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Ref. DGG / MCGJ
Exp: Area de Gobierno 3% DSEP
Trémite: Decreto organizativo servicios del Area
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Decreto Organizativo de Alcaldia por el que se aprueba la organizacién administrativa a
nivel de servicios del Area de Gobierno de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y
Energia, Parques y Jardines y Sector Primario.

L. ANTECEDENTES

PRIMERO.- Decreto de la alcaldesa numero 26777/2023, de 26 de junio, modificado por el
numero 31537/2023, de 9 de agosto, por el nimero 41391/2023, de 7 de noviembre y por el
numero 42296/2024, de 30 de octubre, por el que se establece la estructura organica superior
y directiva de las Areas de Gobierno, se procede a la designacion y nombramiento de los
titulares de las mismas y de las Concejalias Delegadas y marco legal de funciones de estos, y
se procede a su consolidacion integrando las modificaciones y correcciones operadas por los
decretos organizativos de desarrollo dictados de cada Area de Gobierno.

SEGUNDO.- Decreto de la alcaldesa numero 28233/2023, de 12 de julio, modificado por el
Decreto numero 40519/2023, de 31 de octubre y por el numero 42594/2024, de 4 de
noviembre, por el que se establecen los ambitos materiales, sectores funcionales y la
estructura organizativa del Area de Gobierno de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y
Energia, Parques y Jardines y Sector Primario.

TERCERO.- Propuesta de Organizacion Administrativa, a nivel de servicios en el area de
gobierno, suscrita por la Concejalia de Gobierno de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y
Energia, Parques y Jardines y Sector Primario del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria, conforme a las necesidades planteadas por los respectivos servicios que de ella
dependen.

CUARTO.- Propuesta de Resolucién del Area competente en materia de Organizacion.

1. FUNDAMENTOS DE DERECHO
a) Normativa aplicable

¢ Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto re-
fundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (en adelante, TREBEP).

e Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (en adelante
LRBRL).

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

e Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

e Ley 7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de Canarias.
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AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
ALCALDIA

Ref. DGG / MCGJ
Exp: Area de Gobierno 3% DSEP
Trémite: Decreto organizativo servicios del Area

o Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local (en adelante,
TRRL).

o Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales (en adelante,
ROF).

e Reglamento Organico del Gobierno y de la Administracion del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria (en adelante, ROGA).

b) Consideraciones Juridicas

l.- Organizacién administrativa

Como consecuencia del nuevo mandato de la corporacién 2023-2027 se aprueban las Areas
de Gobierno Municipales del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, lo que exige
adaptar la organizacién administrativa:

AREAS DE GOBIERNO

1- PRESIDENCIA, HACIENDA, MODERNIZACION Y RECURSOS HUMANOS

2- DESARROLLO LOCAL, EMPLEO, SOLIDARIDAD, TURISMO, MOVILIDAD Y CIUDAD DE MAR

3- DESARROLLO ESTRATEGICO, SOSTENIBILIDAD Y ENERGIA, PARQUES Y JARDINES Y SECTOR PRIMARIO

4- COORDINACION TERRITORIAL, AGUAS, CARNAVAL Y FIESTAS

5- SEGURIDAD, CONVIVENCIAY CULTURA

6- PLANIFICACION, DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA, LIMPIEZA, VIAS Y OBRAS Y ALUMBRADO

7- BIENESTAR SOCIAL, IGUALDAD, CUIDADOS Y SALUD

8- EDUCACION, DEPORTES Y JUVENTUD

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto de la alcaldesa numero 26777/2023,
de 26 de junio, modificado por el numero 31537/2023, de 9 de agosto, por el nimero
41391/2023, de 7 de noviembre y por el numero 42296/2024, de 30 de octubre, por el que se
establece la estructura organica superior y directiva de las Areas de Gobierno, se procede a la
designacion y nombramiento de los titulares de las mismas y de las Concejalias Delegadas y
marco legal de funciones de estos, y se procede a su consolidacion integrando las
modificaciones y correcciones operadas por los decretos organizativos de desarrollo dictados
de cada Area de Gobierno, asi como en el Decreto de la alcaldesa nimero 28233/2023, de 12
de julio, modificado por el Decreto numero 40519/2023, de 31 de octubre y por el nimero
42594/2024, de 4 de noviembre, por el que se establecen los ambitos materiales, sectores
funcionales y la estructura organizativa del Area de Gobierno de Desarrollo Estratégico,
Sostenibilidad y Energia, Parques y Jardines y Sector Primario, la organizacion administrativa

por érganos superiores Yy directivos es la siguiente:

3 - AREA DE GOBIERNO DE DESARROLLO ESTRATEGICO, SOSTENIBILIDAD Y ENERGIA, PARQUES Y JARDINES Y
SECTOR PRIMARIO

ORGANOS SUPERIORES

1.1. Concejalia de gobierno del Area de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y Energia, Parques y Jardines y Sector
Primario

ORGANOS DIRECTIVOS

2.1. Direccion general de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y Energia, Parques y Jardines y Sector Primario
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AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

ALCALDIA

Ref. DGG / MCGJ
Exp: Area de Gobierno 32 DSEP
Trémite: Decreto organizativo servicios del Area

II.- Competencias del Area de Gobierno

Las competencias que asume el Area de Gobierno atienden al marco competencial atribuido
a los municipios en los articulos 25, 26 y 27 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local y especificamente a las competencias ejecutivas recogidas en
el Decreto de la alcaldesa nimero 28233/2023, de 12 de julio, modificado por el Decreto
nimero 40519/2023, de 31 de octubre, y por el Decreto nimero 42594/2024, de 4 de
noviembre, por el que se establecen los ambitos materiales, sectores funcionales y la
estructura organizativa del Area de Gobierno de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y
Energia, Parques y Jardines y Sector Primario, que se relacionan a continuacion:

1) Desarrollo Estratégico

- Disefio, gestién, seleccion de operaciones, seguimiento y evaluacién de la Estrategia
de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado (EDUSI), o denominacién equivalente de estra-
tegias de desarrollo urbano sostenible segun regulacién del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER), del Programa Operativo 2021-2027.

2) Sostenibilidad y Energia
Sostenibilidad

- Coordinacion de las politicas municipales en la consecucion de la mitigacion de la contami-
nacion acustica, luminica y atmosférica, y mejora de la calidad ambiental del término munici-
pal.

- Dinamizacion de actividades de informacion y educacion ambiental.

- Coordinacién con los érganos afectados a otras areas de gobierno en aquellos aspec-
tos que competen a las materias de medio ambiente.

- Reglamentacion, inspeccién y control de las actividades con incidencia ambiental, ex-
cepto las actividades inocuas y actividades clasificadas y espectaculos publicos regulados
por la Ley 7/2011, de 5 de abril, de Actividades Clasificadas y Espectaculos Publicos y Otras
Medidas Administrativas Complementarias y reglamento de desarrollo.

Energia

- Coordinacion, disefio y gestion de la politica energética municipal, con el propésito de
fomentar el ahorro y la eficiencia energética y la implantacion de las energias renovables.

- Fomento de medidas de ahorro y eficiencia energética en edificios e instalaciones,
alumbrado publico y movilidad urbana.

- Asesoramiento, coordinacion e impulso de proyectos en materia energética a las diver-
sas areas, empresas y entidades municipales.

- Incentivacion, promocion y apoyo de proyectos que fomenten actuaciones energéticas
sostenibles en la ciudad.

3) Parques y Jardines
- Promocion y gestion de las areas y zonas verdes de la ciudad.

- Proteccion y mantenimiento de los parques y jardines.
- Mobiliario urbano.
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AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

ALCALDIA

Ref. DGG / MCGJ
Exp: Area de Gobierno 3% DSEP
Trémite: Decreto organizativo servicios del Area

- Accesibilidad fisica y cognitiva.
4) Sector primario

- Apoyo y dinamizacion de las actividades agricolas, ganaderas y pesqueras, potencian-
do las mejores practicas ecoldgicas y medioambientales, asi como la inclusion social.

- Estudios, andlisis y medidas requeridas para el fomento del cierre de economias circu-
lares de los sectores agricolas, ganaderos y pesqueros, y de estos con el resto de sectores
urbanos, con especial incidencia en el compostaje y la reutilizaciéon para riego agricola y fo-
restal de las aguas regeneradas, en coordinacién con la Direccion General de Aguas.

- Puesta en valor de los suelos forestales, cauces publicos y elementos naturales o his-
téricos como recursos de educacion ambiental, promoviendo y coordinando politicas de ac-
tuacion sobre estos entornos dirigidas a la consecucion de los objetivos de sostenibilidad y
la estrategia del cambio climatico.

llI.- Organos administrativos. Competencia y requisitos para la creacion, modificacion
y supresion de los servicios

Dispone el articulo 5 de la Ley 40/2015 (LRJSP) al respecto:

“1. Tendran la consideracion de 6rganos administrativos las unidades administrativas a las
que se les atribuyan funciones que tengan efectos juridicos frente a terceros, o cuya actua-
cion tenga caracter preceptivo.

2. Corresponde a cada Administracion Publica delimitar, en su respectivo ambito competen-
cial, las unidades administrativas que configuran los érganos administrativos propios de las
especialidades derivadas de su organizacion.

3. La creacién de cualquier 6rgano administrativo exigira, al menos, el cumplimiento de los si-
guientes requisitos:

a) Determinacion de su forma de integracién en la Administracién Publica de que se trate
y su dependencia jerdrquica.

b) Delimitacion de sus funciones y competencias.

c) Dotacién de los créditos necesarios para su puesta en marcha y funcionamiento.”

De acuerdo con lo resefiado se hace preciso definir las funciones y competencias de los dis-
tintos servicios que integran la estructura administrativa.

Dispone en este sentido el articulo 124.4 k) de la Ley 7/1985, de 2 abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, que corresponde a la Alcaldia Presidencia “establecer la organi-
zacion y estructura de la Administracion municipal ejecutiva, sin perjuicio de las competen-
cias atribuidas al Pleno en materia de organizacion municipal, de acuerdo con lo dispuesto
en el parrafo c) del apartado 1 del articulo 123”.

Por su parte, el articulo 123.1.c) al que alude el referido articulo 124 dice que corresponde
al Pleno la aprobacion de los reglamentos de naturaleza organica y que, en todo caso, ten-
dran naturaleza organica, “la determinacién de los niveles esenciales de la organizacion
municipal, entendiendo por tales las grandes areas de gobierno, los coordinadores genera-
les, dependientes directamente de los miembros de la Junta de Gobierno Local, con funcio-
nes de coordinacion de las distintas Direcciones Generales u 6rganos similares integradas
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AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
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Exp: Area de Gobierno 3% DSEP i
Trémite: Decreto organizativo servicios del Area

en la misma area de gobierno, y de la gestion de los servicios comunes de éstas u otras
funciones analogas y las Direcciones Generales u 6rganos similares que culminen la organi-
zacion administrativa, sin perjuicio de las atribuciones del Alcalde para determinar el nimero
de cada uno de tales 6rganos y establecer niveles complementarios inferiores”.

Finalmente dispone el articulo 24 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de
Régimen Local establece que corresponde al Alcalde “la organizacién de los servicios admi-
nistrativos de la Corporacién, en el marco del Reglamento organico”.

Por tanto, se hace necesario recurrir al efecto a lo dispuesto en el Reglamento Organico del
Gobierno y de la Administracion del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, cuyo ar-
ticulo 8, apartado 5, relativo a la creacion, modificacion y supresioén de érganos y unidades
administrativas, establece que “La creacién, modificacion o supresién de Servicios, Seccio-
nes y Unidades se efectuara por Decreto de Alcaldia, a propuesta de la persona titular de la
concejalia del area de gobierno correspondiente y previo informe de la persona titular del or-
gano superior o directivo competente en materia de organizacion administrativa.

Este mismo articulo 8.5, en su parrafo 4°, delimita que “no obstante, cuando asi se contem-
ple expresamente en el Decreto de Alcaldia de creacioén, modificacién o supresién del Servi-
cio o Servicios de que se trate, las unidades administrativas de nivel inferior al Servicio y los
puestos de trabajo correspondientes, incluidos los de caracter singularizado, se podran
crear, modificar o suprimir directamente a través de la Relacién de Puestos de Trabajo de la
Corporacién”.

Pues bien, a tal fin el alcance de la actual propuesta de estructura organizativa interna del
Area queda circunscrita al nivel de servicios, quedando a una fase posterior la creacién, mo-
dificacién y supresion de secciones, negociados y unidades técnicas.

Esto supone que los Servicios que se crean o modifican, deben contar con una propuesta
del titular del Area de Gobierno correspondiente e informe del Area competente en materia
de organizacién administrativa.

Consta en el expediente la propuesta del Concejal de Area de Gobierno, siendo la presente
la correspondiente al Area competente en materia de organizacion administrativa.

IV. Servicios creados, modificados o suprimidos en el Area de Gobierno. Expediente
no sujeto a funcion interventora ni a control financiero permanente previo.

La propuesta de la estructura organizativa del Area de Gobierno actual a nivel de servicios,
comparada con el mandato anterior 2019-2023 introduce las siguientes modificaciones en
los Servicios ya existentes:

- Modificacion de la denominacion del anterior Servicio de Mantenimiento Urbano de
la Direccién General de Servicios Publicos, del Area de Gobierno de Servicios Publicos y
Carnaval, pasando a denominarse Servicio de Mantenimiento de Infraestructuras Verdes,
manteniendo las funciones propias en materia de parques y jardines y mobiliario urbano, y
perdiendo las funciones propias de vias y obras y alumbrado.

- Modificacion de la denominacion del anterior Servicio de Medio Ambiente, de la Con-
cejalia Delegada de Sostenibilidad Ambiental, Agricultura, Ganaderia y Pesca del Area de
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Gobierno de Urbanismo, Edificacion y Sostenibilidad Ambiental, pasando a denominarse
Servicio de Sostenibilidad Ambiental.

Quedando por tanto la propuesta actual de estructura de la siguiente manera:

3 - AREA DE GOBIERNO DE DESARROLLO ESTRATEGICO, SOSTENIBILIDAD Y ENERGIA, PARQUES Y JARDI-
NES Y SECTOR PRIMARIO

1. ORGANOS SUPERIORES

1.1. Concejalia de gobierno del Area de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y Energia, Parques y Jardines y
Sector Primario

2. ORGANOS DIRECTIVOS

2.1. Direccion general de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y Energia, Parques y Jardines y Sector Prima-
rio

2.1.1. Servicio de Sostenibilidad Ambiental

2.1.2. Servicio de Mantenimiento de Infraestructuras Verdes

Finalmente procede indicar que consta en el expediente informe emitido por la Intervencién
General en fecha 24 de noviembre de 2020, con ocasién de la aprobacion de la estructura
organizativa de las Areas de Gobierno del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria
correspondientes al periodo 2019-2023, que expresamente dice:

“Los expedientes remitidos a esta Intervencién General tienen por objeto apro-
bar la estructura organizativa interna de las distintas Areas de Gobierno, concretando las unida-
des administrativas, estructuradas en servicios, secciones, unidades técnicas, negociados, efc.
Expedientes que no se corresponden con la implantacién de nuevos servicios publicos ni la mo-
dificacion de los mismos.

Por lo anteriormente expuesto, dado que no estamos ante un supuesto de fis-
calizacion previa, ni una materia para la que legalmente se exija una mayoria especial y que el
ordenamiento juridico no exige informe de intervencioén relativo a la creacion de los servicios que
integran la propia estructura organizativa de las areas de gobierno del ayuntamiento, el presente
expediente no esta sujeto a funcién interventora ni a control financiero permanente previo.

No obstante lo anterior, de acuerdo con lo previsto en los articulos 4 y 7 Ley
Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, las
actuaciones de las Administraciones Publicas estaran sujetas al principio de sostenibilidad finan -
ciera y las disposiciones legales y reglamentarias, en su fase de elaboracién y aprobacion, los
actos administrativos, asi como cualquier otra actuacién que afecten a los gastos o ingresos pu-
blicos presentes o futuros, deberan valorar sus repercusiones y efectos, y supeditarse de forma
estricta al cumplimiento de las exigencias de los principios de estabilidad presupuestaria y soste-
nibilidad financiera.”

Se trata por tanto de expediente no sujeto a funcién interventora ni a control financiero per-
manente previo, si bien cabe indicar que la estructura organizativa que se aprueba por Area
de Gobierno responde a las previsiones presupuestarias contenidas en el Capitulo | de Gas-
tos de Personal del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

Constando en el expediente los informes necesarios y la propuesta de estructura organizativa
del titular de la Concejalia de Gobierno del Area de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y
Energia, Parques y Jardines y Sector Primario, y habiéndose dado cumplimiento a lo dis-
puesto en el articulo 8 del ROGA:
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DECRETO

PRIMERO. - Aprobar la organizacion administrativa, a nivel de Servicios, correspondiente al
Area de Gobierno de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y Energia, Parques y Jardi-
nes y Sector Primario del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria que, sin perjuicio
de las ulteriores modificaciones que procedan, queda del siguiente modo:

1. Organos Superiores:

1.1 Concejalia de Gobierno de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y Energia, Par-
ques y Jardines y Sector Primario

2. Organos Directivos:

2.1 Direccion general de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y Energia, Parques y
Jardines y Sector Primario:

2.1.1. Servicio de Sostenibilidad Ambiental
2.1.2. Servicio de Mantenimiento de Infraestructuras Verdes

SEGUNDO.- Delimitar las funciones y competencias de los distintos servicios del Area de Go-
bierno de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y Energia, Parques y Jardines y Sector
Primario del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a propuesta de la Concejalia de
Gobierno, del siguiente modo:

AREA DE GOBIERNO DE DESARROLLO ESTRATEGICO, SOSTENIBILIDAD Y
ENERGIA, PARQUES Y JARDINES Y SECTOR PRIMARIO.

1. Organos superiores

1.1 Concejalia de gobierno del Area de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y Energia,
Parques y Jardines y Sector Primario

2. Organos directivos

2.1. Direccion general de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y Energia, Parques y
Jardines y Sector Primario

2.1.1 Servicio de Sostenibilidad Ambiental
Corresponde al Servicio de Sostenibilidad Ambiental:

e Promover practicas ambientales responsables, mitigar el impacto negativo en el
medioambiente, promover la conservacion del medioambiente urbano y la sostenibilidad
ambiental.

¢ Contribuir al desarrollo de politicas y estrategias ambientales en el municipio para abordar
los desafios ambientales y promover la sostenibilidad.
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AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
ALCALDIA

Ref. DGG / MCGJ
Exp: Area de Gobierno 3% DSEP
Trémite: Decreto organizativo servicios del Area

«+Organizar programas educativos y campanas de sensibilizacién para aumentar la
conciencia publica sobre temas ambientales y fomentar cambios de comportamiento hacia
practicas mas sostenibles.

«-Desarrollar e implementar estrategias para la conservacion de la biodiversidad, incluida la
proteccion de habitats naturales en colaboracion con el servicio responsable de la
planificacién urbanistica territorial y la promociéon de practicas sostenibles en el sector
primario-

¢ Colaborar en el disefio y la implementacion de proyectos que promuevan el desarrollo
sostenible, como la construccion de edificios verdes, la promocién de la movilidad sostenible y
la implementacién de tecnologias limpias.

e Impulsar y colaborar en investigaciones cientificas sobre temas ambientales clave,
desarrollar tecnologias y practicas innovadoras para la proteccion del medio ambiente y
promover la transferencia de conocimientos y tecnologias a nivel local, nacional e
internacional.

e Participar en proyectos de innovacion para el Desarrollo Sostenible impulsados por la
organizacién cuando se requieran recursos del Servicio.

e Colaborar en la implementacion de medidas para controlar y reducir la contaminacién del
aire, agua y suelo, asi como para gestionar de manera segura los productos quimicos y
desechos peligrosos

Las funciones y materias que se relacionan a continuacidon no configuran una lista cerrada,
pudiéndose incluir cualquier otra funcién relacionada con las mismas, asi como otras que le
puedan ser atribuidas dentro de sus fines y naturaleza juridica.

Funciones en materia de sostenibilidad ambiental:

1.- Desarrollo y dinamizacién de programas para la informacién y educacién ambiental
y socioambiental.

2.- Desarrollo e implementacion de programas de sostenibilidad, alineados con la
planificacién urbanistico-territorial.

3.- Planificacion y elaboracion de estudios e informes sobre la conservacion del me-
dioambiente y la sostenibilidad.

4.- Coordinacion con los dérganos afectos a otras areas de gobierno, en aquellos
aspectos que competen a las materias de sostenibilidad ambiental.

5.- Gestion de la Estrategia Municipal de Educacién Ambiental.

6.- Planificacién, coordinacion y ejecucion de programas Yy actividades
formativas, divulgativas y educativas de la Estrategia de Educacion Ambiental.

7.- Planificacion, promocion, coordinacion y ejecucién de acciones de
sensibilizacién, comunicacion y divulgacion de materias relativas a la sostenibilidad ambiental.
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AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
ALCALDIA

Ref. DGG / MCGJ
Exp: Area de Gobierno 3% DSEP
Trémite: Decreto organizativo servicios del Area

8.- Gestion de los canales y redes (pagina web, comunidades virtuales, talleres,
grupos de trabajo, exposiciones, etc.) de participacién ambiental de la ciudadania.

9.- Suministrar y mantener los datos generados en el ejercicio de las funciones del
Servicio de Sostenibilidad Ambiental al sistema de datos municipal.

10.- Gestiodn, direccién, formulaciéon y coordinacién de los planes, programas y
estudios en materia de medio ambiente urbano.

11.- Implementaciéon de medidas preventivas para abordar la contaminacion acustica.
12.- Desarrollo de politicas activas orientadas a preservar el ecosistema urbano.

13.- Estudio, asesoramiento y propuesta del uso de las infraestructuras
medioambientales propiedad del Ayuntamiento.

14.- Apoyar y complementar las actividades de inspeccién, vigilancia y control
medioambiental del medio urbano de la ciudad, en materias competencia de medio ambiente.

15.- Establecer las directrices medioambientales que aseguren los objetivos
de sostenibilidad en todas las areas municipales del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria.

16.- Establecer relaciones con otras organizaciones, instituciones académicas,
gobiernos locales y grupos de interés para compartir conocimientos, recursos y mejores
practicas en el campo de la sostenibilidad.

17.- Asesoramiento y colaboracion en la gestion de los Huertos Escolares de otras ins-
tituciones.

18.- La gestion de los Huertos Urbanos, del centro de recursos ambientales El
Pambaso (CRA El Pambaso) y de cualesquiera otros espacios de naturaleza ambiental de
titularidad municipal bajo la gestion de esta Area, incluyendo la gestién del programa (Huertos
escolares).

19.- Control, programacion, supervision y mantenimiento de las actividades e
infraestructuras y bienes, propios o subcontratados, afectos al Huerto Municipal.

Funciones en materia de estrategias ambientales:

1.- Elaborar supervisar y poner en marcha las estrategias, planes y programas
relativos a la contaminacién por ruidos.

2.- Elaboracién y seguimiento del mapa acustico.

3.- Elaboraciéon y supervision de los planes y programas de sostenibilidad no
sefialados en los puntos anteriores, entre otros, los relativos a la prevencién del cambio
climatico y el uso eficiente de los recursos.

4.- Impulsar las politicas de proteccién ambiental y sostenibilidad de otros servicios
municipales, especialmente relacionados con:
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AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
ALCALDIA

Ref. DGG / MCGJ
Exp: Area de Gobierno 3% DSEP
Trémite: Decreto organizativo servicios del Area

Contaminacion acustica, luminica y atmosférica.

Vertidos de aguas y contaminacion marina.

o Prevencion, reciclado y reutilizacion de residuos.

Ordenacion del trafico y Movilidad Urbana.

e Conservacion y proteccion del entorno incluyendo el riesgo de incendios y la
proteccién de la Biodiversidad.

¢ Sistemas de Indicadores.
¢ Directrices medioambientales que emanan del PGO.

5.- Disefiar estrategias para reducir las emisiones de gases de efecto invernadero, asi como
para minimizar la generacién de residuos y promover su reciclaje y reutilizacion.

6.- Planificacion y ejecucion de las acciones de control de la contaminacion y correccion de
los efectos producidos por la generacion de residuos, dentro del marco de las competencias
atribuidas al Servicio.

7.- Disefar, impulsar, coordinar y poner en marcha estrategias encaminadas a minimizar las
consecuencias del cambio climatico, procurando llevar a cabo una labor preventiva orientada
a ello.

8.- Desarrollar estrategias a largo plazo para gestionar de manera responsable los recursos
naturales utilizados por la organizacion, como el agua, la energia y la materia prima, con el
objetivo de optimizar su uso y minimizar su impacto ambiental

9.- Realizar investigaciones que permitan identificar nuevas tecnologias y practicas que
puedan ayudar a mejorar el desempefio ambiental y reducir la huella ecoldgica de las
instalaciones municipales.

Funciones en materia del sector primario:

1.- Identificar las necesidades y desafios en el ambito municipal de las personas
vinculadas al sector de la agricultura, ganaderia y pesca local.

2.- Desarrollar programas de apoyo técnico y asesoramiento en apoyo financiero para
mejorar la productividad y la sostenibilidad de las practicas agricolas, ganaderas y pesqueras

3.- Informar y facilitar el acceso a programas de capacitacion, a recursos, tecnologias
y conocimientos que promuevan practicas sostenibles, asi como apoyar la dinamizacién de
las actividades agricolas, ganaderas y pesqueras.

4 .- Potenciar el desarrollo de estrategias combinadas que incidan en la reduccion de la
desertificacion del suelo.

5.- Potenciar las practicas sostenibles, como el uso eficiente de recursos, la gestion
integrada de plagas, la proteccion de ecosistemas y fomentar la adopcion de sistemas de
gestion de residuos y energias renovables en las explotaciones agricolas y ganaderas

Pagina 10 de 15

Documento firmado por:

Fecha/hora:

MARIA CANDELAARIA GONZALEZ JIMENEZ
CAROLINA DARIAS SAN SEBASTIAN
ANTONIO JOSE MUNECAS RODRIGO

14/11/2024 14:53
14/11/2024 14:55
14/11/2024 14:59



http://sedeelectronica.laspalmasgc.es/valDoc/index.jsp?csv=H006754ad1180e11a3207e82b00b0e2ed

DECRETO

N
=
Y IN
m .
o I
— N
-
= (0]
o
z [
mowm
n p)
< (@]
R
o} N
P =y
m =
» N

PZ304000caL0ZEBTTo08TTPEYSLI00H

ds[-xapulpoqren/sa-obsewledse| eo1u0.109|93pas//:dny Us UQIORIYLIDA
ap 0inbas 0BIpoD [ dlueIpaw epeqoldwod 1es apand anb vYOILNILNY VIdOD

AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
ALCALDIA

Ref. DGG / MCGJ
Exp: Area de Gobierno 3% DSEP
Trémite: Decreto organizativo servicios del Area

6.- Impulsar y tramitar la formalizaciéon de acuerdos y convenios en materia de Sector
Primario.

7.- Realizar y/o fomentar la realizacion de estudios, analisis, planificacion y medidas
para el fomento de las economias circulares en los sectores agricola, ganadero y pesquero, y
de estos con el resto de sectores urbanos haciendo especial hincapié en la promocién del
compostaje, de la reutilizacion de residuos organicos y la promocion del uso de aguas
regeneradas.

8.- Planificar, desarrollar y ejecutar la politica municipal en relacién con la reutilizacion
para riego agricola y forestal de aguas regeneradas y el compostaje.

9.- Elaborar y llevar el mantenimiento del inventario de instalaciones asociadas al
Sector Primario.

10.- Recibir y sistematizar los contenidos y objetivos de las estrategias
medioambientales y de sostenibilidad que articulen los diferentes Servicios Municipales
vinculadas al sector primario.

11.- Llevar a cabo la puesta en valor de los suelos forestales, cauces publicos y
elementos naturales o culturales como recursos de educacion ambiental, promoviendo y/o
ejecutando labores de reforestacion, riego y adecuacion de tales entornos a los objetivos de
sostenibilidad.

2.1.2 Servicio de Mantenimiento de Infraestructuras Verdes.
Corresponde al Servicio de Mantenimiento de Infraestructuras Verdes:

«Desarrollo, mantenimiento y conservacién de las fuentes ornamentales, bancos de
madera (o cualquier otro material que no sea de obra), parques infantiles, areas
biosaludables, monumentos de titularidad municipal, y de las zonas y espacios verdes
ajardinados y renaturalizados en suelo de titularidad municipal.

«Contribuir al disefio, mejorar el equipamiento y asegurar el adecuado mantenimiento
del mobiliario urbano de la ciudad, armonizando estas actuaciones con el planeamiento
municipal y con la politica general de infraestructuras del Area de Gobierno, en orden a
disponer de un mobiliario urbano homogéneo, decoroso y coherente con el planeamiento, que
aporte valores estéticos, sostenibles y funcionales y traiga consigo una repercusion positiva
en la mejora de la calidad de la vida de la ciudadania en el entorno urbano.

Funciones en materia de parques y jardines:

1. La promocidn, creacion, reforma y desarrollo de las infraestructuras verdes y areas
caninas, en coordinacion y colaboracion con el area responsable de la planificacion y
desarrollo urbano municipales, con el objeto de conseguir una ciudad mas adaptada al
cambio climatico y sus consecuencias.

2.- Mantenimiento, conservacion y mejora de la infraestructura verde de la ciudad, asi
como su gestion sectorial y la actividad de divulgacion y educacion vinculadas, elaborando y
manteniendo actualizado el catalogo de especies vegetales y arboles singulares, en relacion
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AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
ALCALDIA

Ref. DGG / MCGJ
Exp: Area de Gobierno 3% DSEP
Trémite: Decreto organizativo servicios del Area

con el Catalogo Municipal de Proteccion y de las Zonas de Interés Medioambiental del Plan
General de Ordenacion.

3. Redactar y tramitar, si fuera necesario, las ordenanzas municipales en materia de
parques y jardines, espacios ajardinados y arbolado.

4. Rotulacion de especies vegetales en zonas verdes del entorno urbano

5. Realizar estudios de viabilidad y analisis de necesidades para la creaciéon de
nuevos espacios verdes en colaboracién con el area responsable de la planificacion y
desarrollo urbano.

6. Supervisar y establecer protocolos de actuacion en el control de plagas y
enfermedades que afecten a la vegetacidn, no sujetos al control de plagas de Salud Publica.

7. Desarrollar programas de sensibilizacion dirigidos a la comunidad, promoviendo el
cuidado y valoracién de los espacios verdes.

8. Implementar practicas de gestion sostenible en el mantenimiento de los espacios
verdes, como el uso de técnicas de jardineria ecoldgica y la reduccion del consumo de agua
y energia.

9. Promover la biodiversidad mediante la seleccion de especies vegetales autéctonas
y la creacién de habitats adecuados para la fauna local.

10. Colaborar con otros departamentos municipales y entidades externas en
proyectos de conservacién medioambiental y recuperacion de areas degradadas.

11. Promover el uso responsable y seguro de las infraestructuras verdes fomentando
el respeto por la naturaleza, y prohibiendo aquellas actividades que puedan dafiar el entorno

12. Establecer programas de seguimiento y evaluacion de la salud del arbolado y de
las infraestructuras verdes urbanas.

13. Integrar medidas de adaptacion al cambio climatico en la gestidén de los espacios
verdes, como la seleccion de especies vegetales resistentes a condiciones extremas y la
creacion de zonas de sombra y refugio para la fauna.

14. Llevar a cabo la elaboraciéon y mantenimiento del inventario de las zonas vy
espacios verdes de la ciudad.

15. Mantener los parques urbanos, zonas ajardinadas, vegetacion de los espacios
deportivos, zonas periurbanas, areas caninas, arbolado viario, maceteros, jardines verticales.

16. Informar los proyectos de obras publicas ordinarias y de urbanizacién en relacién
con las instalaciones de riego e infraestructuras verdes, en su caso, con caracter previo a su
aprobacion y realizar su seguimiento hasta la finalizacién.

17. Emitir los informes previos a la recepcion de las obras de urbanizacion, en lo
relativo a las instalaciones de riego e infraestructuras verdes, en su caso.
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AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
ALCALDIA

Ref. DGG / MCGJ
Exp: Area de Gobierno 3% DSEP
Trémite: Decreto organizativo servicios del Area

18. Evaluar y tasar los dafios derivados de obras publicas o privadas en las
infraestructuras verdes, para posibles reclamaciones.

19. Fiscalizar y tramitar el abono del consumo municipal del agua.

20. Senalética de sensibilizacion y concienciacion ciudadana sobre cuidados de
entornos verdes de proximidad.

21. Promocion del vivero municipal

22. Arreglo, mantenimiento y conservacion de los muros y taludes existentes en los
parques y jardines cuya gestion sea competencia del Area de Gobierno.

Funciones en materia de mobiliario urbano:

1.- Llevar a cabo la planificacién, redaccién y ejecucién de proyectos de fuentes orna-
mentales y transitables, incluida su iluminacién, en espacios ya urbanizados.

2.- Llevar a cabo la planificacion, redaccion y ejecucion de parques infantiles y
aparatos biosaludables y sus estructuras de sombras asociadas en espacios, ya urbanizados.

3.- Llevar a cabo la gestidn y actualizacion de inventarios técnicos de las infraestructu-
ras correspondientes al mobiliario urbano de titularidad municipal en espacios publicos muni-
cipales: bancos de madera o de cualquier otro material que no sea de obra, aparatos biosalu-
dables y aparatos deportivos (excluidos calistenia y aparatos de peso libre), parques infanti-
les, fuentes ornamentales y transitables, y monumentos artisticos publicos en espacios muni-
cipales.

4.- Redactar y tramitar las ordenanzas municipales en materia de mobiliario urbano.

5.- Llevar a cabo el mantenimiento de las fuentes comprendiendo también su
iluminacién, los parques infantiles y los juegos biosaludables y aparatos deportivos
(excluidas calistenias y aparatos de peso libre) y los bancos de madera o de cualquier otro
material que no sea de obras y sus estructuras de sombras asociadas, en los espacios
publicos municipales

6. Llevar a cabo el disefio y mantenimiento de la sefalética de sensibilizacién y
concienciacion ciudadana sobre cuidados de entornos de proximidad vinculados con los
espacios publicos ajardinados y mobiliario urbano

7.- Llevar a cabo el mantenimiento de esculturas, obras de arte y mobiliario urbano de
titularidad municipal con valor artistico, en via publica municipal.

8.- Supervisar y fiscalizar concesiones administrativas municipales de ocupacion del
espacio publico con elementos de mobiliario privativo con publicidad.

9. Emitir informes previos a la instalacion de mobiliario urbano municipal y no munici-
pal para su instalacion en la via publica.
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AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
ALCALDIA

Ref. DGG / MCGJ
Exp: Area de Gobierno 3% DSEP
Trémite: Decreto organizativo servicios del Area

10. Evaluar y tasar dafios sobre los elementos del mobiliario urbano durante eventos
privados con cesion del espacio, para posibles reclamaciones.

Funciones en materia de Energia

Esta adscrito al Area de Gobierno la Agencia Local Gestora de la Energia (ALGE), organismo
auténomo local para la gestiéon de aquellas competencias que ostenta el Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria en materia de energia.

TERCERO. -En el marco de la estructura establecida en el presente decreto de organizacion
administrativa y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.5 del ROGA, la creacion,
modificacion o supresién de las unidades administrativas de nivel inferior al Servicio y los
puestos de trabajo correspondientes, incluidos los de caracter singularizado, se podran crear,
modificar o suprimir directamente a través de la Relacion de Puestos de Trabajo de la
Corporacion.

CUARTO.- Aplicacién y eficacia.
1. Aplicacion.

Se faculta al titular de la concejalia de gobierno para resolver las dudas que pudieran surgir
de en la interpretacién y aplicacion del presente decreto.

2. Eficacia.

El presente decreto producira sus efectos desde la fecha en que se dicte, quedando
revocados cuantos actos precedentes se opongan o contradigan lo establecido en el mismo.

QUINTO.- Practicar las publicaciones oportunas, para general y publico conocimiento.

Régimen de recursos. Contra el acto expreso que se le notifica, que es definitivo en via ad-
ministrativa, podra interponer en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la
recepcion de su notificacion, RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso- Administrativo de Las Palmas que por reparto corresponda, a tenor de lo establecido
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Admi-
nistrativa, en concordancia con el articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, con caracter potestativo y previo al recurso contencioso-administrativo, sefialado
en el parrafo anterior, contra el acto expreso que se le notifica, podra usted interponer RECURSO
DE REPOSICION, ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, en el plazo de UN MES, que se contara
desde el dia siguiente al de la fecha de la recepcidn de la presente notificacion, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, el plazo maximo para dictar y notificar la
resolucion del recurso sera de UN MES; transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolucién

Pagina 14 de 15

Documento firmado por:

Fecha/hora:

MARIA CANDELAARIA GONZALEZ JIMENEZ
CAROLINA DARIAS SAN SEBASTIAN
ANTONIO JOSE MUNECAS RODRIGO

14/11/2024 14:53
14/11/2024 14:55
14/11/2024 14:59



https://www.laspalmasgc.es/es/ayuntamiento/organismos-y-empresas/agencia-local-gestora-de-la-energia/
http://sedeelectronica.laspalmasgc.es/valDoc/index.jsp?csv=H006754ad1180e11a3207e82b00b0e2ed

DECRETO

N
=
Y IN
m .
o I
— N
-
= (0]
o
z [
mowm
n p)
< (@]
R
o} N
P =y
m =
» N

PZ304000caL0ZEBTTo08TTPEYSLI00H

ds[-xapulpoqren/sa-obsewledse| eo1u0.109|93pas//:dny Us UQIORIYLIDA
ap 0inbas 0BIpoD [ dlueIpaw epeqoldwod 1es apand anb vYOILNILNY VIdOD

AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
ALCALDIA

Ref. DGG / MCGJ
Exp: Area de Gobierno 3% DSEP
Trémite: Decreto organizativo servicios del Area

expresa, de conformidad con el articulo 24.1, parrafo tercero, de la ley referida, se producira silen-
cio administrativo desestimatorio, y podra interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo
de SEIS MESES, computados a partir del dia siguiente a aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado por silencio administrativo. Todo ello sin perjuicio de cual-
quiera otra accién o recurso que estimare oportuno interponer para la mejor defensa de sus dere-
chos.

Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de la firma electrénica
La Alcaldesa,
CAROLINA DARIAS SAN SEBASTIAN
Dado con la intervencion del Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno de la Ciudad de
Las Palmas de Gran Canaria, conforme a lo establecido en la Disposicion Adicional 8.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo 28 del Reglamento
Organico del Gobierno y de la Administracién del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de la firma electrénica

El Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de Gran
Canaria

ANTONIO JOSE MUNECAS RODRIGO
Este acto administrativo ha sido PROPUESTO de conformidad con lo establecido en el articulo

8.7?) del Reglamento Orgéanico del Gobierno y de la Administracion del Ayuntamiento de Las Pal-
mas de Gran Canaria, en Las Palmas de Gran Canaria,

La Jefa de Servicio de Asistencia Ciudadana
(Resolucion 7287/2024, de 21 de febrero)
MARIA CANDELARIA GONZALEZ JIMENEZ
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