AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

~ PLENO
SECRETARIA GENERAL DEL PLENO

NEGOCIADO DE REGIMEN SESIONAL DEL PLENO

Ref.: MMCF / mpgr

Expte.: PLENO 2/2025-XIl MCD

Asunto: Propuesta de modificacién del régimen de dedicacion parcial de
los miembros de la Corporacién

Tramite: Certificacion

DONA MARI'A MERCEDES CONTRERAS FERNANDEZ, SECRETARIA GENERAL DEL PLENO DEL
EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, POR VACANCIA, EX.
ARTICULO 15.3. SEGUN DECRETO 128/2018, DE 16 DE MARZO

CERTIFICA: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesion extraordinaria celebrada el dia

veintiséis de febrero de dos mil veinticinco, adoptd con el cuérum de la mayoria requerida el
siguiente acuerdo:

«ALCALDIA

3. MODIFICACI()N DEL REGIMEN DE DEDICACION PARCIAL DE LOS MIEMBROS DE LA
CORPORACION

I. ANTECEDENTES

I. Con fecha 17 de junio de 2023, fruto de las elecciones municipales celebradas el
dia 28 de mayo de 2023, se constituye la nueva Corporacion Municipal, tras lo cual
corresponde establecer el régimen retributivo e indemnizaciones de los miembros de la
Corporacion que ejerceran su cargo con dedicacion exclusiva o parcial, en el marco
establecido por los articulos 75, 75 bis y 75 ter 123.1, n), de la Ley 7/1985 de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL).

Il. Con fecha 23 de junio de 2023, convalidado por acuerdo de 25 de octubre de
2024, el Pleno de la Corporacion acordo, entre otras cuestiones, en su punto 10. Segundo,
acerca de la “determinacion del numero de concejales de la Corporacion que ejercerdn
sus cargos en régimen de dedicacion parcial”, fijandolo en 4 miembros, en concreto para
“Concejales del Grupo Politico Municipal Popular”, quienes “...asumirdn la celebracion de
los matrimonios civiles en los términos dispuestos en el apartado dispositivo segundo del
decreto de la alcaldesa nimero 26302/2023, de 19 de junio, asi como las portavocias
adjuntas de su grupo politico municipal y las presidencias o vicepresidencias de 6rganos
colegiados complementarios que la alcaldesa, en su caso, les delegue, y que en su
conjunto deberdn de representar como minimo una dedicacién horaria de 30 horas
semanales”. Ademas, el punto tercero establecia el régimen retributivo de los miembros
de la Corporacion, a satisfacer por el desempeio de los cargos que se indican en régimen
de dedicacion exclusiva o parcial que se fijo en las cantidades de

- Concejales de otros grupos con dedicacion exclusiva 51.000,00 €

- Concejales de otros grupos con dedicacion parcial 50.490,00 €

No se estableci6 el régimen de la dedicacion minima necesaria para la percepcion
de dichas retribuciones, tal y como establece el articulo 75 LRBRL y resefa el informe,
detectandose ademas una diferencia minima entre ambos regimenes de dedicacion, que
aconseja ajustar a los criterios que vienen estableciendo los Tribunales de Justicia, tal y
como resefa el Informe juridico, y por ultimo, adecuar el reparto de responsabilidades que
motivan este régimen de dedicacion parcial a la representatividad del Pleno corporativo.
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Expte.: PLENO 2/2025-XII MCD
Asunto: Propuesta de modificacion del régimen de dedicacion
parcial de los miembros de la Corporacion

Tramite: Certificacion

Se mantienen los restantes acuerdos referidos al régimen de dedicacion, al
constatarse su integra adecuacion a los limites cuantitativos y cualitativos establecidos
legalmente.

Il. NORMATIVA APLICABLE

e Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

e Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

e Ley 7/2015, de 1 de abril, de Municipios de Canarias.

PROPUESTA

Primero.- Modificar la determinacion del nimero de concejales de la Corporacion
que ejerceran sus cargos en régimen de dedicacion parcial, en los siguientes términos:

CARGO NUmero
Concejales del Grupo Politico Municipal Popular 3
Concejales del Grupo Politico Municipal Vox 1

Estos asumiran la celebracion de los matrimonios civiles en los términos dispuestos
en el apartado dispositivo segundo del decreto de la Alcaldesa nimero 26302/2023, de 19
de junio, por el que se delega la competencia para autorizar la celebracion de
matrimonios civiles.

Segundo.- Establecer el porcentaje para la aplicacion del régimen de dedicacion
parcial, fijandolo en el 75 % de las retribuciones asignadas a los concejales de otros grupos
con dedicacion exclusiva.

Tercero.- Notifiquese a los grupos politicos municipales constituidos, a la
intervencion General, al Organo de Gestion Econdomica-Financiera, al Organo de Gestion
Presupuestaria, al Servicio de Recursos Humanos,

REGIMEN DE RECURSOS.

Contra este acto expreso, que es definitivo en via administrativa, se podra
interponer en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente al de la recepcion
de su notificacion, RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las Palmas que por reparto corresponda, a tenor de lo
establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en concordancia con el articulo 123.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.

No obstante, con caracter potestativo y previo al recurso contencioso-
administrativo, sefalado en el parrafo anterior, contra el acto expreso que se publica,
podra interponerse RECURSO DE REPOSICION, ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, en
el plazo de UN MES, que se contara desde el dia siguiente al de la fecha de la publicacion
en el BOP del presente anuncio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Com(n de las
Administraciones Publicas.
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Expte.: PLENO 2/2025-XII MCD

Asunto: Propuesta de modificacion del régimen de dedicacion
parcial de los miembros de la Corporacion

Tramite: Certificacion

A tenor del apartado 2 del articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comln de las Administraciones Publicas, el plazo maximo
para dictar y notificar la resolucion del recurso sera de UN MES; transcurrido dicho plazo
sin haberse notificado resolucion expresa, de conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producira silencio administrativo desestimatorio, y podra
interponer recurso contencioso- administrativo en el plazo de SEIS MESES, computados a
partir del dia siguiente a aquel en el que el recurso potestativo de reposicion debe
entenderse desestimado por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra accién o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus derechos».

(...)Tras el debate generado se procede en primer lugar a votar la propuesta
planteada por el portavoz del grupo popular de dejar el asunto sobre la mesa, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 125.1.c) del Reglamento Organico del Pleno,
resultando rechazada por nueve (9) votos a favor: 8 (G. P. M. Popular) y 1 (G. Mixto-CCa); y
quince (15) votos en contra: 11 (G. P. M. Socialista); 2 (G. P. M. Vox) y 2 (G. Mixto- NC-FAC
/ USP), lo que constituye mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la
Corporacion.

A continuacién, se somete la propuesta de ACUERDO a votacién, siendo aprobada
por quince (15) votos a favor: 11 (G. P. M. Socialista); 2 (G. P. M. Vox) y 2 (G. Mixto:
NC-FAC / USP); ocho (8) votos en contra del G. P. M. Popular; y una (1) abstencion del
G. Mixto-CCa, lo que constituye mayoria absoluta del numero legal de miembros de la
Corporacion.

ASIMISMO CERTIFICO, que el presente acuerdo se expide del borrador del acta de la
sesion plenaria extraordinaria de veintiséis de febrero de dos mil veinticinco, y, por
consiguiente, con la reserva del articulo 206 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Y para que asi conste y surta sus efectos, expido la presente de conformidad con el
articulo 122.5.b), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, de orden y con el visto bueno de la Excma. Sra. presidenta del Pleno.

Las Palmas de Gran Canaria. Fecha y firmas electronicas.

LA PRESIDENTA DEL PLENO

[o) PLENO 0
oxg WA*‘@

g

Carolina Darias San Sebastian
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