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Ayuntamiento
de Las Palmas
b de Gran Canaria
AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA, HACIENDA,
MODERNIZACION Y RECURSOS HUMANOS
(01)Alcaldia
Ref: PDC
Expte: PAN 2025
Tramite Aprobacion

Resolucién del concejal de gobierno del Area de Presidencia, Hacienda, Modernizacion y
Recursos Humanos de aprobacion del Plan de Actuacion Normativo Anual 2025 del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria

|. ANTECEDENTES

Primero. Resolucién niim. 33030/2019, de 13 de agosto, de la Concejala de Gobierno del Area
de Economia y Hacienda, Presidencia y Cultura sobre elaboracién del Plan Normativo Anual
del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria (PAN).

Segundo. Providencia de inicio del procedimiento e impulso de la tramitacion, de 3.9.2024, del
expediente para la aprobacion del Plan de Actuacion Normativa 2025.

Tercero. Comunicacion a las Areas de Gobierno Municipales, el 3.9.2024 y a las concejalias
delegas de Areas, el 4.9.2024.

Cuarto. Las propuestas de iniciativas normativas para 2025 formuladas en contestacion al
requerimiento han sido formuladas tal como se recogen en el apartado dispositivo primero de la
resolucion.

II.FUNDAMENTACION JURIDICA
1. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, (LRBRL).
2. Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias (LMC).

3. Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (LPACAP).

4. Reglamento Organico del Gobierno y de la Administracion del Ayuntamiento de Las Palmas
de Gran Canaria -BOP nim. 89 de 23.7.2004- (ROGA).

5. Reglamento Organico del Pleno del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria -BOP
ndm. 81 de 3.7.2024- (ROP).

Ill. CONSIDERACIONES JURIDICAS
1. Planificacion y transparencia normativas

Un afio mas, el PAN 2025 dara cumplimiento a una de sus finalidades intrinsecas, como es la
de ser, no solo un instrumento de planificacién de la actividad normativa municipal, sino
también de transparencia, en la medida en que asegura el conocimiento de dicha actividad por
la ciudadania con la suficiente antelacion, garantizando un entorno previsible para la adecuada
toma en consideracion de todos los intereses afectados por las normas proyectadas; asi como
para el propio control del grado de cumplimiento de los compromisos identificados por el
Programa de Gobierno y traducidos en las iniciativas normativas asumidas en el PAN.

2. Organo competente para la aprobacion

El 6rgano con competencia para formular iniciativas normativas y para elaborar los planes de
actuacion, segun dispone el 41,b) ROGA a los concejales de gobierno les corresponde, entre
otras, la funcion de fjjar los objetivos del Area de su competencia [y] aprobar los planes de
actuacion de la misma.
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Ayuntamiento
de Las Palmas
de Gran Canaria
AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA, HACIENDA, MODERNIZACION Y RECURSOS HUMANOS
(01)Alcaldia
Ref PDC
Expte PAN 2025
Tramite Aprobacion

3. Forma del acto administrativo de aprobacion del PAN
Segun dispone el articulo 112.2 LMC se adoptara por Resolucién.

El acto de aprobacion del Plan de Actuacion Normativa Anual del Ayuntamiento de Las Palmas
de Gran Canaria es un acto tramite porque no pone fin a la via administrativa, tampoco decide
directa o indirectamente el procedimiento, ni determina la posibilidad de que continte, tampoco
produce indefension ni ocasiona perjuicio irreparable a derechos o intereses legitimos.

Una vez aprobado, el PAN 2025 se publicara en el Portal de la Transparencia del Ayuntamiento
(articulo 132.2 LPACAP).

Segun el articulo 200 del ROP anualmente se aprobaré el Plan Normativo municipal, del que se
daré cuenta al Pleno.

IV. PROPUESTA

En virtud de todos los antecedentes y razonamientos expuestos, en cumplimiento del Decreto
de la alcaldesa num. 28121, de 12.7.2023, por el que se establecen los ambitos materiales,
sectores funcionales y la estructura organizativa del Area de Gobierno de Presidencia,
Hacienda, Modernizacion y Recursos Humanos, que atribuye la Coordinacion de éareas en
Proyectos de ordenanzas y reglamentos al ambito de la direccion general de Gobernanza

RESUELVO,

Primero. La aprobacion del Plan de Actuacion Normativo Anual 2025 del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, con el siguiente contenido:

ALCALDIA Y PRESIDENCIA DEL PLENO
Secretaria General del Pleno
1.1. Titulo de la norma:

Reglamento Organico de la Comision Especial
de Sugerencias y Reclamaciones

1.4.1°. Organo superior competente para elevar la
iniciativa al Pleno:
Alcaldesa-Presidenta del Pleno

1.4.2°. Nivel administrativo responsable de la
tramitacion:
Secretaria General del Pleno

1.2. Ambito de actuacion:

Nueva elaboracion

1.3. Necesidad de analisis de resultados de su
aplicacion:

1.4.3°. Empleado municipal informador:

Petra Dominguez Cabrera
No Teléfono 928 446 692
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AREA 12 DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA, HACIENDA, MODERNIZACION Y RECURSOS HUMANOS

1.1. Concejal de gobierno del Area de Presidencia, Hacienda, Modernizacion y Recursos Humanos

2.4. Coordinador general de Modernizacion

2.4.1. Director general de Innovacion Tecnoldgica

3.1. Titulo de la norma: 3.4.1°. Organo superior competente para elevar la
Ordenanza Reguladora del Banco de Pruebas iniciativa al Pleno: )

de Innovacion (sandbox) del Ayuntamiento de Concejal de gobierno del Area de Presidencia,
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Las Palmas de Gran Canaria Hacienda, Modemizacion y Recursos Humanos

3.2. Ambito de actuacion: 3.4.2°. Nivel administrativo responsable de la
tramitacion:

Nueva elaboracion Direccion General de Innovacion Tecnologica

Seccion de Proyectos de Innovacion
3.3. Necesidad de analisis de resultados de su  3.4.3°. Empleado municipal informador:

aplicacion: Damian Hernandez Martin. Jefe de la Seccion de
Proyectos de Innovacion.
Si Teléfono 928 446 282

2.4.1. Director general de Innovacion Tecnoldgica

2.4.2. Directora general de Gobernanza

4.1. Titulo de la norma: 4.4.1°. Organo superior competente para elevar la
Ordenanza Reguladora de la Administracion iniciativa al Pleno:

Electronica del Ayuntamiento de Las Palmas de  Concejal de gobieno del Area de Presidencia,
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Gran Canaria Hacienda, Modemizacion y Recursos Humanos
—— 4.2. Ambito de actuacion: 4.4.2°. Nivel administrativo responsable de la
= tramitacion:
— = Modificacion Direccion General de Innovacion Tecnoldgica y
— Direccion General de Gobernanza
— Seccion de Proyectos de Innovacion
4.3. Necesidad de analisis de resultados de su 4.4.3°. Empleado municipal informador:
= aplicacion: Damian Hernandez Martin. Jefe de la Seccion de
Proyectos de Innovacion.
No Teléfono 928 446 282
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AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA, HACIENDA, MODERNIZACION Y RECURSOS HUMANOS
(01)Alcaldia
Ref: PDC
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AREA 52 DE GOBIERNO DE SEGURIDAD Y EMERGENCIAS
1.1. Concejal de gobierno del Area de Seguridad y Emergencias
2.1. Directora general de Seguridad y Emergencias

1.1. Titulo de la norma: 1.4.1°. Organo superior competente para elevar la
iniciativa al Pleno:

Reglamento de Convivencia Ciudadana Concejal de gobiemo del Area de Seguridad y
Emergencias

1.2. Ambito de actuacion: 1.4.2°. Nivel administrativo responsable de la
tramitacion:

Modificacion

Servicio de Seguridad y Emergencias
1.3. Necesidad de anlisis de resultados de su 1.4.3°. Empleado municipal informador:
aplicacion:

Antonio Gonzalez de Armas
No Teléfono 928 446 912

AREA 62 DE GOBIERNO DE PLANIFICACION, DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA, LIMPIEZA, VIAS Y
OBRAS Y ALUMBRADO

Concejal de gobierno del Area de Planificacion, Desarrollo Urbano y Vivienda, Limpieza, Vias y Obras y
Alumbrado

1.1.1. Concejal delegado del Area de Limpieza

1.1. Titulo de la norma: 1.4.1°. Organo superior competente para elevar la
Ordenanza de Limpieza de Espacios Publicos y iniciativa al Pleno:

Gestion de Residuos Municipales de Las Concejal de gobiemo del Area de Planificacion,

Palmas de Gran Canaria Desarrollo Urbano y Vivienda, Limpieza, Vias y Obras y
Alumbrado
1.2, Ambito de actuacion: 1.4.2°. Nivel administrativo responsable de Ila
tramitacion:
Nueva elaboracion Gerente Organo Especial de Administracion Servicio
Municipal de Limpieza
Servicio de Limpieza
1.3. Necesidad de anlisis de resultados de su 1.4.3°. Empleado municipal informador:
aplicacion: Gerente Organo Especial de Administracion Servicio
Municipal de Limpieza
No Teléfono 928 448 517
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AREA 62 DE GOBIERNO DE PLANIFICACION, DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA, LIMPIEZA, VIAS Y

OBRAS Y ALUMBRADO

Concejal de gobierno del Area de Planificacion, Desarrollo Urbano y Vivienda, Limpieza, Vias y Obras y

Alumbrado

2.1. Coordinadora general de Planificacion, Desarrollo Urbano y Vivienda

2.1. Titulo de la norma: 2.4.1°. Organo superior competente para elevar la
iniciativa al Pleno:

Reglamento de Comision de Evaluacion Concejal de gobiemo del Area de Planificacion,

Ambiental de Planes y Proyectos Desarrollo Urbano y Vivienda, Limpieza, Vias y Obras y

Alumbrado

2.2. Ambito de actuacion: 24.2°. Nivel administrativo responsable de la
tramitacion:

Nueva elaboracion Coordinacion general de Planificacion, Desarrollo
Urbano y Vivienda
Servicio de Urbanismo

2.3. Necesidad de analisis de resultados de su  2.4.3°. Empleado municipal informador:

aplicacion: Santiago Hemandez Torres. Técnico del Servicio de
Urbanismo.

No Teléfono 928 447 208
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Ayuntamiento
de Las Palmas

de Gran Canaria

AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA, HACIENDA, MODERNIZACION Y RECURSOS HUMANOS

(01)Alcaldia

Ref: PDC

Expte: PAN 2025
Trémite Aprobacion

AREA 7@ DE GOBIERNO DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE, DEPORTIVO E IGUALDAD,
DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD
1.1. Concejala de gobierno del Area de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad,

Participacion Ciudadana y Juventud

2.1, Director general de Servicios Sociales

1.1. Titulo de la norma:

Actualizacion de  ordenanza  municipal
especifica que ha de regir la concesién de
prestaciones  econdmicas de  especial
necesidad o emergencia social destinadas a la
poblacion residente en el municipio de Las
Palmas de Gran Canaria

1.2. Ambito de actuacion:

Modificacién

1.3. Necesidad de andlisis de resultados de su
aplicacion:

No

2.1. Titulo de la norma:

Actualizacion de la ordenanzalreglamento de
funcionamiento municipal especifica que ha de
regir la concesion del Servicio de Ayuda a
Domicilio a la poblacion residente en el
municipio de Las Palmas de Gran Canaria

2.2. Ambito de actuacion:

Modificacion

2.3. Necesidad de analisis de resultados de su
aplicacion:

No

1.4.1°, Organo superior competente para elevar la
iniciativa al Pleno:

Area de Gobierno de Bienestar Social, Saludable,
Deportivo e lgualdad, Diversidad, Participacion
Ciudadana y Juventud.

1.4.2°. Nivel administrativo responsable de la
tramitacion:

Direccion general de Servicios Sociales.

Servicio de Bienestar Social.

1.4.3°. Empleado municipal informador:

Seccion de Servicios Sociales Comunitarios.

Estrella Diaz Ramos.

Teléfono 928 446 598

2.4.1°. Organo superior competente para elevar la
iniciativa al Pleno:

Area de Gobierno de Bienestar Social, Saludable,
Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion
Ciudadana y Juventud.

2.4.2°. Nivel administrativo responsable de la
tramitacion:

Direccion general de Servicios Sociales.

Servicio de Bienestar Social.

2.4.3°. Empleado municipal informador:

Seccion de Servicios Sociales Comunitarios.

Estrella Diaz Ramos.

Teléfono 928 446 598

Segundo. La dacion de cuenta al Pleno de la aprobacion del Plan Anual Normativo 2025.

Tercero. La publicaciéon del Plan Anual Normativo 2025 en el Portal de la Transparencia

municipal.

Las Palmas de Gran Canaria.

El concejal de gobierno del Area de Presidencia, Hacienda, Modernizacién y Recursos
Humanos (Decreto 26777/2023, de 26 de junio)
FRANCISCO HERNANDEZ SPINOLA
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Dada con la intervencion del Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno de la Ciudad

de Las Palmas de Gran Canaria, conforme a lo establecido en la Disposicion Adicional 8. 2 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo 28 del
Reglamento Organico del Gobierno y de la Administracion del Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria.

Las Palmas de Gran Canaria.

El secretario general técnico de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de Gran Canaria
(P.S., Resolucion 2656/2017, de 30 de enero)
El oficial mayor
DOMINGO ARIAS RODRIGUEZ

9890606 788101G8S1 311 1PeyS 900

Este acto administrativo ha sido PROPUESTO de conformidad con lo establecido en el articulo
7.6.7.a) del Reglamento Organico del Gobierno y de la Administracion del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, en Las Palmas de Gran Canaria,

X008060€RZ892072460419¢ 1 PeyS 900!

La Asesora Principal
(Resolucién 7136/2018, de 14 de marzo)
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