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Para su publicacion ANUAL en pagina web municipal / sede electronica

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Registro de Intereses”, cuya finalidad es conocer los
bienes y causas de posible incompatibilidad y actividades, los cuales podran, en su caso, comunicarse a personas distintas del
interesado en los supuestos y con los requisitos que a tal fin se establecen en la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local,
siendo el responsable del fichero la Secretaria General del Pleno, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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4.1 Puestos de trabajo, cargos o actividades en cualesquiera entidades del sector publico

Entidad  Cargo o categoria Fecha inicio | Fecha cese

ustrial o laboral, por cuenta ajena o propia

4.2 Actividades privadas de caracter profesional, mercantil, ind

i .| Entidad/Colegio
Actividad Descripcion profesional

| Cargo o categoria | Fecha inicio | Fecha cese
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Actividades
mercantiles o
industriales

Actividades y
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profesionales

Actividades
por cuenta
ajena

4.3 Otras actividades y/o supuestos de posible incompatibilidad

Descripcién ' Fechainicio = Fecha cese

Nada que declarar en este epigrafe 4.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Registro de Intereses”, cuya finalidad es conocer los bienes
y causas de posible incompatibilidad y actividades, los cuales podran, en su caso, comunicarse a personas distintas del interesado en
los supuestos y con los requisitos que a fal fin se establecen en la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, siendo el
responsable del fichero la Secretaria General del Pleno, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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5.1 Puestos de trabajo, cargos o actividades en cualesquiera entidades del sector publico

Entidad .~ Cargoo categoria Fecha inicio | Fecha cese

5.2 Actividades privadas de caracter profesional, mercantil, industrial o laboral, por cuenta ajena o propia

. e Entidad/Colegio | = D
Actividad | Descripcion profesional Cargo o categoria | Fecha inicio 5 Fecha cese
INFORMATICA MYP SERV INT ADMINISTRADOR 2008 28/11/20
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mercantiles o
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Actividades y
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profesionales

Actividades
por cuenta
ajena

[INada que declarar en este epigrafe 5.

Los datos personales recogidos serdn incorporados y tratados en el fichero “Registro de Intereses”, cuya finalidad es conocer los
bienes y causas de posible incompatibilidad y actividades, los cuales podran, en su caso, comunicarse a personas distintas del
interesado en los supuestos y con los requisitos que a tal fin se establecen en la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local,
siendo el responsable del fichero la Secretaria General del Pleno, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley

Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local, el declarante ha rellenado y comprobado personalmente todos los datos que aparecen
en la presente declaracion de 4 paginas y manifiesta que la misma recoge fielmente las causas de
posible incompatibilidad y actividades, y presta conformidad, en dichos términos, a su publicacién en la
pagina web municipal.

En la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria, a 04 de marzo de2016 .

(Nombre y apellidos)

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Registro de Intereses”, cuya finalidad es conocer los bienes
y causas de posible incompatibilidad y actividades, los cuales podran, en su caso, comunicarse a personas distintas del interesado en
los supuestos y con los requisitos que a tal fin se establecen en la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, siendo el
responsable del fichero la Secretaria General del Pleno, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.



