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ACTA DE PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Sesion ordinaria del dia 28 de febrero de 2025

CORPORATIVOS
PRESIDENTA

D.2 Carolina Darias San Sebastian

CONCEJALES ASISTENTES
GRUPO DE GOBIERNO:

GRUPO
SOCIALISTA
D. Francisco Hernandez Spinola

D. Josué iiiguez Ollero

D.2 M.2 del Carmen Vargas Palmés
D. Mauricio Aurelio Roque Gonzalez
D.2 Saturnina Santana Dumpiérrez
D.2 Carla Campoamor Abad

D. Carlos Alberto Diaz Mendoza

D.2 Esther Lidia Martin Martin

D. Héctor Javier Aleman Arencibia
D.2 Betsaida Gonzalez Rodriguez

MUNICIPAL

POLITICO

GRUPO MIXTO

D. Pedro Quevedo lturbe (NC-FAC)

D. José Eduardo Ramirez Hermoso
(NC-FAC)

D.2 Gemma Maria Martinez Solifio
(USP)

GRUPO POLITICO MUNICIPAL POPULAR
D.2 Jimena Mercedes Delgado-Taramona
Hernandez

D. Ignacio Felipe Guerra de la Torre

D.2 Olga Palacios Pérez

D. Gustavo Sanchez Carrillo

D.2 M.2 del Mar Amador Montesdeoca
D. Diego Fermin L6pez-Galdn Medina
D.2 Maria Pilar Mas Suarez

D.2 Maria Victoria Trujillo Ledn

D. Ignacio Garcia Marina

IGRUPO POLITICO MUNICIPAL VOX
D. Andrés Alberto Rodriguez Almeida
D. Rafael Miguel De Juan Mifién

D.2 Clotilde de Jests Sanchez Méndez
D.2 Carmen Rosa Expdsito Batista

Excusan su asistencia:

GRUPO PoLiTICO
SOCIALISTA

D.2 Inmaculada Medina Montenegro

MUNICIPAL

GRUPO MIXTO
D. David Sudrez Gonzalez (CCa)
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En Las Palmas de Gran Canaria, a veintiocho de febrero de dos mil veintiginco, siendo las
9:08 horas, comparecen en el Salén Dorado de las Casas Consistoriales de la plaza de Santa
Ana, bajo la presidencia de la sefiora alcaldesa, dofia Carolina Darias San Sebastian, los
veintisiete corporativos al inicio indicados, al objeto de celebrar sesién ordinaria del
Ayuntamiento Pleno, en primera convocatoria, para la que han sido legalmente convocados.

Asiste como secretaria dofia Maria Mercedes Contreras Fernandez, secretaria general del
Pleno (ex articulo 15.3 Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo), asi como dofia Ana Maria
Ortega Sudrez, interventora adjunta de la corporacion.

Seguidamente, abierto el acto y declarado publico por la Presidencia, se procedio al
debate y votacion en su caso de los asuntos incluidos en el orden del dia de la sesién y que
son los siguientes:

ORDEN DEL DiA

A) PARTE RESOLUTIVA

1. APROBACION DE ACTAS DE SESIONES ANTERIORES:

Aprobacidn, si procede, del acta numero 1 de la sesion ordinaria celebrada el 31.1.2025.

2. ASUNTOS DICTAMINADOS POR COMISION

'ALCALDIA

2.1, Designacién de los festivos locales para el afio 2026.

EXPEDIENTE GENERAL DE LA CORPORACION

2.2. Modificacion de representante en los siguientes organos colegiados:

2.2.1. Consejo Escolar de Las Palmas de Gran Canaria

2.2.2. Consejo Sectorial de Cultura

2.2.3. Consejo Sectorial de Turismo y Congresos de Las Palmas de Gran Canaria
2.2.4. Consejo Sectorial de la Juventud

2.2.5. Consejo de Mujeres por la Igualdad de Las Palmas de Gran Canaria

2.2.6. Consejo Municipal de Patrimonio Cultural
EAREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA, HACIENDA, MODERNIZACION Y RECURSOS HUMANOS
2.3. Solicitud de reconocimiento de compatibilidad.
fsAREA DE GOBIERNO DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y CULTURA
SERVICIO DE EXTINCION DE INCENCIOS Y SALVAMENTO

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta niim. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
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2.4. Concesion de Medallas y Menciones Honorificas del Cuerpo de Bomberos dél Ayuntamiento de
Las Palmas de Gran Canaria 2025.

;AREA DE GOBIERNO DE BIENESTAR SOCIAL, IGUALDAD, CUIDADOS Y SALUD

2.5. Solicitud de renovacién del reconocimiento de Las Palmas de Gran Canaria como Ciudad Amiga de
la Infancia.

JAREA DE GOBIERNO DE EDUCACION, DEPORTES Y JUVENTUD

2.6. Aprobacién del Plan Estratégico de Subvenciones del Instituto Municipal para la Promocidn de la
Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria, periodo 2025-2027.

3. ASUNTOS NO DICTAMINADOS POR COMISION

()

4. ASUNTOS DE URGENCIA

(—)

B) PARTE DECLARATIVA

ASUNTOS DE URGENCIA

- Declaracién institucional del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria con motivo del «Dia de las
Personas Desaparecidas sin causa aparente».

- Acuerdo declarativo de los grupos politicos municipales Socialista, Popular y Mixto (NC-FAC/USP/CCa)
relativo al «8 de MARZOQ, Dia Internacional de la Mujer».

C) PARTE DE FISCALIZACION Y CONTROL

1. INSTRUMENTOS DE CONTROL Y FISCALIZACION DE LA ALCALDESA, JUNTA DE GOBIERNO LOCAL O
DELEGADOS DE UNA U OTRA

1.1. MOCIONES DE CONTROL

1.1.1. Mocién que formula el Grupo Politico Municipal Popular relativa a «instar al Gobierno
municipal y al Gobierno auténomo a colaborar para impulsar la proteccién del barrio marinero de
San Cristébal frente a las consecuencias de la fuerza de las mareas» (RGP nim. 95)

1.1.2. Mocién que formula el Grupo Politico Municipal Popular relativa a la «la mejora de la movilidad
de La Isleta y el Puerto tras la terminacién del tramo 8 de la MetroGuagua» (RGP nim. 96)

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
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Participacién ciudadana

D. Francisco Reyes Herrera

1.1.3. Mocidn que formula el Grupo Politico Municipal Popular relativa a la «realizacién de un Plan de
Adaptacién de Accesibilidad a las instalaciones deportivas municipales» (RGP num. 97)

1.1.4. Mocién que formula el Grupo Politico Municipal Vox relativa a la «disolucién de GEURSA» (RGP
nam. 92)

1.2. COMPARECENCIAS

Sesion 27.12.2024
Grupo Politico Municipal Vox

1.2.1. Solicitud de comparecencia planteada por el Grupo Politico Municipal Vox del sefior concejal
delegado del Area de Movilidad y Empleo (Ramirez Hermoso) relativa a «dar cuenta sobre el informe
de la fiscalizacién integral de SAGULPA» (RGP num. 69)

Sesion 28.2.2025

Grupo Politico Municipal Popular

1.2.2. Solicitud de comparecencia planteada por el Grupo Politico Municipal Popular del sefior concejal
de gobierno del Area de Planificacion, Desarrollo Urbano y Vivienda, Limpieza, Vias y Obras y
Alumbrado (Roque Gonzalez) relativa a «dar cuenta pormenorizada sobre los modificados y
ampliaciones de plazo en promociones de vivienda publica» (RGP num. 62)

1.2.3. Solicitud de comparecencia planteada por el Grupo Politico Municipal Popular de la sefiora
concejala delegada del Area de Recursos Humanos (Martin Martin) relativa a «dar cuenta
pormenorizada sobre la situacién de la estabilizacién del personal municipal» (RGP nim. 63)

1.2.4. Solicitud de comparecencia planteada por el Grupo Politico Municipal Popular del sefior concejal
de gobierno del Area de Seguridad, Convivencia y Cultura (ifiiguez Ollero) relativa a «dar cuenta
pormenorizada sobre la situacién del Fyffes y cine Guanarteme» (RGP niim. 64)

Grupo Politico Municipal Vox

1.2.5. Solicitud de comparecencia planteada por el Grupo Politico Municipal Vox del sefior concejal de
gobierno del Area de Desarrollo Local, Empleo, Solidaridad, Turismo, Movilidad y Ciudad de Mar
(Quevedo Iturbe) relativa a «situacién actual del Rastro y actuaciones a llevar a cabo» (RGP nim. 65)
1.3. RUEGOS

(—)

1.4. PREGUNTAS

1.4.1. Preguntas escritas de contestacion oral en la sesion

Sesion 31.1.2025

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta num. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
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Grupo Politico Municipal Vox

1.4.1.1. Pregunta dirigida al sefior concejal delegado del Area de Movilidad y Empleo (Ramirez
Hermoso) relativa a «importe del proyecto de la MetroGuagua» (RGP ntim. 33)

Sesion 28.2.2025
Grupo Politico Municipal Vox

1.4.1.2. Pregunta dirigida al sefior concejal de gobierno del Area de Seguridad, Convivencia y
Cultura {fiiguez Ollero) relativa a «medidas en los eventos multitudinarios con relacién al nivel 4
de alerta antiterrorista» (RGP num. 93)

1.4.1.3. Pregunta dirigida al sefior concejal delegado del Area de Movilidad y Empleo (Ramirez
Hermoso) relativa a «sistema de sefializaciéon semaférica de la ciudad» (RGP nim. 94)

Grupo Politico Municipal Popular

1.4.1.4. Pregunta dirigida al sefior concejal de gobierno del Area de Seguridad, Convivencia y
Cultura (iRiguez Ollero) relativa a «ausencia de Policia Local para patrullar en la ciudad durante
los dias de carnaval» (RGP num. 103)

1.4.1.5. Pregunta dirigida al sefior concejal de gobierno del Area de Desarrollo Local, Empleo,
Solidaridad, Turismo, Movilidad y Ciudad de Mar {Quevedo lturbe) relativa a «datos de
contaminacién en El Confital» (RGP num. 104)

1.4.1.6. Pregunta dirigida al sefior concejal de gobierno del Area de Planificacién, Desarrollo
Urbano y Vivienda, Limpieza, Vias y Obras y Alumbrado (Roque Gonzdlez) relativa a «accesos a la
nueva instalacién deportiva de San José» (RGP nim. 105)

1.4.2. Preguntas de formulacién oral pendientes de sesiones anteriores
Sesion 27.12.2024

1.4.2.1. Pregunta formulada por dofia Maria del Mar Amador Montesdeoca (G. P. M. Popular)
relativa a si ya esta listo el acuerdo de la liquidacion de la UTE del subterraneo y qué supondra a
nivel econdmico para la ciudad.

2. INSTRUMENTOS DE CONTROL Y FISCALIZACION DE OTROS ORGANOS DE GOBIERNO O
DIRECTIVOS

Sin asuntos.

3. DACION DE CUENTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES DE OTROS ORGANOS Y DE LOS DECRETOS
DE LA ALCALDESA

3.1. Decretos y resoluciones de la Alcaldia del numero 2168 al 6009, emitidos del 28.1.2025 al
24,2.2025, respectivamente.

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta num. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
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3.2. Toma de razén de decretos organizativos dictados por la alcaldesa y de sus ausegicias:

Toma de razén de la ausencia de la sefiora alcaldesa desde las 11:00 horas hasta las 14:30
horas del 4 de febrero del 2025, y su sustitucién por el primer teniente de alcaldesa, don Pedro
Quevedo lturbe.

Decreto organizativo de Alcaldia nimero 3648/2025, de 5 de febrero, por el que se declara la
vacancia producida en la Direccién General de Movilidad Sostenible y se concreta el régimen de
suplencia previsto en el apartado dispositivo sexto del Decreto organizativo de Alcaldia nimero
42296/2024, de 30 de octubre, que modifica el Decreto niumero 26777/2023, de 26 de junio,
por el que se establece la estructura orgénica superior y directiva de las Areas de Gobierno.

Toma de razén de la ausencia de la sefiora alcaldesa desde las 6:45 horas del 15 de febrero del
2025 hasta las 22:00 horas del 16 de febrero de 2025, y su sustitucion por el primer teniente de
alcaldesa, don Pedro Quevedo lturbe.

Toma de razén de la ausencia de la sefiora alcaldesa desde las 10:00 horas del 18 de febrero
del 2025 hasta las 18:30 horas del 20 de febrero de 2025, y su sustitucién por el primer
teniente de alcaldesa, don Pedro Quevedo lturbe.

3.3. Junta de Gobierno Local:

Sesiones numeros 3, 4, 5, 6, 7, 8 y 9, de fechas 23.1.2025, 21.1.2025, 24.1.2025, 30.1.2025, 6.2.2025,
10.2.2025 y 13.2.2025, respectivamente.

3.4. Toma de razén de acuerdos organizativos de la Junta de Gobierno de la Ciudad

Sesién 6.2.2025

Nombramiento de representante del Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria en
la Fundacion de Arte y Pensamiento Martin Chirino.

3.5. Comisiones de Pleno

3.6.

Comisién de Pleno de Urbanismo y Desarrollo Sostenible, acta nimero 11, de la sesidn
ordinaria celebrada el dia 12.11.2024.

Comision de Pleno de Bienestar Social, actas numeros 10 {ordinaria) y 11 (ordinaria} de las
sesiones celebradas los dias 13.11.2024 y 11.12.2024, respectivamente.

Juntas Municipales de Distrito

Acta nimero 6, de fecha 22.11.2024, de la Junta Municipal de Distrito Vegueta-Cono Sur-
Tafira

Acta nimero 6, de fecha 22.11.2024, de la Junta Municipal de Distrito Centro

Acta nimero 6, de fecha 22.11.2024, de la Junta Municipal de Distrito Isleta-Puerto-
Guanarteme

Acta nimero 6, de fecha 22.11.2024, de la Junta Municipal de Distrito Ciudad Alta

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
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Acta nimero 6, de fecha 22.11.2024, de la Junta Municipal de Distrith Tamaraceite-San
Lorenzo-Tenoya

Abierta la sesién por la sefiora PRESIDENTA, comienza manifestando su pesar y el de
toda la corporacion a la que representa por el fallecimiento en la madrugada de hoy del
esposo de la concejala dofia Inmaculada Medina, don Juan Manuel Betancor Leén,
trasladando un caluroso abrazo a ella misma, quien ha insistido en la normal celebracién de
este pleno, y a toda su familia.

Igualmente se deja constancia del pesar manifestado por los distintos intervinientes a
lo largo de la sesién, quienes igualmente trasladan su pésame y carifio a la concejala doiia
Inmaculada Medina y su familia.

A continuacion, se procede a tratar los asuntos incluidos en el orden del dia:

A) PARTE RESOLUTIVA

1. APROBACION DE ACTAS DE SESIONES ANTERIORES:

1.1. APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA NUMERO 1 DE LA SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL 31.1.2025

Sometida el acta a votacién por la Presidencia, esta es aprobada por asentimiento
undnime de los miembros de la corporacién presentes en la sesién.

CUORUM DE VOTACION: asentimiento unanime

Numero de votantes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G.
Mixto-NC-FAC/USP}]

Presentes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox}; 3 (G. Mixto-NC-
FAC/USP)]

Votos a favor: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G. Mixto-
NC-FAC/USP)]

Votos en contra: ninguno

Abstenciones: ninguna

2. ASUNTOS DICTAMINADOS POR COMISION

ALCALDIA
2.1. DESIGNACION DE LOS FESTIVOS LOCALES PARA EL ANO 2026

Por la sefiora PRESIDENTA se cede la palabra al sefior CONCEIAL DE GOBIERNO DEL AREA DE
PRESIDENCIA, HACIENDA, MODERNIZACION Y RECURSOS HUMANOS (Herndndez Spinola) para la

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
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exposicién del asunto, quien da cuenta del dictamen de la Comision de Pleno dg¢ Organizacion,
Funcionamiento y Régimen General de fecha 11.2.2025, por el que se dictaminé
favorablemente el mismo, conforme a los siguientes términos:

«En esta Secretaria General del Pleno se ha recibido el escrito que cada afio se remite
desde la Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Turismo y Empleo del Gobierno de
Canarias, del siguiente tenor literal:

«En materia de fiestas locales, la Consejera titular de este Departamento de Gobierno a
propuesta del Pleno del Ayuntamiento correspondiente asume la competencia para
determinar los dos dias, de cada afio natural, que corresponden por municipio, publicdndose
en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma (Articulo 37.2 del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores; articulo 46 del Real Decreto 2001/1983, de 28 de julio, sobre regulacion de
la jornada de trabajo, jornadas especiales y descansos; y articulo 7. A) d) del Decreto
37/2024, de 4 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de la Consejeria de
Turismo y Empleo y se crea la Comision de Coordinacion de Politicas de Emprendimiento,
Auténomos y Pymes (BOC n.2 52, de 12 de marzo de 2024).

Con la finalidad de proceder a iniciar la tramitacion del Proyecto de Orden por el que se
determinan las fiestas locales para el proximo afio 2026, se interesa de ese Ayuntamiento
que comunique a esta Direccion General de Trabajo, “A LA MAYOR BREVEDAD POSIBLE”, (si
es posible antes del 15 de abril de 2025) mediante Certificado del Secretario sobre el
acuerdo plenario alcanzado, los dos dias de fiesta local que por tradicidn le sean propias que
se hayan acordado, a efectos de su inclusién en la citada disposicion.

Las rectificaciones posteriores a la publicacién en el BOC de la Orden por la que se
determinen las fiestas locales para el mencionado afio solo se atenderdn en supuestos
extremos a considerar por la Excma. Sra. Consejera.

A efectos de evitar rectificaciones posteriores se recomienda que las fechas que se fijen
no coincidan en “domingo”».

Visto el informe de la Secretaria General del Pleno sobre la designacion de los dias
festivos locales para el afio 2026, de fecha 4 de febrero de 2025.

Visto el escrito de la alcaldesa, de fecha 6 de febrero de 2025.

Por lo expuesto, se propone a la Comisién de Pleno correspondiente y, una vez
dictaminado, al Pleno del Ayuntamiento, la adopcion del siguiente ACUERDO:

PRIMERO. Tomar razén de la comunicacion recibida y, en consecuencia, proceder a la
designacion de las dos fiestas locales en el municipio de Las Palmas de Gran Canaria para el
aiio 2026 en los dias:

17 de febrero (martes de carnaval), y
24 de junio {Conmemoracion Fundacién de la Ciudad)

SEGUNDO. Dar traslado del acuerdo adoptado a la Direccion General de Trabajo de la
Consejeria de Turismo y Empleo del Gobierno de Canarias».

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
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No produciéndose ninguna otra intervencion, por la Presidencia se somete el asunto a
votacion, resultando aprobado por unanimidad el acuerdo en los términos propuestos.

CUORUM DE VOTACION: unanimidad

Nidmero de votantes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G.
Mixto-NC-FAC/USP)]

Presentes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G. Mixto-NC-

FAC/USP)]

Votos a favor: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G. Mixto-
NC-FAC/USP)]

Votos en contra: ninguno

Abstenciones: ninguna

EXPEDIENTE GENERAL DE LA CORPORACION
2.2. MODIFICACION DE REPRESENTANTE EN LOS SIGUIENTES ORGANOS COLEGIADOS:

2.2.1. CONSEJO ESCOLAR DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

«Constituido el nuevo Ayuntamiento el dia 17 de junio de 2023, como consecuencia de las
elecciones locales convocadas por el Real Decreto 207/2023, de 3 de abril, y una vez
celebradas estas el 28 de mayo, dando lugar al X! mandato corporativo democratico, se
procedid a la designacidn de la representacién municipal en érganos colegiados municipales.

Considerando que, con fecha 20 de diciembre de 2024, tiene entrada en esta Secretaria
General del Pleno escrito del Grupo Politico Municipal Socialista, comunicando modificacién de
representante en el Consejo Escolar de Las Palmas de Gran Canaria.

Es por lo que, de conformidad con la normativa citada, se propone al Pleno del
Ayuntamiento la adopcién de los siguientes
ACUERDOS

PRIMERO. La revocacién del nombramiento de don Adridn Santana Garcia como vocal
titular en el Consejo Escolar de Las Palmas de Gran Canaria.

SEGUNDO. La designacion de dofia Maria del Carmen Vargas Palmés como vocal titular en
el Consejo Escolar de Las Palmas de Gran Canaria.

TERCERO. Queda integrado el CONSEJO ESCOLAR DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA por
los siguientes miembros de la Corporacién:

CARGOS :. TITULAR/ES SUPLENTE/S

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
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| PRESIDENTA: Saturnina Santana Dumpiérrez
VOCALES POR LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES
GPM SOCIALIS‘I:A TMarl’a del Carmen Vargas Palmés Carla Campo;mor Abad
GPM P&)PULAR ; ]Man’a del Mar Amador Montesdeoca ) Ignacio Felipe Guerra de la Torre 5
| GPM VOX : Rafael Miguel de Juan M_iﬁén | | Andrés Alberto Rodriguez Al_m;:‘ida :I

GRUPO MIXTO i David Suarez Gonzalez | Gemma Maria Martinez Solifio

CUARTO. La notificacion del acuerdo a los interesados y, para general conocimiento y
efectos, su publicacién en el BOP y su insercidn en la intranet municipal».

2.2.2. CONSEJO SECTORIAL DE CULTURA

«Constituido el nuevo Ayuntamiento el dia 17 de junio de 2023, como consecuencia de las
elecciones locales convocadas por el Real Decreto 207/2023, de 3 de abril, y una vez
celebradas estas el 28 de mayo, dando lugar al Xll mandato corporativo democratico, se
procedio a la designacidn de la representacién municipal en drganos colegiados municipales.

Considerando que, con fecha 29 de enero de 2025, tiene entrada en esta Secretaria General
del Pleno escrito del Grupo Municipal Socialista, comunicando modificacién de representante
en el Consejo Sectorial de Cultura.

Es por lo que, de conformidad con la normativa citada, se propone al Pleno del
Ayuntamiento la adopcién de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO. La revocacion del nombramiento de don Adridan Santana Garcia como
presidente del Consejo Sectorial de Cultura.

SEGUNDO. La designacion de don Josué iiiguez Ollero como presidente del Consejo
Sectorial de Cultura.

TERCERO. Queda integrado el CONSEJO SECTORIAL DE CULTURA, por los siguientes
miembros corporativos:

CARGOS TITULAR/ES SUPLENTE/S

PRESIDENTE: Josué ifiguez Ollero

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta niim. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
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‘ VOCALES POR LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES

GPM SOCIALISTA Magdalena Inmaculada Medina Saturn.llna Santana
Montenegro Dumpierrez
GPM POPULAR Ignacio Garcia Marina Maria Pilar Mas Sudrez
GPM VOX Rafael Miguel De Juan Mifién Carmen Rosa Expdsito Batista
- _ - José Eduardo Ramirez
GRUPO MIXTO Pedro Quevedo Iturbe Hermoso |

CUARTO. La notificacién del acuerdo a los interesados y, para general conocimiento y
efectos, su publicacién en el BOP y su insercién en la intranet municipal».

2.2.3. CONSE}O SECTORIAL DE TURISMO Y CONGRESOS DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

«Constituido el nuevo Ayuntamiento el dia 17 de junio de 2023, como consecuencia de las
elecciones locales convocadas por el Real Decreto 207/2023, de 3 de abril, y una vez
celebradas estas el 28 de mayo, dando lugar al Xll mandato corporativo democratico, se
procedio a la designacidn de la representacién municipal en érganos colegiados municipales.

Considerando que, con fecha 29 de enero de 2025, tiene entrada en esta Secretaria General
del Pleno escrito del Grupo Municipal Socialista, comunicando modificacién de representante
en el Consejo Sectorial de Turismo y Congresos de Las Palmas de Gran Canaria.

Es por lo que, de conformidad con la normativa citada, se propone al Pleno del
Ayuntamiento la adopcién de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO. La revocacién del nombramiento de don Adridan Santana Garcia como vocal
suplente en el Consejo Sectorial de Turismo y Congresos de Las Palmas de Gran Canaria.

SEGUNDO. La designacién de don Josué ifiguez Ollero como vocal suplente en el Consejo
Sectorial de Turismo y Congresos de Las Palmas de Gran Canaria.

TERCERO. Queda integrado el CONSEJO SECTORIAL DE TURISMO Y CONGRESOS DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA por los siguientes miembros corporativos:

CARGOS TITULAR/ES SUPLENTE/S

PRESIDENTE: Pedro Quevedo Iturbe

VICEPRESIDENTE: Magdalena Inmaculada Medina Montenegro

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (0) de fecha 28.2.2025.
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VOCALES POR LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALE

| - Magdalena Inmaculada

- Carl
Carla Campoamor Abad Medina Montenegro

GPM SOCIALISTA

- Carlos Alberto Diaz Mendoza L e
| - Josué Iiiiguez Ollero

GPM POPULAR - Olga Palacios Pérez - Gustavo Sdnchez Carrillo

i - T - |- Andrés  Alberto Rodrl’gué'z |

IGfMl’o_x - - Rafael Miguel De Jua_n_r\fﬁﬁ_én _ | Almeida - :
| / ) - Gemma Maria  Martinez

GRUPO MIXTO |- José Eduardo Ramirez Hermoso |  sgjifio

CUARTO. La notificacion del acuerdo a los interesados y, para general conocimiento y
efectos, su publicacion en el BOP y su insercidn en la intranet municipal».

2.2.4. CONSEJO SECTORIAL DE LA JUVENTUD

«Constituido el nuevo Ayuntamiento el dia 17 de junio de 2023, como consecuencia de las
elecciones locales convocadas por el Real Decreto 207/2023, de 3 de abril, y una vez
celebradas estas el 28 de mayo, dando lugar al Xll mandato corporativo democrético, se
procedio a la designacién de la representacion municipal en érganos colegiados municipales.

Considerando que, con fecha 29 de enero de 2025, tiene entrada en esta Secretaria General
del Pleno escrito del Grupo Municipal Socialista, comunicando modificacién de representante
en el Consejo Sectorial de la Juventud.

Considerando que, con fecha 6 de febrero de 2025, tiene entrada en esta Secretaria
General del Pleno escrito del Grupo Mixto, comunicado el representante titular vacante en el
Consejo Sectorial de la Juventud.

Es por lo que, de conformidad con la normativa citada, se propone al Pleno del
Ayuntamiento, tras el dictamen de la Comisién de Pleno correspondiente, la adopcién de los
siguientes

ACUERDOS

PRIMERO. La revocacién del nombramiento de don Adrian Santana Garcia como vocal
titular en el Consejo Sectorial de la Juventud.

SEGUNDO. La designacién de dofia Betsaida Gonzalez Rodriguez como vocal titular en el
Consejo Sectorial de la Juventud.

TERCERO. La designacién de don David Suarez Gonzalez como vocal titular en el Consejo
Sectorial de la Juventud.

CUARTO. Queda integrado el CONSEJO SECTORIAL DE LA JUVENTUD, por los siguientes
miembros corporativos:

| cARGOs | ~ TITULAR/ES ~ SUPLENTE/S = ]

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta num. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
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PRESIDENTA: Carla Campoamor Abad

VOCALES POR LOS PARTIDOS POLITICOS CON REPRESENTACION MUNICIPAL

- M.2 del Carmen Vargas Palmés - Calos Alberto Diaz Mendoza
GPM SOCIALISTA - Betsaida Gonzalez Rodriguez - Héctor Javier Alemén Arencibia
|
| - Esther Lidia Martin Martin - Saturnina Santana Dumpiérrez
- M.2 del Mar Amador Montesdeoca | - Maria Pilar Mas Sudrez
GPM POPULAR
| - Olga Palacios Pérez - Gustavo Sanchez Carrillo
GPM VOX ‘ - Rafael Miguel De Juan Mifidn - Carmen Rosa Expdsito Batista
GRUPO MIXTO ’ - David Sudrez Gonzélez - Gemma Maria Martinez Solifio

QUINTO. La notificacién del acuerdo a los interesados y, para general conocimiento y
efectos, su publicacién en el BOP y su insercién en la intranet municipal».

2.2.5. CONSEJO DE MUJERES POR LA IGUALDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

«Constituido el nuevo Ayuntamiento el dia 17 de junio de 2023, como consecuencia de las
elecciones locales convocadas por el Real Decreto 207/2023, de 3 de abril, y una vez
celebradas estas el 28 de mayo, dando lugar al Xil mandato corporative democratico, se
procedié a la designacion de la representacion municipal en 6rganos colegiados municipales.

Considerando que, con fecha 20 de diciembre de 2024, tiene entrada en esta Secretaria
General del Pleno escrito del Grupo Politico Municipal Socialista, comunicando modificacion de
representantes en el Consejo de Mujeres por la Igualdad de Las Palmas de Gran Canaria.

Es por lo que, de conformidad con la normativa citada, se propone al Pleno del
Ayuntamiento la adopcién de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO. La revocacion del nombramiento de dofia Maria del Carmen Vargas Palmés y la
designacion de dofia Betsaida Gonzdlez Rodriguez como presidenta del Consejo de Mujeres
por la lgualdad de Las Palmas de Gran Canaria.

SEGUNDO. La revocacién del nombramiento de dofia Esther Lidia Martin Martin y la
designacién de dofia Maria del Carmen Vargas Palmés como vicepresidenta del Consejo del
Consejo de Mujeres por la Igualdad de Las Palmas de Gran Canaria.

TERCERO. Queda integrado, EL CONSEJO DE MUJERES POR LA IGUALDAD DE LAS PALMAS
DE GRAN CANARIA, por los siguientes miembros corporativos:

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta niim. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
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CARGOS TITULAR/ES

PRESIDENTA: Betsaida Gonzélez Rodriguez

VICEPRESIDENTA PRIMERA: Maria del Carmen Vargas Palmés
!

VOCALES POR LOS PARTIDOS POLITICOS CON REPRESENTACION MUNICIPAL

PARTIDO " SOCIALISTA | £ oier |idia Martin Martin Saturnina Santana Dumpiérrez
| OBRERO ESPANOL (PSOE) | B T
| PARTIDO POPULAR (PP) Olga Palacios Pérez Gustavo Sanchez Carrillo |
N ' , | Clotilde de Jesls Sanchez
R E i i :
VOX ‘ Carmen Rosa xp?%'_Fo_Ba_tISt?_ | Méndez S
| José Eduardo Ramirez
NUEVA CANARIAS (NC) Pedro Quevedo lturbe | Hermoso

UNIDAS Si PODEMOS {USP) Gemma Maria Martinez Solifio i -

COALICION CANARIA (CCA) David Sudrez Gonzalez gu

CUARTO. La notificacion del acuerdo a los interesados y, para general conocimiento y
efectos, su publicacidn en el BOP y su insercién en la intranet municipal».

2.2.6. CONSEJO MUNICIPAL DE PATRIMONIO CULTURAL

Se deja esta propuesta sobre la mesa, al haberse advertido errores.

El sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE PRESIDENCIA, HACIENDA, MODERNIZACION Y RECURSOS
Humanos (Hernandez Spinola) sefiala que la propuesta de modificacién de la representacion
en estos consejos obedece a la reestructuracion que ha habido en el Gobierno municipal y
responde a una solicitud que ha hecho el Grupo Municipal Socialista, y que, ademés de los
cambios que propone el citado grupo, también se propone la designacion de don David Sudrez
como vocal titular del Consejo Sectorial de la Juventud.

A continuacion, la sefiora PRESIDENTA dispone el siguiente turno de intervenciones
interesadas:

El sefior SANCHEZ CARRILLO (concejal del G. P. M. Popular) inicia su intervencion
transmitiendo su pésame a la sefiora Medina, su familia, amigos y compafieros del Partido
Socialista y prosigue diciendo, por una parte, que el Consejo Municipal de Patrimonio Cultural
no es necesario renovarlo, sino simplemente constituirlo; y, por otra, dando cuenta del error
material en el articulo 5 del Reglamento de este Consejo Municipal de Patrimonio Cultural, ya
que cuando se refiere a la composicion de los vocales hace referencia erréneamente al
Consejo de Patrimonio Histdrico, por lo que solicita su correcciéon y propone votar a favor de
todas las propuesta y dejar fuera esta otra.

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta niim. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
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Posteriormente, la sefiora PRESIDENTA dispone un segundo turno d¢ intervenciones
interesadas:

El sefior HERNANDEZ SPINOLA sefiala que se retira el Consejo Municipal de Patrimonio Cultural
del orden del dia, asi como que tal propuesta debia haberse manifestado en la Comisién de
Pleno que la dictamind.

El sefior SANCHEZ CARRILLO aclara que él no pertenece a la Comisidon a la que se hace
referencia y que el dia anterior a la celebracion de la sesién fue cuando se habia percatado del
citado error.

El sefior HERNANDEZ SPINOLA manifiesta que sabe que el sefior Sanchez Carrillo no forma
parte de la Comisién, pero si su grupo, y que de todas formas no es un tema mayor. Se trata,
sencillamente, de aclarar esta cuestion y retirarlo y proceder a la votacién.

No produciéndose ninguna otra intervencion, por la Presidencia se somete el asunto a
votacion, resultando aprobado por mayoria absoluta el acuerdo en los términos propuestos.

CUORUM DE VOTACION: mayoria absoluta

Numero de votantes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G.
Mixto-NC-FAC/USP)]

Presentes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G. Mixto-NC-
FAC/USP)]

Votos a favor: 23 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 3 (G. Mixto-NC-FAC/USP)]
Votos en contra: ninguno

Abstenciones: 4 (G. P. M. Vox)

‘AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA, HACIENDA, MODERNIZACION Y RECURSOS
'HUMANOS

2.3. SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE COMPATIBILIDAD

Por la sefiora PRESIDENTA se cede la palabra a la sefiora CONCEJALA DELEGADA DEL AREA DE
Recursos Humanos (Martin Martin) para la exposicion del asunto, quien da cuenta del
dictamen de la Comisién de Pleno de Organizacion, Funcionamiento y Régimen General de
fecha 11.2.2025, por el que se dictaminé favorablemente el mismo, conforme a los siquientes
términos:

«1. ANTECEDENTES

Vistos los documentos obrantes en el expediente de referencia, fundamentalmente, los
siguientes:

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
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Primero.- Don Pablo Méndez Gallo, con identificador 5****, presta sus gervicios en este
Excmo. Ayuntamiento, como personal laboral contratado indefinido no fijo de plantilla, con la
categoria de Técnico de Grado Superior, perteneciente al Grupo A Subgrupo Al y nivel 22 de
complemento de destino y 59 de complemento especifico, prestando sus servicios en la
Seccién de inspeccién Tributaria del Servicio de Tributos.

Segundo.- Escrito de don Pablo Méndez Gallo, en solicitud de reconocimiento de
compatibilidad para desempefiar actividad publica docente de Profesor Asociado a tiempo
parcial, registro general de entrada el dia 13 de noviembre de 2024, nimero 2024-164822.

Tercero.- Informe del Servicio de Recursos Humanos, de fecha 11 de diciembre de 2024,
relativo a las retribuciones percibidas por el solicitante cumple con los requisitos establecidos
en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

Cuarto.- Obra en el expediente informe favorable del Rector de la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, relativo a la solicitud de compatibilidad a favor del interesado, asi
como certificado horario y certificado de retribuciones en dicha Universidad.

Quinto.- Informe del Servicio de Recursos Humanos de fecha 24 de enero de 2025 relativo
a que no se precisa la actuacion fiscalizadora del expediente de referencia, al ser un acto que
no es susceptible de producir derechos u obligaciones o gastos de contenido econémico.

Sexto.- Informe del Servicio de Recursos Humanos de fecha 24 de enero de 2025 relativo a
la concesién de la compatibilidad a favor de don Pablo Méndez Gallo, con identificador 5****,
para desempefiar la actividad publica docente de Profesor Asociado a tiempo parcial de 6
horas (6 horas de docencia y 6 horas de tutoria) en la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria.

Il. NORMATIVA APLICABLE

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, en su redaccion dada
por la Ley 57/2003.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Ley Organica 53/84, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de
las Administraciones Publicas.

- Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre incompatibilidades del personal al servicio
de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los Entes, Organismos y Empresas
dependientes.

- Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

- Real Decreto Llegislativo 1777/1994, de 5 de agosto, de adecuaciéon de las normas
reguladoras de los procedimientos de gestion de personal a la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (0) de fecha 28.2.2025.
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I1l. CONSIDERACIONES JURIDICAS

I. El articulo 145 del Texto Refundido de Régimen Local, aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/86 de 18 de abril por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, establece que el régimen de incompatibilidades
de los funcionarios de la Administracion Local es el establecido con caracter general para la
funcidn publica en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas y en las normas que se dicten por el Estado para su
aplicacion a los funcionarios de la Administracién Local.

Il. Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 4.1 de la precitada Ley de incompatibilidades,
podra autorizarse la compatibilidad, cumplidas las restantes exigencias de esta ley, para el
desempefio de un puesto de trabajo en la esfera docente como Profesor universitario asociado
en régimen de dedicacién no superior a la de tiempo parcial.

lIl. El articulo 7.1 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Publicas, establece que: “Serd requisito necesario para
autorizar la compatibilidad de actividades publicas el que la cantidad total percibida por ambos
puestos o actividades no supere la remuneracién prevista en los Presupuestos Generales del
Estado para el cargo de Director General, ni supere la correspondiente al principal, estimada en
régimen de dedicacion ordinaria, incrementada en:

— Un 30 por 100, para los funcionarios del grupo A o personal de nivel equivalente.
— Un 35 por 100, para los funcionarios del grupo B o personal de nivel equivalente.
— Un 40 por 100, para los funcionarios del grupo C o personal de nivel equivalente.
—Un 45 por 100, para los funcionarios del grupo D o personal equivalente.
— Un 50 por 100, para los funcionarios del grupo E o personal equivalente.

La superacion de estos limites, en computo anual, requiere en cada caso acuerdo expreso
del Gobierno, érgano competente de las Comunidades Auténomas o Pleno de las
Corporaciones Locales en base a razones de especial interés para el servicio”

IV. Del examen de la documental obrante en el procedimiento se concluye que las
remuneraciones a percibir por el interesado, asi como la jornada y horario del puesto de
trabajo desempeiiado, como actividad principal y secundaria detalladas en la relacién factica,
cumplen con los requisitos prevenidos en los articulos 3 y 7 de la susodicha ley 53/1984 para
acceder a lo peticionado.

V. El érgano competente para declarar la compatibilidad, de conformidad con lo previsto en
el articulo 9 de la Ley 53/1984, es el Pleno de la Corporacion.

Por todo lo anteriormente expuesto, y en los términos propuestos por el concejal de
gobierno del Area de Presidencia, Hacienda, Modernizacién y Recursos Humanos, con el
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dictamen favorable de la Comision de Pleno de Organizacidn, Funcionamienfo y Régimen
General, en sesion de 11 de febrero de dos mil veinticinco, el Pleno resuelve:

Primero.- Autorizar la compatibilidad planteada por don Pablo Méndez Gallo, con
identificador 5****, para desempefar la actividad publica docente de Profesor Asociado a
tiempo parcial de 6 horas (6 horas de docencia y 6 horas de tutoria) en la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria, la cual no supondrd modificaciéon de su jornada de trabajo y horario
en los dos puestos y que se condiciona a su estricto cumplimiento en ambos, con una duracién
determinada hasta septiembre de 2025.

Segundo.- Notifiquese al interesado y a la Universidad de Las Paimas de Gran Canaria».

No produciéndose ninguna otra intervencion, por la Presidencia se somete el asunto a
votacion, resultando aprobado por unanimidad el acuerdo en los términos propuestos.

CUORUM DE VOTACION: unanimidad

Numero de votantes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G.
Mixto-NC-FAC/USP)]

Presentes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox}; 3 (G. Mixto-NC-
FAC/USP)]

Votos a favor: 23 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G. Mixto-
NC-FAC/USP)]

Votos en contra: ninguno

Abstenciones: ninguna

‘AREA DE GOBIERNO DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y CULTURA
SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO

2.4. CONCESION DE MEDALLAS Y MENCIONES HONORIFICAS DEL CUERPO DE BOMBEROS DEL
AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 2025

Por la sefiora PRESIDENTA se cede la palabra al sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE
SEGURIDAD, CONVIVENCIA ¥ CULTURA (ldiguez Ollero) para la exposicién del asunto, quien da
cuenta de los dictdmenes de la Comisién Especial de Pleno de Honores y Distinciones de fecha
20.2.2025, por el que se dictaminaron favorablemente los mismos, conforme a los siguientes
términos:

2.4.1. CONCESION DE LA MEDALLA DE ORO AL MERITO EN EL SERVICIO A DON SEBASTIAN
PABLO NARANJO ESPINO

«ANTECEDENTES

1. El Comité de Honores del Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento acordd, en
reunién de fecha 7 de febrero de 2025, proponer, previa tramitacién del oportuno expediente,
en el que ha quedado acreditado los méritos concurrentes en el nominado para concederle la
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distincidn honorifica de la Medalla de Oro al Mérito en el Servicio, que prevé el articulo 21
(para las propuesta de dictamen y de acuerdo de MENCIONES HONORIFICAS hay que
referenciar el articulo 22, en vez del 21) del Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS y
elevar la propuesta instruida a la Comisién Especial de Honores y Distinciones del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a los efectos de lo previsto en el articulo 14 del
Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS (Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas,
nimero 153, viernes 30 de noviembre de 2012).

2. Dictamen favorable de la Comision Especial de Pleno de Honores y Distinciones,
favorable al otorgamiento de los Honores y Distinciones propuestos, de fecha 20 de febrero de
2025

Por lo expuesto, el Pleno de la Corporacion ACUERDA:

PRIMERO: Conceder a D. Sebastidn Pablo Naranjo Espino, la Medalla de Oro al Mérito en el
Servicio, por el cumplimiento de 40 afios continuados de servicio en el SEIS, siendo un ejemplo
de carrera profesional ascendente desde su incorporacion en el afio 1984.

SEGUNDO: Notificar el acuerdo adoptado a D. Sebastian Pablo Naranjo Espino y proceder a
la publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia».

2.4.2. CONCESION DE LA MEDALLA DE ORO AL MERITO EN EL SERVICIO A DON FERNANDO
NARANJO SANCHEZ

«ANTECEDENTES

1. El Comité de Honores del Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento acordd, en
reunién de fecha 7 de febrero de 2025, proponer, previa tramitaciéon del oportuno expediente,
en el que ha quedado acreditado los méritos concurrentes en el nominado para concederle la
distincién honorifica de la Medalla de Oro al Mérito en el Servicio, que prevé el articulo 21
(para las propuesta de dictamen y de acuerdo de MENCIONES HONORIFICAS hay que
referenciar el articulo 22, en vez del 21) del Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS y
elevar la propuesta instruida a la Comision Especial de Honores y Distinciones del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a los efectos de lo previsto en el articulo 14 del
Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS (Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas,
numero 153, viernes 30 de noviembre de 2012).

2. Dictamen favorable de la Comisién Especial de Pleno de Honores y Distinciones,
favorable al otorgamiento de los Honores y Distinciones propuestos, de fecha 20 de febrero de
2025.

Por lo expuesto, el Pleno de la Corporacién ACUERDA:

PRIMERO: Conceder a D. Fernando Naranjo Sanchez, la Medalla de Oro al Mérito en el
Servicio, por ser un ejemplo de alta dedicacién en las labores encomendadas.
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SEGUNDO: Notificar el acuerdo adoptado a D. Fernando Naranjo Sanchez yf proceder a la
publicacidn del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia».

2.4.3. CONCESION DE LA MEDALLA DE ORO AL MERITO DEL CUERPO DE BOMBEROS A DONA
ROSA MARIA RODRIGUEZ ARTEAGA

«ANTECEDENTES

1. El Comité de Honores del Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento acordd, en
reunién de fecha 7 de febrero de 2025, proponer, previa tramitacién del oportuno expediente,
en el que ha quedado acreditado los méritos concurrentes en el nominado para concederle la
distincién honorifica de la Medalla de Oro al Mérito del Cuerpo de Bomberos, que prevé el
articulo 21 (para las propuesta de dictamen y de acuerdo de MENCIONES HONORIFICAS hay
que referenciar el articulo 22, en vez del 21) del Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS
y elevar la propuesta instruida a la Comision Especial de Honores y Distinciones del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a los efectos de lo previsto en el articulo 14 del
Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS (Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas,
numero 153, viernes 30 de noviembre de 2012).

2. Dictamen favorable de la Comisién Especial de Pleno de Honores y Distinciones,
favorable al otorgamiento de los Honores y Distinciones propuestos, de fecha 20 de febrero de
2025

Por lo expuesto, el Pleno de la Corporacion ACUERDA:

PRIMERO: Conceder a Dia. Rosa Maria Rodriguez Arteaga, la Medalla de Oro al Mérito del
Cuerpo de Bomberos, en reconocimiento a su especial dedicacion y esfuerzo.

SEGUNDO: Notificar el acuerdo adoptado a Difia. Rosa Maria Rodriguez Arteaga y proceder
a la publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia».

2.4.4. CONCESION DE LA MEDALLA DE ORO AL MERITO DEL CUERPO DE BOMBEROS A DON
BERNARDO HERNANDEZ CURBELO

«ANTECEDENTES

1. El Comité de Honores del Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento acordd, en
reunién de fecha 7 de febrero de 2025, proponer, previa tramitacidn del oportuno expediente,
en el que ha quedado acreditado los méritos concurrentes en el nominado para concederle la
distincién honorifica de la Medalla de Oro al Mérito del Cuerpo de Bomberos, que prevé el
articulo 21 (para las propuesta de dictamen y de acuerdo de MENCIONES HONORIFICAS hay
que referenciar el articulo 22, en vez del 21) del Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS
y elevar la propuesta instruida a la Comision Especial de Honores y Distinciones del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a los efectos de lo previsto en el articulo 14 del
Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS (Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas,
nimero 153, viernes 30 de noviembre de 2012).

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
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2. Dictamen favorable de la Comision Especial de Pleno de Honoreg y Distinciones,
favorable al otorgamiento de los Honores y Distinciones propuestos, de fecha 20 de febrero de
2025

Por lo expuesto, el Pleno de la Corporacion ACUERDA:

PRIMERO: Conceder a D. Bernardo Hernandez Curbelo, la Medalla de Oro al Mérito del
Cuerpo de Bomberos, como reconocimiento al especial esfuerzo, dedicacién en la proteccion y
prevencion en seguridad vial.

SEGUNDO: Notificar el acuerdo adoptado a D. Bernardo Herndndez Curbelo y proceder a la
publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia».

2.4.5. CONCESION DE LA MENCION HONORIFICA A DON JUAN JESUS ROMERO OJEDA
«ANTECEDENTES

1. El Comité de Honores del Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento acordd, en
reunién de fecha 7 de febrero de 2025, proponer, previa tramitacién del oportuno expediente,
en el que ha quedado acreditado los méritos concurrentes en el nominado para concederle la
Mencidn Honorifica, que prevé el articulo 21 (para las propuesta de dictamen y de acuerdo de
MENCIONES HONORIFICAS hay que referenciar el articulo 22, en vez del 21) del Reglamento de
Honores y Distinciones del SEIS y elevar la propuesta instruida a la Comisién Especial de
Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a los efectos de lo
previsto en el articulo 14 del Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS (Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas, nimero 153, viernes 30 de noviembre de 2012).

2. Dictamen favorable de la Comisién Especial de Pleno de Honores y Distinciones,
favorable al otorgamiento de los Honores y Distinciones propuestos, de fecha 20 de febrero de
2025.

Por lo expuesto, el Pleno de la Corporacion ACUERDA:

PRIMERO: Conceder a D. Juan Jesis Romero Ojeda, la Mencién Honorifica, por la
aportacion de sus inventos al servicio.

SEGUNDO: Notificar el acuerdo adoptado a D. Juan Jestis Romero Ojeda y proceder a la
publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia».

2.4.6. CONCESION DE LA MENCION HONORIFICA A DON FRANCISCO SAMUEL SOSA MARTIN

«ANTECEDENTES

1. El Comité de Honores del Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento acordd, en
reunién de fecha 7 de febrero de 2025, proponer, previa tramitacion del oportuno expediente,
en el que ha quedado acreditado los méritos concurrentes en el nominado para concederle la
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Mencion Honorifica, que prevé el articulo 21 (para las propuesta de dictamenjy de acuerdo de
MENCIONES HONORIFICAS hay que referenciar el articulo 22, en vez del 21) dél Reglamento de
Honores y Distinciones del SEIS y elevar la propuesta instruida a la Comisién Especial de
Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a los efectos de lo
previsto en el articulo 14 del Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS (Boletin Oficial de
fa Provincia de Las Palmas, nimero 153, viernes 30 de noviembre de 2012).

2. Dictamen favorable de la Comision Especial de Pleno de Honores y Distinciones,
favorable al otorgamiento de los Honores y Distinciones propuestos, de fecha 20 de febrero de
2025.

Por lo expuesto, el Pleno de la Corporacién ACUERDA:

PRIMERO: Conceder a D. Francisco Samuel Sosa Martin, la Mencién Honorifica, por su
actuacion al frente de la unidad UAS_BLP (unidad dron) el pasado dia 23 de junio de 2024.

SEGUNDO: Notificar el acuerdo adoptado a D. Francisco Samuel Sosa Martin y proceder a la
publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia».

2.4.7. CONCESION DE LA MENCION HONORIFICA A DON ALEJANDRO RODRIGUEZ VEGA

«ANTECEDENTES

1. El Comité de Honores del Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento acordo, en
reunion de fecha 7 de febrero de 2025, proponer, previa tramitacién del oportuno expediente,
en el que ha quedado acreditado los méritos concurrentes en el nominado para concederle la
Mencion Honorifica, que prevé el articulo 21 (para las propuesta de dictamen y de acuerdo de
MENCIONES HONORIFICAS hay que referenciar el articulo 22, en vez del 21) del Reglamento de
Honores y Distinciones del SEIS y elevar la propuesta instruida a la Comisién Especial de
Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a los efectos de lo
previsto en el articulo 14 del Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS (Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas, nimero 153, viernes 30 de noviembre de 2012).

2. Dictamen favorable de la Comisién Especial de Pleno de Honores y Distinciones,
favorable al otorgamiento de los Honores y Distinciones propuestos, de fecha 20 de febrero de
2025.

Por lo expuesto, el Pleno de la Corporacién ACUERDA:

PRIMERO: Conceder a D. Alejandro Rodriguez Vega, la Mencidn Honorifica, por su
actuacion al frente de la unidad UAS_BLP (unidad dron) el pasado dia 23 de junio de 2024.

SEGUNDO: Notificar el acuerdo adoptado a D. Alejandro Rodriguez Vega y proceder a la
publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia».

2.4.8. CONCESION DE LA MENCION HONORIFICA A DON IVAN CABRERA SOSA

«ANTECEDENTES
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1. El Comité de Honores del Servicio de Extincion de Incendios y Salvapiento acordd, en
reunién de fecha 7 de febrero de 2025, proponer, previa tramitacién del opartuno expediente,
en el que ha quedado acreditado los méritos concurrentes en el nominado para concederle la
Mencién Honorifica, que prevé el articulo 21 (para las propuesta de dictamen y de acuerdo de
MENCIONES HONORIFICAS hay que referenciar el articulo 22, en vez del 21) del Reglamento de
Honores y Distinciones del SEIS y elevar la propuesta instruida a la Comisién Especial de
Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a los efectos de lo
previsto en el articulo 14 del Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS (Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas, nimero 153, viernes 30 de noviembre de 2012).

2. Dictamen favorable de la Comision Especial de Pleno de Honores y Distinciones,
favorable al otorgamiento de los Honores y Distinciones propuestos, de fecha 20 de febrero de
2025.

Por lo expuesto, el Pleno de la Corporacién ACUERDA:

PRIMERO: Conceder a D. lvan Cabrera Sosa, la Mencion Honorifica, por su aportacién como
miembro del Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Las Palmas
de Gran Canaria a la formacion de personal externo, con el gran esfuerzo realizado que
demuestra su compromiso en el fomento de la prevencion contra incendios, y de la formacion
y mentalizacién en el dmbito de la seguridad.

SEGUNDO: Notificar el acuerdo adoptado a D. Ivan Cabrera Sosa y proceder a la publicacion
del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia».

2.4.9. CONCESION DE LA MENCION HONORIFICA A DON ARMANDO RODRIGUEZ SANTANA

«ANTECEDENTES

1. El Comité de Honores del Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento acordé, en
reunion de fecha 7 de febrero de 2025, proponer, previa tramitacion del oportuno expediente,
en el que ha quedado acreditado los méritos concurrentes en el nominado para concederle la
Mencion Honorifica, que prevé el articulo 21 (para las propuesta de dictamen y de acuerdo de
MENCIONES HONORIFICAS hay que referenciar el articulo 22, en vez del 21) del Reglamento de
Honores y Distinciones del SEIS y elevar la propuesta instruida a la Comisién Especial de
Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a los efectos de lo
previsto en el articulo 14 del Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS (Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas, nimero 153, viernes 30 de noviembre de 2012).

2. Dictamen favorable de la Comisién Especial de Pleno de Honores y Distinciones,
favorable al otorgamiento de los Honores y Distinciones propuestos, de fecha 20 de febrero de
2025.

Por lo expuesto, el Pleno de la Corporacién ACUERDA:
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PRIMERO: Conceder a D. Armando Rodriguez Santana, la Mencién Honpgrifica, por su
aportacion como miembro del Servicio de Extincion de Incendios y JSalvamento del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria a la formacion de personal externo, con el gran
esfuerzo realizado que demuestra su compromiso en el fomento de la prevencidon contra
incendios, y de la formacién y mentalizacidn en el ambito de la seguridad.

SEGUNDO: Notificar el acuerdo adoptado a D. Armando Rodriguez Santana y proceder a la
publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia».

2.4.10. CONCESION DE LA MENCION HONORIFICA A DON AITOR MARTIN OTAMENDI

«ANTECEDENTES

1. El Comité de Honores del Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento acordo, en
reunion de fecha 7 de febrero de 2025, proponer, previa tramitacion del oportuno expediente,
en el que ha quedado acreditado los méritos concurrentes en el nominado para concederle la
Mencién Honorifica, que prevé el articulo 21 (para las propuesta de dictamen y de acuerdo de
MENCIONES HONORIFICAS hay que referenciar el articulo 22, en vez del 21) del Reglamento de
Honores y Distinciones del SEIS y elevar la propuesta instruida a la Comision Especial de
Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a los efectos de lo
previsto en el articulo 14 del Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS (Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas, nimero 153, viernes 30 de noviembre de 2012).

2. Dictamen favorable de la Comisién Especial de Pleno de Honores y Distinciones,
favorable al otorgamiento de los Honores y Distinciones propuestos, de fecha 20 de febrero de
2025.

Por lo expuesto, el Pleno de la Corporacién ACUERDA:

PRIMERO: Conceder a D. Aitor Martin Otamendi, la Mencién Honorifica, por su aportacién
como miembro del Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria a la formacién de personal externo, con el gran esfuerzo realizado que
demuestra su compromiso en el fomento de la prevencion contra incendios, y de la formacién
y mentalizacion en el ambito de la seguridad.

SEGUNDO: Notificar el acuerdo adoptado a D. Aitor Martin Otamendi y proceder a la
publicacidn del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia».

2.4.11. CONCESION DE LA MENCION HONORIFICA A DON ABIAN DAVILA HERNANDEZ

«ANTECEDENTES

1. El Comité de Honores del Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento acordd, en
reunién de fecha 7 de febrero de 2025, proponer, previa tramitacién del oportuno expediente,
en el que ha quedado acreditado los méritos concurrentes en el nominado para concederle la
Mencidn Honorifica, que prevé el articulo 21 (para las propuesta de dictamen y de acuerdo de
MENCIONES HONORIFICAS hay que referenciar el articulo 22, en vez del 21) del Reglamento de
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Honores y Distinciones del SEIS y elevar la propuesta instruida a la Cgfisién Especial de
Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a los efectos de lo
previsto en el articulo 14 del Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS (Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas, nimero 153, viernes 30 de noviembre de 2012).

2. Dictamen favorable de la Comisién Especial de Pleno de Honores y Distinciones,
favorable al otorgamiento de los Honores y Distinciones propuestos, de fecha 20 de febrero de
2025.

Por lo expuesto, el Pleno de la Corporacion ACUERDA:

PRIMERO: Conceder a D. Abian Davila Hernandez, la Mencién Honorifica, por su aportacién
como miembro de la asociacién cultural y deportiva de bomberos en el gran esfuerzo realizado
que demuestra su compromiso en el fomento de la prevencién contra incendios, y de la
formacion y mentalizacidn.

SEGUNDO: Notificar el acuerdo adoptado a D. Abian Davila Hernandez y proceder a la
publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia».

2.4.12. CONCESION DE LA MENCION HONORIFICA A DON PABLO PALLARES FERNANDEZ

«ANTECEDENTES

1. El Comité de Honores del Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento acordé, en
reunién de fecha 7 de febrero de 2025, proponer, previa tramitacion del oportuno expediente,
en el que ha quedado acreditado los méritos concurrentes en el nominado para concederle la
Mencién Honorifica, que prevé el articulo 21 (para las propuesta de dictamen y de acuerdo de
MENCIONES HONORIFICAS hay que referenciar el articulo 22, en vez del 21) del Reglamento de
Honores y Distinciones del SEIS y elevar la propuesta instruida a la Comisién Especial de
Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a los efectos de lo
previsto en el articulo 14 del Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS (Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas, nimero 153, viernes 30 de noviembre de 2012).

2. Dictamen favorable de la Comisién Especial de Pleno de Honores y Distinciones,
favorable al otorgamiento de los Honores y Distinciones propuestos, de fecha 20 de febrero de
2025.

Por lo expuesto, el Pleno de la Corporacién ACUERDA:

PRIMERO: Conceder a D. Pablo Pallarés Fernandez, la Menciéon Honorifica, por su
aportaciéon como miembro de la asociacidon cultural y deportiva de bomberos en el gran
esfuerzo realizado que demuestra su compromiso en el fomento de la prevencién contra
incendios, y de la formacion y mentalizacion.
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SEGUNDO: Notificar el acuerdo adoptado a D. Pablo Pallarés Ferndndgz y proceder a la
publicacion del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia».

2.4.13. CONCESION DE LA MENCION HONORIFICA A DONA GRACIELA RUIZ DEL PINO

ANTECEDENTES

1. £l Comité de Honores del Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento acordd, en
reunién de fecha 7 de febrero de 2025, proponer, previa tramitacion del oportuno expediente,
en el que ha quedado acreditado los méritos concurrentes en el nominado para concederle la
Mencién Honorifica, que prevé el articulo 21 (para las propuesta de dictamen y de acuerdo de
MENCIONES HONORIFICAS hay que referenciar el articulo 22, en vez del 21) del Reglamento de
Honores y Distinciones del SEIS y elevar la propuesta instruida a la Comisidon Especial de
Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a los efectos de lo
previsto en el articulo 14 del Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS (Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas, nimero 153, viernes 30 de noviembre de 2012).

2. Dictamen favorable de la Comision Especial de Pleno de Honores y Distinciones,
favorable al otorgamiento de los Honores y Distinciones propuestos, de fecha 20 de febrero de
2025.

Por lo expuesto, el Pleno de la Corporacion ACUERDA:

PRIMERO: Conceder a Dfia. Graciela Ruiz del Pino, la Mencién Honorifica, por su aportacion
como miembro de la asociacion cultural y deportiva de bomberos en el gran esfuerzo realizado
que demuestra su compromiso en el fomento de la prevencién contra incendios, y de la
formacion y mentalizacién.

SEGUNDO: Notificar el acuerdo adoptado a Diia. Graciela Ruiz del Pino y proceder a la
publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia».

2.4.14. CONCESION DE LA MENCION HONORIFICA A DON DANIEL CAMPANARIO CARRERA

«ANTECEDENTES

1. El Comité de Honores del Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento acordd, en
reunién de fecha 7 de febrero de 2025, proponer, previa tramitacion del oportuno expediente,
en el que ha quedado acreditado los méritos concurrentes en el nominado para concederle la
Mencién Honorifica, que prevé el articulo 21 (para las propuesta de dictamen y de acuerdo de
MENCIONES HONORIFICAS hay que referenciar el articulo 22, en vez del 21) del Reglamento de
Honores y Distinciones del SEIS y elevar la propuesta instruida a la Comision Especial de
Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a los efectos de lo
previsto en el articulo 14 del Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS (Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas, nimero 153, viernes 30 de noviembre de 2012).

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta num. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
Pagina 26 de 84

961



003 0P1765967

2. Dictamen favorable de la Comisiéon Especial de Pleno de Honores/y Distinciones,
favorable al otorgamiento de los Honores y Distinciones propuestos, de fecha 20 de febrero de
2025,

Por lo expuesto, el Pleno de la Corporacién ACUERDA:

PRIMERO: Conceder a D. Daniel Campanario Carrera, la Mencién Honorifica, por su
aportacidn como miembro de la asociacién cultural y deportiva de bomberos en el gran
esfuerzo realizado que demuestra su compromiso en el fomento de la prevencién contra
incendios, y de la formacién y mentalizacidn.

SEGUNDO: Notificar el acuerdo adoptado a D. Daniel Campanario Carrera y proceder a la
publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia».

2.4.15. CONCESION DE LA MENCION HONORIFICA A DON FRANCISCO SAMUEL SOSA MARTIN

«ANTECEDENTES

1. El Comité de Honores del Servicio de Extincion de Incendios y Salvamento acordd, en
reunién de fecha 7 de febrero de 2025, proponer, previa tramitacion del oportuno expediente,
en el que ha quedado acreditado los méritos concurrentes en el nominado para concederle la
Mencién Honorifica, que prevé el articulo 21 (para las propuesta de dictamen y de acuerdo de
MENCIONES HONORIFICAS hay que referenciar el articulo 22, en vez del 21) del Reglamento de
Honores y Distinciones del SEIS y elevar la propuesta instruida a la Comisidn Especial de
Honores y Distinciones del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, a los efectos de lo
previsto en el articulo 14 del Reglamento de Honores y Distinciones del SEIS (Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas, nimero 153, viernes 30 de noviembre de 2012).

2. Dictamen favorable de la Comisidén Especial de Pleno de Honores y Distinciones,
favorable al otorgamiento de los Honores y Distinciones propuestos, de fecha 20 de febrero de
2025.

Por lo expuesto, el Pleno de la Corporacién ACUERDA:

PRIMERO: Conceder a D. Francisco Samuel Sosa Martin, la Mencién Honorifica, por su
aportacion como miembro de la asociacién cultural y deportiva de bomberos en el gran
esfuerzo realizado que demuestra su compromiso en el fomento de la prevencién contra
incendios, y de la formacidn y mentalizacion.

SEGUNDO: Notificar el acuerdo adoptado a D. Francisco Samuel Sosa Martin y proceder a la
publicacién del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la Provincia».

A continuacién, la sefiora PRESIDENTA dispone el siguiente turno de intervenciones
interesadas:
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El sefior DE JuAN MINON (concejal del G. P. M. Vox) transmite sus condolencias a dofia
Inmaculada Medina y continta su intervencién diciendo que el Servicio de Extincién de
Incendios y Salvamento de Las Palmas de Gran Canaria cuenta con un Reglamento de
Honores y Distinciones, siendo los propios miembros del cuerpo quienes eligen a quienes
quieren distinguir, y que este afio se ha generado una polémica con respecto a las personas
que van a recibir las medallas. Afiade que, segin han comentado los sindicatos, el evento se
ha politizado, ya que las medallas se han otorgado de manera arbitraria y sin el consenso
del cuerpo, y finaliza expresando que las mismas no se pueden otorgar a personas
designadas politicamente y que se encuentran en activo, como es el caso de la directora
general del Servicio de Extincién de Incendios y Salvamento del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria.

La sefiora DELGADO-TARAMONA HERNANDEZ (portavoz del G. P. M. Popular) procede en
nombre del Grupo Municipal Popular y en el suyo propio a enviarle palabras de fuerza y
aliento a dofia Inmaculada Medina.

Considera que el acuerdo que se trae es de maxima importancia para esta ciudad porque
lo que se esta haciendo es reconocer la labor de los bomberos, su esfuerzo, su dedicacién,
su compromiso y sacrificio, y entiende que se deberia haber traido con consenso y con
unanimidad y no con la polémica que se ha generado, por lo que se veran obligados a
abstenerse como modo de manifestar su pesar porque no se haya intentado lograr un
acuerdo y que esta propuesta venga respaldada y con el respeto de todo el colectivo de
bomberos.

El sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y CULTURA (ifiguez
Ollero) expone que es desalentador que los grupos digan que no quieren politizar y lo
hagan con este asunto. Continda diciendo que las propuestas de medallas las hace el cuerpo
y que no hubo mas propuestas que las presentadas, que se celebraron dos sesiones de la
Comision y que esta es imparcial, ya que estd compuesta por el agente mas joven, el mayor,
el cabo mas joven, el mayor y el jefe del cuerpo. Aclara que él se abstuvo en las votaciones,
como ha hecho en todas las sesiones anteriores.

La sefiora PRESIDENTA aclara que esta es una propuesta que se cifie al Reglamento, que
las propuestas son las que han venido del propio cuerpo y que, por tanto, lo que hay que
hacer conforme al Reglamento es otorgar las medallas que vienen del propio cuerpo. Afiade
que se esta hablando de reconocimiento, de reivindicaciones legitimas, que siempre lo son,
y en este caso lo que se ha hecho es aceptar las propuestas que han venido del cuerpo v, si
hubiesen venido mas propuestas, se hubiesen aceptado también. Afiade que, como dice el
concejal, siempre se puede hacer mas, evidentemente, pero destaca el esfuerzo, mas de
seis millones, 6,3 millones de euros, en este caso, solo en recursos materiales, en los
altimos tres afios, de lo que se estd haciendo y lo que se va a hacer, y afirma hay que seguir
avanzando. Finaliza trasladando que el Gobierno, en este caso el concejal del area, siempre
respeta las decisiones —de acuerdo con el Reglamento— que vienen del cuerpo.

No produciéndose ninguna otra intervencion, por la Presidencia se somete el asunto a
votacion, resultando aprobado por mayoria absoluta el acuerdo en los términos propuestos.
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CUORUM DE VOTACION: mayoria absoluta
Numero de votantes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G.
Mixto-NC-FAC/USP)]

Presentes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G. Mixto-NC-
FAC/USP)]

Votos a favor: 14 [11 (G. P. M. Socialista); 3 (G. Mixto-NC-FAC/USP)]

Votos en contra: 4 (G. P. M. Vox)

Abstenciones: 9 (G. P. M. Popular)

.AREA DE GOBIERNO DE BIENESTAR SOCIAL, IGUALDAD, CUIDADOS Y SALUD

2.5. SOLICITUD DE RENOVACION DEL RECONOCIMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
COMO CIUDAD AMIGA DE LA INFANCIA

Por la sefiora PRESIDENTA se cede la palabra a la sefiora CONCEIALA DE GOBIERNO DEL AREA DE
BIENESTAR SOCIAL, IGUALDAD, CUIDADOS Y SALUD (Vargas Palmés) para la exposicién del asunto,
quien da cuenta del dictamen de la Comision de Pleno de Bienestar Social de fecha 12.2.2025,
por el que se dictamind favorablemente el mismo, conforme a los siguientes términos:

«La iniciativa Ciudades Amigas de la Infancia, liderada por UNICEF Comité Espafiol, tiene
como objetivo general promover la aplicacion de la Convencidn sobre los Derechos del Nifio
(ONU, 1989), ratificada por nuestro pais en 1990, en el ambito de los Gobiernos Locales.

Ciudades Amigas de la Infancia tiene como vision que todo nifio, nifia y adolescente
disfrute de su infancia y adolescencia y desarrolle todo su potencial a través de la realizacién
igualitaria de sus derechos en sus ciudades y comunidades. Con el fin de hacer realidad esta
visién, los gobiernos locales y sus socios identifican sus metas (resultados) en las cinco esferas
de objetivos generales, que recogen los derechos contenidos en la Convencion sobre los
Derechos del Nifio. De esta forma una ciudad o comunidad cuenta con una gobernanza amiga
de la infancia, al trabajar para alcanzar estos objetivos:

- Cada nifio, nifia y adolescente es valorado, respetado y tratado justamente dentro de sus
comunidades;

- Las voces, necesidades y prioridades de cada nifio y nifia se escuchan y se consideran en
las normativas y politicas publicas, en los presupuestos y en todas las decisiones que les
afectan;

- Todos los nifios y nifias tienen acceso a servicios esenciales de calidad;
- Todos los nifios y nifias viven en entornos seguros y limpios;

- Todos los nifios y nifias tienen la oportunidad de disfrutar de la vida familiar, el juego y el
ocio.
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apoyo del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, la Federz
Municipios y Provincias (FEMP) y el Instituto Universitario UAM-UNICEF de Necesidades y
Derechos de la Infancia y la Adolescencia (IUNDIA) y UNICEF Comité Espafiol.

A través del Reconocimiento Ciudad Amiga de la Infancia, UNICEF Comité Espafiol destaca a
aquellos gobiernos locales comprometidos con los cinco objetivos de derechos anteriores, que
aplican a nivel local un modelo de gestion desde un enfoque de derechos del nifio, y que lo
hacen bajo un sistema de gobernanza que favorezca la coordinacion interna y externa, que
promueva y genere mecanismos reales de participacion infantil y adolescente y que cuente
con una estrategia a largo plazo para incorporar a la infancia y adolescencia en el centro de las
politicas y acciones impulsadas desde los gobiernos locales

UNICEF Comité Espafiol determinara el otorgamiento de renovacién del reconocimiento de
acuerdo a lo establecido en las bases del reconocimiento 2025-2028.

Considerando que Ciudades Amigas de la Infancia y la renovacién del reconocimiento de
este municipio como Ciudad Amiga de la Infancia favorecera los intereses de la poblacién en
general y de la infancia en particular; considerando, ademas, que nuestro gobierno local
cumple con los requisitos estipulados en las bases de la convocatoria abierta por UNICEF
Comité Espafiol; y manifestando nuestra voluntad de contribuir activamente a la difusion y
aplicacion de la Convencidn sobre los Derechos del Nifio en nuestra localidad:

Por todo lo anterior, y en los términos propuestos por la concejala del Area de Gobierno de
Bienestar social Cuidados y Salud, el Pleno ACUERDA:

Primero.- Solicitar a UNICEF Comité Espafiol iniciar los tramites para la renovacién del
reconocimiento Ciudad Amiga de la Infancia y dar cumplimiento a los tramites requeridos para
ello.

Segundo.- Contar con su posterior apoyo y colaboracién para el desarrollo, la mejora
continua y la innovacién de las politicas de infancia y adolescencia en nuestra localidad».

A continuacion, la sefiora PRESIDENTA dispone el siguiente turno de intervenciones
interesadas:

La sefiora EXPOsITO BATISTA (concejala del G. P. M. Vox) traslada las condolencias a la
sefiora dofia Inmaculada Medina y hace constar que comparten la importancia que tiene
garantizar los derechos de la infancia y mejorar sus condiciones de vida, aunque no van a
apoyar este reconocimiento, ya que apuestan por politicas reales de apoyo a la infancia.

La sefiora AMADOR MONTESDEOCA (concejala del G. P. M. Popular) expresa palabras de
condolencias para la sefiora dofia Inmaculada Medina y anuncia el apoyo a que Las Palmas de
Gran Canaria siga siendo Ciudad Amiga de la Infancia. Por otra parte, agradece el trabajo que
realiza el Area de Infancia y Familia del Area de Bienestar Social.

La sefiora VARGAS PALMES agradece las palabras de la sefiora Maria Amador Montesdeoca.
Indica que este compromiso se adquirié en unos momentos muy dificiles, como fue la
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pandemia que se ha sufrido, pero aun asi se ha hecho el trabajo. Y eXpresa que este
ayuntamiento no solo hace politica para los nifios, sino con los nifios.

No produciéndose ninguna otra intervencion, por la Presidencia se somete el asunto a
votacion, resultando aprobado por mayoria absoluta el acuerdo en los términos propuestos.

CUORUM DE VOTACION: mayoria absoluta

Numero de votantes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G.
Mixto-NC-FAC/USP)]

Presentes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G. Mixto-NC-
FAC/USP)]

Votos a favor: 23 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 3 (G. Mixto-NC-FAC/USP)]
Votos en contra: ninguno

Abstenciones: 4 (G. P. M. Vox)

AREA DE GOBIERNO DE EDUCACION, DEPORTES Y JUVENTUD

2.6. Aprobacién del Plan Estratégico de Subvenciones del Instituto Municipal para la
Promocién de la Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria, periodo 2025-
2027

Por la sefiora PRESIDENTA se cede la palabra a la sefiora CONCEIALA DELEGADA DEL AREA DE
DeporTES Y JUVENTUD (Campoamor Abad) para la exposicion del asunto, quien da cuenta del
dictamen de la Comisién de Pleno de Bienestar Social de fecha 12.2.2025, por el que se
dictaminé favorablemente el mismo, conforme a los siguientes términos:

«l. ANTECEDENTES

PRIMERO. Memoria grado de cumplimiento del Plan Estratégico de Subvenciones del IMD
para el periodo 2022 - 2024, de fecha 11 de diciembre de 2024.

SEGUNDO. Informe — propuesta Proyecto de Plan Estratégico de Subvenciones del IMD
para el periodo 2025 — 2027, de fecha 15 de enero de 2025.

TERCERO. Providencia de incoacién del expediente de aprobacion del Plan Estratégico de
Subvenciones del IMD para el periodo 2025 — 2027, de fecha 15 de enero de 2025.

CUARTO. Informe de la técnico de asuntos juridicos del IMD, de fecha 15 de enero de 2025.
QUINTO. Informe de la Asesoria Juridica Municipal, de fecha 17 de enero de 2025.

SEXTO. Con fecha 29 de enero de 2025, el Consejo Rector del Instituto Municipal para la
Promocion de la Actividad Fisica y el Deporte acuerda la aprobacion del Proyecto de Plan
Estratégico de subvenciones del Instituto Municipal para la Promocién de la Actividad fisica y
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el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria, correspondiente al periodo 2025 #2027, asi como,
su elevacion al Pleno del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, pbr ser el érgano
competente para su aprobacion. Consta en el expediente Acuerdo del Consejo Rector
celebrado el dia 29 de enero de 2025, asi como, certificaciéon del mismo.

SEPTIMO. Con fecha 12 de febrero de 2025, la Comision de Pleno de Bienestar Social,
dictamina favorablemente la aprobacion del Plan Estratégico de Subvenciones para el periodo
2025-2027 del Instituto Municipal para la Promocién de la Actividad fisica y el Deporte de Las
Palmas de Gran Canaria. Consta en el expediente certificacion del acuerdo dictaminado
favorablemente.

Il. FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Estatutos del IMD (Boletin Oficial de la Provincia de Las Paimas nim. 46, de fecha 17 de
abril de 2023).

Il. Reglamento Organico del Gobierno y de la Administracion del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria {Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas nim. 89, de fecha 23 de
julio de 2004 y sus modificaciones publicadas en BOP nim. 155 de fecha 05/12/2012 y BOP
num. 121 de fecha 23/10/2024).

lll. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

IV. Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

V. Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de canarias.

VI. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas (en adelante, LPACAP).

VIl. Demas normativa concordante y de pertinente aplicacion.
lit. CONSIDERACIONES

1. Sobre la competencia para la aprobacién del Plan Estratégico de subvenciones para el
periodo 2025 — 2027.

En cumplimiento de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de canarias establece, en
su articulo 73, en relacién con el principio de instrumentalidad aplicable a los organismos
auténomos y a las entidades publicas empresariales, lo siguiente: “En virtud del principio de
instrumentalidad corresponde, en todo caso, a la administracién matriz el nombramiento de
las personas titulares o integrantes de los 6rganos de gobierno de los organismos auténomos,
su control presupuestario y la aprobacion previa de sus programas de actuacion e inversion, asi
como dictar instrucciones y drdenes de servicio”.

Por todo ello, concluimos que correspondera a la presidencia del IMD elevar la propuesta
de a aprobacién del proyecto del PES al Consejo Rector del IMD; siendo este la que acuerde la
aprobacion del proyecto PES y su elevacion al Pleno del Ayuntamiento para su aprobacion
definitiva, por ser el drgano competente para ello.

2. Sobre la necesidad de aprobar un Plan Estratégico de subvenciones del IMD para el
periodo 2025 — 2027.
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Cumplida la vigencia del actual Plan Estratégico de subvenciones del IMD/para el periodo
2022 - 2024 y vista la obligatoriedad de aprobar un nuevo Plan establecida en el articulo 8.1
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en adelante LGS, que
dispone con el siguiente tenor literal “los drganos de las administraciones publicas o
cualesquiera entes que propongan el establecimiento de subvenciones, con cardcter previo,
deberdn concretar en un plan estratégico de subvenciones los objetivos y efectos que se
pretenden con su aplicacion, el plazo necesario para su consecucion, los costes previsibles y sus
fuentes de financiacién, supeditindose en todo caso al cumplimiento de los objetivos de
estabilidad presupuestaria”, se hace necesaria la aprobacion de un nuevo Plan Estratégico de
Subvenciones de! IMD para el periodo 2025 —2027.

Asimismo, el apartado 3 del referido articulo, sefiala que:

“La gestion de subvenciones a que se refiere esta Ley se realizard de acuerdo con los
siguientes principios:

a) Publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion.

b) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la Administracién otorgante.

¢) Eficiencia en la asignacién y utilizacién de los recursos ptblicos.”

3. Sobre el Ambito de vigencia del Plan Estratégico de Subvenciones del IMD.

De conformidad con el articulo 11 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en
adelante RLGS, el Plan Estratégico de Subvenciones del IMD que se pretende aprobar
contendra previsiones para un periodo de vigencia de tres afios que serd 2025 - 2027.

4. Sobre el contenido del Plan Estratégico de Subvenciones del IMD.

Respecto al Plan que se pretende aprobar, éste recoge el contenido que se establece en el
articulo 12 del RLGS.

Los planes estratégicos de subvenciones tienen caracter programdtico y su contenido no
crea derechos ni obligaciones; su efectividad quedara condicionada a la puesta en practica de
las diferentes lineas de subvencién, atendiendo entre otros condicionantes a las
disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio.

Por todo lo anteriormente expuesto, y en los términos propuestos por la concejala de
gobierno del Area de Educacién, Deportes y Juventud, el Pleno resuelve:

Unico. La aprobacion del Plan Estratégico de subvenciones del Instituto Municipal para la
Promocidn de la Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria, correspondiente
al periodo 2025 — 2027, en los siguientes términos:
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“PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAI/PARA LA
PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA -
EJERCICIO 2025-2027.

PREAMBULO

El articulo 3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico fija
como uno de los principios que debe respetar en su actuacion cualquier Administracion publica
el de la «planificacion y direccion por objetivos y control de la gestion y evaluacion de los
resultados de las politicas publicas».

La Exposicién de Motivos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
en adelante LGS, recoge que una parte importante de la actividad financiera del sector publico
se canaliza a través de subvenciones, con el objeto de dar respuesta a demandas sociales y
econémicas de personas y entidades publicas o privadas.

Desde la perspectiva econémica, las subvenciones son una modalidad importante de gasto
publico y, por tanto, deben ajustarse a las directrices de la politica presupuestaria actualmente
orientada por los criterios de estabilidad presupuestaria y crecimiento economico.

La LGS supone un paso mds en el proceso de racionalizacién de nuestro sistema economico
incardindndose en el conjunto de medidas y reformas que se han venido instrumentando con
esta finalidad.

Uno de los principios que rigen esta Ley, recogido también en la normativa de estabilidad
presupuestaria, es el de transparencia. Con este objeto, las Administraciones deberdn hacer
publicas las subvenciones que concedan, y, a la vez, la ley establece la obligacién de formar una
base de datos de dmbito nacional que contenga informacion relevante sobre todas las
subvenciones concedidas.

Esta mayor transparencia redunda de forma directa en un incremento de los niveles de
eficiencia y eficacia en la gestion del gasto publico subvencional.

En esta linea de mejora de la eficacia, la LGS establece la necesidad de elaborar un plan
estratégico de subvenciones, en adelante PES, que conecte los objetivos y efectos que se
pretende conseguir, con los costes previsibles y sus fuentes de financiacién, con el objeto de
adecuar las necesidades publicas a cubrir mediante las subvenciones con las previsiones de
recursos disponibles, con cardcter previo a la concesion y de forma plurianual.

Finalmente, la LGS plantea, como elemento esencial de cierre de este proceso, un sistema de
seguimiento a través del control y evaluacién de objetivos, que debe permitir que aquellas
lineas de subvenciones que no alcancen el nivel de consecucion de objetivos deseado o que
resulte adecuado al nivel de recursos invertidos puedan ser modificadas o sustituidas por otras
mds eficaces y eficientes, o, en su caso, eliminadas.

Desde la perspectiva administrativa, las subvenciones son una técnica de fomento de
determinados comportamientos considerados de interés general e incluso un procedimiento de
colaboracion entre la Administracién Publica y los particulares para la gestion de actividades
de interés publico.
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El Instituto Municipal para la Promocion de la Actividad Fisica y el Deporte fie Las Palmas de
Gran Canaria, como organismo auténomo del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria,
en aplicacién de articulo 8 de la LGS, el cual dispone literalmente “los 6rganos de las
administraciones publicas o cualesquiera entes que propongan el establecimiento de
subvenciones, con cardcter previo, deberdn concretar en un plan estratégico de subvenciones
los objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion, el plazo necesario para su
consecucion, los costes previsibles y sus fuentes de financiacion, supeditdndose en todo caso al
cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria”; elabora su PES.

Por su parte, el Real Decreto 887/2006, de fecha 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante,
RLGS), dedica la Seccién 12, del Capitulo Ill, del Titulo Preliminar a los Planes Estratégicos de
Subvenciones (Articulos 10 al 15).

El PES IMD se configura como un instrumento de planificacion de la politica publica que
tiene por objeto la promocién de la actividad deportiva en su ambito territorial, fomentando
especialmente las actividades de iniciacion y de cardcter formativo y recreativo entre los
colectivos de especial atencion; de acuerdo con las competencias que le atribuye la Ley 1/20189,
de 30 de enero, de la actividad fisica y el deporte de Canarias, en su articulo 12. En esta misma
linea se define en el articulo 4 de los Estatutos del Instituto Municipal para la Promocién de la
Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria, (publicados en el BOP de Las
Palmas numero 46, de fecha 17 de abril de 2023), donde se establece la divulgacion y
promocion del deporte y actividad fisica como eje motor principal del Organismo.

Su objetivo es la regulacion, con cardcter general, del régimen que ha de ajustarse a la
concesién y justificacion de las subvenciones concedidas por el Instituto Municipal para lo
Promocion de la Actividad Fisica y el Deporte, desde el punto de vista de la consecucién de un
mayor grado de eficacia en el ejercicio del fomento del deporte y la actividad fisica.

La elaboracidn del PES del IMD se lleva a cabo con respeto a los siguientes principios:
1. Publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién.
2. Eficacia en el cumplimiento de los objetivos.

3. Eficiencia en la asignacién y utilizacién de recursos publicos.

Contiene previsiones para un periodo de vigencia de tres afios, siendo el vigente: Plan
Estratégico de Subvenciones del Instituto Municipal para la Promocion de la Actividad Fisica y
el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria — Ejercicio 2022 - 2024, (BOP n.? 17, de fecha 9 de
febrero de 2022).

El PES del IMD, en cumplimiento del articufo 12 RLGS, contiene:
e  Objetivos estratégicos.

o Lineas de subvencion en las que se concreta el PES.
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e Régimen de seguimiento y evaluacién continua aplicable a las diferentgs lineas que se
establecen.

e  Resultados de la evaluacion de los PES anteriores.

De acuerdo con el articulo 11.4 del RLGS, los planes estratégicos contendrdn previsiones
para un periodo de vigencia de tres afios, salvo que por la especial naturaleza del sector
afectado, sea conveniente establecer un plan estratégico de duracion diferente. En el IMD los
planes estratégicos se elaboran con una vigencia de tres afios.

La Asesoria Juridica Municipal emitird informe, con cardcter previo y preceptive antes de la
aprobacion del proyecto de PES; si bien, dicho informe tiene cardcter no vinculante conforme al
articulo 54.3 del ROGA y articulo 80 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento
Administrativo comun de las Administraciones Publicas, (en adelante LPCAP).

Por otro lado, al tratarse de un documento no susceptible de producir derechos y
obligaciones de contenido econémico y al no exigirse una mayoria especial para su aprobacion,
en cumplimiento de los articulos 214.2 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales y
173.1.b) del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las entidades Locales respectivamente,
no resulta preceptivo informe de la Intervencion Municipal.

En cuanto a la competencia para la aprobacion del PES, corresponde, de acuerdo con la Ley
7/2015, de 1 de abril, de los municipios de canarias establece, en su articulo 73, en relacién con
el principio de instrumentalidad aplicable a los organismos autonomos y a las entidades
publicas empresariales, lo siguiente: “En virtud del principio de instrumentalidad corresponde,
en todo caso, a la administracion matriz el nombramiento de las personas titulares o
integrantes de los Organos de gobierno de los organismos auténomos, su control
presupuestario y la aprobacion previa de sus programas de actuacion e inversion, asi como
dictar instrucciones y ordenes de servicio”.

Por todo ello, concluimos que se elevard la propuesta de la aprobacion del proyecto del PES
al Consejo Rector del IMD; siendo este el que acuerde la aprobacién del proyecto PES y su
elevacion al Pleno del Ayuntamiento para su aprobacion definitiva, por ser el drgano
competente para ello.

Por ultimo, sefialar que el PES del IMD tiene cardcter programdtico y su contenido no crea
derechos ni obligaciones; su efectividad queda condicionada a la puesta en prdctica de las
diferentes lineas de subvencion, atendiendo entre otros condicionantes a las disponibilidades
presupuestarias.

Al Instituto Municipal para la Promocion de la Actividad fisica y el Deporte de Las Palmas de
Gran Canaria le corresponde, dentro del dmbito de sus competencias, la divulgacion y
promocion del deporte, de acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de los Estatutos del IMD
(BOP N2 46, de 17 de abril de 2023).

En el mismo sentido se pronuncia la Ley 1/2019, de 30 de enero, de la actividad fisica y el
deporte de Canarias en su articulo 12 cuando sefiala las competencias de los ayuntamientos
canarios y establece, entre otras, “la promocion de la actividad deportiva en su dmbito
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territorial, fomentando especialmente las actividades de iniciacion y de chrdcter formativo y
recreativo entre los colectivos de especial atencion sefialados en el articuld 3 de esta ley”.

Desde el Instituto Municipal para la Promocién de la Actividad Fisica y el Deporte de Las
Palmas de Gran Canaria se establece la PROMOCION DEL DEPORTE como linea general de
actuacion en su programa de subvenciones.

En el preémbulo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones {en
adelante, LGS) se establece la necesidad de elaborar un plan estratégico de subvenciones que
introduzca una conexion entre los objetivos y efectos que se pretenden conseguir, con los
costes previsibles y sus fuentes de financiacién, con el objeto de adecuar las necesidades
publicas a cubrir a través de las subvenciones con las previsiones de recursos disponibles, con
cardcter previo a su nacimiento y de forma plurianual.

En ese sentido, el articulo 8 de la LGS, dispone que “los érganos de las administraciones
publicas o cualesquiera entes que propongan el establecimiento de subvenciones, con cardcter
previo, deberdn concretar en un plan estratégico de subvenciones los objetivos y efectos que se
pretenden con su aplicacion, el plazo necesario para su consecucion, los costes previsibles y sus
fuentes de financiacion, supeditindose en todo caso al cumplimiento de los objetivos de
estabilidad presupuestaria”.

La exigencia establecida por la LGS de contar con un plan estratégico se incardina en la
exigencia constitucional de que el gasto publico responda a principios de eficiencia y economia
(articulo 31.2) de modo que toda subvencién se conceda para la consecucion de un fin de
cardcter publico.

El Plan Estratégico de subvenciones (PES) del Instituto Municipal para la Promocion de la
Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria para el periodo 2025 — 2027.

CAPITULO |

NATURALEZA JURIDICA, VIGENCIA, OBJETIVOS, PRINCIPIOS GENERALES Y LINEAS
ESTRATEGICAS DE ACTUACION.

ARTICULO 1. NATURALEZA JURIDICA.

El Plan Estratégico de Subvenciones es un instrumento de gestion de cardcter programdtico,
que carece de rango normativo y cuya aprobacién no genera derechos ni obligaciones para el
IMD.

Su efectividad queda condicionada a la puesta en prdctica de las diferentes lineas de cada
subvencién, atendiendo entre otros condicionantes a las disponibilidades presupuestarias de
cada ejercicio.

Por tanto, el establecimiento efectivo de las subvenciones previstas en este plan requerird la
inclusién de las consignaciones correspondientes en los presupuestos del IMD y la aprobacion
de las bases requladoras de su concesion o el documento procedente.
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ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION,

Este plan serd de aplicacion al Instituto municipal para la Promocién de Id Actividad Fisica y
el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria.

ARTICULO 3. VIGENCIA.

De acuerdo con el articulo 11.4 del RLGS, los planes estratégicos contendrdn previsiones
para un periodo de vigencia de tres afos, salvo que por la especial naturaleza del sector
afectado sea conveniente establecer un plan de duracion diferente.

Teniendo presente esta prevision reglamentaria y no aprecidndose una especial naturaleza
en el sector deportivo afectado por la actividad subvencional del IMD, el PES del IMD tendrd
vigencia en el periodo 2025 — 2027, sucediendo al anterior PES 2022 — 2024.

En el supuesto de que concluido el periodo de vigencia sefialado no se hubiese aprobado
aun un nuevo Plan Estratégico de Subvenciones, el presente se entenderd prorrogado en
aquellas lineas de actuacion que se vayan a sequir realizando, siempre que, para ello se cuente
con consignacion presupuestaria adecuada y suficiente.

ARTICULO 4. OBJETIVOS GENERALES.
Son objetivos generales de este PES, los siguientes:

4.1.- Dar cumplimiento al mandato legal recogido en el articulo 8.1 de LGS, que obliga a las
administraciones ptblicas que propongan el establecimiento de subvenciones, a que, con
cardcter previo, elaboren un Plan Estratégico de subvenciones.

4.2.- Establecer y normalizar, para el conjunto de programas de ayuda y subvenciones del
IMD, un conjunto de principios y bases de ejecucion comunes a los mismos.

4.3.- Mejorar y racionalizar la gestién municipal de las subvenciones con la valoracion de los
aspectos de transversalidad, eficacia y eficiencia en la gestion de las diferentes lineas de
ayudas.

4.4.- Regular, con cardcter general, de régimen a que ha de ajustarse la concesion y
justificacién de las subvenciones a tramitar por el IMD, en el marco normativo establecido por
las Bases Generales del IMD para la concesion y justificacion de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva aprobadas en el ejercicio 2021 (BOP n? 72, de fecha 16.06.2021).

4.5.- La linea estratégica general de actuacién del IMD para el periodo 2025 — 2027 es la
“PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE".

El plan de actuacion que se regula en este Plan Estratégico de Subvenciones se dirige hacia
fa promocion de la actividad fisica y el deporte a través de:

1. Los clubes deportivos de Las Palmas de Gran Canaria, con residencia y actuacion en el
municipio capitalino.

2. Las personas fisicas y aquellas entidades, publicas o privadas, que programen
actividades y/o eventos deportivos de interés general o municipal, cuyo desarrollo se
circunscriba al municipio de Las Palmas de Gran Canaria.
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3. Los deportistas individuales que estando con licencia en vigor Abe la temporada),
residan o hayan nacido en la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria, y cumplan los requisitos
que se detallen en las bases y convocatoria de la subvencion a la que aspiren (deportista
individual federado).

El objetivo de la accion de fomento del deporte y la actividad fisica se centra en favorecer:

1. La promocién deportiva (nifios y jovenes menores de 16 afios) en los clubes deportivos
de Las Palmas de Gran Canaria que participan en competiciones oficiales federadas.

2. El fomento de la prdctica del deporte adaptado, a través de los clubes del municipio
con presencia en las competiciones oficiales federadas.

3. La promocion y divulgacion de los juegos autoctonos y tradicionales, a través de los
clubes y/o equipos que participan en ligas regulares oficiales.

4. La promocién del Deporte Federado de Alto Rendimiento, a través de los clubes
capitalinos con equipos en las mdximas categorias oficiales del panorama deportivo nacional
y/0 con repercusiones en el dmbito internacional.

5. La promocién del Deporte Federado, a través de los clubes capitalinos con equipos en
tercera categoria nacional.

6. La promocion y difusién de la prdctica de ejercicio fisico y/o deportivo a través de
actividades, jornadas y/o eventos de interés general, organizados y/o promovidos por
entidades publicas o privadas que programen o realicen actividades de cardcter deportivo:
competiciones, eventos/espectdculos deportivos, jornadas formativas, etc., materializandose
de este modo el apoyo a proyectos deportivos que se desarrollen en el municipio de Las Palmas
de Gran Canaria.

7. La promocion del Deporte Individual Federado, a través de la subvencién a los
deportistas individuales por su participacion en las mdximas categorias oficiales del panorama
deportivo insular, nacional, internacional y/o mundial.

8. La promocion del Deporte de Equipo Femenino (para mayores de 15 afos), a través de
los clubes del municipio con presencia en las competiciones oficiales federadas.

9. La promocitn de las escuelas deportivas de base en los centros escolares y en los
centros periféricos del municipio, a través de los clubes capitalinos.

10. Promocion del deporte mediante ayudas destinadas a la adquisicién de material
deportivo por parte de los clubes deportivos del municipio.

Y, en general, dar cumplimiento a lo preceptuado en la Ley de la Actividad fisica y el Deporte
de Canarias y en los Estatutos del Instituto Municipal para la Promocidn de la Actividad Fisica y
el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria en relacién a la divulgacién y promocién del deporte
en el municipio de Las Palmas de Gran Canaria, fomentando las actividades de iniciacién y de
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cardcter formativo y recreativo entre los colectivos de especial atencién que rhatiza el articulo 3
de la Ley de la Actividad Fisica y el Deporte de Canarias.

ARTICULO 5. PRINCIPIOS GENERALES.
Son principios generales de este plan los siguientes:

5.1.- Principio de publicidad y transparencia: Este principio se materializa en lo convocatoria
previa en la que se garantice la objetividad, transparencia, publicidad, concurrencia e igualdad
en la distribucion de fondos publicos, ello sin perjuicio de lo posible concesion directa, de
conformidad con lo establecido al respecto en la LGS, en las Bases de Ejecucion del presupuesto
del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria y demds normativa de aplicacion.

Este principio se materializa también en la publicidad de las subvenciones concedidas, en los
términos previstos en el articulo 18 de la LGS.

5.2.- Principio de libre concurrencia, igualdad y no discriminacion: Este principio se
materializa en la determinacion de los requisitos que deben cumplir los beneficiarios, al objeto
de la plena satisfaccion del interés general.

5.3.- Principio de objetividad: La concesion de subvenciones se realizard conforme a criterios
objetivos, previamente establecidos en lo convocatoria a fin de garantizar el conocimiento
previo de los mismos por los potenciales beneficiarios.

5.4.- Principio de eficacia y eficiencia: Eficacia en el cumplimiento de los objetivos marcados
y eficiencia en la asignacién de recursos publicos, debiéndose justificar cuantitativa y
cualitativamente.

5.5.- Principio de estabilidad y de regla de gasto: La concesién de subvenciones se ajustard
al principio de estabilidad y a la regla de gasto, en los términos previstos en la Ley Orgdnica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

5.6.- Principio de control y andlisis de la adecuacion de los fines de los solicitantes a los
principios de igualdad y no discriminacién en el ejercicio de las actividades subvencionadas.

ARTICULO 6. LINEAS ESTRATEGICAS DE SUBVENCION.
Las lineas estratégicas recogidas en este PES son las siguientes:

Promocién deportiva {(menores de 16 afios) en los clubes deportivos federados.

S

Fomento de la prdctica del deporte adaptado.

¢.  Promocion y divulgacion de los juegos autéctonos y tradicionales.
d. Promocién de eventos y actividades deportivas en el municipio.

e. Promocidn del deporte individual federado: masculino y femenino.
. Promocién del deporte de equipo femenino (a partir de 15 afios).

g. La consolidacién y promocién de eventos y actividades deportivas de marcado interés
general en el municipio capitalino.

h. La consolidacién y promocién del deporte federado de alto rendimiento a través de los
clubes de élite capitalinos.
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i.  La consolidacion y promocion de equipos de tercera categoria naciona
j. La consolidacién y promocion de las escuelas deportivas de base en el municipio.
k.  La consolidacién y promocion del deporte inclusivo.

. Promocién del deporte mediante ayudas destinadas a la adquisicion de material
deportivo por parte de los clubes deportivos del municipio.

CAPITULO Il
BENEFICIARIOS Y PROCEDIMIENTOS DE CONCESION
ARTICULO 7. BENEFICIARIOS.

Tendrd la consideracion de beneficiario de subvencion la persona o entidad que haya de
realizar la actividad que fundamenté su otorgamiento, o que se encuentre en la situacion que
legitima su concesion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 LGS.

Asi pues, guedan definidos los beneficiarios siquientes:

1. Promocién deportiva (menores de 16 afios): clubes deportivos de base del municipio de
Las Palmas de Gran Canaria y con actividad federada en vigor.

2. Fomento de la prdctica del deporte adaptado: clubes deportivos del municipio
vinculados a la federacién deportiva de su modalidad deportiva o a la Federacién Canaria de
los Deportes para las Personas con Discapacidades (FCDPD)

3. Promocién y divulgacion de los juegos autéctonos y tradicionales: clubes deportivos de
la capital y con actividad federada en vigor.

4. Eventos de interés general municipal que se desarrollen en el municipio de Las Palmas
de Gran Canaria: entidades publicas y privadas, personas fisicas o juridicas.

5. Promocién del deporte federado de alto rendimiento (clubes de élite capitalinos).
6. Promocion del deporte federado de tercera categoria nacional (clubes capitalinos)

7. Promocion del deporte individual federado: masculino y femenino, de deportistas
nacidos y/o con residencia, de al menos 2 afios, en el municipio de Las Palmas de Gran Canaria.

8. Promocion del deporte de equipo femenino: dirigido a los clubes con equipos en
categorias federadas, a partir de los 15 afios cumplidos.

9. Promocion de las escuelas deportivas de base en el municipio: dirigida a la divulgacién
y promocion del deporte base en centros escolares y zonas periféricas del municipio capitalino.

10. Promocién del deporte mediante ayudas destinadas a la adquisicién de material
deportivo por parte de los clubes deportivos del municipio.

ARTICULO 8. PROCEDIMIENTOS DE CONCESION.
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El IMD concederd subvenciones en los términos y con el alcance preyisto en la LGS,
mediante convocatoria publica o a través de concesion directa.

Cualquiera que sea el procedimiento, siempre se deberan respetar los principios
establecidos en el articulo 5 de este plan.

ARTICULO 9. CONCURRENCIA COMPETITIVA.

Con cardcter general las subvenciones se concederdn en régimen de concurrencia
competitiva.

El procedimiento de concesion se regird por lo establecido en la Bases Generales del IMD
para la concesion de y justificacion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
aprobadas por el IMD (BOP n® 72, de 16 de junio de 2021).

ARTICULO 10. CONCESION DIRECTA.
Podrdn concederse de forma directa las siguientes subvenciones:

- Las previstas nominativamente en el Presupuesto del Instituto Municipal para la
Promocion de la Actividad fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria, en los términos
recogidos en los convenios y en la normativa reguladora de estas subvenciones.

- Aquellas cuyo otorgamiento o cuantia venga impuesto a la Administracidn por una
norma de rango legal, que seguirdn el procedimiento de concesion que les resulte de aplicacion
de acuerdo a su propia normativa.

- Con cardcter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se acrediten razones de
interés publico, social, econémico o humanitario, u otras para las que quede debidamente
acreditada la dificuitad de su convocatoria publica.

Los convenios serdn el instrumento habitual para canalizar las subvenciones de concesion
directa, en los cuales se regulardn las condiciones para la concesién de estas subvenciones, de
conformidad con lo previsto al respecto en la LGS y en las Bases de Ejecucion del Presupuesto.
No obstante, lo anterior, en el caso de que la subvencién no se instrumente mediante convenio,
la resolucion de concesién deberd recoger las condiciones de la concesion de la subvencion.

La cuantia se determinard en los presupuestos del Instituto Municipal para la Promocién de
la Actividad fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria. El hecho de concretar esta
forma de colaboracién deberd tenerse en cuenta a la hora de conceder otro tipo de
subvenciones, en régimen de concurrencia o en concesion directa, al objeto de racionalizar la
concesion de subvenciones.

En el caso de las subvenciones de concesion directa, previstas nominativamente en el
Presupuesto del IMD, se podradn realizar pagos a cuenta y/o abonos anticipados con cardcter
previo a la justificacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 34 de la LGS. Estos
abonos podrdn suponer la realizacion de pagos fraccionados que responderdn al ritmo de
ejecucion de la actividad subvencionada, abondndose por cuantia equivalente a la justificacion
presentada. O bien, pagos anticipados que supondrdn entregas de fondos con cardcter previo a
la justificacién, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones
inherentes a la subvencién. Esta posibilidad y el régimen de garantias deberdn establecerse
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expresamente en el convenio o en la resolucién de concesién en los qug se regulen las
condiciones de concesion de la subvencion.

CAPITULO 1

EFECTOS DEL PLAN, PLAZOS PARA SU CONSECUCION, COSTES PREVISIBLES Y
FINANCIACION

ARTICULO 11. EFECTOS.

Fomentar la realizacidn de actividades de interés deportivo general, asi como lo
colaboracioén entre el IMD y los particulares para la gestién de actividades deportivas de interés
publico.

Impulsar, promover y potenciar la participacion de la sociedad de nuestra ciudad en el
dmbito de la gestion deportiva municipal de interés concurrente, asi como, la inclusién social
en el dmbito deportivo de aquellos ciudadanos que se encuentren en situaciones de
vulnerabilidad, en defensa del principio de igualdad de oportunidades.

Concretamente, con el PES se incentiva el fomento del deporte y la actividad fisica a través
de la promocion deportiva de base (hasta los 15 afios inclusive), el deporte de alto rendimiento,
el deporte de equipo femenino, el deporte adaptado, los eventos de interés municipal y la
promocién de los juegos/deportes tradicionales y las escuelas deportivas de base en los centros
escolares y periféricos del municipio.

Todo ello a través de las lineas estratégicas de actuacion que, para el trienio 2025 — 2027,
se recogen en el presupuesto anual del IMD.

La aprobacién del PES no supone la generacién de derecho alguno a favor de los potenciales
beneficiarios, que no podrdn exigir indemnizacién o compensacioén alguna en el caso de que el
plan no se lleve a la prdctica en sus propios términos.

ARTICULO 12. PLAZOS.

Con cardcter general, el plazo de desarrollo de las subvenciones serd el que se establezca en
las bases de la convocatoria, en el acuerdo de concesién, en su caso, en el correspondiente
convenio, o en el documento que proceda.

ARTICULO 13. COSTES PREVISIBLES.

El establecimiento efectivo de las subvenciones previstas en este Plan Estratégico requerird
la inclusion de los créditos correspondientes en el presupuesto del Instituto Municipal para lo
Promocién de la Actividad fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria de cada afio, y la
aprobacién, en su caso, de las bases que rijan la convocatoria de subvenciones o en casos
especificos, de las Ordenanzas que contengan las bases reguladoras de su concesion, o en el
acuerdo que apruebe la concesién directa.
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Toda concesién de subvencion quedard supeditada al cumplimiento el principio de
estabilidad presupuestaria y de la regla del gasto.

Los costes en cada caso se limitan a la cantidad que, anualmente, se fije en el presupuesto
del IMD.

En todo caso, los créditos presupuestarios tienen cardcter limitativo y vinculante, por lo que
no podran adquirirse compromisos de gastos superiores a su importe.

ARTICULO 14. FINANCIACION.

Las fuentes de financiacién, sin perjuicio de que las mismas puedan ampliarse en funcion de
las subvenciones provenientes de otras administraciones, organismos o particulares, serdn las
previstas en el articulo 4.3 de los Estatutos del Instituto Municipal para la Promocion de la
Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria, que son:

—  Las aportaciones del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria con cargo a sus
presupuestos.

—  Las subvenciones que aporten entidades y organismos de cardcter oficial o particular.
—  Los ingresos que se puedan obtener por la utilizacién de los servicios que preste.

—  Los rendimientos obtenidos a través de los productos de su patrimonio.

—  Los que se puedan atribuir de conformidad con la normativa vigente.

Con el fin de facilitar la realizacién del objeto de la subvencion por parte de los beneficiarios
de las subvenciones previstas nominativamente en el presupuesto, se contempla la posibilidad
de realizar pagos a cuenta y/o abonos anticipados con cardcter previo a la justificacion.

Las subvenciones a que hace referencia este PES del IMD, consignado para el periodo 2025 —
2027 se reflejardn en el presupuesto aprobado para cada uno de los afios de vigencia de este
plan estratégico.

CAPITULO IV
CONTENIDO DEL PLAN, SEGUIMIENTO Y CONTROL
ARTICULO 15. CONTENIDO DEL PLAN.

Las lineas de subvenciones del presente plan se recogen en el presupuesto anual del IMD, en
el que, para cada una de ellas se especifica:

- Aplicacién presupuestaria en la que se prevé la consignacion del crédito
correspondiente.

- Area de competencia.
- Sectores a los que se dirigen las subvenciones.
- Objetoy efectos que se pretende con su aplicacion.

- Destinatario.
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- Modalidad de concesion para distinguir el procedimiento a aplic en cada caso de
conformidad con lo establecido al respecto en el Capitulo I del presente pl,

- Plazo necesario para su consecucion: anual.
- Coste.

- Financiacién.

ARTICULO 16. MODIFICACIONES DEL PLAN.

La concesion de subvenciones no recogidas en el PES estd condicionada a la modificacion
previa del mismo.

La introduccion de nuevas lineas de subvencion en el PES o la maodificacién de lineas ya
incluidas, también estardn condicionadas a la modificacion previa o simultdnea del PES.

No serd necesaria la modificacion del PES en los supuestos de modificacion de lineas de
subvencion existentes, cuando la modificacion consista en la variacion del importe asignado a
una subvencién de la linea, siempre que el resto de los componentes de la misma permanezcan
sin cambio, hecho este que deberd quedar acreditado en el expediente, por parte del IMD.

ARTICULO 17. SEGUIMIENTO DEL PLAN.
Este Plan Estratégico de Subvenciones serd revisado de forma periédica, al objeto de:

- Moadificar o actualizar las lineas de subvencién que pudieran haber perdido su vigencia, o
que no sean eficaces para el cumplimiento de los objetivos.

- Incluir nuevas lineas de actuacién que se consideren necesarias para la consecucion de los
objetivos previamente establecidos.

A tales efectos, para cada linea de subvencion deberdn determinarse los indicadores de
cumplimiento de objetivos.

Este seguimiento se realizard con cardcter anual.

Al objeto de dar cumplimiento a la obligacién de suministrar informacién a la Base Nacional
de Subvenciones impuesta por el articulo 20 de la LGS, el departamento municipal que se
designe dictard las instrucciones oportunas con el fin de establecer el procedimiento mediante
el cual el IMD remita la informacion a dicho departamento.

ARTICULO 18. CONTROL.

La presidencia del IMD efectuard el control del cumplimiento del presente PES durante su
periodo de vigencia.

El control financiero de las subvenciones estd encomendado a la Intervencion General del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, realizéndose de conformidad con lo dispuesto
en la legislacién aplicable.”
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Segundo. — El acuerdo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 d¢l Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, debera plblicarse en el
Sistema Nacional de Publicidad de subvenciones y ayudas Publicas; sin perjuicio, de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas».

A continuacién, la sefiora PRESIDENTA dispone el siguiente turno de intervenciones
interesadas:

El sefior DE Juan MINON (concejal del G. P. M. Vox) solicita que se cumpla con lo que
estipula este Plan Estratégico de Subvenciones del Instituto Municipal para la Promocién de la
Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria en lo relacionado con las
subvenciones y aiiade que como grupo se van a abstener y no votaran en contra, puesto que
hablamos de un instrumento para otorgar, entre otras, las subvenciones al deporte base, y es
en este donde nifios y jovenes aprenden valores como el valor del esfuerzo, el espiritu del
sacrificio, el compafierismo, el trabajo en equipo, etc.

La sefiora TRUILLO LEON (concejala del G. P. M. Popular) traslada sus condolencias a la
sefiora dofia Inmaculada Medina, asi como a sus familiares, amigos y compafieros, y expone
que la Ley 38/2013 General de Subvenciones establece que las subvenciones deben ser
preferentemente en concurrencia competitiva y no nominativa, y que se otorgan para facilitar
la vida de los jugadores, asi como de los clubs, por lo que seria deseable que recibiesen el
dinero en el primer trimestre del afio.

Finaliza su intervencién afirmando que apoyaran este plan.

La sefiora CAMPOAMOR ABAD pone de manifiesto que existe una nueva linea de concurrencia
competitiva que hace que podamos disminuir las nominativas y expresa la estrecha relacion
que tienen las lineas de actuacion definidas en el Plan con los objetivos del programa de
Gobierno. Destaca que este plan va a contribuir a hacer que esta ciudad no sea solo una ciudad
mas saludable, sino también més inclusiva. La actividad fisica y el deporte, dice, ocupa un lugar
relevante en la vida cotidiana de la ciudad gracias a los clubs deportivos, tanto masculinos
como femeninos, de deporte base, de deporte profesional, y a las federaciones.

No produciéndose ninguna otra intervencion, por la Presidencia se somete el asunto a
votacidn, resultando aprobado por mayoria absoluta el acuerdo en los términos propuestos.

CUOGRUM DE VOTACION: mayoria absoluta

Numero de votantes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G.
Mixto-NC-FAC/USP)]

Presentes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G. Mixto-NC-
FAC/USP)]

Votos a favor: 23 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 3 (G. Mixto-NC-FAC/USP)]
Votos en contra: ninguno

Abstenciones: 4 (G. P. M. Vox)
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3. ASUNTOS NO DICTAMINADOS POR COMISION

Sin asuntos.

4. ASUNTOS DE URGENCIA

Sin asuntos.

B) PARTE DECLARATIVA
ASUNTOS DE URGENCIA

B.1. DECLARACION INSTITUCIONAL DEL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
CON MOTIVO DEL «DIA DE LAS PERSONAS DESAPARECIDAS SIN CAUSA APARENTE»

Por la sefiora PRESIDENTA se somete a votacion la urgencia del asunto, resultando ratificada
por unanimidad de los miembros de la corporacion presentes en la sesion.

CUORUM DE VOTACION DE LA URGENCIA: unanimidad

Numero de votantes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G.
Mixto-NC-FAC/USP)]

Presentes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G. Mixto-NC-
FAC/USP)]

Votos a favor: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 {G. Mixto-
NC-FAC/USP)]

Votos en contra: ninguno

Abstenciones: ninguna

A continuacién, la sefiora PRESIDENTA da lectura de la declaracidn institucional:
«En Espafia el 9 de marzo es el Dia de las Personas Desaparecidas sin causa aparente.

La institucién de esta jornada, adoptada por unanimidad por el Pleno del Congreso de los
Diputados en 2010, mantiene su vigencia ante las mas de veinticuatro mil denuncias por
desaparicién que se registran anualmente en nuestro pais (segiin datos de 2023 publicados en
2024 por el Centro Nacional de Desaparecidos). Los datos siguen confirmando la doliente
realidad de las desapariciones y su impacto traumdtico en familiares y allegados.

El compromiso de las Entidades Locales que integran la FEMP es optimizar cuantos servicios
municipales sean posibles y avanzar en una coordinacién eficaz con el conjunto de las Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad. El reto que afrontamos consiste en articular la accion municipal
mediante el establecimiento de lineas de actuacidn eficaces.

En coherencia con esta voluntad, el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria se
compromete a llevar a cabo las siguientes actuaciones:
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e Activar una respuesta rapida y coordinada del conjunto de las Adminfstraciones. Las
Entidades Locales comunicaran el caso con celeridad y favorecetan una accién
coordinada de todos los agentes. Las Policias Locales asumiran las primeras acciones
encaminadas a la localizacion de la persona desaparecida sin causa aparente en el
entorno mas préximo, en estrecha comunicacién con los Servicios de Emergencia para
las busquedas sobre el terreno y con el Cuerpo Policial competente a efectos de la
investigacion en los casos en los que existan indicios de criminalidad.

e Procurar acompafiamiento y asistencia a los familiares de personas desaparecidas
mediante los servicios propios del Municipio en materia psicolégica, juridica o social, o
en coordinacién con las Administraciones susceptibles de prestarla.

e Articular de forma eficaz el modo en el que la comunidad puede contribuir a afrontar
una desaparicion. Las Entidades Locales otorgaran el oportuno protagonismo a la
comunidad —y a los recursos publicos y privados de los que la comunidad dispone—.

e Otorgar un rol clave a los vecinos: protagonistas de la movilizacién ciudadana y del
acompafnamiento a las familias. En definitiva, las Entidades Locales promoveran que el
caudal de afecto y solidaridad que estas situaciones generan contribuya a una accién
lo mas eficaz posible.

La FEMP continuara trabajando para gue, ante cualquier desaparicidn, los derechos de las
personas desaparecidas y sus familias sean respetados y protegidos. Trabajara, en definitiva,
para buscar siempre a aquellos que nos faltan y acompaiiar a sus familias y allegados.

Su causa es también la causa del municipalismo».

B.2. ACUERDO DECLARATIVO DE LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES SOCIALISTA,
POPULAR Y MIXTO (NC-FAC/USP/CCA) RELATIVO AL «8 DE MARZO, DiA INTERNACIONAL DE
LA MUJER»

Por la sefiora PRESIDENTA se somete a votacion la urgencia del asunto, resultando ratificada
por mayoria absoluta de los miembros de la corporacidn presentes en la sesion.

CUOGRUM DE VOTACION DE LA URGENCIA: mayoria absoluta

Numero de votantes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G.
Mixto-NC-FAC/USP)]

Presentes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G. Mixto-NC-
FAC/USP)]

Votos a favor: 22 [10 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 3 (G. Mixto-NC-FAC/USP)]
Votos en contra: 4 (G. P. M. Vox)

Abstenciones: 1 (G. P. M. Socialista)

INCIDENCIAS: La sefiora Gonzalez Rodriguez (G. P. M. Socialista) no emite su voto en el
dispositivo electrénico y su omisién se computa como abstencion.
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A continuacion, la sefiora PRESIDENTA anuncia que el Grupo Politico Mfnicipal Vox ha
presentado una enmienda a la totalidad alternativa al texto del acuerdo dedarativo y cede la
palabra a la sefiora CONCEJALA DELEGADA DEL AREA DE IGUALDAD, DIVERSIDAD Y PARTICIPACION
CIUDADANA (Gonzdlez Rodriguez) para la exposicién del asunto en los siguientes términos:

«Desde el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria nos unimos a la celebracién del 8
de marzo de 2025, el Dia Internacional de las Mujeres, para reivindicar el necesario trabajo
pendiente en la lucha por la igualdad de derechos, el poder y las oportunidades para todas.

“Para las mujeres y nifias en TODA su diversidad: Derechos, igualdad y empoderamiento” es
el lema elegido por Naciones Unidas para conmemorar la fecha de este afo. El
empoderamiento de la proxima generacién es el nlcleo de esta idea, ya que la juventud, en
especial las mujeres jovenes vy las nifias adolescentes, seran las protagonistas de cambios en el
futuro, pero sin olvidar que todas las mujeres, de todas las edades, tienen derecho a una vida
libre de violencia y de desigualdad.

Este afio 2025 cobra especial relevancia ya que se cumplen 30 afos de la declaracién y
Plataforma de accién de Beijing, un documento clave en el avance de la igualdad de género, el
primero sobre los derechos de las nifias y que aborda especificamente la violencia contra ellas,
que ha conseguido mucho desde su adopcién en campos como la proteccidn juridica, el acceso
a servicios y apoyo, la participacion de las mujeres, empoderamiento econdmico y los cambios
en normas sociales, ideas y estereotipos enquistados en el pasado.

La consecucién de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) depende de que se logre
la igualdad de género. En recientes publicaciones se observan algunos aspectos alentadores,
como la disminucidn de la pobreza, la reduccién de las brechas de género en la educacion y la
presién por la adopcién de reformas juridicas positivas. No obstante, estamos a seis afios de la
fecha limite de 2030 para el cumplimiento de las ODS, siendo la ODS 5 la que busca lograr la
igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias.

La igualdad de género sigue siendo el mayor de los retos en materia de derechos humanos
y no debemos olvidar el sacrificio de muchas mujeres en la lucha por sus derechos. Es un
momento en el que podemos recordar a todas las mujeres que siguen sin ser escuchadas y a
las que se les sigue impidiendo alcanzar todo su potencial, ya que derechos basicos como el
acceso a la salud y a la educacién siguen sin ser reconocidos para muchas mujeres en todo el
mundo.

Desde la FECAM y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria queremos sumarnos,
como cada aiio, a la movilizacién del 8 de marzo de 2025 por el Dia Internacional de la Mujer
bajo el lema de las Naciones Unidas, con el clamor a tres areas clave:

1. Fomento de los derechos de las mujeres y nifias.

2. Promocidn de la igualdad de género.
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3. Impulsar el empoderamiento.

Por todo ello, la Federacion Canaria de Municipios y el Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria se reafirman en su decisiéon de consolidar acciones de colaboracién con todas las
instituciones pablicas y agentes sociales, desde el municipalismo, apoyando iniciativas de
desarrollo local que permitan impulsar soluciones concretas, siempre con el permanente
compromiso con los derechos humanos, con los derechos de las mujeres, con la igualdad real
de oportunidades entre hombres y mujeres, erradicando la brecha salarial y el permanente
techo de cristal para acceder a puestos de alta responsabilidad.

Para ello, es necesario fomentar la participacion de las mujeres en todos los niveles,
promoviendo su presencia en érganos directivos y apoyando el emprendimiento femenino. Se
hace, por tanto, desde esta institucién un llamamiento a la reflexion y se propone la adhesién,
a los siguientes ACUERDOS:

PRIMERO.- Ratificar el contenido de esta Declaracion Institucional por el Dia Internacional
de la Mujer.

SEGUNDO.- Invitamos al Gobierno de Canarias, a los Cabildos Insulares y los Ayuntamientos
a adherirse a esta Declaracién, con la finalidad de promover actividades sumandonos al lema
de las NACIONES UNIDAS bajo el lema “Para TODAS las mujeres y nifias: Derechos. Igualdad.
Empoderamiento”. Necesitamos del esfuerzo y compromiso real de las instituciones, que
inspire politicas efectivas a nivel estatal, autonémico y local.

TERCERO.- El compromiso por parte de todos los ayuntamientos a seguir trabajando por la
igualdad y avanzar en el desarrollo de las politicas igualitarias y contra la violencia machista y
de género. Manifestamos la importancia del Pacto de Estado contra la violencia de géneroy la
continuidad presupuestaria para garantizar su aplicacion.

CUARTO.- Involucremos a los Gobiernos de Espafia y Canarias para que tomen medidas e
inviertan en la promocion de los derechos de las mujeres y la igualdad de género, asi como en
las politicas educativas y de educacién digital e inclusiva par un futuro sostenible.

QUINTO.- Fomentar en este dia la necesidad de reforzar las politicas de igualdad, de
conciliacién y de corresponsabilidad, especialmente desde el ambito local, para garantizar el
pleno ejercicio de sus derechos.

El empoderamiento de la préxima generacién, en especial de las mujeres jévenes y las
nifias adolescentes, seran las protagonistas de cambios duraderos en el futuro».

Posteriormente, la sefiora PRESIDENTA cede la palabra a lo sefiora Exposito Batista
(concejala del G. P. M. Vox) para la exposicion de la enmienda presentada por su grupo
politico:

Enmienda a la totalidad alternativa del G. P. M. Vox

«Este 8 de marzo debemos alzar la voz por la defensa genuina y honesta de todas las
mujeres que cada dia se levantan para hacer de nuestra sociedad un lugar mejor. Todos
tenemos en mente mujeres que mediante su esfuerzo, carifio y dedicacién han influido de
forma decisiva en algin momento de nuestras vidas.
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En un dia como hoy debemos reflexionar sobre cudles han sido los efectos reales de las
politicas de género de los Gltimos afios y si estas han supuesto un verdadero avance o han
servido para garantizar una igualdad efectiva entre hombres y mujeres y un mayor bienestar
para el conjunto de la sociedad espafiola.

Una gran mayoria de espafioles creen que los Unicos beneficiados de la ideologia de género
y del feminismo no han sido las mujeres, sino una casta politica corrupta que ha utilizado los
recursos publicos para el adoctrinamiento y el despilfarro politico y se ha servido del dolor de
muchas mujeres para hacer un rentable negocio.

Al contrario de lo que intentan imponer las ideologias corrosivas que sufrimos hoy, la
defensa intrinseca y total de la mujer no sélo es compatible con la defensa del hombre, sino
que no se entiende una cosa sin la otra al ser ambas necesarias y complementarias.

Hoy en Espafia mujeres y hombres enfrentan problemas comunes como la precarizacion de
las condiciones laborales, el aumento del coste de vida y la pérdida de poder adquisitivo, las
dificultades para poder acceder a una vivienda y formar una familia, las dificultades para
conciliar la vida familiar y laboral o el gravisimo aumento de la inseguridad. Dichos problemas
han sido provocados por las mismas instituciones empefiadas en dividirnos y enfrentarnos
como sociedad, y solo trabajando juntos y unidos en el propdsito de mejorar lo que nos es
comin a todos, podremos recuperar la prosperidad y el bienestar que nos han arrebatado
décadas de nefastas politicas.

Defender a la mujer no implica enfrentarla con el hombre y por eso rechazamos un
feminismo radical que trata de imponer un dogmatismo de género dafiino que ha terminado
aprobando leyes de género nefastas para la sociedad en su conjunto y para las mujeres en
particular.

Las mujeres y los nifios tienen derecho a vivir en un entorno seguro, sin miedo, sin violencia
y sin que su proteccidn quede supeditada a intereses politicos.

Sin embargo, las politicas del gobierno de Pedro Sanchez no solo han servido para
criminalizar a la mitad de la poblacién y para destrozar la presuncién de inocencia, sino que
han contribuido a acrecentar la inseguridad que sufren las mujeres en todos los ambitos de su
vida.

En 2024 fueron asesinadas 47 mujeres a manos de sus parejas o0 exparejas y 9 menores
como consecuencia de violencia en el entorno doméstico, la mayor cifra de menores
asesinados desde 2013.

Lejos de protegerlas, las inversiones multimillonarias -20.000 millones en inversiones del
gobierno-, en politicas de igualdad, adoctrinamiento feminista y subvenciones a
organizaciones radicales no han tenido efecto positivo alguno en la seguridad y la proteccién
de la salud de las mujeres. Especialmente su gran herramienta legislativa prevista para
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proteger a las mujeres, la conocida como Ley del Si es Si, que ha beneficiadp a mas de 1.400
criminales sexuales, incluyendo a violadores y pederastas.

Asimismo, el Ministerio de Igualdad ha anunciado un nuevo aumento del presupuesto
destinado a politicas de género en 2025, prometiendo un incremento de 20 millones para el
Pacto de Estado contra la Violencia de Género, pasando de 140 millones a 160.

Por otra parte, ante situaciones concretas de abusos y violencia contra mujeres y nifias, los
partidos del gobierno han preferido ocultar y abandonar a las victimas antes que asumir las
responsabilidades politicas sobre victimas que estaban bajo tutela de la Administracién. Asi
sucedié en casos como las menores tuteladas en la Comunidad Valenciana y Baleares,
abandonadas por gobiernos del Partido Socialista que prefirieron protegerse a si mismos a
protegerlas a ellas y denunciar y atajar situaciones de abusos sistematicos y conocidos.

Entre todas las actuaciones de este gobierno que han afectado a la tranquilidad y seguridad
de las mujeres, destacan tristemente los efectos de las politicas de efecto llamada a la
inmigracion ilegal y masiva que, junto con la falta de medios para nuestras FCSE y de una
legislacion dura con la delincuencia, han provocado el aumento brutal de delitos sexuales
apenas conocidos en Espafia hasta hace unos afios. Segun el ultimo informe especifico de la
Fiscalia, durante el afio 2023 se produce un aumento del total de los delitos contra la libertad
sexual. Los delitos sexuales crecieron un 15% respecto al afio anterior, especialmente las
agresiones sexuales, pero también los delitos de prostitucién, la corrupciéon de menores, los
acosos sexuales y delitos a través de internet y la pornografia de menores.

Ademds, en nombre del fanatismo woke y alejadas de toda realidad bioldgica, se han
aprobado normas que han convertido el hecho de ser mujer en un simple acto administrativo
permitiendo la autodeterminacién de género con nefastas consecuencias en la igualdad y el
mérito en el &mbito laboral y deportivo; y permitiendo el acceso de hombres autopercibidos
mujeres a todos los espacios de intimidad de las mujeres como bafios y vestuarios publicos con
todo lo que ello implica, sobre todo para las mujeres mas jévenes.

Respecto al bienestar y la prosperidad de las mujeres, tampoco la inversién millonaria del
Gobierno para politicas de igualdad ha servido para mejorar la vida de las mujeres. Las
asociaciones feministas radicales se han lucrado a costa de fragmentar la sociedad y crear
colectivos artificiales con supuestos intereses excluyentes, lo que ha desembocado en nuevas
politicas, como las denominadas trans, que han acabado perjudicando directamente a grupos
como las mujeres, a las que decian proteger.

Del mismo modo, mujeres relevantes que han mostrado con libertad una visién critica, asi
como todas esas madres, hermanas o amigas que se niegan a ver a sus familiares, parejas o
amigos como sospechosos por el hecho de ser hombres o que incluso han sufrido las
consecuencias de denuncias falsas sobre sus allegados, han sido silenciadas, sefialadas o
directamente atacadas.

Por todo ello, frente a la utilizacién, difuminado y abandono de las necesidades reales de
las mujeres, exigimos un cambio urgente y contundente en las politicas relacionadas con la
proteccién de la vida y el bienestar de las mujeres.

Reiteramos nuestro compromiso en los siguientes puntos:

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (O) de fecha 28.2.2025.
Pagina 52 de 84

987



T 0P1765980

e Que se identifique a todos los violadores que han salido en libertad gracigs a la “Ley del Si
es Si”, estableciendo las medidas necesarias para proteger a las mujeres. Igu#imente, se deben
demandar responsabilidades a los partidos y las personas que han colaborado en la puesta en
libertad de esos criminales sexuales.

® Tolerancia cero con los delitos cometidos contra las mujeres. Exigimos que se aumenten
las penas para todos los delincuentes sexuales, contemplando la prisién permanente, asi como
tomar las medidas necesarias para la expulsién inmediata de cualquier extranjero que cometa
un delito sexual.

e Impedir la entrada en nuestro pais de personas sin capacidad ni voluntad de adaptacién
que provienen de paises con culturas incompatibles con la nuestra en los que se denigra la
mujer, y que se erradiquen todos los discursos, civiles o religiosos, que promuevan o
simplemente justifiquen la violencia contra la mujer.

e Impedir que ningln hombre que se autoperciba como mujer pueda utilizar las leyes para
eludir la accién de la justicia en delitos de violencia contra las mujeres, asi como la maxima
asistencia y apoyo posible a cualquier victima de violencia y a sus hijos, trabajando
especialmente en la prevencién, identificando las causas reales y los perfiles repetidos de los
agresores para poder combatirlos con mas eficacia.

Reducir la edad penal, y en cualquier caso revisaremos la ley del menor, para que se
agraven las consecuencias a los menores que cometan este tipo de delitos.

e Introducir una agravante al delito de injurias cuando estas sean de tipo sexual contra la
mujer, en la medida en que la dignidad sexual de la mujer es un bien especialmente protegido.

e Exigimos que se evite que, en el acceso a la funcién publica, con especial atencién a los
puestos donde se priman las condiciones fisicas, asi como en los deportes, se discrimine a
ninguna mujer ante hombres que se autoperciban mujeres y pretendan ocupar espacios
reservados para ellas.

En definitiva, este 8M, reivindicamos unas politicas publicas eficaces, centradas en la
proteccion real de las mujeres y en la igualdad de todos los espafioles ante la ley. La verdadera
igualdad que no discrimina, que no enfrenta, que protege sin politizar. Las mujeres de Espafia
merecen respeto, oportunidades y seguridad, no discursos vacios ni leyes dafiinas. Es urgente
trabajar con responsabilidad para lograr que la justicia no tenga ideologia y porque la igualdad
sea un principio real, no una herramienta de manipulacion».

A continuacién y para el posicionamiento sobre la enmienda, la sefiora PRESIDENTA dispone
el siguiente turno de intervenciones interesadas:

La sefiora MARTINEZ SoLifto (concejala del G. Mixto-USP) dice que le parece vergonzoso el
texto que presentan y que le resulta fascinante que aun haya partidos politicos que les nieguen
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la igualdad a las mujeres. Expone que cuando se habla de las mujeres hablgh de esfuerzo, de
carifio, de sacrificio, y pregunta en qué mundo viven. Lo que se pretend# no es proteccion,
sino igualdad, que se trate a las mujeres en su enorme diversidad. Afiade la consideracién de
que los integrantes del Grupo Vox, desde su machismo, tienen tal miedo a los avances
feministas que actian de manera reaccionaria y les informa que tiene malas noticias para
ellos: el avance de los derechos feministas es imparable y quienes asi lo defienden son
mayoria. Afirma estar convencida de que la mayoria de las mujeres y hombres que estdn
sentados en la sala van a salir el préximo 8 M a defender los derechos de las mujeres en la
calle y subraya que, si hay un movimiento en estos momentos potente que es capaz de luchar
contra el fascismo, es el feminismo.

La sefiora AMADOR MONTESDEOCA (concejala del G. P. M. Popular) comunica que votardn en
contra de esta enmienda a la totalidad que presenta el Grupo Municipal Vox. Estima que lo
que presentan hoy nada tiene que ver con la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria.

Sigue comentando que se trata de una mocién que ha hecho su grupo politico en Madrid,
alejandose nuevamente de la ciudad, y que en materia de igualdad hay mucho camino por
recorrer, hay mucho camino por el que trabajar y seguir defendiendo a la mujer y al hombre
pero en la igualdad.

Afirma que los radicalismos no son buenos ni de una parte ni de otra. Hablar de la mujer o
hablar de igualdad no tiene colores politicos.

Insta a que no se siga politizando y manchando un dia tan importante como es el 8 de
marzo y a continuar trabajando desde todas las instituciones. Asimismo, expresa la necesidad
de rendir homenaje a todas las mujeres que dia a dia sostienen nuestra sociedad y a las
valientes que han luchado a lo largo de la historia por los derechos de la mujer.

Concluye comentando que debemos centrarnos en politicas reales en esta materia y no
solo criticar sin tener una sola propuesta para la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria.

La sefiora CONCEJALA DELEGADA DEL AREA DE IGUALDAD, DIVERSIDAD Y PARTICIPACION CIUDADANA
(Gonzélez Rodriguez) anuncia que votaran en contra de la enmienda a la totalidad porque hay
que tener muy presente que en materia de igualdad todavia queda mucho camino por recorrer
y que las politicas que se han aplicado y que se desarrollan estdn permitiendo que las mujeres
avancen en derechos y, por tanto, toda la sociedad avance.

Manifiesta que lo que se busca es el fomento de los derechos de las mujeres y de las nifias,
la promocidn de la igualdad de género e impulsar el empoderamiento y asi conseguir que las
préximas generaciones de mujeres vivan mejor y con mayores derechos. Continda afirmando
que es necesario tener claro que la negacion de la igualdad o de la violencia de género nos
conducird a no poder combatirlo con la legislacién de la que nos dotamos.

Posteriormente, y para el tratamiento del acuerdo declarativo, la sefiora PRESIDENTA cede la
palabra a la sefiora Expésito Batista.

La sefiora EXPOSITO BATISTA expone que hablan de proteccion de la mujer, pero que luego
sacan adelante la ley del «solo si es si», que las acaba desprotegiendo; y que hablan de
proteccién, pero dejan a las nifias tuteladas abandonadas, hablan de proteger a la mujer y
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permiten una inmigracién descontrolada... Continda diciendo que hablan de
que al final la realidad es que las mujeres hoy estan mas desprotegidas por

Pregunta de qué igualdad hablan y afirma que, para ganar esa igualdad que dicen que no
tienen, acaban quitdndoles derechos a los hombres como es el tan elemental de la presuncion
de inocencia.

Finaliza afirmando que no pueden estar de acuerdo con este tipo de feminismo que estd
siendo totalmente contraproducente tanto para los hombres como para las mujeres.

La sefiora PRESIDENTA entiende que los grupos proponentes tienen clara la defensa de la
igualdad real y efectiva, el empoderamiento de las mujeres y de las nifias, y, por tanto, van a
votar en consecuencia a sus convicciones desde la diversidad legitima de quienes han firmado
la declaracion institucional, pero también con el convencimiento de sus principios y valores.

No produciéndose ninguna otra intervencion, por la Presidencia se somete a votacion, en
primer lugar, la enmienda del Grupo Politico Municipal Vox, resultando rechazada por mayoria
absoluta.

CUORUM DE VOTACION: rechazada por mayoria absoluta

Ndmero de votantes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 {G. P. M. Vox); 3 (G.
Mixto-NC-FAC/USP)]

Presentes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G. Mixto-NC-
FAC/USP)]

Votos a favor: 4 (G. P. M. Vox)

Votos en contra: 23 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 3 (G. Mixto-NC-FAC/USP)]
Abstenciones: ninguna

A continuacién, se somete el acuerdo declarativo a votacién, siendo este aprobado por
mayoria absoluta.

CUORUM DE VOTACION: mayoria absoluta

Numero de votantes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G.
Mixto-NC-FAC/USP)]

Presentes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox}; 3 (G. Mixto-NC-
FAC/USP)]

Votos a favor: 23 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 3 (G. Mixto-NC-FAC/USP)]
Votos en contra: 4 (G. P. M. Vox)

Abstenciones: ninguna
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C) PARTE DE FISCALIZACION Y CONTROL

1. INSTRUMENTOS DE CONTROL Y FISCALIZACION DE LA ALCALDESA, JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL O DELEGADOS DE UNA U OTRA

1.1. MOCIONES DE CONTROL

1.1.1. MOCION QUE FORMULA EL GRUPO POLITICO MUNICIPAL POPULAR RELATIVA A
«INSTAR AL GOBIERNO MUNICIPAL Y AL GOBIERNO AUTONOMO A COLABORAR PARA
IMPULSAR LA PROTECCION DEL BARRIO MARINERO DE SAN CRISTOBAL FRENTE A LAS
CONSECUENCIAS DE LA FUERZA DE LAS MAREAS» (RGP NUM. 95)

La sefiora presidenta anuncia que por parte del Grupo Politico Municipal Vox se ha
presentado a la mocién una enmienda parcial mixta y cede la palabra o la sefiora DELGADO-
TARAMONA HERNANDEZ (portavoz del G. P. M. Popular) para la exposicion de la mocion:

«Los vecinos del barrio marinero de San Cristébal se han visto gravemente afectados por el
temporal y mareas vivas con inundaciones importantes, en el pasado mes de abril.

Esa situacién derivé en multitud de dafios en sus viviendas, muebles y pertenencias, en
negocios y también en infraestructuras como el paseo maritimo de la calle Marina, la calle
Timonel o mas levemente la zona de la plaza de la calle Santiago Tejera Ossavarry.

Tras la intervencién de diversos servicios municipales para paliar los efectos de estas
mareas vivas, en el pleno ordinario de aquel mes, debatimos sobre la necesidad de abordar las
medidas mas apropiadas para prevenir episodios similares de cara al futuro, sobre la necesidad
de reevaluar los proyectos que se ejecutan en este momento en el barrio y, especialmente,
estudiar y ofrecer una linea de ayudas adecuada a los vecinos afectados.

Lo hicimos sin éxito, porque la mocion fue rechazada por el grupo de gobierno, pero los
hechos aludidos tienen precedentes y volveran a ocurrir inevitablemente en algin momento
porque no se ha puesto remedio, y eso es justo lo que hay que evitar.

Las experiencias de abril de 1970 o las inundaciones por la tormenta Hermine, o las mareas
vivas de abril de 2024, quedardan como hechos que forman parte de la historia del barrio y la
aspiracion debe ser que no se repitan.

Seguimos sosteniendo que una revision exhaustiva de la obra de emergencia realizada en el
paseo maritimo y corregir las deficiencias incluyendo medidas eficaces que faciliten el drenaje
del agua es muy importante y que implementar medidas para la proteccién costera y defensa
del barrio contra el oleaje se hace imprescindible.

Como dijimos entonces, no es la primera vez que se plantea esta posibilidad como medida
principal para aminorar el embate del mar y su impacto en el barrio; y, ademas, el
Ayuntamiento cuenta con un anteproyecto en ese sentido que no ha recibido ningtin impulso
presupuestario.

Por otro lado, el marco del Plan de Accidn de Las Palmas de Gran Canaria establece como
objetivo estratégico la aplicacion de medidas relacionadas con la prevision de la subida del
nivel del mar y las inundaciones costeras. Por tanto, es fundamental concretarlas para después
planificar su ejecucién. Sin embargo, casi un afio después, ni hay proyecto municipal ni se han
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concedido ayudas y no se ha dado cuenta de las conversaciones sostenidag con el Gobierno de
Espafia.

Por nuestra parte, lo que hicimos, ademas de presentar la mocién aludida en abril de 2024,
fue contactar con el consejero de Transicién Ecolégica y Energia del Gobierno de Canarias vy,
como consecuencia, el sefior don Mariano Hernandez Zapata ha visitado dos veces el barrio
marinero.

La primera toma de contacto sirvid para establecer un compromiso para desarrollar el
estudio de las medidas mdas convenientes y apropiadas para acabar con esta situacién, porque
para elegir la solucidn era necesario hacer un estudio sobre las mareas, la altura de ola, el
periodo de retorno especifico, etc. Ademads, seglin sea la solucién mas apropiada, el disefio de
estas estructuras depende de la eleccion del rango de marea y la profundidad del agua, del
angulo de acercamiento de las olas y otros parametros ambientales.

Transcurridos varios meses desde la primera visita, se produjo la segunda. En ella, el sefior
Hernandez Zapata cumplié lo prometido y expuso a los vecinos el trabajo desarroliado por su
equipo, aportando varias soluciones a través del “Proyecto Basico de Estudio de Alternativas
de Defensa del Paseo Maritimo del Barrio de San Cristdbal”.

El documento propone hasta cuatro alternativas para dar seguridad a las personas y a las
propiedades, con inversiones que van de los 340 000 a los 7 000 000 euros para enfrentar,
como hemos explicado, el impacto constante de fendmenos maritimos adversos. El oleaje,
exacerbado por temporales, ha causado dafios recurrentes a la infraestructura del paseo y a las
areas adyacentes, poniendo en riesgo tanto la seguridad de los residentes y visitantes como la
funcionalidad de esta zona costera.

Las alternativas van desde la construccién de un muro a lo largo del paseo maritimo con
elementos botaolas que desvien el impacto directo del oleaje; un muro similar al de Ia
alternativa 1, pero reforzado con una escollera de proteccion frente al impacto del oleaje,
ampliacion del paseo maritimo con un disefio de cuenco que actle como amortiguador del
oleaje, ademas de un muro con botaolas; ampliacion del paseo maritimo con un disefio de
cuenco que actie como amortiguador del oleaje, ademds de un muro con botaolas;
construccién de un dique exento frente a la costa que actie como primera barrera contra el
oleaje, combinado con la ampliacién del paseo y protecciones adicionales.

Por tanto, hay muchas cosas que se pueden hacer, lo que hace falta es voluntad. El suelo es
de titularidad municipal y dependiendo de la alternativa escogida varia la necesidad de
participacion de otras Administraciones en virtud de la distribucién de competencias.

Lo que ha conseguido el Grupo Municipal Popular es la firme voluntad de colaboracién del
Gobierno de Canarias y la realizacién por su parte de un trabajo palpable, que ahora solo
requiere la voluntad del Gobierno tripartito para estrechar la mano que le tendemos nosotros
y la Consejeria de Transicién Ecoldgica y Energia.
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De hacerlo, lo primero seria que la alcaldesa-presidenta reciba al cgfisejero y asi poder
acordar, entre otros asuntos, la férmula de colaboracién que propicie la redaccion del proyecto
de ejecucidn definitivo. La voluntad de colaboracion es tal que la redaccion podria ser asumida
por la Consejeria y también se podria llegar a acuerdos sobre la financiacion o cofinanciacion
de los trabajos.

Es tan sencillo entender que hay un problema grave que afecta a vecinos de esta capital que
la Unica conclusién posible y de sentido com(n es ponernos a trabajar juntos. Por eso, el Grupo
Municipal Popular eleva al Pleno del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria la adopcion
del siguiente acuerdo:

- El Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria y el Gobierno de Canarias daran los
pasos necesarios para establecer la férmula adecuada de colaboracién para impulsar la
proteccién del barrio marinero de San Cristébal frente a las consecuencias de la fuerza de las
mareas, de conformidad con las medidas propuestas en el proyecto basico elaborado por la
Consejeria de Transicion Ecolégica y Energia».

Posteriormente, la sefiora PRESIDENTA cede la palabra a la sefiora Expdsito Batista (concejala
del G. P. M. Vox) para la exposicién de la enmienda:

La sefiora EXPOSITO BATISTA solicita que se tomen las medidas necesarias con caracter
urgente para corregir los errores de la obra de emergencia que el pasado 10 abril puso en
peligro a los vecinos de San Cristébal. Afirma que, a dia de hoy, esos fallos siguen impidiendo
que el drenaje adecuado del agua del mar vuelva al mar, agravando el riesgo para viviendas y
negocios, por lo que el Ayuntamiento debe subsanar el error de esta obra. Insiste en que no se
puede seguir esperando, ya que el barrio sigue expuesto a nuevos episodios de inundacién.

Para el posicionamiento de la enmienda, la sefiora PRESIDENTA dispone el siguiente turno de
intervenciones interesadas:

La sefiora DELGADO-TARAMONA HERNANDEZ anuncia que votaran en contra de la enmienda de
Vox, ya que lo que necesita el barrio es una solucion integral y definitiva, para lo que hay
proyecto y financiacién, y afiade que, en su afdn de enmendar todo lo que hace el PP para
favorecer al Gobierno, demuestran una vez mas lo alejados que estan de la realidad de la
ciudad.

El sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE PLANIFICACION, DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA,
LimpIEZA, Vias Y OBRAS Y ALUMBRADO (Roque Gonzélez) indica que la posicidn va a ser en contra
dada la disposicién permanente de la alcaldesa y de este Gobierno al didlogo y la colaboracién
con las instituciones, tanto publicas como privadas.

Por la sefiora PRESIDENTA se dispone el siguiente turno de intervenciones interesadas
respecto de la mocién:

La sefiora EXPOSITO BATISTA manifiesta que comparten que se solicite la solucién integral
para el barrio de San Cristébal.
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Aclara que, cuando se pide que se arreglen los efectos que se llevaron a cappo con la obra de
emergencia, no significa que se excluya la solucién que se estad planteando ‘hoy por parte del
Partido Popular en este pleno, puesto que las dos cosas son paralelas y necesarias.

Finalmente, expresa que no se entiende por qué no se apoya por parte de los otros grupos
de la oposicidn ni por parte del Gobierno la peticién que se ha traido.

El sefior ROQUE GONZALEZ reitera la disposicion permanente de la alcaldesa y del Gobierno al
didlogo y a la colaboracién con todas las instituciones publicas y las entidades privadas. El
objetivo firme es ayudar tanto a las personas afectadas por las inundaciones como al barrio en
general, ya que este ayuntamiento es muy consciente de las especiales circunstancias que
rodean a este barrio y de la necesidad de protegerlo de futuros episodios como el que se ha
sufrido en abril.

Sigue comentando que a partir de las gestiones realizadas por el Ayuntamiento para los
vecinos y vecinas pudieron solicitar las ayudas al Gobierno de Espaia para hacer frente a los
desperfectos generados por la subida de las mareas, cuyas cantidades oscilaron entre los dos
mil quinientos euros y los diez mil trescientos veinte euros, y destaca que también iniciaron la
colaboracion con el secretario de Estado de Medioambiente, dado que existe una conciencia
de la estrecha colaboraciéon de todas las Administraciones publicas.

Resalta que en varias ocasiones desde el Ayuntamiento se ha tenido que reclamar respeto y
lealtad institucional, y que en algunas se ha hecho publicamente, como en el caso de la planta
de tratamiento de gas en el Puerto, y en otras se ha realizado de forma mas privada, como en
el caso que nos ocupa, en el que la alcaldesa ha mantenido un intercambio epistolar con el
consejero de Transicién Ecoldgica.

Posteriormente, la sefiora PRESIDENTA dispone un segundo turno de intervenciones
interesadas:

La sefiora DELGADO-TARAMONA HERNANDEZ reprocha que no ve apropiado el tono que ha
utilizado el sefior Roque Gonzalez y, sobre todo, que no entiende por qué se habla de la planta
de gas, de deslealtad institucional, etc., asi como que a dia de hoy no han cumplido las
promesas que les hicieron a los vecinos y que el mayor fracaso de esta situacién es que el
Gobierno de Canarias esté dispuesto a cofinanciar un proyecto para solucionar el problema y
el grupo de gobierno no lo acepte.

El sefior ROQUE GONzALEzZ reprocha al Partido Popular el uso partidista que estan haciendo
de los vecinos y vecinas de San Cristébal hasta el punto de que no dudan en presentar
propuestas en los medios, en las redes sociales, sin que el Gobierno del Ayuntamiento tenga
conocimiento y afirma que no hay ningin documento que acredite que la propuesta que ha
realizado el Gobierno de Canarias haya entrado en un Registro del Ayuntamiento. Concluye
apuntando que es imposible colaborar si no se dispone de la propuesta.
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La sefiora PRESIDENTA manifiesta algunas consideraciones al respecto para fjue el grupo
proponente y también la ciudadania puedan tener conocimiento de cémo se hah desarrollado
los acontecimientos. Detalla que cuando sucedieron todos los episodios de fenémenos
costeros adversos con graves consecuencias para los vecinos y vecinas de San Cristdbal, alli
estuvo el Gobierno desde el minuto cero, el concejal de Ciudad de Mar, ella misma, el concejal
de Limpieza, el concejal de Urbanismo, el concejal de Seguridad y la concejala de distrito con
personal técnico, bomberos, porque la preocupacién siempre era como se preveria la siguiente
pleamar, incluso teniendo que poner barras para intentar que la calle Timonel no se inundara y
con el trabajo improbo, como siempre, y excelente de los bomberos ideando achiques de
agua, junto con el trabajo de todos los vecinos y vecinas.

A partir de ahi se pusieron en marcha una serie de iniciativas que hasta el momento no se
habian llevado a cabo, como era explicar a los vecinos las posibilidades que daba la legislacién
aplicable, teniendo en cuenta que era el Ministerio del Interior, a través de la Direccién
General de Proteccién Civil, el encargado de este tipo de ayudas. Llegaron a instar a que el
Gobierno de la ciudad lo hiciera y no tenia competencia para ello. Es importante saber, insiste,
que el Gobierno de Espafia podra atender aquellas solicitudes que se presenten; las que no,
no. En cualquier caso, se han presentado diez, como se ha dicho: siete han tenido respuesta
favorable, bien directamente del Ministerio o a través del Consorcio, una esta en observacion y
las restantes superan el IPREM.

Este Gobierno, afiade, no estd enfrentado con nadie, sino que defiende los intereses de la
ciudad. Critica que, por un lado, el Partido Popular dice que tiende la mano, pero luego no lo
hace el Gobierno de Canarias. Pone como ejemplo la situacién inimaginable de que el
consejero autonémico vaya a Santa Cruz de La Palma a ofrecer ayuda sin contar con el alcalde
de Santa Cruz de La Palma; o que el consejero del drea vaya a Santa Cruz de Tenerife sin contar
con el alcalde Bermudez. Sin embargo, con Las Palmas de Gran Canaria no solamente se hizo
en una ocasidn, sino en dos, yendo todavia a mas, pues a través de los medios de
comunicacion se ofrecen las opciones técnicas al respecto sin contar para nada con el
ayuntamiento de la ciudad.

Esos encuentros técnicos periddicos no se han producido por las razones que sean; una vez
se produzcan para ver qué soluciones quieren aportar, estard encantada de mantener un
encuentro institucional con el consejero.

La sefiora DELGADO-TARAMONA HERNANDEZ comenta que es necesario solventar este asunto
cuanto antes.

La sefiora PRESIDENTA insiste en gue no tiene ninguln inconveniente, pero que con caracter
previo expliquen los proyectos para conocerlos, que es a lo minimo a lo que tiene derecho esta
ciudad.

No produciéndose ninguna otra intervencion, por la Presidencia se somete a votacion la
enmienda, resultando rechazada por mayoria absoluta.

CUORUM DE VOTACION DE LA ENMIENDA: rechazada por mayoria absoluta
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Numero de votantes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (5. P. M. Vox); 3
(G. Mixto-NC-FAC/USP))

Presentes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G. Mixto-
NC-FAC/USP)]

Votos a favor: 4 (G. P. M. Vox)

Votos en contra: 23 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 3 (G. Mixto-NC-

FAC/USP)]
Abstenciones: ninguna

A continuacién, por la Presidencia se somete a votacion la mocion, resultando aprobada
por mayoria.

CUORUM DE VOTACION DE LA MOCION: aprobada por mayoria
Nimero de votantes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3

(G. Mixto-NC-FAC/USP)]

Presentes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3 (G. Mixto-
NC-FAC/USP)]

Votos a favor: 14 [1 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox)]

Votos en contra: 13 [10 (G. P. M. Socialista); 3 (G. Mixto-NC-FAC/USP)]

Abstenciones: ninguna

INCIDENCIAS: El sefior Diaz Mendoza (G. P. M. Socialista) emitié su voto en sentido
favorable en el dispositivo electrénico.

A las 10:08 horas se ausenta definitivamente de la sesién la sefiora interventora-adjunta,
dofia Ana Maria Ortega Suarez.

1.1.2. MOCION QUE FORMULA EL GRUPO POLITICO MUNICIPAL POPULAR RELATIVA A LA
«LA MEJORA DE LA MOVILIDAD DE LA ISLETA Y EL PUERTO TRAS LA TERMINACION DEL
TRAMO 8 DE LA METROGUAGUA» (RGP NUM. 96)

Por la sefiora PRESIDENTA se cede la palabra a la sefiora PALACIOS PEREz (concejala del G. P.
M. Popular) para la defensa de la mocion, anunciando la presentacion de una solicitud de
participacién ciudadana:

«Es conocido por todos que La Isleta forma parte del istmo de esa parte de nuestra ciudad.
El istmo, por definicién, es una extension de tierra que conecta dos masas continentales mas
grandes y estd bordeada por cuerpos de agua. En el caso que nos ocupa, se trata de una masa
de tierra notablemente estrecha, que une La Isleta y el Puerto con el resto de la ciudad de Las
Palmas de Gran Canaria.
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Destacar esta obviedad geogréfica y, por tanto, la importancia de fio estrangular la
movilidad en este istmo ha sido una prioridad para el Grupo Municipal Papular, que lo viene
advirtiendo, en aras de evitar un problema, desde mayo del 2022. Las advertencias que ya
publicamos en nota de prensa de ese momento, tristemente, se han transformado en una
realidad: “A juicio del PP se pone en riesgo no solo la principal via de conexién de la plataforma
baja de la ciudad, sino que, ademas, se colapsard ain mas la Unica via de entrada y salida del
Puerto, la zona industrial y comercial El Sebadal y por supuesto, a los miles de vecinos de La
Isleta y de Puerto-Canteras. Este disparate puede ser la estocada definitiva al tréfico de la
capital”.

El proyecto de la MetroGuagua nacié en el afio 2014 con la finalidad de mejorar la
movilidad de Las Palmas de Gran Canaria. Por eso, el que hoy en dia identificamos como tramo
8 no actuaba en el interior del istmo, sino que, por contrapartida, generaba una alternativa de
movilidad mucho mas égil en paralelo a la actual avenida Juan Rodriguez Doreste.

Pero el actual tripartito, formado por el PSOE — NC — PODEMOS, modificé en su totalidad el
proyecto inicial en el tramo en cuestion y ejecuto, a partir del 2017, unas modificaciones que
estdn provocando un significativo caos en la movilidad de Las Palmas de Gran Canaria, desde
Belén Maria hasta el barrio de Alcaravaneras. Y con su reciente inauguracién, en noviembre del
2024, ha quedado patente la debacle que supone para la movilidad de todo este tramo de la
ciudad.

Han sido muchas las manifestaciones populares de protesta ante este estrangulamiento,
especialmente las protagonizadas con concentraciones semanales y protestas delante del
Ayuntamiento debido a la eliminacién de las salidas del barrio hacia la GC- por los vecinos de
La Isleta, que sienten que una de las que mas les afecta es la eliminacidn del sentido de salida
hacia la avenida Juan Rodriguez Doreste de la calle Doctor José Guerra Navarro, ya que en
apenas 105 metros concentra importantes servicios basicos para La Isleta, como son un
supermercado, el centro de mayores y el centro de salud.

Esta eliminacion de la direccion de salida implica que para personas de movilidad reducida o
de avanzada edad, que necesiten acceder con transporte rodado, supondra una vuelta de unos
6 km, y en el caso de no poder hacerlo con vehiculo privado, un sobrecoste en la tarifa de taxi
de casi 5 € y un coste de total de unos 8 €.

Ante estas concentraciones semanales desde hace 10 meses y la manifestacién del pasado
mes de julio ante el Ayuntamiento, la alcaldesa se comprometié con los vecinos de La Isleta a
realizar un simulacro en el que se plantearan todas las opciones, incluida la que los vecinos
demandaban. Al dia de hoy, los isleteros no tienen ninguna noticia de este estudio/simulacro.

El actual Gobierno municipal, que abandera la “participacion ciudadana”, ha llevado a cabo
todas estas modificaciones que afectan gravemente a la movilidad de vecinos y visitantes de La
Isleta sin consensuar con ellos.

A pesar de la debacle que la inauguracién de este tramo de la MetroGuagua ha supuesto
para vecinos del entorno, ciudadanos en general, comerciantes del entorno y el normal
funcionamiento de supermercados de alrededores, del propio Mercado del Puerto y de
aparcamientos privados, hemos detectado algunas medidas que pueden aliviar el gran
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problema de movilidad generado y que, con un espiritu de contribucién pogftiva; planteamos a
continuacion.

Cabe destacar que, con la transformacién de Eduardo Benot en una via para la circulacién
actual en ambos sentidos de guagua y taxi, que dispone también de carriles bici, y dado que, en
un futuro, solo circularan la MetroGuagua y las bicis, hemos detectado que antiguos carriles
guagua y un pequefio tramo de carril bici, muy cercanos, podrian ofrecer alternativas de
mejora a la circulacion vial.

Por otra parte, el entorno del Mercado del Puerto ha sufrido un notable crecimiento de
actividades que precisan mucho mas abastecimiento y, por afiadidura, mas espacios de carga y
descarga. A modo de ejemplo tenemos el incremento de la actividad de hosteleria en el propio
Mercado, la incorporacion de un Spar, de un Hiperdino, etc. La reciente reubicacién de las
primigenias y ya insuficientes zonas de carga y descarga de la calle Lopez Socas a la calle
Rosarito, supone una gran dificultad fisica para el abastecimiento del Mercado y negocios
aledafios y problemas de acceso para camiones de gran tamafio. Este problema necesita de
una solucién, especialmente en los horarios habituales y necesarios para los mercados de
abastos.

A ello hay que afiadir que el principal parking privado del entorno se ha visto muy afectado
por la pérdida de accesos y esta realidad puede afectar notablemente a la accesibilidad de
visitantes, tanto turisticos como locales, al entorno del Castillo de la Luz, del Museo Martin
Chirino, Mercado del Puerto y La Isleta en general.

Por todo esto, el Grupo Municipal Popular propone al Pleno del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria la aprobacion de las siguientes propuestas de acuerdo:

1. El Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria estudiara realizar diferentes acciones
para mejorar la situacién del trafico en el istmo:

a. Lareordenacién del tramo de carril bici que transcurre por Juan Rejon, entre la calle
Gordillo y la calle Mahén.

b. La reordenacién del carril guagua en la calle Albareda, desde el edificio Woermann
hasta la calle Salvador Cuyas.

2. Poner en funcionamiento los dos semaforos del nuevo tramo de Eduardo Benot,
situados a la altura del Mercado del Puerto y del cruce con la calle Lopez Socas.

3. La generacién de una zona de carga y descarga para dar servicio al Mercado del
Puerto y ecosistema comercial del entorno, en el lateral del Mercado, en la ¢/ Tenerife.

4. Posibilitar el acceso al parking del Mercado del Puerto a través de la calle Lépez
Socas.
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5. El Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria comunicard publicamente el
resultado del estudio/simulacro de todas las opciones, para la posible recuperacion de la
doble direccién de la calle Doctor José Guerra Navarro».

La sefiora PALACIOS PERez (concejala del G. P. M. Popular) centra su intervencién en el
contenido de la propia mocién.

Por la sefiora PRESIDENTA se dispone el siguiente turno de intervenciones interesadas:

La sefiora SANCHEZ MENDEZ (concejala del G. P. M. Vox) transmite su pesar a la sefiora dofia
Inmaculada Medina, asi como a su familia, por el fallecimiento de su esposo y continta su
intervenciéon exponiendo que la entrada y la salida de La Isleta, ya de siempre complicada, se
ha ido agravando dia a dia por las obras de la MetroGuagua, concretamente el tramo 8.2, el
conocido como Eduardo Benot-Juan Rejon, lo que hace necesario un plan eficaz de
reordenacion del trafico no solamente para los residentes de La Isleta y aledafios, sino también
para que el puerto, con un movimiento cada vez mayor, no tenga sus salidas y entradas
segadas por el cada dia mas enredado trafico.

La sefiora PRESIDENTA cede la palabra al concejal de Movilidad, Ramirez Hermoso, al que
felicita por su reciente paternidad.

El sefior CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE MOVILIDAD Y EMPLEO (Ramirez Hermoso) comienza su
intervencion dando las gracias a la alcaldesa por la felicitacidon que le ha hecho y se une al
pésame de todos los compafieros para dofia Inmaculada Medina y familiares.

Recuerda que en el afio 2014 este ayuntamiento aprobd su Plan de Movilidad Urbana
Sostenible y es significativo que haya habido cuatro alcaldias de diferentes colores politicos
que han mantenido esta propuesta de cambiar los habitos de movilidad de la ciudad de Las
Palmas de Gran Canaria, intentando hacerla mas sostenible y planteando propuestas
alternativas que han hecho priorizar la movilidad peatonal en primer lugar, la que tiene que
ver con el transporte publico en segundo lugar, la movilidad sostenible y saludable en tercer
lugar y, en cuarto lugar, la de los vehiculos privados.

Centrandose en el istmo, destaca que en él convergen puntos atractores tan potentes como
el puerto, El Sebadal, la playa de Las Canteras o el barrio de La Isleta. Los problemas de tréfico
que tiene el istmo no son nuevos y es por ello que en los Gltimos afios se han tomado una serie
de medidas como mejorar el transito peatonal, que es fundamental, priorizar el trénsito de los
peatones, empleando aceras, poniendo mobiliario urbano, como bancos que faciliten el
descanso de las personas mayores en los recorridos que quieran hacer, logrando que sea
accesible para personas con movilidad reducida, mejorar el transporte publico, reservando
carriles exclusivos para su uso, tanto de guaguas como de taxis, y también la movilidad
sostenible, como son las bicicletas, patinetas, etc., con carriles exclusivos que hagan que la
gente se sienta segura a la hora de transitar.
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CLASE 82

Indica que algunas medidas que se plantean en la mocién el Ayuntamfiento ya las esta
trabajando, por ejemplo, el acceso al aparcamiento. Ya se ha terminado/la simulacién del
estado actual del trafico y ahora se va a trabajar en la simulacién con el cambio de sentido de
la via o con la doble via, para ver cémo podria eso mejorar o no el trafico.

Posteriormente, la sefiora PRESIDENTA dispone un segundo turno de intervenciones
interesadas:

La sefiora PALACIOS PEREZ abre su segunda intervencién manifestando que el Partido Popular
estd totalmente de acuerdo con la movilidad sostenible, pero lo que no se puede es jugar a
mejorar la movilidad generando problemas de movilidad. Las personas con movilidad reducida
que viven en la parte interior de La Isleta, para llegar a su centro de salud y centro de mayores,
se ven obligadas a recorrer distancias de mads de seis kilémetros, y pregunta si eso es mejorar
la accesibilidad.

Continua refiriéndose a los estudios de movilidad de la calle Doctor José Guerra, que fueron
solicitados especificamente y nunca han llegado, y expresa que lo que esta ocurriendo es falta
de didlogo con los ciudadanos de esta ciudad. Por tanto, solicita que se dialogue con la
ciudadania y manifiesta su alegria por haberse solventado el problema del parking,
asegurando que espera con anhelo ver el estudio sobre las opciones de Doctor José Guerra.

La sefiora SANCHEZ MENDEZ recalca que si que se pueden cambiar habitos, pero lo que no se
puede cambiar es que nos encontramos ante un istmo en donde los ciudadanos estén privados
de movilidad, y solicita que se implanten medidas de choque que alivie la situacién que se ha
creado en la zona, recurriendo a los agentes de la Policia Local para que agilicen el transito de
vehiculos o indiguen tanto a los viandantes como a los conductores cémo guiarse
correctamente por el entramado de sefiales que hay.

El sefior RAMIREZ HERMOSO reitera que estan en permanente revision de los trabajos que se
hacen y que, ademds, ahora se cuenta con el Gemelo Digital, que les permite hacer
simulaciones de trafico que hasta hace pocos afios no se podian realizar; se compromete a
dialogar con los vecinos para tener conocimiento de sus propuestas, asi como con los
compaiieros y compaiieras, y manifiesta su convencimiento de poder llegar a un acuerdo que
aporte soluciones a esa zona de la ciudad.

A continuacidn, turno para la solicitud de participacion ciudadana por tiempo de cinco
minutos.

D. Francisco Reyes Herrera comenta que prometieron a los vecinos de La Isleta que las
instalaciones del Regimiento Canarias 50 revertirian en la ciudad y servirian para aliviar las
serias carencias recreativas, culturales, sociales y de zonas ajardinadas que arrastra La Isleta,
siendo en la actualidad un macrocentro de acogida de inmigrantes, e igualmente pasé con la
demanda para que se restituya el doble sentido de la calle Doctor José Guerra Navarro. Que La
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Isleta no puede ser un trastero ni una ratonera, aunque haya quienes lo creap, demostrandose
con ese intento de colocacién de la planta de gas en el puerto, desaconsejaglo por los expertos
sanitarios. Y finaliza solicitando el cumplimiento de la palabra dada.

La sefiora PRESIDENTA cierra este turno de participacién ciudadana agradeciendo al sefior
Reyes Herrera su participacion y reconociendo las necesidades que ha expuesto.

No produciéndose ninguna otra intervencion, por la Presidencia se somete a votacion la
macion, resultando rechazada por mayoria absoluta.

CUORUM DE VOTACION: rechazada por mayoria absoluta

Numero de votantes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 3
(G. Mixto-NC-FAC/USP)]

Presentes: 27 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 {G. P. M. Vox); 3 (G. Mixto-
NC-FAC/USP)]

Votos a favor: 13 [9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox)]

Votos en contra: 14 [11 (G. P. M. Socialista); 3 (G. Mixto-NC-FAC/USP)]

Abstenciones: ninguna

INCIDENCIAS: Una vez finalizada la votacion, se ausenta definitivamente de la sesion el sefior
Ramirez Hermoso.

1.1.3. MOCION QUE FORMULA EL GRUPO POLITICO MUNICIPAL POPULAR RELATIVA A LA
«REALIZACION DE UN PLAN DE ADAPTACION DE ACCESIBILIDAD A LAS INSTALACIONES
DEPORTIVAS MUNICIPALES» (RGP NUM. 97)

Por la sefiora PRESIDENTA se cede la palabra al sefior GUERRA DE LA TORRE (concejal del G. P.
M. Popular) para la exposicién de la mocién:

«En el predmbulo del Real Decreto 193/2023, de 21 de marzo, por el que se regulan las
condiciones bésicas de accesibilidad y no discriminacién de las personas con discapacidad para
el acceso y utilizacién de los bienes y servicios a disposicion del pablico, se indica textualmente:

La accesibilidad universal permite que las personas con discapacidad puedan vivir en
igualdad, en libertad, de forma independiente y participar plenamente en todos los aspectos
de la vida, es decir, es un principio vehicular para poder hacer efectivos el resto de derechos.
Esto implica que la accesibilidad supera los dmbitos en los que tradicionalmente se ubicaba,
como pueden ser el urbanistico, el de transportes, el tecnolégico o el audiovisual,
proyectdndose en todos los derechos y en todas las esferas de la vida en comunidad. En la
Convencion de Naciones Unidas sobre los derechos de las personas con discapacidad, hecha
en Nueva York el 13 de diciembre de 2006, y ratificada por Espafia con fecha 3 de diciembre
de 2007, la accesibilidad se presenta, en su articulo 3, como un principio general, en su
articulo 4 como una obligacion de los Estados Parte y, en el articulo 9, como derecho,
interactuando con cada uno de los demds derechos reconocidos a lo largo de su articulado.
Asimismo, y como consecuencia de la adaptacion normativa de la citada Convencién a
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nuestro ordenamiento juridico interno, la accesibilidad universal se presgnta como uno de
los principios reguladores del texto refundido de la Ley General de derecjlos de las personas
con discapacidad y de su inclusién social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de
29 de noviembre. Por este motivo, los poderes ptblicos tienen que adoptar las medidas que
seqan necesarias para asegurar la accesibilidad universal en igualdad de condiciones con las
demds personas en los distintos dmbitos de aplicacion del texto refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social. Uno de esos dmbitos
es el de los bienes y servicios a disposicion del publico.

Este mismo decreto, en su articulo 5, destaca:
Obligaciones generales.

1. Las administraciones publicas velardn por el respeto del derecho a la igualdad de
oportunidades y no discriminacién de las personas con discapacidad en el acceso y
utilizacién de los bienes y servicios a disposicion del publico, quedando prohibido cualquier
tipo de discriminacién por motivo de o por razén de discapacidad en este ambito, en los
términos previstos en el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusidn social.

2. Las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, comprendidas en el dmbito de
aplicacién de este real decreto, vendrdn obligadas a observar las exigencias de accesibilidad
universal, a realizar los ajustes razonables y proporcionados y a adoptar y llevar a término
las medidas de accién positiva en él establecidas, garantizando el acceso de las personas
con discapacidad a sus dependencias e instalaciones de concurrencia publica, a sus
procedimientos y servicios, y arbitrando los mecanismos necesarios para la adecuada
atencién de estas personas, en los plazos establecidos en la disposicion final sexta.

3. Los edificios y espacios publicos urbanizados en los que se sitten las instalaciones,
dependencias, oficinas, recintos y demds espacios fisicos en los que se provea de bienes o se
presten servicios al publico, deberdn reunir las condiciones bdsicas de accesibilidad y no
discriminacion establecidas en el Real Decreto 505/2007, de 20 de abril, por el que se
aprueban las condiciones bdsicas de accesibilidad y no discriminacién de las personas con
discapacidad para el acceso y utilizacion de los espacios publicos urbanizados y
edificaciones. En lo no previsto en dicho real decreto, serd de aplicacion el Cédigo Técnico de
la Edificacién, aprobado por Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, y en la Orden
TMA/851/2021, de 23 de julio, por la que se desarrolla el documento técnico de condiciones
bdsicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y la utilizacion de los espacios
publicos urbanizados.

Asimismo, el articulo 24 de esta misma norma reza:

Articulo 24. Bienes y servicios deportivos, recreativos y de ocio.
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1. Las instalaciones deportivas deberan ser accesibles para las persghas usuarias con
discapacidad, garantizando el acceso desde el exterior, la circulacion en su interior y la
existencia de vestuarios adaptados. Asimismo, deberdn disponer del material deportivo
adaptado que cubra las necesidades del deportista con discapacidad.

2. las instalaciones deportivas deberdn reunir condiciones de accesibilidad en todos
sus elementos de uso comun y general para el uso de las personas con discapacidad que
asisten como espectadoras de un evento deportivo.

En la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria existen en la actualidad numerosas
instalaciones deportivas que no estan adaptadas a los requerimientos de la citada norma y de
otras que también van en la linea de preservar el derecho que tienen todas las personas a
tener las mejores condiciones de accesibilidad a bienes y servicios publicos.

De hecho, el Instituto Municipal para la Promocion de la Actividad Fisica y el Deporte (IMD)
gestiona mas de 100 instalaciones en las que, en muchas de ellas, las carencias en esta materia
se hacen mas que patentes.

No es entendible que se reforme recientemente un pabellén deportivo, como se hizo en el
Juan Beltran Sierra, y continte con las mismas barreras arquitecténicas. Que se tenga prevista
la reforma del pabellon Jesus Telo y no tengan en cuenta las premisas necesarias para cumplir
las medidas necesarias de accesibilidad universal. Que haya un mayor uso de modalidades
como la boccia y el garrote adaptado en las instalaciones que gestiona el IMD y ni siquiera los
bafios publicos o vestuarios estén adaptados para que puedan usarlos en condiciones normales
a su discapacidad. Que la temporada pasada, un entrenador en silla de ruedas reclamara a la
Federacion Interinsular de Futbol de Las Palmas que adaptara ciertos campos de fitbol de la
capital porque no podia acceder a los banquillos y no se haya tomado ninguna medida por
parte del IMD.

La adaptacidn de estas instalaciones debiera haber llevado, desde hace ya bastante tiempo,
un completo plan que permitiera, en el medio plazo, atender esta que es una exigencia legal,
pero fundamentalmente un compromiso social con quienes necesitan esa adaptacion para
poder disfrutar de esas instalaciones en las maximas condiciones de igualdad.

Ciertamente, debido al retraso en tomar las medidas técnicas, pero sobre todo
presupuestarias, para afrontar esta adaptacién, no es un camino sencillo ni probablemente de
solucion inminente, pero si urge ya implementar, en las politicas municipales, acciones
decididas para que, en un plazo de tiempo prudencial, todas las instalaciones deportivas de
esta urbe sean totalmente accesibles en sus diferentes formas.

El Grupo Politico Municipal Popular cree que debe ser ya el momento para afrontar esta
situacion, en un contexto de presupuestos expansivos y con unas cantidades en los
remanentes disponibles que dan cabida a afrontar este tipo de actuaciones.

No se trata, por supuesto, de pensar que la accesibilidad universal se va a producir de la
noche a la mafiana, pero si es cierto que, con una correcta planificacién, con unos
presupuestos adecuados y con un proyecto definido que salga de esta iniciativa de nuestro
grupo, esta ciudad podra, en un plazo de tiempo no muy largo, mostrar con orgullo sus avances
en esta area, por otro lado, de exigente cumplimiento legal.
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CLASE 82 | TRESCENTIMOS |

Por todo lo anteriormente expuesto, el Grupo Politico Municipal Poglular eleva a la
consideracién del Pleno la adopcion del siguiente acuerdo:

- Se elaborara un estudio para la realizacién de un Plan completo de Adaptacién de las
Instalaciones Deportivas Municipales a las prescripciones establecidas en el ambito de la
Accesibilidad Universal».

El sefior GUERRA DE LA TORRE (concejal del G. P. M. Popular) centra su intervencién en el
contenido de la propia mocion.

Por la sefiora PRESIDENTA se dispone el siguiente turno de intervenciones interesadas:

La sefiora DELEGADA DEL AREA DE DEPORTES Y JUVENTUD (Campoamor Abad) deja constancia de
que conocen el Real Decreto 193/2023, de 21 de marzo, asi como la situacién de todas las
instalaciones deportivas municipales, las cuales se han mejorado en todo lo que se ha podido,
y que las nuevas instalaciones deportivas que se han ido proyectando y que se han construido
en esta ciudad en los ultimos afios cumplen con la normativa vigente en materia de
accesibilidad universal, como, por ejemplo, los campos de fatbol de La Suerte o el centro de
tecnificacién deportiva de San Lorenzo.

Continda indicando que, con respecto a las instalaciones deportivas de mayor antigiiedad,
en muchas de ellas se han venido realizando intervenciones progresivas eliminando barreras
para facilitar la movilidad, aunque puedan seguir existiendo algunos obstéculos dificiles de
eliminar, y menciona los vestuarios de Jindmar, que se adaptaron conforme al reglamento para
cumplir con la accesibilidad; y las pistas Carla Suarez, en donde se puede practicar el tenis
adaptado. Por otra parte, aclara que en determinadas instalaciones la adaptacién resulta
compleja debido, sobre todo, a las limitaciones estructurales que presentan, como es el caso
del pabellén Juan Beltrén Sierra y el pabelldn Jesus Tello.

Posteriormente, lo sefiora PRESIDENTA dispone un segundo turno de intervenciones
interesadas:

El sefior GUERRA DE LA TORRE se muestra sorprendido ante lo que dice la sefiora Campoamor
del campo de fatbol de La Suerte, en donde el ascensor no funciona y no se ha realizado la
adaptacion a la accesibilidad, asi como cuando habla de San Lorenzo.

El sefior DE JuaAN MINGN (concejal del G. P. M. Vox) dice que la accesibilidad en las
instalaciones deportivas municipales es un derecho y que exige desde el Grupo Vox la
adaptacién de las instalaciones que fallan en accesibilidad para que las personas con
discapacidad puedan acceder y disfrutar de ellas.
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La sefiora CAMPOAMOR ABAD expresa su compromiso de hacer de Ifs instalaciones
municipales un espacio seguro y plenamente accesible y, en el peor de |0s casos, con las
menores barreras arquitectdnicas posibles en cuanto a movilidad.

Y en relacién con la peticion de un plan de accesibilidad para las instalaciones deportivas,
comenta que este plan solo tiene sentido como parte de un plan general, un plan de mejora de
la accesibilidad de toda la ciudad. Se trata de un plan en el que estan trabajando y que forma
parte de una estrategia a la que la alcaldesa ha hecho referencia en varias ocasiones. No
obstante, y mientras ese plan general se elabora, quiere recordar que el Instituto Municipal
para la Promocion de la Actividad Fisica y el Deporte mantiene el compromiso con la mejora
continua en las instalaciones deportivas.

La sefiora PRESIDENTA concluye sefialando que es verdad que siempre quedan cosas por
hacer y siempre queda por mejorar, y que ese es el espiritu con que se debe seguir actuando.

No produciéndose ninguna otra intervencion, por la Presidencia se somete a votacion la
maocion, produciéndose un empate de los votos a favor y los votos en contra.

CUORUM DE VOTACION DE LA MOCION: empate

Numero de votantes: 26 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 2
(G. Mixto-NC-FAC/USP)]

Presentes: 26 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 2 (G. Mixto-
NC-FAC/USP)]

Votos a favor: 13 [9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox)]

Votos en contra: 13 [11 (G. P. M. Socialista); 2 (G. Mixto-NC-FAC/USP)]

Abstenciones: ninguna

Habiéndose producido empate en la votacién anterior, la sefiora presidenta dispone una
segunda votacidn (articulo 143.1 ROPyC):

CUOGRUM DE LA 2.2 VOTACION DE LA MOCION: empate

Numero de votantes: 26 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 2
(G. Mixto-NC-FAC/USP)]

Presentes: 26 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 2 (G. Mixto-
NC-FAC/USP)]

Votos a favor: 13 [9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox)]

Votos en contra: 13 [11 (G. P. M. Socialista); 2 (G. Mixto-NC-FAC/USP)]

Abstenciones: ninguna

Ante la persistencia del empate, decide el voto de calidad de la sefiora presidenta,
resultando rechazada la mocién.
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INCIDENCIAS: A las 11:28 horas la sefiora presidenta dispone un receso ge la sesién por un
periodo de cinco minutos. Una vez finalizado el mismo, se reanuda la sesiéif a las 11:36 horasy
se continta con el orden del dia preestablecido.

1.1.4. MOCION QUE FORMULA EL GRUPO POLITICO MUNICIPAL VOX RELATIVA A LA
«DISOLUCION DE GEURSA» (RGP NUM. 92)

Por la sefiora PRESIDENTA se cede la palabra al sefior RODRIGUEZ ALMEIDA (portavoz del G. P.
M. Vox) para la exposicién de la mocién:

«la Sociedad Municipal de Gestién Urbanistica de Las Palmas de Gran Canaria SA (GEURSA)
es una entidad mercantil cuyo capital social estd suscrito integramente al Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria. El origen de dicha sociedad se produjo en el afio 1994, cuando se
amplié el objeto social de SAGULPA a unas materias que fueron trasladadas en la escision de
SAGULPA en 2001 a una sociedad de nueva creacion, que fue GEURSA.

El objeto social de GEURSA se recoge en el articulo 3 de sus estatutos. Entre otros, con
mucha amplitud, se indican actividades en el ambito de la ordenacién y gestién urbanistica; la
ordenaciéon y gestién territorial; la realizacion de convenios; la promocién, preparacion y
gestion del suelo y el desarrollo de programas de promocion y rehabilitacién de viviendas e
inmuebles, asi como la cesion y administracion de viviendas; y, por ultimo, la gestién catastral.

Se trata, por lo tanto, de un objeto social muy amplio y de vital importancia para la ciudad.
Sin embargo, la inaccién, especialmente en materia de vivienda, ha sido la ténica general que
ha venido desarrollando esta sociedad desde 1994, cuando se amplié el objeto social de
SAGULPA, origen de GEURSA, tal y como se ha explicado. Para ahondar mas en la ineficiencia
que ha seguido a esta sociedad desde 1994, en 2013 GEURSA aumentd significativamente sus
costes en medios materiales y humanos, con el consiguiente despilfarro del dinero que vacia los
bolsillos de los contribuyentes, sin que se haya producido contraprestacion o mejora de
servicios publicos que dependen de GEURSA. Ademas, hay que sefialar la dificultad que nos
encontramos para fiscalizar la actividad que realiza y que ha facilitado la corrupcién alrededor
de la prestacion de esos servicios municipales, con los resultados que estamos observando en
los ultimos meses. Esta situacion ha sido consecuencia de decisiones adoptadas durante
décadas por Gobiernos municipales del PSOE y del Partido Popular.

En la sesién de constitucion de este mandato, el 17 de junio de 2023, desde Vox avisamos
que hariamos todo lo posible para combatir la corrupcién que se habia puesto de manifiesto
por la entrada y registro de la Guardia Civil en las oficinas de GEURSA en los dias anteriores. En
el pleno de abril de 2024, desde el Grupo Politico Municipal Vox presentamos una mocién para
constituir una comisidn de investigacién de la actividad de GEURSA desde 2013. Los 14
concejales de la coaliciéon del Gobierno municipal del PSOE, Nueva Canarias y Podemos votaron
en contra de la posibilidad de que los ciudadanos de Las Palmas de Gran Canaria puedan
conocer las razones que provocaron el registro judicial de las oficinas de GEURSA y, sobre todo,
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poder determinar y exigir las responsabilidades politicas que correspondiegen a los afios de
corrupcién politica con los que el bipartidismo del PP y el PSOE han manchgdo el urbanismo de
nuestra ciudad.

Desde el rechazo a la creacién de la comision de investigacion pedida por Vox, en abril de
2024, las irregularidades en el funcionamiento de GEURSA han seguido trascendiendo de
manera continuada para vergiienza de todos los ciudadanos: apertura de diversos procesos
judiciales, cese de la gerente vy, recientemente, la convocatoria de una rueda de prensa del
Gobierno municipal para confirmar que las irregularidades siguen enquistadas en la actividad
ordinaria de GEURSA.

La gravedad de los hechos pone de manifiesto que GEURSA debe ser disuelta y los servicios
municipales reconcentrados a la gestion directa con los controles propios de una materia que
ha sido durante décadas el foco de la corrupcion politica espaiiola, fundamentalmente de la
mano de los dos partidos mayoritarios: PP y PSOE.

Por todo lo anteriormente expuesto, el Grupo Politico Municipal Vox eleva a la
consideracién del Pleno la adopcion del siguiente acuerdo:

Realizar los tramites necesarios para la disolucién de GEURSA y la prestacién en régimen de
gestion directa de los servicios publicos de competencia municipal que presta dicha sociedad».

El sefior RODRIGUEZ ALMEIDA (portavoz del G. P. M. Vox) centra su intervencidon en el
contenido de la propia mocidn.

Por la sefiora PRESIDENTA se dispone el siguiente turno de intervenciones interesadas:

El sefior SANCHEZ CARRILLO (concejal del G. P. M. Popular), en relacion con la propuesta de
Vox de disolucidn, comienza detallando las distintas causas que pueden concurrir, descartando
una tras otra para concluir que, aun asi, de adoptarse la decisién de disolver la sociedad
voluntariamente, corresponderia a la Junta General de accionistas y no a este pleno mediante
una mocidn. Es cierto que el Pleno es el Unico accionista de GEURSA, pero es la Junta General
de la sociedad, y no el Pleno como 6rgano municipal, el Unico érgano que puede adoptar dicha
decision, por lo que aprobar esta mocidn le resta valor practico.

El sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE PLANIFICACION, DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA,
LIMPIEZA, ViAS Y OBRAS Y ALUMBRADO (Roque Gonzélez) manifiesta que lo que propone el Grupo
Vox carece de rigor fictico y que lo que quieren es atacar y desvirtuar porque no son
partidarios de lo puablico y lo que quieren es desprestigiarlo, descapitalizarlo y desmantelarlo.

Comenta que Geursa goza de respeto y prestigio social y disfruta de especial consideracién
por su calidad en la innovacidn y finaliza diciendo que en este asunto se actuara con rigor,
fundamento y motivacion, es decir, con conocimiento de causa antes de tomar ningun tipo de
decision.

Posteriormente, la sefiora PRESIDENTA dispone un segundo turno de intervenciones
interesadas:
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malinterpretado y acudido al articulo que regula la disolucidn, al que él
Aclara que, cuando habla de inactividad, se refiere a la inactividad real, por ejemplo, en
materia de vivienda desde 1994, y que no se trata de hacer desaparecer el servicio publico,
sino de gestionarlo de forma directa, de no tener sociedades interpuestas.

El sefior SANCHEZ CARRILLO expone que ellos actlan fiscalizando y controlando la labor del
Gobierno. Recuerda que el derecho al honor existe y esta protegido, tanto para las personas
juridicas como para las personas fisicas, al igual que la presuncion de inocencia, y expresa su
deseo de que en el futuro la sociedad pueda funcionar, recuperando el prestigio y la confianza
de los ciudadanos.

El sefior ROQUE GONZALEZ le cita el articulo 85 de la Ley de Bases del Régimen Local, que
entre los modos de gestidn directa incluye la gestion propia de la entidad local, el organismo
auténomo local y la entidad publica empresarial, y aduce que desde el aflo 1994 estén en
gestion directa.

No produciéndose ninguna otra intervencion, por la Presidencia se somete a votacion la
mocidn, resultando rechazada por mayoria absoluta.

CUGRUM DE VOTACION: rechazada por mayoria

Numero de votantes: 26 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 2
(G. Mixto-NC-FAC/USP)]

Presentes: 26 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 2 (G. Mixto-
NC-FAC/USP)]

Votos a favor: 4 (G. P. M. Vox)

Votos en contra: 22 [11 (G. P. M. Socialista); 9 (G. P. M. Popular); 2 {G. Mixto-NC-

FAC/USP)]
Abstenciones: ninguna

1.2. COMPARECENCIAS

Sesién 27.12.2024
Grupo Politico Municipal Vox

1.2.1. SOLICITUD DE COMPARECENCIA PLANTEADA POR EL GRUPO POLITICO MUNICIPAL VOX
DEL SENOR CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE MOVILIDAD Y EMPLEO (RAMIREZ HERMOSO)
RELATIVA A «DAR CUENTA SOBRE EL INFORME DE LA FISCALIZACION INTEGRAL DE
SAGULPA» (RGP NUM. 69)
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La sefiora PRESIDENTA informa que el sefior Ramirez Hermoso se ha tenido gue ausentar de
la sesidén debido a su baja por paternidad y que sus iniciativas serdn cumplimentadas en la
siguiente sesidn.

Sesion 28.2.2025
Grupo Politico Municipal Popular

1.2.2. SOLICITUD DE COMPARECENCIA PLANTEADA POR EL GRUPO POLITICO MUNICIPAL
POPULAR DEL SENOR CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE PLANIFICACION, DESARROLLO
URBANO Y VIVIENDA, LIMPIEZA, ViAS Y OBRAS Y ALUMBRADO (ROQUE GONZALEZ)
RELATIVA A «DAR CUENTA PORMENORIZADA SOBRE LOS MODIFICADOS Y AMPLIACIONES
DE PLAZO EN PROMOCIONES DE VIVIENDA PUBLICA» (RGP NUM. 62)

Por la sefiora PRESIDENTA se cede la palabra al sefior SANCHEZ CARRILLO (concejal del G. P. M.
Popular) para la exposicion de su solicitud de comparecencia:

El sefior SANCHEZ CARRILLO hace referencia a las modificaciones y ampliaciones de plazo en
relacién con las distintas promociones. En el caso de las 152 viviendas de Doctor Chiscano,
alude a la reciente aprobacién de una ampliacién de plazo de nueve meses que llega hasta el
31 de diciembre de 2025. Asimismo, se interesa por el proceso de las 74 viviendas en
Tamaraceite, la situacion de las 27 de Ledn y Castillo y la rehabilitacidn de La Paterna.

Comparece el sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE PLANIFICACION, DESARROLLO URBANO Y
VIVIENDA, LIMPIEZA, Vias Y OBRAS Y ALUMBRADO (Roque Gonzalez), contestando que en las 152
viviendas de Doctor Chiscano el estado de ejecucion es del 16,91 % y la fecha de finalizacién
estimada es el 31 de diciembre de 2025. Con respecto a las 74 viviendas de Geursa, el estado
de ejecucion de la obra es del 28,49 %. Sobre las 27 viviendas de Ledn y Castillo indica que, al
igual que las 74 de Tamaraceite, estan pendientes de un modificado y que la finalizacién del
contrato estd prevista para el 30 de junio de 2025. En cuanto a las 36 viviendas de La Paterna,
estan al 30,95 % de la ejecucion, y en relacién con las 130 no tienen, por lo pronto, ninguna
incidencia y el estado de ejecucién es del 7,52 %.

1.2.3. SOLICITUD DE COMPARECENCIA PLANTEADA POR EL GRUPO POLITICO MUNICIPAL
POPULAR DE LA SENORA CONCEJALA DELEGADA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS
(MARTIN MARTIN) RELATIVA A «DAR CUENTA PORMENORIZADA SOBRE LA SITUACION DE LA
ESTABILIZACION DEL PERSONAL MUNICIPAL» (RGP NUM. 63)

Por la sefiora PRESIDENTA se cede la palabra al seifior GARCIA MARINA (concejal del G. P. M.
Popular) para la exposicion de su solicitud de comparecencia:

El sefior GARCIA MARINA transmite sus condolencias a la sefiora dofia Inmaculada Medina
por el fallecimiento de su esposo, extensible a toda la familia y compafieros. Y manifiesta, en
relacién con el reglamento, que no tiene mucho sentido el formato de que el compareciente
hable después del que pregunta.
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Comenta que el proceso de estabilizacién es la piedra angular del Servigio d€ Recursos
Humanos de este ayuntamiento, que tenia que haber concluido el 31 de dicigmbre de 2024 y
que a fecha actual, finalizado, solamente hay una plaza en todo el Ayuntamiénto. Dice que se
esta confundiendo una promocién interna encubierta con un proceso de estabilizacion, que se
trata de estabilizar la plaza que tiene cada empleado publico y que le gustaria saber qué pasa
con las plazas finalizadas y que no estén afectadas por la sentencia, cudnta gente esta previsto
que se vaya a la calle y, por ultimo, cuando tienen previsto finalizar el proceso de
estabilizacion. Por otra parte, expone, primero, que los procesos finalizados que se enviaron a
la Intervencion General a final del afio para su fiscalizacion fueron remitidos sin documentos
contables y esto es un error gravisimo; en segundo lugar, que a fecha 28 de febrero 2025
siguen sin publicarse las convocatorias que estan pendientes; y, en tercer lugar, que del
concurso-oposicién cinco convocatorias siguen sin tener fecha prevista para la realizaciéon de
los exdmenes.

Comparece la sefiora CONCEJALA DELEGADA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS (Martin Martin),
quien inicia su intervencién exponiendo que son de dominio publico las dificultades que han
tenido las Administraciones publicas en general para poder desarrollar los procesos de
estabilizacion en cumplimento de la Ley 20/2021, que en el caso de este ayuntamiento se han
agravado alin mas por las denuncias interpuestas por dos sindicatos, Intersindical Canarias y
CSIF, contra la oferta de empleo publico extraordinaria de estabilizaciéon del empleo temporal,
pues dio lugar a la sentencia del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, la 489/2023, que
cambio las reglas del juego tal y como estaban planteadas por consenso mayoritario entre la
corporacién anterior y la mayoria de las organizaciones sindicales, por lo que se han tenido
que modificar instrumentos de la planificacion y organizacion de los recursos humanos.

A continuacion, la sefiora PRESIDENTA dispone un sequndo turno de intervenciones:

El sefior GARCIA MARINA se suma al reconocimiento y empatia, sobre todo hacia los
trabajadores del Servicio de Recursos Humanos, y finaliza reiterando su solicitud de respuesta
a las preguntas formuladas en su anterior intervencion.

La sefiora MARTIN MARTIN desmiente algunas afirmaciones, como el hecho de haber
remitido convocatorias sin documentos contables, y sefiala que le parece gravisimo que se
hable de promocién interna encubierta, recordando que todo proceso selectivo debe
desarrollarse con arreglo a los principios de libre concurrencia, igualdad, mérito y capacidad.

Para terminar, aclara que no se estabilizan personas, sino plazas, y sobre la fecha prevista
para finalizar este proceso responde que seran los tribunales quienes tengan que dar cuenta
de la misma. Por otra parte, comenta que la interlocucién con las organizaciones sindicales y el
personal es constante.

1.2.4. SOLICITUD DE COMPARECENCIA PLANTEADA POR EL GRUPO POLITICO MUNICIPAL
POPULAR DEL SENOR CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y
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CULTURA (iNIGUEZ OLLERO) RELATIVA A «DAR CUENTA PORMENORI A
SITUACION DEL FYFFES Y CINE GUANARTEME» (RGP NUM. 64)

Por la sefiora PRESIDENTA se cede la palabra al sefior LOPEZ-GALAN MEDINA (concejal del G. P.
M. Popular) para la exposicién de su solicitud de comparecencia:

El sefior LOPEZ-GALAN MEDINA transmite sus condolencias a la sefiora dofia Inmaculada
Medina por el fallecimiento de su marido; a la vez, felicita al sefior don José Eduardo Ramirez
por su paternidad.

Trae a colacion el objetivo del programa de gobierno relativo al reconocimiento de Las
Palmas de Gran Canaria como Ciudad Colombina y también renovar e impulsar la propuesta de
la candidatura a Capital Europea de la Cultura, criticando la ausencia de iniciativas o noticias.

Comparece el sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y CULTURA
(ifiguez Ollero), exponiendo el proceso para la Capital Cultural. Continuda sefialando que en Las
Palmas de Gran Canaria existe un tejido cultural que hemos trabajado entre todas y todos que
animaba a asumir el reto de la Capital Cultural en el 2031, y que hard que la intervencién se
realice asumiendo la tarea desde el derecho a la cultura, no como meros consumidores de
cultura, haciendo que los vecinos y vecinas sean protagonistas del proceso de creacién cultural
y artistica. Destaca que estd trabajando un grupo multidisciplinar de expertos y agentes
sociales y culturales coordinado por la Oficina de la Capitalidad. Explica que la finalidad es
alinear estos nuevos espacios con los planes directores en un triple objetivo: resolver las
carencias que tenemos en los equipamientos culturales integrando una cadena de valor,
poniendo a disposicién de la ciudadania, de los creadores, espacios para la ideacion, la
creacién y la produccién cultural, generar nuevas centralidades de cultura y unir las dos
vertientes de la ciudad.

A continuacion, la sefiora PRESIDENTA dispone un segundo turno de intervenciones:

El seiior LOPEZ-GALAN MEDINA dice que se le habla de la cultura como elemento dinamizador
del tejido cultural, pero que hay un problema de base, que es que se considera la cultura como
una maria. En este sentido, afirma que la cultura necesita un plan integral y hay que tomarsela
en serio. Denuncia que falta cultura en los barrios y no hay actividad en el Jess Arencibia ni en
el Pepe Damaso, asi como que las bibliotecas tienen problemas, no hay un archivo en la
ciudad, no hay un museo de la ciudad, no hay un museo del carnaval, el Museo Néstor esta
cerrado, no se sabe nada de las negociaciones con el Womad y hay que dar un impulso a la
Capital Cultural —para lo cual asegura tener la mano tendida—. Concluye que se ha hablado
de lo que significa la cultura, pero no se han dado medidas concretas ni para los barrios ni para
el centro, ni tampoco para el Fyffes y el Guanarteme, que constituian el objeto de la solicitud
de comparecencia. Finalmente, insiste en la necesidad de disponer de un plan integral.

El sefior [RIGUEZ OLLERO expone que él no considera la cultura una maria y que la politica
cultural de la ciudad esta descrita en el programa de gobierno. No se trata de hacer de los
centros un espacio en el que simplemente se expone o se realiza actividad cultural. Se trata de
que se manchen en el barrio, que cambien la trama urbana, que se cambie la manera en la que
se ejecuta la cultura, superando modelos. Esta es la propuesta, que desde el Ayuntamiento, la
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corporacion entera, con los profesionales, con los vecinos del barrio, se caghbie la manera de
trabajar la cultura. Se esta trabajando coordinadamente en relacién con la Lapitalidad Cultural
para que la cultura sea el marco ineludible de nuestra propia vida.

La sefiora PRESIDENTA concluye para hacer una llamada al consenso en relacién con la
Capitalidad Cultural. Entiende que la cultura da mucho de si, pero subraya que en cualquier
cosa referente a la capitalidad estaran abiertos para plantear cuestiones con consenso. Pide
gue no se utilicen este tipo de iniciativas para poner la proa a la candidatura. Para cerrar,
insiste en esa llamada al consenso con la Capitalidad Cultural de Las Palmas de Gran Canaria en
el afio 2031.

Grupo Politico Municipal Vox

1.2.5. SOLICITUD DE COMPARECENCIA PLANTEADA POR EL GRUPO POLITICO MUNICIPAL VOX
DEL SENOR CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE DESARROLLO LOCAL, EMPLEO,
SOLIDARIDAD, TURISMO, MOVILIDAD Y CIUDAD DE MAR (QUEVEDO ITURBE) RELATIVA A
«SITUACION ACTUAL DEL RASTRO Y ACTUACIONES A LLEVAR A CABO» (RGP NUM. 65)

Por la sefiora PRESIDENTA se cede la palabra al sefior DE JUAN MINON {concejal del G. P. M.
Vox) para la exposicién de su solicitud de comparecencia, quien desea saber cdmo se estd
llevando a cabo la labor para dar a conocer a los vecinos y a los turistas el Rastro Municipal.

Comparece el sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE DESARROLLO LOCAL, EMPLEO,
SOLIDARIDAD, TURISMO, MoviLipAD Y ClupAap DE MAR (Quevedo Iturbe), quien comienza su
intervencion expresando su pesar por el fallecimiento del esposo de la sefiora dofia
Inmaculada Medina y felicitando al sefior Ramirez Hermoso por su reciente paternidad. En
relacién con el objeto de la comparecencia, manifiesta que los rastros son unas estructuras
enormemente complejas, dificiles de regular, y que, por tanto, devienen en un problema para
la ciudadania. Y con respecto a su promocion, indica que el Rastro no tiene ningin problema
en este sentido, puesto que, por el contrario, presenta un exceso de actividad.

Continba exponiendo que se ha hecho un esfuerzo extraordinario en regular qué es lo que
ocurre dentro del Rastro, porque era necesario que estuviese quien tenia derecho a estar y
que no estuviese quien no tenia derecho a estar, y se ha hecho un proceso de regularizacién
que pasé de 438 puestos a 210 y de 204 titulares a 109; ademas, no se van a tramitar mas
licencias, primero, porque los periodos no lo aconsejan, y, en segundo lugar, porque el espacio
esta colmatado y la actividad también.

Comenta que desde octubre del 2024 al 23 de febrero del 2025 se han lievado a cabo seis
inspecciones en el Rastro por parte de Desarrollo Local. Con respecto a la ubicacion, afirma
que la actual es transitoria, ya que en la ciudad baja no existe un sitio idéneo donde poder
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colocar una estructura como el Rastro. Informa que en un primer momentg se pensé en el
Guiniguada, pero siguen pensando en donde debe ubicarse y, cuando lg/tengan claro, se
reuniran con los representantes del mismo.

A continuacién, la sefiora PRESIDENTA dispone un segundo turno de intervenciones:

El sefior DE JuAN MINON, en esta su segunda intervencién, expone que el Rastro estd sumido
en una crisis por la incertidumbre de su ubicacién final, por la creciente venta ilegal ante la
falta de suficientes efectivos de la Policia Local que ahuyenten a los vendedores ilegales y por
su escasa promocion, y que los comerciantes comentan que han presentado un escrito al Sr.
Quevedo para mantener una reunion donde le puedan exponer la problematica que estan
viviendo, pero que el sefior concejal de Desarrollo Local hace caso omiso a todas las cuestiones
que ellos le presentan.

Muestra su apoyo en el tema de las inspecciones y afiade que es importante que la Policia
esté presente para evitar la competencia desleal.

El sefior QUEVEDO ITURBE aclara que nadie que esté dentro del recinto del Rastro, que es su
competencia, esta en situacién ilegal y que hoy hay un orden ahi como no ha habido nunca.
Afade que existe una ubicacién transitoria que no es facil de resolver y que, si el Sr. De Juan
tiene alguna buena idea, esta dispuesto a escucharla.

INCIDENCIAS: A las 12:38 horas se ausenta definitivamente de la sesién el seior Guerra de la
Torre (concejal del G. P. M. Popular).

1.3. RUEGOS

No se formularon.
1.4. PREGUNTAS

1.4.1. Preguntas escritas de contestacion oral en la sesién
Sesion 31.1.2025
Grupo Politico Municipal Vox

1.4.1.1. Pregunta dirigida al sefior concejal delegado del Area de Movilidad y Empleo
(Ramirez Hermoso) relativa a «importe del proyecto de la MetroGuagua» (RGP niim. 33)

«Teniendo en cuenta el reciente reintegro al Ministerio de Transportes de mas de 13
millones de euros por incumplimiento de plazos y objetivos, écudl es el importe del
proyecto de la MetroGuagua satisfecho por el Ayuntamiento hasta la fecha y cual estima
que sera el plazo de finalizacién y el importe final del mismo, incluyendo todas las obras y
actuaciones adicionales necesarias para la puesta en servicio de la MetroGuagua?».
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! DE EURO

Contesta a la pregunta el sefior CONCEJIAL DE GOBIERNO DEL AREA DE DfSARROLLO LOCAL,
EMPLEO, SOLIDARIDAD, TURISMO, MoviLiDAD Y EMPLEO {Quevedo lturbe) jndicando que en
Guaguas Municipales, S. A., se ha recibido un total de 5351559 euros repartidos en tres
subvenciones del FDCAN que se han gastado en la ejecucién de los tramos Blas Cabrera
Felipe y Mesa y Ldpez, y que los costes no subvencionados con este fondo lo han sido por el
Banco Europeo de Inversiones, con un crédito de 50 millones de euros para Guaguas
Municipales. Afiade que no le es posible sefialar un importe de finalizacién de la obra por ser
materia no exclusiva de Guaguas Municipales.

Sesidén 28.2.2025
Grupo Politico Municipal Vox

1.4.1.2. Pregunta dirigida al sefior concejal de gobierno del Area de Seguridad, Convivencia y
Cultura (ifiiguez Ollero) relativa a «medidas en los eventos multitudinarios con relacién al
nivel 4 de alerta antiterrorista» (RGP nim. 93)

«éHa cumplido, estd cumpliendo y va a cumplir el Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria con todas sus obligaciones con relacion al actual nivel 4 de alerta
antiterrorista en los eventos multitudinarios?»,

El sefior CONCEIAL DE GOBIERNO DEL AREA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y CULTURA (lfiiguez
Ollero} responde que, como se sabe, la politica antiterrorista depende Onica y
exclusivamente del Ministerio del Interior y que se siguen sus recomendaciones en los planes
de seguridad, haciéndolas cumplir.

1.4.1.3. Pregunta dirigida al sefior concejal delegado del Area de Movilidad y Empleo
(Ramirez Hermoso) relativa a «sistema de sefializacién semaférica de la ciudad» (RGP num.
94)

«Es relativamente frecuente la interrupcion del servicio de los semaforos en caso
de lluvia, incluso con pequefias precipitaciones. ¢Qué necesidades de reparacién y/o
renovacién tiene el sistema de sefializacion semaforica de la ciudad y cudndo y con
qué coste tiene previsto el Gobierno municipal adoptar las medidas necesarias para
garantizar su normal funcionamiento en los casos de lluvia?».

Pendiente de contestacién en la proxima sesion.

Grupo Politico Municipal Popular
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1.4.1.4. Pregunta dirigida al sefior concejal de gobierno del Area de Seguridad 'Convivencia y
Cultura (ifiiguez Ollero) relativa a «ausencia de Policia Local para patrullgr en la ciudad
durante los dias de carnaval» (RGP num. 103)

«Segun informacidn de los sindicatos policiales, ha habido noches en las que todos los
agentes de calle operativos de la Policia Local se han destinado al dispositivo de
carnaval, dejando el resto de la ciudad sin agentes disponibles. ¢En cuantas noches ha
sucedido esto?».

El sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y CULTURA (ifiiguez
Ollero) responde que la Policia Local realiza tareas de patrullaje en dos vertientes, una
preventiva y otra reactiva a través de la sala CEMELPA, y lo hace mafiana, tarde y noche y
365 dias al afio, dividiendo la ciudad en dos sectores. Algunas veces se ha cubierto algin
evento de carnaval con el turno cuando ha sido oportuno, porque coincidia con el espacio de
patrullaje de la ciudad, como, por ejemplo, los pasacalles en los distritos, pero en cualquier
caso la ciudad no deja de patrullarse.

1.4.1.5. Pregunta dirigida al sefior concejal de gobierno del Area de Desarrollo Local, Empleo,
Solidaridad, Turismo, Movilidad y Ciudad de Mar (Quevedo lturbe) relativa a «datos de
contaminacién en El Confital» (RGP nim. 104)

«éCudles son los datos de contaminacion de las muestras recogidas por el
Ayuntamiento en El Confital en los tltimos 6 meses, en comparacion con los datos de
Salud Publica, y cual es su prevision de reapertura al bafio?».

El sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE DESARROLLO LOCAL, EMPLEO, SOLIDARIDAD, TURISMO,
Moviupap Y EmpPLEO (Quevedo lturbe) responde que los datos que se solicitan estdn
disponibles en el portal web de Ciudad de Mar y también se encuentran actualizados los datos
del Gobierno de Canarias hasta noviembre y de la pagina propia del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria hasta enero de! 2025. Por tanto, la informacién esta disponible. No
hay una previsién de apertura por ser ajena esta decision a la voluntad de Ciudad de Mar.

1.4.1.6. Pregunta dirigida al sefior concejal de gobierno del Area de Planificacién, Desarrollo
Urbano y Vivienda, Limpieza, Vias y Obras y Alumbrado (Roque Gonzalez) relativa a «accesos
a la nueva instalacién deportiva de San José» (RGP nim. 105)

«En visita el pasado dia 21 a las instalaciones del IMD, para ver el proyecto de la nueva
instalaciéon deportiva de San José, se nos confirmé que el acceso a la instalacién se
hara por el campo de fitbol anexo, no disponiendo de accesos directos e
independientes “hasta que Urbanismo redacte y ejecute el proyecto de los accesos”.
¢Es esta informacion cierta? Y, en caso de que asi sea, écuando estaran disponibles
dichos accesos?»

El sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE PLANIFICACION, DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA,
LIMPIEZA, Vias Y OBRAS Y ALUMBRADO (Roque Gonzalez) contesta que la pregunta se da por
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respondida en la sesion de fecha 9 de enero de 2024 de la Comisién de Plefio de Urbanismo y
Desarrollo Sostenible.

1.4.2. Preguntas de formulacién oral pendientes de sesiones anteriores:

Sesidon 27.12.2024

1.4.2.1. Pregunta formulada por dofia Maria del Mar Amador Montesdeoca (G. P. M.
Popular) relativa a «UTE del subterraneo»: Queremos saber si ya estd listo el acuerdo de
liquidacién de la UTE del subterrdneo y qué supondra a nivel econémico para la ciudad.

El sefior CONCEJAL DELEGADO DEL AREA DE MoviLIDAD Y EMPLEO (Ramirez Hermoso) contesta
que se ha remitido a la empresa adjudicataria: trdmite de audiencia y alegaciones sobre la
medicion general y certificacion final de las obras para la ejecucién del «Proyecto de
implantacién de carriles MetroGuagua paso inferior de Santa Catalina, tramo 7». Se estd a la
espera de contestacion.

2. INSTRUMENTOS DE CONTROL Y FISCALIZACION DE OTROS ORGANQS DE GOBIERNO O
DIRECTIVOS

Sin asuntos.

3. DACION DE CUENTAS DE ACUERDOS Y RESOLUCIONES DE OTROS ORGANOS Y DE LOS
DECRETOS DE LA ALCALDESA

3.1. Decretos y resoluciones de la Alcaldia del nimero 2168 al 6009, emitidos del 28.1.2025
al 24.2.2025, respectivamente.

3.2. Toma de razén de decretos organizativos dictados por la alcaldesa y de sus ausencias:

- Toma de razon de la ausencia de la sefiora alcaldesa desde las 11:00 horas hasta las
14:30 horas del 4 de febrero del 2025, y su sustitucién por el primer teniente de
alcaldesa, don Pedro Quevedo Iturbe.

- Decreto organizativo de Alcaldia nimero 3648/2025, de 5 de febrero, por el que se
declara la vacancia producida en la Direccién General de Movilidad Sostenible y se
concreta el régimen de suplencia previsto en el apartado dispositivo sexto del Decreto
organizativo de Alcaldia nimero 42296/2024, de 30 de octubre, que modifica el
Decreto nimero 26777/2023, de 26 de junio, por el que se establece la estructura
orgénica superior y directiva de las Areas de Gobierno.
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- Toma de razén de la ausencia de la sefiora alcaldesa desde las 6:45 loras del 15 de
febrero del 2025 hasta las 22:00 horas del 16 de febrero de 2025, y sfi sustitucién por
el primer teniente de alcaldesa, don Pedro Quevedo Iturbe.

- Toma de razdn de la ausencia de la sefiora alcaldesa desde las 10:00 horas del 18 de
febrero del 2025 hasta las 18:30 horas del 20 de febrero de 2025, y su sustitucion por
el primer teniente de alcaldesa, don Pedro Quevedo Iturbe.

3.3. Junta de Gobierno Local:

Sesiones numeros 3, 4, 5, 6, 7, 8 y 9, de fechas 23.1.2025, 21.1.2025, 24.1.2025, 30.1.2025,
6.2.2025, 10.2.2025 y 13.2.2025, respectivamente.

3.4. Toma de razén de acuerdos organizativos de la Junta de Gobierno de la Ciudad
Sesidn 6.2.2025

- Nombramiento de representante del Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria en la Fundacién de Arte y Pensamiento Martin Chirino.

Examinada la siguiente propuesta de acuerdo:
ANTECEDENTES

1.- Acuerdo de la Junta de Gobierno de la ciudad de sesion de fecha 18 de julio de 2024, de
designacion de don Adridn Santana Garcia, como vocal del Patronato de la Fundacion de Arte y
Pensamiento Martin Chirino, en representacion del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria.

2.- Carta de renuncia presentada por don Adrién Santana Garcia con fecha 16 de
septiembre de 2024, al Acta de Concejal del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

FUNDAMENTACION JURIDICA

I. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, articulo 127.1m) Il.
Estatutos de la Fundacion de Arte y Pensamiento Martin Chirino, actualizados en reunion del
Patronato de la Fundacion celebrada el dia 18 de mayo de 2024, en los que se contempla la
posible participacion de un representante del Ayuntamiento en el Patronato de la misma.

Considerando lo expuesto, y lo establecido en los articulos 40.2d de la Ley 7/2015, de 1 de
abril de los municipios de Canarias y 41.d del Reglamento Orgdnico del Gobierno y de la
Administracién del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria (ROGA), el concejal de
gobierno del Area de Seguridad, Convivencia y Cultura, segin decreto 26777/2023, de 26 de
junio, con la redaccién dada por Decreto de la Alcaldesa nim. 42296/2024, de 30 de octubre,
en el que se establece la estructura orgdnica superior y directiva de las Areas de Gobierno, se
procede a la designacién y nombramiento de los titulares de las mismas y de las Concejalias
Delegadas y el marco legal de funciones de estos; Decreto de la Alcaldesa 28229/2023, de 12
de julio, con la modificacién dada por Decreto 42595/2024 de 04 de noviembre, por el que se
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establecen los dmbitos materiales, sectores funcionales y la estructura organfzativa del Area de
Gobierno de Seguridad, Convivencia y Cultura, somete a la consideracion de la Junta de
Gobierno de la Ciudad la adopcidn del siguiente:

ACUERDO

Primero. Designar a don Josué [figuez Ollero, concejal de gobierno del Area de Seguridad,
Convivencia y Cultura, como vocal del Patronato de la Fundacion de Arte y Pensamiento Martin
Chirino, en representacion del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, en sustitucion del
anterior concejal delegado del Area de Cultura, don Adrién Santana Garcia, cuyo
nombramiento queda revocado.

Segundo. Notificar el presente acuerdo a la Fundacion de Arte y Pensamiento Martin
Chirino y al interesado y publicar el mismo en la intranet municipal y en la pdgina web
corporativa.

3.5. Comisiones de Pleno

- Comisién de Pleno de Urbanismo y Desarrollo Sostenible, acta nimero 11, de la sesion
ordinaria celebrada el dia 12.11.2024.

- Comisién de Pleno de Bienestar Social, actas niimeros 10 (ordinaria) y 11 {ordinaria)
de las sesiones celebradas los dias 13.11.2024 y 11.12.2024, respectivamente.

3.6. Juntas Municipales de Distrito

- Acta nimero 6, de fecha 22.11.2024, de la Junta Municipal de Distrito Vegueta-Cono
Sur-Tafira

- Acta niimero 6, de fecha 22.11.2024, de la Junta Municipal de Distrito Centro

- Acta nimero 6, de fecha 22.11.2024, de la Junta Municipal de Distrito Isleta-Puerto-
Guanarteme

- Acta nimero 6, de fecha 22.11.2024, de la Junta Municipal de Distrito Ciudad Alta

- Acta numero 6, de fecha 22.11.2024, de la Junta Municipal de Distrito Tamaraceite-
San Lorenzo-Tenoya

La sefiora PRESIDENTA da por finalizado el pleno, levantando la sesidn, siendo las doce horas
y cincuenta y ocho minutos, de todo lo cual, como secretaria, doy fe.
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LA PRESIDENTA DEL PLENO, LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO,
(Por vacancia, ex articulo 15.3 Real Decreto
128/2018, gey16 de marzo)

Carolina Darias San Sebastian Maria Merck J

DILIGENCIA: “Para hacer constar que la precedente Acta, que fue aprobada en la
sesion numero 6 de fecha veinticinco de abril de dos mil veinticinco, ha quedado extendida en
cuarenta y dos folios de papel timbrado del Estado, series nimeros OP1765954 a OP1765995,
ambos inclusive y numerados correlativamente”.

Las Palmas de Gran Canaria, veintiocho de abril de dos mil veinticinco.

LA SECRETA ENO,
(Por vacancia, ex articulo 15 8/2018, de 16 de marzo)
LA VICESECRETARI L DEL PLENO,

Maria Merd a9 Fernandez
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