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Nimero 3/2024

ACTA DE PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Sesion ordinaria del dia 22 de marzo de 2024

PRESIDENTA

D.2 Carolina Darias San Sebastidn

CONCEJALES ASISTENTES
BRUPO DE GOBIERNO:

GRUPO POLITICO  MUNICIPAL
SOCIALISTA

D. Francisco Hernandez Spinola

D.2 Inmaculada Medina Montenegro
D. Josué ifiguez Ollero

D.2 M.2 del Carmen Vargas Palmés
D. Mauricio Aurelio Roque Gonzélez
D.2 Saturnina Santana Dumpiérrez
D. Adrian Santana Garcia

D.2 Carla Campoamor Abad

D. Carlos Alberto Diaz Mendoza

D.2 Esther Lidia Martin Martin

D. Héctor Javier Aleman Arencibia

.GRUPO MIXTO

D. Pedro Quevedo lturbe (NC-FAC)

D. José Eduardo Ramirez Hermoso (NC-
FAC)

D.2 Gemma Maria Martinez Solifio (USP)

GRUPO POLITICO MUNICIPAL POPULAR
D.2 Jimena Mercedes Delgado-Taramona
Hernandez

D. Ignacio Felipe Guerra de la Torre

D.2 Olga Palacios Pérez
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D. Gustavo Sanchez Carrillo

D.2 M.2 del Mar Amador Montesdeoca
D.2 Maria Pilar Mas Suarez

D.2 Maria Victoria Trujillo Leén

D. Ignacio Garcia Marina

\GRUPO POLITICO MUNICIPAL VOX
D. Andrés Alberto Rodriguez Almeida
D. Rafael Miguel De Juan Miiién

D.2 Clotilde de Jesus Sanchez Méndez
D.2 Carmen Rosa Exposito Batista

GRUPO MIXTO
D. David Sudrez Gonzalez (CCa)

Excusa su asistencia:

GRUPO POLITICO MUNICIPAL POPULAR
D. Diego Fermin Lopez-Galan Medina

INTERVENTORA GENERAL
P.S. LAINTERVENTORA ADJUNTA
D.2 Paloma Goig Alique

COORDINADOR GENERAL DE HACIENDA,
PATRIMONIO Y CONTRATACION
D. David Gomez Prieto

SECRETARIA GENERAL DEL PLENO
D.2 Ana Maria Echeandia Mota
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DE APOYO A LA SECRETARIA GENERAL
DEL PLENO

D.2  Sonia Vilar Ldpez (Negociado
Comisiones de Pleno y Otros Organismos
Colegiados)

Asistencia tégnica: Audiovisuales Canarias
y 5000

sk 3k ok sk ok ok ok ok ok ok koK

de Gran Canaria, a
marzo de dos mil

Las Palmas
veintidés de
veinticuatro.

A las nueve horas, se reine en las
Casas Consistoriales el Ayuntamiento
Pleno para celebrar una sesién ordinaria.

La sefiora PRESIDENTA, previa
comprobacion del cuérum de asistencia
necesario de miembros de la corporacion
para la valida constitucion del Pleno,
declaré abierta la sesion, tras lo cual se

procedié al despacho de los asuntos
habidos en el orden del dia de Ila
convocatoria, que se relacionan a

continuacion:

ORDEN DEL DiA
A) PARTE RESOLUTORIA

SECRETARIA GENERAL DEL PLENO

1. (P.3/2024)  Aprobacion, si procede, del acta
nimero 2 y diario de sesiones
nimero 14, de la sesién
ordinaria celebrada el
23.2.2024.

ALCALDIA

2. (P.3/2024) Designacién de los festivos

locales para el afio 2025.

EXPEDIENTE GENERAL DE LA CORPORACION

3. (P.3/2024) Toma de razén del Decreto de la
alcaldesa numero 7252/2024,
de 21 de febrero, de revocacién
de nombramiento y nueva
designacién de vocal, en
representacion  del  Grupo
Politico Municipal Vox, en la
Junta Municipal de Distrito
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4.

5.

6.

7.

8.

9.

795

(P.3/2024)

(P.3/2024)

(P.3/2024)

(P.3/2024)

(P.3/2024)

(P.3/2024)

Centro.

Toma de razén del Decreto de la
alcaldesa numero 7253/2024,
de 21 de febrero, de revocacion
de nombramiento y nueva
designacién de wvocal, en
representacion  del  Grupo
Politico Municipal Vox, en la
Junta Municipal de Distrito
Ciudad Aita.

Toma de razén del Decreto de la
alcaldesa, numero 7254/2024,
de 21 de febrero, de revocacion
de nombramiento y nueva
designacion de wvocal, en
representacién  del  Grupo
Politico Municipal Vox, en la

Junta Municipal de Distrito
Tamaraceite-San Lorenzo-
Tenoya.

Toma de razén del Decreto de fa
alcaldesa nimero 9504/2024,
de 6 de marzo, por el que se
modifica el Decreto nim.
21615/2015, de 9 de julio, de
delegacion de competencias en
la Junta de Gobierno de la
Ciudad, en los concejales de
gobierno, concejales delegados,
concejales-presidentes de
distrito y personal directivo
(coordinadores y directores
generales).

Toma de razén del Decreto de la
alcaldesa numero 10143/2024,
de 11 de marzo, de revocacion
de nombramiento y nueva
designacion de vocal, en
representacién  del  Grupo
Politico Municipal Mixto, en la
Junta Municipal de Distrito
Isleta-Puerto-Guanarteme.

Toma de razén del Decreto de la
alcaldesa numero 10144/2024,
de 11 de marzo, de revocacién
de nombramiento y nueva
designacion de vocal, en
representacién  del  Grupo
Politico Municipal Mixto, en la
Junta Municipal de Distrito
Centro.

Toma de razén del Decreto de la
alcaldesa numero 10560/2024,
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de 13 de marzo, de revocacion
de nombramiento y nueva
designacion de vocal, en
representacion  del  Grupo
Politico Municipal Popular, en la
Junta Municipal de Distrito
Centro.
10. (P.3/2024) Toma de razdn de la resolucion
de la alcaldesa nidmero
10952/2024, de 14 de marzo,
por la que se acuerda
encomendar provisionalmente
el desempefio de las funciones
propias del puesto de trabajo de
secretario del Tribunal
Econémico-Administrativo
Municipal al Oficial Mayor, don
Domingo Arias Rodriguez.

AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA, HACIENDA,

MODERNIZACION Y RECURSOS HUMANQS

ORGANO DE GESTION PRESUPUESTARIA

11. (P.3/2024) Aprobacién del Reconocimiento
Extrajudicial de Créditos
2024/01.

12. (P.3/2024) Aprobacion del Reconocimiento

Extrajudicial de Créditos
2024/02.
DIRECCION GENERAL DE INNOVACION
TECNOLOGICA

SECCION DE PROYECTOS DE INNOVACION

13. (P.3/2024) Aprobacién de la elevacién de
los porcentajes a que se refiere
el articulo 174.3 del TRLHL para
el expediente de contratacion
denominado “Implantacién de
diversos sistemas integrados de
Administracion  Electronica -
Proyecto LPA Digital.

CONCEJALIA DELEGADA DEL AREA DE RECURSOS

HUMANOS

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

14. (P.3/2024} Reconocimiento de
compatibilidad formulada por el
empleado municipal don Pablo

" TRES CENTIMOS
, DE EURO

796

ONS134302

Méndez Gallo.
15. (P.3/2024) Rectificacion  del  acuverdo
aprobado por el Pleno en su
sesién ordinaria celebrada el dia
veintisiete de octubre de dos
mil veintitrés, relativo a Ila
autorizacién de la
compatibilidad solicitada por el
empleado municipal D.
Alejandro Manuel Garcia
Martin.
16. (P.3/2024) Adaptacién de la composicidn
del Tribunal Econdmico-
Administrativo Municipal a la
regulacion establecida por Ia
modificacion del Reglamento
Orgénico especifico del TEAM
(BOP num. 22, de 19 de febrero
de 2024).
17. (P.3/2024) Autorizacion de compatibilidad
solicitada por el empleado
municipal D. José Moya Otero.

AREA DE GOBIERNO DE SEGURIDAD Y

EMERGENCIAS
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD Y
EMERGENCIAS
SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y
SALVAMENTO

18. (P.3/2024) Toma de razén de la resolucién

de la alcaldesa numero
9896/2024, de 8 de marzo, de
concesion de la Mencidon
Honorifica del Cuerpo de
Bomberos de Llas Palmas de
Gran Canaria a D. Sandro Javier
Armas Gonzalez y concesién de
Reconocimiento a cinco
voluntarios de Proteccion Civil.

AREA DE GOBIERNO DE PLANIFICACION,

DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA, LIMPIEZA,

VIAS Y QBRAS Y ALUMBRADO

SERVICIO DE URBANISMO

19. (P.3/2024)  Ejecucién de la sentencia firme
dictada por la Sala de lo

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 {0) de fecha 22.3.2024.
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Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de
Canarias en el Procedimiento
de Cuestién de llegalidad n.2
173/2020, que estima la
cuestion planteada respecto del
Plan General de Ordenacién de
Las Palmas de Gran Canaria,
aprobado definitivamente por
acuerdo de la COTMAC de 29
de octubre de 2012, declarando
la nulidad de las
determinaciones de dicho PGO
en relacién con la catalogacion

e inclusién en el Catadlogo
Municipal de Proteccion
Arquitecténica del inmueble

situado en las calles Bravo
Murillo, 10/Colmenares,13, de
esta ciudad (Ficha ARQ-385).

CONCEJALIA DELEGADA DEL AREA DE LIMPIEZA

20.

(P.3/2024
)

Autorizacidon para ampliar el
niimero de anualidades de cinco
a ocho afios, para el contrato
denominado  «Servicios de
recogida de residuos sélidos
urbanos y servicio de
contenerizacién del municipio
de Las Palmas de Gran Canaria».

AREA DE GOBIERNO DE BIENESTAR SOCIAL,

SALUDABLE, DEPORTIVO E  IGUALDAD,
DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y
JUVENTUD

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA PROMOCION DE
LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA

21.

22.

(P.3/2024)

(P.3/2024)

Aprobacion del Expediente de
Reconocimiento Extrajudicial de
Crédito n.2 REC/002/2024/IMD,
dentro del presupuesto del
ejercicio 2024 en vigor, a favor
de la empresa AUDIOVISUALES
CANARIAS 2000, S.L., para el
abono de una factura por la

prestacion del servicio de
megafonia, micréfonos, etc.,
con motivo del acto de

presentacion de la Supercopa LF
Endesa 2023 en la Plaza de
Santa Ana - Casas
Consistoriales.

Aprobacion del Expediente de
Reconocimiento Extrajudicial de
Crédito n.2 REC/003/2024/IMD,
dentro del presupuesto del

ejercicio 2024 en vigor, a favor
de la Federacién Espafiola de
Baloncesto, para el abono de
una factura por el patrocinio del
evento deportivo denominado
SUPERCOPA LF ENDESA 2023
celebrado en el Gran Canaria
Arena.

PROPOSICIONES Y MOCIONES FORMULADAS
CON CARACTER PREVIO A LA CONVOCATORIA DE

LA SESION

23.  (P.3/2024)

24. (P.3/2024)

25.  (P.3/2024)

26. (P.3/2024)

27.  (P.3/2024)
— 797

Mocién que formula el Grupo
Politico  Municipal  Popular
relativa a «que se reconozca la
Semana Santa en Las Palmas
de Gran Canaria y se inste al
Cabildo insular a su
Declaracion como bien de
interés cultural» (R. E. S. Gral.
num. 437)

Enmienda del Grupo Politico
Municipal Vox

Mocién que formula el Grupo
Politico  Municipal  Popular
relativa a «la realizacion de un
proyecto medioambiental en el
distrito Tamaraceite-San
Lorenzo-Tenoya con epicentro
en las Charcas de San Lorenzo»
(R. E. S. Gral. nim. 439)

Mocién que formula el Grupo
Politico  Municipal  Popular
relativa a «la creacion de un
servicio de coaching 'y
psicologia para jovenes de Las
Palmas de Gran Canaria de
entre 18 y 30 afios» (R. E. S.
Gral. nim. 468)

Mocién que formula el Grupo
Politico Municipal Vox relativa a
«supresion de la Ordenanza
fiscal reguladora del impuesto
sobre el incremento de valor
de los terrenos de naturaleza
urbana» (R. E. 5. Gral. nim.
430)

Mocién que formula el Grupo
Politico Municipal Vox relativa a
«bancos inclusivos para
personas con movilidad
reducida en silla de ruedas» (R.
E.S. Gral. nim. 488)

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (O) de fecha 22.3.2024.
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28.

(P.3/2024)

=

Mocién que formula el Grupo
Mixto {CCa) en relacién con «la
situacién de la inaccién ante
los campamentos en las playas
capitalinas» (R. E. S. Gral. num.
482)

Enmienda del Grupo Politico
Municipal Vox

C) PARTE DE FISCALIZACION Y CONTROL DEL
EJECUTIVO MUNICIPAL

i,

(P.3/2024)

Dar cuenta de los acuerdos
adoptados por los siguientes
organos:

Alcaldia:

Decretos y resoluciones de la
alcaldesa del nimero 6687 al
11944, emitidos del 21.2.2024
al 21.3.2024, respectivamente.

Toma de razén de decretos
organizativos dictados por el
alcalde y de sus ausencias:

- Toma de razén de la ausencia
de la sefiora alcaldesa desde las
17.00 horas del 25 de febrero a
las 17.00 horas del 26 de
febrero.

- Decreto ntimero 8041/2024,
de 28 de febrero, de sustitucion
de la directora general de
Seguridad y Emergencias del 27
de febrero, a las 07:00 horas, al
29 de febrero de 2024, a las
22:00 horas.

- Decreto ndmero 8042/2024,
de 28 de febrero, de sustitucion
del concejal delegado del Area
de Cultura y presidente del
Distrito Ciudad Alta, del 29 de
febrero al 2 de marzo de 2024,
ambos inclusive.

- Decreto de la alcaldesa
nimero 8533/2024, de 29 de
febrero, de sustitucion de la

TRES CENTIMOS
DE EURO

798

ON3134303

directora general de Recursos
Humanos, el dia 1 de marzo de
2024.

- Decreto de Ila alcaldesa
nimero 9356/2024, de 5 de
marzo, de sustitucion de la
directora general ftitular de la
Asesoria Juridica, del 6 al 8 de
marzo de 2024,

- Decreto de Ila alcaldesa
nimero 9503/2024, de 6 de

marzo, de sustitucion del
coordinador general de
Hacienda,  Contratacién y

Patrimonio, el dia 8 de marzo de
2024,

- Decreto de la alcaldesa
nimero 10408/2024, de 11 de
marzo, de sustitucion del
concejal de gobierno del Area
de Desarrollo Local, Empleo,
Solidaridad, Turismo, Movilidad
y Ciudad de Mar, desde las
10:30 horas del dia 12 de marzo
de 2024 hasta las 15:30 horas
del dia 13 de marzo de 2024.

- Toma de razén de la ausencia
de la sefiora alcaldesa desde las
17.30 horas del 12 de marzo a
las 14.30 horas del 14 de marzo.

- Toma de razén de la ausencia
de la sefiora alcaldesa desde las
7.30 a las 14.00 horas del 15 de
marzo.

- Decreto de la alcaldesa
nimero 10926/2024, de 14 de
marzo, de sustitucion del
concejal de gobierno del Area
de Planificacion, Desarrollo
Urbano y Vivienda, Limpieza,
Vias y Obras y Alumbrado, el dia
15 de marzo de 2024.

- Decreto de la alcaldesa
nimero 11550/2024, de 19 de
marzo, de sustitucién del
concejal delegado del Area de

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta niim. 3 (O) de fecha 22.3.2024.
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Limpieza, del 1 al 5 de abril de
2024

Junta de Gobierno de Ila
Ciudad:

Sesiones nlimeros 6, 7, 8y 9, de

fecha 8.2.2024, 15.2.2024,
22.2.2024 v 29.2.2024,
respectivamente.

Toma de razén de acuerdos
organizativos adoptados por la
Junta de Gobierno de la Ciudad
de Las Palmas de Gran Canaria:

Sesion 22.2.2024
- Nombramiento de los
representantes de la

Corporacién en el Instituto
Municipal para fa Promocion
de la Actividad Fisica y el
Deporte de Las Palmas de
Gran Canaria (IMD).

- Modificacion de la
composicion de
representantes de la

Corporacién en el Consejo
Rector de la Agencia Local
Gestora de la Energia (ALGE).

- Modificacion de la
composicion de
representantes de la
Corporacién en el Consejo

Rector del Instituto Municipal
para el Empleo y la Formacién
{IMEF).

Comisiones de Pleno:

- Comisién Especial de Pleno de
Sugerencias y Reclamaciones,
acta nimero 1, de la sesién
celebrada el 9.1.2024.

-Comision de  Pleno de
Organizacién, Funcionamiento y
Régimen General, acta nimero

2, de la sesion ordinaria
celebrada el 6.2.2024.

- Comision de Pleno de
Urbanismo y Desarrollo

Sostenible, acta nimero 2, de la
sesién ordinaria celebrada el

2.

799

(P.3/2024)

6.2.2024.

- Comision de Pleno de Gestion
Econdémico-Financiera y Especial
de Cuentas, acta nimero 2, de
la sesién ordinaria celebrada el
7.2.2024.

- Comision de Pleno de
Bienestar Social, acta nimero 2,
de la sesion ordinaria celebrada
el 7.2.2024.

Juntas Municipales de Distrito
Sin asuntos.

Comparecencias

-Solicitudes de comparecencia
de formulacién escrita
presentadas con 15 dias de
antelacién a la celebracién de
la sesion.

Politico

Grupo Municipal

Popular

- Comparecencia de la sefiora
concejala delegada del Area de
Recursos Humanos (Martin
Martin) relativa a «dar cuenta
pormenorizada del desarrollo
de la convocatoria para la
provisién de cuarenta y cinco

plazas de Policia Local»
(R. E. S. Gral. nim. 369)
- Comparecencia del sefor

concejal de gobierno del Area
de Desarrollo Local, Empleo,
Solidaridad, Turismo,
Movilidad y Ciudad de Mar
{Quevedo Iturbe} relativa a
«dar cuenta pormenorizada de
las actuaciones que se estdn
llevando a cabo en el Area de
Desarrollo Local y los medios
humanos empleados para ello»
(R. E. S. Gral. nim. 370)

- Comparecencia del sefior
concejal delegado del Area de
Movilidad y Empleo (Ramirez
Hermoso) relativa al «dar
cuenta de la obra de
construccion del aparcamiento
intermodal de Blas Cabrera

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (O) de fecha 22.3.2024.
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3.

{P.3/2024)

Felipe e instalacion de paneles
fotovoltaicos» (R. E. S. Gral.
num. 371)

Grupo Politico Municipal Vox

- Comparecencia del sefior
concejal delegado del Area de
Movilidad y Empleo (Ramirez
Hermoso) relativa a «la
situacion administrativa de las
guaguas turisticas» (R. E. S. Gral.
nam. 199)

- Comparecencia del sefor
concejal delegado del Area de
Movilidad y Empleo (Ramirez
Hermoso) relativa a «riesgos de
los vehiculos de movilidad
personal» (R.E.S. Gral. num.
201)

- Comparecencia del sefior
concejal de gobierno del Area
Planificacion, Desarrollo
Urbano y Vivienda, Limpieza,
Vias y Obras y Alumbrado
{Roque Gonzilez) relativa a
«mantenimiento de fortalezas,
baterias o bienes de interés
cultural»(R. E. S. Gral. nim. 440)

Ruegos y preguntas
3.1. Ruegos

3.1.1. Ruegos de formulacién
escrita  presentados  con
anterioridad a la elaboracion
del orden del dia.

No se presentaron.

3.1.2. Ruegos de formulacién
escrita presentados con 24
horas de antelacién al Pleno.

3.1.3. Ruegos de formulacién
oral.

TRES CENTIMOS
___DE EURC

800

ONS134904

3.2. Preguntas

3.2.1. Preguntas de
formulacion escrita
presentadas con anterioridad
a la elaboracién del orden del
dia.

Grupo Politico Municipal

Popular

- Modificacién de las
normas para la
flexibilizacion de los
inmuebles con uso para
oficinas y hoteles (R. E. S.
Gral. niim. 417)

- Compra de promociones
de viviendas de la SAREB
para vivienda protegida
o alquiler asequible (R. E.
S. Gral. nim. 418)

- Titularidad suelos
Sistema General 15, La
Mayordomia (R. E. S.
Gral. ndim. 419)

- Ejecucién parque
agroambiental La
Mayordomia (R. E. S.
Gral. niim. 420)

- Cambio de estatutos de
GEURSA (R. E. S. Gral.
nam. 421)

- Pago indemnizacion
inmueble San Bernardo
27 (R. E. S. Gral. nim.

422)
- Aprobacién Cabildo
licitacion proyecto

ejecucion Museo Néstor
(R. E. S. Gral. nim. 423)

- Redaccién proyecto de
ejecucion parque de La
Suerte (R. E. S. Gral.
ndam. 424)

- Suelo escogido para
depdsito de vehiculos (R.

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nam. 3 (O) de fecha 22.3.2024.
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E. S. Gral. nim. 425)

- Proyectos para obtener

concejal delegado del Area
de Movilidad y Empleo
(Ramirez Hermoso): «Sentido

financiacion  mediante i

; calle Doctor José Guerra
EDUSI (R. E. S. Gral. nim. -
426) Navarro » (R. E. S. Gral. nim.

- Contratos no incluidos
Plan de Contratacién

489)

- Formulada al sefior
concejal de gobierno del Area

Promocién  EconOmica e oo

de Planificacion, D rollo
2024 (R. E. S. Gral. ndm. e ranificac esart
427) Urbano y Vivienda, Limpieza,

- Proyecto transformacién
urbana Siete Palmas,
Hoya Andrea ¥
Almatriche (R. E. S. Gral.
nam. 428)

- Externalizacion licitacion
servicio “servicios
energéticos” (R. E. S.
Gral. nim. 429)

- Implementacion
declaracién institucional
lucha contra el fraude y
los conflictos de
intereses en la gestion
de los fondos publicos
(R. E. S. Gral. nim. 430)

- Situacién aerogenerador
cubierta Metropol (R. E.
S. Gral. ndm. 431)

- Colaboracion con
universidades palmenses
(R. E. S. Gral. ntim. 432)

- Numero de radares fijos

Vias y Obras y Alumbrado
(Roque Gonzdlez): «Ejecucion
obra de acondicionamiento
de la carretera de Los
Tarahales» (R. E. S. Gral. nim.
490}

- Formulada al sefior
concejal de gobierno del Area
de Desarrollo Local, Empleo,
Solidaridad, Turismo,
Movilidad y Ciudad de Mar
(Quevedo Iturbe): «Medios y
frecuencia del mantenimiento
de la playa de Las Canteras»
(R. E. S. Gral. niim. 497)

Grupo Politico Municipal Vox

-  Formulada al sefior
concejal delegado del
Area de Movilidad vy
Empleo (Santana Garcia):
Recorrido de la Magna
Procesion de Semana
Santa 2024 (R. E. S. Gral.

nim. 443

y mdviles {R. E. 5. Gral. )
nim. 433) 3.2.3. Preguntas de
formulacién escrita

- Procedimientos
calibracién radares de
velocidad (R. E. S. Gral.

presentadas con 24 horas de
antelacion al pleno.

nam. 434)
3.2.4. Preguntas de
- Fechas de realizacién y formulacién escrita
caducidad de la pendientes de  sesiones
calibracién  de  los anteriores:
radares de velocidad (R.
Sesién 23.2.2024

E.S. Gral. nim. 435)

3.2.2. Preguntas de
formulacién escrita para su
contestacién oral en sesién.

Grupo Politico Municipal
Popular

- Formulada al sefior

Grupo _ Politico Municipal
Popular

- Modificacion tramo
subterréneo
Metroguagua en Santa
Catalina (R. E. 5. Gral.
nim. 269)

- Previsidn  urbanizacién

~ e = S
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CLASE 87

calle Puebla, Monterrey,
Potosi y Pinar del Rio (R.
E. S. Gral. nim. 270)

- Reparaciones de
escaleras mecanicas vy
ascensores (R. E. S. Gral.
nim. 271)

3.2.5. Preguntas de
formulacién oral.

3.2.6. Preguntas de
formulacion oral pendientes
de sesiones anteriores:

Sesion 26.1.2024

Grupo Politico Municipal
Popular

3.2.6.1. Dirigida al seifior
concejal de gobierno del Area
de Planificacién, Desarrollo
Urbano y Vivienda, Limpieza,
Vias y Obras y Alumbrado
(Roque Gonzalez). ¢Estaran
finalizadas las obras del «Eje

peatonal Vegueta-Triana.
Pavimentacion de las calles
General Bravo, tramo

Malteses, San Nicolas y Muro»
para la Magna Procesién que
se celebrara el préximo 29 de
marzo?

3.2.6.2. Dirigida al sefior
concejal de gobierno del Area
de Planificacién, Desarrollo
Urbano y Vivienda, Limpieza,
Vias y Obras y Alumbrado
(Roque Gonzdlez). Puesto que
la sefiora alcaldesa y el Sr.
Roque han dado diferentes
respuestas al respecto, éha
habido o no solicitud de
ampliacién del plazo por parte
de la adjudicataria de las
obras de la Fase VI del
acondicionamiento de la calle
Fernando Guanarteme?

TRES NTI
1C

ON9134905

Sesién 23.2.2024
Grupo Politico Mixto {CCa)

3.2.6.3. Dirigida al sefior
concejal delegado del Area de
Cultura (Santana Garcia): En
el mandato pasado se aprobd
por el Pleno la instalaciéon de
un monolito u otra
representacion artistica
conmemorativa del vapor
Valbanera. ¢En qué situacién
se encuentra este expediente
para su colocacién?

Grupo Politico Municipal
Popular

3.2.6.4. Dirigida al sefior
concejal de gobierno del Area
de Planificacién, Desarrollo
Urbano y Vivienda, Limpieza,
Vias y Obras y Alumbrado
(Rogue Gonzalez): Con
relacion al convenio que
tenemos que aprobar para
que el Cabildo comience la
construccién de las 63
viviendas en E! Secadero, {qué
es lo que falta por resolver
para que se pueda aprobar a
la mayor brevedad?

3.2.6.5. Dirigida al sefior
concejal de gobierno del Area
de Planificacién, Desarrollo
Urbano y Vivienda, Limpieza,
Vias y Obras y Alumbrado
(Rogue Gonzalez): ¢Cuantas
plazas de garaje de las 330
totales quedan pendientes de
adjudicar en las viviendas de
El Polvorin y cudntas estan
siendo ocupadas
irregularmente?

3.2.6.6. Dirigida al sefior
concejal de gobierno del Area
de Planificacion, Desarrollo
Urbano y Vivienda, Limpieza,

802
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Vias y Obras y Alumbrado
(Roque Gonzalez): Tramo 8 de
la MetroGuagua. ¢De qué
fecha exacta es realmente la
solicitud formulada por la
empresa  adjudicataria  al
Cabildo?

A) PARTE RESOLUTORIA
SECRETARIA GENERAL DEL PLENO

1. APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA
NUMERO 2 Y DIARIO DE SESIONES
NUMERO 14, DE LA SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL DiA 23.2.2024

Son aprobados.

VOTACION:

Numero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 28 [12 (G. P. M. Socialista);
8 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 2 (G.
Mixto-NC-FAC); 1 (G. Mixto-USP); 1 (G.
Mixto-CCa)]

Escrutinio de la votacion: son aprobados
por asentimiento undnime de los
miembros de la corporacién presentes en
la sesion.

ALCALDIA
2. DESIGNACION DE LOS FESTIVOS
LOCALES PARA EL ANO 2025

Se adopta el siguiente acuerdo:

«En esta Secretaria General del Pleno
se ha recibido el escrito que cada afo se
remite desde la Direccion General de
Trabajo de la Consejeria de Turismo y
Empleo del Gobierno de Canarias, del
siguiente tenor literal:

En materia de fiestas locales, la
Consejera titular de este Departamento de
Gobierno a propuesta del Pleno del
Ayuntamiento correspondiente asume la

competencia para determinar los dos dias,
de cada afio natural, que corresponden
por municipio, publicandose en el Boletin
Oficial de la Comunidad Auténoma
(Articulo 37.2 del Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores; articulo 46
del Real Decreto 2001/1983, de 28 de
julio, sobre regulacién de la jornada de
trabajo, jornadas especiales y descansos; y
articulo 11. A) d) del Decreto 9/2020, de
20 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento Orgdnico de la Consejeria de
Economia, Conacimiento y Empleo, (BOC
n.2 44, de 4 de marzo de 2020).

Con la finalidad de proceder a iniciar la
tramitacién del Proyecto de Orden por el
que se determinan las fiestas locales para
el proximo afio 2025, se interesa de ese
Ayuntamiento que comunique a esta
Direccién General de Trabajo, “A LA
MAYOR BREVEDAD POSIBLE”, (si es posible
antes del 15 de abril de 2024) mediante
Certificado del Secretario sobre el acuerdo
plenario alcanzado, los dos dias de fiesta
local que por tradicion le sean propias que
se hayan acordado, a efectos de su
inclusion en la citada disposicién.

Las rectificaciones posteriores a la
publicacién en el BOC de la Orden por la
que se determinen las fiestas locales para
el mencionado afio solo se atenderdn en
supuestos extremos a considerar por la
Excma. Sra. Consejera.

A efectos de -evitar rectificaciones
posteriores se recomienda que las fechas
que se fijen no caincidan en “dominga”.

Visto el informe de la Secretaria
General del Pleno sobre la designacién de
los dias festivos locales para el afio 2025,
de fecha 1 de marzo de 2024.

Visto el escrito de la alcaldesa, de fecha
4 de marzo de 2024.

S —
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CLASE 82

Por lo expuesto, se propone al Pleno

del Ayuntamiento la adopcion del
siguiente ACUERDO:
PRIMERO. Tomar razéon de |la

comunicacidn recibida y, en consecuencia,
proceder a la designacién de las dos
fiestas locales en el municipio de Las
Palmas de Gran Canaria para el afo 2025
en los dias:

4 de marzo (martes de carnaval), y

24 de junio
Fundacién de la Ciudad)

SEGUNDO. Dar traslado del acuerdo
adoptado a la Direccion General de
Trabajo de la Consejeria de Turismo y
Empleo del Gobierno de Canarias».

(Conmemoracion

VOTACION:

Namero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 27 [11 (G. P. M. Socialista);
8 (G. P. M. Popular); 4 (G.P. M. Vox); 2 (G.
Mixto-NC-FAC); 1 (G. Mixto-USP); 1 (G.
Mixto-CCa)]

Abstenciones: 1 [G. P. M. Socialista]
Escrutinio de la votacidn: es aprobado por
mayoria de los miembros de Ia
corporacion.

INCIDENCIAS:

Durante el tratamiento del asunto se
ausenta de la sesidn la sefiora Maria del
Carmen Vargas Palmés, no
reincorporandose hasta el tratamiento del
punto 3, por lo que no participa en la

TRES CENTIMOS

DE EURO

ON9134306

votacion, computandose su ausencia
como abstencidn.
EXPEDIENTE GENERAL DE LA
CORPORACION

3. TOMA DE RAZON DEL DECRETO DE LA
ALCALDESA NUMERO 7252/2024, DE 21
DE FEBRERO, DE REVOCACION DE
NOMBRAMIENTO Y NUEVA
DESIGNACION DE  VOCAL, EN
REPRESENTACION DEL GRUPO POLITICO
MUNICIPAL VOX, EN LA JUNTA
MUNICIPAL DE DISTRITO CENTRO

«1. ANTECEDENTES

- Reglamento Orgdnico de Distritos del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria, acuerdos plenarios de 9 de
noviembre de 2004 (BOP numero 162-
Anexo, de 31.12.2004) y 26 de febrero de
2010 (BOP nim. 75, de 9.6.2010).

- Decreto de la alcaldesa numero
33778/2023, de 12 de septiembre, por el
que se designa a los vocales de las Juntas
Municipales de Distrito.

- Decreto de la alcaldesa nimero
34804/2023, de 19 de septiembre, por el
que se modifica el decreto numero
33778/2023, de 12 de septiembre, por el
que se designa a los vocales de las Juntas
Municipales de Distrito.

- Propuesta del Grupo Politico
Municipal Vox, de revocacion de
nombramiento y nueva designacion de
vocal en la Junta Municipal de Distrito
Centro, de fechas 19 y 20 de febrero de
2024 vy numeros 300 y 310,
respectivamente, de registro
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departamental de entrada en esta

Secretaria General del Pleno.

2. FUNDAMENTACION JURIDICA
Vistos los articulos,

- 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen
Local (LRBRL), modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas
para la Modernizacion del Gobierno Local.

- 139.1 del RD 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales (ROF).

- 19.2, 3, 4, 5, 20, 21.1.b), 21.3 del
Reglamento Organico de Distritos del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria (ROD).

En virtud de las
legalmente a mi atribuidas,

DECRETO

PRIMERO. La revocacion del
nombramiento de vocal a favor de don
José Antonio Penichet Sanchez, en
representacion  del  Grupo  Politico
Municipal Vox, en la Junta Municipal de
Distrito Centro.

competencias”

SEGUNDO. La designacién como nuevo
vocal, en representacion del Grupo
Politico Municipal Vox, en la Junta
Municipal de Distrito Centro, de don
Javier José Ferndndez Velazquez, en
sustitucién de don José Antonio Penichet
Sanchez, quedando establecida, como
sigue, la representacion en la Junta
Municipal de Distrito Centro:

Presidente:

Sr. D. José Eduardo Ramirez Hermoso

Vicepresidente:

Sr. D. Pedro Quevedo Iturbe

Vocales:

Por el Grupo Politico Municipal
Socialista

Vocales (5)

Sra. D.2 Betsaida Gonzdlez Rodriguez

Sra. D.2 Yolanda Segovia Gémez de la Serna

Sr. D. Borja Medrano Segura

Sr. D. David Sudrez Perera

Sr. D. Sergio Fermin Pefiate Montes

Por el Grupo Politico Municipal
Popular

Vocales (4)

Sr. D. Francisco Manuel Herrera Lazaro

Sra. D.2 Ana Isabel Trujillo Rodriguez '

Sra. D.2 Elsa Maria Yanez Rodriguez

S_r. D. Gabriel Castellano ISérez
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CLASE 8.

ON9134307

Por el Grupo Politico Municipal Vox

Vocales (2)

Sr. D. David Suarez Rodriguez

Sr. D. Javier José Fernandez Velazquez

Por el Grupo Politico Municipal Mixto

Vocales (2)

Sr. D. Alejandro Jarandilla Lorenzo

Sra. D.2 Patricia Teresa Rodriguez Delgado

TERCERO. Comunicacién y notificacion.
Dese cuenta del presente decreto al Pleno y
a la Junta Municipal de Distrito Centro, en la
primera sesion que estos celebren, dejando
constancia de lo actuado en el Expediente
General de la Corporacién, notifiquese al
portavoz del Grupo Politico Municipal Vox y
al vocal designado, al presidente de la Junta
Municipal de Distrito Centro, asi como a la
director de dicha Junta para su constancia.

CUARTO. Publicacién. Publiquese en el
Boletin Oficial de la Provincia (BOP) vy
comuniquese a la pagina Web municipal.

QUINTO. Régimen de recursos. Contra
este acto expreso, que es definitivo en via
administrativa, podra interponerse en el
plazo de DOS MESES, contados desde el
dia siguiente al de la recepcién de su
notificacion, RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las
Palmas que por reparto corresponda, a
tenor de lo establecido en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en concordancia con el
articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta niim. 3 (O) de fecha 22.3.2024.

octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, con caracter potestativo
y previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra este acto expreso, podra
interponerse RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo drgano que lo ha dictado,
en el plazo de UN MES, que se contara
desde el dia siguiente al de la fecha de la
recepcion de la presente notificacién, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el plazo
méaximo para dictar y notificar la
resolucién del recurso serd de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucion  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producird
silencio administrativo desestimatorio, y
podrd interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
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computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicién debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
accion o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos»,

Se toma razon.

4. TOMA DE RAZON DEL DECRETO DE LA
ALCALDESA NUMERO 7253/2024, DE 21
DE FEBRERO, DE REVOCACION DE
NOMBRAMIENTO Y NUEVA
DESIGNACION DE VOCAL, EN
REPRESENTACION DEL GRUPO POLITICO
MUNICIPAL VOX, EN LA JUNTA
MUNICIPAL DE DISTRITO CIUDAD ALTA

«1. ANTECEDENTES

- Reglamento Organico de Distritos
del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria, acuerdos plenarios de 9 de
noviembre de 2004 (BOP ndmero 162-
Anexo, de 31.12.2004) y 26 de febrero de
2010 (BOP num. 75, de 9.6.2010).

- Decreto de la alcaldesa numero
33778/2023, de 12 de septiembre, por el
que se designa a los vocales de las Juntas
Municipales de Distrito.

-  Decreto de la alcaldesa numero
34804/2023, de 19 de septiembre, por el
gue se modifica el decreto numero
33778/2023, de 12 de septiembre, por el
que se designa a los vocales de las Juntas
Municipales de Distrito.

- Propuesta del Grupo Politico
Municipal Vox, de revocacion de
nombramiento y nueva designacién de
vocal en la Junta Municipal de Distrito

Ciudad Alta, de fechas 19 y 20 de febrero
de 2024 y nUumeros 300 y 310,
respectivamente, de registro
departamental de entrada en esta
Secretaria General del Pleno.

2. FUNDAMENTACION JURIDICA
Vistos los articulos,

- 124 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local (LRBRL), modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas
para la Modernizacién del Gobierno Local.

- 139.1 del RD 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales (ROF).

- 19.2, 3, 4, 5, 20, 21.1.b}, 21.3 del
Reglamento Organico de Distritos del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria (ROD).

En virtud de las competencias
legalmente a mi atribuidas,

DECRETO

PRIMERO. La revocacion del
nombramiento de vocal a favor de don
José Elias Marrero Betancor, en
representacion del Grupo  Politico
Municipal Vox, en la Junta Municipal de
Distrito Ciudad Alta.

SEGUNDO. La designacién como nuevo
vocal, en representacion del Grupo
Politico Municipal Vox, en la Junta
Municipal de Distrito Ciudad Alta, de don
Juan Ramén Medina Tacoronte, en
sustitucion de don José Elias Marrero
Betancor, quedando establecida, como
sigue, la representaciéon en la Junta
Municipal de Distrito Ciudad Alta:

— 80—
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CLASE 8
Presidente: Sr. D. Adrian Santana Garcia
Vicepresidente: Sr. D. Josué iiiiguez Ollero
Vocales:
Por el Grupo Politico Municipal
Socialista ; ; Yocales 16)
Sr. D. Yeray Lopez Batista
Sra. D.2 Maria Dolores Marrero Santana
. Sr.D. R;lfll Martinez Lorente B
Sra. D.2 Teresa Ojeda Cabrera - |
Sra. D.2 Maria Mercedes Alonso Marrero
Sr. D. Yves Franquelo Robles |
Por el Grupo Politico Municipal Popular Vocales (5)

Sr. D. Efrain Socorro Cabrera

Sr. D. Javier Ve_ga Ojeda

Sra.D.2 C_oncepcién Aguiar Quintana

Sr. D. Alexis Santana Santana

Sr. D. Rafael Garcia_Raml’rez

Vocales (2)
Por el Grupo Politico Municipal Vox

Sr. D. Luis Oliver Alamo Bolafios

Sr. D. Juan Ramoén Medina Tacoronte

Por el Grupo Politico Municipal Mixto Vocales (2)

Sr. D. Manuel Romero Morente

Sr. D. Oscar Lépez Sierra
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TERCERO. Comunicacién y
notificacion. Dese cuenta del presente
decreto al Pleno y a la Junta Municipal de
Distrito Ciudad Alta, en la primera sesién
que estos celebren, dejando constancia de
lo actuado en el Expediente General de la
Corporacion, notifiquese al portavoz del
Grupo Politico Municipal Vox y al vocal
designado, al presidente de la Junta
Municipal de Distrito Ciudad Alta, asi
como a la directora de dicha Junta para su
constancia.

CUARTO. Publicacién. Publiquese en el
Boletin Oficial de la Provincia (BOP) y
comuniquese a la pagina Web municipal.

QUINTO. Régimen de recursos. Contra
este acto expreso, que es definitivo en via
administrativa, podrd interponerse en el
plazo de DOS MESES, contados desde el
dia siguiente al de la recepcién de su
notificacion, RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las Palmas
que por reparto corresponda, a tenor de
lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién  Contencioso-Administrativa,
en concordancia con el articulo 123.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

No obstante, con caracter potestativo
y previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el pdrrafo
anterior, contra este acto expreso, podra
interponerse RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo 6rgano que lo ha dictado,
en el plazo de UN MES, que se contard
desde el dia siguiente al de la fecha de la
recepcion de la presente notificacién, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de G
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Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el plazo
méaximo para dictar y notificar la
resolucion del recurso sera de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucién  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producira
silencio administrativo desestimatorio, y
podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
accion o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».

Se toma razoén.

5. TOMA DE RAZON DEL DECRETO DE LA
ALCALDESA, NUMERO 7254/2024, DE 21
DE FEBRERO, DE REVOCACION DE
NOMBRAMIENTO Y NUEVA
DESIGNACION DE VOCAL, EN
REPRESENTACION DEL GRUPO POLITICO
MUNICIPAL VOX, EN LA JUNTA
MUNICIPAL DE DISTRITO TAMARACEITE-
SAN LORENZO-TENOYA

«1. ANTECEDENTES

- Reglamento Orgdnico de Distritos
del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria, acuerdos plenarios de 9 de
noviembre de 2004 (BOP numero 162-
Anexo, de 31.12.2004) y 26 de febrero de
2010 (BOP num. 75, de 9.6.2010).

- Decreto de la alcaldesa nimero
33778/2023, de 12 de septiembre, por el
que se designa a los vocales de las Juntas
Municipales de Distrito.

- Decreto de la alcaldesa numero
34804/2023, de 19 de septiembre, por el
que se modifica el decreto nimero
33778/2023, de 12 de septiembre, por el
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CLASE 8.

que se designa a los vocales de las Juntas
Municipales de Distrito.

- Propuesta del Grupo Politico
Municipal Vox, de revocacién de
nombramiento y nueva designacion de
vocal en la Junta Municipal de Distrito
Tamaraceite-San  Lorenzo-Tenoya, de
fechas 19 y 20 de febrero de 2024 y
numeros 300 y 310, respectivamente, de
registro departamental de entrada en esta
Secretaria General del Pleno.

2. FUNDAMENTACION JURIDICA
Vistos los articulos,

- 124 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local (LRBRL), modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas
para la Modernizacion del Gobierno Local.

- 139.1 del RD 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales (ROF).

ON9134309

- 19.2, 3, 4,5, 20, 21.1.b), 21.3 del
Reglamento Organico de Distritos del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria (ROD).

En virtud de las competencias
legalmente a mi atribuidas,
DECRETO

PRIMERO. La revocacion  del
nombramiento de vocal a favor de dofia
Carmen Rosa Expésito Batista, en
representacién del  Grupo  Politico
Municipal Vox, en la Junta Municipal de
Distrito Tamaraceite-San Lorenzo-Tenoya.

SEGUNDO. La designacién como nueva
vocal, en representacion del Grupo
Politico Municipal Vox, en la Junta
Municipal de Distrito Tamaraceite-San
Lorenzo-Tenoya, de doiia Alba Maria de
la Guardia Ramos, en sustitucion de dofia
Carmen Rosa Expdsito Batista, quedando
establecida, como sigue, la representacién
en la Junta Municipal de Distrito
Tamaraceite-San Lorenzo-Tenoya:

Presidenta:

Sra. D.2 Esther Lidia Martin Martin

Vicepresidente:

Sr. D. Carlos Alberto Diaz Mendoza

Vocales:

Por el Grupo Politico Municipal Socialista

Vocales (5)

810

Sr. D. Alexis Rodriguez Sudrez

Sr. D. Gerardo Macias Garcia

Sra. D.2 Maria del Carmen Alonso
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Marrero

Sra. D.2 Neftali Ramirez Gonzélez

Sra. D.2 Stella Rovira Pérez

Por el Grupo Politico Municipal Popular

Vocales (4)

Sr. D. José Lorenzo Correa Sudrez

Sra. D.2 Maria Esther del Ros_ario Guerg-|

Sr. D. Rogerto Garcia Rar;u’rez

Sr. D. Enriqué Melian Marrero

Por el Grupo Politico Municipal Vox

Vocales (2)

Sra. D.2 Alba Maria de la Guardia Ramos

Sra. D.2 Gemma Pilar Nuez Socorro

Por el Grupo Politico Municipal Mixto

Vocales (2)

Sr. D. Sebastian Padron Diaz

Sr. D. José Daniel Soto Vega

TERCERO. Comunicacién y
notificacion. Dese cuenta del presente
decreto al Pleno y a la Junta Municipal de
Distrito Tamaraceite-San Lorenzo-Tenoya,
en la primera sesion que estos celebren,
dejando constancia de lo actuado en el
Expediente General de la Corporacion,
notifiquese al portavoz del Grupo Politico
Municipal Vox y a la vocal designada, a la
presidenta de la Junta Municipal de
Distrito Tamaraceite-San Lorenzo-Tenoya,
asi como a la director de dicha Junta para
su constancia.

CUARTO. Publicacién. Publiquese en el
Boletin Oficial de la Provincia (BOP) y
comuniquese a la pagina Web municipal.

QUINTO. Régimen de recursos. Contra
este acto expreso, que es definitivo en via
administrativa, podra interponerse en el
plazo de DOS MESES, contados desde el
dia siguiente al de la recepciéon de su
notificacion, RECURSO CONTENCIOSO-

ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las
Palmas que por reparto corresponda, a
tenor de lo establecido en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccidon Contencioso-
Administrativa, en concordancia con el
articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, con caracter potestativo
y previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra este acto expreso, podra
interponerse RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo organo que lo ha dictado,
en el plazo de UN MES, que se contara
desde el dia siguiente al de la fecha de la
recepcién de la presente notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Puablicas.

811
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CLASE 8.

A tenor de! apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas, el plazo
maximo para dictar y notificar la
resolucién del recurso seré de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucién  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producird
silencio administrativo desestimatorio, y
podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
accion o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».

Se toma razon.

6. TOMA DE RAZON DEL DECRETO DE LA
ALCALDESA NUMERO 9504/2024, DE 6 DE
MARZO, POR EL QUE SE MODIFICA EL
DECRETO NUM. 21615/2015, DE 9 DE
juLio, DE DELEGACION DE
COMPETENCIAS EN LA JUNTA DE
GOBIERNO DE LA CIUDAD, EN LOS
CONCEJALES DE GOBIERNO, CONCEJALES
DELEGADOS, CONCEJALES-PRESIDENTES
DE DISTRITO Y PERSONAL DIRECTIVO
(COORDINADORES Y  DIRECTORES
GENERALES)

«l. ANTECEDENTES

.. EUROS

"~ TRES CENTIMOS
. DEEURO
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Primero. Por Decreto del alcalde
nimero 21615/2015, de 9 de julio, se
dispuso la delegacion de diversas
competencias del alcalde en la Junta de
Gobierno de la Ciudad y drganos
superiores y directivos.

Segundo. Mediante Decreto del alcalde
num. 44501, de 15 de diciembre de 2020,
fue modificado el apartado SEGUNDO
(relativo a la delegacién en favor de la
Junta de Gobierno).

Tercero. Por escrito de la alcaldesa de
4 de marzo de 2024, registrado bajo el
nimero de entrada en esta Secretaria
General del Pleno 2024-381, se provee la
modificacion del apartado dispositivo
tercero relativo a la “Delegacién de
funciones del alcalde en los concejales de
gobierno, concejales delegados,
concejales-presidentes de Distrito vy
personal directivo (coordinadores vy
directores generales)” del Decreto
21615/2015, de 9 de julio; concretamente
afecta al parrafo b) del parrafo 2 del
apartado dispositivo TERCERO B) relativo a
las funciones “De cardcter econémico” en
virtud de que la modificacién responde a
que en la praxis se ha advertido la
necesidad de actualizar la competencia de
autorizacién, disposicion del gasto vy
reconocimiento de la obligacion (fases
contables ADO) en los gastos menores y
que recaiga siempre sobre el mismo
organo administrativo, para darle mayor
coherencia.

Il. LEGISLACION APLICABLE

1. Articulos 124.4 k) y 130 de la Ley
7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local (LRBRL).
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2. Articulo 186.1 del Real Decreto
2/2004, de 5 de marzo por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

3. Articulo 39.5 de la Ley 7/2015, de 1
abril, de los Municipios de Canarias (LMC).

4. Articulo 43 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el
que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales (ROF).

1ll. CONSIDERACIONES JURIDICAS
Unica. Modificacién que se aprueba

La modificacién requerida afecta al
parrafo 2,b) del apartado dispositivo
TERCERO parrafo B) del Decreto del
alcalde nimero 21615/2015, de 9 de julio,
de delegacién de competencias en la Junta
de Gobierno de la Ciudad, en los
concejales de gobierno, concejales
delegados, concejales-presidentes de
distrito ¥ personal directivo
(coordinadores y directores generales),
que queda redactado de la siguiente
manera:

b) Coordinadores 'y  directores
generales: cuando en el drea de gobierno
se nombren directores generales, les
corresponderd la competencia respecto de
los gastos de cuantia igual o inferior a
120.000 euros, salvo los gastos derivados
de los contratos menores, que
corresponderén a los concejales de
gobierno, concejales delegados,
concejales-presidentes de  distrito y
coordinador general de  Hacienda,
Contratacién y Patrimonio.

Por lo expuesto y en virtud de las
atribuciones a mi conferidas en el articulo
124.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen
Local, asi como en el articulo 186.1 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto

Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

DECRETO

PRIMERO. La modificacién del parrafo
2, b) del apartado dispositivo TERCERO
péarrafo B) del Decreto del alcalde numero
21615/2015, de 9 de julio, de delegacion
de competencias en la Junta de Gobierno
de la Ciudad, en los concejales de
gobierno, concejales delegados,
concejales-presidentes  de  distrito y
personal directivo (coordinadores 'y
directores generales) en los términos
recogidos en la CONSIDERACION UNICA.

SEGUNDO. La compilacion del Decreto
del alcalde nimero 21615/2015, de 9 de
jutio, de delegacion de competencias en la
Junta de Gobierno de la Ciudad, en los
concejales de gobierno, concejales
delegados, concejales-presidentes  de
distrito y personal directivo (coordinadores
y directores  generales) con la
modificacion referida en la
CONSIDERACION UNICA, que ahora se
incorporan, siendo el texto resultante del
siguiente tenor:

Decreto del alcalde nimero
21615/2015, de 9 de julio, de
delegacion de competencias en la
Junta de Gobierno de la Ciudad, en los
concejales de gobierno, concejales
delegados, concejales-presidentes de

distrito y personal directivo
{coordinadores Y directores
generales).

Constituido el nuevo ayuntamiento,
y habiéndose efectuado la nueva
organizacion  municipal  ejecutiva
resultante de la renovacién de la
corporacion tras las elecciones locales
de mayo de 2015, resulta necesario,
para imprimir una mayor efectividad
en las atribuciones de gobierno
encomendadas a los concejales del
grupo de gobierno, delegar

—B13 - = - _
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del

determinadas
alcalde.

competencias

Teniendo en consideracién que, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124.5 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, el alcalde podra delegar
mediante decreto las competencias
indicadas en el apartado anterior de
esta disposicién normativa en la Junta
de Gobierno Local, en sus miembros,
en los demas concejales y, en su caso,

en los coordinadores generales,
directores generales u  organos
similares, con excepcion de las

sefialadas en los parrafos b, e, hy j, asi
como la de convocar y presidir la Junta
de Gobierno Local, decidir los empates
con voto de calidad y la de dictar
bandos, en tanto que las atribuciones
previstas en los parrafos ¢ y k solo
seran delegables en la Junta de
Gobierno Local,

DECRETO

PRIMERO. Revocacion de
delegaciones. La revocaciéon de las
delegaciones preexistentes del alcalde
efectuadas en la Junta de Gobierno de
la Ciudad y en los érganos superiores y
directivos, relativas a las funciones a
este atribuidas en el articulo 124.4 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local y 186
del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

SEGUNDO. Delegacién en la Junta
de Gobierno.

--814
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A. De caracter general. La
delegacion en la Junta de Gobierno de
la Ciudad de Las Palmas de Gran
Canaria de la funcion atribuida al
alcalde en la letra c) del articulo 124.4
de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen
Local:

*  Establecer las  directrices
generales de la acciéon del Gobierno
municipal y asegurar su continuidad.

B. De caracter econdémico. La
delegacion en la Junta de Gobierno de
la Ciudad de Las Palmas de Gran
Canaria de la funcion atribuida al
alcalde en el articulo 186 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, respecto:

* El reconocimiento y la liquidacién
de las obligaciones derivadas de
expedientes de gastos en los que sea
necesario declarar previamente la
nulidad de las actuaciones.

* El reconocimiento y la liquidacidn
de las obligaciones en los expedientes
de gastos derivados de resoluciones
judiciales y acuerdos de la Comisién de
Valoraciones de Canarias, en relacion
con el desarrollo de la gestién
econdmica y con los instrumentos de
gestion urbanistica.

TERCERO. Delegacion de funciones
del alcalde en los concejales de
gobierno, concejales delegados,
concejales-presidentes de distrito y
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personal directivo (coordinadores y
directores generales).

La delegacidn, en los titulares de las
areas de gobierno, delegadas,
presidentes de distrito y en el personal
directivo, de las funciones atribuidas al
alcalde en las siguientes letras del
articulo 124.4 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, asi como en el articulo
186 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, dentro de sus
respectivas areas y distrito:

A. De caracter general:

1. Representar al
(letra a).

Ayuntamiento

2. Ordenar la publicacién, ejecucién
y cumplimiento de los acuerdos de los
6rganos ejecutivos del Ayuntamiento
(letra f).

3. Dictar resoluciones e
instrucciones (letra g).

4. Las demas que le atribuyan
expresamente las leyes y aquellas que
la legislacion del Estado o de las
comunidades auténomas asignen al
municipio y no se atribuyan a otros
drganos municipales (letra fi).

B. De caracter econémico:

1. La autorizacidn y la disposicién o
compromiso de gastos en las materias
delegadas (n), con cargo a las
aplicaciones  presupuestarias cuya
gestién les corresponda, y con los
siguientes limites:

a) Titulares de las dreas de gobierno
y de las areas delegadas: gastos de
cuantia inferior a 1.500.000 euros en
gastos de capital o 500.000 euros en
gastos corrientes.

. 815 —
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y directores

b) Coordinadores

generales: cuando en el 3rea de
gobierno se nombren directores
generales, les corresponderd la

competencia respecto de los gastos de
cuantia igual o inferior a 120.000
euros.

2. El reconocimiento v la liquidacion
de todas las obligaciones en las
materias delegadas, con cargo a las
aplicaciones  presupuestarias, cuya
gestion les corresponde, salvo en el
supuesto previsto en el apartado
dispositivo segundo precedente y en el
nimero 4 de este apartado, y con los
siguientes limites:

a) Titulares de las dreas de gobierno
y de las dreas delegadas: gastos de
cualquier cuantia.

b) Coordinadores vy directores

generales: cuando en el area de
gobierno se nombren directores
generales, les corresponderd |Ia

competencia respecto de los gastos de
cuantia igual o inferior a 120.000
euros, salvo los gastos derivados de los
contratos menores, que
corresponderédn a los concejales de
gobierno, concejales delegados,
concejales-presidentes de distrito vy
coordinador general de Hacienda,
Contratacidon y Patrimonio.

3. Aprobar, tras los tramites
oportunos, las cuentas a justificar
correspondientes a las aplicaciones
presupuestarias cuya gestiébn les
corresponda.

4. Se delega en el coordinador
general de Economia, Hacienda,
Patrimonio y  Contratacion el
reconocimiento y liquidacion de las
obligaciones derivadas de expedientes
de convalidacion de los gastos
realizados prescindiendo del
procedimiento establecido por el
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Ayuntamiento para la tramitacién de
los contratos menores.

CUARTO. Direccion de Personal. La
delegacion en el concejal delegado de
Recursos Humanos de la superior
direccion del personal al servicio de la
Administracién municipal (letra i).

QUINTO. Distritos. La delegacidn en
los concejales-presidentes de distritos
de las competencias en materia de
autorizacién \ disposicion o}
compromiso de gastos y el
reconocimiento y liquidacién de
obligaciones, dentro de los créditos

presupuestarios asignados a sus
respectivos distritos.

SEXTO. Relaciones
interadministrativas. El alcalde se

reserva la representacidon municipal en
la firma de documentos o convenios
con otras Administraciones publicas,
que se suscriban con la Administracion
General del Estado y firmen los
ministros, los que se suscriban con las
comunidades auténomas, cabildos,
ayuntamientos u otras
Administraciones publicas y firmen sus
respectivos presidentes, asi como los

que revistan especial relevancia
institucional apreciada por el alcalde.
SEPTIMO. Determinacién  del

ambito de las  competencias
delegadas. Los titulares de las areas de
gobierno, de las delegadas, concejales-
presidentes de distrito y los
coordinadores y directores generales
ejerceran las competencias que se les
atribuyen por delegacion del alcalde,
en el dmbito de su respectiva area,

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas d
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distrito, coordinacién o direccién,
como propias y bajo su responsabilidad
en el marco del titulo X de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local y en los
términos determinados en el ROGA.

El ejercicio efectivo de las
competencias atribuidas a cada titular
de drea de gobierno, delegada,
concejales presidentes de distrito,
coordinadores y directores generales
comportara tanto la facultad de
direccidén de su respectiva area, distrito
o direccion como su gestion, incluido
dictar todo tipo acto administrativo, de
tramite o definitivo, que adoptaran la
forma que, para cada caso, establece el
ROGA.

OCTAVO. Publicacion. La
publicaciéon del presente decreto en
reglamentaria forma, dandose cuenta
del mismo al Pleno del Ayuntamiento
en los términos establecidos en el
articulo 38-d) del ROF, todo ello, sin
perjuicio de las comunicaciones vy
traslados que procedan, asi como su
insercidn en la Intranet y en la pagina
web corporativa, surtiendo efectos
inmediatos desde su firma.

NOVENO. Régimen de recursos.
Contra este acto expreso, que es
definitivo en via administrativa, podra
interponerse en el plazo de DOS
MESES, contados desde el dia siguiente
al de la recepcién de su notificacion,
RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las
Palmas que por reparto corresponda, a



tenor de lo establecido en el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la  Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en
concordancia con el articulo 123.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

No  obstante, con  caracter
potestativo y previo al recurso
contencioso-administrativo, sefalado

en el parrafo anterior, contra este acto
expreso, podra interponerse RECURSO
DE REPOSICION, ante el mismo érgano
que lo ha dictado, en el plazo de UN
MES, que se contard desde el dia
siguiente al de la fecha de la recepcién
de la presente notificaciéon, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento  Administrativo
Comin de las Administraciones
Publicas, el plazo maximo para dictar y
notificar la resolucion del recurso sera
de UN MES; transcurrido dicho plazo
sin haberse notificado resolucién
expresa, de conformidad con el articulo
24.1, pérrafo tercero, de la ley referida,
se producird silencio administrativo
desestimatorio, y podrd interponer
recurso contencioso administrativo en
el plazo de SEIS MESES, computados a
partir del dia siguiente a aquel en el

que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse
desestimado por silencio

administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier
otra accidon o recurso que estime
oportuno interponer para la mejor
defensa de sus derechos”.

817/

TERCERO. Publicacién. La publicacién
del presente decreto en reglamentaria
forma, dandose cuenta del mismo al Pleno
del Ayuntamiento en los términos
establecidos en el articulo 38-d del ROF,
todo ello, sin perjuicio de las
comunicaciones y traslados que procedan,
asi como su insercién en la Intranety en la
pagina web corporativa, surtiendo efectos
inmediatos desde su firma.

CUARTO. Régimen de recursos. Contra
este acto expreso, que es definitivo en via
administrativa, podrad interponerse en el
plazo de DOS MESES, contados desde el
dia siguiente al de la recepcién de su
notificacion, RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo  de Las
Palmas que por reparto corresponda, a
tenor de lo establecido en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en concordancia con el
articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, con caracter potestativo
y previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra este acto expreso, podra
interponerse RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo o6rgano que lo ha dictado,
en el plazo de UN MES, que se contara
desde el dia siguiente al de la fecha de la
recepcion de la presente notificacién, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Pablicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el plazo
méaximo para dictar y notificar la
resolucion del recurso serd de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
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notificado  resolucién  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, pérrafo
tercero, de la ley referida, se producird
silencio administrativo desestimatorio, y
podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
accion o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus

derechos».

Se toma razén.

7. TOMA DE RAZON DEL DECRETO DE LA
ALCALDESA NUMERO 10143/2024, DE 11
DE MARZO, DE REVOCACION DE
NOMBRAMIENTO Y NUEVA
DESIGNACION DE VOCAL, EN
REPRESENTACION DEL GRUPO POLITICO
MUNICIPAL MIXTO, EN LA JUNTA
MUNICIPAL DE DISTRITO ISLETA-PUERTO-
GUANARTEME

«1. ANTECEDENTES

- Reglamento Orgénico de Distritos
del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria, acuerdos plenarios de 9 de
noviembre de 2004 (BOP numero 162-
Anexo, de 31.12.2004) y 26 de febrero de
2010 (BOP nim. 75, de 9.6.2010).

- Decreto de la alcaldesa niimero
33778/2023, de 12 de septiembre, por el
que se designa a los vocales de las Juntas
Municipales de Distrito.
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- Decreto de la alcaldesa namero
34804/2023, de 19 de septiembre, por el
que se modifica el decreto ndmero
33778/2023, de 12 de septiembre, por el
que se designa a los vocales de las Juntas
Municipales de Distrito.

- Propuesta del Grupo Politico
Municipal Mixto, de revocacién de
nombramiento y nueva designacion de
vocal en la Junta Municipal de Distrito
Isleta-Puerto-Guanarteme, de fecha 8 de
marzo de 2024 y nimero 399 de registro
departamental de entrada en esta
Secretaria General del Pleno.

2. FUNDAMENTACION JURIDICA

Vistos los articulos,

- 124 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local (LRBRL), modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas
para la Modernizacién del Gobierno Local.

- 139.1 del RD 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales (ROF).

- 19.2, 3, 4, 5, 20, 21.1.b), 21.3 del
Reglamento Organico de Distritos del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria (ROD).

En virtud de las competencias
legalmente a mi atribuidas,
DECRETO

PRIMERO. La revocacion del

nombramiento de vocal a favor de don

Guillermo Fajardo Espino, en

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (O) de fecha 22.3.2024.
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representacion  del  Grupo

Distrito Isleta-Puerto-Guanarteme.

SEGUNDO. La designacion como nuevo
Grupo

vocal, en representacion del

Politico
Municipal Mixto, en la Junta Municipal de

Guanarteme, de don Modesto Martin
Dominguez, en sustitucion de don
Guillermo Fajardo Espino, quedando

establecida, como sigue, la representacion
en la Junta Municipal de Distrito Isleta-
Puerto-Guanarteme:

Politico Municipal Mixto, en la Junta

Municipal de Distrito Isleta-Puerto-
Presidente: Sr. D. Héctor Javier Aleman Arencibia
Vicepresidente: Sra. D.2 Carla Campoamor Abad
Vocales:

Por el Grupo Politico Municipal
Socialista

Vocales (5)

. Sra. D.2 Soledad del Carmen Ramirez Martin

Sr. D. David Halaby Ascaso

Sra. D.2 M.2 Beatriz Perera Ramos

Sra.D.2 M.2 Elena KAateo Corvo

Sra. D.2 Mey Kin Ung Lima

Por el Grupo Politico Municipal
Popular

Vocales (4)

Sr. D. Javier Pérez Garcia

Sra. D.2 Casimira Mercedes Rivero Berriel

sr. D. Alvaro Socorro Medina

Sra. D.2.Carmen Acosta Rosa

Por el Grupo Politico Municipa! Vox

Vocales (2)

Sr. D. José Francisco Florido Ramos

Sr. D. Celestino Vilar Brumbeck

Por el Grupo Politico Municipal Mixto

Vocales (2)

Sr. D. Nauzet Pérez Martin

Sr. D. Modesto Martin Dominguez
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TERCERO. Comunicacion Yy
notificacion. Dese cuenta del presente
decreto al Pleno y a la Junta Municipal de
Distrito Isleta-Puerto-Guanarteme, en la
primera sesion que estos celebren,
dejando constancia de lo actuado en el
Expediente General de la Corporacion,
notifiquese al portavoz del Grupo Politico
Municipal Mixto, al vocal cesado y al vocal
designado, al presidente de la Junta
Municipal de Distrito Isleta-Puerto-
Guanarteme, asi como al director de dicha
Junta para su constancia.

CUARTO. Publicacién. Publiquese en el
Boletin Oficial de la Provincia (BOP) y
comuniquese a la pagina Web municipal.

QUINTO. Régimen de recursos. Contra
este acto expreso, que es definitivo en via
administrativa, podra interponerse en el
plazo de DOS MESES, contados desde el
dia siguiente al de la recepcién de su
notificacién, RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las
Palmas que por reparto corresponda, a
tenor de lo establecido en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en concordancia con el
articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, con caracter potestativo
y previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra este acto expreso, podra
interponerse RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo 6rgano que lo ha dictado,
en el plazo de UN MES, que se contara

TRES CENTIMOS
- DE EURO
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desde el dia siguiente al de la fecha de la
recepcion de la presente notificacién, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el plazo
maximo para dictar y notificar la
resolucion del recurso serd de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucion  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producird
silencio administrativo desestimatorio, y
podrd interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
acciébn o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».

Se toma razén.

8. TOMA DE RAZON DEL DECRETO DE LA
ALCALDESA NUMERO 10144/2024, DE 11

DE MARZO, DE REVOCACION DE
NOMBRAMIENTO Y NUEVA
DESIGNACION DE VOCAL, EN

REPRESENTACION DEL GRUPO POLITICO
MUNICIPAL MIXTO, EN LA JUNTA
MUNICIPAL DE DISTRITO CENTRO
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«1. ANTECEDENTES

- Reglamento Organico de Distritos
del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria, acuerdos plenarios de 9 de
noviembre de 2004 (BOP numero 162-
Anexo, de 31.12.2004) y 26 de febrero de
2010 (BOP num. 75, de 9.6.2010).

- Decreto de la alcaldesa nimero
33778/2023, de 12 de septiembre, por el
que se designa a los vocales de las Juntas
Municipales de Distrito.

- Decreto de la alcaldesa numero
34804/2023, de 19 de septiembre, por el
que se modifica el decreto numero
33778/2023, de 12 de septiembre, por el
gue se designa a los vocales de las Juntas
Municipales de Distrito.

- Decreto de la alcaldesa numero
7252/2024, de 21. de febrero, de
revocacion de nombramiento y nueva
designacion de vocal, en representacién
del Grupo Politico Municipal Vox, en la
Junta Municipal de Distrito Centro.

- Propuesta del Grupo Politico
Municipal Mixto, de revocaciéon de
nombramiento y nueva designhacion de
vocal en la Junta Municipal de Distrito
Centro, de fecha 8 de marzo de 2024 y
ndmero 399 de registro departamental de
entrada en esta Secretaria General del
Pleno.

2. FUNDAMENTACION JURIDICA

Vistos los articulos,

- 124 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local (LRBRL), modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas
para la Modernizacién del Gobierno Local.

- 139.1 del RD 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales (ROF).

- 19.2, 3, 4, 5, 20, 21.1.b), 21.3 del
Reglamento Organico de Distritos del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria (ROD).

En virtud de Ilas competencias
legalmente a mi atribuidas,

DECRETO

PRIMERO. La revocacion del
nombramiento de vocal a favor de doia
Patricia Teresa Rodriguez Delgado, en
representacion  del Grupo  Politico
Municipal Mixto, en la Junta Municipal de
Distrito Centro.

SEGUNDO. La designacién como nuevo
vocal, en representacion del Grupo
Politico Municipal Mixto, en la Junta
Municipal de Distrito Centro, de don
Benjamin Sanchez Brito, en sustitucién de
dofia Patricia Teresa Rodriguez Delgado,
quedando establecida, como sigue, la
representacion en la Junta Municipal de
Distrito Centro:

Presidente:

Sr. D. José Eduardo Ramirez Hermoso

Vicepresidente:

Sr. D. Pedro Quevedo lturbe

Vocales:

Por el Grupo Politico Municipal

Vocales (5)
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Socialista

Sra. D.2 Betsaida Gonzalez Rodriguez

Sr. D.
Sr.D.
Sr.D.

Sra. D.2 Yolanda Segovia Gomez de la Serna

E_!orja Medrano Segura

David Sudrez Perera

Sergio Fermin Pefate Montes

Por el Grupo Politico Municipal
Popular

Vocales (4)

Sr. D.

Francisco Manuel Herrera Lazaro

Sra. D.2 Ana Isabel Trujillo Rod_rguez

Sra. D.2 Elsa Marfa Yanez Rodriguez

Sr. D._Gabriel Castellano Pérez

Por el Grupo Politico Municipal Vox

Vocales (2)

Sr. D.

David Suarez Rodriguez

Sr. D.

Javier José Fernandez Velazquez

Por el Grupo Politico Municipal Mixto

Vocales (2)

Sr. D.

Alejandro Jarandilla Lorenzo

Sr. D.

Benjamin Sanchez Brito

TERCERO. Comunicacion y
notificacion. Dese cuenta del presente
decreto al Pleno y a la Junta Municipal de
Distrito Centro, en la primera sesioén que
estos celebren, dejando constancia de lo
actuado en el Expediente General de la
Corporacién, notifiquese al portavoz del
Grupo Politico Municipal Mixto, a la vocal
cesada vy al vocal designado, al presidente
de la Junta Municipal de Distrito Centro,

i - s — S s [ S -
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asi como al director de dicha Junta para su
constancia.

CUARTO. Publicacién. Publiquese en
el Boletin Oficial de la Provincia (BOP) y
comuniquese a la pagina Web municipal.

QUINTO. Régimen de recursos.
Contra este acto expreso, que es definitivo
en via administrativa, podrd interponerse
en el plazo de DOS MESES, contados
desde el dia siguiente al de la recepcion de
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su notificacion, RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las
Palmas que por reparto corresponda, a
tenor de lo establecido en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, en concordancia con el
articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas.

No obstante, con caracter
potestativo y previo al recurso
contencioso-administrativo, sefialado en
el parrafo anterior, contra este acto
expreso, podra interponerse RECURSO DE
REPOSICION, ante el mismo érgano que lo
ha dictado, en el plazo de UN MES, que se
contara desde el dia siguiente al de la
fecha de la recepcion de la presente
notificacién, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, el plazo
maximo para dictar y notificar la
resolucién del recurso sera de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucién  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producird
silencio administrativo desestimatorio, y
podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier
otra accion o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».

Se toma razon.

9. TOMA DE RAZON DEL DECRETO DE LA
ALCALDESA NUMERO 10560/2024, DE 13

DE MARZO, DE REVOCACION DE
NOMBRAMIENTO Y NUEVA
DESIGNACION DE VOCAL, EN

REPRESENTACION DEL GRUPO POLITICO
MUNICIPAL POPULAR, EN LA JUNTA
MUNICIPAL DE DISTRITO CENTRO

«1. ANTECEDENTES

- Reglamento Orgénico de Distritos
del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria, acuerdos plenarios de 9 de
noviembre de 2004 (BOP numero 162-
Anexo, de 31.12.2004) y 26 de febrero de
2010 (BOP num. 75, de 9.6.2010).

- Decreto de la alcaldesa numero
33778/2023, de 12 de septiembre, por el
que se designa a los vocales de las Juntas
Municipales de Distrito.

- Decreto de la alcaldesa numero
34804/2023, de 19 de septiembre, por el
que se modifica el decreto nimero
33778/2023, de 12 de septiembre, por el
que se designa a los vocales de las Juntas
Municipales de Distrito.

- Decreto de la alcaldesa numero
7252/2024, de 21 de febrero, de
revocacion de nombramiento y nueva
designaciéon de vocal, en representacion
del Grupo Politico Municipal Vox, en la
Junta Municipal de Distrito Centro.

- Decreto de la alcaldesa nimero
10144/2024, de 11 de marzo, de
revocacion de nombramiento y nueva
designacion de vocal, en representacion
del Grupo Politico Municipal Mixto, en la
Junta Municipal de Distrito Centro.

- Propuesta del Grupo Politico
Municipal Popular, de revocacion de
nombramiento y nueva designacion de
vocal en la Junta Municipal de Distrito
Centro, de fecha 13 de marzo de 2024 y
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nimero 412 de registro departamental de
entrada en esta Secretaria General del
Pleno.

2. FUNDAMENTACION JURIDICA
Vistos los articulos,

- 124 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de Ilas Bases del
Régimen Local (LRBRL), modificada por la
Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de
Medidas para la Modernizacion del
Gobierno Local.

- 139.1 del RD 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales (ROF).

- 19.2,3,4,5, 20, 21.1.b), 21.3 del
Reglamento Organico de Distritos del

ES CENTIMOS
| ___ DEEURO

s ON9134916

Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria (ROD).

En virtud de las competencias
legalmente a mi atribuidas,

DECRETO

PRIMERO. Lla revocacion  del
nombramiento de vocal a favor de dofa
Ana Isabel Trujillo Rodriguez, en
representacion del Grupo Politico
Municipal Popular, en la Junta Municipal
de Distrito Centro.

SEGUNDO. la designacion como
nueva vocal, en representacién del Grupo
Politico Municipal Popular, en la Junta
Municipal de Distrito Centro, de doiia
Pino Isabel Gomez-Pablos Calvo, en
sustitucion de dofia Ana lIsabel Trujillo
Rodriguez, quedando establecida, como
sigue, la representacion en la lJunta
Municipal de Distrito Centro:

E

Presidente:

Sr. D. José Eduardo Ramirez Hermoso

Vicepresidente:

Sr. D. Pedro Quevedo Iturbe

Vocales:

Por el Grupo Politico Municipal
Socialista

Vocales (5)

Sra. D.2 Betsaida Gonzalez Rodriguez

Sra. D.2 Yolanda Segovia Gomez de la Serna

Sr. D. Borja Medrano S:gura

Sr. D. David Suérez Perera
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Sr. D.

Sergio Fermin Pefiate Montes

Por el Grupo Politico Municipal
Popular

Vocales (4)

Sr. D.

Sra. D.2 Elsa Maria Yanez Rodriguez

Sr. D. Gabrigl Castellano Pérez

Francisco Manuel Herrera Lazaro

Por el Grupo Politico Municipal Vox

Vocales (2)

Sr. D.

David Sudrez Rodriguez

Sr. D.

Javier José Fernandez Veldzquez

Por el Grupo Politico Municipal Mixto

Vocales (2)

Sr. D.

Alejandro Jarandilla Lorenzo

Sr. D.

Benjamin Sanchez Brito

TERCERO. Comunicacion y
notificacién. Dese cuenta del presente
decreto al Pleno y a la Junta Municipal de
Distrito Centro, en la primera sesion que
estos celebren, dejando constancia de lo
actuado en el Expediente General de la
Corporacion, notifiquese a la portavoz del
Grupo Politico Municipal Popular, a la
vocal cesada y a la vocal designada, al
presidente de la Junta Municipal de
Distrito Centro, asi como al director de
dicha Junta para su constancia.

CUARTOQ. Publicacidn. Publiquese en el
Boletin Oficial de la Provincia (BOP) y
comuniquese a la pagina Web municipal.

QUINTO. Régimen de recursos. Contra
este acto expreso, que es definitivo en via
administrativa, podrd interponerse en el
plazo de DOS MESES, contados desde el
dia siguiente al de la recepcién de su
notificacion, RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las
Palmas que por reparto corresponda, a

825

tenor de lo establecido en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en concordancia con el
articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, con caracter potestativo
y previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra este acto expreso, podra
interponerse RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo drgano que lo ha dictado,
en el plazo de UN MES, que se contarad
desde el dia siguiente al de la fecha de la
recepcion de la presente notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el plazo
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maximo para dictar y notificar la
resolucion del recurso sera de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucién  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producird
siltencio administrativo desestimatorio, vy
podrd interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicién debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
acciébn o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».

Se toma razon.

10. TOMA DE RAZON DE LA RESOLUCION
DE LA ALCALDESA NUMERO 10952/2024,
DE 14 DE MARZO, POR LA QUE SE
ACUERDA ENCOMENDAR
PROVISIONALMENTE EL DESEMPENO DE
LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO DE
TRABAJO DE SECRETARIO DEL TRIBUNAL
ECONOMICO-ADMINISTRATIVO
MUNICIPAL AL OFICIAL MAYOR, DON
DOMINGO ARIAS RODRIGUEZ

«ANTECEDENTES

I. Con fecha 28 de diciembre de 2023
se procedio al nombramiento del
presidente 'y vocales del Tribunal
Econdmico Administrativo de Las Palmas
de Gran Canaria, recayendo la secretaria
en D. Ignacio Cruz Maldonado.

Il. Con fecha 19 de febrero de 2024, se
publica en el BOP de Las Palmas n.2 22, la

TRES CENTIMOS
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Aprobacién Definitiva de la modificacién
del Reglamento Orgéanico Especifico del
Tribunal Econédmico-Administrativo
Municipal.

lil. Con fecha 13 de marzo de 2024 y
registro general de entrada n.2 39234 en
este Ayuntamiento, D. Victor Manuel
Sanchez Blazquez, solicita “Que a la mayor
brevedad, se nombre el secretario o
secretaria del Tribunal Econémico-
Administrativo Municipal. En concreto, de
conformidad con la propuesta recibida, a
D. Domingo Arias Rodriguez, Oficial Mayor
del Ayuntamiento de Las Palmas.

De igual modo, y de acuerdo con las
previsiones reglamentarias arriba
reproducidas, que se designe su sustituto
en caso de ausencia, enfermedad,
vacancia u otras causas establecidas
legalmente”.

V. Con fecha 14 de marzo de 2024, el
Secretario General Técnico de la Junta de
Gobierno de La Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria, presta su conformidad al
efecto., de registro departamental de
entrada en esta Secretaria General del
Pleno.

FUNDAMENTOS DE HECHO

s Ley 7/85, de 2 de abril Reguladora
de las Bases del Régimen Local.

* PReal Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

s  Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, por el que se regula el régimen
juridico de los funcionarios de
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Administraciéon Local con habilitacion de
caracter nacional.

e Reglamento Orgénico especifico
de funcionamiento del Tribunal
Econdmico-Administrativo Municipal, cuya
aprobacion definitiva fue publicada en el
BOP de fecha 19 de febrero de 2024.

CONSIDERACIONES JURIDICAS

PRIMERA. El articulo 7.1 del
Reglamento Orgédnico especifico de
funcionamiento del Tribunal Econdmico-
Administrativo Municipal, como resultado
de la modificacion referida en el
antecedente primero de la presente
resolucién, prevé que “el secretario o la
secretaria del Tribunal, que deberd ser
funcionario/a perteneciente al Subgrupo
Al y con licenciatura o grado en Derecho,
ostentard la jefatura de la Oficina
Administrativa del Tribunal...”

Una de las novedades de mas
trascendencia introducida con esta
modificacién reglamentaria es la relativa a
la Secretaria del Tribunal (articulo 7), a la
gue corresponden importantes funciones
que son especificadas en el apartado 2 de
dicho articulo. El secretario o la secretaria
del Tribunal, que ahora se separa de la
figura de vocal del TEAM al no coincidir en
la misma persona el vocal y el secretario,
debera ser funcionario/a perteneciente al
Subgrupo A 1y con licenciatura o grado en
Derecho. El Ayuntamiento nombrard un
sustituto en caso de ausencia,
enfermedad, vacancia u otras causas
establecidas legalmente (apartado 2 del
articulo 7).

Por ello, en tanto se procede, en el
marco de la Relacion de Puestos de
Trabajo de la Corporacidn, a la creacién y
provision del puesto de trabajo en
cuestidn, resulta oportuno y procedente,
en adecuacidbn a las  siguientes
consideraciones juridicas, encomendar el
desempefio de las funciones propias de
secretario del Tribunal Econdmico

Administrativo Municipal al Oficial Mayor
de la Corporacién, don Domingo Arias
Rodriguez.

SEGUNDA. Al respecto, el articulo
73.2.del TREBEP dispone que "las
Administraciones Publicas podran asignar
a su personal funciones, tareas o
responsabilidades distintas a las
correspondientes al puesto de trabajo que
desempefien siempre que resulten
adecuadas a su clasificacién, grado o
categoria, cuando las necesidades del
servicio lo justifiguen sin merma en las
retribuciones.

Y de forma concreta, el articulo 6.3 del
Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo,
por el que se regula el régimen juridico de
los funcionarios de Administracién Local
con habilitacién de cardcter nacional,
contempla expresamente que “lo previsto
en el apartado anterior sobre las
funciones publicas reservadas no impedira
la asignacion a los puestos de trabajo de
esta escala funcionarial de otras funciones
distintas o complementarias, y de los
distintos servicios de la Entidad local,
compatibles con las del propio puesto y
adecuadas a su grupo vy categoria
profesional. Esta asignacion de funciones
se efectuard por el Presidente de la
Entidad local, en uso de sus atribuciones
basicas, dando cuenta al pleno y debera
figurar en la relacion de puestos de
trabajo de la Entidad o instrumento
organizativo similar".

Y en esa linea, la ficha descriptiva en la
vigente Relacion de Puestos de Trabajo de
la Corporacién- del puesto de trabajo
reservado denominado Oficial Mayor,
contempla entre sus funciones especificas,
entre otras, las siguientes:

Llevar a cabo las funciones que le sean
encomendadas por el secretario general
técnico de la Junta de Gobierno.

e Ejercer las funciones  de
asesoramiento juridico e impulso
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CLASE 82

de los expedientes que le sean
encomendados.

e Realizar cualesquiera otras tareas
encomendadas por su superior
jerarquico, en el marco de su
titulacion...

En su virtud, a la vista de los
antecedentes y las consideraciones
juridicas previamente expuestos, del
informe del Servicio de Recursos
Humanos, de fecha 14 de marzo de 2024,
y con la conformidad del secretario
general técnico de la Junta de Gobierno de
la Ciudad, en uso de las facultades que a
esta alcaldia corresponden,

RESUELVO

Primero. Encomendar
provisionalmente el desempefio de las
funciones propias del puesto de trabajo de
secretario del Tribunal Econdmico-
Administrativo Municipal al Oficial Mayor,
don Domingo Arias Rodriguez.

Segundo. Notificar al interesado.

Régimen de recursos. Contra el acto
expreso que se le notifica, que es
definitivo en via administrativa, podrd
interponer en el plazo de DOS MESES,
contados desde el dia siguiente al de la
recepcion de su notificacion, RECURSO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Las Palmas que por reparto
corresponda, a tenor de lo establecido en
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en
concordancia con el articulo 123.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

TRES CENTIMOS
|l DEEURO _

— 828 EEE

ON9134918

Procedimiento Administrativo Comuan de
fas Administraciones Puablica.

No obstante, con caracter potestativo y
previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el pdérrafo
anterior, contra el acto expreso que se le
notifica, podra usted interponer RECURSO
DE REPOSICION, ante el mismo érgano
que lo ha dictado, en el plazo de UN MES,
gue se contard desde el dia siguiente al de
la fecha de la recepcién de la presente
notificacion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el plazo
maximo para dictar y notificar Ila
resolucién del recurso sera de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucion  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, péarrafo
tercero, de la ley referida, se producird
silencio administrativo desestimatorio, y
podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
accién o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».
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Se toma razén.

AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA,
HACIENDA, MODERNIZACION Y RECURSOS
‘HUMANOS

ORGANO DE GESTION PRESUPUESTARIA

11. APROBACION DEL RECONOCIMIENTO
EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS 2024/01

Se adopta el siguiente acuerdo:
«l. ANTECEDENTES

Vistos los documentos obrantes en el
expediente de referencia,
fundamentalmente los siguientes:

I. Acuerdos de la Junta de Gobierno
de la Ciudad en los que se declara
la nulidad de las respectivas
contrataciones, se acuerdan las
liguidaciones de las
correspondientes prestaciones y
se manifiesta la necesidad de
tramitar el oportuno expediente
de reconocimiento extrajudicial de
créditos.

II. Memorias justificativas de los
servicios solicitantes para el
reconocimiento extrajudicial de
créditos.

lll. Conformidad expresa del
Coordinador General de Hacienda,
Contratacion y Patrimonio.

IV. Anexo a Expediente de
reconocimiento extrajudicial de
créditos 2024/01.

V. Informe del Organo de Gestion
Presupuestaria.

Vl. Informe de fiscalizacion de la
Intervencion General.

VIl. Dictamen favorable sustitutorio
del de la comision de Pleno,
emitido en la sesién de la Junta de

829 e

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta niim. 3 (0) de fecha 22.3.2024.

Portavoces celebrada el
15.3.2024, al amparo del articulo
16 (a, del RFP y CP)

1l. CONSIDERACIONES

Apreciada la necesidad de realizar en el
presente ejercicio los gastos propuestos.

lil. DISPOSICIONES LEGALES
APLICABLES, FUNDAMENTALMENTE:

I. Articulos 163 y 176 del texto
refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado
por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, y articulo
26 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril y base de ejecucién
numero 47 del vigente
presupuesto  municipal, sobre
imputacion temporal de los
gastos.

Il. Base 49 de Ejecucion del vigente
Presupuesto del Ayuntamiento de
Las Palmas de Gran Canaria, en la
que se regula el procedimiento a
seguir en los casos de
reconocimiento extrajudicial de
créditos.

lil. Articulo 60.2 del citado Real
Decreto 500, que atribuye al Pleno
la competencia para el
reconocimiento extrajudicial de
créditos, lo cual aparece recogido
también en las referida Base de
Ejecucién nimero 49.

Por todo lo anteriormente expuesto, y
en los términos propuestos por el
Coordinador General de Hacienda,
Contrataciéon y Patrimonio, el Pleno
resuelve:

UNICO. Aprobar el expediente de
reconocimiento extrajudicial de créditos
2024/01 por un importe total asciende a
463.528,32 €, y cuyo resumen es el
siguiente:
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CLASE 82
RESUMEN POR CENTROS GESTORES
CENTRO GESTOR DENOMINACION IMPORTE
TENCIC
o100 OFICINA DE ATENCION AL 1277427
CIUDADANO
07047 BIENESTAR SOCIAL 450.784,05 €
TOTAL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS 463.528,32 €
RESUMEN POR CAPITULOS
B CAPITULO DENOMINACION IMPORTE
GASTOS CORRIENTES EN

463.528,32
2 BIENES Y SERVICIOS 63.328,92:€
TOTAL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS 463.528,32 €

]
DEBATE. Intervenciones:

- Sr. COORDINADOR GENERAL  DE
HACIENDA, CONTRATACION Y
PATRIMONIO (GOmez Prieto)

- Sr. RODRIGUEZ ALMEIDA (portavoz del

G. P. M. Vox)
- Sr. CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE
PRESIDENCIA, HACIENDA,

MMODERNIZACION Y RECURSOS HUMANOS
(Hernandez Spinola)

- Sr. SUAREZ GONZALEZ (concejal del G.
Mixto-CCa)

VOTACION:

NuUmero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 24 [12 (G. P. M. Socialista); 8
(G. P. M. Popular); 2 (G. Mixto-NC-FAC); 1
(G. Mixto-USP); 1 (G. Mixto-CCa)]

Abstenciones: 4 [G. P. M. Vox]

Escrutinio de [a votacion: es aprobada por
mayoria de los miembros de la corporacién
asistentes a la sesion.

12. APROBACION DEL RECONOCIMIENTO
EXTRAJUDICIAL DE CREDITOS 2024/02

Se adopta el siguiente acuerdo:
«l. ANTECEDENTES

Vistos los documentos obrantes en el
expediente de referencia,
fundamentalmente los siguientes:

- Informes de fiscalizacion emitidos por
la Intervencién General en los que se
formula reparo a los gastos
correspondientes de los diferentes centros
gestores.

: _— : . 830 : ————————
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- Informes y memorias justificativas de
los centros gestores solicitante para el
reconocimiento extrajudicial de créditos.

- Informes de la Asesoria Juridica en
relacion con lo previsto en la letra h) de la
base de ejecucién 49.2 del presupuesto en
vigor.

- Conformidad expresa del Coordinador
General de Hacienda, Contratacion vy
Patrimonio.

- Anexo al Expediente de
Reconocimiento Extrajudicial de Créditos
2024/02.

- Informe-Propuesta del Organo de
Gestidén Presupuestaria.

- Informe de la Intervencion General.

- Dictamen favorable sustitutorio del
de la comision de Pleno, emitido en la
sesion de la Junta de Portavoces celebrada
el 15.3.2024, al amparo del articulo 16 (a,
del RFP y CP)

fl. CONSIDERACIONES
Apreciada la necesidad de realizar en el
presente ejercicio los gastos propuestos.
Iti. DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES,
FUNDAMENTALMENTE:

I Articulos 163 y 176 del texto
refundido de la Ley Reguladora de las

Haciendas Locales, aprobado por Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y articulo 26 del Real Decreto 500/1990,
de 20 de abril y base de ejecucién ndmero
47 del vigente presupuesto municipal,
sobre imputacion temporal de los gastos.

Il. Base 49 de Ejecucién del vigente
Presupuesto del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, en la que se
regula el procedimiento a seguir en los
casos de reconocimiento extrajudicial de
créditos.

] Articulo 60.2 del citado Real
Decreto 500, que atribuye al Pleno la
competencia para el reconocimiento
extrajudicial de créditos, lo cual aparece
recogido también en las referida Base de
Ejecucién nimero 49.

Por todo lo anteriormente expuesto, y
en los términos propuestos por el
Coordinador General de Hacienda,
Contratacién y Patrimonio, el Pleno
resuelve:

UNICO. Aprobar el expediente de
reconocimiento extrajudicial de créditos
2024/01 por un importe total asciende a
463.528,32 €, y cuyo resumen es el
siguiente:

RESUMEN POR CENTROS GESTORES
CENTRO GESTOR DENOMINACION IMPORTE
01028 PATRIMONIO 120,00 €
01136 ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 8.254,35 €
TOTAL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS 8.374,35 €
RESUMEN POR CAPITULOS
CAPITULO DENOMINACION IMPORTE

< _ -
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‘ 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 8.374,35€ ‘

‘ TOTAL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS 8.374,35 € ‘

e

DEBATE. Intervenciones:

- Sr. COORDINADOR GENERAL DE
HACIENDA, CONTRATACION Y
PATRIMONIO (GOmez Prieto)

- Sr. SUAREZ GONzALEZ (concejal del G.

Mixto-CCa)

- Sr. RODRIGUEZ ALMEIDA (concejal del
G. P. M. Vox)

- Sr. GARCIA MARINA (concejal del G. P.
M. Popular)

- Sr. CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE
PRESIDENCIA, HACIENDA,

IMIODERNIZACION Y RECURSOS HUMANOS
(Hernandez Spinola)
- Sra. PRESIDENTA

VOTACION:

Nuamero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 24 [12 (G. P. M. Socialista); 8
(G.P. M. Popular); 2 (G. Mixto-NC-FAC); 1
(G. Mixto-USP); 1 (G. Mixto-CCa)]
Abstenciones: 4 [G. P. M. Vox]

Escrutinio de la votacién: es aprobada por
mayoria de los miembros de la corporacién
asistentes a la sesion.

DIRECCION GENERAL DE INNOVACION
TECNOLOGICA

SECCION DE PROYECTOS DE INNOVACION

13. APROBACION DE LA ELEVACION DE LOS
PORCENTAJES A QUE SE REFIERE EL
ARTICULO 174.3 DEL TRLHL PARA EL
EXPEDIENTE DE CONTRATACION
DENOMINADO “IMPLANTACION DE
DIVERSOS SISTEMAS INTEGRADOS DE
ADMINISTRACION ELECTRONICA -
PROYECTO LPA DIGITAL”

Se adopta el siguiente acuerdo:
«ANTECEDENTES

l. Por parte de la Direccién General de
Innovacién Tecnologica se va a proponer,
como centro gestor, la tramitacién del
procedimiento de contrataciéon para la
“Implantacion de diversos sistemas
integrados de Administracion Electronica
- Proyecto LPA Digital”.

El Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria apuesta por una
administracion digital, dentro de la cual
los medios electrénicos deben ser el
medio habitual de tramitacion en la
administracion. Por lo tanto, en la Agenda
Digital Municipal (ADM) figura
enmarcado el proyecto objeto de esta
contratacion.

El objetivo del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria a la hora de
abordar la implantacién de una
Administracién Electronica es multiple:
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e Lograr un nuevo modelo de gestién
de la informacién, integrada e
integral, que promueva una vision
global y una gestion transversal

que permita prestar servicios
publicos de forma mas agil y
eficiente.

e Dotar de nuevos sistemas e

instrumentos a aquellos dambitos
de la gestion municipal que no
disponen aun de los mismos.

e Disponer de unos servicios de
apoyo, mantenimiento y evolucién
que permitan asegurar el correcto
funcionamiento, evolucién a
nuevas versiones y actualizaciones
motivadas por cambios normativos
y tecnologicos.

El proyecto permitiréd sentar las bases
de la tramitacion electrénica en el
Ayuntamiento mediante la implantacion
de una plataforma de servicios
telemdticos que admita la recepcion de
documentos que inicien o prosigan los
distintos trdmites a la vez que se informa
de los pasos a seguir y se comprueba la

validez de los documentos y de la
identificacion aportada.
Esta actuacion debe permitir la

tramitacién electrénica a la totalidad de
los procedimientos del Ayuntamiento de
Las Palmas De Gran Canaria, en el mayor
nivel de servicio posible y de participacion
del ciudadano, facilitando el camino de la
incorporacién de las tecnologias de
informacion y las comunicaciones en la
administracién tanto a nivel consultivo
como de iniciacion y seguimiento del
expediente.

El procedimiento de contratacién tiene
por objeto la prestacién de los servicios
necesarios para implantar diferentes
sistemas integrados de administracién
electrénica en el Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, bajo el proyecto

833

que se ha denominado LPA Digital. Se
incluyen los siguientes sistemas y
servicios, integrados entre si:

e Lote 1. Sistema de Tramitacion
Electrdnica (STE)

e lLote 2. Sistema Econdmico-

Financiero (SEF)

e Lote 3. Oficina de Transformacién
Digital (OTD)

Se contemplan servicios de cesion de
uso de software, instalacion vy
alojamiento del software en la nube,
configuracién y parametrizacion del
mismo, despliegue de los procedimientos
y procesos administrativos, adaptacién a
los requerimientos especificos del
Ayuntamiento, integracién con sistemas
existentes, migracion de datos vy
procesos actuales a los nuevos sistemas,
formacién a usuarios, mantenimiento del
software, soporte a usuarios del
Ayuntamiento, asesoramiento y
acompafiamiento en la gestién del
cambio.

En conjunto, estos sistemas vy
servicios asociados forman un marco
integral que busca modernizar y
optimizar los procesos administrativos
del Ayuntamiento, mejorando la calidad
del servicio ofrecido a la ciudadania y
fortaleciendo la eficiencia interna.

Un aspecto crucial de este contrato es
la adopcién del modelo de Software
como Servicio (SaaS) para la cesién de
uso de estos sistemas alojados en la
nube (cloud), contemplando la opcién de
compra de licencias de uso por parte del
Ayuntamiento. Este enfoque en la nube
facilitara una implementacién mas agil y
adaptable, minimizando la carga sobre la
infraestructura Tl municipal y
proporcionando una solucion escalable y
facilmente actualizable, lo cual es
esencial para una gestién dinamica y en
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CLASE 82 | Tegshiwos il

constante evolucion de los servicios I. La distribucion del gasto
municipales. propuesta para esta contratacién
presenta el siguiente desglose por

El ambito de implantacién de los o
P anualidades (impuestos incluidos):

sistemas serd tanto el Ayuntamiento
como sus tres Organismos Auténomos
(Instituto  Municipal de Deportes,
Agencia Local de la Energia y el Instituto
Municipal de Empleo y Formacion).

. 834 —
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Partidas presupuestarias

01038/49100 Lote 1 (STE) Lote 2 (SEF) | Lote 3 (OTD) Totales
2024/01038/49100/22799 | 11.694,67 € 9.869,50 € 21.564,17 €
2025/01038/49100/22799 | 771.848,35€ 651.386,87 € | 1.423.235,22 €
2026/01038/49100/22799 | 888.361,94 € 692.274,80€ | 1.580.636,74 € |
2027/01038/49100/22799 | 1.004.875,52 € : 733.162,72€ | 1.738.038,24 €
2028/01038/49100/22799 | 1.004.875,52 € 733.162,72€ | 1.738.038,24 €
2028/01038/49100/64100 | 649.704,00 € 649.704,00 €
- Subtotal | 4.331.360,00 € 2.819.856,61 € | 7.151.216,61 €

01022/93100 Lote 1 (STE) Lote 2 (SEF) | Lote 3 (OTD) Totales
2024/01022/93100/22799 5.876,89 € 5.876,89 €
2025/01022/93100/22799 387.874,54 € 387.874,54 € ]
2026/01022/93100/22799 585.729,73 € 585.729,73 €
2027/01022/93100/22799 783.584,92 € 783.584,92 €
2028/01022/93100/22799 783.584,92 € 783.584,92 €
2028/01022/93100/64100 251.866,58 € 251.866,58 €

Subtotal 2.798.517,58 € 2.798.517,58 €
Total | 4.331.360,00 € | 2.798.517,58 € | 2.819.856,61 €| 9.949.734,19 €

La contratacién propuesta en su
conjunto comporta un gasto de cardcter
plurianual conforme a lo dispuesto en el
art 174 TRLHL letras a) y b) para el que se
hace precisa aprobacion del pleno
municipal al superar el importe previsto
para la anualidad de 2028 el porcentaje
del 50 % del crédito presupuestario de
capitulo 6 del afio en que la operacién se
va a comprometer (2024).

1. Informe del érgano de Gestion
Presupuestaria de fecha 15 de marzo de
2024.

. Dictamen favorable sustitutorio
del de la Comisidn de Pleno de Gestién
Econémico-Financiera y Especial de
Cuentas, emitido en la sesion de la Junta
de Portavoces celebrada el 15 de marzo
de 2024, al amparo del articulo 16 (a, del
RFPy CP.

DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES,
FUNDAMENTALMENTE:

l El articulo 174.1 y 2 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo,
por el que se aprueba el texto refundido
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de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales.

1. Articulo 79.1 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril por el que se
desarrolla el Capitulo primero del Titulo
sexto de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de Presupuestos.

1. Bases de ejecucion
presupuesto municipal para 2024.

del

Por todo lo anteriormente expuesto, y

T TRES CENTIMOS
DE EURO .

Contratacion y Patrimonio,

resuelve:

ON9134922

Pleno

el

Primero: Autorizar la elevacion de los
porcentajes a que se refiere el articulo
174.3 del TRLHL para la aprobacién del
gasto plurianual para el expediente de
contratacién denominado “Implantacion
de diversos sistemas integrados de
Administracién Electronica - Proyecto LPA
Digital”, y en consecuencia aprobar la
distribucion por anualidades del gasto
plurianual que queda como sigue:

en los términos propuestos por el
Coordinador General de Hacienda,
Partidas presupuestarias
{ mient; |as Palmas de Gran Canaria. =

01038/49100 Lo-te 1 (STE) Lote 2 (SEF_)- Lote 3 (OTD) - Totales
2024/01038/49100/22799 | 11.694,67 £ 9.869,50 € 21.564,17 €
2025/01038/49100/22799 | 771.848,35 € 651.386,87 € |1.423.235,22 £
2026/01038/49100/22799 | 888.361,94 € 692.274,80 € |1.580.636,74 €
2027/01038/49100/22799 | 1.004.875,52 € 733.162,72 € [1.738.038,24 €
2028/01038/49100/22799 | 1.004.875,52 £ 733.162,72 € |1.738.038,24 €
2028/01038/49100/64100 | 649.704,00 € 649.704,00 €

Subtotal | 4.331.360,00 € 2.819.856,61 € | 7.151.216,61 €

01022/93100 Lote 1 (STE) Lote 2 (SEF) Lote 3 (OTD) Totales
2024/01022/93100/22799 5.876,89 € 5.876,89 €
2025/01022/93100/22799 387.874,54 € 387.874,54 € i
2026/01022/93100/22799 585.729,73 € 585.729,73 € |

LR . T2 | e S S
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2027/01022/93100/-22799 783.584,92 € 783.584,92 £
2028/01022/93100/22799 783.584,92 € 783.584,92 €
2028/01022/93100/64100 251.866,58 £ 251.866,58 € =
B Subtotal 2.798.517,58 € 2.798.517,58 € |
Total | 4.331.360,00 € | 2.798.517,58 € |2.819.856,61 € 9.949.734,19ﬂ

.

DEBATE. Intervenciones:

- Sr. CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA DE
PRESIDENCIA, HACIENDA,
IMODERNIZACION Y RECURSOS HUMANOS
(Hernandez Spinola)

- Sr. SUAREZ GONzZALEz (concejal del G.
Mixto-CCa)

- Sr. RODRIGUEZ ALMEIDA (portavoz del
G. P. M. Vox)

VOTACION:

Numero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 24 [12 (G. P. M. Socialista); 8
(G. P. M. Popular); 2 (G. Mixto-NC-FAC); 1
(G. Mixto-USP); 1 (G. Mixto-CCa)]

Votos en contra: 4 [G. P. M. Vox]
Escrutinio de la votacion: es aprobada por
mayoria de los miembros de la corporacion
asistentes a la sesion.

CONCEJALIA DELEGADA DEL AREA DE

RECURSOS HUMANOS
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

14. RECONOCIMIENTO DE
COMPATIBILIDAD FORMULADA POR EL
EMPLEADO MUNICIPAL DON PABLO
MENDEZ GALLO

Se adopta el siguiente acuerdo:

«l. ANTECEDENTES

837

Vistos los documentos obrantes en el
expediente de referencia,
fundamentalmente, los siguientes:

Primero. Que don Pablo Méndez Gallo,
DNI numero 34096662), presta sus
servicios en este Excmo. Ayuntamiento,
como personal laboral contratado
indefinido no fijo de plantilla, con la
categoria de Técnico de Grado Superior,
perteneciente al Grupo A Subgrupo Aly
nivel 22 de complemento de destino y 59
de complemento especifico, prestando sus
servicios en la Seccion de Inspeccién
Tributaria del Servicio de Tributos.

Segundo. Que por medio de escrito de
don Pablo Méndez Gallo, presente
solicitud de reconocimiento de
compatibilidad para desempefiar actividad
publica docente de Profesor Asociado a
tiempo parcial de 6 horas (6 horas de
docencia y 6 horas de tutoria), registro
general de entrada el dia 15 de enero de
2024, nimero 2024-7130.

Tercero. Que el dia 29 de enero de
2024, con numero de registro general de
entrada 2024-14517, la Universidad de Las

Palmas de Gran Canaria presenta
documentacién  necesaria para la
tramitacion del expediente de

compatibilidad de don Pablo Méndez
Gallo.

Cuarto. Informe del Servicio de
Recursos Humanos, de fecha 01 de
febrero de 2024, relativo a las
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CLASE 87

retribuciones percibidas por el solicitante,
cumplen con los requisitos establecidos en
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al Servicio
de las Administraciones Publicas.

Quinto. Informe del Servicio de
Recursos Humanos de fecha 15 de febrero
de 2024, relativo a que no se precisa la
actuacion fiscalizadora del expediente de
referencia, al ser un acto que no es

susceptible de producir derechos u
obligaciones o gastos de contenido
econdémico.

Sexto. Informe del Servicio de Recursos
Humanos de fecha 15 de febrero de 2024
relativo a la concesion de la
compatibilidad a favor de don Pablo
Méndez Gallo, DNI nimero 34096662,
para desempefiar la actividad publica
docente de Profesor Asociado a tiempo
parcial de 6 horas (6 horas de docenciay 6
horas de tutoria) en la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria.

1. NORMATIVA APLICABLE

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases de Régimen Local, en su
redaccién dada por la Ley 57/2003.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

- ley Organica 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del
personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

- Real Decreto 598/1985, de 30 de
abril, sobre incompatibilidades del

003
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personal al servicio de la Administracion
del Estado, de la Seguridad Social y de los
Entes, Organismos Y Empresas
dependientes.

- Real Decreto Legislativo 781/86, de
18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 1777/1994,
de 5 de agosto, de adecuacidon de las
normas reguladoras de los procedimientos
de gestion de personal a la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comuin.

ll. CONSIDERACIONES JURIDICAS

I. Que el articulo 145 del Texto
Refundido de Régimen Local, aprobado
por Real Decreto Legislativo 781/86 de 18
de abril por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local,
establece que el régimen de
incompatibilidades de los funcionarios de
la Administracion Local es el establecido
con caracter general para la funcién
publica en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del
personal al servicio de las
Administraciones Plblicas y en las normas
que se dicten por el Estado para su
aplicacion a los funcionarios de la
Administracién Local.

Il. Que con arreglo a lo dispuesto en el
articulo 4.1 de Ila precitada Ley de
incompatibilidades, se podra autorizar la
compatibilidad para el desempefio de un
puesto de trabajo en la esfera docente

fecha 22.3.2024.
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como Profesor universitario asociado en
régimen de dedicacién no superior a la de
tiempo parcial 'y con  duracién
determinada, si se cumple con las otras
exigencias establecidas en dicho texto
legal.

Ii. Que el articulo 7.1 de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio
de las  Administraciones  Publicas,
establece que: “Serd requisito necesario
para autorizar la compatibilidad de
actividades publicas el que la cantidad
total percibida por ambos puestos o
actividades no supere la remuneracién
prevista en los Presupuestos Generales del
Estado para el cargo de Director General,
ni supere la correspondiente al principal,
estimada en régimen de dedicacion
ordinaria, incrementada en:

- Un 30 por 100, para los
funcionarios del grupo A o
personal de nivel equivalente.

- Un 35 por 100, para los
funcionarios del grupo B o
personal de nivel equivalente.

- Un 40 por 100, para los
funcionarios del grupo C o
personal de nivel equivalente.

- Un 45 por 100, para los
funcionarios del grupo D o
personal equivalente.

- Un 50 por 100, para Ilos
funcionarios del grupo E o
personal equivalente.

La superacidén de estos limites, en
cémputo anual, requiere en cada caso
acuerdo expreso del Gobierno, érgano
competente de las Comunidades
Auténomas o Pleno de las
Corporaciones Locales en base a
razones de especial interés para el
servicio”

IV. Que del examen de la documenta(
obrante en el procedimiento se concluyei
que las remuneraciones a percibir por el
interesado, asi como la jornada y horario
del puesto de trabajo desempefiado,
como actividad principal y secundaria
detalladas en la relacién factica, cumplen
con los requisitos prevenidos en los
articulos 3 y 7 de la susodicha ley 53/1984

para acceder a lo peticionado.

V. El 6rgano competente para declarar
la compatibilidad, de conformidad con lo
previsto en el articulo 9 de la Ley 53/1984,
es el Pleno de la Corporacion.

Por todo lo anteriormente expuesto, y
en los términos propuestos por el concejal
de gobierno del Area de Presidencia,
Hacienda, Modernizacion y Recursos
Humanos, con el informe favorable de la
Comisién de Pleno de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen General, en
sesion de 05 de marzo de dos mil
veinticuatro, El Pleno resuelve:

Primero. Autorizar la compatibilidad
planteada por don Pablo Méndez Gallo,
DNI nimero 34096662), para desempefiar
la actividad publica docente de Profesor
Asociado a tiempo parcial de 6 horas (6
horas de docencia y 6 horas de tutoria) en
la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria, la cual no supondra modificacién
de su jornada de trabajo y horario en los
dos puestos y que se condiciona a su
estricto cumplimiento en ambos, con una
duracién determinada hasta septiembre
de 2024.

Segundo. Notifiquese al interesado y a
la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria».

VOTACION:

Numero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 28 [12 (G. P. M. Socialista); 8
(G. P. M. Popular); 4 (G.P. M. Vox); 2 (G.
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Mixto-NC-FAC); 1 (G. Mixto-USP); 1 (G.
Mixto-CCa)]

Escrutinio de la votacion: es aprobada por
unanimidad de los miembros de Ila
corporacion asistentes a la sesion.

INCIDENCIAS:

Durante la votacién, se produce una
interrupcién al plantearse, por parte de
algunos concejales, si el asunto debe o no
votarse. Una vez aclarada dicha duda por la
sefiora secretaria, se retoma la votacién
del asunto.

15. RECTIFICACION DEL ACUERDO
APROBADO POR EL PLENO EN SU SESION
ORDINARIA  CELEBRADA EL DIA
VEINTISIETE DE OCTUBRE DE DOS MIL
VEINTITRES, RELATIVO A LA
AUTORIZACION DE LA COMPATIBILIDAD
SOLICITADA POR EL EMPLEADO

MUNICIPAL D. ALEJANDRO MANUEL
GARCIA MARTIN

Se adopta el siguiente acuerdo:

«ANTECEDENTES

Primero. Que don Alejandro Manuel
Garcia Martin, con DNl numero
43643610V, es personal laboral

contratado indefinido no fijo de plantilla,
con categoria de Técnico de Grado
Superior, perteneciente al Grupo A
Subgrupo Al, adscrito al puesto de trabajo
de la RPT del Ayuntamiento de Las Palmas
de Gran Canaria, con codigo “SAJ-F-03”,
denominacién “Letrado”.

Segundo. Que por Resolucién de la
directora general de Administracion

TRES CENTIMOS
DE EURC: .
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Publica ndimero 2018-8009, de 15 de
marzo, se realiza la adscripcién, como
personal laboral indefinido no fijo de
plantilla, de don Alejandro Manuel Garcia
Martin, con identificador namero 25107,
en el puesto de trabajo de la RPT del
ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria, con codigo SAJ-F03 vy
denominacion Letrado, con efectos desde
el dia 01 de marzo de 2018.

Tercero. Que por Resolucion de la
directora general de Administracion
PuUblica niumero 10796/2023, de 13 de
marzo, se declar6 en situacion de
excedencia voluntaria a don Alejandro
Manuel Garcia Martin, con DNI ndmero
43643610Y, con efectos del dia
14.03.2023 y hasta el dia 13.09.2023,
ambos inclusive, pudiendo ser prorrogada
la misma, previa peticién del interesado,
hasta el méximo legalmente establecido y,
mientras se tramita la solicitud de
autorizacién de compatibilidad instada por
el seiior Garcia Martin

Cuarto. Que por Resolucién de Ila
directora general de Administracidn
Pablica numero 17787/2023, de 26 de
abril, se declaro el desistimiento y archivo
de la solicitud de autorizacién de
compatibilidad instada por don Alejandro
Manuel Garcia Martin para desempeifar
actividad privada de “Ejercicio privado de
la. Abogacia”.

Quinto. Que con fecha de registro
general de entrada el dia 22.08.2023,
nimero 2023-118335, don Alejandro
Manuel Garcia Martin presenta escrito en
el que peticiona lo siguiente: “...//..Que
ante la proximidad del cumplimiento del
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plazo de la excedencia concedida a quien
suscribe por Resolucién de 13.03.2023, y
con el fin de obtener previamente a mi
efectiva incorporacién el reconocimiento
de compatibilidad del puesto de letrado
municipal con el ejercicio de la actividad
privada de la abogacia que intereso en
este escrito, a medio del presente
RENUNCIO al factor de incompatibilidad a
que se refiere el art. 16.1 de la Ley
53/1984, de Incompatibilidades,
contemplado en la RPT de 2017, al tiempo
que SOLICITO la  reduccién  del
complemento especifico en cumplimiento
de la limitacién impuesta por el art. 16.4
de la citada Ley.

Que es por ello que, con caracter
previo a mi efectiva incorporacion
SOLICITO el reconocimiento de la
compatibilidad del puesto de letrado
municipal con el ejercicio de la actividad
privada de la abogacia, con la reduccion
de los complementos que se ha dejado
interesada con respeto absoluto al horario
asignado a mi puesto de trabajo publico, y
a cualquier otra limitacién legal en
materia de in-compatibilidades,
renunciando a ejercer la profesion de
abogado en asuntos que puedan
comprometer mi imparcialidad e
independencia, asi como a defender
intereses ajenos contra los del Ayunta-
miento de Las Palmas de Gran Canaria, ni
a prestar servicios o estar asociado en
despachos que lo hagan.

Que, en consecuencia, solicito que mi
reincorporacién al puesto de trabajo como
letrado de la Asesoria Juridica municipal,
no tenga efectos hasta la notificacion del
Acuerdo o Resolucion municipal que
otorgue el reconocimiento de
compatibilidad solicitado, debiendo, en
todo caso, tenerse por prorrogada la
excedencia en su dia concedida”.

Sexto. Que con fecha de registro
general de entrada el dia 06.09.2023,

841

ndmero 2023-124441, don Alejandrp
Manuel Garcia Martin presenta escrito en
el que peticiona lo siguiente: “Solicito la
reincorporacion al puesto de trabajo en el
servicio de Asesoria Juridica a la mayor
brevedad posible, sin perjuicio del
reconocimiento de compatibilidad ya
solicitado, cuya solicitud doy por
reproducida”.

Séptimo. Que por Resolucion de la
Direccion General de Recursos Humanos
nimero  34803/2023, de 19 de
septiembre, se autoriza la reincorporacion
al servicio activo desde la situacién de
excedencia voluntaria de don Alejandro
Manuel Garcia Martin, siendo los efectos
de la misma el dia 10 de octubre de 2023,
segun comparecencia de esa misma fecha.

Octavo. Informe del Servicio de
Recursos Humanos, de fecha 10.10.2023,
relativo a las retribuciones brutas basicas,
sin antigliedad, y de complemento
especifico que corresponden percibir a
don Alejandro Manuel Garcia Martin,

personal laboral indefinido de este
Ayuntamiento con namero de
identificador 25107, conforme a lo

establecido en la relacién de puestos de
trabajo (RPT) del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria y a la Ley
31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el
afno 2023.

Noveno. Informe de cuantificacién de
fecha 10 de octubre de 2023, del puesto
SAJ-F-03, con reduccion del complemento
especifico respetando el limite del 30 % de
sus retribuciones basicas.

Décimo. Remision de expediente a
Intervencién General para su fiscalizacion
previa, en fecha 10 de octubre de 2023.

Décimo Primero. Informe de la jefatura
de servicio de Recursos Humanos sobre la
improcedencia de fiscalizacién previa por
la Intervencién General, de fecha 17 de
octubre de 2023.
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I. NORMATIVA APLICABLE

- lLey 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local,
en su redaccién dada por la Ley 57/2003.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

- Ley Orgénica 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del
personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

- Real Decreto 598/1985, de 30 de
abril, sobre incompatibilidades del
personal al servicio de la Administracién
del Estado, de la Seguridad Social y de los
Entes, Organismos y Empresas
dependientes.

- Real Decreto Legislativo 781/86,
de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen
Local.

- Real Decreto Legislativo
1777/1994, de 5 de agosto, de adecuacion
de las normas reguladoras de los
procedimientos de gestiéon de personal a
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas Y del Procedimiento
Administrativo Comun.

1I.CONSIDERACIONES JURIDICAS

Primera. Anadlisis de la normativa
aplicable al régimen de
incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

MOS
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En la actualidad, el régimen de las
incompatibilidades del personal al servicio
de las Administraciones Publicas se regula
por la Ley 53/1984, de 26 de diciembre
(LIPSAP), que tiene cardacter basico, y ha
sido desarrollada por el Real Decreto
598/1985, de 30 de abril, sobre
incompatibilidades del personal al servicio
de la Administracion del Estado, de la
Seguridad Social y de los Entes,
Organismos y Empresas dependientes.

En materia de incompatibilidades, la
regla general que contempla el articulo
11.1 de la Ley de incompatibilidades es
que “{...) el personal comprendido en su
admbito de aplicacion no podré ejercer, por
si 0 mediante sustitucion, actividades
privadas, incluidas las de caracter
profesional, sean por cuenta propia o bajo
la dependencia o al servicio de Entidades
o particulares que se relacionen
directamente con las que desarrolle el
Departamento, Organismo o Entidad
donde estuviera destinado”.

Cuando la segunda actividad que se
pretende ejercer es privada, como sucede
en el caso planteado, cabe seiialar que la
LIPSAP parte de un principio general de
compatibilidad para actividades privadas,
estableciendo en su articulo 14 que:

«el ejercicio de actividades
profesionales, laborales, mercantiles o
industriales fuera de las Administraciones
Publicas requerird el previo
reconocimiento de la compatibilidad».

El reconocimiento de la compatibilidad
de actividades privadas es un acto
reglado, por lo que deberd otorgarse
siempre que no concurran los supuestos

842 _
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de prohibicion y que se cumplan las
condiciones que la LIPSAP establece.

La relacién directa de las actividades
privadas se predica respecto de aquellas
que desarrollan el departamento,
organismo o entidad donde estuviera
destinado el empleado publico y no
respecto de las que éste desarrolla.

Este criterio ha sido confirmado por el
Tribunal Supremo, que tiene declarado
que, a estos efectos, basta que exista
incompatibilidad funcional cuando la
actividad privada esté relacionada
directamente con las funciones que se
desarrollen en el departamento,
organismo o entidad donde estuviera
destinado el empleado, sin necesidad de
que la incompatibilidad haya de exigirse
entre la actividad privada y el concreto
puesto de trabajo que desempefia el
funcionario  (Sentencia del Tribunal
Supremo de 24 de marzo de 1998, Rec.
7752/1996).

Ademas de esta prohibicion, la LIPSAP,
en su articulo 12.1, enumera una serie de
actividades privadas cuyo ejercicio queda
prohibido a los empleados publicos:

a) ElI desempefio de actividades
privadas, incluidas las de caracter
profesional, sea por cuenta propia o bajo
la dependencia o al servicio de entidades
o particulares, en los asuntos en que esté
interviniendo, haya intervenido en los dos
ultimos afios o tenga que intervenir por
razon del puesto publico.

b) La pertenencia a Consejos de
Administracién u organos rectores de
empresas 0 entidades privadas, siempre
que la actividad de las mismas esté
directamente relacionada con las que
gestione el departamento, organismo o
entidad en que preste sus servicios el
personal afectado.

c¢) El desempeiio, por si o por
persona interpuesta, de cargos de todo

sociedades
contratistas de obras,
servicios o suministros, arrendatarias o
administradoras de monopolios, o con
participacion o aval del sector publico,

orden en
concesionarias,

empresas o

cualquiera que sea la configuracién

juridica de aquéllas.

d) La participacion superior al 10 por
100 en el capital de las empresas o
sociedades a que se refiere el apartado
anterior.

Segunda. Excepciones al régimen
general de incompatibilidad. Posibilidad
de reducir el complemento especifico que
se perciba por el empleado publico para
adecuarlo al porcentaje contemplado en
el articulo 16.4, que fija el limite para ser
reconocida la compatibilidad

Frente a esta regla general, la propia
Ley de Incompatibilidades fija una serie de
excepciones, si bien deja claro, en su
articulo 16, apartados 1y 4 que:

1. “No podra autorizarse o
reconocerse compatibilidad alguna al
personal que desempefie puestos que
comporten la percepcién de
complementos especificos o concepto
equiparable, y al retribuido por arancel.

2. (.)
3. (.)

4, Asimismo, por excepcién y sin
perjuicio de las limitaciones establecidas
en los articulos 1.3, 11, 12 y 13 de Ia
presente  Ley, podrd _ reconocerse
compatibilidad para el ejercicio de
actividades privadas al personal que
desempefie puestos de trabajo que
comporten la percepcidn de
complementos especificos, 0 concepto
equiparable, cuya cuantia no supere el 30
por 100 de su retribucion bésica excluidos
los conceptos que tengan su origen en la

antigiiedad”.
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Para cerrar la actual regulacién juridica
del instituto de la incompatibilidad del
Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, Sala de lo
Contencioso del Tribunal Supremo, en su
sentencia de fechas 05/12/2019, nim. de
Recurso: 2454/2017, en casacién ha
declarado (el subrayado es nuestro) en su
fundamento undécimo- como a respuesta
a la cuestién casacional - lo siguiente:

“A la vista de lo establecido en la Ley
53/1984 la percepcion por parte de los
empleados publicos de complementos
especificos, o concepto equiparable, que
incluyan  expresamente  entre  los
componentes que remuneran, el factor de
incompatibilidad impide, en todo caso y
con independencia de la cuantia de
aquellas retribuciones complementarias,
reconocerles la compatibilidad para el
ejercicio de actividades privadas.

Puede otorgarse el derecho a la
compatibilidad cuando la cuantia de las
retribuciones complementarias no supere
el 30 por 100 de las retribuciones basicas,
excluidos los conceptos que tengan su
origen en la antigliedad y de superarse
debe estarse a lo establecido en el Real
Decreto Ley 20/2012 de 13 de julio y el
Acuerdo del Consejo de Ministros de 16
de diciembre de 2011 en el dmbito de la
Administracién General del Estado y lo
que puedan establecer leyes de funcion
publica autonémica. (...)".

En este sentido conviene resefiar que
el Real Decreto-Ley 20/2012, de 13 de
julio, de medidas para garantizar la
estabilidad presupuestaria y de fomento
de la competitividad, en su disposicién

IMOS
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adicional quinta, regula sin embargo la
posibilidad de que los funcionarios de la
Administracion  General del Estado
pertenecientes a los Subgrupos Al y A2
soliciten la reduccion, a peticiéon propia,
del complemento especifico, sefialando
que los " funcionarios de la Administracién
General del Estado pertenecientes a los
Subgrupos Al y A2, incluidos en el dmbito
de aplicacién del Real Decreto 598/1985,
de 30 de abril, podran solicitar ante las
o6rganos y unidades de personal con
competencias en materia de personal de
los Departamentos, Organismos
Auténomos y Entidades gestoras de la
Seguridad Social en los que estén
destinados la reduccién del importe del
complemento especifico correspondiente
al puesto que desempefian al objeto de
adecuarlo al porcentaje al que se refiere el
articulo 16.4 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas".

Declara en este sentido el Tribunal
Supremo en Sentencia 558/2021, respecto
de un supuesto similar de
incompatibilidad de abogado que presta
servicios para el Cabildo Insular de Gran
Canaria, acerca de posibilidad de obtener
compatibilidad aplicando la citada norma,
lo siguiente:

“Ciertamente el articulo 16, apartados
1 y 4, de dicha Ley 53/1984, establece
como norma general la incompatibilidad y
como excepcién el supuesto de que la
cuantia del complemento especifico no
supere el 30% de la retribucién basica,
respectivamente, de modo que estamos,
como antes sefialamos y ahora insistimos,

: - 844 : R
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ante normas de caracter bdésico, que
resultan de aplicacidén a los funcionarios
de la Administracién local, como es el
caso.

Recordemos que el citado articulo 16
de la Ley 53/1985, modificado por la
disposicion final 32 del TR de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico,
aprobado por RD Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, establece en el apartado 1
que " no podra autorizarse 0 reconocerse
compatibilidad al personal funcionario, al
personal eventual y al personal laboral
cuando las retribuciones complementarias
que tengan derecho a percibir del
apartado b) del articulo 24 del presente
Estatuto  incluyan el factor de
incompatibilidad, al retribuido por arancel
y al personal directivo, incluido el sujeto a
la relacién laboral de caracter especial de
alta direccién”.

Y afiade en el apartado 4, como
excepciébn 'y sin  perjuicio de las
limitaciones establecidas en los articulos
12.3, 11, 12 y 13 de dicha Ley, que " podra
reconocerse compatibilidad para el
gjercicio de actividades privadas al
personal que desempefie puestos de
trabajo que comporten la percepcién de
complementos especificos, o concepto
equiparable, cuya cuantia no supere el 30
por 100 de su retribucién basica, excluidos
los conceptos que tengan su origen en la
antigiiedad".

Debemos afiadir que el Real Decreto-
Ley 20/2012, de 13 de julio, de medidas
para garantizar la estabilidad
presupuestaria y de fomento de Ia
competitividad, en su disposicién adicional
quinta, regula la posibilidad de que los
funcionarios de la Administracién General
del Estado pertenecientes a los Subgrupos
Al y A2 soliciten la reduccién, a peticién
propia, del complemento especifico,
sefialando” que los " funcionarios de Ila
Administracion  General del Estado

pertenecientes a los Subgrupos Al y A2,
incluidos en el ambito de aplicacién del
Real Decreto 598/1985, de 30 de abril,
podran solicitar ante las organos vy
unidades de personal con competencias
en materia de personal de los
Departamentos, Organismos Autonomos y
Entidades gestoras de la Seguridad Social
en los que estén destinados la reduccién
del importe del complemento especifico
correspondiente al puesto que
desempefian al objeto de adecuarlo al
porcentaje al que se refiere el articulo
16.4 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas".

La prevision de la  expresada
disposicién adicional quinta se ensambla
con la prevision del articulo 16.4 de la Ley
53/1984, a la que se encuentra vinculada,
que resulta de aplicacidn supletoria en ese
punto, toda vez que no tendria sentido
que la norma basica del citado precepto
que reconoce la compatibilidad en
determinadas circunstancias, y que incluye
a los funcionarios de la Administracién
local en el ambito de aplicacién de la Ley
53/1984, ex articulo 2, y se negara su
viabilidad mediante la solicitud de la
reduccion del importe del complemento
especifico correspondiente al puesto que
desempefian al objeto de adecuarlo al
porcentaje al que se refiere el articulo
16.4 de tanta cita. Dicho de otro modo, no
puede reconocerse formalmente el
derecho e impedirse materialmente su
ejercicio.

Sobre la vinculacién del articulo 16 de
la Ley 53/1984 y la disposicidn adicional
quinta del Real Decreto-ley 20/2012, ya
pusimos de manifiesto, en nuestra
Sentencia de 5 de diciembre de 2019,
recaida en el recurso de casacion n.2
1684/2019, aunque el supuesto de hecho
de dicho recurso no es idéntico al ahora
examinado, en el fundamento de derecho
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noveno, que " hemos puesto de relieve la
existencia de una norma estatal, el Real
Decreto Ley 20/2012, de 13 de julio, que
incide en la Ley 53/1984".

Pero es que, ademds, como
seguidamente veremos, la propia Ley de la
Funcién Pablica de Canarias (Ley 2/1987,
de 30 de marzo), en el articulo 2.4, sefala
que " al personal al servicio de la
Administracién local le seran de aplicacién
los preceptos contenidos en esta Ley en
aquellos aspectos no reservados a la
legislacion basica del Estado o al
desarrollo reglamentario de su autonomia
organizativa".

Y prevé, dicha Ley autondmica, en su
disposicién adicional décima, una norma
igual a la disposicién adicional quinta del
Real Decreto-ley 20/2012. Asi es, la
modificacién de 2014 de la citada Ley de
Canarias, en su disposicion adicional
décima, cuando regula la adecuacién
retributiva de la autorizacion de
compatibilidad para actividad privada al
personal funcionario, sefiala que "los
funcionarios de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Canarias
incluidos en el ambito de aplicacién de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del Personal al Servicio
de las Administraciones Publicas , podréan
solicitar ante los drganos y unidades con
competencias en materia de personal de
los departamentos y  organismos
auténomos en los que estén destinados la
reduccién del importe del complemento
especifico correspondiente al puesto que
desempefian, al objeto de adecuarlo al
porcentaje al que se refiere el articulo
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16.4 de la citada Ley 53/1984, de 26 de
diciembre".

De modo que cuando no estamos ante
una norma badsica, la regulacién contenida
extramuros del articulo 16.4 de la Ley

53/1984 citada, aunque vinculado
estrechamente al mismo, resulta de
aplicacién supletoriamente la norma

autonémica. Aunque, como ya hemos
indicado, lo decisivo, a los efectos
examinados, es la vinculacién esencial que
tiene lugar entre el articulo 16, apartados
1y 4, de ia Ley 53/1984 y la disposicion
adicional quinta el Real Decreto-Ley
20/2012. (...)

La disposicion adicional décima fue
introducida en Ley de la Funcién Publica
Canaria 2/1987, de 30 de marzo, por el
ndimero quince del articulo 28 de Ley
9/2014, 6 noviembre, de medidas
tributarias, administrativas y sociales de
Canarias.

Pero es que ademads, estipula el punto
7.4. de la vigente Relacion de Puestos de
Trabajo de este Ayuntamiento, que, en los
casos en los que la compatibilidad del
puesto de trabajo esté permitida
legalmente, procede detraer las
retribuciones del componente especifico
correspondientes al factor de la
incompatibilidad y, si el resto de requisitos
se cumplen, someter el asunto a la
consideracién del Pleno de la Corporacidn
con una propuesta favorable del Servicio
de Recursos Humanos.

De acuerdo con la normativa trascrita,
cabe por tanto la posibilidad de reconocer
la compatibilidad, aplicando la reduccién
del complemento especifico y factor de



incompatibilidad al porcentaje
contemplado el articulo 16.4 de la Ley
53/1984, que es lo que expresamente
interesa el empleado municipal en este
caso.

En tal sentido, el salario del empleado
municipal que solicita la compatibilidad
quedaria del siguiente modo:

CONCEPTO IMPORTE 100% retribuciones | RETRIBUCIONES CON REDUCCION DE CE |
SALARIO BASE 1.288,31 1.288,31
ANTIGUEDAD 347,31 347,31 o
CD NIVEL 26 811,08 811,08
CE (79) 1.854,92 365,35
Residencia 199,31 199,31
TOTAL 4.500,93 3.032,50

Tercera. De los requisitos adicionales
exigidos para el reconocimiento de la
compatibilidad.

La propia Ley de Incompatibilidades
establece expresamente que “el ejercicio
de cualquier actividad compatible no
servira de excusa al deber de residencia, a
la_asistencia al lugar de trabajo que
requiera su puesto o0 cargo, ni al atraso,
negligencia o descuido en el desempefio
de los mismos. Las correspondientes faltas
seran calificadas y sancionadas conforme
a las normas que se contengan en el
régimen disciplinario aplicable, quedando
automaticamente revocada la
autorizacion o  reconocimiento  de
compatibilidad si en la resolucion
correspondiente se califica de falta grave o
muy grave.

Los reconocimientos de compatibilidad
no podran modificar |a jornada de trabajo
v horario _del interesado y quedaran
automaticamente sin efecto en caso de
cambio de puesto en el sector publico”.

Cuarta. De la competencia del drgano
para el reconocimiento de la
compatibilidad

El 6rgano competente para declarar la
compatibilidad, de conformidad con lo
previsto en el articulo 9 de la Ley 53/1984,
es el Pleno de la Corporacion.

Por todo lo anteriormente expuesto, y
en los términos propuestos por el concejal
de gobierno de Area de Presidencia,
Modernizacién y Recursos Humanos, el
Pleno resuelve:

Primero. Reconocer a don Alejandro
Manuel Garcia Martin, con DNI ndmero
43643610Y, la compatibilidad para el
ejercicio de la actividad privada de la
abogacia previa reduccion del
complemento especifico a que
actualmente tendria derecho por el
desempefio del puesto que actualmente
ocupa en la Asesoria Juridica Municipal y
con las siguientes limitaciones:

- Al cumplimiento del deber de
asistencia al lugar de trabajo que requiera
su puesto o cargo, evitando atrasos,
negligencia o descuido en el desempefio
de los mismos, con la advertencia de que
su incumplimiento pudiera ser
constitutivo de infraccion disciplinaria y
sancionadas conforme a las normas que se
contengan en el régimen disciplinario
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aplicable, quedando automaticamente
revocada la autorizacion o reconocimiento
de compatibilidad si en la resolucién
correspondiente se califica de falta grave o
muy grave.

- El reconocimiento de compatibilidad
no podra modificar la jornada de trabajo y
horario del interesado vy quedaran
automaticamente sin efecto en caso de
cambio de puesto en el sector publico.

- No podra ejercer la profesion de
abogado en asuntos relacionados directa
o indirectamente o que puedan afectar al
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria, sus organismos autdonomos, sus
entidades publicas, sus sociedades
mercantiles o a cualquier ente
instrumental del mismo, de manera que el
reconocimiento excluye expresamente
toda actividad que pueda incidir en las
limitaciones contenidas en los articulos
1.3, 11.1 y 12 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, excluyéndose de dicha
compatibilidad el ejercicio de la Abogacia
en defensa de intereses publicos o
privados frente a esta Administraciony, en
general, en cualquier acto o gestién que
pueda impedir o menoscabar el estricto
cumplimiento de sus deberes o
comprometer su  imparcialidad o
independencia y, en particular, de
aquellos, bien sea ante los Tribunales o
fuera de ellos, que coincidan con el
horario del puesto puablico, no pudiendo
actuar profesionalmente en aquellos
asuntos en los que esté interviniendo o
tenga que intervenir por razén del puesto
publico, debiendo abstenerse de prestar
servicios profesionales a las personas
fisicas o juridicas, a las que esté obligado a
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atender en el desempefio de dicho
puesto, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 12.1.a) de la Ley 53/1984, de 26
de diciembre. En especial deberd
abstenerse de intervenir en los asuntos o
procedimientos en los que deban
intervenir  los  Servicios  Juridicos
Municipales.

Segundo. Conforme al articulo 15 de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, don
Alejandro Manuel Garcia Martin no podra
invocar o hacer uso de su condicién
publica para el ejercicio de la actividad
profesional de la abogacia.

Tercero. El presente reconocimiento
de compatibilidad unicamente tendrd
validez mientras se mantengan las
condiciones que lo han hecho posible.

Cuarto. El reconocimiento de la
compatibilidad surtira efectos a partir del
dia que se autorice por el érgano
legalmente establecido, la reincorporacion
al servicio activo de don Alejandro Manuel
Garcia Martin y, siempre y cuando, se
haya hecho efectiva la reduccién del
complemento especifico de su puesto de
trabajo respetando el limite del 30% de
sus retribuciones basicas, conforme se
indica en las anteriores consideraciones
juridicas.

Quinto. Notifiquese al interesado».

VOTACION:

Numero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 24 [12 (G. P. M. Socialista);
8 (G. P. M. Popular); 2 (G. Mixto-NC-FAC);
1 (G. Mixto-USP); 1 (G. Mixto-CCa)]
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Votos en contra: 4 [G. P. M. Vox]
Escrutinio de la votacién: es aprobada por
mayoria de los miembros de la
corporacion asistentes a la sesion.

16. ADAPTACION DE LA COMPOSICION
DEL TRIBUNAL ECONOMICO-
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL A LA
REGULACION ESTABLECIDA POR LA
MODIFICACION DEL  REGLAMENTO
ORGANICO ESPECIFICO DEL TEAM (BOP
NUM. 22, DE 19 DE FEBRERO DE 2024)

Se adopta el siguiente acuerdo:
«l. ANTECEDENTES

I. Reglamento Organico Especifico de
Funcionamiento del Tribunal Econémico-
Administrativo  Municipal,  aprobado
mediante Acuerdo plenario de 12 de abril
de 2004 (BOP nam. 75, de 23 de junio de
2004).

Il. Acuerdo Plenario de 14 de diciembre
de 2023, por el que se aprueba
inicialmente la Modificacion del
Reglamento Organico Especifico del
Tribunal Econdmico-Administrativo
Municipal, elevado a definitivo con fecha 1
febrero 2024 conforme al articulo 49
LRBRL (BOP nim. 22, de 19 de febrero de
2024), y en vigor desde el pasado 12
marzo 2024.

ll. Acuerdo Plenario de 28 de
diciembre de 2023, de aprobacién del
nombramiento del Presidente y vocales
del Tribunal Econémico-Administrativo
Municipal”.

II. LEGISLACION APLICABLE

) Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

. Reglamento Orgdnico especifico
de funcionamiento del Tribunal
Econdmico-Administrativo Municipal {(BOP
nim. 75, de 23.6.2004), modificado por

acuerdo plenario de 14 de diciembre de
2023, elevado a definitivo con fecha 1
febrero 2024 (BOP num. 22, de 19 de
febrero de 2024), y en vigor desde el
pasado 12 marzo 2024.

e  Reglamento Organico del
Gobierno y de la Administracién del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria {(BOP nim. 89, de 23.7.2004).

e Decreto de la Alcaldesa n2
26777/2023, de 26 de junio, modificado
por Decreto de la Alcaldesa n?
31537/2023, de 9 de agosto, por el que se
establece |a estructura organica superior y
directiva de las Areas de Gobierno y se
procede a la desighacion y nombramiento
de los titulares de las mismas y de las
Concejalias Delegadas y marco legal de
funciones de estos.

e Decreto de la Alcaldesa ne
28121/2023, de 12 de julio, por el que se
establecen los ambitos materiales,
sectoriales funcionales y la estructura
organizativa del Area de Gobierno de
Presidencia, Hacienda, Modernizacién y
Recursos Humanos.

I1l. CONSIDERACIONES JURIDICAS

I. La Ley 57/2003, de 16 de diciembre,
de medidas para la modernizacion del
gobierno local (LMMGL), afiadié a la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local (LBRL), el articulo
137, que regula la existencia con cardacter
obligatorio en los  denominados
municipios de gran poblacién de un
érgano para la resolucién de
reclamaciones econémico-administrativas.

Il. El Ayuntamiento, por acuerdo
plenario de 12 de abril de 2004, aprobé el
Reglamento Organico especifico de
funcionamiento del Tribunal Econdmico-
Administrativo Municipal (en adelante
ROTEAM), que entré en vigor el 24 de
junio de 2004.
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Por acuerdo plenario de 30 de junio de
2004 se credé este O6rgano, con la
designacién del Presidente y dos vocales.

lll. Modificada la regulacién juridica del
Tribunal Econdmico-administrativo en lo
que respecta a la composicion y funciones
del mismo, por acuerdo plenario de 28 de
diciembre de 2023, se procedio a su nueva
conformacion.

IV. En el apartado 2 del articulo 3 del
ROTEAM se prevé la aprobacién de un
régimen de sustitucién de sus miembros:

“En el mismo Pleno en que se nombre
a los miembros del Tribunal, se procedera
a la designacién del presidente o la
presidenta, asi como el orden de prelacién
para sustituciones entre sus miembros en
caso de ausencia, enfermedad, vacancia u
otras causas establecidas legalmente. La
sustitucién se formalizar& mediante
resolucion del concejal competente en
materia de Hacienda, donde se
determinara sus condiciones y plazo.

Asimismo, el Pleno, con los mismos
requisitos exigidos para el nombramiento
de los miembros titulares del Tribunal,
podréa designar a dos suplentes,
funcionarios municipales pertenecientes
al Subgrupo A1, para que en casos de
urgencia, siempre que por -cualquier
motivo no exista cudrum, actien como
miembros del Tribunal a todos los
efectos”.

A fin de dar cumplimiento a esta
prevision, y al objeto de garantizar. en
todo momento el quérum minimo para la
valida constitucion del érgano colegiado
asi como el desempefio de las funciones

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de G
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de sus miembros como drganos
unipersonales, se propone que en los
casos de ausencia, enfermedad, vacancia
u otras causas establecidas legalmente, el
presidente del Tribunal Econémico-
Administrativo Municipal sea sustituido
por el vocal de dicho tribunal mas antiguo
y si la antigliedad fuera la misma, por el de
mayor edad, lo cual supone un criterio de
facil aplicacion entre miembros de
reconocida competencia.

Asimismo, y en aplicacion de lo
dispuesto en el apartado 2 del articulo 3
del ROTEAM se propone la designacién
como suplentes de los miembros del
Tribunal Econémico-Administrativo
Municipal, a los funcionarios municipales
que se indican para que, en casos de
urgencia, siempre que por cualquier
motivo no exista cudrum, actien como
miembros del tribunal a todos los efectos.

V. De acuerdo con la prevision del art.
41.c) del Reglamento Organico del
Gobierno y de la Administracién de este
Ayuntamiento, corresponde a los
concejales elevar a Pleno las propuestas
que le correspondan en el ambito de sus
competencias.

Por todo lo anteriormente expuesto y
en los términos propuestos por el Concejal
de Gobierno del Area Presidencia,
Hacienda, Modernizacién y Recursos
Humanos, se eleva al Pleno la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO

Primero. Adaptar la composicion del
Tribunal Econémico Administrativo
Municipal, al vigente Reglamento
Orgédnico Especifico de Funcionamiento
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del Tribunal Econdmico-Administrativo
Municipal, quedando integrado por los
siguientes miembros:

e Presidente: Don Victor Manuel

Sanchez Blazquez

e Vocal: Dofia Elena Dominguez

Sanchez

e Vocal: Don Ignacio de la Cruz
Maldonado

Segundo. En virtud del apartado 2 del
articulo 3 del ROTEAM, el régimen de
sustitucién de sus miembros serd el
siguiente:

En las situaciones de ausencia,
enfermedad, vacancia u otras causas
establecidas legalmente, el presidente del
Tribunal Econémico-Administrativo
Municipal serd sustituido por el vocal de
dicho tribunal mas antiguo y si la
antigliedad fuera la misma, por el de
mayor edad.

La misma regla se aplicard para la
sustitucion de los titulares de los érganos
unipersonales, que podran ser sustituidos
tanto por el presidente como por otros
vocales.

En casos de urgencia, y siempre que
por cualquier motivo no exista cudrum

para la constituciéon de la sesion del
Tribunal, se designa como vocales
suplentes de Tribunal Econdémico-

Administrativo Municipal, a los
funcionarios municipales que se indican a
continuacién y por el siguiente orden:

e Primer Vocal suplente: don

Adrian Vega Ruiz

e Segundo Vocal suplente: dofia
Vanessa Rodriguez Sanchez

Tercero. Practicar las publicaciones que
procedan, asi como su insercién en la
intranet y en la pagina Web corporativa,
para general y publico conocimiento.

851
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Cuarto. Dar cuenta del presente
acuerdo a la Comisién de Pleno de Gestién
Econdmico-Financiera y Especial de
Cuentas y a la Comisién de Peno de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen
General, en la primera sesion que
celebren».

VOTACION:

Nuamero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 24 [12 {G. P. M. Socialista);
8 (G. P. M. Popular); 2 (G. Mixto-NC-FAC);
1 (G. Mixto-USP); 1 (G. Mixto-CCa)]
Abstencién: 4 [G. P. M. Vox]

Escrutinio de la votacién: es aprobada por
mayoria de los miembros de Ia
corporacién asistentes a la sesién.

17. AUTORIZACION DE COMPATIBILIDAD
SOLICITADA POR EL EMPLEADO
MUNICIPAL D. JOSE MOYA OTERO

Se adopta el siguiente acuerdo:
«1. ANTECEDENTES

I. Con fecha de 27 de febrero de 2024,
y nimero de registro de entrada 2024-
30006, d. losé Moya Otero, solicita la
autorizacion de compatibilidad para
ejercer “labor docente en la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria a tiempo
parcial en horario de tarde.

Il. D. José Moya Otero, con DNI
numero 30.441.450-F, presta sus servicios
en este Excmo. Ayuntamiento, como
personal eventual y puesto de “director de
gabinete de alcaldia”, cargo que ocupa
desde el dia 22 de diciembre de 2023.

1. Que el dia 27 de febrero de 2024, la
Jefatura de Servicio de Recursos Humanos
requiere al Servicio de Personal de la
Universidad de Las Palmas de Gran

Canaria (ULPGC) la siguiente
documentacién  necesaria para la
tramitacion del expediente de
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compatibilidad de d. José Moya Otero:

- Informe favorable del Excelentisimo y
Magnifico sefior Rector de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria a la
propuesta de compatibilidad.

- Certificacion acreditativa del horario
semanal que prestard don José Moya
Otero, asi como su régimen y duracién
contractual.

- Certificado de las retribuciones
integras mensuales y anuales desglosadas
por conceptos que percibira don José
Moya Otero.

IV. Con fecha de 29 de febrero de
2024, y numero de registro de entrada
2024 — 32135, la directora del servicio de
personal de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria remite Informe favorable
del Rector de la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria sobre la propuesta de la
compatibilidad solicitada por d. José Moya
Otero, asi como certificado de horario
reducido a desempeiiar y certificado de
retribuciones.

V. Con fecha 18 de marzo de 2024, se
emite informe juridico del Técnico de
recursos humanos sobre el expediente de
compatibilidad solicitada.

Il. FUNDAMENTOS DE DERECHO

a) Normativa aplicable

e ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local,
en su redaccién dada por la Ley 57/2003.

e PReal Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

TRES CENTIMOS
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« Ley Orgénica 53/84, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del
personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

e Real Decreto 598/1985, de 30 de
abril, sobre incompatibilidades del
personal al servicio de la Administracion
del Estado, de la Seguridad Social y de los
Entes, Organismos y Empresas
dependientes.

e Real Decreto Legislativo 781/86,
de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen
Local.

¢ Real Decreto Legislativo
1777/1994, de 5 de agosto, de adecuacion
de las normas reguladoras de los
procedimientos de gestidon de personal a
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

I1l. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Unico. Sobre el régimen juridico de las
incompatibilidades.

De conformidad con el articulo 144 del
Texto Refundido de las Disposiciones
Legales Vigentes en materia de Régimen
Local, los funcionarios “tienen las
obligaciones  determinadas por la
legislacién sobre funcion puablica de la
correspondiente Comunidad Auténoma vy,
en todo caso, las previstas en la legislacion
bésica del Estado sobre funcién publica”. Y
en su articulo 145 se establece que el
“régimen de incompatibilidades de los
funcionarios de la Administracion local es
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el establecido con caracter general para la
funcién publica en la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, y en las normas que se
dicten por el Estado para su aplicacién a
los funcionarios de la Administracion
Local”.

La ley 53/1984 es de aplicacién al
personal al servicio de las Corporaciones
Locales y de los Organismos de ellas
dependientes”(articulo 2.1.c. de la Ley
53/1984) independientemente de la
naturaleza juridica de la relaciéon de
empleo (articulo 2.2 Ley 53/1984); es
decir, que el régimen de
incompatibilidades es igual para todos los
empleados publicos de la administracion
local, independientemente de si son
funcionarios de carreras, funcionarios
interinos, personal eventual, laborales
fijos, laborales indefinidos no fijos, a
tiempo completo, a tiempo parcial o
contratados por un programa de empleo
temporal.

Por ello, el personal incluido en su
admbito de aplicacién debe, en el caso de
que quiera compatibilizar sus servicios en
la Administracién con otra actividad,
publica o privada distinta del puesto
principal, solicitar la declaracion de
compatibilidad, esto es, resolucién del
organo  competente que  declare
formalmente la situacién de
compatibilidad.

El articulo 2.c) de la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del
personal al servicio de las
Administraciones Puablicas establece que
el régimen de incompatibilidad es de
aplicacién al personal al servicio de las
Corporaciones Locales y de los
Organismos de ellas dependientes.

Por su parte, la normativa basica de
referencia que establece el Estatuto
Basico del Empleado Publico; recoge en su
Articulo 8 el concepto y clases de
empleados publicos; siendo estos quienes

853

desempefian funciones retribuidas €
Administraciones Publicas al servicio de
los intereses generales y se clasifican en:

a) Funcionarios de carrera.
b) Funcionarios interinos.

c) Personal laboral, ya sea fijo, por
tiempo indefinido o temporal.

d) Personal eventual.

Dado que d. José Moya Otero presta
sus servicios en el Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, como personal
eventual, en el puesto “Director de
Gabinete de Alcaldia”, desde el dia 22 de
diciembre de 2023; le es de aplicacién el
régimen de incompatibilidades del
personal al servicio de las
administraciones publicas.

Si bien la regla general del régimen de
incompatibilidades es que los empleados
publicos no podrdn compatibilizar sus
actividades con el desempeiio de un
segundo puesto de trabajo, cargo o
actividad en el sector publico, ni con el
ejercicio de cualquier cargo o profesién,
pablico o privado, que pudiera impedir o
menoscabar el estricto cumplimiento de
sus deberes 0 comprometer su
imparcialidad o independencia, la propia
Ley 53/1984, establece en su articulo
cuatro, en su redaccion dada por la
disposicion final 1 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, una serie de
excepciones a la incompatibilidad:

“1. Podrd autorizarse la compatibilidad,
cumplidas las restantes exigencias de esta
ley, para el desempefio de un puesto de
trabajo en la esfera docente como
Profesor  universitario asociado en
régimen de dedicacién no superior a la de
tiempo parcial.

2. Al personal docente e investigador
de la Universidad podra autorizarse,
cumplidas las restantes exigencias de esta
ley, la compatibilidad para el desempefio
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de un segundo puesto de trabajo en el
sector publico sanitario o de caracter
exclusivamente investigador en centros de
investigacién  del  sector  publico,
incluyendo el ejercicio de funciones de
direccidon cientifica dentro de un centro o
estructura de investigacion, dentro del
drea de especialidad de su departamento
universitario, y siempre que los dos
puestos vengan reglamentariamente
autorizados como de prestacién a tiempo
parcial.

().

Por otro lado la reciente sentencia de
la Sala de lo Contencioso-Administrativo,
Seccion Cuarta, del Tribunal Supremo (rec:
nam.: 2344/2018) de fecha 26 de octubre
de 2020, declaré lo siguiente (subrayado
nuestro):

“Cuando el Legislador acometié el
dictado del Real Decreto-Ley 20/2012, de
13 de Julio, de Medidas para Garantizar la
Estabilidad Presupuestaria y de Fomento
de la Competitividad, y en concreto de su
Disposicion  Adicional  Quinta, era
perfectamente consciente de que el
Colectivo de Profesorado Universitario no
se integra, ni pertenece, ni sus miembros
son funcionarios de la Administracién
General del Estado, y también era sabedor
del especial régimen de
Incompatibilidades a la que estdn sujetos
los Profesores Titulares de Universidad a
tiempo completo. Pese a ello no
establecié que la Disposicion Adicional
Quinta de dicho Real Decreto-Ley se
aplicara a este colectivo, lo que sin duda
podia haber hecho, y, con las dificultades
que entrafia el adentrarse en las

TRES CENTIMOS
‘J.: 4L R ’ !
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motivaciones que pudo tener el legislador
para ello, quizds esta explicacion pueda
encontrase en que, conforme al articulo
68 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de
Diciembre, de Universidades, es el propio
funcionario docente el que puede elegir,
siempre que sea eventualmente posible
en atencién a las necesidades del
servicio, su régimen de dedicacion o bien
a tiempo completo o a tiempo parcial.

Esta posibilidad de eleccién de un
determinado régimen de dedicacién, con
unas exigencias mas intensas defunciones
o tareas a desarrollar y mas remuneradas
para el caso de que se escoja el régimen
de dedicacion a tiempo completo, no
existe en el caso de los Cuerpos al servicio
de la Administracion General del Estado,
en el que la dedicacion exigida viene
marcada, necesariamente, por lo que al
efecto disponga cada Relacién de Puestos
de Trabajo que resulte aplicable a cada
caso concreto, sin que los funcionarios al
servicio de dicha Administracién puedan
elegir la dedicacion y la jornada en la que
se debe desarrollar su actividad.

(..)

Tal y como destaca con acierto la
sentencia recurrida, es evidente que, con
este marco normativo, el régimen de
incompatibilidades establecio un
tratamiento muy especifico y singular para
el colectivo de profesorado universitario a
tiempo completo, incluso frente al
colectivo de Profesores Titulares de
Universidad a tiempo parcial. La
diferencia del régimen de dedicacion,
parcial y completo, y el conjunto
normativo que lo configura, se contiene

— : : 854 - !
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fundamentalmente, primero en el articulo
45 de la Ley Organica 11/1983, de 25 de
agosto, de Reforma Universitaria, el
articulo 9 del Real Decreto 898/1985, de
30 de .abril, sobre Régimen de
Catedraticos y Profesores de Universidad,
y el articulo 68.1 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades.

Lo relevante es que el colectivo de
profesorado  universitario a tiempo
completo recibe en la Ley de
Incompatibilidades unas previsiones muy
especificas, no ya sobre la base de
independencia de la percepcién o no de
un complemento especifico determinado
y de su cuantia concreta, sino sobre la
configuracion del régimen de
incompatibilidad mediante la asimilacién
de este personal como "personal
directivo" o de "especial dedicacién" que
recibe un tratamiento singularmente
estricto en el art. 16.1 de la Ley de
Incompatibilidades. En definitiva, a estos
efectos, hay wuna asimilacion de
tratamiento con el personal "personal
directivo”, y asi lo destaca, como hace
notar la sentencia recurrida, el propio
Preambulo del Real Decreto 898/1985, de
30 de abril, sobre Régimen del
Profesorado Universitario, que alude a
que la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.

Pues bien, la introduccién en el art. 16
de la Ley de Incompatibilidades del
Personal de las Administraciones Publicas,
de un nuevo apartado 4, en la redaccion
establecida por el articulo 34 de la Ley
31/1991, de 30de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para
1992, no altera esta singularidad de
régimen del profesorado universitario a
tiempo completo y su tratamiento
asimilado a personal directivo a estos
efectos”.

855

Visto lo cual y dado el interés
objeto de analisis y cumpliéndose el resto
de requisitos exigidos por La ley 53/1984,
respecto a la compatibilidad de horarios
en el desempefio de tareas publicas y
respecto a las retribuciones de las mismas,
y visto el informe favorable emitido por el
Rector de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria, procede autorizar la
compatibilidad solicitada por d. José Moya
Otero, para desempefiar la actividad
publica docente de Profesor Titular de
Universidad a tiempo parcial de 8 horas
semanales (4 horas de docencia y 4 horas
de tutoria) en la Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria.

Por todo lo anteriormente expuesto, y
en los términos propuestos por el Concejal
de Gobierno del Area Presidencia,
Hacienda, Modernizacién y Recursos
Humanos, se eleva al Pleno la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO

Primero. Autorizar la compatibilidad
solicitada por el empleado municipal d.
José Moya Otero, con DNI numero
30.441.450-F, para desempedar la
actividad publica docente de Profesor
Titular de Universidad a tiempo parcial de
8 horas semanales (4 horas de docencia y
4 horas de tutoria) en la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria.

Segundo. Comuniquese a los

interesados y a los servicios afectados.

Régimen de recursos. Contra el acto
expreso que se le notifica, que es
definitivo en via administrativa, podra
interponer en el plazo de DOS MESES,
contados desde el dia siguiente al de la
recepcion de su notificacion, RECURSO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Las Palmas que por reparto
corresponda, a tenor de lo establecido en
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, en
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concordancia con el articulo 123.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

No obstante, con caracter potestativo y
previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra el acto expreso que se le
notifica, podra usted interponer RECURSO
DE REPOSICION, ante el mismo 6rgano
que lo ha dictado, en el plazo de UN MES,
que se contara desde el dia siguiente al de
la fecha de la recepcion de la presente
notificacion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comudn de
las Administraciones Publicas, el plazo
maximo para dictar y notificar Ila
resolucion del recurso sera de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucién  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producird
silencio administrativo desestimatorio, y
podrd interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquiera
otra accidn o recurso que estimare
oportuno interponer para la mejor
defensa de sus derechos».

TRES CENTIMOS
L DE EURC
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VOTACION:

NuOmero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 28 [12 (G. P. M. Socialista);
8 (G.P. M. Popular); 4 (G.P.M. Vox); 2
(G. Mixto-NC-FAC); 1 (G. Mixto-USP); 1
(G. Mixto-CCa)]

Escrutinio de la votacion: es aprobada por
unanimidad de los miembros de Ia
corporacion asistentes a la sesion.

{AREA DE GOBIERNO DE SEGURIDAD Y
EMERGENCIAS

DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD Y
EMERGENCIAS

SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y
SALVAMENTO

18. TOMA DE RAZON DE LA RESOLUCION
DE LA ALCALDESA NUMERO 9896/2024,
DE 8 DE MARZO, DE CONCESION DE LA
MENCION HONORIFICA DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA A D. SANDRO JAVIER ARMAS
GONZALEZ Y CONCESION DE
RECONOCIMIENTO A CINCO
VOLUNTARIOS DE PROTECCION CIVIL

«l. ANTECEDENTES

1. El Comité de Honores del Servicio
de Extincién de Incendios y Salvamento
acordd por unanimidad, en reunién de
fecha 06 de febrero de 2024, proponer,
previa  tramitacion del oportuno
expediente, en el que han quedado
acreditados los méritos concurrentes en el
nominado, para concederle la distincion
honorifica de la Mencién Honorifica del
Cuerpo de Bomberos de Las Palmas de

——-856- -
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Gran Canaria, que prevé el articulo 22 del
Reglamento de Honores y Distinciones del
SEIS y elevar la propuesta instruida a la
Comision  Especial de Honores vy
Distinciones del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, a los efectos de
lo previsto en el articulo 14 del
Reglamento de Honores y Distinciones del
SEIS (Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas, numero 153, viernes 30 de
noviembre de 2012).

2. El Pleno de la Corporacién de
fecha 23 de febrero de 2024, a propuesta
del Comité de Honores del Servicio de
Extincion de Incendios y Salvamento,
adopto los acuerdos de otorgamiento de
Medallas de Oro y Menciones Honorificas
que en el mismo se reflejan.

3. Con posterioridad se ha advertido
la omision en el acta de la reunién
mencionada, la inclusién del agente de
bombero D. Sandro Javier Armas Gonzdlez
en el listado de participantes del SEIS en el
incendio de Tenerife el pasado mes de
agosto, y en consecuencia, en el acuerdo
plenario anteriormente referido.

4, Igualmente se ha advertido que no
se ha adoptado acuerdo plenario respecto
al otorgamiento de un reconocimiento a
los voluntarios de Proteccién Civil que
acudieron al incendio de Tenerife en
agosto de 2023 en colaboracién con los
miembros del S.E.1S,, ante la
imposibilidad de entregar Mencién
Honorifica conforme al articulo 22 del
Reglamento, por lo que se realiza dicho
reconocimiento a favor de los voluntarios
de Proteccion Civil, que seguidamente se
relacionan:

- D. Daniel Barrera Tavio.

- D. Salvador Santana Gonzélez.
- Difia. Yurena Ojeda Rodriguez.
- D. Sergio Garcia Sanchez.

- D. David Cabrera Barrera.
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5. Atendiendo a que el préximo 8 de
marzo se conmemora la festividad de San
Juan de Dios, patrén del Cuerpo de
Bomberos y que entre los actos previstos
con motivo de dicha festividad se prevé la
entrega de las Medallas y Menciones
Honorificas del Cuerpo de Bomberos de
Las Palmas de Gran Canaria, procede, al
amparo del articulo 124 4 h) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, dictar con
caracter extraordinario, ante la
imposibilidad de celebrar sesién plenaria
al efecto en la que se otorgue la mencién
y los reconocimientos omitido, proponer a
la alcaldesa se dicte Resolucién en la que
se acuerde, lo siguiente:

PRIMERO. Conceder a D. Sandro Javier
Armas Gonzilez, la Mencion Honorifica
del Cuerpo de Bomberos de Las Palmas de
Gran Canaria, en reconocimiento a su
participacién como voluntario en el
incendio de Tenerife, el pasado mes de
agosto de 2023.

SEGUNDO. Otorgar reconocimiento a
los voluntarios de Proteccion Civil que
acudieron al incendio de Tenerife en
agosto de 2023 en colaboracién con los
miembros del S.E.1.S. que seguidamente se
relacionan:

- D. Daniel Barrera Tavio.

D. Salvador Santana Gonzélez.

- Difia. Yurena Ojeda Rodriguez.

- D. Sergio Garcia Sénchez.

D. David Cabrera Barrera.

TERCERO. Dar cuenta de la presente
resoluciéon al Ayuntamiento Pleno en la
primera sesidn que éste celebre.

CUARTO. La notificacién del acuerdo
adoptado a los interesados».

Se toma razén.

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta num. 3 (0) de fecha 22.3.2024.

Pagina 64 de 110



| == e e

TRES CENTIMOS
. DE EURO

CLASE 8.

'AREA DE GOBIERNO DE PLANIFICACION,
DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA,
1IMPIEZA, VIiAS Y OBRAS Y ALUMBRADO

SERVICIO DE URBANISMO

19. EJECUCION DE LA SENTENCIA FIRME
DICTADA POR LA SALA DE LO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE
CANARIAS EN EL PROCEDIMIENTO DE
CUESTION DE ILEGALIDAD N.2 173/2020,
QUE ESTIMA LA CUESTION PLANTEADA
RESPECTO DEL PLAN GENERAL DE
ORDENACION DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA, APROBADO DEFINITIVAMENTE
POR ACUERDO DE LA COTMAC DE 29 DE
OCTUBRE DE 2012, DECLARANDO LA
NULIDAD DE LAS DETERMINACIONES DE
DICHO PGO EN RELACION CON LA
CATALOGACION E INCLUSION EN EL
CATALOGO MUNICIPAL DE PROTECCION
ARQUITECTONICA DEL INMUEBLE
SITUADO EN LAS CALLES BRAVO
MURILLO, 10/COLMENARES,13, DE ESTA
CIUDAD (FICHA ARQ-385)

Se adopta el siguiente acuerdo:
«ANTECEDENTES

1. Con fecha 3 de marzo de 2020 se
dicté sentencia por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n.2 2 de esta
ciudad, que estimé el recurso formulado y
declar6 la nulidad de la  Resolucién
namero 39360/2018, de 17 de octubre, de
la Directora General de Edificacion y
Actividades de este Ayuntamiento,
denegatoria de la licencia urbanistica de
demolicion integral del inmueble situado
en la calle Bravo Murillo, 10 y en la que se
planteé cuestion de ilegalidad de la

ON9134933

inclusion de la referida vivienda en el
Catdlogo  Municipal de  Proteccion
Arquitecténica (Ficha ARQ-385) del PGO
2012.

2. En el procedimiento instado y
registrado con numero 0173/2020 para la
Cuestién de llegalidad, por la Seccion
Segunda de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias, se dicté sentencia
estimatoria con fecha 1 de septiembre de
2022, del siguiente tenor literal:

“Que ESTIMAMOS la cuestion de
ilegalidad planteada por el Auto de en
virtud de Auto (sic) de fecha 26 de
diciembre de 2020, dictado por el Juzgado
de lo Contencioso Administrativo n.2 2 de
Las Palmas de Gran Canaria en el
Procedimiento Ordinario 1/2019 y procede
ANULAR POR NO SER CONFORME A
DERECHO la Ficha del Catdlogo General
Municipal de Proteccién ARQ-385 del Plan
General de Ordenacion de 2012”.

3. Por Oficio de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de 29 de
noviembre de 2022 se remitid a este
Ayuntamiento Decreto de 9 de noviembre
de 2022 de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo declarando la firmeza de la
referida sentencia y su ejecucion,
ordenando la publicacion de su Fallo.

Dicha publicacion tuvo lugar el dia 22
de febrero de 2023 en el Boletin Oficial de
la Provincia de Las Palmas {n.2 23).

4. Por Resolucion n.2 4454/2023, de
2 de febrero de 2023, de la Directora
General de Edificacion y Actividades de
este Ayuntamiento, se tomd conocimiento
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y se acordd la ejecucién de la sentencia de
3 de marzo de 2020 del Juzgado de lo

Contencioso-Administrativo n.2

2, que

resolvio la nulidad de la denegacién de la

licencia

de demolicién, debiendo

procederse a la concesién de la referida
licencia denegada en su dia, previos los
tramites oportunos.

5.

Con fecha 3 de abril de 2023 se

procedié a practicar las comunicaciones

interdepartamentales,

remitiendo la

sentencia firme de 1 de septiembre de

2022,

al Servicio de Edificacion vy

Actividades y a la Seccién de Control

Urbanistico,
Ayuntamiento, a

de este
de su

respectivamente,
los efectos

conocimiento.

6.

Se ha emitido informe juridico por

el Servicio de Urbanismo de fecha 2 de

mayo de 2023,

en relacién con la

ejecucién de esta sentencia.

7.

Con fecha 27 de abril de 2023 se

solicitdé a la empresa municipal GEURSA
que se procediera a la correccién de los

documentos del

PGO en el sentido

determinado por la sentencia referida, a
fin de llevarla a puro y debido efecto.

8.

Con fecha de 22 de enero de 2024

la GEURSA y en relacion con la ejecuciéon
de la referida sentencia, remite a tal
efecto un Anexo con los documentos que
se modifican, consistentes en:

Ficha ARQ-385 del Catélogo
Municipal de Proteccion
Arquitectonico (en vigor ¥y
modificada)

indice del volumen 4 del Catdlogo

Municipal de Proteccion
Arquitecténico {en vigor vy
modificado)

Plano CP 17-S del Catdlogo
Municipal de Proteccion
Arquitectonico {(en vigor 'y
modificado)
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- Plano de Regulacién del Suelo y la
Edificacion del PGO RS-17S (en
vigor y modificado)

9. Debe procederse, por lo tanto, a la
sustitucion de los documentos vigentes
por los modificados llevando a puro y
debido efecto la sentencia
correspondiente, consistiendo los cambios
en lo siguiente:

- Ficha ARQ-385 del Catélogo
Municipal de Proteccién
Arquitectdnico: estampillado de
nulidad.

- indice del volumen 4 del Catélogo

Municipal de Proteccién
Arquitectdnico: estampillado de
nulidad.

- Plano CP 17-S del Catalogo
Municipal de Proteccién

Arquitectdnico: supresion de la
trama de proteccion en el
inmueble de referencia.

- Plano de Regulacién del Suelo y la
Edificacion del PGO RS-17S:
supresion del simbolo © en el
inmueble de referencia.

DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES,
FUNDAMENTALMENTE:

. Articulo 123.1.i) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, respecto a la competencia
del Pleno para la aprobacién definitiva.

II. Articulos 71.2 y 103 y concordantes
de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en relaciédn con el
cumplimiento y ejecucidn de sentencias.

Visto lo que antecede, asi como el
dictamen de la Comisiéon de Pleno de
Urbanismo y Desarrollo Sostenible, en
sesién ordinaria de 5 de marzo de 2024, el
Pleno de la Corporacién,

ACUERDA
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PRIMERO. Dar cumplimiento a la
sentencia firme de fecha 1 de septiembre
de 2022, dictada por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, en el
Procedimiento de Cuestion de llegalidad
n? 173/2020, que estima la cuestion
planteada respecto del Plan General de
Ordenacion de Las Palmas de Gran Canaria
(PGO 2012), por la que se anulan las
determinaciones  proteccionistas  del
inmueble situado en las calles Bravo
Murillo 10/Colmenares, 13, de esta
ciudad, incluido en su Catdlogo Municipal
de Proteccién Arquitecténica (Ficha ARQ-
385).

SEGUNDO. Ejecutar la referida
sentencia sustituyendo los documentos
vigentes por los modificados:

Catdlogo Municipal de Proteccién
Arquitecténica del PGO 2012: indice, Ficha
ARQ-385 Casa de planta alta (calles Bravo
Murillo, 10 / Colmenares, 13) y plano CP
175

Plano de Regulacion del Suelo y la
Edificacion RS-17S del PGO 2012

TERCERO. Comunicar este acuerdo a la
Sala de lo Contencioso-Administrativo
(Seccion 22) del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias, como oérgano
jurisdiccional al que compete la ejecucién
de la sentencia, acompafando copia
diligenciada de la referida documentacion.

CUARTO. Comunicar, este acuerdo a la
Direccion General de Ordenacion del
Territorio del Gobierno de Canarias, como
administracién autondmica competente
que aprobd definitivamente el PGO-2012.

ON9134334

Asimismo, se comunicara al Consejo
Cartografico de Canarias y al Registro de
Planeamiento de Canarias, para Ila
actualizacién de su informacién gréfica e,
igualmente, al Servicio de Patrimonio
Histérico del Cabildo de Gran Canaria.

QUINTO. Comunicar este acuerdo al
Servicio de Edificacidn y Actividades y a su
Seccién de Control Urbanistico, de este
Ayuntamiento.

SEXTO. Publicar este acuerdo, junto
con el Anexo de los documentos
corregidos, en el Boletin Oficial de
Canarias y en el de la Provincia de Las
Palmas.

SEPTIMO. Contra el presente acuerdo
no cabe interponer recurso, por ser
ejecucion de Sentencia firme, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas».

DEBATE. Intervenciones:

- Sr. Roaue GONzALEZ (concejal de
gobierno del Area de Planificacién,
Desarrollo Urbano vy Vivienda,
Limpieza, Vias y Obras y Alumbrado)

- Sr. SANCHEZ CARRILLO (concejal del G.
P. M. Popular)

- Sra. PRESIDENTA

VOTACION:

Numero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 28 [12 (G. P. M. Socialista);
8 (G. P. M. Popular); 4 (G. P. M. Vox); 2 (G.
Mixto-NC-FAC); 1 (G. Mixto-USP); 1 (G.
Mixto-CCa)]

860

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta ntm. 3 (O) de fecha 22.3.2024.

Pagina 67 de 110



Escrutinio de la votacién: es aprobada por
unanimidad de los miembros de la
corporacion asistentes a la sesion.

INCIDENCIAS:

Durante el debate del asunto se
ausentan y se reincorporan a la sesién la
Sra. Delgado Taramona y los Sres. Pedro
Quevedo y Garcia Marina.

CONCEJALIA DELEGADA DEL AREA DE
LIMPIEZA

20. AUTORIZACION PARA AMPLIAR EL
NUMERO DE ANUALIDADES DE CINCO A
OCHO ANOS, PARA EL CONTRATO
DENOMINADO «SERVICIOS DE RECOGIDA
DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS Y
SERVICIO DE CONTENERIZACION DEL
MUNICIPIO DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA»

Se adopta el siguiente acuerdo:
«ANTECEDENTES

1. Providencia de inicio, de fecha 14 de
marzo de 2024, para iniciar el expediente
de ampliaciéon de anualidades del contrato
“Servicios de recogida de residuos sélidos
urbanos y servicio de contenerizacion del
municipio de Las Palmas de Gran Canaria”.

Il. Estudio econémico justificativo de la
Ingeniera del Servicio de Limpieza y
Gestiéon de Residuos, de fecha 14 de
marzo de 2024.

Ill. Informe de la Ingeniera del Servicio
de Limpieza y Gestion de Residuos, de
fecha 14 de marzo de 2024, por la que se
procede ampliar el numero de
anualidades para el contrato de “Servicios
de recogida de residuos sdlidos urbanos y
servicio de contenerizacién del municipio
de Las Palmas de Gran Canaria”.

IV. Informe de la Titular del Organo de
Gestion Presupuestaria, de fecha 15 de
marzo de 2024.

861

DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES,

FUNDAMENTALMENTE:

I. Articulo 84 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, por el que se
desarrolla el capitulo primero del titulo
sexto de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuestos, en
cuya virtud establece “en casos
excepcionales el Pleno de la Entidad podrd
ampliar el numero de anualidades asi
como elevar los porcentajes a que se
refiere el articulo 82”, como es el supuesto
que nos ocupa al iniciarse el mismo en el
ejercicio 2024, y culminarse en el ejercicio
2032.

Il. El articulo 174.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el
que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
establece que el nimero de ejercicios a
que pueden aplicarse el gasto objeto del
informe no sera superior a cuatro.

Il. El apartado 5 del citado articulo 174
dispone que “En casos excepcionales el
Pleno de la corporacién podrd ampliar el
numero de anualidades asi como elevar
los porcentajes a que se refiere el
apartado 3 de este articulo”.

IV. Base de ejecucion 45.1.4 del
presupuesto municipal de 2024, establece
que “Corresponde al Pleno la competencia
para, en casos excepcionales, ampliar el
numero de anualidades asi como elevar
los porcentajes a que se refiere al articulo
174 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.
Estos expedientes se tramitardn con los
mismos informes y requisitos del apartado
1 anterior.

Se autoriza que los contratos de
servicios y de suministros puedan tener
una duracién maxima de 5 afos incluidas
las prérrogas”.
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CLASE 87

Visto lo que antecede, el Pleno del
Ayuntamiento adopta el siguiente

ACUERDO

Primero: Autorizar, conforme al
articulo 174.3 del TRLHL, para el contrato
denominado “Servicios de recogida de
residuos sédlidos urbanos y servicio de
contenerizacion del municipio de Las
Palmas de Gran Canaria”, la ampliacion de
cinco a ocho anualidades, con cargo a las
correspondientes aplicaciones
presupuestarias  de los  ejercicios
econdémicos de 2024 a 2032.

Segundo: La dacion de cuenta a la
Comision de Pleno de Gestién Economico-
Financiera y Especial de Cuentas, en la
primera sesién que esta celebre, en
cumplimiento del articulo 15 c-4) del RFP y
CP y 126, 2, ROF., que disponen, en
supuestos de urgencia, el Pleno, podra
adoptar acuerdos sobre asuntos no
dictaminados por la correspondiente
Comisién Informativa, pero, en estos
casos, del acuerdo adoptado debera darse
cuenta a la Comisién Informativa en la
primera sesion que se celebre. A
propuesta de cualquiera de los miembros
de la Comisién Informativa, el asunto
debera ser incluido en el orden del dia del
siguiente Pleno con objeto de que éste
delibere sobre la urgencia acordada, en
ejercicio de sus atribuciones de control y
fiscalizacién».

DEBATE. Intervenciones:

- Sr. ALEMAN  ARENCIBIA (concejal
delegado de Limpieza)

- Sr. SUAREZ GONZALEZ (concejal del G.
Mixto-CCa)

ON9134935

- Sra. DELGADO-TARAMONA HERNANDEZ
(portavoz del G. P. M. Popular)

- Sra. MEDINA MONTENEGRO (concejala
de gobierno del Area de
Coordinacién  Territorial, Aguas,
Carnaval y Fiestas)

- Sra. PRESIDENTA

VOTACION:

Numero de votantes: 28

Presentes: 27

Votos a favor: 15 [12 (G. P. M. Socialista);
2 (G. Mixto-NC-FAC); 1 (G. Mixto-USP)]
Votos en contra: 12 [8 (G. P. M. Popular);
4 (G.P. M. Vox)]

Abstenciones: 1 [G. Mixto-CCa]

Escrutinio de la votacion: es aprobada por
mayoria de los miembros de Ila
corporacion asistentes a la sesién.

INCIDENCIAS:

Durante el debate del asunto se
ausenta y se reincorpora a la sesion la Sra.
Trujillo Ledn.

Asimismo, durante el debate del
asunto se ausenta el Sr. Suarez Gonzalez y
se reincorpora después de haberse
efectuado la votacién, figurando en la
misma como abstencién.

‘AREA DE GOBIERNO DE BIENESTAR
SOCIAL, SALUDABLE, DEPORTIVO E
AGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION
CIUDADANA Y JUVENTUD

INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA
PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y
EL DEPORTE DE LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA

S 1 ( ——

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (O) de fecha 22.3.2024.

Pégina 69 de 110



21. APROBACION DEL EXPEDIENTE DE
RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE
CREDITO N.2 REC/002/2024/IMD,
DENTRO DEL PRESUPUESTO  DEL
EJERCICIO 2024 EN VIGOR, A FAVOR DE
LA EMPRESA AUDIOVISUALES CANARIAS
2000, S.L., PARA EL ABONO DE UNA
FACTURA POR LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE MEGAFONIA, MICROFONOS,
ETC., CON MOTIVO DEL ACTO DE
PRESENTACION DE LA SUPERCOPA LF
ENDESA 2023 EN LA PLAZA DE SANTA
ANA — CASAS CONSISTORIALES

Se adopta el siguiente acuerdo:
«ANTECEDENTES

Vistos los documentos obrantes en el
expediente de referencia,
fundamentalmente los siguientes:

1. Documentacion requerida para la
tramitacién del contrato menor, de fecha
22 de septiembre de 2023.

2. Solicitud de gasto, de fecha 22 de
septiembre de 2023.

3. Memoria justificativa del gasto, de
fecha 25 de septiembre de 2023.

4., Declaracion de ausencia de
conflicto de interés, de fecha 22 de
septiembre de 2023.

5. Condiciones Administrativas vy
Previsiones Técnicas del contrato menor,
de fecha 25 de septiembre de 2023.

6. Acuerdo de la Junta Rectora, de
fecha 2.05.2019, de delegacién en el
presidente del IMD, de la competencia
para la convalidacién de gastos realizados
en el ejercicio corriente prescindiendo del
procedimiento  establecido para la
tramitacion de los contratos menores.

7. FACTURA N2 Emit-39744 de fecha
de emisidn 30.09.2023; y con registro de
fecha 09.10.2023.

8. RCde fecha 23.10.2023.

863

9. Memoria justificativa del gasto, de
fecha 23.10.2023, suscrita por Gerencia y
el jefe de la Unidad Técnica de Actividades
Deportivas del Instituto Municipal para la
Promocién de la Actividad Fisica y el
Deporte de Las Palmas de Gran Canaria
(IMD).

10. Informe técnico de valoracion, de
fecha 23.10.2023, suscrito por la Gerencia
y el jefe de la Unidad Técnica de
Actividades Deportivas  del IMD,
acreditativo de la correccién de los precios
11. informe  técnico, de fecha
23.10.2023, suscrito por Gerencia del IMD,
relativo a la imputacién de los gastos
propuestos al presupuesto 2023, de la no
existencia de impedimento ni limitacion
alguna a la aplicacion de los gastos
derivados del expediente de convalidacién
descrito en el asunto, en relacién con las
necesidades que deban atenderse durante
el aio.

12. Ficha
convalidacion.

expediente de

13. Propuesta de resolucion de
aprobacion del expediente de
convalidacion y de autorizacién vy

disposicién de gasto, de fecha 24.10.2023.

14. Informe de adecuaciéon a la
normativa aplicable, de fecha 24.10.2023.

15. Resolucién n2 568, de 25 de
octubre de 2023 de la presidenta del
Instituto Municipal para la Promocion de
la Actividad Fisica y el Deporte de Las
Palmas de Gran Canaria (IMD) de
aprobacion del expediente de
convalidacion n2 CONV/020/2023/IMD,
dentro del presupuesto para el ejercicio
2023, a favor de AUDIOVISUALES
CANARIAS 2000, S.L., de autorizacion y
disposicion del gasto.

16. Resolucion n? 585, de 30 de
octubre de 2023 de la presidenta del
Instituto Municipal para la Promocién de
la Actividad Fisica y el Deporte de Las
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CLASE 8.

Palmas de Gran Canaria (IMD) de
correccion de error material detectado en
la resolucién n? 568, de 25 de octubre de
2023 por la que se aprueba el expediente
de convalidacién n2 CONV/020/2023/IMD,
dentro del presupuesto para el ejercicio
2023, a favor de AUDIOVISUALES
CANARIAS 2000, S.L., de autorizacién y
disposicién del gasto.

17. AD, de fecha 30.10.2023.

18. Informe previo certificacion de
fecha 31.10.2023.

19. Certificado del secretario de fecha
31.10.2023.

20. Propuesta de resolucién de fecha
31.10.2023.

21. Informe de adecuacion a
normativa aplicable de fecha 31.10.2023.

la

22. Informe de exceptuacién de plazo,
de fecha 7.11.2023.

23. Resolucion n? 622, de 9 de
noviembre de 2023 de la presidenta del
Instituto Municipal para la Promocién de
la Actividad Fisica y el Deporte de Las
Palmas de Gran Canaria (IMD) para dejar
sin efecto la resolucion n? 568, de 25 de
octubre de 2023 por la que se aprueba el
expediente de convalidacién ne
CONV/020/2023/IMD, dentro del
presupuesto para el ejercicio 2023, a favor
de AUDIOVISUALES CANARIAS 2000, S.L.,
de autorizacion y disposicién del gasto.

24. Memoria justificativa, de fecha
10.11.2023, suscrita por el técnico
responsable del gasto, el gerente y la
presidente del IMD, sobre la incoacién del
presente expediente de reconocimiento

TRES CENTIMOS
_"“beeuro |

864
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extrajudicial de crédito.

25. Informe técnico de valoracion, de
fecha 10.11.2023, suscrito por la Gerencia
y el jefe de la Unidad Técnica de
Actividades Deportivas  del IMD,
acreditativo de la correccién de los precios
y su adecuacion a los de mercado.

26. Informe  técnico, de fecha
10.11.2023, suscrito por Gerencia del IMD,
relativo a la imputacién de los gastos
propuestos al presupuesto 2023, de la no
existencia de impedimento ni limitacién
alguna a la aplicacion de los gastos
derivados del expediente de
reconocimiento extrajudicial de créditos
descrito en el asunto, en relacién con las
necesidades que deban atenderse durante
el afo.

27. Nueva RC de fecha 10.11.2023.

28. Ficha del
reconocer.

detalle gasto a

29. Nuevo informe previo certificacién
de fecha 10.11.2023 de la factura N2 Emit-
39744 de fecha de emision 30.09.2023; y
con registro de fecha 09.10.2023.

30. Nuevo certificado del secretario
de fecha 13.11.2023.

31. Informe propuesta de aprobacion
inicial del expediente REC de fecha
13.11.2023, dirigido a Intervenciéon
General.

32. Informe de Intervencion General
de fecha 20.12.2023 de la factura REC,
donde se formula reparo a los gastos
realizados.

33. Solicitud de informe para el
presente expediente, de fecha 21.12.2023,
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dirigido a la Aseso-ria Juridica Municipal.

34. Informe de Asesoria Juridica

Municipal de fecha 15.01.2024.

35. Documento contable de fecha
18.01.2024.

36. Informe propuesta de aprobacion
inicial del expediente de reconocimiento
extrajudicial de créditos ne
REC/002/2024/IMD de fecha 22 de enero
de 2024.

37. Informe de Intervencién General
de conformidad de fecha 6 de febrero de
2024.

38. Certificado de fecha 12.03.2024
del secretario del IMD, de aprobacién del
expediente en Consejo Rector de fecha
11.03.2024.

39. Propuesta de acuerdo Consejo
Rector de fecha 04.03.2023.

40. Dictamen favorable sustitutorio
del de la comisién de Pleno, emitido en la
sesion de la Junta de Portavoces celebrada
el 15.3.2024, al amparo del articulo 16 (a,
del RFP y CP)

DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES,

FUNDAMENTALMENTE:

I. El articulo 11 r) de los Estatutos el
IMD (BOP de Las Palmas nuamero 66, de
fecha 2 de junio de 2000), sobre la

Ii. El articulo 82.1 p) del ROGA (BOP de
Las Palmas numero 89, de fecha 23 de
julio de 2004), sobre la competencia de la
Junta Rectora para la aprobacion del
expediente de reconocimiento
extrajudicial de crédito propuesto.

Ill. El art. 60.2 en relacidén con el 26.c
del R.D. 500/90, de 20 de abril, por el que
se desarrolla el Capitulo primero del Titulo
sexto de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuesto.

IV. Base de ejecucion n.2 45 del
presupuesto del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria prorrogado del
ejercicio 2024

Por todo lo anteriormente expuesto, y
en los términos propuestos por la
concejala de Gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e
lgualdad, Diversidad, Participacion
Ciudadana y Juventud, el Pleno resuelve:

La aprobacion inicial, si procede, del
expediente de reconocimiento
extrajudicial de crédito n.2
REC/002/2024/IMD, a favor de la empresa
AUDIOVISUALES CANARIAS 2000, S.L., con
CIF n.2 B 35.507.276, dentro del
presupuesto del ejercicio 2024 a imputar
en la aplicacién presupuestaria
341.226.01— Atenciones protocolarias y

representativas, de acuerdo con el
competencia de la Junta Rectora para la siguiente detalle:
aprobacion del expediente de
reconocimiento extrajudicial de crédito
propuesto.
N.2 FACTURA | FECHA REG. IMPORTE CONCEPTO
B Emit- 09/10/20 754,59 Prestacion del servicio de
39744 23 megafonia, micréfonos, etc, con
motivo del acto de presentacién de la
Supercopa LF Endesa 2023 en la Plaza
de Santa Ana — Casas Consistoriales.
».
865
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CLASE 8.

DEBATE. Intervenciones:

- Sra. CAMPOAMOR ABAD (concejala
delegada de Deporte, Juventud y
Participacién Ciudadana)

- Sr. GUERRA DE LA TORRE (concejal del
G. P. M. Popular)

VOTACION:

Numero de votantes: 28

Presentes: 27

Votos a favor: 16 [12 (G. P. M. Socialista);
2 (G. Mixto-NC-FAC); 1 (G. Mixto-USP); 1
(G. Mixto-CCa)]

Votos en contra: 3 [G. P. M. Vox]
Abstenciones: 9 [8 (G.P. M. Popular); 1
(G. P. M. Vox)]

Escrutinio de la votacion: es aprobada por
mayoria de los miembros de la
corporacion asistentes a la sesion.

INCIDENCIAS:

Durante el debate del asunto se
encuentra ausente el sefior De Juan
MiRdn.

22, APROBACION DEL EXPEDIENTE DE
RECONOCIMIENTO EXTRAJUDICIAL DE
CREDITO N.2 REC/003/2024/IMD,
DENTRO DEL PRESUPUESTO  DEL
EJERCICIO 2024 EN VIGOR, A FAVOR DE
LA FEDERACION ESPANOLA DE
BALONCESTO, PARA EL ABONO DE UNA
FACTURA POR EL PATROCINIO DEL
EVENTO DEPORTIVO DENOMINADO
SUPERCOPA LF ENDESA 2023 CELEBRADO
EN EL GRAN CANARIA ARENA

866

ON9134937

Se adopta el siguiente acuerdo:
«ANTECEDENTES

Vistos los documentos obrantes en el
expediente de referencia,
fundamentalmente los siguientes:

1. Documentacion requerida para la
tramitacion del patrocinio de fecha 19 de
septiembre de 2023.

2. Informe de valoracion de fecha 22
de septiembre de 2023

3. Providencia de fecha 22 de

septiembre de 2023

4. Solicitud de gasto, de fecha 22 de
septiembre de 2023.

5. Memoria justificativa del gasto, de
fecha 22 de septiembre de 2023.

6. FACTURA N2 CL 045713 de fecha
de emisién 08.11.2023; y con registro de
fecha 08.11.2023.

7. Dossier del desarrollo del evento e
insercién publicitaria.

8. Informe previo de fecha 14 de
noviembre de 2023

9. Certificado del secretario de fecha
14 de noviembre de 2023

10. Memoria justificativa del gasto, de
fecha 10.11.2023, suscrita por Gerencia y
el jefe de la Unidad Técnica de Actividades
Deportivas del Instituto Municipal para la
Promocién de la Actividad Fisica y el
Deporte de Las Palmas de Gran Canaria
(IMD)

11. Informe técnico de valoracidn, de

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (O} de fecha 22.3.2024.

Pagina 73 de 110



fecha 10.11.2023, suscrito por la Gerencia
y el jefe de la Unidad Técnica de
Actividades Deportivas del IMD,
acreditativo de la correccion de los precios
y su adecuacion a los de mercado.

12. Informe técnico, de fecha
10.11.2023, suscrito por Gerencia del IMD,
relativo a la imputacion de los gastos
propuestos al presupuesto 2023, de la no
existencia de impedimento ni limitacién
alguna a la aplicacién de los gastos
derivados del expediente de convalidacién
descrito en el asunto, en relacién con las
necesidades que deban atenderse durante
el aho.

13. RC de fecha 10.10.2023.
14. Ficha expediente

15. Informe Propuesta de acuerdo de
fecha 15.11.2023

16. Informe de Intervencion de fecha
20.12.2023

17. Solicitud informe Asesoria Juridica
de fecha 21.12.2023

18. Informe de Asesoria Juridica de
fecha 15.01.2024

19. Documento contable de fecha
18.01.202420.-

20. Informe propuesta de aprobacién
inicial del expediente de reconocimiento
extrajudicial de créditos ne
REC/003/2024/IMD de fecha 23 de enero
de 2024.

21. Informe de Intervencién General de
conformidad de fecha 6 de febrero de
2024.

22. Certificado de fecha 12.03.2024 del
secretario del IMD, de aprobacién del
expediente en Consejo Rector de fecha
11.03.2024.

23. Propuesta de acuerdo Consejo
Rector de fecha 04.03.2023

24. Dictamen favorable sustitutorio del

867

de la comisidn de Pleno, emitido en la
sesidn de la Junta de Portavoces celebrada
el 15.3.2024, al amparo del articulo 16 (a,
del RFP y CP)

DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES,
FUNDAMENTALMENTE:

I. El articulo 11 r) de los Estatutos el
IMD (BOP de Las Palmas numero 66, de
fecha 2 de junio de 2000), sobre la
competencia de la Junta Rectora para la
aprobacién del expediente de
reconocimiento extrajudicial de crédito
propuesto.

II. El articulo 82.1 p) del ROGA (BOP de
Las Palmas ndmero 89, de fecha 23 de
julio de 2004), sobre la competencia de la
Junta Rectora para la aprobacién del
expediente de reconocimiento
extrajudicial de crédito propuesto.

I1l. El art. 60.2 en relacion con el 26.c
del R.D. 500/90, de 20 de abril, por el que
se desarrolla el Capitulo primero del Titulo
sexto de la Ley 39/1988, de 28 de
diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales, en materia de presupuesto.

IV. Base de ejecucion n2 45 del
presupuesto del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria prorrogado del
ejercicio 2024.

Por todo lo anteriormente expuesto, y
en los términos propuestos por |a
concejala de Gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e
Igualdad, Diversidad, Participacion
Ciudadana y Juventud, el Pleno resuelve:

La aprobacién inicial, si procede, del

expediente de reconocimiento
extrajudicial de crédito ne
REC/003/2024/IMD, a favor de

FEDERACION ESPANOLA DE BALONCESTO,
con CIF n2 Q 2878005 D, dentro del
presupuesto del ejercicio 2024 a imputar
en la aplicacién presupuestaria
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CLASE 8

341.226.02— Publicidad y propaganda, de
acuerdo con el siguiente detalle:

~ TRES CENTIMOS |
| befuro A

ON9134938

N.2 FACTURA | FECHAREG. | IMPORTE

CONCEPTO

CL-045713 08/11/2023 | 14.400,20€

Patrocinio del evento  deportivo
denominado SUPERCOPA LF ENDESA 2023
celebrado en el Gran Canaria Arena.

».
DEBATE. Intervenciones:

- Sra. CAMPOAMOR ABAD (concejala
delegada de Deporte, Juventud vy
Participacion Ciudadana)

- Sr. GUERRA DE LA TORRE (concejal del
G. P. M. Popular)

VOTACION:

Numero de votantes: 28

Presentes: 27

Votos a favor: 15 [12 (G. P. M. Socialista); 2
(G. Mixto-NC-FAC); 1 (G. Mixto-CCa)]

Votos en contra: 4 [G. P. M. Vox]
Abstenciones: 9 [8 (G. P. M. Popular); 1 (G.
Mixto-USP)]

Escrutinio de la votacidn: es aprobada por
mayoria de los miembros de la corporacién
asistentes a la sesién.

INCIDENCIAS:

Durante el debate del asunto se ausenta
de la sesidn la Sra. Martinez Solifio.

PROPOSICIONES FORMULADAS CON
‘CARACTER PREVIO A LA CONVOCATORIA
.DE LA SESION

23. MOCION QUE FORMULA EL GRUPO
POLITICO MUNICIPAL POPULAR RELATIVA
A «QUE SE RECONOZCA LA SEMANA
SANTA EN LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA Y SE INSTE AL CABILDO INSULAR
A SU DECLARACION COMO BIEN DE
INTERES CULTURAL» (R. E. S. GRAL. NUM.
437)

Es rechazada.

«La Semana Santa, conmemoracién de
la pasion, muerte y resurreccidon de
Jesucristo, comprende en Espaiia toda una
serie de celebraciones, entre las que
destacan las procesiones, con una gran
diversidad de manifestaciones por todo el
territorio espaiiol.

No existe un UGnico modelo de
celebracion de la Semana Santa, sino que
esta manifestacion encuentra en el pais
multiples variables. Es, por tanto, un
fenémeno plural que, aun compartiendo
rasgos esenciales a lo largo de la geografia
espafiola, no permite establecer modelos
de fiesta.

La Semana Santa en nuestro pais v,
como no puede ser menos, en nuestra
ciudad, Las Palmas de Gran Canaria,
comprende una gran diversidad de valores
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culturales, juega un papel fundamental no
solo como expresién religiosa popular, sino
también como marcador identitario,
pasando por su importancia como vehiculo
de conocimientos tradicionales y su
relacién de oficios artesanos, asi como
muestra de multiples obras muebles e
inmuebles de gran valor artistico.

Las celebraciones de Semana Santa han
funcionado como forma de expresién de la
religiosidad popular y como referentes
identitarios, no solo para el mundo
catélico, sino también para gran parte del
conjunto de la poblacion y para las
comunidades implicadas, lo que han
conhvertido a la Semana Santa en un
fenémeno plural en el que participan todos
los géneros y capas sociales, en muchos
casos al margen de la préctica religiosa.

Especial mencién tienen las cofradias y

hermandades, no solo como agentes
centrales en las celebraciones de |la
Semana Santa, sino también como
exponentes de la capacidad de

estructuracién social y de las diversas
formas de sociabilidad que se observan en
el periodo de Pascua.

Por otro lado, la procesion es el
elemento mas caracteristico de la Semana
Santa. En este elemento paraliturgico se
encuentra representada toda la sociedad,
que expresa la fe y la tradicion de manera
publica. La participacién es habitualmente
masiva, pues implica tanto a cofrades
como habitantes de los municipios 0 a
espectadores ajenos y turistas.

Aunque suelen tener como principal
motivacién el sentimiento religioso, las
costumbres y las tradiciones movilizan de
igual manera a la sociedad civil en estos
dias. La implicacién de la ciudadania en
estos actos es a menudo transmitida por
educacién no formal y por la via familiar,
normalmente de forma oral: son muchas
las familias que participan al completo en
las procesiones, con padres y madres que
inscriben como cofrades a nifias y nifios de

corta edad que aprenderan
comportamiento, la actitud vy el
funcionamiento de estas prdcticas a través
de la propia experiencia.

Desde el Grupo Municipal Popular,
convencidos de la importancia que para
esta ciudad tiene la Semana Santa, siempre
hemos apoyado y aportado nuestro grano
de arena para asegurar su correcta
celebracién. Por este motivo, en las
diversas reuniones que hemos mantenido
con el Consejo de Hermandades, Cofradias
y Patronazgo de Las Palmas de Gran se nos
ha trasladado la necesidad de reforzar la
labor y el trabajo que se desempefia desde
el ayuntamiento de nuestra ciudad y dar un
paso mas alld, acompafidndolos en la
preparacién de la Semana Santa.

En primer lugar, entendemos que el
Ayuntamiento de Llas Palmas de Gran
Canaria debe hacer un reconocimiento y
una apuesta firme por la Semana Santa
donde quede claramente definido como
quiere celebrarla y qué significa realmente
para nuestra ciudad. Y comprometerse a
asegurar una coordinacién mejor y mayor
entre nuestra Administracién y el Consejo
anteriormente expuesto para evitar
situaciones como la que se ha generado
este afio cuando, veinte dias antes del
inicio de la Semana Santa, seguian sin
saber si estaban concedidas todas las
peticiones presentadas a los distintos
concejales para poder llevarla a cabo. Esta
celebracion necesita una certeza, una
seguridad y una planificacién: conocer el
presupuesto con el que se va a contar y
con qué colaboracion por parte del
Ayuntamiento, ya que la Semana Santa no
puede pasar de largo, debemos otorgarle
el lugar que se merece como un acto
importante en el que todas las concejalias
deben implicarse.

No podemos olvidar que la Semana
Santa congrega a miles de ciudadanos
(segin los ltimos datos disponibles
solamente la Procesion Magna congregaba
a mas de 50 000 personas) y que es un
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CLASE 82

reclamo para todos los turistas que visitan
nuestra ciudad.

Por todo lo anteriormente expuesto,
desde el Grupo Municipal Popular
elevamos al Pleno la adopcidon de los
siguientes acuerdos:

1. Reconocimiento del Ayuntamiento
de Las Palmas de Gran Canaria a la Semana
Santa  definiendo  claramente  qué
importancia tiene, cdmo se quiere celebrar
y lo que significa para nuestra ciudad.

2. Que exista una mayor coordinacion
entre el Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria vy el Consejo de
Hermandades, Cofradias y Patronazgo de
Las Palmas de Gran Canaria para el buen
desarrollo de la Semana Santa.

3. Instar al Cabildo de Gran Canaria a
gue la Semana Santa de Las Palmas de
Gran Canaria sea declarada Bien de Interés
Cultural»,

Enmienda de sustitucion del Grupo
Politico Municipal Vox

«1. Reconocimiento del Ayuntamiento
de Las Palmas de Gran Canaria a la Semana
Santa en consideracién a qué importancia
tiene y lo que significa para nuestra
ciudad».

En exposicion del asunto: la seiiora
AMADOR MONTESDEOCA (concejala del G. P.
M. Popular).

DEBATE. Intervenciones:

- Sr. SUAREZ GONZzALEZ (concejal del G.
Mixto-CCa)

- Sr. DE Juan MIRON (concejal del G. P.
M. Vox)

TRES CENTIMOS _
_ DEEURO |

ON9134939

- Sr. SANTANA  GARCIA
delegado de Cultura)

- Sra. AMADOR MONTESDEOCA {concejala
del G. P. M. Popular)

(concejal

VOTACION DE LA ENMIENDA DEL G. P. M.
VOX:

NtGmero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 4 [G. P. M. Vox]

Votos en contra: 24 [12 {G. P. M. Socialista);
8 (G. P. M. Popular); 2 {G. Mixto-NC-FAC); 1
(G. Mixto-USP); 1 (G. Mixto-CCa)]

Escrutinio de la votacion: es rechazada la
enmienda del G. P. M. Vox por mayoria de
los miembros de la corporacion asistentes a
la sesién.

VOTACION DE LA MOCION:

Nidmero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 13 [8 (G.P. M. Popular); 4
(G. P. M. Vox); 1 (G. Mixto-CCa)]

Votos en contra: 15 [12 (G. P. M. Socialista);
2 (G. Mixto-NC-FAC); 1 (G. Mixto-USP))
Escrutinio de [a votacién: es rechazada la
mocién por mayoria de los miembros de la
corporacién asistentes a la sesion.

INCIDENCIAS:

Se reincorpora a la sesion la Sra.
Martinez Soliiio.

Durante el debate del asunto se
ausentan y se reincorporan a la sesidn las
Sras. Martinez Solifio y Sanchez Méndez, y
los Sres. Hernandez Spinola, Quevedo
Iturbe e [fRiguez Ollero.
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24. MOCION QUE FORMULA EL GRUPO
POLITICO MUNICIPAL POPULAR RELATIVA
A «LA REALIZACION DE UN PROYECTO
MEDIOAMBIENTAL EN EL DISTRITO
TAMARACEITE-SAN  LORENZO-TENOYA
CON EPICENTRO EN LAS CHARCAS DE SAN
LORENZO» (R. E. S. GRAL. NUM. 439)

Es rechazada.

«Las Palmas de Gran Canaria esta,
desde hace ya muchos afos, buscando dar
valor a un entorno UGnico que tiene la
ciudad desde el punto de \vista
medioambiental. Las Charcas de San
Lorenzo son la gran oportunidad que tiene
esta ciudad de mirar definitivamente hacia
el entorno rural, hacia nuestros barrios y
pueblos que constituyen eso que algunos
llaman “el extrarradio”, pero que han sido,
y lo son especialmente en este momento,
el gran suelo de expansién de una ciudad
que esta ya colmatada en su zona costera,
pero que necesita seguir creciendo.

Es una oportunidad, insistimos,
tinica de acabar con el olvido al que esta
siendo sometido un territorio con muchas
demandas histdricas pero que presenta
unas fortalezas enormes y, por tanto,
puede ser un complemento perfecto al
valor intrinseco que ya tiene la principal
ciudad del archipiélago canario.

Apoyo al sector primario, mejora
de la movilidad, dar oportunidades a la
poblacién local de cada nucleo del entorno,
diversificacién econémica o ampliacién de
la oferta turistica de la ciudad son solo
algunos de los aspectos de mejora que
puede aportar la iniciativa que presenta el
Grupo Politico Municipal Popular para su
estudio y su aprobacion por el Pleno
municipal.

Nuestra propuesta abarca varias
areas de desarrollo y la intencién con la
presentacion de esta iniciativa es Ila
consecucion de un proyecto completo y
ambicioso que necesitara de algun tiempo
para desarrollarlo, pero, sobre todo, de la
implicacién colectiva y consensuada de

toda la corporacién. Trabajaremos des
este momento para ello.

Desde el punto de vista histérico:
entorno de desarrollo hidrdulico ligado a
las plantaciones de plataneras en lo que se
llamo Atamarazayt. En el siglo XVII se creé
toda una red de canales, de acequias, de
bombas, todo un espacio de agua que
puede servir para mostrar estos avances
ligados a la agricultura y a la economia
familiar de la época.

Desde el punto de \vista
medioambiental: ademas de la fauna y la
flora propias del lugar, se han identificado
mas de 40 especies que alli anidan, algunas
en peligro de extincién. El chorlitejo chico,
las subespecies de anatidas, las gacetas, las
garzas reales, los cernicalos o las aguilillas
son algunas de ellas. La recuperacion del
espacio, que se torna urgente, permitira
retomar el paso y la cria de muchas de
ellas. La creacién de senderos y sefialética
identificativos de este valor podrd crear
conocimiento, pero sobre todo
concienciacion para el respeto y el cuidado
de nuestro entorno.

Desde el punto de vista social y
deportivo: el drea que engloba las propias
charcas y su entorno mas cercano es ideal
para crear espacios de paseo que pueden
ser complementados con la instalacion
deportiva y en uso en apenas 1 kildmetro
como es la Presa de Martindn. Esto junto a
zonas especificas de merenderos familiares
lo dotara de una atraccién aGn mayor.

En la zona ya existen en uso
numerosos senderos, entre ellos los que
conectan la ciudad con Teror a través del
“Camino de la Virgen” que parte del barrio
de El Roman, todo el distrito con Vegueta a
través del Guiniguada o también a través
de este barranco con el municipio de Santa
Brigida o con el centro de la isla; también
existen senderos historicos como el
“Camino Real de Tenoya a Géldar”, que
debe ser recuperado, o algunos que
posibilitan la conexién con diferentes
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CLASE 82

puntos de la ciudad, siendo posible llegar
hasta la playa de Las Canteras desde el
mismo pueblo de San Lorenzo.

Desde el punto de vista
socioecondmico: el pueblo de San Lorenzo
y los barrios y pueblos colindantes, todos
los pertenecientes al distrito de
Tamaraceite-San Lorenzo-Tenoya, pero
también muchos del resto de la ciudad,
podran beneficiarse de este proyecto si
somos capaces, entre todos, de entender la
dimension que puede llegar a tener de cara
a aprovechar las posibilidades que el
entorno ofrece.

Esta puede ser una oportunidad
magnifica para la creacion de una
verdadera y completa Red de Senderos de
Las Palmas de Gran Canaria,
complementado con la tan deseada Red de
Miradores que se desarrolle a lo largo y
ancho de toda la urbe.

También para la creacién, junto con la
actuacion a desarrollar en el entorno
especifico de las Charcas, de un Centro de
Interpretacién que sirva de base para un
mejor conocimiento y uso del sistema
medioambiental.

En este momento el Mercado del
Agricultor de San Lorenzo estd muy bajo de
ocupacién y esta es una oportunidad, otra
mas que aporta este proyecto, para
relanzarlo.

Ademas de la atraccién, y también
debido a ello, la utilizacion de ese espacio
para la instalacién del Centro de
Interpretacion y de la Oficina de
Informacion Turistica de la Red de
Senderos y Miradores de Las Palmas de
Gran Canaria conferiria el culmen de un

ON9134940

ambicioso proyecto de ciudad,
multidisciplinar y con una enorme
capacidad de desarrollo econdmico, tanto
en su concepcién como en su posterior
ejecucion.

Desde el punto de vista turistico: Las
Palmas de Gran Canaria concentra su
oferta turistica en dos segmentos
claramente definidos y complementarios,
por un lado, la Ciudad de Mar, y, por otro,
la Ciudad Cultural. Segin el !l Plan de
Marketing Turistico:

El plan operacional de productos prevé
tres bloques de acciones que ayuden a
diversificar la oferta y el valor afiadido. El
primero, fortalecer los  productos
consolidados: ciudad de mar, la cultura y
los festivales y eventos. En segundo lugar,
potenciar los productos que ayuden a
desestacionalizar la oferta, entre ellos la
gastronomia, el turismo de negocios
—MICE—, las compras y el turismo activo y
deportivo. Y, por altimo, reforzar aquellos
segmentos que ya estan posicionados en la
ciudad como el surf y los ndémadas
digitales, y nuevos nichos como los rodajes
cinematograficos, el turismo de estudio y el
de salud y bienestar.

Se establecen 19 propuestas de mejora
de los productos ya existentes y se
proponen nuevas rutas para conocer la
ciudad desde diferentes miradas: Barrios
de Las Palmas de Gran Canaria; LPA Verde
Azul; LPA con nombres propios; La ciudad
como referente gastronémico del producto
a la mesa, LPA Deliciosa; y La ciudad ideal
para némadas digitales y remote workers.

Este plan, cuyo marco temporal finaliza
en este afio 2024, puede ser
perfectamente complementado en lo que
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se refiere al turismo activo y de naturaleza
con el desarrollo de esta propuesta.
Acciones que, por supuesto, deben tener la
participacion final de los profesionales,
técnicos municipales y del sector
especializados en estas cuestiones.

En definitiva, he aqui un proyecto
ambicioso, con muitiples derivadas y con
consecuencias directas en la nueva
concepcion que se le debe dar al entorno
medioambiental de una ciudad que tiene,
en el espacio de las Charcas de San
Llorenzo, wuna gran oportunidad de
crecimiento social y econémico dirigido a
los barrios y pueblos que pueden constituir
el centro neurdlgico de wuna nueva
concepcidn de crecimiento urbano.

Por todo lo anteriormente expuesto, el
Grupo Politico Municipal Popular eleva a la
consideracidn del Pleno la adopcion de los
siguientes acuerdos:

1. Acelerar las negociaciones con los
propietarios del entorno de las “Charcas de
San Lorenzo” en aras de llegar a un
acuerdo para que pasen a ser patrimonio
de la ciudad.

2. Estudiar las posibilidades técnicas y
economicas para la realizaciébn de un
proyecto social, econémico y
medioambiental en torno a este espacio.

3. Estudiar la realizacion de wuna
completa “Red de Senderos de Las Palmas
de Gran Canaria” junto con una “Red de
Miradores” por toda la ciudad.

4, Estudiar la creacién de un “Centro
de interpretacién” acerca de la actuacién
que se haga en las Charcas, en el interior
del espacio que ocupa el Mercado del
Agricultor de San Lorenzo,
complementandolo.

5. Estudiar la creacién de una “Oficina
de informacién turistica de la Red de
Senderos y Red de Miradores de Las
Palmas de Gran Canaria” en el interior del
espacio que ocupa el Mercado del

Agricultor de San
complementandolo».

En exposicion del asunto: el sefior
GUERRA DE LA TORRE (concejal del G. P. M.
Popular).

DEBATE. intervenciones:

- Sr. RoquE GoONzALEz (concejal de
gobierno del Area de Planificacién,
Desarrollo  Urbano y Vivienda,
Limpieza, Vias y Obras y Alumbrado)

- Sra. EXPOSITO BATISTA (concejala del G.
P. M. Vox)

- Sr. GUERRA DE LA TORRE (concejal del
G. P. M. Popular)

VOTACION DE LA MOCION:

Namero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 9 [8 (G. P. M. Popular); 1 (G.
Mixto-CCa)]

Votos en contra: 15 [12 (G. P. M. Socialista);
2 (G. Mixto NC-FAC); 1 (G. Mixto-USP)]
Abstenciones: 4 [G. P. M. Vox]

Escrutinio de la votacion: es rechazada por
mayoria de los miembros de la corporacién
asistentes a la sesion.

INCIDENCIAS:

Durante el debate del asunto se
ausentan y se reincorporan a la sesién las
Sras. Martin Martin, Martinez Solifio,
Amador Montesdeoca y Mas Sudrez, y los
Sres. Rodriguez Almeida, Santana Garcia,
Garcia Marina y Sudrez Gonzalez.

25. MOCION QUE FORMULA EL GRUPO
POLITICO MUNICIPAL POPULAR RELATIVA
A «LA CREACION DE UN SERVICIO DE
COACHING Y PSICOLOGIA PARA JOVENES
DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA DE
ENTRE 18 Y 30 ANOS» (R. E. S. GRAL.
NUM. 468)

Es rechazada.
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CLASE 87

«Segun la Organizacién Mundial de la
Salud (OMS), alrededor de dos millones de
jévenes sufren en Europa trastornos
mentales, en distinto grado de severidad.
Estas cifras nos sirven para recordar que el
cuidado de la salud mental de las personas
jovenes es en cualquier sociedad un
imperativo para la construccion del futuro.
La proteccion de la autoestima y el
desarrollo del potencial intelectual y
emocional de los jovenes son una
responsabilidad que afecta a todos los
actores sociales. Este monogréfico aspira a
contribuir al mejor conocimiento sobre los
problemas relacionados con la salud
mental de nuestros adolescentes y jévenes,
que sera, muy pronto, la de toda nuestra
sociedad.

En lo que se refiere a Canarias, ha
incrementado en casi un 5 % el nimero de
jovenes que sufren algun tipo de problema
de salud mental. El 13,3 % de la poblacion
de las islas de entre 16 y 29 afos asegura
haber tenido pensamientos suicidas, un
porcentaje que era del 7,9 % hace seis
anos.

Por ello, consideramos muy oportuno
proponer al Ayuntamiento algunas
medidas y propuestas que puedan ayudar a
paliar esta problematica.

En primer lugar, la creacién de un
servicio de psicologia y coaching gque
atienda de forma gratuita a jovenes
residentes en el municipio de Las Palmas
de Gran Canaria de 18 a 30 afos. Este
servicio puede estar centralizado en el
Ayuntamiento o también cabria la opcién
de prestarlo en los distintos distritos de la
ciudad en dependencias municipales
adaptadas y destinadas para ello.

" TRES CENTIMOS
5 DE EURO |

ON9134341

En segundo lugar, y de forma paralela,
crear un numero de WhatsApp, a través del
cual, y de forma gratuita, se realice una
atencidn psicoldgica, y que funcione las 24
horas, los 365 dias del afio.

Se trata de una iniciativa con el objetivo
de ofrecer a los jovenes de nuestra ciudad
pautas de gestién emocional a la hora de
enfrentarse a situaciones de conflicto,
angustia, duda o crisis psicolégica, prevenir
la aparicion de sintomas agudos y
complejos, y evitar su agravamiento
mediante un recurso inmediato,
individualizado, anénimo y confidencial.
Todo ello a través de psicélogos colegiados,
que estableceran protocolos de actuacién
especificos y diferenciados en relacién con
los destinatarios y su situacion particular.

El objetivo fundamental no es otro que
alcanzar una proteccién de la salud mental
en los jévenes de nuestra ciudad. Ademas,
esta prestacion deberd desarrollarse de
forma gratuita, confidencial y con la mayor
agilidad y celeridad posible en la respuesta.

Con estas medidas el Ayuntamiento de
Las Palmas de Gran Canaria seria pionero
en esta materia en nuestra region,
uniéndose asi a otras Administraciones
ptblicas que ya han acometido medidas al
respecto en el resto del territorio nacional.

Por otra parte, y tal y como han
denunciado los colegios profesionales de
psicologos en Canarias, es necesario que el
Gobierno de Espaiia aumente las plazas PIR
en futuras convocatorias para nuestra
comunidad auténoma, con el fin de ajustar
el nimero de psicdlogos a las necesidades
de las islas.
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Por todo lo anteriormente expuesto, el
Grupo Municipal Popular eleva al Pleno del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria la adopcion de los siguientes
acuerdos:

1. El Ayuntamiento estudiard la
creacion de un servicio de coaching y
psicologia para jévenes de Las Palmas de
Gran Canaria de entre 18 y 30 afios.

2. El Ayuntamiento estudiard la
habilitacién de un nimero de WhatsApp
con el objeto de ofrecer una atencién
psicolégica de forma permanente.

3. Instar al Gobierno de Espafia a
aumentar las plazas PIR en la comunidad
autdonoma de Canarias, ya que actualmente
no se ajustan a la realidad de cada isla».

En exposicion del asunto: el sefior
GARCiA MARINA (concejal del G. P. M.
Popular).

DEBATE. Intervenciones:

- Sra. CONCEJALA DELEGADA DE DEPORTE,
JUVENTUD Y PARTICIPACION CIUDADANA
(Campoamor Abad)

- Sr. GARCIA MARINA (concejal del G. P.
M. Popular)

- Sra. PRESIDENTA

VOTACION DE LA MOCION:

Numero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 9 [8 (G. P. M. Popular); 1 {G.
Mixto-CCa)]

Votos en contra: 19 [12 (G. P. M. Socialista);
4 (G.P. M. Vox); 2 (G. Mixto NC-FAC); 1 (G.
Mixto-USP)]

Escrutinio de la votacion: es rechazada por
mayoria de los miembros de la corporacién
asistentes a la sesion.

INCIDENCIAS:

Durante el debate del asunto se
ausentan y se reincorporan a la sesién las
Sras. Medina Montenegro y Palacios Pérez

y los Sres. Sudrez Gonzidlez, Roque
Gonzalez y Herndndez Spinola.

26. MOCION QUE FORMULA EL GRUPO
POLITICO MUNICIPAL VOX RELATIVA A
«SUPRESION DE LA ORDENANZA FISCAL
REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE EL
INCREMENTO DE VALOR DE LOS
TERRENOS DE NATURALEZA URBANAb» (R.
E. S. GRAL. NUM. 480)

Es rechazada.

«El articulo 59.2 de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales otorga a los
ayuntamientos la posibilidad de cobrar o
no el impuesto sobre el incremento de
valor de los terrenos de naturaleza urbana,
antiguamente  denominado  “plusvalia
municipal”. Este ayuntamiento decidio
cobrarlo, aprobando su ordenanza fiscal
reguladora el 28 de junio de 1989, que
entrd en vigor el 1 de enero de 1990.

La plusvalia municipal es un impuesto
que grava la venta, donacién y herencia de
inmuebles urbanos incurriendo en el
supuesto de doble imposicién.

El Tribunal Constitucional declard
inconstitucional la base imponible del
impuesto en la Sentencia 182/2021, de 26
de octubre de 2021 (ECLI:ES:TC:2021:182),
y se decidié adaptarlo a las exigencias del
Tribunal Constitucional para poder seguir
cobrando el tributo.

Por otro lado, hay que resefiar que el
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria tiene un remanente de tesoreria
desorbitado, como consecuencia de la falta
de ejecucidon presupuestaria de varios
Gobiernos municipales.

Tanto la antijuricidad del tributo como
la situacién econémica y financiera de las
arcas municipales hacen injusto e
injustificable el  mantenimiento  del
impuesto sobre el incremento de valor de
los terrenos de naturaleza urbana.
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Por todo lo anteriormente expuesto, el
Grupo Politico Municipal Vox eleva a la
consideracion del Pleno la adopcién del
siguiente acuerdo:

Realizar los tramites necesarios para
suprimir la Ordenanza fiscal reguladora del
impuesto sobre el incremento de valor de
los terrenos de naturaleza urbana
eliminando dicho impuesto con efectos 1
de enero de 2025».

En exposicion del asunto: el sefior
RODRIGUEZ ALMEIDA (portavoz del G. P. M.
Vox).

DEBATE. Intervenciones:

- Sra. DELGADO-TARAMONA HERNANDEZ
(portavoz del G. P. M. Popular)

- Sr. HERNANDEZ SPINOLA (concejal de
gobierno del Area de Presidencia,
Hacienda, Modernizacién y Recursos
Humanos)

- Sr. RODRIGUEZ ALMEIDA (portavoz del
G. P. M. Vox)

- Sra. PRESIDENTA

VOTACION DE LA MOCION:

Numero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 13 [8 (G. P. M. Popular); 4
(G. P. M. Vox); 1 (G. Mixto-CCa)]

Votos en contra: 15 [12 (G. P. M. Socialista);
2 {G. Mixto-NC-FAC); 1 (G. Mixto-USP)]
Escrutinio de la votacion: es rechazada por
mayoria de los miembros de la corporacién
asistentes a la sesion.

INCIDENCIAS:

Durante el debate del asunto se
ausentan y se reincorporan a la sesién el
Sr. Sanchez Carrillo y las Sras. Campoamor

ON9134942

Montesdeoca, Vargas Palmés, Santana
Dumpiérrez y Martinez Solifio.

27. MOCION QUE FORMULA EL GRUPO
POLITICO MUNICIPAL VOX RELATIVA A
«BANCOS INCLUSIVOS PARA PERSONAS
CON MOVILIDAD REDUCIDA EN SILLA DE
RUEDAS» (R. E. S. GRAL. NUM. 488)

Es rechazada.

«En las plazas y entornos urbanos de
cualquier municipio, los bancos son un
elemento fundamental del paisaje, ya que
son los que permiten el descanso en la via
publica.

Por otro lado, se han ido eliminando
diferentes barreras arquitecténicas que
obstaculizan e impiden el acceso o
movimiento de personas con movilidad
reducida a distintas zonas y espacios de
nuestra ciudad, para que puedan disfrutar
de los espacios publicos.

Ante los posibles cambios que se vayan
a realizar en futuras actuaciones
solicitamos que se tengan en cuenta los
bancos inclusivos para personas con
movilidad reducida en silla de ruedas. Se
trata de situar a las personas con sillas de
ruedas en el centro del banco en un
espacio habilitado para tal menester, no
dejandolas a los lados, como parte externa.
De esta forma se facilitan los aspectos de
comunicacion e inclusién de las personas
con movilidad reducida.

Por todo lo anteriormente expuesto, el
Grupo Politico Municipal Vox eleva a la
consideracién del Pleno la adopcion del
siguiente acuerdo:

Considerar en nuevas instalaciones y en
las reposiciones la instalacion de bancos

876

Excmo. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran Canaria. Acta nim. 3 (O} de fecha 22.3.2024.

Pagina 83 de 110



inclusivos para personas con movilidad
reducida con silla de ruedas, dentro de
nuestras plazas, parques y jardines».

En exposicion del asunto: el sefior DE
JuaN MINGN (concejal del G. P. M. Vox).

DEBATE. Intervenciones:

- Sra. AMADOR MONTESDEOCA
(concejala del G. P. M. Popular)

- Sra. MARTINEZ SoLIio (concejala de
gobierno del Area de Desarrollo
Estratégico, Sostenibilidad y Energia,
Accesibilidad, Parques y Jardines y
Agricultura, Ganaderia y Pesca)

- Sr. SUAREZ GONZALEZ (concejal del G.
Mixto-CCa)

VOTACION DE LA MOCION:

Ndamero de votantes: 28

Presentes: 26

Votos a favor: 11 [6 (G.P. M. Popular); 4
(G. P. M. Vox); 1 (G. Mixto-CCa)]

Votos en contra: 15 [12 (G. P. M. Socialista);
2 (G. Mixto-NC-FAC); 1 (G. Mixto-USP}]
Abstenciones: 2 [G. M. P. Popular]
Escrutinio de la votacion: es rechazada por
mayoria de los miembros de la corporacién
asistentes a la sesion.

INCIDENCIAS:

Durante el debate del asunto se
ausentan y se reincorporan a la sesién la
Sra. Sdnchez Méndez y los Sres. Hernandez
Spinola, ifiiguez Ollero, Quevedo Iturbe y
Garcia Marina.

Asimismo, se ausentan de la sesion la
Sra. Delgado Taramona y el Sr. Garcia
Marina.

28. MOCION QUE FORMULA EL GRUPO
MIXTO (CCA) EN RELACION CON «lA
SITUACION DE LA INACCION ANTE LOS
CAMPAMENTOS EN LAS  PLAYAS
CAPITALINAS» (R. E. S. GRAL. NUM. 482)

Es rechazada.

«En los Ultimos afios se ha podido
comprobar el incremento de casetas
instaladas de noche, e incluso de dia, en las
playas de Las Palmas de Gran Canaria, ante
la inaccién absoluta por parte de los
responsables politicos de Seguridad y de
Playas.

En la mayoria de las ocasiones ni
siquiera se trata de personas sin hogar, que
eligen sitios mds discretos y seguros, sino
de turistas que estan de paso por la ciudad,
como sucede cada aflo en Llas
Alcaravaneras coincidiendo con la salida de
la ARC.

Resulta necesario que se incremente la
vigilancia policial en las playas capitalinas,
también en horario nocturno, para
erradicar la estampa de personas
pernoctando en tiendas de campafia o
casetas, como sucedié incluso, hace unas
semanas, en Las Canteras.

En la mayoria de las ocasiones estan
ocupadas por jovenes extranjeros que
estdn de paso por nuestra ciudad, turistas
que pudiendo pagar un hotel o un
apartamento eligen dormir en la arena,
haciendo muchas veces sus necesidades en
el mar o en el entorno de las playas, algo
que no es aceptable y que debemos
combatir.

Desde el Gobierno municipal, integrado
por PSOE, Unidas SI Podemos y Nueva
Canarias, se ha normalizado la invasién de
nuestras playas como alojamiento turistico.
No es aceptable que se sigan repitiendo las
imagenes de turistas en casetas de
campafia pasando la noche sobre la arena
de las playas de la ciudad, mientras el
Ayuntamiento mira para otro lado.

Hay que ser consciente de que existen
varios perfiles de personas que pasan la
noche en nuestras playas, y que la ciudad
vive una realidad dura vinculada al
sinhogarismo y a personas que duermen en
la calle, algo que debemos también
denunciar, para tratar y acompafiar a estas
personas con el fin de que puedan tener
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una mejor calidad de vida. Pero ahora se
trata de algo diferente, a lo que debemos
dar una respuesta puramente policial, al
contrario del caso anterior, que requiere
de mayor sensibilidad y de una actuacién
social.

Esta situacion se repite cada afio en Las
Alcaravaneras, coincidiendo con el final del
afio, cuando muchos barcos cruzan el
Atlantico aprovechando los  Alisios,
oportunidad que jévenes de toda Europa
aprovechan para enrolarse en las
tripulaciones.

Es momento de acabar con el libre
albedrio y con estas agresiones a nuestras
playas que por inaccién esta permitiendo
este Gobierno municipal.

Por todo ello, desde Coalicién Canaria,
elevamos a este pleno la adopcién del
siguiente acuerdo:

Que se tomen medidas para evitar estos
campamentos nocturnos y  diurnos,
dandole las respuestas correspondientes a
cada caso, reforzando, a su vez, la
vigilancia en nuestro litoral».

Enmienda de sustitucion del Grupo
Politico Municipal Vox

«Que se tomen medidas para evitar
estos campamentos nocturnos y diurnos,
dandole las respuestas correspondientes a
cada caso, reforzando, a su vez, la
vigilancia en nuestro litoral para dar
estricto cumplimiento a la Ordenanza
municipal  reguladora de los  usos,
actividades e instalaciones, en las playas,
paseos maritimos y resto del litoral de Las
Palmas de Gran Canaria».

TRES CENTIMOS
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En exposicion del asunto: el sefior
SUAREZ GONZzALEZ (concejal del G. Mixto-
CCa)

DEBATE. Intervenciones:

- Sr. DE Juan MIRON (concejal del G. P.
M. Vox)

- Sra. MaAs SUAREZ (concejala del G. P.
M. Popular)

- Sr. ifNiGuEz OLLERO (concejal de
gobierno del Area de Seguridad y
Emergencias)

VOTACION DE LA ENMIENDA DEL G. P. M.
VOX:

Numero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 4 [G. P. M. Vox]

Votos en contra: 24 [12 (G.P.M.
Socialista); 8 (G. P. M. Popular); 2 (G. Mixto-
NC-FAC); 1 (G. Mixto-USP); 1 (G. Mixto-
CCa)]

Escrutinio de la votacién: es rechazada la
enmienda del G. P. M. Vox por mayoria de
los miembros de la corporacion asistentes a
la sesion.

VOTACION DE LA MOCION:

Numero de votantes: 28

Presentes: 28

Votos a favor: 13 [8 (G.P. M. Popular); 4
(G. P. M. Vox); 1 (G. Mixto-CCa)]

Votos en contra: 15 [12 (G. P. M. Socialista);
2 (G. Mixto-NC-FAC); 1 (G. Mixto-USP)]
Escrutinio de la votacién: es rechazada por
mayoria de los miembros de la corporacién
asistentes a la sesion.

INCIDENCIAS:
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Durante el debate del asunto se
reincorporan a la sesion la Sra. Delgado-
Taramona y el Sr. Garcia Marina.

CUESTION DE ORDEN

La sefiora PRESIDENTA dispone un receso
de 34 minutos.

Una vez finalizado el receso, la sefiora
PRESIDENTA dispone retomar el orden del dia
con su numeracion correspondiente.

C) PARTE DE FISCALIZACION Y CONTROL
DEL EJECUTIVO MUNICIPAL

1. Dar cuenta de los acuerdos adoptados
por los siguientes érganos:

Alcaldia:

Decretos y resoluciones de la alcaldesa del
numero 6687 al 11944, emitidos del
21.2.2024 al 21.3.2024, respectivamente.

Toma de razén de decretos organizativos
dictados por el alcalde y de sus ausencias:

«Toma de razén de la ausencia de la
sefiora alcaldesa desde las 17.00 horas del
25 de febrero a las 17.00 horas del 26 de
febrero

Por la presente comunico que, por
asuntos particulares, estaré ausente desde
las 17.00 h del 25 de febrero a las 17.00 h
del 26 de febrero.

Vistos los articulos 125 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, 36 de la Ley
7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de
Canarias y 12 del Reglamento Orgdnico del
Gobierno y de la Administracién del
Ayuntamiento de Llas Palmas de Gran
Canaria (ROGA), seré sustituida por el
primer teniente de alcaldesa, don Pedro
Quevedo Iturbe, a quien le ha sido
comunicada esta.

En cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 12.1 del ROGA, debe darse cuenta
al Pleno de dicha ausencia.

«Decreto nimero 804172024, de 28 de
febrero, de sustitucién de la directora
general de Seguridad y Emergencias del 27
de febrero, a las 07:00 horas, al 29 de
febrero de 2024, a las 22:00 horas»

«Decreto numero 8042/2024, de 28 de
febrero, de sustitucion del concejal
delegado del Area de Cultura y presidente
del Distrito Ciudad Alta, del 29 de febrero
al 2 de marzo de 2024, ambos inclusive»

«Decreto de la alcaldesa numero
8533/2024, de 29 de febrero, de
sustitucién de la directora general de
Recursos Humanos, el dia 1 de marzo de
2024»

«Decreto de la alcaldesa ndmero
9356/2024, de 5 de marzo, de sustitucion
de la directora general titular de Ila
Asesoria Juridica, del 6 al 8 de marzo de
2024»

«Decreto de la alcaldesa numero
9503/2024, de 6 de marzo, de sustitucion
del coordinador general de Hacienda,
Contratacién y Patrimonio, el dia 8 de
marzo de 2024»

«Decreto de la alcaldesa numero
10408/2024, de 11 de marzo, de
sustitucién del concejal de gobierno del
Area de Desarrollo Local, Empleo,
Solidaridad, Turismo, Movilidad y Ciudad
de Mar, desde las 10:30 horas del dia 12 de
marzo de 2024 hasta las 15:30 horas del
dia 13 de marzo de 2024»

«Toma de razén de la ausencia de la
sefiora alcaldesa desde las 17.30 horas del
12 de marzo a las 14.30 horas del 14 de
marzo»

Por la presente comunico que, por
asuntos institucionales, estaré ausente
desde las 17.30 h del 12 de marzo a las
14.30 h del 14 de marzo.
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Vistos los articulos 125 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, 36 de la Ley
7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de
Canarias y 12 del Reglamento Organico del
Gobierno y de la Administracién del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria (ROGA), seré sustituida por la
segunda teniente de alcaldesa, dofia
Gemma Maria Martinez Solifio, desde las
17.30 h del 12 de marzo hasta las 15.30 h
del 13 de marzo y del 15.30 h del 13 de
marzo a las 14:30 h del 14 de marzo por el
primer teniente de alcaldesa, don Pedro
Quevedo Iturbe, a quienes se le ha sido
comunicado esta ausencia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 12.1 del ROGA, debe darse cuenta
al Pleno de dicha ausencia.

«Toma de razon de la ausencia de la
sefiora alcaldesa desde las 7.30 a las 14.00
horas del 15 de marzo»

Por la presente comunico que, por
asuntos institucionales, estaré ausente
desde las 7.30 h a las 14.00 h del 15 de
marzo.

Vistos los articulos 125 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, 36 de la Ley
7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de
Canarias y 12 del Reglamento Orgénico del
Gobierno y de la Administracion del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria (ROGA), seré sustituida por el
primer teniente de alcaldesa, don Pedro
Quevedo Iturbe, a quien le ha sido
comunicada esta.

e =

TRES CENTIMOS

ONS134944

En cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 12.1 del ROGA, debe darse cuenta
al Pleno de dicha ausencia».

«Decreto de Ila alcaldesa numero
10926/2024, de 14 de marzo, de
sustitucion del concejal de gobierno del
Area de Planificacién, Desarrollo Urbano y
Vivienda, Limpieza, Vias y Obras vy
Alumbrado, el dia 15 de marzo de 2024»

«Decreto de |a alcaldesa nimero
11550/2024, de 19 de marzo, de
sustitucién del concejal delegado del Area
de Limpieza, del 1 al 5 de abril de 2024»

Junta de Gobierno de la Ciudad:

Sesiones nimeros 6, 7, 8 y 9, de fecha
8.2.2024, 15.2.2024, 22.2.2024 vy
29.2.2024, respectivamente.

Toma de razén de acuerdos organizativos
adoptados por la Junta de Gobierno de la
Ciudad de Las Palmas de Gran Canaria:

Sesion 22.2.2024

«Nombramiento de los representantes de
la Corporacion en el Instituto Municipal
para la Promocién de la Actividad Fisica y
el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria
(IMD)

Examinada la siguiente propuesta de
acuerdo:

ANTECEDENTES

Constituido el Ayuntamiento en su Xl
mandato corporativo democrdtico, la Junta
de Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria, en su sesion celebrada el dia
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17 de julio de 2023, procedié al
nombramiento de los representantes de la
Corporaciéon en los 6rganos colegiados de
los organismos auténomos locales.

Considerando que, con fecha 5 de
febrero de 2024, tiene entrada en esta
Secretaria General del Pleno escrito del
Grupo Municipal Popular, comunicando la
modificacién de representante en el Consejo
Rector del IMD.

Por todo ello, de conformidad con la
normativa citada, se propone a la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria la adopcion de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO. La revocacion del
nombramiento de dofia Olga Palacios Pérez,
como vocal suplente en representacién del
Grupo Municipal Popular.

SEGUNDO. La revocacion del
nombramiento de don Diego Fermin Lopez-
Galdn Medina, como vocal suplente en

TERCERO. La designacion de don Diego
Fermin Lopez-Galdn Medina, como vocal

titular en representacion del Grupo
Municipal Popular.
CUARTO. La revocacion del

nombramiento de don Ignacio Felipe Guerra
de la Torre, como vocal titular en
representacion del  Grupo  Municipal
Popular.

QUINTO. La designacién de don Ignacio
Felipe Guerra de la Torre, como vocal
suplente en representacion del Grupo
Municipal Popular.

SEXTO. La designacién de dofia Jimena
Mercedes Delgado-Taramona Herndndez,
como vocal suplente en representacion del
Grupo Municipal Popular.

SEPTIMO. El Consejo Rector del Instituto
Municipal para la Promocién de la Actividad
Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran
Canaria (IMD), con las modificaciones
operadas, queda conformada por los
siguientes miembros corporativos:

representacion  del Grupo  Municipal
Popular.
CARGOS TITULAR/ES SUPLENTE/S

PRESIDENTA: Carla Campoamor Abad

VOCALES POR LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES

Solifio

- Adridn Santana Garcia - Francisco Herndndez Spinola

- Carlos Alberto Diaz Mendoza - Mauricio Aurelio Roque Gonzdlez
GPM SOCIALISTA | Maria fjel Carmen Vargas Palmés - Magdalena Inmaculada Medina

~Saturnina Santana Montenegro

Dumpiérrez - Esther Lidia Martin Martin

- Josué Ifiiguez Ollero ~ Héctor Javier Alemdn Arencibia

- Maria Pilar Mas Sudrez ~Jimena Mercedes Delgado-Taramona

- Maria Victoria Trujillo Leén Herndndez

P . . . ,
GPM POPULAR - Diego Fermin Ldpez-Galdn - Maria del Mar Amador Montesdeoca
Medina - Ignacio Felipe Guerra de la Torre

GPM VOX ';- Rafael Miguel de Juan Mifién - Andrés Alberto Rodriguez Almeida
GPM MIXTO [ Gemma Maria Martinez -José Eduardo Ramirez Hermoso

OCTAVO. Notificacién y comunicacion.
Practicar las comunicaciones 'y las

notificaciones que procedan para su
conocimiento y efectos, dar cuenta al
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Ayuntamiento Pleno en la primera sesion
que este celebre, asi como su insercion en la
intranet municipal y su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

NOVENO. Régimen de recursos. Contra
este acto expreso, que es definitivo en via
administrativa, podrd interponerse en el
plazo de DOS MESES, contados desde el dia
siguiente al de la recepcion de su
notificacion, ~ RECURSO  CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las Palmas
que por reparto corresponda, a tenor de lo
establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa, en
concordancia con el articulo 123.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

No obstante, con cardcter potestativo y
previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el pdrrafo
anterior, contra este acto expreso, podrd
interponerse  RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo érgano que lo ha dictado, en
el plazo de UN MES, que se contard desde el
dia siguiente al de la fecha de la recepcion
de la presente notificacién, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 124.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el plazo méximo
para dictar y notificar la resolucion del
recurso serd de UN MES; transcurrido dicho
plazo sin haberse notificado resolucion
expresa, de conformidad con el articulo
24.1, pdrrafo tercero, de la ley referida, se

TRES CENTIMOS
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producird silencio administrativo
desestimatorio, y podrd interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de
SEIS MESES, computados a partir del dia
siguiente a aquel en el que el recurso
potestativo de reposicion debe entenderse
desestimado por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
accion o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos.

«Modificacion de la composicién de
representantes de la Corporacién en el
Consejo Rector de la Agencia Local Gestora
de la Energia (ALGE)

Examinada la siguiente propuesta de
acuerdo:

ANTECEDENTES

Constituido el Ayuntamiento en su Xl
mandato corporativo democrdtico, la Junta
de Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria, en su sesion celebrada el dia
17 de julio de 2023, procedié al
nombramiento de los representantes de la
Corporacién en los drganos colegiados de
fos organismos auténomos locales.

Considerando que, con fecha 1 de
febrero de 2024, tiene entrada en esta
Secretaria General del Pleno escrito del
Grupo Municipal Vox, comunicando la
modificacion de representante en el Consejo
Rector de la ALGE.

Por todo ello, de conformidad con la
normativa citada, se propone a la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria la adopcién de los siguientes

ACUERDOS
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PRIMERO. La revocacion del
nombramiento de don Nicasio Jesus Galvdn
Sasia, como vocal titular, en representacion

TERCERO. E! Consejo Rector de la
Agencia Local Gestora de la Energia (ALGE),
con las modificaciones operadas, queda

del Grupo Municipal Vox. conformada por los siguientes miembros
corporativos:
SEGUNDO. La designacion de dofia
Carmen Rosa Expdsito Batista, como vocal
titular, en representacion del Grupo
Municipal Vox.
CARGOS TITULAR/ES SUPLENTE/S
PRESIDENTA: Gemma Maria Martinez Solifio
VOCALES POR LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES
- Mauricio Aurelio Roque Gonzdlez - Héctor Javier Alemdn
GPM - Carlos Alberto Diaz Mendoza Arencibia
SOCIALISTA - Magdalena Inmaculada Medina - Josué [fiiguez Ollero
Montenegro - Esther Lidia Martin Martin
- Ignacio Felipe Guerra de la Torre - Maria del Mar Amador
GPM POPULAR | Olga Palacios Pérez Montesdeoca
- Gustavo Sanchez Carrillo -
GPM VOX - Carmen Rosa Expdsito Batista [ Andrés Alb'erto Rodriguez
Almeida
GPM MIXTO ~José Eduardo Ramirez Hermoso - Pedro Quevedo Iturbe

CUARTO. Notificacién y comunicacion.
La notificacion de este acuerdo a los vocales
nombrados, al sefior gerente de la Agencia
Local Gestora de la Energia (ALGE) para su
conocimiento y efectos, dar cuenta al
Ayuntamiento Pleno en la primera sesion
que este celebre, asi como su insercién en la
intranet municipal y su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

QUINTO. Régimen de recursos. Contra
este acto expreso, que es definitivo en via
administrativa, podrd interponerse en el
plazo de DOS MESES, contados desde el dia
siguiente al de la recepcidon de su
notificacion, = RECURSO  CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las Palmas
que por reparto corresponda, a tenor de lo
establecido en el articulo 46 de la Ley

29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en
concordancia con el articulo 123.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

No obstante, con cardcter potestativo y
previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el pdrrafo
anterior, contra este acto expreso, podrd
interponerse RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo 6rgano que lo ha dictado, en
el plazo de UN MES, que se contard desde el
dia siguiente al de la fecha de la recepcién
de la presente notificacion, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 124.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.
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A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Publicas, el plazo mdximo
para dictar y notificar la resolucion del
recurso serd de UN MES; transcurrido dicho
plazo sin haberse notificado resolucion
expresa, de conformidad con el articulo
24.1, parrafo tercero, de la ley referida, se
producird silencio desestimatorio, y podrd
interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquiera otra
accién o recurso que estimare oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».

«Modificacion de la composicion de
representantes de la Corporacion en el
Consejo Rector del Instituto Municipal para
el Empleo y la Formacién (IMEF)

Examinada la siguiente propuesta de
acuerdo:

ANTECEDENTES

Constituido el Ayuntamiento en su Xil
mandato corporativo democrdtico, la Junta
de Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria, en su sesion celebrada el dia
17 de julio de 2023, procedié al
nombramiento de los representantes de la
Corporacién en los organos colegiados de
los organismos auténomos locales.

Considerando que, con fecha 1 de
febrero de 2024, tiene entrada en esta
Secretaria General del Pleno escrito del

ON9134946

Grupo Municipal Vox, comunicando la
modificacion de representante en el Consejo
Rector del IMEF.

Considerando que, con fecha 5 de
febrero de 2024, tiene entrada en esta
Secretaria General del Pleno escrito del
Grupo Municipal Popular, comunicando la
modificacion de representante en el Consejo
Rector del IMEF.

Por todo ello, de conformidad con la
normativa citada, se propone a la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria la adopcion de los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO. La revocacion del
nombramiento de don Andrés Alberto
Rodriquez Almeida, como vocal suplente en
representacion del Grupo Municipal Vox.

SEGUNDO. La designacion de dofia
Carmen Rosa Expésito Batista, como vocal
suplente en representacion del Grupo
Municipal Vox.

TERCERO. La revocacion del
nombramiento de don Gustavo Sdnchez
Carrillo, como vocal suplente en
representacién  del Grupo  Municipal
Popular.

CUARTO. La designacién de dofia Jimena
Mercedes Delgado-Taramona Herndndez,
como vocal suplente en representacién del
Grupo Municipal Popular.

QUINTO. El Consejo Rector del Instituto
Municipal para el Empleo y la Formacion
(IMEF), con las modificaciones operadas,
queda conformada por los siguientes
miembros corporativos:
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CARGOS TITULAR/ES

SUPLENTE/S

PRESIDENTE: José Eduardo Ramirez Hermoso

VOCALES POR LOS GRUPOS POLITICOS MUNICIPALES

Montenegro

- Josué [Aiguez Ollero

- Magdalena Inmaculada Medina

- Héctor Javier Alemdn Arencibia
GPM SOCIALISTA |- Saturnina Santana Dumpiérrez

- Esther Lidia Martin Martin

- Maria del Carmen Vargas Palmés

- Adridn Santana Garcia

- Carla Campoamor Abad

- Carlos Alberto Diaz Mendoza
- Francisco Herndndez Spinola

- Olga Palacios Pérez
- Maria Pilar Mas Sudrez

- Maria Victoria Trujillo Leén
GPM POPULAR |- Diego Fermin Lépez-Galdn Medina Taramona Herndndez

- Maria del Mar Amador
Montesdeoca
- Jimena Mercedes Delgado-

- Ignacio Felipe Guerra de la
Torre
- Ignacio Garcia Marina

GPM VOX - Rafael Miguel De Juan Mifion

- Carmen Rosa Exposito Batista

GPM MIXTO - David Sudrez Gonzdlez

- Gemma Maria Martinez Solifio

SEXTO. Notificacién y comunicacion.
Practicar las comunicaciones y las
notificaciones que procedan para su
conocimiento y efectos, dar cuenta al
Ayuntamiento Pleno en la primera sesién
que este celebre, asi como su insercion en
la intranet municipal y su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Las
Palmas.

SEPTIMO. Régimen de recursos.
Contra este acto expreso, que es definitivo
en via administrativa, podrd interponerse
en el plazo de DOS MESES, contados desde
el dia siguiente al de la recepcion de su
notificacién, RECURSO  CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de fo
Contencioso-Administrativo de Las Palmas
que por reparto corresponda, a tenor de lo
establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en
concordancia con el articulo 123.1 de la Ley

39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

No obstante, con cardcter
potestativo y previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el pdrrafo
anterior, contra este acto expreso, podrd
interponerse  RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo drgano que lo ha dictado, en
el plazo de UN MES, que se contard desde
el dia siguiente al de la fecha de la
recepcion de la presente notificacién, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo
124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el plazo
méximo para dictar y notificar la resolucion
del recurso serd de UN MES; transcurrido
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dicho plazo sin haberse notificado
resolucién expresa, de conformidad con el
articulo 24.1, pdrrafo tercero, de la ley

referida, se producird silencio
administrativo desestimatorio, y podrd
interponer recurso contencioso-

administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier
otra accion o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».

Comisiones de Pleno:

- Comisién Especial de Pleno de
Sugerencias y Reclamaciones, acta
nimero 1, de la sesion celebrada el
9.1.2024.

- Comision de Pleno de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen General, acta
nimero 2, de la sesién ordinaria celebrada
el 6.2.2024.

- Comisiéon de Pleno de Urbanismo y
Desarrollo Sostenible, acta numero 2, de
la sesion ordinaria celebrada el 6.2.2024.

- Comisibn de Pleno de Gestidn
Econdmico-Financiera y Especial de
Cuentas, acta numero 2, de la sesidn
ordinaria celebrada el 7.2.2024.

- Comision de Pleno de Bienestar Social,
acta nimero 2, de la sesién ordinaria
celebrada el 7.2.2024.

TRES CENTIMOS
____DE EURO i
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Juntas Municipales de Distrito

Sin asuntos.

2. COMPARECENCIAS

- Solicitudes de comparecencia de
formulacién escrita presentadas con 15
dias de antelacién a la celebracién de la
sesion

Grupo Politico Municipal Popular

- Comparecencia de la sefiora
concejala delegada del Area de Recursos
Humanos (Martin Martin) relativa a «dar
cuenta pormenorizada del desarrollo de
la convocatoria para la provision de
cuarenta y cinco plazas de Policia Local»
(R. E. S. Gral. niim. 369)

«Tal y como se recoge en el articulo
101 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de
los Municipios de Canarias, el Grupo
Municipal Popular solicita la
comparecencia de la concejala delegada
del Area de Recursos Humanos, para que
dé cuenta de manera pormenorizada del
desarrollo de la convocatoria para la
provision de cuarenta y cinco plazas de
Policia Local, de las causas por las que no
se dio cumplimiento a la instruccion del
tribunal en la nota informativa del dia 30
de enero de 2024 sobre el desarrollo de
las pruebas fisicas y psicotécnicas y los
siguientes pasos a desarrollar para
concluir la convocatoria para la provision
de las 45 plazas de la Policia Local».

Comparece la  sefiora  concejala
delegada del Area de Recursos Humanos
(Martin Martin).
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DEBATE. Intervenciones:

- Sr. GARCiA MARINA (concejal del G. P.
M. Popular)

- Sra. MaARTIN MARTIN (concejala
delegada del drea de recursos)

- Comparecencia del sefior concejal de
gobierno del Area de Desarrollo Local,
Empleo, Solidaridad, Turismo, Movilidad y
Ciudad de Mar (Quevedo lturbe) relativa a
«dar cuenta pormenorizada de las
actuaciones que se estan llevando a cabo
en el Area de Desarrolio Local y los medios
humanos empleados para ello» (R. E. S.
Gral. nim. 370)

«Tal y como se recoge en el articulo
101 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los
Municipios de Canarias, el Grupo
Municipal Popular solicita la
comparecencia del concejal de gobierno
del Area de Desarrollo Local, Empleo,
Solidaridad, Turismo, Movilidad y Ciudad
de Mar, para que dé cuenta de manera
pormenorizada de las actuaciones que se
estan llevando a cabo en el area de
Desarrollo Local, en referencia a la gestién
de subvenciones, ocupacion de puestos en
los Mercados del Agricultor de San
Lorenzo, de Artesania y Cultura de
Vegueta, del Rastro y de la instalacion de
food trucks, asi como las gestiones sobre
los mercados municipales de abasto,
haciendo alusién a los medios humanos
empleados para todas las cuestiones
anteriores».

Comparece el sefior concejal de
gobierno  del Area de Desarrollo Local,
Empleo, Solidaridad, Turismo, Movilidad y
Ciudad de Mar (Quevedo Iturbe).

DEBATE. Intervenciones:

- Sra. PALACIOS PEREZ (concejala del G.
P. M. Popular)

- Comparecencia del sefior concejal
delegado del Area de Movilidad y Empleo
(Ramirez Hermoso) relativa a «dar cuenta
de la obra de construccién del
aparcamiento intermodal de Blas Cabrera
Felipe e instalacion de  paneles
fotovoltaicos» (R. E. S. Gral. nim. 371}

«Tal y como se recoge en el articulo
101 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los
Municipios de Canarias, el Grupo
Municipal Popular solicita la
comparecencia del concejal delegado del
Area de Movilidad y Empleo, para que dé
cuenta de manera pormenorizada de la
obra de construccion del aparcamiento
intermodal de Blas Cabrera Felipe, la
instalacion de paneles fotovoltaicos,
razones por las que tras culminar ambos
proyectos atn no se ha podido inaugurar
la obra ni aprovechar la produccién de
energia solar, prevision temporal para
solucionar el problema, actuaciones
necesarias y costes».

Comparece el sefior concejal delegado
de Movilidad y Empleo (Ramirez Hermoso).

DEBATE. Intervenciones:

- Sr. SANCHEZ CARRILLO (concejal del G.
P. M. Popular)

INCIDENCIAS:

Durante el debate del asunto se
ausenta y reincorpora a la sesion la Sra.
Campoamor Abad.

Grupo Politico Municipal Vox

- Comparecencia del sefior concejal
delegado del Area de Movilidad y Empleo
(Ramirez Hermoso) relativa a «la situacién
administrativa de las guaguas turisticas»
(R. E. S. Gral. nim. 199)
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«Tal y como se recoge en el articulo
101 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los
Municipios de Canarias, el Grupo Politico
Municipal Vox solicita la comparecencia
del concejal delegado del Area de
Movilidad y Empleoc para que informe
sobre la situacion administrativa de las
guaguas turisticas operadas por City
Sightseein».

Comparece el sefior concejal delegado
de Movilidad y Empleo (Ramirez Hermoso).

DEBATE. Intervenciones:

- Sr. RODRIGUEZ ALMEIDA (portavoz del
G. P. M. Vox)

- Sr. RamiRez Hermoso (concejal
delegado de Movilidad y Empleo)

INCIDENCIAS:

Durante el debate del asunto se
ausenta de la sesion el Sr. Sudrez Gonzalez.

- Comparecencia del sefior concejal
delegado del Area de Movilidad y Empleo
(Ramirez Hermoso) relativa a «riesgos de
los vehiculos de movilidad personal»
(R. E. S. Gral. nim. 201)

«Tal y como se recoge en el articulo
101 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los
Municipios de Canarias, el Grupo Politico
Municipal Vox solicita la comparecencia
del concejal delegado del Area de
Movilidad y Empleo para que informe
sobre las medidas que va a adoptar para
evitar el riesgo que suponen los vehiculos
de movilidad personal que circulan por los

ON9134948

carriles bici, especialmente, cuando esos
carriles bici discurren por una acera».

Comparece el sefior concejal delegado
de Movilidad y Empleo (Ramirez Hermoso).

DEBATE. Intervenciones:

- Sr. DE Juan MIRON (concejal del G. P.
M. Vox)

- Sra. PaLacios PEREz (concejala del P.
M. Popular)

- Sr. RamMIREzZ Hermoso (concejal
delegado de Movilidad y Empleo)

INCIDENCIAS:

Durante el debate del asunto se
ausenta y se reincorpora a la sesién el Sr.
Garcia Marina. Asimismo, se ausentan de la
sesion los Sres. ifiiguez Ollero y Alemdn
Arencibia y la Sra. Trujillo Ledn.

- Comparecencia del sefior concejal de
gobierno del Area Planificacién, Desarrollo
Urbano y Vivienda, Limpieza, Vias y Obras
y Alumbrado (Roque Gonzalez) relativa a
«mantenimiento de fortalezas, baterias o
bienes de interés cultural» (R. E. S. Gral.
nam. 440)

«Tal y como se recoge en el articulo
101 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los
Municipios de Canarias, el Grupo Politico
Municipal Vox solicita la comparecencia
del concejal de gobierno del Area de
Planificacién, Desarrollo Urbano vy
Vivienda, Limpieza, Vias y Obras y
Alumbrado para que informe sobre los
medios que se dedican al mantenimiento
de fortalezas, baterias o bienes de interés
cultural pertenecientes al patrimonio
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histérico de la ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria».

Comparece el sefior concejal de
gobierno del Area de Planificacién,
Desarrollo Urbano y Vivienda (Roque
Gonzdlez).

DEBATE. Intervenciones:

- Sr. DE Juan MINON (concejal del G. P.
M. Vox)

- Sr. SANCHEZ CARRILLO (concejal del G.
P. M. Popular)

- Sr. Roque GoONzALEzZ {concejal de
gobierno del Area de Planificacion,
Desarrollo Urbano vy Vivienda,
Limpieza, Vias y Obras y Alumbrado)

- Sra. PRESIDENTA

INCIDENCIAS:

Durante el debate del asunto se
reincorporan la Sra. Trujillo Leon y los Sres.
fiiguez Ollero, Suédrez Gonzalez y Aleman
Arencibia.

Durante el debate del asunto se
ausentan y reincorporan a la sesién el Sr.
Sudrez Gonzdlez y las Sras. Mas Sudrez,
Amador Montesdeoca y Palacios Pérez.

3. RUEGOS Y PREGUNTAS
3.1. RUEGOS

3.1.1. RUEGOS DE FORMULACION ESCRITA
PRESENTADOS CON ANTERIORIDAD A LA
ELABORACION DEL ORDEN DEL DIA

No se presentaron.

3.1.2. RUEGOS DE FORMULACION ESCRITA
PRESENTADOS CON 24 HORAS DE
ANTELACION AL PLENO

No se presentaron.

3.1.3. RUEGOS DE FORMULACION ORAL

La sefiora PRESIDENTA dispone los
siguientes  turnos  de  intervencion
interesados:

3.1.3.1. El sefior SUAREZ GONZzALEZ (concejal
del G. Mixto: CCa): Gracias, sefiora
presidenta.

Tengo dos ruegos, uno para el sefior
Diaz. Ya hace mas de un aiio que hay una
denuncia en la calle Juan Manuel Durén
por la ubicacién de dos planchas que
molestan bastante, por el ruido, al pasar
los vehiculos por encima. El ruego es que
se resuelva cuanto antes la situacion de las
planchas que se encuentran en la calle
Juan Manuel Duran.

El sefior SUAREZ GONZALEZ: Un segundo
ruego para el sefior...

La sefiora PRESIDENTA: Seior Sudrez, ées
un ruego o dos ruegos que tiene el Grupo
Mixto?

El sefior SUAREZ GONZALEZ: ¢ Por qué?

La sefiora PRESIDENTA: Un ruego. Dice la
secretaria que es un ruego.

El sefior SUAREZ GONZzALEZ: Diria que no,
pero bueno, si no, se corregird en la
préxima sesion.

La sefiora PRESIDENTA: Yo le estoy
preguntando a quien corresponde. Yo no
tengo ninglin inconveniente en las
iniciativas, pero son las que son.

Se toma razon del ruego.

3.1.3.2. La sefiora TRUJILLO LESGN (concejala
del G. P. M. Popular): Muchas gracias,
buenos dias. Ruego se abonen las facturas
adeudadas a las pymes y auténomos,
puesto que el retraso en el abono de las
mismas supone un gran perjuicio para ellos
debido al coste del mantenimiento de sus
despachos profesionales, asi como al
encarecimiento de la vida en general. Con
lo cual, entiendo que deben tener una
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preferencia respecto a otras grandes
empresas. Gracias.

La sefiora PRESIDENTA: Muchas gracias.
Se toma razén del ruego.

3.1.3.3. El sefior SANCHEZ CARRILLO (concejal
del G. P. M. Popular): Gracias, sefiora
presidenta. No es un tema de Urbanismo.
Ruego que se hagan tareas de
mantenimiento en el espacio denominado
«Bosque de la Dehesa», que se termind y
se presentd en el afio 2023, en enero. Y
resulta que ya esta lleno de malas hierbas
¥y, en muchos casos, cubren Ias
plantaciones hechas de especies termofilas
y monteverde canario. Muchas gracias.

La sefiora PRESIDENTA: Muchas gracias.
Se toma razon del ruego.

3.1.3.4. El sefior GUERRA DE LA TORRE
(concejal del G. P. M. Popular): Si, muchas
gracias. Si me permite, se lo voy a hacer
usted, sefiora alcaldesa, porque es un tema
enquistado. En la calle Alfonso de Armas
Ayala, en La Galera, hay un problema con
vados, que, en realidad, es un problema de
toda la ciudad, con un tema —insisto—
enquistado desde hace dos afios con bajas
de técnicos, y estd habiendo problemas. En
esta semana, han tenido serios problemas
en esa calle. Les ruego que tomen medidas
con eso. Muchas gracias.

La sefiora PRESIDENTA: Muchas gracias.

Se toma razon del ruego.

TRES CENTIMOS
[»] WV];{e]
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3.2. PREGUNTAS

3.2.1. PREGUNTAS DE FORMULACION
ESCRITA PRESENTADAS CON
ANTERIORIDAD A LA ELABORACION DEL
ORDEN DEL DiA

Grupo Politico Municipal Popular

3.2.1.1. Pregunta formulada por dofa
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«modificacion de las normas para la
flexibilizacién de los inmuebles con uso
para oficinas y hoteles» (R. E. S. Gral. ndm.
417)

Pendiente de contestacion.

3.2.1.2. Pregunta formulada por dofia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«compra de promociones de viviendas de
la SAREB para vivienda protegida o alquiler
asequible» (R. E. S. Gral. nim. 418)

Pendiente de contestacion.

3.2.1.3. Pregunta formulada por dofa
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«titularidad suelos Sistema  General
15, La Mayordomia» {R. E. S. Gral. nim.
419)

Pendiente de contestacién.

3.2.1.4. Pregunta formulada por dofia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«ejecucion parque agroambiental La
Mayordomia» (R. E. S. Gral. num. 420)
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Pendiente de contestacion.

3.2.1.5. Pregunta formulada por dofia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«cambio de estatutos de GEURSA» (R. E. S.
Gral. num. 421)

Pendiente de contestacion.

3.2.1.6. Pregunta formulada por doiia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«pago indemnizacion inmueble  San
Bernardo 27» (R. E. S. Gral. nim. 422)

Pendiente de contestacion.

3.2.1.7. Pregunta formulada por dofia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«aprobacién Cabildo licitacion proyecto
ejecucion Museo Néstor (R. E. S. Gral. nim.
423)

Pendiente de contestacidn.

3.2.1.8. Pregunta formulada por dofia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«redaccion  proyecto de  ejecucion
parque de La Suerte» (R. E. S. Gral. num.
424)

Pendiente de contestacion.

3.2.1.9. Pregunta formulada por doiia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«suelo escogido para deposito de
vehiculos» (R. E. S. Gral. nim. 425)

Pendiente de contestacion.

3.2.1.10. Pregunta formulada por doiia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«proyectos para obtener
financiacion mediante  EDUSI» (R. E. S.
Gral. nim. 426)

Pendiente de contestacion.

3.2.1.11. Pregunta formulada por dofia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«contratos no incluidos Plan de
Contrataciéon Promocidn Econdmica 2024»
(R. E. S. Gral. num. 427)

«¢Qué contratos estan previstos y no
estan incluidos en el Plan de Contratacion
2024 de la Sociedad de Promocion
Econémica, teniendo en cuenta que en
dicho plan aparecen los que se indican en
la siguiente tabla?»:

Organtzacisn y produccion de &
Promociin Fers nemaconal gel bar NO Bervicios *3000,00 € NO 1 aflo FA3 01.06 20124
‘Economicz IF AR en LPGE
Promockin
Econamica Proyecio Piraizs del Aidmico NO Bervidos 250.000.- € NO 4 3floz BAZ 01.09.2022
joenificacion 2onds de DUCED ¥
Promockon caracterzaeion de ks fondos HO Bervicies TO.000 - € NO 180 PAZ
Economikca mamos del Cono Sur
Promocion Gestion def Centro de Burt NO BeniKios 240.000.- € NO 4 afioz Pa Q1082002
Econdmica mec
Fro—ochn Comunicacon NO Beruicion 340.006.- € MO 4 affaz (25 01.09.M122
| Economicy
Promocion Compensaciin husia de famond NO Banioas £0.080,00.- € NO 4 afto PA 01.03202¢
Econdmica eTpres
Fromocion FRMAR 2022-2078 NO Bervicias A].GO0 .- € E]] 4 afoz PA 01.012035
Economica

Esta pregunta no puede ir dirigida a esta
concejalia. Debe dirigirla a la persona que
tenga la responsabilidad del area.
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GLASE 8. DE EURG

Pendiente de contestacion.

3.2.1.12. Pregunta formulada por doiia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«proyecto transformacién urbana Siete
Palmas, Hoya Andrea y Almatriche» (R. E.
S. Gral. nim. 428)

«éCual es la situacién actual y la
prevision de comienzo del “Proyecto de
transformacion urbana entre Siete
Palmas, Hoya Andrea y Almatriche para
implantacion de la movilidad activa.
Implantacién via Internicleos. Actuacion
2.4. Transformacién urbana de la ctra. de
Almatriche entre la GC-3 y acceso a
Fuente Morales”?»,

Pendiente de contestacién.

3.2.1.13. Pregunta formulada por dofia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«externalizacién licitacién servicio
“servicios energéticos”» (R. E. S. Gral.
nam. 429)

«¢éCuél es la razén por la que se ha
externalizado el servicio "Asistencia
técnica en todo el proceso de licitacion de
los servicios energéticos del
Ayuntamiento de Las (sic)" dictado en
resolucién suya n.2 2024-6425 del 16 de
febrero pasado y de la que usted neg6 su
existencia en el pleno del pasado dia
23?».

Pendiente de contestacidn.

ON9134350

3.2.1.14. Pregunta formulada por dofa
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«implementacién declaracién institucional
lucha contra el fraude y los conflictos de
intereses en la gestion de los fondos
publicos» (R. E. S. Gral. nim. 430)

«¢Como va a implementarse Ila
declaracion institucional del pleno del 25
de marzo de 2022 sobre la lucha contra el
fraude y los conflictos de intereses en la
gestion de fondos publicos en general y
los que provengan del Plan de
Recuperacion, Transformacién y
Resiliencia?».

El sefior COORDINADOR GENERAL DE
HACIENDA, CONTRATACION Y PATRIMONIO
(Goémez Prieto): El acuerdo adoptado por
el Pleno municipal de fecha 25 de marzo de
2022, sobre Declaracion Institucional sobre
Lucha contra el Fraude, tiene como
objetivo principal poner en marcha
medidas eficaces y proporcionadas de
lucha contra el fraude basado en un
planteamiento proactivo, estructurado y
especifico para gestionar el riesgo de
fraude que dé garantias de que el gasto en
que se ha incurrido en actuaciones del Plan
de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia estd libre de conflicto de
interés, fraude y corrupcion.

En este sentido, mediante Resolucién
del coordinador general de Economia y
Hacienda de fecha 24 de abril de 2022 se
aprobo el Plan de Medidas Antifraude para
la gestién de los Fondos Next Generation
UE
(https://www.laspalmasgc.es/es/transpare
ncia/economico-financiera/ingresos-
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gastos-deudas/plan-de-medidas-
antifraude/), que tiene el objetivo de dar
cumplimiento a las exigencias comunitarias
en materia de prevencidn, detecciéon y
correccion del fraude, la corrupcién y el
conflicto de intereses, configurdandose
como obligatorio de acuerdo a la Orden
HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, por
el que se configura el sistema de gestién
del Plan de Recuperacién, Transformacién
y Resiliencia (“PRTR").

A través de este documento se persigue
reforzar el compromiso de lucha contra el

conflicto de interés, el fraude y la
corrupcion, implicando a todas las
entidades que forman parte esta

Administracion publica. Ello se va a lograr
mediante la aplicacion de un sistema
especifico que permite el desarrollo del
control de la gestibn de una forma
continuada.

Entre las medidas y acciones incluidas
en este plan se encuentran el Cddigo de
conducta, la Comisién de ética y el Canal
de denuncias ya implementado en la sede
https://www.laspalmasgc.es/es/online/sed
e-electronica/tramites-de-la-sede-
electronica/index.html?cod=45480.

Ademds, en los procedimientos de
licitacién del Ayuntamiento de Las Palmas
de Gran Canaria se exige la firma de la DACI
(declaracién de ausencia de conflicto de
interés) a las personas de los centros
gestores que participan en la preparacion
del expediente de contratacién, asi como a
los integrantes de la Mesa de Contratacion.
La Instruccion, de 15 de febrero de 2023,
del coordinador general de Economia vy
Hacienda con relacién a la inclusién de la
declaracién de ausencia de conflictos de
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interés (DACI) de los participantes en el
proceso de preparacion y tramitacién de
los contratos a tramitar por el Servicio de
Contratacidn, asi como la comunicacién de
la existencia o conocimiento de conflicto
de intereses en el caso de los contratos
tramitados con Fondos procedentes del
Plan de Recuperacién, Transformacion y
Resiliencia, ejecuta el contenido del
articulo 64 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al
ordenamiento  juridico  espafiol las
directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014, cuando establece que
“los oOrganos de contratacion deberdn
tomar las medidas adecuadas para luchar
contra el fraude, el favoritismo y la
corrupcién, y prevenir, detectar vy
solucionar de modo efectivo los conflictos
de intereses que puedan surgir en los
procedimientos de licitacion con el fin de
evitar  cualquier distorsion de la
competencia y garantizar la transparencia
en el procedimiento y la igualdad de trato a
todos los candidatos v licitadores”.

Enlace a la Instruccién:
http://nuevaisleta.laspalmasgc.es:8080/alf
resco/service/api/node/content/workspac
e/SpacesStore/ee2f15c¢0-7ac9-463f-8fc7-
d6f0991154ff/Instrucci%C3%B3n%20DACI.
pdf?guest=true

En el Plan de Formacién Continua 2023-
2024 se contemplan las siguientes acciones
formativas como cauce de formacién y
concienciacion a los corporativos, drganos
superiores y directivos y a los empleados
municipales en materia antifraude:
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0,03

TRES CENTIMOS
DE EURO

FUROS ON91345951

CLASE 87
DENOMINACION DESTINATARIO | PLAZAS | MODALIDAD | DURACION | FECHA | RESPONSABLE

a. Integridad en las 2510 | Online en | 40 min Pd Pd
Administraciones directo

publicas Al A2, C1,

b. Canales éticos en QYE 2510 | online 40 min Pd Pd

las Administraciones
publicas

c. Conflictos de
intereses en las
Administraciones

publicas

Al,A2,C1 [718

d. Planes antifraude v
canales de denuncia

Al, A2 50

40 min Pd Pd

20 horas | Pd Pd

Accesible en el enlace:
https://rrhh.laspalmasgc.es/export/site
s/personal/.galleries/contenido-enlace-
interes-formacion/PLAN-DE-FORMACION-
CONTINUA-DEL-AYUNTAMIENTO-DE-LAS-
PALMAS-DE-GRAN-
CANARIA 2023 2024 V3.pdf

La Audiencia de Cuentas de Canarias, a
través del Servicio de Prevencidn de la
Corrupcion, solicité la participacién del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria, para la elaboracion del estudio e
informe sobre los sistemas de control
externo e interno de informacién y plan de
medias antifraude, programado para este
2024.

Desde el Ayuntamiento se participd
activamente en el estudio y como
resultado del mismo se analizaran los
sistemas de prevencion de la corrupcion,

comprobando el adecuado disefio e
implantacion de las politicas de integridad,
planes de medidas antifraude con especial
incidencia en caso de que se gestionen
fondos provenientes del Plan de
Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia, canales de denuncias, gestion
de la ética corporativa, politica de RR. HH.,
riesgos de gestién, plan de medidas
antifraude y aplicacién de la Ley 2/2023, de
20 de febrero, Reguladora de la Proteccion
de las Personas que informen sobre
Infracciones Normativas y de Lucha contra
la Corrupcidn. Se espera que del resultado
del estudio se detectaran aquellas medidas
a implementar y mejorar con cardcter
general en los ayuntamientos de Canarias y
en particular en el nuestro.

Para mayor informacién al respecto se
puede visitar la url:
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https://acuentascanarias.org/formulario-
de-control-interno/

3.2.1.15. Pregunta formulada por dofia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«situacion aerogenerador cubierta
Metropol (R. E. S. Gral. nim. 431)

«¢En qué situacion se encuentra el
aerogenerador instalado en la cubierta del
edificio Metropol?».

Pendiente de contestacion.

3.2.1.16. Pregunta formulada por dofia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«colaboracidn con universidades
palmenses» (R. E. S. Gral. nim. 432)

«¢Qué medidas se estan tomando para
reforzar la colaboracién con las
universidades palmenses (ULPGC, U.
Fernando Pessoa, U. de las Hespérides)?
éExiste una estrategia al respecto?».

La sefiora CONCEJALA DE GOBIERNO DEL
AReA DE EDUCACION Y CULTURA (Santana
Dumpiérrez): El Servicio de Educacion del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria tiene suscrito un convenio de
colaboracion anual con la FULP, con
dotacion econdmica de 12 000,00 €
anuales, dirigido a la realizacién de
proyectos de tesis doctorales, trabajos de
investigacion aplicada y todo tipo de
estudios de cardcter cientifico-técnico.

Asi mismo, la sefiora alcaldesa, junto
con el rector de la Universidad de Llas
Palmas de Gran Canaria, han firmado el
pasado dia 19 de marzo un convenio con el
que se refuerza la relacion entre el
consistorio y la Universidad de Las Palmas
de Gran Canaria.

3.2.1.17. Pregunta formulada por dofa
Jimena Delgado-Taramona Hernandez

(portavoz del G. P. M. Popular) relativa‘a
«nUmero de radares fijos y moéviles» (R. E.
S. Gral. nim. 433)

«¢éCuantos radares fijos y moviles hay
en Las Palmas de Gran Canaria?
(desglosado por modelos)».

Pendiente de contestacién.

3.2.1.18. Pregunta formulada por dofia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«procedimientos calibracién radares de
velocidad» (R. E. S. Gral. nim. 434)

«éQué procedimientos de calibracion
han seguido los radares de velocidad fijos
y moviles de Las Palmas de Gran Canaria 'y
quién es el responsable de la realizacion y
seguimiento de dicha calibracién?».

Pendiente de contestacion.

3.2.1.19. Pregunta formulada por dofia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«fechas de realizacién y caducidad de la
calibracién de los radares de velocidad» (R.
E.S. Gral. nim. 435)

«éEn qué fechas se realizé la
calibracién de los radares de velocidad y
cuando caduca esta?».

Pendiente de contestacion.

3.2.2. PREGUNTAS DE FORMULACION
ESCRITA PARA SU CONTESTACION ORAL
EN SESION

Grupo Politico Municipal Popular

3.2.2.1. Formulada al sefior concejal
delegado del Area de Movilidad y Empleo
(Ramirez Hermoso): «Sentido calle Doctor
José Guerra Navarro» (R. E. S. Gral. nim.
489)
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CLASE 87

«Respecto a la calle Doctor José Guerra
Navarro (La Isleta) y los trabajos que se
estan realizando. Desde el punto de vista
de la movilidad, ¢tendra un Unico sentido
o doble sentido, es decir, cudl es la
postura de Movilidad y, en su caso, por
qué difiere de la de Desarrollo Urbano?».

El sefior CONCEJAL DELEGADO DE
MoviLipab Y EmMPLEO (Ramirez Hermoso):
Muchas gracias. Cabe sefialar, en primer
lugar, que esta obra no forma parte de las
encomendadas a la concejalia que dirijo.
Pero si hay que decir que, como en todo
proyecto, existen diversas soluciones para
resolver una misma situacién. No sera la
primera ni la Ultima vez que ocurra que
existan varias visiones sobre un mismo
asunto.

En este caso, la solucion que finalmente
se ha adoptado es eminentemente técnica
vy ha sido propuesta por los propios
técnicos responsables de esa obra. Y paso a
leer, literalmente, lo que manifiestan
dichos técnicos:

La circulacion del trdfico rodado
previsto para este punto, en concreto, de la
calle Doctor José Guerra Navarro se
enmarca en el conjunto de las soluciones de
movilidad del proyecto de obras de
ejecucion del tramo de 8 de la
MetroGuagua, que necesariamente implica
cambios, no solo en la circulacion rodada,
sino también, y principalmente, en la
globalidad de los hdbitos de la ciudadania,
que se estdn orientando hacia una
movilidad mds sostenible. Tal y como se
recogié en el proyecto y se concluird con las
obras en ejecucion, se dejard un unico
sentido en la interseccion de la calle Doctor
José Guerra Navarro, con la calle Juan

ON91343952

Rejon, con salida desde la calle Doctor José
Guerra Navarro hacia la calle Juan Rején.
Se mantiene el doble sentido de la calle
Doctor José Guerra Navarro, a la que se
podrd acceder desde la GC-1 a incorporarse
a la calle Juan Rején, lo que facilitard la
entrada al barrio de La Isleta, y se permitird
la incorporacién a la GC-1 desde la propia
calle de los vehiculos aparcados en las
zonas habilitadas. De esta forma, el acceso
al centro de salud se realizard desde la GC-
1, priorizdndose el retorno a La Isleta por la
calle Juan Leén y La Naval. Desde el punto
de vista de Ila movilidad, este
planteamiento es el considerado Jptimo
para el funcionamiento del conjunto del
dmbito.
Muchas gracias.

3.2.2.2. Formulada al sefior concejal de
gobierno del Area de Planificacién,
Desarrollo Urbano y Vivienda, Limpieza,
Vias y Obras y Alumbrado (Roque
Gonzalez): «Ejecucion obra de
acondicionamiento de la carretera de Los
Tarahales» (R. E. S. Gral. nim. 490)

«¢éCual es el porcentaje de ejecucion de
la obra de acondicionamiento de Ia
carretera de Los Tarahales y el importe de
las certificaciones de obra que estan
abonadas?».

El sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA
DE PLANIFICACION, DESARROLLO URBANO Y
VIVIENDA, LIMPIEZA, Vias Y OBRAS Y
ALUMBRADO (Roque Gonzalez): Gracias,
sefiora alcaldesa. Conforme a la dltima
certificacion, correspondiente al mes de
febrero de 2024, aprobada por resolucién
de la directora general de Urbanismo vy
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Vivienda de 14 de marzo de 2024 y
remitida al Cabildo de Gran Canaria el 21
de marzo de 2024, se ha certificado un
total de 2 124 134,79 euros, lo que supone
de ejecucién un 75,48 %. Muchas gracias.

3.2.2.3. Formulada al sefior concejal de
gobierno del Area de Desarrolio Local,
Empleo, Solidaridad, Turismo, Movilidad y
Ciudad de Mar {Quevedo Iturbe): «Medios
y frecuencia del mantenimiento de la playa
de Las Canteras» (R. E. S. Gral. num. 497)

«éCon qué medios materiales vy
humanos y con qué frecuencia se estad
realizando el mantenimiento en este
momento de la playa de Las Canteras?».

El sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA
DE DESARROLLO LOCAL, EMPLEO, SOLIDARIDAD,
TurisSMO, MoviLbAD Y CIUDAD DE MAR
(Quevedo Iturbe): Gracias de nuevo. Los
medios con los que se cuenta son 18
operarios de dia, 4 de tarde y 3 de noche.
En el caso de los vehiculos: 8 vehiculos de
dia, 2 de tarde y 1 de noche. Todo ello, de
acuerdo con lo contemplado en el
expediente de Contratacién 516/2013-S.
Gracias.

Grupo Politico Municipal Vox

3.2.2.4. Formulada al sefior concejal
delegado del Area de Movilidad y Empleo
(Ramirez Hermoso): «Recorrido de la
Magna Procesion de Semana Santa 2024»
(R. E. S. Gral. nim. 443)

«Teniendo en cuenta que la calle
General Bravo estd en obras, équé
solucion se va a dar al recorrido de la
Magna Procesion de Semana Santa
2024?»,

La sefiora PRESIDENTA: La va a contestar
el concejal de Cultura, que es el que ha
estado con todas las procesiones.

El sefior CONCEJAL DELEGADO DE CULTURY
(Santana  Garcia): Muchas  gracias,
alcaldesa- presidenta. En cuanto al
recorrido  final de la  procesién
interparroquial magna, en cuanto a la
salida, en este caso, de la parroquia de
Santo Domingo de Guzman, serda a las
18:30. El recorrido es plaza de Santo
Domingo, Garcia Tello, San Marcos, Doctor
Verneau, Doctor Chil, Reloj, Obispo
Codina, Progreso, Mendizabal, San Agustin,
plaza de San Agustin, Doctor Chil, Doctor
Verneau, San Marcos, Garcia Tello y plaza
de Santo Domingo hasta su templo.

La parroquia de San Agustin... saldréd a
las 18:45 de la plaza de San Agustin, doctor
Chil, Santo Domingo, Obispo Codina,
Progreso, Mendizédbal, San Agustin y plaza
de San Agustin.

Y en cuanto al recorrido de la salida de
la parroquia de San Francisco de Asis,
saldré de la plaza de San Francisco, doctor
Domingo Déniz, calle San Nicolas, General
Bravo, Malteses, calle Mayor de Triana, GC-
110, Progreso, Obispo Codina y Progreso,
GC-110, Mayor de Triana, Malteses,
General Bravo, San Nicolas y Doctor
Domingo Déniz, hasta su templo.

3.2.3. PREGUNTAS DE FORMULACION
ESCRITA PRESENTADAS CON 24 HORAS DE
ANTELACION AL PLENO

No se presentaron.

3.2.4. PREGUNTAS DE FORMULACION
ESCRITA PENDIENTES DE SESIONES
ANTERIORES

Sesion 23.2.2024

Grupo Politico Municipal Popular

3.2.4.1. Pregunta formulada por dofia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«modificacion tramo subterraneo
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CLASE 8-

MetroGuagua en Santa Catalina» (R. E. S.
Gral. num. 269)

«En septiembre de 2023 dijeron que el
modificado del tramo subterrdneo de la
MetroGuagua en Santa Catalina estaria
redactado en diciembre y en enero de
2024 contestaron que en febrero de 2024.
éYa esta redactado? Si no es asi, écudl es
la nueva previsién?».

El sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA
DE PLANIFICACION, DESARROLLO URBANO Y
VIVIENDA, LIMPIEZA, ViAs Y OBRAS Y
ALUMBRADO (Roque Gonzalez): Habiendo
consultado con la Direccion General de
Urbanismo vy Vivienda, nos traslada la
siguiente informacion: «El contrato al que
hace referencia, su centro gestor es
GUAGUAS MUNICIPALES, por lo que
corresponde recabar respuesta a la
Concejalia Delegada de Movilidad vy
Empleo».

3.2.4.2. Pregunta formulada por dofia
Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a
«prevision  urbanizaciéon calle Puebla,
Monterrey, Potosi y Pinar del Rio (R. E. S.
Gral. nim. 270)

«éCudndo prevé urbanizar las calles
Puebla, Monterrey, Potosi y Pinar del Rio
del barrio de El Salto del Negro?»

Pendiente de contestacion.
3.2.4.3.Pregunta formulada por dofia

Jimena Delgado-Taramona Hernandez
(portavoz del G. P. M. Popular) relativa a

TRES CENTIMOS
. DEEURO _
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«reparaciones de escaleras mecdnicas y
ascensores» (R. E. S. Gral. nim. 271)

«éCuantas reparaciones de escaleras
mecanicas y ascensores se han realizado?
¢Cudles y por qué importe?»,

Pendiente de contestacion.

3.2.5. PREGUNTAS DE FORMULACION
ORAL

El sefior SUAREz GONZALEZ (concejal del
G. Mixto-CCa) formul6 la siguiente:

3.2.5.1. ¢Por qué todavia no estin en
marcha las camaras de seguridad de las
guaguas municipales?

El seflor SUAREz GONzALEZ: Gracias,
presidenta. La pregunta va dirigida al sefior
Ramirez. En el 2023 se llevé a cabo un
contrato para las camaras de seguridad de
las guaguas municipales. La pregunta que
le hacemos es por qué, todavia, no estan
en marcha dichas cdmaras. Gracias.

Pendiente de contestacion.

La sefiora TRuLLO LEON (concejala del
G. P. M. Popular) formuld la siguiente:

3.2.5.2. ¢Cuantas de las camaras que
estan instaladas en la ciudad estan en
pleno funcionamiento?

La sefiora TRUJILLO LEON: Gracias. Va
dirigida al sefior Ifiguez. Dados los
problemas de seguridad que estamos
viviendo en la ciudad, por mucho que se
nos intenta vender que es una de las
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grandes ciudades mds seguras de Espafia,
nos gustaria saber cuantas de las camaras
que estan instaladas en la ciudad estan en
pleno funcionamiento.

Pendiente de contestacion.

El sefior GARCIA MARINA (concejal del G.
P. M. Popular) formulé la siguiente:

3.2.5.3. ¢Se corresponde la adjudicacion
del contrato menor de esta semana para
la realizacion del psicotécnico con el
aplicativo que ustedes anunciaron?

El sefior GARCIA MARINA: Gracias, sefiora
alcaldesa. Sefiora Martin, ése corresponde
la adjudicacién del contrato menor de esta
semana para la realizacion del psicotécnico
con el aplicativo que ustedes anunciaron?
éSiono?

Pendiente de contestacion.

El sefior GUERRA DE LA TORRE {portavoz
suplente del G. P. M. Popular) formuld la
siguiente:

3.25.4. ¢Cuando vamos a tener la
informacion de la cuenta 413 y Ia
liquidacion del presupuesto?

El sefior GUERRA DE LA TORRE: Muchas
gracias, alcaldesa. Sefior Spinola, usted se
comprometid a que en el pleno de marzo,
que estamos ya en el Ultimo turno, usted
traeria la referencia a la cuenta 413 y la
liquidacion del presupuesto... Si, si, la
hemeroteca es justiciera. En cualquier
caso, le pregunto cuando vamos a tener
esa informacioén.

El sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA
DE PRESIDENCIA, HACIENDA, MODERNIZACION Y
RECURsSOS HUMANOS (Herndndez Spinola):
La liquidacion del Ayuntamiento esta
terminada, entregada en la Intervencién
General, que ahora tiene que emitir un

899

informe. El informe que tiene que emitir la
interventora general —que sé que estd
trabajando, porque hablamos casi todos
los dias de este asunto— tiene, a su vez,
que complementarlo con un segundo
informe, que es el informe de estabilidad.
Es decir, que tiene que hacer el informe de
estabilidad y el informe de liquidacidn.
Tan pronto la interventora termine el
informe, yo firmaré la aprobacion de la
liquidacion.

En la aprobacién de la liquidacién, la
idea que tenia era, efectivamente, que a
lo largo del mes de marzo.. que, por
cierto, todavia no ha terminado, porque
hoy es dia 22; la idea era que en el mes de
marzo tuviésemos la liquidacion y el
informe de estabilidad. Pero justamente
esta mafiana me ha dicho la interventora
que va a necesitar unos dias mads, que
probablemente en la primera semana de
abril esté.

En todo caso, yo me he comprometido
con usted a darle la informacién del
resultado de esa liquidacion y de la cuenta
413, cosa que, por supuesto, haré.

3.2.6. PREGUNTAS DE FORMULACION
ORAL PENDIENTES DE  SESIONES
ANTERIORES:

Sesion 26.1.2024

Grupo Politico Municipal Popular

3.2.6.1. Dirigida al sefior concejal de
gobierno del Area de Planificacion,
Desarrollo Urbano y Vivienda, Limpieza,
Vias y Obras y Alumbrado (Roque
Gonzdlez). {Estaran finalizadas las obras
del «Eje peatonal Vegueta-Triana.
Pavimentacién de las calles General Bravo,
tramo Malteses, San Nicolas y Muro» para
la Magna Procesién que se celebrara el
proximo 29 de marzo?

El sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA
DE PLANIFICACION, DESARROLLO URBANO Y
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VIVIENDA, LIMPIEZA, ViAs Y OBRAS Y
ALUMBRADO (Roque Gonzdlez): El contrato
para la ejecucién del proyecto “Eje
peatonal Vegueta-Triana pavimentacién de
las calles General Bravo (tramo Malteses-
San Nicolds) y Muro se suscribié con la
COMPARNIA GENERAL DE CONSTRUCCION
ABALDO S.A. con fecha 15 de junio de
2023, con un precio de 563 900,00 € y un
plazo de ejecucién de 8 meses, firmandose
el acta de replanteo con fecha 28 de junio
de 2023 vy, por tanto, con fecha final
prevista para el 29 de febrero de 2024.

Con fecha 27 de febrero de 2024, por
resolucion del concejal de gobierno del
Area de Planificacién, Desarrollo Urbano y
Vivienda, Limpieza, Vias y Obras vy
Alumbrado, se ha aprobado wuna
ampliacién de plazo de 2 meses, con fecha
de finalizacion de obras prevista para el 29
de abril de 2024.

En consecuencia, respondiendo a su
pregunta, las obras no estaran finalizadas
el 29 de marzo del aiio en curso.

3.2.6.2. Dirigida al sefior concejal de
gobierno del Area de Planificacién,
Desarrollo Urbano y Vivienda, Limpieza,
Vias y Obras y Alumbrado (Roque
Gonzélez). Puesto que la sefiora alcaldesa
y el Sr. Roque han dado diferentes
respuestas al respecto, éha habido o no
solicitud de ampliacién del plazo por parte
de la adjudicataria de las obras de la Fase
Vi del acondicionamiento de la calle
Fernando Guanarteme?

El sefior CONCEJAL DE GOBIERNO DEL AREA
DE PLANIFICACION, DESARROLLO URBANO Y

TRES CENTIMOS
. DE EURO

VIVIENDA, LIMPIEZA, Vias Y OBRAS Y
ALumBraDO (Roque Gonzalez): A los
efectos de respuesta a la pregunta
realizada, se resumen a continuacién los
hitos mas relevantes:

Por resolucién del concejal de gobierno
del Area de Urbanismo, Edificacion y
Sostenibilidad Ambiental de fecha 26 de
julio de 2022, se acordé la adjudicacion del
contrato de obras “Acondicionamiento de
la calle Fernando Guanarteme Fase VI
Tramo ¢/ Viriato-Pizarro” con cargo al Plan
de Cooperacién del Cabildo 2020-2023, a la
licitadora COMPANIA  GENERAL DE
CONSTRUCCION ABALDO S.A., por el
importe de 998 200,00 € y con un plazo de
ejecucion de 12 meses. Se formalizé el
correspondiente contrato con fecha 18 de
agosto de 2022.

Se firma el acta de replanteo con fecha
1 de septiembre de 2022, en la que se
recoge la plena conformidad y sin reservas
de la adjudicataria con la comprobacién
realizada, autorizandose por la Direccion
Facultativa el inicio de las obras y
determinando la fecha de finalizacién de
las obras y del contrato para el 1
septiembre de 2023. Sin embargo, tal
como se reconocié por la propia empresa,
esta no comienza la ejecucion hasta 44 dias
después.

Transcurridos solo 2,5 meses del
contrato, con fecha 19 de diciembre de
2022 (aproximadamente 1 mes después
del inicio efectivo de las obras), la empresa
adjudicataria  presenta  solicitud de
proyecto modificado con  variacién
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presupuestaria, que suponia aumento del
38,9 %, argumentando “la necesidad de
crear unidades por cambios en el proceso
constructivo”. Se informé que NO procedia
la tramitacion de proyecto modificado por
estar las unidades solicitadas ya incluidas
en el proyecto.

Con fecha 17 de agosto de 2023 se
solicita por la empresa ampliacion de
plazo, aprobandose por el o6rgano de
contratacién (1 de septiembre de 2023)
nueva fecha de finalizacién para el 30 de
noviembre de 2023.

Con fecha 17 de noviembre de 2023 la
Direccién Facultativa emite informe en
relacién con la finalizacién del contrato
previsto para el 30 de noviembre de 2023,
en el que se destaca la imputabilidad del
retraso en el cumplimiento del contrato a
la empresa contratista.

Pocos dias antes de la finalizacion del
contrato, con fecha 23 de noviembre de
2023, se solicita por la adjudicataria una
ampliacién del plazo de ejecucion como
minimo de 10 meses mas (hasta el 30 de
septiembre de 2024), sin penalizacién
economica, alegando estar a la espera de la
aprobacién del primer modificado
presentado, que, segun las propias
manifestaciones de la empresa, habia sido
rechazado.

Informado por la Direccién Facultativa
con fecha 29 de noviembre de 2023, se
propone la NO concesion de la ampliacién
de plazo y, transcurrido este, la resolucion
del contrato por causas imputables a la
empresa.

Se realiza acta de comprobacién vy
medicién con fecha 14 de diciembre de
2023, estando en tramitacion la resolucién
del contrato.

Sesion 23.2.2024

Grupo Mixto (CCa)

3.2.6.3. Dirigida al sefior concejal
delegado del Area de Cultura (Santana
Garcia). En el mandato pasado se aprobé
por el Pleno la instalacion de un monolito
u otra representacion artistica
conmemorativa del vapor Valbanera. ¢En
qué situacidbn se encuentra este
expediente para su colocacion?

El sefior CONCEJAL DELEGADO DE CULTURA
(Santana Garcia): Desde la Concejalia de
Cultura nos encontramos disefiando el
monumento-homenaje al naufragio del
Valbanera, hecho  histérico de gran
trascendencia cuyo elemento de recuerdo
y disposicion en el espacio publico deben
ser estudiados con minuciosidad para dar
cuenta de tan tragico y relevante suceso,
saldando asi la deuda histérica con quienes
perecieron aquel septiembre de 1919.

Grupo Politico Municipal Popular

3.2.6.4. Dirigida al sefior concejal de
gobierno del Area de Planificacién,
Desarrollo Urbano y Vivienda, Limpieza,
Vias y Obras y Alumbrado (Roque
Gonzalez). Con relacién al convenio que
tenemos que aprobar para que el Cabildo
comience la construccion de las 63
viviendas en El Secadero, équé es lo que
falta por resolver para que se pueda
aprobar a la mayor brevedad?

Pendiente de contestacion.

3.2.6.5. Dirigida al sefior concejal de
gobierno del Area de Planificacién,
Desarrollo Urbano y Vivienda, Limpieza,
Vias y Obras y Alumbrado (Roque
Gonzalez). iCuantas plazas de garaje de
las 330 totales quedan pendientes de
adjudicar en las viviendas de El Polvorin y
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CLASE 87
cuantas estan siendo ocupadas Vias y Obras y Alumbrado (Roque
irregularmente? Gonzdlez). Tramo 8 de la MetroGuagua.

¢De qué fecha exacta es realmente la
solicitud formulada por la empresa
adjudicataria al Cabildo?

Pendiente de contestacion.

3.2.6.6. Dirigida al sefior concejal de
gobierno del Area de Planificacién,
Desarrollo Urbano y Vivienda, Limpieza,

Pendiente de contestacion.

Y no habiendo més asuntos de que tratar, la sefiora presidenta levanta la sesion, siendo

las catorce horas y treinta y ocho minutos, de todo lo cual, como secretaria, doy fe.

LA PRESIDENTA DEL PLENO, LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO,

DILIGENCIA
De conformidad y a los efectos del articulo 43.4, RFPCP, las intervenciones habidas en los

debates de los distintos asuntos tratados en esta sesion quedan reflejadas literalmente en el
Diario de Sesiones.

LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO,

()

2, pLENO
0

4]

[
Ana Maria Echeandia vota

%02
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DILIGENCIA: «Para hacer constar que |a precedente Acta, que fue aprobada en la
sesién numero 5 de fecha veintiséis de abril de dos mil cuatro, ha quedado extendida en
cincuenta y cinco folios de papel timbrado del Estado, series numeros ON9134901 a

0N9134955, ambos inclusive y numerados correlativamente».
Las Palmas de Gran Canaria, veintinueve de abril de dos mil veinticuatro.
LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO,

md( e

aM 4r|a Echeandla M[#

(Correccién de estilo a cargo de la filéloga D.2 Otilia Pérez Gil)*

! picha correccién abarca la configuracion del acta por parte de la Secretaria General del Pleno y, en el caso de los
diarios de sesiones, la transcripcion de los debates. Las propuestas elaboradas por los distintos servicios son
volcadas literalmente, si bien cuando se trate de textos normativos objeto de publicacion (ordenanzas,

reglamentos...) han debido remitirse previamente a correcgia’g linglistica.
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