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INTRODUCCION

Entre los principios rectores de la politica social y econdmica, cuya actuacién
incumbe a los poderes publicos, el articulo 43.3 de la Constitucién espafiola incluye
el fomento de la educacion fisica y el deporte. En esta materia el articulo 148.1.19
del propio texto constitucional prevé que las comunidades auténomas puedan
asumir competencias, de conformidad con lo establecido en sus respectivos
Estatutos en todo lo relativo a la “promocién del deporte y a la adecuada utilizacién
del ocio”.

Por lo que se refiere a la Comunidad Autéonoma de Canarias, el articulo 30.20 de
nuestro Estatuto de Autonomia reconoce a la misma competencias plenas en
materia de deporte. Asi se aprueba la LEY 8/1997, de 9 de julio, Canaria del
Deporte BOC 18.Jul.1997 XV/092.

Sin embargo, la practica de la actividad deportiva presenta un conjunto de aspectos
econdmicos que es necesario tratar. El desempefio del a gestiéon de la actividad
deportiva a través de los clubes deportivos supone la ordenacién de un conjunto de
recursos humanos y materiales, con el objetivo de generar un producto y/o prestar
un servicio. El deporte tiene, en consecuencia, una vertiente econdémica, que al
igual que el resto de las actividades que se desempefian en el mercado, debe ser
fiscalizada por el sector publico. (Vaquero, 2003).

Es por ello que desarrollo esta guia practica en tres bloques, el primero de ellos
analiza todos los tramites que conlleva el club en relaciéon a su constitucion y
registro de entidades gestionado por la Direccion General de Deportes en Canarias,
el segundo bloque, intento reflejar aquellas repercusiones fiscales, laborales,
administrativas de gestion econdmica que conlleva un club como entidad privada y
no lucrativa en nuestra realidad y legislacién canaria y por ultimo, intento facilitar la
labor de los clubes deportivos para la realizacion de actas, acuerdos, notificaciones,
etc... incorporando a la Guia algunos ejemplos de actas, las cuentas contables mas
usuales, un modelo de estatutos, acta fundacional, etc...
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(I)CONSTITUCION Y REGISTRO DEL
CLUB DEPORTIVO

_ 1- REGISTRARSE
COMO CLUB

El Registro de
Entidades Deportivas
de Canarias tiene el
caracter de oficina
publica adscrita a la
Direccion General de
Deportes. En ella
pueden inscribirse las siguientes
entidades:

-Clubes deportivos.

- Grupos de Recreacién deportiva.

- Clubes registrados por entidades no
deportivas

- Sociedades anénimas deportivas.

- Federaciones deportivas canarias.

- Federaciones deportivas insulares o
interinsulares (no se permite su
inscripcion independiente de las
Federaciones deportivas canarias o
autonomicas).

- Federaciones canarias de los juegos y
deportes autoctonos.

2.- NORMATIVA QUE LO REGULA.

a) La Ley 8/1997, de 9 de julio,
Canaria del Deporte (B.O.C. 92, 18/7/97)

b) La Orden de 5 de julio de 2002
(B.O.C. n°. 102 del 29/7/2002), por la
que se regula el Registro de Entidades
Deportivas de Canarias.

3.- EPARA QUE SIRVE?

La inscripcién en el Registro de Entidades
Deportivas implica el reconocimiento
oficial de la entidad ante toda clase de
entidades publicas y privadas. Es,
ademas, requisito imprescindible (aunque
no suficiente) para la participacion del club
en competiciones deportivas oficiales
organizadas por las Federaciones
Deportivas Canarias y para la percepcion
de subvenciones procedentes de fondos
publicos. La inscripcion en el Registro de
Entidades Deportivas no generara por si
misma, de forma directa, ningdn beneficio
econdmico para las entidades que se
encuentren inscritas.

4.- iDONDE ESTA?

Tiene su sede en la Direccion General de
Deportes del Gobierno de Canarias, sita en
la ¢/ Murga, 52-54, de Las Palmas de Gran
Canaria (C.P.35003). Su teléfono es el
928455569/70. No obstante, todos los
tramites relacionados con el Registro de
Entidades Deportivas de Canarias se
pueden realizar a través de la Direccion
Territorial de Cultura y Deportes de Santa
Cruz de Tenerife, sita en la ¢/ Villalba
Hervas, 4 - 89 pl. de Santa Cruz de
Tenerife (C.P. 38002) y en los Servicios de
Deportes de todos los Cabildos Insulares.

5.- PROCEDIMIENTO PARA LA
INSCRIPCION-TRAMITES DE
CONSTITUCION DEL CLUB.

Para acceder a la inscripcion en el Registro
de Entidades Deportivas, los promotores
deberan presentar, por triplicado en
original, los siguientes documentos:

a) Instancia dirigida al Director General de
Deportes, solicitando la inscripcion de la
entidad.

b) Acta fundacional de la entidad, suscrita
por todos los promotores de la entidad,
gue como minimo deben ser cinco
personas fisicas o juridicas, en la que
figurara lar relacion de los fundadores.
(Los promotores de la entidad sera la
primera junta directiva del club una vez
aprobada firmada el acta y aprobado los
estatutos)

c) Estatutos de la entidad suscritos por
todos los promotores.

d) Al acta fundacional habra de
acompafiar, para el caso de personas
juridicas, una certificacion del acuerdo
validamente adoptado por el drgano
competente, en el que aparezca |la
voluntad de formar parte de la asociacion
y la designacién de la persona fisica que la
representarda; y, en el caso de las
personas fisicas, la acreditacion de su
identidad.

Ademas, para la inscripcién, es necesario
el abono previo de unas tasas, cuya
cuantia es actualizada en la Ley de
Presupuestos de cada afio. Dicho abono se
hara en cualquier entidad bancaria previa
presentacién del documento de ingreso
que se puede obtener en la propia
Direccion General, en la Direccidon



Territorial, o a través de Internet en la
siguiente direccion
www.dgtcan.com/tributos. En el caso
de tratarse de islas distintas a Gran
Canaria y Tenerife, el pago puede
efectuarse directamente en la Oficina
Tributaria que tenga la Consejeria de
Economia y Hacienda de la Comunidad
Auténoma en la misma.

En cualquier caso y junto con el resto de
la documentacién, se habra de presentar
justificante del pago efectuado.

Conviene recordar aqui que cualquier
requerimiento que efectla el Registro a
aquellas entidades que estan intentando
inscribirse debe ser cumplimentado en el
plazo de 10 dias habiles. Transcurrido
dicho plazo y de acuerdo con el articulo 71
de la Ley de Procedimiento
Administrativo, se procedera al archivo
de las actuaciones, lo que significa que
toda la documentacién presentada sera
archivada y la entidad interesada habra de
presentarla de nuevo.

6.- PETICIONES Y COMUNICADOS
FRECUENTES AL REGISTRO.

A) Diligenciar Libros.

Tener diligenciados los libros es una de las
obligaciones que adquiere la entidad por
su inscripcidn en el Registro.

Para diligenciar los mismos es necesario
presentar la siguiente documentacion:

- Instancia dirigida al Iltmo. Sr. Director
General de Deportes.

- Libros para ser habilitados.

- Tasas abonadas.

NOTA ACLARATORIA:

Si se trata de habilitar un libro porque el
anterior se ha terminado se han de
presentar los dos, uno para su cierre y
otro para su apertura (si el que se desea
cerrar fue diligenciado por esta Direccion
General) y se habran de pagar tasas por el
cierre del primero y por la apertura del
segundo.

Si se trata de habilitar un libro porque el
anterior se ha extraviado o ha sido robado
se debe adjuntar fotocopia de la
pertinente denuncia.

Autor: Adalberto Afonso Bolaiios

B) Cambio de Junta Directiva.

Comunicar los cambios de presidente y
juntas directivas. También constituye una
de las obligaciones de las entidades
inscritas en el Registro; disponen de un
plazo de quince dias habiles para
comunicarlos.

Los documentos que han de aportar por
triplicado ejemplar original son los
siguientes:

- Instancia dirigida al Iltmo. Sr. Director
General de Deportes y firmada por el
representante legal de la entidad.

- Certificacion con la relacion de los
componentes de la nueva Junta Directiva
en la que se haga constar nombre,
apellidos, el cargo que desempefian y
D.N.I.

NOTA ACLARATORIA:

Un cambio de Junta nunca implica la
modificacion del Acta Fundacional ya que
ésta no es modificable, se otorga en el
momento de la creacién de la entidad y
permanecera inalterable a lo largo de la
vida de la misma.

C) Peticion de Certificados.

A cualquier registro publico se le pueden
solicitar certificaciones respecto a los
datos contenidos en los mismos. Los
documentos que se han de aportar para la
obtencion de los referidos certificados son:

- Instancia dirigida al Iltmo. Sr. Director
General de Deportes.

- Abono de las tasas.
NOTA ACLARATORIA:

La peticiéon de certificaciones puede ser
realizada por cualquier ciudadano, esté o
no vinculado a la entidad de la cual se
solicita certificacién.

D) Presentacion de Balances.

Es otra de las obligaciones que han
asumido las entidades inscritas en el
Registro, una vez formalizadas las cuentas
dentro del plazo recogido en los estatutos
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de la misma, y que se debera cumplir con
caracter anual al finalizar el ejercicio
econdémico.

Lo requerido es:

- Instancia dirigida al Iltmo. Sr. Director
General de Deportes.

- Cuentas Anuales, consistentes en
Balance de situacion, la cuenta de
pérdidas y ganancias y la memoria
contable, firmadas por el Presidente,
Secretario y Tesorero, con identificacion
de las personas que firman.

- Certificado del secretario, con el visto
bueno del presidente, sobre la aprobacion
de las mismas por parte de la Asamblea
General.

E) Creacion de Seccion.

Previo acuerdo de la Asamblea General, el
club podra practicar otras modalidades
deportivas mediante la creacion de las
secciones correspondientes, de lo cual se
dard cuenta al Registro, siendo necesario
la presentacion por triplicado original de:

- Instancia.

- Certificado del Secretario en el que se
haga constar que en Asamblea General se
aprobd la creacion de la misma,
recogiendo la fecha de celebracion de la
Asamblea.

F) Modificaciones Estatutarias.
Dentro de éstas, las mas usuales son los
cambios de denominacién y/o de domicilio
social. No obstante, cualquier modificacion
que sufran los estatutos ha de ser
comunicada al Registro y se habra de
presentar junto con la instancia ,por
triplicado original, la siguiente
documentacion:

- Certificado del secretario, con el visto
bueno del presidente, en donde figure/n
el/los articulo/s modificado/s (antes vy
después de su modificacion) de forma
completa, y la fecha de la Asamblea
General extraordinaria en la que se aprobd
por mayoria dicha/s modificacion/es.

- Hoja/s de los estatutos redactada/s de
nuevo, tal y como quedarian después de
la/s modificacién/es, firmadas por el
Presidente y el Secretario.

Autor: Adalberto Afonso Bolaiios

G) Adecuacion de estatutos.

Con la entrada en vigor de la Ley 8/97,
de 9 de julio, Canaria del Deporte, los
estatutos de las entidades inscritas con
anterioridad se habran de adecuar a la
misma, en el plazo que establezca la
normativa reglamentaria de desarrollo, no
promulgada todavia, para lo cual es
necesario presentar por triplicado original
lo siguiente:

- Instancia dirigida al Iltmo. Sr. Director
General de Deportes firmada por el
presidente.

- Certificado del secretario de la entidad,
con el visto bueno del presidente, en
donde se haga constar que en Asamblea
General Extraordinaria convocada al
efecto, se aprobd por mayoria la
adecuacion de estatutos y la derogacién
del anterior texto estatutario.

- Tres juegos completos de los estatutos,
tal y como quedarian después de su
adecuacion, firmados por el presidente y
secretario.

H) Baja en el Registro.

Por diferentes motivos una entidad puede
acordar su disolucién y como en casos
anteriores debe comunicar su disolucién al
Registro y solicitar su baja en el mismo,
para lo cual es necesario aportar por
triplicado ejemplar original:

- Instancia suscrita por la persona que
represente legalmente a la entidad
interesada.

- Certificado del secretario, con el visto
bueno del presidente, en el que se haga
constar que en Asamblea General
Extraordinaria se acordd, conforme al
procedimiento establecido en los
estatutos, la disolucién y por consiguiente
solicitar baja en el registro.

Ademas en dicho certificado se ha de
recoger que el patrimonio neto del Club, si
existiera, revertira a la colectividad,
siendo su destino acordado por la
Direccion General de Deportes para el
fomento y desarrollo de las actividades
fisico-deportivas. En caso de no tener
patrimonio neto resultante se hara constar
Su carencia.

Lcdo. En Ciencias Economicas y Empresariales.



7) OTROS DATOS DE INTERES.

Si desea evitarse la incomodidad de
preparar unos Estatutos propios, en las
dependencias de la Direccién General de
Deportes en Las Palmas de Gran Canaria y
en la Direccion Territorial de Sta. Cruz de
Tenerife., asi como en todos los Cabildos
Insulares hay preparados unos modelos
que se pueden utilizar. Sin embargo, ha
de tener presente que se debe
cumplimentar todos y cada uno de los
espacios que se encuentran en blanco en
dichos modelos. Ademas, cada una de las
paginas de cada uno de los tres juegos
deben estar suscritas con la firma original
de todos los promotores.

Por otra parte, ha de tener presente que
la inscripcién en el Registro conlleva una
serie de obligaciones que debe cumplir, ya
que en caso contrario se procederia a dar
de baja a la entidad en dicho Registro.

Por ultimo, nos gustaria recordarle que
toda la documentacion que presente debe
venir siempre acompafiada de una
instancia dirigida, en este caso, al Iltmo.
Sr. Director General de Deportes en la
cual ha de hacer constar:

a) Nombre y apellidos del interesado, asi
como la identificacion del medio
preferente o del lugar que se sefiale a
efectos de notificaciones.
b) Hechos, razones y peticidon en que se
concrete, con toda claridad, la solicitud.
c) Lugar y fecha.
d) Firma del solicitante o acreditacion de
la autenticidad de su voluntad expresada
por. cualquier medio
e) Organo, centro o unidad administrativa
a la que se dirige.

Autor: Adalberto Afonso Bolaiios
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(II)FUNCIONAMIENTO ECONOMICO
Y DE GESTION ADMINISTRATIVA DEL
CLUB DEPORTIVO.

7

DE LA ORGANIZACION

Los clubs deportivos, son entidades de
caracter privado sin animo de lucro,
destinados a la competicion deportiva.
Cuando creamos un club, después de
haber dado los pasos necesarios para
constituirlo tenemos que tener en cuenta
las siguientes circunstancias:

1.- Un club deportivo estéd abierto a todo
aquel que quiera incorporarse a él, no
podemos apenas restringir la entrada de
socios. No podemos entender un club
deportivo, como si fuera una compafiia
mercantil, pues no se parece en nada. La
incorporaciéon y baja de socios debe ser
practicamente libre, solo puede limitarse
la entrada en supuestos de que los socios
no tengan nada que ver con los fines del
club.

2.- El club deportivo estd gestionado por
el presidente, la junta directiva y la
asamblea general.

La Asamblea General, es la reunién de
todos los socios del club. Los que no son
socios no pueden acudir. La Asamblea se
reine al menos una vez al afio, para
aprobar las cuentas del club. El que dice
cuando se relne la Asamblea es el
Presidente por que él lo decide, o a
peticion de la Junta Directiva. La
Asamblea General decide quién es el
Presidente, quien forma parte de la Junta
Directiva, y también aprueba los estatutos

Autor: Adalberto Afonso Bolaiios

del club, las cuotas que deben pagar los
socios.

La Junta Directiva, son unos socios del
club que por votacion salen elegidos.
Proponen a la Asamblea General, las
modificaciones de los estatutos, las cuotas
a pagar, etc. Normalmente se compone
de un secretario, que lleva las actas, y un
tesorero como minimo. Cuando se es
elegido miembro de la Junta Directiva es
normalmente por 4 afios. No se puede
pertenecer a dos o mas Juntas Directivas
de clubes distintos.

El Presidente, es un socio elegido por los
demas. Tiene la representacion del club.
Suele elegirse normalmente por 4 anos.
Preside la Junta Directiva, la convoca, y
convoca también la Asamblea General. Es
el responsable maximo del club, y tiene
que velar por el cumplimiento de los
estatutos del club.

DE LAS SUBVENCIONES

3.- Para los clubes deportivos, existen
numerosas subvenciones autondmicas,
normalmente para realizar competiciones.
Estas subvenciones se consiguen en la
Direccion General de Deportes, que
dependera de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes. Para obtener la
subvencion, no hay que tener deudas con
hacienda o la seguridad social. En caso de
las subvenciones locales dadas por los
ayuntamientos dependen de si existen
unas bases o no que las regulen y la
normativa de la ley de haciendas locales
sobre subvenciones.

DE LA FISCALIDAD (I

4.- Los clubes deportivos, al ser entidades
privadas (sin animo de lucro), no tributan
en general (con matizaciones, ver
fiscalidad 1II), por el impuesto de
sociedades pero si por el IGIC(**). Tributa
salvo que realicen alguna actividad por la
qgue reciban dinero que no pertenezca a
una subvencion o las cuotas de socios.
Por ejemplo, supongamos que un
Ayuntamiento “"XXXX"” organiza un evento,
espectaculo deportivo de 3 x 3 de
baloncesto a nivel regional, y contrata a
un club de baloncesto sin animo de lucro
para organizar dicho evento. Este club de
baloncesto, como lo que percibe no es una
subvencidn, debe hacer una factura con el
IGIC correspondiente (2% tipo reducido),
e ingresarlo en hacienda, y esto a pesar
de estar exento de IGIC, pues la exencién
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es solo para las actividades del club con
los socios, y no con terceros. El tipo
reducido del 2 % se aplica a las
actividades que estén relacionadas con la
finalidad del club en su modalidad
deportiva.

(**)éilLos clubes deportivos estan exentos
del IGIC cualquiera que sea la cuota que
cobran a sus socios?
Para que los servicios que se presten por
los clubes deportivos a personas fisicas que
practican el deporte o la educacién fisica
estén exentos del IGIC, éstos tienen que
estar relacionados con dichas practicas
deportivas y ser prestados por las
siguientes personas o entidades:
a) Entidades de Derecho Publico.
b) Federaciones Deportivas
¢) Comité Olimpico Espafiol
d) Comité Paralimpico espafiol
e) Entidades o establecimientos deportivos
privados de caracter social. Para reunir
este cardcter social, el establecimiento
deportivo debe solicitar el reconocimiento
previo de este caracter ante la Consejeria
de Economia, Hacienda y Comercio.

La exencién no se extiende al os espectaculos
deportivos.

En caso de no ser aplicable esta exencién
dichos servicios tributarian al tipo reducido del
2% del IGIC.

(art. 10.1.13 de la Ley 20/1991 de 7 de junio,
de Modificacion del os Aspectos Fiscales del
Régimen Econdémico y Fiscal de Canarias).

Fuente. Direccion general de tributos
(www.gobiernodecanarias.org/tributos)

5.- Cuando un club cobra una
mensualidad de un socio, o unas cuotas
de usuario a los jugadores/as del club
para el mantenimiento del mismo, hace un
recibo sin IGIC. Cuando se constituye un
club, lo primero que hay que hacer es ir a
la administracion de hacienda (Consejeria
de Economia y Hacienda del Gobierno de
Canarias) a solicitar la exenciéon de
IGIC. Pero la exencion alcanzara solo para
las actividades del <club, como por
ejemplo, competiciones, y servicios que
se presten a los socios, pero no alcanzara
al resto de actividades.

6.- En cuanto al cobro de entradas para
un evento (partido oficial) o espectaculo
deportivo del club también estd sujeto a
IGIC, APLICABLE EL TIPO REDUCIDO DEL
2%.

DE LOS PATROCINIOS, PUBLICIDAD,

VENTAS DE ARTICULOS, RIFAS,
REVISTAS, ETC...

Autor: Adalberto Afonso Bolaiios

7.- Los clubes deportivos son entidades
privadas que realizan habitualmente
actividades empresariales (art. 5.2 de la
ley 20/1991 de 7 de junio) que implican la
ordenacion por cuenta propia de factores
de produccion materiales y humanos con
la finalidad de en Ila produccion o
distribucion de bienes y servicios (art. 5.1
de la ley 20/1991 de 7 de junio), por
tanto aquellas actividades que no estén
relacionadas con la propia finalidad del
club tributan al IGIC al tipo general del
5%

Por ejemplo, si un club cobra por realizar
algun tipo de publicidad, por ejemplo,
poner “ALUMINIOS HERMIDA” en sus
camisetas, hard una factura CON IGIC
repercutido tipo general del 5% al
patrocinador. Asi igualmente habra que
liquidar el IGIC (presentar modelos 420 y
425 anual) por venta de numeros-rifas,
articulos, revistas, etc..Otros casos, por
ejemplo, si el club pone un bar, si el bar lo
gestiona el propio club, tendra que darse
de alta en hacienda por la actividad de
bar, y pagar el IGIC, licencias, etc... Si se
pone un kiosko, lo mismo.

PATROCINADOR
F
A A
C
€ T
I
G
I
C
v
5
%
PATROCINADO

DEL PERSONAL,

8.- Los cargos de la Junta Directiva y de
Presidente suelen ser sin retribucidn (si se
les pueden pagar gastos suplidos, o
indemnizaciones por razén de servicio,
dietas, alojamientos, etc...). Pero si el club
contrata a algun empleado, en el
ordenamiento juridico laboral el club es un
empresario respecto del empleado, y tiene
las mismas obligaciones que un
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empresario, y debe cumplir la normativa
laboral como un empresario, hacer la
evitar problemas con las mutuas de
accidente de trabajo.

Otra férmula es contratar a los monitores
con un contrato mercantil de
arrendamiento de servicios profesionales.

9.- En ocasiones, los Ayuntamientos y
otros organismos publicos, convocan
subvenciones para dar cursos en colegios,
etc. Hay que tener en cuenta que si un
club recibe esta subvencion, y contrata a
un monitor, la subvencion tiene que cubrir
el sueldo del monitor, la retencion del
IRPF, y la seguridad social a cargo de la
empresa, que es el 32% del sueldo bruto.
Ademas del seguro del convenio colectivo,
y del de responsabilidad civil. Tener
monitores y pagarles sin darlos de alta en
seguridad social es ilegal. Los
trabajadores pueden demandar al club
como trabajadores que son, por despido,
etc.

DE LA CONTABILIDAD Y OTROS
LIBROS.

10.- Los libros contables que tienen que
tener los clubes, se registran (diligencian)
en la direccion general de deportes. Es
conveniente que los libros se legalizan en
blanco, antes de su uso.

Recordando que se exige presentar las
cuentas anuales del club tal como se
recuerda a continuacion:

"D) Presentacién de Balances.

Es otra de las obligaciones que han asumido las
entidades inscritas en el Registro, una vez
formalizadas las cuentas dentro del plazo
recogido en los estatutos de la misma, y que se
debera cumplir con cardcter anual al finalizar el
ejercicio econémico.

Lo requerido es:

- Instancia dirigida al Iltmo. Sr. Director
General de Deportes.

- Cuentas Anuales, consistentes en
Balance de situacion, la cuenta de
pérdidas y ganancias y la memoria
contable, firmadas por el Presidente,

Secretario y Tesorero, con
identificacion de las personas que
firman.

- Certificado del secretario, con el visto
bueno del presidente, sobre Ila

Autor: Adalberto Afonso Bolaiios

aprobacién de las mismas por parte de
la Asamblea General.”

Hay que sefialar entonces que la norma
reguladora de la contabilidad y
presupuestos del os clubs deportivos esta
adaptada mediante este decreto:"Real
Decreto 776/1998, de 30 de abril, por el
que se aprueban las normas de
adaptacion del Plan General de
Contabilidad a las entidades sin fines
lucrativos y las normas de informacion

presupuestaria de estas entidades.” (estas
normas no son de aplicacién a las
Federaciones  Deportivas  espaifiolas,
Federaciones Territoriales de ambito
autonémico dependientes de aquéllas, ni

clubes 'y asociaciones deportivas
declarados de utilidad publica). (Ver
disposicion Adicional Tercera

"Asociaciones Deportivas").

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA
Fecha de Publicacion:14/05/1998 BOE
numero: 115-1998 Seccioén:|
MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA
Fecha de Publicacién:03/07/1998 BOE
numero: 158-1998 Seccion:|

- Si el club realiza alguna actividad
sujeta a IGIC, tal como vender
publicidad, o realizar un evento
deportivo, tendrd que tener los
libros de IGIC que pide hacienda,
y que son el libro de facturas
emitidas y el libro de facturas
recibidas. Y éstos libros de IGIC se
regirdn por las normas de
hacienda, no por las de deportes.

- Diligenciar libro de TESORERIA Y
SOCIOS.

DE LOS SEGUROS DEPORTIVOS Y]
SOCIALES

11.- Lo ideal es tener un seguro que
complemente el de los equipos federados
en competicion (que obligan a tenerlo),
para cualquier siniestro en la actividad
deportiva e incluso “in itinere”, esto es,
gue cubre el trayecto del deportista hacia
las instalaciones a entrenar y vuelta a su
domicilio.

Articulo 20.- El seguro obligatorio.

Las federaciones deportivas canarias, asi como
las entidades publicas o privadas organizadoras
de actividades fisicas y deportivas, habran de
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asegurar los riesgos que conlleva dicha
actividad para los participantes, en los términos
filados en la normativa legal vigente.

La Ley 8/1997, de 9 de julio, Canaria del Deporte
(B.O.C. 92, 18/7/97)

Seguros: el club deportivo tiene que
contratar, como minimo, un seguro de
responsabilidad  civil. Por ejemplo,
supongamos que practicando el deporte
herimos a un espectador, o a alguien que
este cerca y no lo sea. Esto se soluciona
contratando el seguro de responsabilidad
civil, que es que paga los millones si club
es condenado. Es importante pagar las
primas al dia, pues si no, el seguro, en
caso de siniestro, lo primero que va a
intentar es no pagar, y si nosotros no
hemos pagado, pues él querrd hacer lo
mismo.

Si el club tiene trabajadores, hay que
hacer un seguro de convenio colectivo,
que no tiene nada que ver con el anterior.
Es un seguro que cubre la muerte en
accidente de trabajo, la invalidez por la
misma contingencia, y a veces, el traslado
del féretro si es necesario. Muchos
convenios colectivos establecen estos
seguros. Si este seguro no se hace, el
club, en caso de siniestro, debe pagar las
cantidades, que suelen ser bastante altas.

La forma de funcionar del seguro de
convenio, es que se paga por unos
trabajadores iniciales, y al afio se
regulariza segun los trabajadores que
realmente ha habido. No tenemos que
aportar los nombre de los trabajadores,
solo decir cuantos tenemos. Esto es asi,
por que cubre a los trabajadores que
estan de alta en seguridad social. Si hay
siniestro, el seguro, para ver si un
trabajador esta cubierto o no, lo que hace
es pedirnos el parte de alta en seguridad
social, y el TC2 (es el pago mensual a la
seguridad social), donde el trabajador
debe aparecer relacionado con sus
compaferos.

A parte, es conveniente tener otros
seguros, como el de robo, si tenemos sede
social, etc.

EL REGIMEN FISCAL DE LAS

ENTIDADES DEPORTIVAS SIN ANIMO
DE LUCRO (II

Mencién especial merece el tratamiento
fiscal de las entidades deportivas sin
animo de lucro y las aportaciones

Autor: Adalberto Afonso Bolaiios

econdémicas a estas empresas
(donaciones, patrocinio publicitario, etc...).
A los efectos de la ley 30/1994, de 24 de
noviembre, son entidades sin fines
lucrativos:

(a) Las fundaciones deportivas.

(b) Las asociaciones deportivas declaradas
de utilidad puablica: el Comité Olimpico
Espafiol, las Federaciones deportivas
espafiolas y autondmicas integradas en la
espafiola, los clubes deportivos que
participen en competiciones oficiales de
ambito estatal y sean reconocidos de
utilidad publica y las agrupaciones
deportivas que reunan los requisitos del
art. 4 de la Ley 191/1964, de 24 de
octubre, de asociaciones que sean
declaradas de utilidad publica y el RD
1786/1996, de 19 de julio, sobre
procedimientos relativos a asociaciones de
utilidad publica.

Estas entidades deberan perseguir fines
deportivos y destinar el 70 por 100 de las
rentas netas a actividades deportivas. En
caso de disolucion, se debera aplicar el
patrimonio a la realizacion de fines de
interés general.

Asimismo, los cargos de patrono y
representante estatutario deberan ser
gratuitos y carecer de interés econdémico
en los resultados de la entidad.

Las entidades deportivas que cumplan los
requisitos anteriores, gozaran de exencién
en el IS por los resultados obtenidos en el
ejercicio de su actividad social y la
transmisiéon de elementos patrimoniales
gue tengan el mismo fin. En particular, se
entienden comprendidos en la exencidn:
(a) Las cuotas satisfechas por los
asociados.

(b) Las subvenciones obtenidas del
Estado, Comunidades Auténomas vy
Corporaciones Locales y otros organismos
publicos, si se aplican a la realizacién de
los fines de la entidad.

(c) Los derivados de adquisiciones a titulo
lucrativo para colaborar en los fines de la
entidad.

(d) Los obtenidos por medio de los
convenios de colaboracion en actividades
de interés general.

Por el contrario, se consideran
rendimientos o variaciones patrimoniales
gravadas, aunque con algunas

matizaciones, los siguientes:

(a) Los rendimientos obtenidos en el
ejercicio de una explotacion econdmica,
por ejemplo, cafeterias, restaurantes o
tiendas, dentro de la superficie deportiva.
(b) Los rendimientos procedentes de los
bienes y derechos que integran el
patrimonio de la entidad.

(c) Los incrementos patrimoniales
derivados de transmisiones onerosas.
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Al considerar la actividad deportiva como
de interés general pueden existir
incentivos fiscales a la participacion
privada si se produce una donacion.

Los sujetos pasivos del IRPF podran
deducir de la cuota del impuesto el
importe de los donativos que realicen a
favor de entidades deportivas sin fines
lucrativos, con los siguientes limites:

(a) 20 por 100 de valor de las donaciones
de bienes que formen parte del activo
material de la entidad donataria, siempre
y cuando contribuyan al fin deportivo.

(b) 20 por 100 de las cantidades donadas
para la realizacion de las actividades
deportivas.

Los sujetos pasivos del IS tendra derecho
a deducir de la base imponible, el importe
de los donativos que realicen a favor de
las entidades deportivas sin fines
lucrativos si:

(@) Las donaciones de bienes forman parte
de los activos materiales de la entidad
donataria y, al mismo tiempo, contribuyan
al fin deportivo.

(b) Las cantidades donadas para la
realizacion de las actividades deportivas.
El limite de la deduccion sera del 10 por
100 de la base imponible, o el 1 por 1000
de su volumen de ventas, sin que en
ningun caso se pueda obtener una base
imponible negativa. Ademas, la Ley de
Presupuestos Generales del Estado de
cada ano podra elevar hasta 5 puntos los
porcentajes de deduccion y la cuantia de
los limites maximos de la deduccidn.
Finalmente conviene sefialar que tanto las
personas fisicas como juridicas podran
deducir de su base imponible hasta el 5
por 100 de las cantidades aportadas si:

- Han sido satisfechas como ayuda
econémica con motivo de convenio de
colaboracién empresarial con las entidades
deportivas sin fines lucrativos.

- Se dedican a la realizacion de
actividades y organizacion de
acontecimientos publicos deportivos.

EL REGIMEN FISCAL DEL
PATRIMONIO DEPORTIVO
PUBLICITARIO

No podriamos cerrar este apartado sin
mencionar el tratamiento fiscal del
patrocinio deportivo, que puede suponer
una parte importante de Ilas rentas
percibidas por el deportista, especialmente
el de alto nivel o los clubes deportivos.

Se entendera por convenio de
colaboracién en actividades de interés
general, aquél que permite difundir la
participacion del colaborador en dicha
actividad.

El contrato de patrocinio publicitario se
encuentra recogido en la Ley 34/1988, de
11 de octubre, General de Publicidad, que
se define como aquel donde el
patrocinado, a cambio de una ayuda
econdmica para la realizacion de una
actividad deportiva, benéfica, cultural,
cientifica o de otra indole, se compromete
a colaborar en la publicidad del
colaborador.

Si el patrocinador es una persona fisica o
juridica, las cantidades entregadas en
concepto de esponsorizacion se consideran
como gasto fiscalmente deducible, al
considerarlo el legislador necesario para la
obtencion de ingresos.

Para el patrocinado, si es una persona
fisica, se considera como rendimiento del
trabajo, si existe relacién laboral, o
rendimiento de la actividad econdmica, si
no la hay. Si el patrocinado es una
persona juridica, se tratard de ingresos
computables con independencia de su
origen y se integrard en su base
imponible.

Finalmente convendria preguntarse si se
deberia facturar IGIC por los patrocinados.
Si_son empresarios o profesionales que
realicen  habitual u  ocasionalmente
prestaciones de servicios, la respuesta es
afirmativa. Si son prestados por personas
en régimen de dependencia derivado en
una relacién laboral, no se exige facturar
el impuesto. (Vaquero, 2003)

(III) ADMINISTRACION: DE LAS ACTAS, CERTIFICADOS DEL
SECRETARIO, CONVOCATORIAS DE REUNIONES, ETC...
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Ej.1 ACTA DE SESION DE LA JUNTA DIRECTIVA

En la ciudad de ....... a...de....... de mil novecientos ... se ha reunido Ila
Junta Directiva del club ...en el domicilio social de la misma y previa
convocatoria reglamentaria.

Asisten a la sesion los sefiores ........ , excusando su asistencia el Vocal Sr
segun carta dirigida a la Presidencia y que exhibe el Secretario. Preside la
SESION DON tvvvvvriiiieiiiieie e y actla de secretario el que lo es de la
Junta, Don

Abierta la sesion por el sefior Presidente, el Secretario da lectura al orden del
dia y se da comienzo a la consideracion de cada uno de los extremos
contenidos en ella.

El Secretario da cuenta a los asistentes de la peticidon de ingreso en el club
de los sefiores/as respecto de los cuales hace constar que reunen las
condiciones exigidas por los Estatutos, segun ha quedado probado en el
expediente de ingreso iniciado al efecto.

Igualmente, y a propuesta de la Presidencia, se delibera acerca de la
modificacion de Estatutos que ha sido redactada por la Secretaria, y que
.............................. afecta a los articulos lo que atafie a

Finalmente, el Contador y el Tesorero conjuntamente proponen a la Junta
Directiva que adopte el correspondiente acuerdo sobre los pagos que han de
realizarse en el préximo mes de ..........

Con relacién a todo lo expuesto, la Junta Directiva acuerda por unanimidad lo
siguiente:

1.° Admitir como socios a los sefiores ..........
2.° Aprobar el proyecto de modificacion de los articulos ... de los

Estatutos sociales, que se someteran a la aprobaciéon de la proxima
Asamblea General extraordinaria que se celebre.

3.° Acordar los gastos correspondientes al proximo mes de .......... en la
siguiente forma: ..........

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion, que se hace
constar en la presente acta que firma el Senor Presidente y el Secretario que
suscribe.
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Ej.2 ACTA DE LA SESION ASAMBLEA GENERAL

En la ciudad de ...... ,a ...de ....... de 20...alas ....horas se ha
reunido en el domicilio social la Asamblea General ordinaria del
club....ocoiiin, La reunion tiene lugar en primera convocatoria y

preside la sesion el presidente de la Asociacién Don ...., actuando de
secretario el de la Junta directiva, Don.....

Realizado el recuento de los asistentes, resulta que estan
presentes ..... socios, de los cuales ... se encuentran
representados por otros en forma reglamentaria, de lo que queda
constancia en la Secretaria.

Abierta la sesion por la Presidencia, el Secretario da lectura al
estado de cuentas correspondiente al afio de 20 que con la
antelacion prevista en los Estatutos fue remitido a todos los
socios, antes de celebrarse esta sesion. Aclaradas algunas
consultas formuladas por los socios sefiores....... la Asamblea
acuerda por mayoria aprobar el estado de cuentas presentado por
la Junta directiva, y que es como sigue:

(aqui se consigna el estado de cuentas integro)

A continuacién, se pasa a examinar el presupuesto de ingresos y
gastos para el proximo ano, del que también tienen noticia los
socios. Los sefiores ......... , solicitan de la Junta Directiva distintas
aclaraciones relacionadas con los capitulos del presupuesto, a
las que el Presidente en nombre de la Junta contesta. Y después de
breve deliberacién, la Asamblea aprueba por mayoria el presupuesto
para el afo20..., que sera el siguiente:

(aqui se incluye el presupuesto literalmente)

Seguidamente, la Presidencia hace un resumen de la gestiéon que ha llevado
a cabo la Junta Directiva durante el pasado afo de 20... cuya

actividad somete a la consideracion de la Asamblea General, que muestra

su absoluta conformidad. De igual forma, expone a los asistentes un
proyecto de actividades para el proximo afio, rogando a todos los
asambleistas )

gue aporten su colaboracién personal. Estos formulan un buen ndmero de
preguntas y aclaraciones, entre las que destacan las de los sefiores en el
sentido de

Finalmente, se aprueban las lineas generales de las actividades a realizar el
proximo afio que en resumen son las siguientes: ..........

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, se levanta la sesién de la
Asamblea General ordinaria a las horas, de la cual se extiende Ia
presente acta, que es firmada por el Presidente y por el Secretario del club
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3. CERTIFICACION ACREDITATIVA DE OSTENTAR EL CARGO DE
PRESIDENTE

Don ............. Secretario del Club Deportivo ................ , inscrita con el niim .
..... de la Seccion ............... del Registro
CERTIFICO:
Que Don ............... fue elegido presidente de este Club por la
Asamblea General extraordinaria, celebradaen ...........ccceeeennee.. de ...de20...... ,
de ...de20...... ,y

tomando posesion de su cargo el siguiente dia ..........cceeeeeenenen.
habiéndolo desempefiado ininterrumpidamente hasta esta fecha, en que

continua en el mismo

Y para que conste, expido la presente certificacion en ..................... A e de
........... de 20.
V .B.° El Secretario,

El Presidente,

4. CERTIFICACION ACREDITATIVA DE OSTENTAR UN CARGO EN LA JUNTA

DIRECTIVA
Don ............. Secretario del Club Deportivo ............... , inscrita con el nim .
..... de la Seccion .............. del Registro ............
CERTIFICO:
Que Don ............. fue elegido Tesorero de este Club por la Asamblea General extraordinaria,
celebradaen ........ de 20........ , habiendo desempefiado ininterrumpidamente el citado cargo desde

el dia de SU POSESION @M. ..iuuiniiti ittt ettt
de 20.... hasta esta fecha, en el que continua.

Y para que conste, expido esta certificacion en ............ccccceevenennens
Ve B.°

El Presidente El Secretario,
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5. CERTIFICADO CAMBIO DE JUNTA DIRECTIVA

(membrete con datos de la entidad si existe)

.......................................................... (nombre y apellidos del secretario de la entidad),
con DNI n°.nn. , en su calidad de secretario de la entidad
............................ (nombre de la entidad coincidente con el que consta en el Registro de

Entidades Deportivas de Canarias),

CERTIFICA:

1.- Que concluido el mandato de la Junta Directiva de la entidad se ha

realizado el preceptivo proceso electoral, tal y como se refleja en el libro de Actas.

2.- Segun consta en el Acta de la Asamblea General de la entidad,
celebrada el dia ...... deeoeiiriiiiieeieeeeee, de .......... , validamente constituida segin lo

dispuesto Estatutos sociales, fue elegida la siguiente Junta Directiva:

CARGO NOMBRE Y APELLIDO D.N.L

Y para que conste y surta efectos ante el Registro de Entidades Deportivas de Canarias, se

expide el Presente N ........cccceeververiieiieerieenieeneenee e (Indicar municipio), a .......... de
................................ de .............

V° B° DEL PRESIDENTE

(firma del presidente) (firma del secretario y sello de la entidad)

.................................................. (nombre del presidente)
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CONVOCATORIA DE LA JUNTA DIRECTIVA

) N Presidente del CLUB ........................ convoca a la Junta
Directiva de acuerdo al articulo ........ de los Estatutos a la reunion que tendré lugar el
Lunes 1 de septiembre de 2003 a las 20:00 en primera convocatoria y a las 20:30 en
segunda, CIt0 €N ........ooeiiiiiiiiiiiiiiiiiaa, con los siguientes puntos del Orden
del Dia

l.-

2.-

3.-

En....ooooo
Fdo.
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PLAN DE CUENTAS MAS USUALES

Cédigo Tipo Cuenta Larga Cuenta
5700 5700 Dinero inicial Dinero inicial
2150 Gastos de | 2150 Aplicaciones informaticas Aplicaciones informaticas
2210 Gastos de | 2210 Construcciones Construcciones
2230 Gastos de | 2230 Maquinaria Maquinaria
2240 Gastos de | 2240 Otras instalaciones Otras instalaciones
2250 Gastos de | 2250 Mobiliario Mobiliario
2260 Gastos de | 2260 Eq. proceso de informacion Eq. proceso de informacién
2270 Gastos de | 2270 Elementos de transporte Elementos de transporte
2280 Gastos de | 2280 Otro inmovilizado material Otro inmovilizado material
2600 Gastos de | 2600 Fianzas constituidas Fianzas constituidas
6000 Gastos de | 6000 Gastos de Compras Compras
6001 Gastos de | 6001 Gastos de Compras Papeleria Compras Papeleria
6002 Gastos de | 6002 Gastos de Compras Alimentaciéon Compras Alimentacion
6010 Gastos de | 6010 Gastos de Compras Materias primas Compras Materias primas
6210 Gastos de | 6210 Gastos de Arrendamientos y canones Arrendamientos y canones
6220 Gastos de | 6220 Gastos de Reparaciones y conservacion Reparaciones y conservacion
6230 Gastos de Servicios Profesionales
6230 Gastos de | independientes Servicios Profesionales independientes
6240 Gastos de | 6240 Gastos de Transportes Transportes
6250 Gastos de | 6250 Gastos de Primas de seguros Primas de seguros
6260 Gastos de | 6260 Gastos de Servicios bancarios y similar Servicios bancarios y similar
6270 Gastos de | 6270 Gastos de Publicidad, Propaganda y Rel.P Publicidad, Propaganda y Rel.P
6280 Gastos de | 6280 Gastos de Agua Agua
6280 Gastos de | 6280 Gastos de Electricidad Electricidad
6280 Gastos de | 6280 Gastos de Gas Gas
6280 Gastos de | 6280 Gastos de Otros suministros Otros suministros
6280 Gastos de | 6280 Gastos de Teléfono Teléfono
6290 Gastos de | 6290 Gastos de Otros servicios Otros servicios
6300 Gastos de | 6300 Gastos de Impuesto sobre beneficios Impuesto sobre beneficios
6310 Gastos de | 6310 Gastos de Otros tributos Otros tributos
6400 Gastos de | 6400 Gastos de Sueldos y salarios Sueldos y salarios
6410 Gastos de | 6410 Gastos de Indemnizaciones Indemnizaciones
6420 Gastos de | 6420 Gastos de SS entidad SS entidad
6490 Gastos de | 6490 Gastos de Otros gastos sociales Otros gastos sociales
6500 Gastos de | 6500 Gastos de Ayudas monetarias individuales Ayudas monetarias individuales
6510 Gastos de | 6510 Gastos de Ayudas monetarias a entidades Ayudas monetarias a entidades
6520 Gastos de Ayudas monetarias a través de Ayudas monetarias a través de otras
6520 Gastos de | otras enidades enidades
6530 Gastos de | 6530 Gastos de Compensacion gastos colaboracion | Compensacion gastos colaboracion
6540 Gastos de | 6540 Gastos de Reembolsos gastos Junta Directiva | Reembolsos gastos Junta Directiva
6690 Gastos de | 6690 Gastos de Otros gastos financieros Otros gastos financieros
6780 Gastos de | 6780 Gastos de Gastos extraordinarios Gastos extraordinarios
7000 | Ingresos de | 7000 Ingresos de Ventas de mercaderias Ventas de mercaderias
7050 | Ingresos de | 7050 Ingresos de Prestaciones de servicios Prestaciones de servicios
7200 | Ingresos de | 7200 Ingresos de Cuotas usuarios Cuotas usuarios
7210 | Ingresos de | 7210 Ingresos de Cuotas socios Cuotas socios
7220 | Ingresos de | 7220 Ingresos de Promociones captacion recursos Promociones captacion recursos
7230 | Ingresos de | 7230 Ingresos de Patrocinios Patrocinios
7231 | Ingresos de | 7231 Ingresos de Patrocinio publicitario Patrocinio publicitario
7233 | Ingresos de | 7233 Ingresos de Colaboraciones empresariales Colaboraciones empresariales
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7250 | Ingresos de | 7250 Ingresos de Subvenciones a la actividad propia | Subvenciones a la actividad propia

7260 | Ingresos de | 7260 Ingresos de Donaciones a la actividad propia Donaciones a la actividad propia

7280 | Ingresos de | 7280 Ingresos de Ingresos reintegro de ayudas Ingresos reintegro de ayudas

7400 | Ingresos de | 7400 Ingresos de Subvenciones actividad mercantil Subvenciones actividad mercantil

7410 | Ingresos de | 7410 Ingresos de Otras subvenciones ac. Mercantil Otras subvenciones ac. Mercantil
7520 Ingresos de Ingresos Arrendamientos Bienes Ingresos Arrendamientos Bienes

7520 | Ingresos de | Inmuebles Inmuebles

7590 | Ingresos de | 7590 Ingresos de Ingresos servicios diversos Ingresos servicios diversos

7690 | Ingresos de | 7690 Ingresos de Otros ingresos financieros Otros ingresos financieros

7780 | Ingresos de | 7780 Ingresos de Ingresos extraordinarios Ingresos extraordinarios

Estas cuentas estan elaboradas acorde al “Real Decreto 776/1998, de 30 de abril, por el que
se aprueban las normas de adaptacidon del Plan General de Contabilidad a las entidades sin
fines lucrativos y las normas de informacion presupuestaria de estas entidades.”
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CONTRATO DE PUBLICIDAD
REUNIDOS

De una parte Don ....cccvvviiiiiienenen, ,conDNI ... , con domicilio cito en la calle
........................... , en representacion y PRESIDENTE del CLUB .........cccociiiiiiinannn.
inscrita en el Registro de Entidades Deportivas de Canariasconeln® YCIF................ooois

De otra parte Don ,
representante de , 'y con domicilio
social en , calle , con poderes de
representacion conforme a escritura publica autorizada.

Ambas partes acuerdan celebrar el presente CONTRATO DE PATROCIONIO PUBLICITARIO,
de acuerdo con las siguientes,

ESTIPULACIONES

. EL e e acuerda

durante la temporada 2003 — 2004 en concepto de patrocinio publicitario un rotulo

publicitario serigrafiado o bordado, o <cocido para el equipo categoria

Il. La empresa
se obliga a abonar al .................l como contraprestacién a la prestaciéon
referida, la suma de euros cobrados en su totalidad a la firma del
contrato.

1. La duracién de la campafa publicitaria sera por la duracion del a temporada presente
2003 - 2004, quedando automaticamente renovado por periodos iguales por mutuo

acuerdo salvo que medie preaviso de la empresa por escrito 0 verbalmente solicite su

extincion.
Dando fe, firman el presente contrato en a de de 2003.
DoNn oo y Don
Fdo.: Fdo.:
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(modelo de instancia para registrar un club deportivo)

AL ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE DEPORTES.-

Don , mayor de edad, con

NIF , con domicilio a efectos de notificacion en la calle
, humero , codigo postal

numero , del municipio de ,

EXPONE,

Que en su condicion de Presidente del club deportivo

de conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente

SOLICITA,

La aprobacion de los Estatutos del Club que represento y la inscripcidon
del mismo en el Registro de Entidades Deportivas de Canarias.

En ,a de de
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ACTA FUNDACIONAL (modelo de la Direccion General de Deportes del Gobierno de

Canarias)
Reunidos en (Indicar el municipio), siendo las horas del
dia de

de , las personas que a continuacion, se relacionan:
Don , mayor de edad, vecino de ,
domiciliado
en la calle , n° , y provisto de D.N.I. nUmero
Don , mayor de edad, vecino de ,
domiciliado
en la calle , n° , y provisto de D.N.I. nUmero
Don , mayor de edad, vecino de ,
domiciliado
en la calle , n° , y provisto de D.N.I. nUmero
Don , mayor de edad, vecino de ,
domiciliado
en la calle , n° , y provisto de D.N.I. nUmero
Don , mayor de edad, vecino de ,
domiciliado
en la calle , n° , y provisto de D.N.I. nUmero
EXPRESAN '

Su voluntad de constituir un club deportivo con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar, cuyo objeto
exclusivo sera la practica, promocion y participacion en actividades y competiciones deportivas, y dando a esta reunion
el caracter de primera Asamblea General, por unanimidad,

ACUERDAN

PRIMERO.- Constituir un club deportivo que se denominara (Indicar el nombre completo del
cub), €xcluyendo de forma expresa el animo de lucro, no pudiendo destinar sus bienes a fines industriales, comerciales,
profesionales o de servicios, ni ejercer actividades de igual caracter con la finalidad de repartir beneficios entre sus
SOCiosS.

SEGUNDO.- Acatar expresamente cuanto se dispone en la Ley Canaria del Deporte (ley 8/1997, de 9 de julio, BOC del
18.07.97) y normativa reglamentaria de desarrollo.

TERCERO.- Fijar el domicilio social en la calle , n° , del
municipio
de (Codigo Postal n° ), teléfono

CUARTO.- Aprobar y suscribir los Estatutos que se acompafan, por los que se habra de regir el club en el futuro.

QUINTO.- Solicitar a la Direcciéon General de Deportes del Gobierno de Canarias la aprobacién de dichos Estatutos y la
inscripcion de la entidad en el Registro de Entidades Deportivas de Canarias.

SEXTO.- Elegir como Presidente del Club a don , que acepta el cargo y
designa en este acto a los socios que compondran la primera Junta Directiva del club:

Vicepresidente:
Tesorero:
Secretario:
Vocal 1°:

SEPTIMO.- Facultar al Presidente para que comparezca ante cualesquiera entidades privadas, Notarios y ante las
Administraciones Publicas, con objeto de inscribir el club y darle de alta en los registros competentes, asi como tramitar
el Cddigo de Identificacion Fiscal, aperturar cuentas corrientes y cualesquiera otros tramites de similar naturaleza
necesarios para el comienzo de las actividades del club.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesioén a las
lafirma del presente Acta todos los asistentes relacionados al principio.

horas del dia expresado, dando fe de ella con
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(modelo de la Direcciéon General de
ESTATUTOS

CAPITULO PRIMERO

DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1.- Con la
denominacion

(indicar el nombre

completo del Club)

se constituye por tiempo indefinido un Club Deportivo
al amparo de la Ley Canaria del Deporte (Ley 8/1997,
de 9 de julio) y normas de desarrollo, como una
asociacion privada sin  animo de lucro, con
personalidad juridica y capacidad de obrar, que tiene
por objetivos basicos el fomento, desarrollo y practica
continuada de la actividad fisica y deportiva.

Articulo 2.- 1. El Club Deportivo desarrollara como
principal modalidad deportiva la
de y se
adscribira, en su caso, a la Federacion Canaria
correspondiente, de acuerdo con las normas
reguladoras de ésta.

2. No obstante, el Club Deportivo podra practicar otras
modalidades deportivas previo acuerdo de su
Asamblea General.

En tal caso se crearan las secciones
correspondientes, las cuales seran adscritas, en su
caso, a las correspondientes Federaciones Deportivas
Canarias y se comunicara al Registro de Entidades
Deportivas de Canarias.

Articulo 3.- 1. ElI Club Deportivo establece su

domicilio social en la isla de
, en el municipio de

, en la calle

Namero__

__ Codigo Postal .

2. No obstante, el domicilio del Club podra modificarse
previo acuerdo de su Asamblea General, lo cual
requerira modificar los presentes Estatutos, dando
cuenta al Registro de Entidades Deportivas de
Canarias para su inscripcion en el plazo
reglamentariamente establecido.

Articulo 4.- El Club Deportivo tendréa como ambito
territorial de actuacion el
(elegir
entre insular o regional), sin perjuicio de poder
inscribirse y participar en actividades o competiciones
supraautonémicas.

Articulo 5.- El Club Deportivo se regira por la Ley
8/1997, de 9 de julio, Canaria del Deporte, por las
disposiciones reglamentarias que la desarrollen, por
los presentes Estatutos y reglamentos que los
desarrollen y por aquellas otras normas que
supletoriamente le sean de aplicacion.

CAPITULO SEGUNDO
SOCIOS

Seccioén Primera

Numero y clases de socios

Articulo 6.- 1. Podran pertenecer como socios del
Club Deportivotodas aquellas personas fisicas
mayores de edad con capacidad de obrar que tengan
interés en el desarrollo de los fines del mismo.

2. El nimero de socios sera ilimitado.

3. No obstante, la Junta Directiva podra suspender la
admision temporal de nuevos socios, cuando la falta
de espacio o de capacidad de las instalaciones del
Club asi lo aconseje, debiéndose ratificar dicho
acuerdo por la Asamblea General del Club en el plazo
maximo de seis meses. De no ratificarse en dicho

Deportes del Gobierno de Canarias)
plazo, quedara sin efecto el acuerdo inicialmente
adoptado.

Articulo 7.- 1. Los socios podran ser de las siguientes
clases: fundadores, de numero, de honor, eventuales
y familiares.

2. Son socios fundadores aquellas personas que
participen en el acto de constitucion del Club
Deportivo. Estos podran tener ademas la condicién de
socios de numero del Club, con los derechos y
obligaciones de éstos, si cumplen las condiciones que
se exigen a los mismos.

3. Son socios de numero todas aquellas personas que
ingresen como socios después de la constitucion del
Club y que, cumpliendo las condiciones que en estos
Estatutos se exigen, gozan de plenitud de derechos y
obligaciones sociales.

4. Son socios de honor aquellas personas a quienes la
Junta Directiva confiera, por su prestigio o por sus
relevantes méritos, esta distincion, teniendo un puesto
de preferencia en los actos oficiales del Club. La
Asamblea General podra exigir determinados
requisitos para otorgar y ostentar esta distincion, que
sera compatible con la condicién de socio de numero.

5. Son socios eventuales todas aquellas personas que
residan eventualmente en el municipio o la isla donde
tenga su sede social el Club, que circunstancialmente
participen en las actividades del Club durante un plazo
inferior a dos afios y cumplan las demas condiciones
que en estos Estatutos se exigen.

6. Son socios familiares el conyuge y los ascendientes
y descendientes que convivan con un socio de numero
y asi lo acrediten mediante certificacién de residencia
del Ayuntamiento correspondiente y cumplan las
demas condiciones que establezcan estos Estatutos y
los reglamentos del Club. Estos socios tendran
derecho al uso vy utilizacion de las instalaciones
sociales.

Seccion Segunda
Adquisicion y pérdida de la condicién de socio.

Articulo 8.- 1. Para ser admitido como socio de
ndmero seranecesario:

a) Tener capacidad de obrar y no estar sujeto a
ninguna condicion legal para el ejercicio del derecho.
b) Solicitarlo por escrito a la Junta Directiva.

c) Satisfacer la cuota de ingreso correspondiente, si
existiera.

2. Para ser admitido como socio eventual sera
necesario:

a) Tener capacidad de obrar y no estar sujeto a
ninguna condicién legal para el ejercicio del derecho.
b) Solicitarlo por escrito a la Junta Directiva.

c) Satisfacer la cuota de ingreso correspondiente, si
existiera.

d) Aportar el aval de al menos dos socios de nimero
del Club.

3. La Asamblea General podra establecer otras
condiciones para la admisién de cada clase de socio.
4. La Junta Directiva debera resolver sobre la
admisiéon de nuevos socios en el plazo de treinta dias
habiles desde la presentacion de la solicitud.

5. En ningun caso se resolvera la admision de nuevos
socios una vez convocado el proceso electoral en el
Club y hasta tanto no concluya definitivamente el
mismo con la toma de posesiéon de los candidatos
electos.

6. Contra la resolucidon denegatoria de admision de la
Junta Directiva, cabra interponer recurso ante la
Asamblea General en el plazo de quince dias habiles,
que lo resolvera en la siguiente reunién que celebre
dentro del plazo maximo de seis meses.



Transcurrido este plazo se entendera expedita la via
jurisdiccional, independientemente de que se haya
resuelto 0 no su recurso.

Articulo 9.- 1. La condiciéon de socio de numero se
pierde:

a) Por voluntad propia, comunicada por escrito a la
Junta Directiva.

En el supuesto de renuncia adeudando el abono de
cuotas sociales vencidas, el eventual reingreso en el
Club como socio de cualquier clase estara
condicionado al pago de las mismas, mas el

interés legal correspondiente.

b) Por falta de pago de las cuotas sociales ordinarias o
extraordinarias establecidas, previo requerimiento
expreso al afectado en expediente contradictorio de
caracter disciplinario.

c) Por acuerdo de la Junta Directiva, fundado en faltas
de caracter grave previstas en el Reglamento de
Disciplina del Club, previa audiencia del interesado.
Esta decisién es recurrible ante la Asamblea General
en los términos del articulo 8.6 de estos Estatutos.

d) Por cualquiera otra causa establecida en la
legislacion vigente.

2. La condicion de socio eventual se pierde, ademas
de por las mismas causas establecidas en el apartado
anterior para los socios de numero, por haber
transcurrido mas de dos afios desde su alta como
socio eventual, pudiendo en ese caso acceder a la
condicion de socio de numero de acuerdo con lo
previsto en e articulo anterior.

3. La condiciéon de socio de honor se pierde por
acuerdo de la Asamblea General.

Seccion Tercera
Derechos y deberes de los socios

Articulo 10.- 1. Los socios de numero tendran los
siguientes derechos:

a) Participar en cuantas actividades se organicen en el
cumplimiento de los fines del Club, asi como a la
utilizacion de las instalaciones del Club.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que el
Club Deportivo pueda obtener, en los términos que
establezcan los reglamentos del club.

c) Exigir que la actuacion del Club se ajuste a lo
dispuesto en la legislacién vigente, a las disposiciones
estatutarias especificas, Reglamento de Régimen
Interior y normas de régimen interior aprobadas por la
Junta Directiva.

d) Participar en las Asambleas con voz y voto y hacer
propuestas en ellas.

e) Separarse libremente del Club

f) Conocer las actividades del Club Deportivo y
examinar su documentacion integrada en lo previsto
en el articulo 35 de estos estatutos.

g) Ser elector y elegible a los 6rganos directivos del
Club, siempre que haya cumplido al menos seis
meses ininterrumpido como socio de numero
inmediatamente anterior a la convocatoria del proceso
electoral, y esté al corriente en sus obligaciones con la
entidad.

2. Los socios fundadores tendran los mismos
derechos que los socios de numero, excepto el
derecho a voto.

3. Los socios de honor y los socios eventuales tendran
derecho a la utilizacion de las instalaciones del Club, a
participar en sus actividades y a participar con voz
pero sin voto en las reuniones de la Asamblea
General.

Articulo 11.- 1. Son obligaciones de los socios de
nuamero y eventuales:

a) Cumplir el presente Estatuto y Reglamentos que lo
desarrollen.

b) Acatar los acuerdos que adopten la Asamblea
General y la Junta Directiva.
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c) Abonar las cuotas aprobadas por la Asamblea
General.

d) Contribuir a la difusién de las actividades del Club
en el cumplimiento de sus fines.

e) A la utilizacion correcta y a evitar el deterioro de las
instalaciones.

2. Los socios fundadores y de honor tienen las
mismas obligaciones establecidas en el punto primero
de este articulo, excepto las establecidas en el
apartado c).

CAPITULO TERCERO

ORGANOS DE GOBIERNO, REPRESENTACION Y
ADMINISTRACION

Seccion Primera

Asamblea General

Articulo 12.- La Asamblea General es el 6rgano
supremo de gobierno del Club y estara integrada por
todos los socios de nimero.

Articulo 13.- Las reuniones de la Asamblea General
tendran el caracter de ordinarias y extraordinarias.

a) Sera ordinaria la que se celebrara una vez al afio
dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del
ejercicio, para tratar de los asuntos a que se refiere el
articulo 17 de estos Estatutos.

b) Seran extraordinarias las que se celebren para los
restantes asuntos.

Articulo 14.- 1.- La convocatoria compete en todo
caso al Presidente, a iniciativa propia o cuando lo
proponga por escrito una décima parte de los socios
de numero. En este Ultimo caso, el Presidente debera
convocar dicha Asamblea en el plazo maximo de un
mes desde la recepcién de dicha peticién.

2.- Las convocatorias de las Asambleas Generales se
realizaran por escrito, expresando el lugar, dia y hora
de la reunién asi como el orden del dia, con expresion
concreta de los asuntos a tratar.

Entre la convocatoria y el dia sehalado para la
celebracion de la Asamblea en primera convocatoria
habran de mediar al menos quince dias naturales,
pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera la
fecha y hora en que se reunira la Asamblea en
segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda
mediar un plazo inferior a una hora. Toda la
documentacion referente a los asuntos a tratar debera
estar a disposicion de los socios de numero en la
Secretaria del Club con al menos 72 horas de
antelacion a la fecha de celebracion de la reunion.

Articulo 15.- 1. La Asamblea General, tanto en
reuniones ordinarias como extraordinarias, quedara
vélidamente constituida en primera convocatoria
cuando concurran la mayoria absoluta de los socios
de numero, y en segunda convocatoria cualquiera que
sea el numero de socios de numero que concurran,
presentes o representados.

2. La Asamblea General también quedara validamente
constituida cuando estén presentes todos los socios
de numero, aunque no hubiese mediado convocatoria
previa, y sea acordado por todos su celebracion y el
orden del dia.

3. La asistencia de un socio de numero a una
Asamblea en representacién de otro socio debera
acreditarse por escrito en el que se le faculte
especialmente para que lo represente en dicha
Asamblea, debiendo estar legitimada la firma del socio
representado por el Secretario del Club. Nadie podra
acumular mas de dos representaciones.

Articulo 16.- 1. Los acuerdos de la Asamblea se
tomaran por mayoria simple de los socios presentes o
representados.

2. Sera necesario mayoria cualificada de dos tercios
de los socios presentes o representados para:
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a) La disposiciéon o enajenacion de bienes integrantes
del inmovilizado.

b) La disolucion de la entidad.

¢) modificacion de los estatutos.

Articulo 17.- Son facultades de la Asamblea General
Ordinaria:

a) Examinar y aprobar, en su caso, la gestion de la
Junta Directiva

y la Memoria Anual de Actividades.

b) Examinar y aprobar, en su caso, las Cuentas
anuales, con la liquidacion del ejercicio anual, el
balance y rendicion de cuentas, asi como el
presupuesto de ingresos y gastos.

Articulo 18.- Corresponde a la Asamblea General
Extraordinaria:

a) La eleccion del Presidente del Club.

b) La modificacion de los Estatutos.

c) La disolucién del Club.

d) El establecimiento de las condiciones y formas de
admision de nuevos socios y acordar la cuantia de la
cuota que han de satisfacer los mismos.

e) La aprobacion de los Reglamentos del Club y las
modificaciones de los mismos.

f) Autorizar la enajenacion de los bienes del Club, la
toma de dinero a préstamo y la emision de titulos
transmisibles representativos de deuda.

g) El debate y votacidon de mocién de censura al
Presidente de Club.

h) Nombramiento de Comisién Gestora.

i) Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta
Directiva en orden a las actividades del Club.

j) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

k) Estudiar y resolver las proposiciones formuladas por
los socios de numero, las cuales deberan ir firmadas,
como minimo, por el cinco por ciento de los mismos y
presentadas con siete dias naturales de antelaciéon a
la celebracion de la Asamblea.

I) Las demas funciones que se le atribuyen en los
presentes Estatutos.

Seccién Segunda

Presidente

Articulo 19.- 1. La Presidencia es el 6rgano ejecutivo
del Club, y su titular ostenta su representacion legal,
convoca y preside la Asamblea General y la Junta
Directiva y ejecuta sus acuerdos, pudiendo decidir con
voto de calidad en caso de empate.

2. El Presidente tendra las siguientes atribuciones:
representar legalmente al Club ante toda clase de
organismos publicos o privados; convocar, presidir y
levantar las sesiones que celebre la Asamblea
General y la Junta Directiva, asi como dirigir las
deliberaciones de una y otra; suscribir contratos y
convenios, ordenar pagos y autorizar con su firma los
documentos, actas y correspondencia; adoptar
cualquier medida urgente que la buena marcha del
Club aconseje o en el desarrollo de sus actividades
resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar
cuenta posteriormente a la Junta Directiva;
cualesquiera ofras funciones inherentes a la
representacion legal de la entidad.

Articulo 20.- 1. EI Presidente sera elegido
democraticamente por y entre todos los socios de
nuimero, mediante sufragio libre, igual, directo y
secreto.

2. El mandato del Presidente es de cuatro afos, que
podra ser renovado

3. Las elecciones se celebraran ordinariamente cada
cuatro afos, y extraordinariamente en el plazo de seis
meses por dimision o fallecimiento del Presidente.

4. La eleccion del nuevo Presidente sera comunicada
al Registro de Entidades Deportivas de Canarias
mediante la presentacién, por triplicado ejemplar
original, de una Instancia dirigida la a Direccion
General de Deportes y suscrita por quien represente
legalmente al Club, acompafada de una Certificacion
del Secretario con el visto bueno del Presidente
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referente al Acta de la Asamblea General donde fue
elegido el Presidente. Cuando la inscripcion de estos
datos no esté vigente en el Registro de Entidades
Deportivas de Canarias, por no haberse comunicado
la ultima elecciéon cuatrianual, la inscripcion del nuevo
presidente se realizara por el nuevo representante
legal de la entidad, afiadiendo con la documentacién a
presentar junto con la solicitud de inscripcién un
justificante de haber notificado, o haberlo intentado,

el cambio de los datos inscritos a quien figurara como
anterior presidente.

Seccion Tercera

Junta Directiva

Articulo 21.- 1. La Junta Directiva es el 6rgano de
gobierno del Club. Estd formada, ademas del
Presidente, por un Vicepresidente, un Secretario, un
tesorero y entre 1y 20 vocales, en su caso. Los cinco
primeros cargos han de proveerse obligatoriamente.

2. Todos los cargos que componen la Junta Directiva
serdn designados y removidos libremente por el
Presidente entre los socios de numero y su mandato
coincidira con el de éste, salvo lo que se prevé en el
apartado 5 de este articulo.

3. Los cargos de presidente y demas miembros de la
Junta Directiva no seran retribuidos, sin perjuicio de
poder percibir indemnizaciones por desplazamientos,
hospedaje 'y manutenciéon, debiendo haberse
ocasionado dichos gastos en el desempefio de sus
funciones directivas.

4. La composicién de la Junta Directiva se comunicara
al Registro de Entidades Deportivas de Canarias de
acuerdo con la normativa vigente cada que vez que
varie alguno de sus componentes.

5. Una vez finalizado el mandato de la Junta Directiva,
sus componentes pasaran a estar “en funciones”
hasta la toma de posesion del nuevo Presidente
elegido tras la convocatoria del proceso electoral

6. En caso de dimision del Presidente, los directivos
restantes se constituiran en Comision Gestora
presidida por quien ostentare la vicepresidencia de la
anterior Junta Directiva. En su defecto, estara
presidida por el miembro mas antiguo y si todos
fuesen de igual antigliedad, por el de mayor edad.

7. Si se produjesen mas dimisiones y los directivos
que permaneciesen fuesen menos de tres, se
convocara, por el directivo mas antiguo y si todos
fuesen de igual antigliiedad, por el de mayor edad,
Asamblea General Extraordinaria para la designacion
inmediata de la Comision Gestora.

8. En caso de dimision de todos los directivos,
convocara reunion de la Asamblea General
Extraordinaria para designar a la Comision Gestora el
socio de numero mas antiguo y, en caso de
coincidencia, por el de mayor edad.

9. El mandato de la Comision Gestora no podra
exceder en tiempo a seis meses, y dentro de este
periodo debera convocar elecciones a Presidente.

10.- Ningun directivo podra abandonar sus funciones
si previamente no le consta que otro le sucede en las
mismas. El incumplimiento de este deber, si se
acredita en el expediente disciplinario que debera
instruirse, le hara incurrir en infracciéon muy grave,
sancionable con inhabilitacion para ocupar puestos
directivos, de asesoramiento o prestar servicios en el
club entre seis meses y ocho afios.

Articulo 22.- 1. Las facultades de la Junta Directiva se
extenderan, con caracter general, a todos los actos
propios de las finalidades del Club, siempre que no
requieran, segun estos Estatutos, autorizaciéon
expresa de la Asamblea General.

2. Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades del Club y llevar la gestion
econdémica y administrativa del Club, acordando
realizar los oportunos contratos y actos, velando por el
cumplimiento de su objeto social.
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b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea
General las Cuentas Anuales.

d) Resolver sobre la admisién de nuevos asociados.

e) Nombrar delegados para las actividades del Club.

f) Crear las Comisiones o Grupos de Trabajo que se
considere necesarias.

g) Nombrar las personas que hayan de dirigir las
distintas comisiones o areas de participacion, asi
como organizar y fomentar todas las actividades
deportivas del Club.

h) Formular el inventario, memoria de actividades y
presupuesto anual que hayan de ser sometidos a la
aprobacioén de la Asamblea.

i) Proponer a la Asamblea la aprobacién y reforma de
los Estatutos y Reglamentos del Club.

j) Aprobar las normas para el uso de las instalaciones
y tarifas correspondientes.

k) Mantener el orden y la disciplina en el Club, y velar
por el comportamiento deportivo en los encuentros y
competiciones en los que participe.

I) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva
competencia de la Asamblea.

3.- La Junta Directiva podra designar de entre sus
miembros una Comisién Permanente. Su composicion
no podra ser inferior a tres miembros. En el acto de su
nombramiento se acordaran las funciones que se le
delegan.

4. Cuando estén “en funciones” o en calidad de
Comision Gestora los miembros de la Junta Directiva,
sus competencias se limitaran a la mera
administracién ordinaria del Club.

Articulo 23.- La Junta Directiva se reunira cuantas
veces lo determine su Presidente; sera convocada por
éste mediante convocatoria, en la que constara la
fecha y hora de celebracién y los asuntos a tratar,
notificada como minimo con una antelacion de dos
dias. También podra ser convocada a peticiéon de tres
0 mas de sus miembros.

Articulo 24.- 1. La Junta Directiva quedara
validamente constituida cuando asista la mitad mas
uno de sus miembros y, en todo caso, el Presidente o
Vicepresidente. La Junta Directiva también quedara
validamente constituida cuando estén presentes todos
sus miembros, aunque no hubiese mediado
convocatoria previa, y sea acordado por todos su
celebracion y el orden del dia.

2. Para que sus acuerdos sean validos deberan ser
tomados por mayoria de sus miembros presentes,
decidiendo en caso de empate el voto del Presidente o
de quien haga sus veces.

Articulo 25.- El Vicepresidente sustituira al Presidente
en los casos de enfermedad o ausencia de éste.
Articulo 26.- El Secretario tendra a cargo la direccion
de los trabajos administrativos del Club, expedira
certificaciones, llevara los libros del Club
estatutariamente establecidos y el fichero de socios, y
custodiara la documentacion de la entidad, haciendo
que se cursen las comunicaciones sobre designacion
de Juntas Directivas y demas acuerdos sociales
inscribibles a los Registros correspondientes, asi
como el cumplimiento de las obligaciones
documentales en los términos que legalmente
correspondan y redactara cuantos documentos
afecten a la marcha administrativa del Club.

Articulo 27.- El Tesorero es el recaudador vy
depositario de los fondos del Club, llevara los libros de
contabilidad, firmara los recibos, autorizara los pagos
y efectuara los mismos con la firma mancomunada del
Presidente. Durante el primer trimestre del afo,
formulara las cuentas anuales, que pondra en
conocimiento de todos los socios.

Articulo 28.- Los Vocales tendran las obligaciones
propias de su cargo como miembros de la Junta
Directiva, asi como las que nazcan de las
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delegaciones o comisiones de trabajo que la propia
Junta les encomiende.

Articulo 29.- Las vacantes que se pudieran producir
durante el mandato de cualquiera de los miembros de
la Junta Directiva seran cubiertas por el Presidente
mediante libre nombramiento entre los socios de
numero del club.

Articulo 30.- Previo acuerdo de la Asamblea General,
la Junta Directiva podra acordar la contratacion de un
gerente que ejerza de forma ejecutiva la jefatura del
personal y la administracion del Club. En este caso, el
Tesorero podra delegar funciones en el Gerente.
Seccioén Cuarta

Régimen electoral y mocién de censura

Articulo 31.- La realizacion del proceso electoral en
las elecciones a la Presidencia del Club se efectuara
de acuerdo con las siguientes normas:

1. Podran ser candidatos a la Presidencia los socios
de numero del Club mayores de edad con una
antigliedad de al menos seis

meses, siempre que estén al corriente de todas las
obligaciones con el Club y no se encuentren afectados
por prohibiciéon o incapacidad legal o estatutaria, o
sujetos a sancion disciplinaria o penal.

2. Seran electores en las elecciones a la Presidencia
del Club todos los socios de numero de club, no
sujetos a sancion disciplinaria de inhabilitacion y que
estén al corriente de las cuotas sociales.

3. El Presidente, previo acuerdo de la Junta Directiva,
convocara elecciones a la Presidencia, convocando
ademas reunion de Asamblea General Extraordinaria
para la aprobacion de las Normas o Reglamento y el
Calendario Electoral y la eleccion de la Junta
Electoral. A partir de la convocatoria el Presidente y la
Junta Directiva pasan a estar “en funciones”,
manteniéndose en sus cargos hasta la toma de
posesion del nuevo Presidente.

4. El calendario electoral habra de contener las
siguientes fases y no superar los 45 dias naturales:

a) Publicacion del Censo incluyendo todos los socios
de numero en los términos previstos en el apartado 2
de este articulo.

b) Presentacién y admision de candidaturas, plazo de
impugnacion y admision definitiva de candidaturas.

c) Reunién de la Asamblea y eleccién del Presidente.
d) Proclamacion provisional de Presidente electo,
plazo de impugnacion y proclamaciéon definitiva de
Presidente electo.

e) Toma de posesion del Presidente electo.

5. La Junta Electoral estd compuesta por tres socios
de numero como titulares y otros tres como suplentes,
elegidos por sorteo entre los presentes en la
Asamblea General Extraordinaria, siendo Presidente
de la Junta Electoral el mas antiguo como socio,
secretario el mas nuevo y el otro sera designado como
vocal. En caso de que un miembro titular se fuese a
presentar como candidato, sera sustituido por el
suplente mas antiguo como socio.

Corresponde a la Junta Electoral organizar las
elecciones, actuar como mesa electoral en las
votaciones y resolver las impugnaciones, siendo
impugnables sus acuerdos ante la jurisdiccion
competente.

6. En caso de no admitirse ninguna candidatura valida
en el plazo establecido, se abrird nuevamente un
plazo para presentar candidaturas.

7. En caso de admitirse una sola candidatura valida, la
Junta Electoral lo proclamara como Presidente electo,
tomando posesién de inmediato, finalizando el
proceso electoral sin necesidad decelebracion de
votaciones.

8. El voto por correo para las elecciones a la
Presidencia se podra regular en las Normas o
Reglamento que regulen el proceso electoral.

Articulo 32.- 1. Podran promover una mocion de
censura contra el Presidente los miembros de la
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Asamblea que representen al menos una tercera parte
de sus componentes. Al presentar la mocion se
propondra un candidato alternativo a la Presidencia.

2. En la mocioén de censura contra el Presidente, entre
la presentacion de aquélla y la celebracién de la
Asamblea no podra mediar un periodo de tiempo
superior a los cuarenta dias naturales.

3. Sometida a votacién, se requerira para ser
aprobada el voto favorable de la mayoria absoluta, en
primera convocatoria, y mayoria de los asistentes, en
segunda.

4. En caso de que prospere la mocién, sera
proclamado como Presidente el candidato presentado
por los promotores de la misma, el cual ostentara
dicho cargo hasta la finalizacion del mandato del
destituido.

5. Caso de que fuere rechazada la mocién, sus
proponentes no podran promover otra hasta que
transcurra un afio desde la fecha de la Asamblea en
que aquella fue desestimada.

6. El debate sobre la mocién de censura lo presidira y
dirigira el socio mas antiguo, actuando como
secretario el mas nuevo. En caso de que uno de éstos
sea el candidato alternativo, sera sustituido por el mas
antiguo o mas joven siguientes.

CAPITULO CUARTO

RESPONSABILIDAD DE LOS DIRECTIVOS Y
SOCIOS

Articulo 33.- 1. La responsabilidad de los directivos
del Club se extiende a los acuerdos y actos contrarios
al ordenamiento juridico general y a las disposiciones
contenidas en la legislacion aplicable sefalada en el
articulo 5 de estos Estatutos.

2. Asi mismo, los directivos responderan frente a los
socios, los deportistas del Club, o terceros, cuando se
aprecie dolo, culpa o negligencia en el ejercicio de sus
funciones que causen grave perjuicio al Club, terceros
0 socios aun cuando hayan dejado de ejercer las
funciones directivas.

Cuando la responsabilidad no puede ser imputada a
ningin miembro de la Junta Directiva, responderan
todos por sus actos y omisiones, a menos que puedan
acreditar que no han participado en la aprobaciéon o
ejecucion de los acuerdos o que expresamente se
opusieron a ellos.

3. La responsabilidad de los socios del Club se
extiende a los actos contrarios al ordenamiento
juridico general, a las disposiciones contenidas en la
legislacién aplicable sefialada en el articulo 5 de estos
Estatutos. Asi mismo, los socios responderan frente a
los demas socios, los deportistas del Club, o terceros,
cuando se aprecie culpa o negligencia que causen
grave perjuicio al Club.

CAPITULO QUINTO

REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 34.- 1. En desarrollo de los presentes
Estatutos sera aprobado un Reglamento Disciplinario
segun lo establecido en el articulo 57.2 de la Ley
8/1997, de 9 de julio, Canaria del Deporte, aplicable a
los directivos, socios, personal técnico y deportistas
vinculados al club.

2. El 6rgano competente en materia disciplinaria es la
Junta Directiva.

3. En tanto no se apruebe un Reglamento en el que se
incluya el Régimen Disciplinario del Club se aplicara
de forma supletoria el régimen disciplinario deportivo
vigente en la Federacion Deportiva Canaria a la que
se adscriba el Club de acuerdo con su modalidad
principal. En su defecto, se regira por la legislacion
deportiva autonémica y estatal sobre disciplina
deportiva.

CAPITULO SEXTO

REGIMEN DOCUMENTAL

Articulo 35.- 1. Integra el régimen documental y
contable del Club entre otros:
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a) El Libro de Registro de Socios, en el que debera
constar sus nombres y apellidos, el nimero del
Documento Nacional de Identidad, domicilio y, en su
caso, cargos de representacion, gobierno o
administracion que ejerzan en el Club. El libro de
Registro de Socios también especificara las fechas de
altas y bajas, y las de toma de posesién y cese de los
cargos aludidos.

b) Los Libros de Actas de la Asamblea General y de la
Junta Directiva, que consignaran las reuniones que
celebren la Asamblea General y la Junta Directiva,
respectivamente, con expresion de la fecha,
asistentes, asuntos tratados y acuerdos adoptados.
Las actas seran suscritas, en todo caso, por el
Presidente y el Secretario.

c) Los Libros de Contabilidad, en los que figuran tanto
el patrimonio como los derechos y obligaciones, e
ingresos y gastos del Club debiendo precisarse la
procedencia y la inversion o destino. En todo caso, se
estara a lo dispuesto en la normativa vigente en la
materia

d) Las Cuenta Anuales, que el Club debera formular
durante el primer trimestre de cada afio y que pondra
en conocimiento de todos los socios y del Registro de
Entidades Deportivas de Canarias.

e) Todos aquellos Libros Auxiliares que se consideren
oportunos para un mejor desenvolvimiento de sus
fines.

2. El contenido de los libros sefialados en el punto
anterior podra formalizarse en soporte informatico,
debiendo presentarse en todo caso ante la Direccion
General de Deportes para su habilitacion tanto en el
caso de su apertura como de su cierre.

3. Todo socio podra examinar el contenido de los
libros oficiales del Club de acuerdo con el
procedimiento que se regule en el Reglamento de
Régimen Interior que apruebe la Asamblea General.
CAPITULO SEPTIMO

REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO

Articulo 36.- 1. En el momento de creacion de este
Club  Deportivo, el  patrimonio  fundacional

(en caso de tener, hacer constar que se relaciona en
el anexo A de estos estatutos, si

no se tuviera hacer constar su carencia).

2. En el futuro el patrimonio estara integrado por :

a) Las aportaciones econdmicas de los socios, que
apruebe la Asamblea General.

b) Las donaciones o subvenciones que reciba.

c) Los resultados econémicos que puedan producir los
actos que organice la entidad.

d) Las rentas, frutos o intereses de su patrimonio.
Articulo 37.- 1. Queda expresamente excluido, como
fin del Club, el animo de lucro.

2.- La totalidad de sus ingresos debera aplicarse al
cumplimiento de sus fines sociales.

Articulo 38.- 1. Podra gravar y enajenar sus bienes
inmuebles, tomar dinero a préstamo y emitir titulos
transmisibles representativos de deuda o parte
alicuota patrimonial siempre que cumpla los siguientes
requisitos:

a) Que sean autorizadas tales operaciones por
mayoria de dos tercios en Asamblea General
Extraordinaria.

b) Que dichos actos no comprometan de modo
irremediable la vinculacion del patrimonio del Club a la
actividad fisico-deportiva que constituye su objeto
social.

2. El producto obtenido de la enajenaciéon de
instalaciones deportivas o de los terrenos en que se
encuentren, debera invertirse integramente en la
adquisicion, construccion o mejora de bienes de la
misma naturaleza.
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Articulo 39.- El ejercicio asociativo y econémico sera
anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de
cada ano.

CAPITULO OCTAVO

DESARROLLO DE LOS ESTATUTOS

Articulo 40.- Los presentes Estatutos podran ser
desarrollados por reglamentos aprobados por la
Asamblea General.

CAPITULO NOVENO

REFORMA DE LOS ESTATUTOS

Articulo 41.- 1. Los presentes Estatutos podran ser
modificados por la Asamblea General Extraordinaria
convocada al efecto, mediante acuerdo que debera
adoptarse en votacion por mayoria cualificada segun
lo establecido en el articulo 16.2 de estos Estatutos,
debiéndose comunicar al Registro de Entidades
Deportivas de Canarias para su aprobacion e
inscripcion de acuerdo con lo previsto en la normativa
vigente.

2. Los Estatutos no podran ser modificados mientras
permanezca la Junta Directiva en funciones o actué
una Comision Gestora, ni cuando esté pendiente de
finalizar un proceso electoral.

CAPITULO DECIMO

DE LA DISOLUCION DEL CLUB Y DESTINO DE
SUS BIENES

Articulo 42.- 1.- El Club se disolvera:

a) Por acuerdo expreso de dos terceras partes de los
socios de numero presentes o representados reunidos
en Asamblea General Extraordinaria.

b) Por Sentencia judicial que lo ordene.

c) Por cualquier otra causa prevista en las leyes.

2. Si fuese por acuerdo expreso de dos terceras
partes de los socios de numero, presentes o
representados, reunidos en Asamblea General
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Extraordinaria, se procedera en dicha reunién a la
elecciéon de una Comision Liquidadora, compuesta por
cinco socios, que determinara el destino del
patrimonio neto resultantes en su caso, que sera
destinado a entidades publicas o privadas que realicen
actividades deportivas o tengan otros fines analogos
de caracter deportivo.

3. Dicha disolucion se comunicara al Registro de
Entidades Deportivas de Canarias para que proceda a
la cancelacién de su inscripcion de acuerdo con la
normativa vigente, poniendo en conocimiento ademas
los acuerdos de la Comision Liquidadora prevista en el
apartado anterior.

En , a de

de
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