Transformacion Digital del Ayuntamiento

L5.7. Mejora de los servicios digitales internos

LA AGENDA DIGITAL MUNICIPAL = PARTICIPANTES ~ AMBITOS DE ACTUACION Pkgl\(E?CS"I%S PLANIFICACION  INFO. ADIC.

Evolucion de la Intranet y del Portal del Empleado del personal del Ayuntamiento

DESCRIPCION DEL PROYECTO PRODUCTO O RESULTADO ESPECIFICO

Evolucion del Portal del Empleado Municipal en donde ademds de mejorar sus caracteristicas y
funciones se integre al resto del personal municipal que aun no tiene acceso al mismo (Policia Local,
Servicio Municipal de Limpieza, etc.).

Nueva versién del Portal del Empleado Municipal

UNIDAD IMPULSORA COLABORADORES
Direccion General de Administracion Publica Direccién General de Innovacién Tecnoldgica
FECHA DE EJECUCION PLAZO DE EJECUCION PRESUPUESTO ESTIMADO FUENTE DE FINANCIACION
10 meses 250.000 € Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia

INDICADORES DE SEGUIMIENTO

Nudmero de nuevas funcionalidades
Nudmero de empleados que hacen uso del portal

ALINEAMIENTO CON EL MAPA ESTRATEGICO MUNICIPAL

O15. Potenciar la transformacion digital en la gestion municipal.
0O16. Fomentar la participacion y colaboracion de todos en el desarrollo de la actividad municipal.



