<= AGENDA DIGITAL e

LA AGENDA DIGITAL MUNICIPAL ~ PARTICIPANTES  AMBITOS DE ACTUACION PROYECTOS PLANIFICACION INFO. ADIC. E
MUNICIPAL 2021-2025

Formacién digital basica para el personal del Ayuntamiento

DESCRIPCION DEL PROYECTO PRODUCTO O RESULTADO ESPECIFICO

Elaboracion de acciones formativas especificas orientadas a mejorar las competencias digitales Elaboracién e imparticién de acciones formativas.
basicas de los empleados publicos del Ayuntamiento.

UNIDAD IMPULSORA COLABORADORES
Servicio de Recursos Humanos Direccién General de Innovacién Tecnoldgica
FECHA DE EJECUCION PLAZO DE EJECUCION PRESUPUESTO ESTIMADO FUENTE DE FINANCIACION

2022 2023 24 meses 30.000 € Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia

INDICADORES DE SEGUIMIENTO

- NUmero de acciones formativas creadas
- NUmero de trabajadores formados en estas acciones
- Incremento de competencias digitales (test / cuestionario)

ALINEAMIENTO CON EL MAPA ESTRATEGICO MUNICIPAL

CIUDAD INTEGRADORAY - 010. Potenciar la formacién en lineas estratégicas de desarrollo.
MULTICULTURAL - O15. Potenciar la transformacion digital en la gestion municipal.

O17. Fomentar la alfabetizacion digital y reducir la brecha digital entre la sociedad.

Competencias Digitales

CIUDAD ABIERTA,
TRANSPARENTE Y
CONECTADA

L2.2. Mejora de la capacitacién digital de los empleados publicos del Ayuntamiento



