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de Gran Canaria
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ANEXO II Registro 20.03

BOLSA DE EMPLEO EN LA CATEGORIA ENCARGADO/A DE LIMPIEZA VIARIA PARA
EL SERVICIO MUNICIPAL DE LIMPIEZA DEL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA

CONCURSO - VALORACION DE MERITOS PROFESIONALES

Primer apellido Segundo apellido  [Nombre DNI

a) Experiencia profesional

Administracion/Empresa

Categoria

Fecha de inicio (dia/mes/afio) Fecha de finalizacion (dia/mes/afio)

Administracion/Empresa

Categoria

Fecha de inicio (dia/mes/afio) Fecha de finalizacion (dia/mes/afio)

Administracién/Empresa

Categoria

Fecha de inicio (dia/mes/afio) Fecha de finalizacién (dia/mes/afio)

Administracién/Empresa

Categoria

Fecha de inicio (dia/mes/afio) Fecha de finalizacién (dia/mes/afio)

Administracion/Empresa
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Categoria

Fecha de inicio (dia/mes/afio) Fecha de finalizacion (dia/mes/afio)

Administracion/Empresa

Categoria

Fecha de inicio (dia/mes/afio) Fecha de finalizacion (dia/mes/afio)

(Si precisa de mas campos, duplique esta hoja cuantas veces precise).

Quien abajo firma reconoce expresamente que sabe y le consta que la experiencia profesional a
gue se refiere el presente documento ha de acreditarse, conjuntamente con el mismo, debidamente
ordenada segun relacién que se efectla, asumiendo bajo su responsabilidad que, de no hacerlo, la
experiencia profesional que se alegue no podra ser valorada como mérito.

a.- Experiencia profesional: La puntuacién méaxima sera de 10 puntos.
Se valorara la experiencia profesional con las siguientes puntuaciones:

Por cada mes completo de servicios prestados por cuenta ajena en el @mbito del sector publico y en
la misma categoria que la convocada, 0,40 puntos, que se acreditaran mediante certificacion
expedida por la Secretaria General o cualquier otro 6rgano del sector publico con competencias en
materia de personal, y también se debera aportar el informe de vida laboral.

Por cada mes completo de servicios prestados por cuenta ajena en el ambito del sector privado y en
la misma categoria que la convocada, 0,20 puntos, que se acreditaran mediante contrato de trabajo
acompafado de certificacién de cotizaciones a la Seguridad Social, correspondiente al periodo del
contrato, y también se debera aportar el informe de vida laboral.

En el caso de que el aspirante presente varios certificados de servicios prestados que contengan
diversos periodos de tiempo trabajados simultaneos, se elegira a los efectos de su valoracion el mas
beneficioso para el aspirante.

En el caso de contradiccion entre el contrato y el informe de vida laboral, se estara a la definicién que
por este concepto figure en el contrato laboral. En caso de omitirse la categoria laboral en el contrato
se estard al grupo de cotizacién que figure en el informe de vida laboral.

No seran objeto de valoracion los contratos que no figuren en el informe de vida laboral expedido por
la Tesoreria General de la Seguridad Social, ni cuando no se aporte en el expediente este informe.

En prueba de conformidad con el contenido del presente documento, extiendo y firmo el mismo,
en el de de 2019.

Firma:
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ANEXO II

Registro 20.03

BOLSA DE TRABAJO EN LA CATEGORIA DE ENCARGADO/A DE LIMPIEZA VIARIA
PARA EL SERVICIO MUNICIPAL DE LIMPIEZA DEL AYUNTAMIENTO DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA

CONCURSO - VALORACION DE MERITOS ACADEMICOS

Primer apellido Segundo apellido  [Nombre DNI

b) Cursos de formacién y perfeccionamiento recibidos o impartidos

Titulo

Centro

N.° de horas Fecha Recibido ( Impartido ()
Titulo

Centro

N.° de horas Fecha Recibido ( Impartido ()
Titulo

Centro

N.° de horas Fecha Recibido ( Impartido ()
Titulo

Centro

N.° de horas Fecha Recibido ( Impartido ()
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Titulo

Centro

N.° de horas Fecha Recibido () Impartido ( )

(Marcar con una X si el curso ha sido recibido o impartido)
(Si precisa de mas campos, duplique esta hoja cuantas veces precise).

b. Cursos de formacion y perfeccionamiento recibidos, o impartidos.
La puntuacién méxima sera de 4 puntos.

- Sevaloraréan los cursos de formacion y perfeccionamiento recibidos, o impartidos, debidamente
acreditados, cuyo contenido tenga relacion directa con la categoria a la que se opta, que hayan
sido convocados, impartidos u homologados por el Instituto Canario de Administracion Publica,
instituciones publicas o por organizaciones sindicales u otros agentes promotores, dentro del
marco de los Acuerdos de Formaciéon Continua en las Administraciones Publicas, asi como los
no referidos anteriormente que hayan sido convocados o impartidos, directamente, por las
Administraciones Publicas o por centros a los que hayan encargado su imparticion.

- La valoracion de los cursos recibidos serd de 0,015 puntos por hora lectiva con
asistencia, otorgandose 0,020 puntos por hora lectiva, en caso de haberse realizado con
aprovechamiento, si asi se hiciese constar en el correspondiente certificado de asistencia.

- No se valoraran los cursos de duracién inferior a diez horas.

- No deben entenderse incluidos en este apartado, masters, doctorados o0 cursos de experto o
especialista universitario.

- Los cursos, seminarios o jornadas de formacion y perfeccionamiento impartidos: La formacion
académica impartida, siempre que la misma tenga relacion directa con el puesto de trabajo a
desarrollar, se valorara por las horas impartidas que se acrediten, de forma que recibiran el
doble de los puntos establecidos, segun el baremo anterior.

- Forma de acreditacion: Para la valoracion de los méritos formativos sera necesario aportar
copia debidamente compulsada del certificado de asistencia y/o aprovechamiento, con
expresion del numero de horas, materias impartidas y entidad que hubiese organizado el curso.
El requisito de acreditar las materias impartidas no sera obligatorio en los casos en que de la
propia denominacion del curso se deduzca claramente su relacion con la categoria convocada.
En caso de tratarse de curso impartido, habra de aportarse certificacién emitida por el organismo
publico o Administracion que hubiese organizado el curso, con expresién del nimero de horas
impartidas.

c) Titulaciones académicas. Se valoraran con el maximo de 1 puntos.

-Por cada licenciatura o grado universitario: 0,40 puntos.

-Por cada diplomatura: 0,30 puntos.

-Por Formacion profesional de grado superior: 0,20 puntos

-Por masters, doctorados o cursos de experto o especialista universitario: 0,10 puntos.
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No se valorardn las titulaciones académicas que hayan sido necesarias para la obtencion de una
de las titulaciones que se valoran en un tramo superior.

Forma de acreditacién: Presentacion de la copia del titulo debidamente compulsada.

TiTULO PUNTUACION

En prueba de conformidad con el contenido del presente documento, extiendo y firmo el mismo,
en el de de 2019.

Firma:”

EXCMO. SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA.



