Anexo de

Personal

Presupuesto 2018
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria



Ayuntamiento
de Las Palmas
de Gran Canaria

AREA DE GOBIERNO DE ECONOMIA Y HACIENDA
ORGANO DE GESTION PRESUPUESTARIA
HGA/VPP

PRESUPUESTO 2018 DEL AYUNTAMIENTO DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
RESUMEN DEL CAPITULO 1: GASTOS DE PERSONAL

DENOMINACION IMPORTE
Capitulo 1 Servicio de Personal 101.845.279,78
Capitulo 1 Servicio de Limpieza 20.662.238,88

Cursos de formacion 19.046,00
TOTAL 122.526.564,66 €

C/Ledn y Castillo n2 270, 22 planta. 35005 Las Palmas de Gran Canaria. Teléfono: 928 44 6339. www.laspalmasgc.es



AREA DE GOBIERNO DE NUEVAS TECNOLOGIAS, ADMINISTRACION PUBLICA Y DEPORTES
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTACION PUBLICA

SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

REF.: MCGJ

Expediente: Capitulo 1 2018

ASUNTO: DOTACIONES QUE DEBEN HACERSE EN EL CAPITULO I DEL
PRESUPUESTO MUNICIPAL PARA GASTOS DE PERSONAL CORRESPONDIENTES
AL EJERCICIO 2018.

ANTECEDENTES

UNICO.- Visto que tanto la Ley 39/1988, de 29 de diciembre, reguladora de las Haciendas
Locales, como el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales imponen la obligacién de aprobar
anualmente los respectivos presupuestos de las administraciones locales, se hace preciso acometer
dicha tarea, si bien partiendo del hecho que, a fecha del presente informe, atn no se ha dictado la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, de modo que la propuesta que se hace
contiene una prevision de los gastos para el ejercicio econdémico.

Se toman asimismo en consideracién todos aquellos aspectos que son de obligado
cumplimiento por disposicion normativa o reglamentaria, de carécter estatal, autonémica o local o
bien por Sentencia Judicial dictada por cualquiera de los 6rdenes jurisdiccionales y que, de un modo
u otro, tienen incidencia en el Capitulo I, asi como las de aprobacion de la Relacién de Puestos de
Trabajo del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

NORMATIVA DE APLICACION

I.- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local. (en adelante
LBRL).

IL.- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las normas de régimen local. (en adelante TRRL).

IIL.- Ley 7/2015, de 1 de abril, de Municipios de Canarias (en adelante LMC)

IV.- Ley 39/1988, de 29 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales (en adelante
LRHL).

V.- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales. (en adelante TRLRHL).

VL.- Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017,
prorrogada para el afio 2018.

VIL- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. (en adelante ET)

VIII.- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. (en adelante EBEP).

IX.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales. (en adelante
LPRL) y demds normativa concordante en materia de Prevencién de Riesgos Laborales.

X.-Ley 6/1997, de 4 de julio, de Coordinacién de Policias Locales de Canarias (en adelante
LCPLC) y Decreto 75/2003, de 12 de mayo, por el que se establecen las normas marco y otras
normas de Coordinacién de Policias Locales de Canarias

CONSIDERACION JURIDICAS

PRIMERA .- REGIMEN DE RETRIBUCIONES DEL PERSONAL AL SERVICIO
DEL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA.

No se ha promulgado, a fecha del presente informe, la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2018, de modo que se contintia aplicando en este sentido la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2017, sin perjuicio de las modificaciones que se puedan introducir
en la nueva norma que se dicte.
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Dado que en la referida norma se contempla una subida del 1% y ante la imposibilidad de
determinar si para el afio 2018 debe contemplarse igual subida, los importes resultantes del 1% a
aplicar se contemplardn en cuatro aplicaciones presupuestarias que se declaran indisponibles,
pendientes de lo que resulte de la nueva LPGE. El importe correspondiente a dicho incremento es
de SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL NOVENCIENTAS QUINCE Y OCHENTA Y
CINCO EUROS (641.915,85 €). La referida cantidad es exacta en cuanto en ella ya se contemplan
los importes de CPT (complemento personal transitorio) y CGR (complemento de garantia
retributiva) que resultan con ocasién de la aprobacién de la Relacion de Puestos de Trabajo
absorbidos por el incremento retributivo.

Las aplicaciones presupuestarias que contemplan el incremento retributivo anteriormente
resefiado estardn incluidas en la Orgédnica correspondiente al Servicio de RRHH, con la siguiente
identificacion:

- Personal funcionario, la aplicacion presupuestaria 0602A. 9200012900 (352.607,46 €).

- Personal laboral, la aplicacién presupuestaria 0602A. 9200013900 (287.528,03 €).

- Personal Organos de Gobierno (miembros de la Corporacién con dedicacién exclusiva
y/o parcial, Coordinadores y Directores Generales y el personal del TEAM), la
aplicacion presupuestaria 00602A. 9200010900 (15.382,08 €).

- Personal eventual, de confianza o asesoramiento especial del articulo 12 del TREBEP),
la aplicacion presupuestaria 00602A. 9200011900 (6.398,28 €).

De esta manera y de conformidad con lo dispuesto en el vigente Acuerdo Regulador de las
Condiciones de Trabajo del Personal Funcionario y Convenio Colectivo del Personal Laboral de
este Ayuntamiento, que equiparan los conceptos retributivos de ambos tipos de empleados publicos,
los mismos importes en las retribuciones por grupos y subgrupos de la totalidad de la plantilla,
hasta tanto se apruebe la nueva LPGE, son:

Al A2 B c1 Cc2 Agrup. Profesional
E
f)UE"” TRIENI (S)UE”) TRIE ]S)l(J)”‘ TRIENT (S)UE”) TRIE ]S)l(J)”‘ TRIENI i%l(') TRIENI
o NIO [ NIO o o
MENSUAL 855,1 611,3
3 1
ANUAL (2meses) | 113136 | o0 | 97826 | 3548 | 0 | 50, | 73450 | 2685 | 500 | eon | ss0s 1375
PAGA EXTRA JUNIO | 135763 | 53554 | HLT300 | 423071y 56 | 3668 | 8314 | 222 1 70 | 21904 | 671400 | 165,00
‘Dicvpre | 9813 | 3683 | 7idas | osw | TO0 ] Z0E | e | asa | ST S0S0 | 302
698,13 4 713,45 25,87 4 634,82 23,19 4 ’ 4
739,0 605,7
7 3
RESIDENCIA 175,00 143,02 117,93 97,20 85,85
COMPLEMENTO DE
DESTINO
NIVEL | MES ANO
30 |988,23 | 11.858,76
29 | 886,40 | 10.636,80
28 |849,14 | 10.189,68
27 |811,85| 9.742.20
26 | 712,25 | 8.547,00
25 63193 | 7.583,16
24 |594,64 | 7.135,68
23 557,40 | 6.688,80
22 520,09 | 6.241,08
21 |482.88 | 5.794,56
20 | 448,55 | 5.382,60
19 |425.65| 5.107,80
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18 402,73 | 4.832,76
17 | 379,83 | 4.557,96
16 | 356,97 | 4.283,64
15 | 334,03 | 4.008,36
14 | 311,16 | 3.733,92
13 | 288,22 | 3.458,04
12 276,47 | 3.183,72

Debe tenerse en cuenta que en las tablas salariales correspondientes al Grupo AP
(Agrupaciones Profesionales (E)), se aplican para los niveles 13 y 14 de complemento de destino,
los valores que a titulo personal se contemplan en el apartado G) del articulo 22.1 de la LPGE 2017.

Por lo que se refiere al valor del punto de complemento especifico, el mismo es de 20,57€.

Con tales criterios retributivos, se configura la tabla salarial correspondiente a la totalidad del
personal, tanto del que integra la plantilla orgdnica del personal funcionario y laboral, como del
personal laboral indefinido no fijo de plantilla y el personal laboral contratado.

_ SEGUNDA.- MOTIVACION DEL PRESUPUESTO CORRESPONDIENTE AL
CAPITULO I EN COMPARACION CON EL INICIAL DEL ANO 2018

A) ADECUACIONES RETRIBUTIVAS DERIVADAS DE LA APROBACION
DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA.- El Presupuesto que pretende aprobarse incorpora como
principal novedad las modificaciones que se introducen con ocasion de la aprobacién de la relacion
de puestos de trabajo que, con cardcter ex novo, se pretende elevar para su aprobacién por Acuerdo
de la Junta de Gobierno de la Ciudad, habiéndose aprobado el Manual de Valoracion de Puestos de
Trabajo y el Manual de Descripcion de los mismos por acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno
de la Ciudad en sesion ordinaria celebrada en fecha 7 de diciembre de 2017. El referido instrumento
de ordenacién ha permitido hacer un estudio real de las necesidades de los distintos servicios, tanto
de cardcter organizativo como en lo referido al nimero de efectivos y al nivel de competencias
profesionales de los mismos. Consecuencia de la valoracidon de puestos de trabajo, conforme al
Manual de Valoracién, se han llevado a cabo las correspondientes adecuaciones retributivas
permitidas por el apartado 7 del articulo 18 de la LPGE 2017, seglin memoria econdmica que se ha
acompaiiado al expediente de aprobacién de la Relacién de Puestos de Trabajo, y en la que
expresamente se hace constar, respecto del régimen de retribuciones del personal para el ejercicio
2018:

“IL.- Sobre el incremento retributivo en términos de homogeneidad
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(...) la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2017 se
establece en su articulo 18, apartado dos, una limitacién al incremento global de las retribuciones:

“18. Dos. En el aiio 2017, las retribuciones del personal al servicio del sector piiblico no
podrdn experimentar un incremento global superior al I por ciento respecto a las vigentes
a 31 de diciembre de 2016, en términos de homogeneidad para los dos periodos de la
comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la antigiiedad del
mismo”.

Por tanto, las retribuciones integras del personal al servicio del sector publico no podrin
experimentar un incremento global superior al 1 por ciento con respecto a las del afio 2016, en
términos de homogeneidad para los dos periodos de comparacién, tanto por lo que respecta a
efectivos de personal como a la antigiiedad del mismo. Los acuerdos que impliquen crecimientos
retributivos superiores a los establecidos deberdn experimentar la oportuna adecuacion, deviniendo
inaplicables en caso contrario las cldusulas que se opongan al mismo.

En consecuencia, teniendo en cuenta lo dispuesto en los dos apartados transcritos, es evidente que
no nos encontramos ante un limite insuperable, ya que la propia ley presupuestaria establece
excepciones cuando dispone que el incremento ha de medirse en términos de homogeneidad para
los dos periodos de comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como antigiiedad
en el mismo. Si la Ley hubiera querido establecer un aumento del gasto de personal maximo del 1
por ciento no habria hablado de estos términos de homogeneidad. Por eso la norma ha de
interpretarse en el sentido de que:

- Si cambian las condiciones de antigiiedad, este concepto no puede computarse dentro del
limite de incremento del gasto de personal citado, o lo que es lo mismo, ha de entenderse que
de dicho limite debe excluirse el aumento derivado de la antigiiedad del personal.

- Si cambia el nimero de efectivos, es decir, si se produce un aumento de la plantilla también
debe quedar fuera del limite ya que lo contrario podria producir el caso absurdo de que
disminuyendo la plantilla se pudiera aumentar la retribucién del personal mds alla del limite
establecido.

Por tanto de la comparativa debe quedar fuera tanto el posible cumplimiento de trienios del personal
como aquellos puestos de trabajo que no existian en el afio 2014, tal y como es el caso de, por
ejemplo, el cuerpo de agentes de movilidad.

Idéntica excepcidn se contempla en el articulo 126.2 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de Régimen Local, no pudiendo estimarse como
incremento de retribuciones las ampliaciones de plantilla, como consecuencia del establecimiento
o ampliacion de servicios de cardcter obligatorio que resulten impuestos por la Ley.

Precisamente por ello, la comparativa debe realizarse en todo caso con puestos ocupados, y entre
las anualidades 2014 (las retribuciones de diciembre de 2017 son las retribuciones de diciembre de
2014 incrementadas por las subidas salariales del 1 por ciento de los afios 2016 y 2017) y 2018, a
fin de que quede convenientemente demostrado que no se trata de ni de una subida ni de una bajada
lineal de retribuciones, sino que es consecuencia ineludible de la realizaciéon de la primera
valoracién de los puestos de trabajo del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

II1.- Sobre el caracter singular y excepcional de las adecuaciones retributivas realizadas
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En el mismo articulo en el que la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos Generales del Estado
para el afio 2017 fija el limite descrito al incremento retributivo, establece en su apartado siete una
excepcion al mismo:

“18. Siete. Lo dispuesto en los apartados anteriores debe entenderse sin perjuicio de las
adecuaciones retributivas que, con cardcter singular y excepcional, resulten
imprescindibles por el contenido de los puestos de trabajo, por la variacion del niimero de
efectivos asignados a cada programa o por el grado de consecucion de los objetivos fijados
al mismo”.

En definitiva, es precisamente ese cardcter “singular y excepcional” al que se refiere la norma, el
que debe ser acreditado por parte de la Administracién para poder entender que realmente tienen
encaje juridico las adecuaciones retributivas realizadas. Y esa acreditacion se hace desde una doble
perspectiva:

1.- En primer término, debe incidirse en que la ley presupuestaria no contiene un mandato
imperativo para todos los supuestos, ya que el apartado siete habilita un régimen de excepciones
entre los que se fija, aunque con cardcter singular y excepcional, la toma en consideracién
del “contenido de los puestos”, y en este sentido citamos STS, Sala 3%, sec. 7%, de 22 de septiembre
de 2005 (rec. 3557/2001) cuando sefiala:

“Como recuerda la sentencia recurrida el articulo 20 uno a) exceptiia de la prohibicion de aumento
de las retribuciones bdsicas de dicho personal, asi como las complementarias de cardcter fijo y las
establecidas para el ejercicio de 1997, aquellos aumentos derivados de la adecuacion de las
retribuciones complementarias cuando sea necesario para asegurar que las asignadas a
cada puesto de trabajo guarden la relacion procedente con el contenido de especial dificultad
técnica, dedicacion, responsabilidad, peligrosidad o penosidad del mismo”.

Y siguiendo con el mismo argumento en relacion con el contenido de los puestos, debe recordarse
que en fecha 7 de diciembre de 2017, se ha aprobado por acuerdo undnime de la Junta de Gobierno
de la Ciudad, una nueva descripcion de la totalidad de los puestos de trabajo y en ella se contemplan
y exigen nuevas funciones y responsabilidades a la préctica totalidad de los puestos de trabajo, se
crean nuevos puestos singularizados y se configura un perfil competencial (conocimientos,
destrezas, habilidades y aptitudes) no exigidos con anterioridad pero que configuran la existencia
de empleados publicos altamente cualificados. Por otra parte, también en la misma fecha se ha
aprobado el Manual de valoracion de puestos que deberd utilizarse a la hora de determinar de forma
objetiva el valor que han de asignarse a esas funciones y responsabilidades, asi como el que ha de
asignarse al resto de competencias inherentes a todos y cada uno de los puestos. Este valor no se
asigna de manera aleatoria o caprichosa, sino que se hace tomando como referencia para ello los
siguientes factores (no siempre aplicables, sino unicamente en atencion al puesto que se define y
que respectivamente se valore):

— Factores de valoracién del complemento de destino: especializacion formacién; desarrollo de
competencias; complejidad funcional; y tipo de mando.

— Factores de valoracién del componente general de devengo fijo del complemento especifico:
dificultad técnica; dedicacion, jornada, turno; incompatibilidad; responsabilidad; peligrosidad;
y penosidad.

Por tanto, en la descripciéon de puestos aprobada, por un lado, se han asignado nuevas
responsabilidades a los puestos de trabajo existentes en el catdlogo de puestos de trabajo anterior,
lo que es facilmente constatable por la mera lectura de las fichas descriptivas de los distintos puestos
y, por otro, se han creado nuevos puestos singularizados, aplicdndose a la totalidad de los puestos
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los criterios objetivos de valoracién de los mismos. Y ambas acciones resultaban inevitables
debido, entre otros, a los siguientes motivos:

» La consideracion del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria como municipio de gran
poblacién a partir de la entrada en vigor de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas
para la modernizacién del gobierno local.

» El nuevo perfil tecnoldgico exigido a los empleados ptiblicos consecuencia de la implantacién
de la administracion electrénica, que obliga a que los empleados tengan nuevas, mayores y
mejores habilidades, destrezas y competencias profesionales.

» Lanecesidad de prestacién de nuevos servicios publicos.
» Laentrada en vigor de, entre otras, las siguientes leyes:

o Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera y la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad
de la Administracién Local.

o Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno.

o Ley 7/2015, de 1 de abril, de Municipios de Canarias.

o Leyes 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

o Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales Protegidos de
Canarias.

o Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

o Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, por el que se regula el régimen juridico del
control interno en las entidades del Sector Publico Local.

2.- Por otro lado debe tenerse en cuenta que no todos los puestos valorados han sufrido incremento
retributivo, sino que antes al contrario algunos han visto minoradas sus retribuciones, por lo que en
ningun caso se puede hablar de la existencia de incrementos lineales o encubiertos, tal y como
queda acreditado en el documento anexo. Por tanto, lo que se pretende es aprobar una RPT que
altera la retribucion de determinados puestos de trabajo, de manera particular, individual y diferente
para cada uno de ellos, segtin los criterios objetivos de valoracién que a cada cual les resulte de
aplicacion.

Por ello, y al objeto de acreditar que no ha existido un incremento lineal de retribuciones, en el
documento anexo se incluye la cuantificacion de cada puesto de trabajo y la comparativa entre la
RPT y la situacién anterior, siguiendo los siguientes criterios:

» Nueva RPT:
o Cdbdigo: cédigo del puesto en la RPT.
Grupo RPT: grupo del puesto en la RPT.
G: grupo concreto del trabajador que se prevé adscribir a ese puesto.
ND y NE: niveles de destino y especifico, respectivamente, del puesto en la RPT.
Puesto RPT: denominacién del puesto.
Ocupado: cuantificacién del puesto considerando el subgrupo de pertenencia del
trabajador que se prevé adscribir.
o RPT: cuantificacién del puesto considerando el subgrupo mayor en aquellos
puestos que sean barrados.

O O O O O
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» Diciembre 2017 no RPT: situaci6n anterior.
o Gt grupo del trabajador que ocupaba el puesto.
o ND y NE: niveles de destino y especifico, respectivamente, del puesto.
o Categoria: denominacidn del puesto.
o Diciembre 2017: cuantificacién del puesto a diciembre de 2014 incrementada con
las subidas salariales del 1 por ciento de los afios 2016 y 2017.

» Diferencia: resultado de restar la cuantificacion del apartado “ocupado” de la nueva RPT y
la existente a diciembre de 2017.

Puede comprobarse, por tanto, que el incremento en la valoracién de determinados puestos obedece
a causas excepcionales —aprobacion de una nueva descripcion de puestos y aplicacion de un nuevo
manual de valoracién- y que esas causas en ningin caso son generalizadas, ya que mientras unos
puestos experimentan incremento en sus retribuciones, siendo este el caso de los siguientes puestos:

DIC.

CODIGO PUESTO RPT OCUPADO | G | ND | NE CATEGORIA 2017 | PIFERENCIA
NPO-F-04_| Administrativo 2692846 | Cl1| 14 | 14 | ADMINISTRATIVO 2507782  1.850,64
NRE-F-03 | Administrativo 2692846 | Cl1| 16 | 16 | ADMINISTRATIVO 26.571,26 357,20
CCE-L-01 | Animador Sociocultural 2664048 | C1| 16 | 16 ég%ADOR SOCIO- 2657126 69,22
GUP-L-03 | Animador Sociocultural 2897722 | 1| 16 | 16 | ANIMADORSOCIO- 56571 26 | 2.405.96
Coordinador CULT.
UPA-F-02_| Arquitecto 4325230 | AL | 22 | 22 | ARQUITECTO 40.626,58 | 2.625.12
UPO-F-11_| Arquitecto Técnico 36.850,50 | A2 | 20 | 20 | TEC.GRADO MEDIO 32.850,86 | 3.999.64
NTP-F-06_| Auxiliar Administrativo 23.638,54 | C2| 14 | 14 | AUX.ADMINISTRATIVO | 21.843,66 | 1.794,88
POL-F-05 | Comisario de Policia 5094642 | Al| 25 | 25 | SUBCOMISARIO 49.580.10 | 1.366,32
GIS-L-01 | Cuidador 2945560 | C1| 14 | 14 | CUIDADOR/A 27.62774|  1.827.86
NCT-F02 | Delineante 2750442 | C1| 16 | 16 | DELINEANTE 26.571,26 933.16
VOB-F-08 | Delineante 2750442 | Cl1| 16 | 16 | DELINEANTE 2481366  2.690,76
DVC-F-01 | Director de Distrito 47.604,18 | A2 | 20 | 20 | TEC.GES.MEDIO 32.850.86 | 14.753.32
OGE-F-01 FDi‘I::E‘C‘” del Organo de Gestidn Ec- | g7 565 44 | 1| 30 | 30 EIIIEECTOR ORGG.EC- | 79 16130 | 7.904,14
NAP_-F02 | Disefiador Grafico 2514312 | C2| 14 | 14 | AUX.ADMINISTRATIVO | 23251,02| _ 1.892,10
PIN-F-02_| Economista 4325230 | Al | 22 | 22 | T.GRADO SUPERIOR | 40.626,58 | _ 2.625.72
UTG-F-16 | Educador Social 35.84894 | A2 | 20 | 20 | TEC.GRADO MEDIO 30.197,10 | 5.651,84
GPJ-L-02 | Encargado de Servicios Miiltiples 26.287,82 | Cl1| 16 | 16 | ADMINISTRATIVO 24.813,66 1.474,16
UAL-L-01 i’l‘;‘gf‘;‘;'” de Servicios Miltiples | 517044 | 2| 14 | 14 | OFICIAL 2184366 | 323478
SPL.F-04 | Filologo 41.81240 | Al | 22 | 22 | FILOLOGO/A 3782562 |  3.986.8
NBI-F-05 | Gestor 25.14312 | C2| 14 | 14 | AUX.ADMINISTRATIVO | 23251,02| _ 1.892,10
NAJ-F-05_| Gestor Asesoria Juridica 25.143,12 | C2| 14 | 14 | AUX.ADMINISTRATIVO | 21.843,66 | _ 3.299.46
NIT-F-02_| Gestor de Apoyo 2744696 | C2| 14 | 14 | AUX.ADMINISTRATIVO | 23251,02| _ 4.195,94
NAC-F-05 | Gestor de Asistencia 2629504 | C2| 14 | 14 | AUX.ADMINISTRATIVO | 23251,02 | _ 3.044,02
NAC-F-03 | Gestor de Asistencia 28.080.38 | C1| 16 | 16 | ADMINISTRATIVO 2622102 1.859.36
NAS-F-04 | Gestor de Asistencia 26.295,04 | C2| 18 | 18 | AUX.ADMINISTRATIVO | 25.570,70 724,34
NIT-F-04 | Gestor de Asistencia Tributaria 2808038 | C1| 16 | 16 | ADMINISTRATIVO 26221,02]  1.859.36
NAT-F-03_| Gestor de Asistencia Tributaria 28.080.38 | C1| 18 | 18 | ADMINISTRATIVO 28.022,94 5744
NES-F-02 | Gestor de Asuntos Econdmicos 30.737,72 | C1| 16 | 16 | ADMINISTRATIVO 26.221,02 4.516,70
DIS-F-04 | Gestor de Asuntos Econémicos 30.737,72 | C1 | 18 | 18 | ADMINISTRATIVO 28.022,94 2.714,78
UPT-F-02_| Gestor de Asuntos Economicos 30.737.72 | C1| 20 | 20 | ADMINISTRATIVO 2941734 1.320.38
NGB-F-07 | Gestor de Control Interno 27.158,98 | C2| 14 | 14 | AUX. ADMINISTRATIVO | 23.251,02 3.907,96
NGB-F-04 | Gestor de Control Interno 2894432 | Cl1| 16 | 16 | ADMINISTRATIVO 26.221,02 2.723,30
NGB-F-03_| Gestor de Control Interno 2894432 | C1| 18 | 18 | ADMINISTRATIVO 28.022.94 921,38
SDA-F-45 | Gestor de Enlaces Civiles 25.143,12 | C2| 14 | 14 | AUX.ADMINISTRATIVO | 23251,02 | 1.892,10
NSS-F-03 gg:;’lre‘:e Néminas y Seguros 30.737.72 | C1| 16 | 16 | ADMINISTRATIVO 2622102  4.516,70
NSS-F-02 Soe;‘;lre‘sie Néminas y Seguros 30.737.72 | C1| 18 | 18 | ADMINISTRATIVO 2802294 |  2.714,78
SRH-F-06 ie;‘l‘;;i‘cle Redes Sociales y 2543110 | C2| 14 | 14 | AUX.ADMINISTRATIVO | 23251,02 |  2.180,08
GSI-F-03 ng:l’;f Sistemas de Inform. y 2779240 | C1| 16 | 16 | PROGRAMADOR 2481366 297874
AIN-F-06 ggi‘]‘;;f Sistemas de Inform. y 2779240 | C1| 18 | 18 | PROGRAMADOR 2739750 | 394,90
NCB-F-04 | Gestor Presupuestario y Contable 26.007,06 | C2| 14 | 14 | AUX.ADMINISTRATIVO | 23.251,02 2.756,04
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NPG-F-02_| Gestor Presupuestario y Contable 2719240 [ C1] 16 | 16 | ADMINISTRATIVO 2622102 1.571.38
SEG-F-06 | Gestor Secretaria General Técnica 25.143,12 | C2| 14 | 14 | AUX.ADMINISTRATIVO | 23.251,02 1.892,10
SEG-F-02_| Gestor Secretaria General Técnica | 26.92846 | C1| 16 | 16 | ADMINISTRATIVO 26.571,26 357,20
GGA-F-11_| Gestor Servicios Sociales 2802292 | C2| 14 | 14 | AUX.ADMINISTRATIVO | 23251,02| _ 4.771,90
CCI-F-21 Gestor Servicios Sociales 2750442 | Cl1| 16 | 16 | ADMINISTRATIVO 26.571,26 933,16
UFIF-03_| Gestor Servicios Sociales 2750442 | C1| 18 | 18 | ADMINISTRATIVO 27.397,50 106,92
UTP-F-02_| Gestor Social 35.848.94 | A2 | 20 | 20 | TEC.GRADO MEDIO 32.850.86 | 2.998,08
DCN-L01 | Gestor Sociocultural 3527298 | A2| 20 | 20 | GESTOR SOCIO-CULT. | 32.850.86 |  2.422,12
UAG-F-02 | Ingeniero 4325230 | Al | 22 | 22 | T.GRADO SUPERIOR 37.825.62| 542668
UPA-F-03_| Ingeniero Técnico 36.850,50 | A2 | 20 | 20 | TEC.GRADO MEDIO 32.850.86 | 3.999.64
USC-F-03_| Ingeniero Técnico Informatico 37.13848 | A2 | 20 | 20 | TEC.GRADO MEDIO 32.850.86 | 4.287,62
INT-F-01 Interventor General 87.065.44 | A1 | 30 | 30 | VICEINTERVENTOR/A 68.224,98 18.840,46
GCP-L-01 | Jefe de Grupo 33.75514 | Cl1| 16 | 16 | ADMINISTRATIVO 2657126 | 7.183.88
GMU-F-01 | Jefe de Grupo 37.13848 | A2 | 20 | 20 | TEC.GRADO MEDIO 30467.82|  6.670,66
GEJ.F01 | Jefe de Grupo 2773494 | C2| 14 | 14 | AUX.ADMINISTRATIVO | 23251,02 | 4.483,92
NCT-F-01_| Jefe de Negociado 33.755,14 | C1| 16 | 16 | ADMINISTRATIVO 2622102 7.534,12
NSE-F-01 | Jefe de Negociado 33.75514 | Cl1| 18 | 18 | ADMINISTRATIVO 28.022.94|  5.732.20
NAP-F-01 | Jefe de Negociado 33.755,14 | C1| 20 | 20 | ADMINISTRATIVO 2941734 | 433780
PGV-F-01 | Jefe de Seccion 47.02822 | A2| 20 | 20 | TEC.GES.MEDIO 32.850,86 | 14.177.36
PIN-F-01 | Jefe de Seccion 47.028.22 | A2 | 22 | 22 | ANALISTA SISTEMAS | 41.583.66 | _ 5.444.56
GTR-F-01 | Jefe de Seccion 47.028.22 | A2 | 24 | 24 | TEC.GES.MEDIO 46.818.54 209,68
SDA-F-08 | Jefe de Secretaria de Alcaldia 38.074,84 [ C1 | 18 | 18 | ADMINISTRATIVO 27.397,50 10.677,34
SCP-F-01 | Jefe de Servicio 54.878.74 | Al | 24 | 24 | ARQUITECTO 4644578 | 8.432.96
UPT-F-01 | Jefe de Unidad Técnica 4645226 | A2 | 20 | 20 | TEC.GRADO MEDIO 32.850.86 | 13.601,40
UPA-F01 | Jefe de Unidad Técnica 48.642,58 | Al | 22 | 22 | .GRADO SUPERIOR __ | 40.626,58 | _ 8.016,00
UAL-F-01 | Jefe de Unidad Técnica 4645226 | A2 | 24 | 24 | ING.TECNICO 4419150 | 2.260,76
SAJF-05 | Letrado 4979450 | Al | 22 | 22 | .GRADO SUPERIOR __ | 40.626,58 | _ 9.167.92
OGT-F-02_| Licenciado en Derecho 42.676,34 | Al | 22 | 22 | T.GRADO SUPERIOR __ | 40.626,58 | _ 2.049,76
GUP-L-25 | Monitor Sociocultural 2331738 |C2| 14 | 14 I(\:/II?LI\ITITOR SOcIO- 23251,02 6636
SCN-F-08_| Oficial 2331738 | C2| 14 | 14 | OFICIAL 23.251,02 6636
GVO-L09 | Oficial 2302940 | C2| 16 | 16 | OFICIAL 22.986.86 42,54
UAL-L-06_| Oficial Alumbrado 23.893.34 | C2| 14 | 14 | OFICIAL 23.251,02 642,32
UAL-L-34_| Oficial Conductor Transportista 23.89334 | C2| 14 | 14 | OFICIAL 23.251,02 642,32
GPJ-L-07 | Oficial Coordinador 2392652 | C2| 14 | 14 | OFICIAL 23251,02 675,50
GMU-L01 | Oficial Coordinador 2392652 | C2| 16 | 16 | OFICIAL 22.986.86 939,66
POL-F-51 | Oficial de Policia 35.633.38 | C1| 18 | 18 | OFICIAL 3130974 | 4.323,64
GIN-L-13_| Operario Conductor 2026760 | E | 12 | 12 | AYUDANTE 20.228,50 39,10
GCP-L-11 | Operario Coordinador 21.754,12 E | 12 | 12 | OPERARIO 21.369,30 384,82
GISF-07 | Orientador Laboral 3642490 | A2| 20 | 20 | TEC.GRADO MEDIO 32.850,86 |  3.574.04
ECLF-05 | Pedagogo 4134466 | Al | 22 | 22 | T.GRADO SUPERIOR | 40.626,58 718,08
POL F-104 | Policia Local 32.688.06 | C1| 16 | 16 | POLICIA 30.143.82 | 2.544.24
MUS-L-08 | Profesor Banda de Misica 2952028 | C1| 16 | 16 | PROFESOR MUSICA 29.177,18 343,10
MUS-L-04 irr‘;ﬁsv"errfa“da de Msica - 3131368 | Cl1| 16 | 16 | PROFESOR MUSICA 29.177.18 | 2.136,50
MUS-L-02 i‘r‘l’fff;g;Ba“da deMsica-Coord | 3; 31368 | 1| 16 | 16 | PROFESOR MUSICA 2736342 |  3.950.26
MUS-L05 | Profesor Banda de Misica - Utilero | 31.313,68 | C1| 16 | 16 | PROFESOR MUSICA 2917718 | 2.136,50
ECE-F-02_| Psicologo 4134466 | Al | 22 | 22 | T.GRADO SUPERIOR | 40.626,58 718,08
UTG-F-04 | Psicélogo 4134466 | Al | 22 | 22 | PSICOLOGO/A 37.82562|  3.519,04
. SECRETARIO/A
SPL-F-01 Secretario General del Pleno 87.065,44 | A1 | 30 | 30 GENERAL 79.161,30 7.904,14
SGT-F-01 chijrelarm General Técnico Junta de 87.06544 | A1 30 | 30 iﬁgEETARIO GRAL. 79.161.30 7.904,14
MAM-F-02 | Sociélogo 4134466 | Al| 22 | 22 | T.GRADO SUPERIOR | 40.626,58 718,08
POL-F-25_| Subinspector de Policia 40.073,30 | A2 | 21 | 21 | SUBINSPECTOR 3433350 | 5.739.80
TRI-F-08 | Subinspector Tributario (Agente) 26.871,00 | C2 | 14 | 14 | AUX.ADMINISTRATIVO | 23.251,02 | _ 3.619.98
MAM-F-03 éee;’;ﬁ de GM de Administracion | 35575 98 | A2 | 20 | 20 | TEC.GRADO MEDIO 32.850.86 | 2.422,12
SDC-F-04 chn‘:frzge GM Desarrollo Localy | 37 13548 | o2 | 20 | 20 | TEC.GRADO MEDIO 32.850.86 |  4.287,62
PPG-F-03_| Técnico de Grado Medio de AG 3527298 | A2 | 20 | 20 | TEC.GRADO MEDIO 32.85086 | 2.422.12
TRT-F-09 | Técnico de Grado Medio de AG 3527298 | A2 | 24 | 20 | TEC.GES.MEDIO 35.188,30 34,68
NED-F-02 JT;;EE: de Grado Medio de Gestion | 37 1394 | A2 | 20 | 20 | TEC.GRADO MEDIO 3046782 | 6.670,66
SLA-F-04 EZ;‘(‘)‘:" de Prevencién de Riesgos | 39 67) 08 | A2 | 20 | 20 | TEC.GRADO MEDIO 3046782 | 9.15426
SLA-F-02 Ej;‘;“’ de Prevenci6n de Riesgos 4181240 | Al| 22 | 22 | T.GRADO SUPERIOR 40.626,58 1.185,82
UCM-F-02 E:;‘;g;’l Superior de Administracidn | - 4026870 | A1 | 22 | 22 | T.GRADO SUPERIOR | 40.626,58 142,12
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CUL-F-02 Z}Z‘lﬁ Superior de Administracion | 4, 768 70 | A1 | 22 | 22 | T.GRADO SUPERIOR 37.82562 |  2.943,08
FAP-F-03_| Técnico Superior de Control Interno | 43.252,30 | Al | 22 | 22 | T.GRADO SUPERIOR | 40.626,58 | _ 2.625.72
FAP-F-02 | Técnico Superior de Control Interno 4325230 | A1 | 24 | 24 | T.GRADO SUPERIOR 43.161,78 90,52
NRIL-11 | Teleoperador 2026760 | E | 12 | 12 | TELEFONISTA 20.228.50 39,10
GGA-F-01_| TGM Coordinador 41.116,58 | A2 | 20 | 20 | TEC.GRADO MEDIO 32.850.86 | 8.265.72
CIS-F-01 | TGM Coordinador 38.812,74 | A2 | 22 | 22 | ASISTENTE SOCIAL 38.372.30 440,44
PGU-F-08 | Trabajador Social 35.84894 | A2 | 20 | 20 | TEC.GRADO MEDIO 32.850,86 |  2.998,08
SSO-F-02_| Trabajador Social 35.84894 | A2 | 22 | 22 | TEC.GRADO MEDIO 3557134 277,60

En otros casos se produce una disminucidn en las retribuciones consecuencia de la valoracion
efectuada en aplicacién de los mismos criterios objetivos, siendo este el caso de los siguientes

supuestos:
. DICIE.
CcODIGO PUESTO RPT OCUPADO | G |ND | NE CATEGORIA 2017 DIF
TRT-F-04 | Lcnico Superior de 4076870 |Al| 28 | 28 | TECGES.SUPERIOR | 57.716,98 | -16.948,28
Administracion General
CUL-F-11_| Administrativo 2692846 | C1| 16 | I8 | ADMINISTRATIVO 2729078 | 362.32
NTM-F-03 | Administrativo 2692846 | CI| 18 | 18 | ADMINISTRATIVO 28.022.94 | -1.094.48
NRE-F-02 | Administrativo 2692846 | CL| 20 | 20 | ADMINISTRATIVO 2941734 | 2.438.88
NAE-F02 | Administrativo 2692846 | CL| 22 | 22 | ADMINISTRATIVO 37.493,18 | -10.564,72
NDC-F-02_| Administrativo 2692846 | C1| 24 | 24 | ADMINISTRATIVO 43.385.02 | -16.456,56
EXT-F-100 | Agente de Bombero 33.17394 | C2| 14 | 14 | AGENTE BOMBERO 37.021,10 | 3.947.16
CTS-L-02 | Animador Socioculural 2664048 | C1 [ 22 | 22 | ANIMAPORSOCIO- 34 930 7 | 5208 30
GUP-L-02 | Animador Sociocultural 2897722 | C1| 22 | 22 | ANIMADORSOCIO- | 34 93575 | 596156
Coordinador CULT.
UPO-F-09 | Arquitecto Técnico 36.850.50 | A2 | 24 | 24 | ARQUITECTO TECNICO | 44.191,50 | -7.341,00
NRI-F-08 | Asistente al Ciudadano 22.16546 | C2 | 14 | 14 | OFICIAL 2325102 -1.085.56
NMU-F-06 | Auxiliar Administrativo 23.638,54 | C2| 14 | 14 | AUX.ADMINISTRATIVO | 2547342 | -1.834,88
NRE-F-22 | Auxiliar Administrativo 23.638,54 | C2| 18 | 18 | AUX.ADMINISTRATIVO | 26.196,14 | -2.557.60
NRE-F-21 | Auxiliar Administrativo 23.638,54 | C2| 20 | 20 | AUX.ADMINISTRATIVO | 27.590,54 | -3.952.00
GOA-F-03 ?O“m":l';ﬁl dessistemas deinform.y | 5363854 | 2| 16 | 16 | OPERADOR 2622718 | -2.588.64
GSA-F-04 iﬁﬂr‘zi de sistemas de inform.y | 53 63954 | 01| 18 | 18 | PROGRAMADOR 28.022,94 | -4.384.40
GOA-F-04 ﬁ)”m":llr‘s‘; de sistemas de inform.y | 53 63854 | 2| 20 | 20 | GRABADOR 31.731,66 | -8.093,12
GOA-F-02 Q)"I;‘Eﬂ desistemas deinform.y | 53 63854 | 2| 22 | 18 | GRABADOR 3025502 | -6.616.48
EXT-F-13_| Cabo de Bomberos 36.086.36 | C2| 16 | 16 | CABO BOMBERO 40.590,06 | _-4.503.70
UPA F-04 | Delineante 2750442 | CL| 20 | 20 | DELINEANTE 2941734 191292
PPG-F-02_| Economista 4325230 | Al | 26 | 26 | T.GRADO SUPERIOR | 48.822.58 | -5.570.28
SGP-F-02_| Economista 4325230 | Al | 28 | 28 | T.GRADO SUPERIOR | 57.716,98 | -14.464.68
GPT-L-02 | Encargado de Servicios Multiples 26.287,82 Cl | 16 | 16 | ENCARGADO 2844342 | -2.155,60
AYD-F-03 | Encargado de Servicios Miiltiples 26.287,82 [ Cl1 | 18 | 18 | ENCARGADO 28.02294 | -1.735,12
GPT-L-03 | Encargado de Servicios Multiples | 26.287.82 | CL | 20 | 20 | ENCARGADO 30.757.34 | 4.469.52
NAC-F-09 | Gestor de Asistencia 28.080.38 | CL | 20 | 20 | ADMINISTRATIVO 2847894 | 398.56
NAT-F-17 | Gestor de Asistencia Tributaria 28.080,38 C1 | 18 | 20 | ADMINISTRATIVO 28.684,22 -603,84
UTG-F-19 | Gestor de Asuntos Econdmicos 30.737.72 | C1| 22 | 22 | ADMINISTRATIVO 34.938.78 | 4.201.06
FAP-F-04_| Gestor de Control Interno 2894432 | Cl | 24 | 24 | ADMINISTRATIVO 39.507.10 | -10.562.78
CUL-F-13 ?:;l‘l‘l’;icc'e Redes Sociales y 2543110 | C2| 20 | 20 | OPERADOR 3129838 | -5.867.28
AIN-F-05 ng:l‘l’l; f: Sistemas de Inform. y 2779240 | C1| 20 | 20 | ADMINISTRATIVO 33.12518 | -5.332.78
GSA-F-02 ngr‘l‘l’lrn?: Sistemas de Inform. y 2779240 | C1| 22 | 22 | ADMINISTRATIVO 37.906,30 | -10.113,90
NCB-F-03_| Gestor Presupuestario y Contable | 2779240 | C1| 18 | 18 | ADMINISTRATIVO 28.022.94 | 23054
NGP-F-03 | Gestor Presupuestario y Contable 27.792,40 C1 | 20 | 20 | ADMINISTRATIVO 28.478,94 -686,54
NEP-F-04 | Gestor Presupuestario y Contable 27.792,40 C1 | 22 | 22 | ADMINISTRATIVO 34.938,78 -7.146,38
UFL-F-04_| Gestor Servicios Sociales 2571908 | C2| 18 | 18 | AUX.ADMINISTRATIVO | 26.196.14 | 47706
CTS-F-13 | Gestor Servicios Sociales 27.504,42 C1| 20 | 20 | ADMINISTRATIVO 29.417,34 -1.912,92
CUL-L-03 | Gestor Sociocultural 35.272,98 A2 | 24 | 24 | GESTOR SOCIO-CULT. | 44.191,50 -8.918,52
CUL-L-01 | Gestor Sociocultural 3527298 | A2| 26 | 26 | GESTOR SOCIO-CULT. | 47.519.98 | -12.247.00
UAL-F-02 | Ingeniero 4325230 | Al | 24 | 24 | T.GRADO SUPERIOR | 46.445,78 | 3.193.48
TRT-F03 | Ingeniero 4325230 | Al| 28 | 28 | T.GRADO SUPERIOR | 57.716,98 | -14.464.68
UEA-F-15 | Ingeniero Técnico 36.850,50 | A2 | 24 | 24 | TEC.GES.MEDIO 44.191,50 | 7.341,00
UAL-F-03 | Ingeniero Técnico 36.850.50 | A2 | 24 | 24 | TEC.GRADO MEDIO 4325326 | -6.402.16
POL-F-12 | Inspector de Policia 42.556,48 A2 | 23 | 23 | INSPECTOR 43.746,78 -1.190,30
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GIC-L-01 | Jefe de Grupo 375504 | C1| 22 | 22 | AYIMAPOR SOCIO- 3493878 | -1.183.64
ANALISTA-
GSA-F-01 | Jefe de Grupo 3375504 | C1| 24 |24 | ANALSTA e 4425734 | -10.502,20
GOA-F-01 | Jofe de Grupo 2773494 | C2| 22 | 22 | OPERADOR 35.576,30 | 7.841.36
GPI-F-01 | Jefe de Grupo 2952028 | Cl1| 24 | 24 | ADMINISTRATIVO 43.196.22 | -13.675.04
POL-F-01 | Jefe de Ia Policia Local 5545470 | Al| 28 | 28 | COMISARIO PRINCIPAL | 63.049,54 | -7.594.84
NSA-F-01 | Jefe de Negociado 3375514 | C1| 22 | 24 | ADMINISTRATIVO 4437046 | -10.615.32
NTE-F-01_| Jefe de Negociado 37.13848 | A2| 22 | 22 | TEC.GES.MEDIO 3837230 | -1.233.82
NVO-F-01 | Jefe de Negociado 3375514 | C1| 24 | 24 | ADMINISTRATIVO 40275.10|_6.519.96
AIN-F-01 | Jefe de Seccién 4702822 | A2| 26 | 28 | ANALISTA SISTEMAS | 5534190 | 8.313.68
SAT-F-01 | Jefe de Seccion 4702822 | A2| 26 | 26 | TEC.GES.MEDIO 5095838 | 3.930.16
UPP-F-01 | Jefe de Scccién 49.218,54 | Al| 28 | 28 | ARQUITECTO 5771698 | -8.498.44
— INGENIERO
SPR-F-01 | Jefe de Seccion 4921854 | Al | 28 | 28 | INOIIERO 5771698 | -8.498.44
» TEC.GESTION
SGP-F-01 | Jefe de Servicio 5487874 | AL | 29 | 30 | GOSN 63.784,82 | -8.906.08
URB-F-01 | Jefe de Servicio 5487874 | AL| 30 | 28 | ARQUITECTO 5904242 | 5.063.68
UCM-F-01 | Jefe de Unidad Técnica 43.642,58 | Al| 28 | 28 | T.GRADO SUPERIOR __| 5248242 | -3.839.84
SAJF-02_| Letrado 4979450 | Al| 28 | 28 | TEC.ADMON.GENERAL | 54.048.66 | 4.254.16
. TEC.GESTION

DNT-F-02 | Licenciado en Derecho 42.676,34 Al | 24 | 24 SUPERIOR 43.161,78 -485,44
SLA-L-1 | Médico especialistaen medicina |~ 49 50655 | A1 | 28 | 28 | MEDICO 5771698 | -8.210.46

del trabajo
DTA-L-02 | Monitor Sociocultural 2187748 |2 | 14 | 14 Ié’[gﬁ‘ITI_TOR SOCIO- 23251,02| -1.373.54
GLA-L-03 | Monitor Sociocultural 230040 | C2 | 14 | 14 | MONITORSOCIO- 2325102 22162
NCC-F-07 | Notificador 2060220 | E | 12 | 12 | OPERARIO 2402658 | 3.424.38
NRIL-03 | Notificador 2060220 | E | 12 | 12 | SUBALTERNO 2136930 | 767,10
NRI-L-04_| Notificador 2060220 | E | 12 | 12 | SUBALTERNO 2136930 | 767,10
GEJ-L-01 | Notificador 2060220 | E | 12 | 12 | SUBALTERNO 2136930 | 767,10
NAE-F-05 | Notificador 2126932 | C2| 14 | 14 | NOTIFICADOR 2547342 420410
NAE-F-07 | Notificador 2126932 | C2| 14 | 14 | NOTIFICADOR 2547342 4.204.10
NAE-F-04 | Notificador 2126932 | C2| 14 | 14 | NOTIFICADOR 23251,02] -1.981,70
NAE-F-06_| Notificador 2126932 | C2| 14 | 14 | NOTIFICADOR 2325102 -1.981.70
NRI-L-01_| Notificador 2126932 | C2| 14 | 14 | OFICIAL 23.251,02] -1.981,70
NRLL-06_| Notificador 2126932 | C2| 14 | 14 | OFICIAL 23.251,02 | -L.981.70
NAJ-F-06_| Notificador 2126932 | C2| 14 | 14 | NOTIFICADOR 23.251,02 | -1.981.70
SGE-L-02 | Notificador 2126932 | C2| 14 | 14 | NOTIFICADOR 23251,02] -1.981,70
GPT-L38 | Oficial 2302940 | C2| 14 | 14 | OFICIAL 2580094 | 2.771.54
UAG-L02 | Oficial 2302940 | C2| 16 | 16 | MAESTRO 2661662 | 3.587.22
UAL-L39 | Oficial Albanil 2302040 | C2| 14 | 14 | OFICIAL 2547342 | 2.444.02
UAL-L-07 | Oficial Alumbrado 23.893,34 | C2| 14 | 14 | OFICIAL 28.190,70 | _4.297.36
GPA-L-03 | Oficial Carpintero 2302940 | C2| 14 | 14 | OFICIAL B.251,02] 22162
GPT-L-24 | Oficial Conductor 2331738 | C2| 14 | 14 | OFICIAL 28.628.94 | 531156
UAL-L31 | Oficial Conductor Transportista 23.89334 | C2| 14 | 14 | OFICIAL 28.190,70 | 4.297,36
GIC-L-04 | Oficial Coordinador 2392652 | C2| 16 | 16 | MAESTRO 2439422 -467.70
GCP-L-06 | Oficial de Control e Plagas 23.02040 | C2| 14 | 14 | OFICIAL 2547342 | 244402
GPT-L-41_| Oficial Mecanico 2302040 | C2| 14 | 14 | OFICIAL 2547342 | 244402
GPT-L-36 | Oficial Soldador 2302040 | C2| 14 | 14 | OFICIAL 2325102 221,62
GPT-L46 | Operario 1997962 | E | 12 | 12 | OPERARIO 24.026,58 | 4.046.96
NAE-F-08 | Operario 1997962 | E | 14 | 14 | OPERARIO 27.760,50 | _7.780.88
GPT-L47 | Operario 19979.62 | E | 14 | 14 | AYUDANTE 2525522 | 5.275.60
NREL-16_| Ordenanza 18827.70 | E | 14 | 14 | AYUDANTE 2293906 | 4.111.36
POL-F-218 | Policia Local 32.688,06 | CL| 22 | 16 | POLICIA 3275304 6568
MUS-L-11 | Profesor Banda de Mdsica 2052028 | C1| 22 | 22 | PROFESOR MUSICA | 37.493.18 | -7.972.90
MUS-L-03 l;:;ii:;’;.?a“da de Misica- 3131368 | Cl| 22 | 22 | PROFESOR MUSICA | 3749318 | -6.179.50
SPT-F-02_| Psiclogo 4134466 | Al| 24 | 24 | PSICOLOGO/A 4644578 | 5.10L12
EXT-F-05_| Sargento dc Bomberos 3937712 | C1] 20 | 20 | SARGENTO BOMBERO | 47.380,70 | _-8.003,58
POL-F-08 | Subcomisario de Policia 4670806 | Al| 25 | 25 | SUBCOMISARIO 49.580,10 | 2.872.04
MUS-L-01 | Subdirector Banda de Mdsica 35.771,00 | C1| 22 | 22 | PROFESOR MUSICA | 3641254 | _-641.54
TRI-F-05 | Subinspector Tributario (Agente) 28.656,34 [ Cl | 22 | 22 | ENCARGADO 34.938,78 | -6.282,44
EXT-F-03 | Suboficial de Bomberos 4095464 | Cl1| 22 | 22 | SUBOFICIAL BOMBERO | 52.912,06 | -11.957.42
CON-F-02_| Técnico de Grado Medio de AG | 35.272.98 | A2 | 24 | 24 | TEC.GES.MEDIO 44.191,50 | 891852
SIS-F.04 | Leenico de Grado Medio de 37.13848 | A2| 24 | 24 | TEC.GRADOMEDIO | 4571262 | -8.574,14

Gestion Juridica
SLA-F.03 | foenicode Prevencion de Riessos | 3962908 | A2 | 24 | 24 | TEC.GES MEDIO 4681854 | -7.196.46
UTS-F-05 | Técnico Superior de 40.768,70 | Al | 24 | 24 | TEC.ADMON.GENERAL | 4644578 | -5.677.08

Administracion General
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Técnico Superior de TEC.GESTION )
PIN-F-03 Administracién General 40.768,70 | Al | 28 | 28 SUPERIOR 57.71698 | -16.948,28
NRI-L-10 | Teleoperador 20.267,60 E | 12 | 12 | TELEFONISTA 21.369,30 | -1.101,70
PPC-F-02 | Trabajador Social 35.848,94 | A2] 22 | 22 | ASISTENTE SOCIAL 38.372,30 | -2.523.36

Debe tenerse en cuenta que las cuantificaciones mostradas se han realizado teniendo en cuenta
dotaciones para las distintas plazas y puestos por la anualidad completa, es decir, a doce meses. Sin
embargo, las dotaciones, a efectos de aprobacién del presupuesto general municipal, se hardn por
menos cantidad, de tal manera que afio a afio pueda ir dotdndose por las cantidades totales, de modo
progresivo y no de una sola vez, si bien se ha hecho atendiendo a las mayores necesidades
detectadas y las obligaciones legales de mds inmediato cumplimiento, como por ejemplo las
dotaciones correspondientes a plazas ya ofertadas o las correspondientes a servicios obligatorios de
inmediata implantacién, como son todos los relativos a control interno y auditoria o a los declarados
esenciales por la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2017 y para los que se contempla
el 100% de la tasa de reposicién de efectivos, procurando de este modo que la RPT no sea
meramente programdtica, sino que sea efectiva en la medida de lo posible y atienda a las
necesidades reales de la organizacion.”

Como consecuencia de ello y siguiendo los criterios de cdlculo, en aquellos casos en los que se
producen pérdidas retributivas, se ha procedido a determinar los importes correspondientes al
complemento personal transitorio y al complemento de garantia retributiva, destinados a evitar la
pérdida de poder adquisitivo. Tales importes, por comparacion con el inicial de 2017 son:

Diferencia
con
Funcionarios inicial 2017 inicial 2018 inicial 2017
Complemento Personal Transitorio Personal Funcionario 1.893.819,00 961.538,40 | -932.280,60
Complemento de Garantia Retributiva 1.100,04 33.631,32 32.531,28
Laborales Fijos Diferencia
con
inicial 2017 inicial 2018 inicial 2017
Complemento Personal Transitorio Personal Laboral 282.910,80 300.507,12 17.596,32
Complemento de Garantia Retributiva 165.383,28 122.986,92 -42.396,36
Diferencia
con
Laborales Indefinidos a puestos de funcionario inicial 2017 inicial 2018 inicial 2017
Complemento Garantia Retributiva 451.841,28 319.956,72 | -131.884,56
Diferencia
con
Laborales Indefinidos y Temporales inicial 2017 inicial 2018 inicial 2017
Complemento Garantia Retributiva 206.438,40 132.288,60 -74.149,80

Fuera de tales supuestos, las modificaciones principales que se introducen en el Capitulo I
del Presupuesto para el afio 2018, son:

B) EJECUCION DE LAS OFERTAS DE EMPLEO CORRESPONDIENTES A
LOS EJERCICIOS 2013 A 2017.-

En tal sentido se hace necesario informar que se persigue como objetivo, para el afio 2018,
culminar los procesos selectivos en tramite, atender a la totalidad de las Ofertas de Empleo vigentes,
pendientes de convocatoria, pero especialmente a las referidas a los ejercicios 2015 y 2016,
acometiendo en la medida de las posibilidades la totalidad de los procesos selectivos y de los
procesos de provision, que se precisen para la puesta en funcionamiento de la relacién de puestos
de trabajo aprobada. Ello supone que la totalidad de las plazas que estaban dotadas s6lo por una
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parte del ejercicio 2017, tendrdn que pasar a estar dotadas por la totalidad del mismo para el afio
2018 o bien por el periodo en el que se estima que los respectivos procesos selectivos que se
convoquen hayan finalizado, generando la ocupacién de las plazas/puestos correspondientes.

El cumplimiento de este objetivo supone, para el afio 2018, como minimo, los siguientes

importes:
OPE 2013
» 22 PLAZAS DE POLICIAS, YA CONVOCADAS Y DOTADAS POR
419.496.88 € PARA UN PERIODO DE SIETE MESES
» 4 PLAZAS DE TECNICOS DE ADMINISTRACION GENERAL Y 3 DE
TECNICOS DE GESTION YA CONVOCADAS Y DOTADAS POR 156.854,69
€ PARA UN PERIODO DE SIETE MESES
OPE 2015
» 68 PLAZAS DE POLICIA LOCAL YA CONVOCADAS Y DOTADAS POR
740.929,36 € PARA UN PERIODO DE CUATRO MESES
» 3 PLAZAS DE TECNICOS SUPERIORES DE ADMINISTRACION ESPECIAL,
ESPECIALIDAD ECONOMISTA. DOTADAS POR 54.065,37 € PARA UN
PERIODO DE CINCO MESES.
OPE 2016

» 31 PLAZAS DE AGENTES DE BOMBEROS. DOTADAS POR 180.623,05
€ PARA UN PERIODO DE DOS MESES.

O) PLAZAS QUE HAN DE CONTAR CON EL TOTAL DE DOTACIONES
PARA EL 2018 Y MODO DE PROCEDER RESPECTO DE LAS RESTANTES.- Se hace
preciso indicar que algunas de las plazas/puestos existentes, ya venian de ejercicios anteriores sin
dotacién econémica alguna o s6lo con una parte de ella, lo que arroja un presupuesto irreal, al
obligar a hacer uso de vinculacién juridica para atender los costes en aquellos casos en que durante
el ejercicio se haga preciso llevar a cabo nombramientos de cualquier indole. Ello aconsejaba para
el afio 2017 ir efectuando las dotaciones de tales plazas/puestos progresivamente, hasta disponer de
una plantilla/relacion de puestos completamente dotada y real, que es lo que se pretende continuar
haciendo para el afio 2018, pese a lo cual no llega a alcanzarse el 100% de dotacion para todas las
plazas existentes, habiéndose dotado especialmente aquellas plazas cuya cobertura es
imprescindible llevar a cabo a la mayor brevedad posible, siendo este el caso de las que se crean
para control interno y auditoria.

En cualquiera de los casos y por indicacion precisamente de la Intervencion, aunque
conforme con dicho criterio esta Jefatura, los puestos de funcionarios con habilitacién de caricter
nacional, han de estar dotados por el ejercicio completo, cada afo y han de estarlo todos ellos, estén
0 no ocupados con titular, en cuanto que, respecto de los puestos no ocupados con titular, cualquier
habilitado puede, en cualquier momento del ejercicio, interesar de la Comunidad Auténoma el
nombramiento en adscripcion provisional o por acumulacién, de modo que las mismas han de estar
y permanecer dotadas al 100% durante todo el ejercicio econémico y no durante una parte del
mismo.
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D.- CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DERIVADAS DE FALLOS
JUDICIALES CONSISTENTES EN ABONO DE RETRIBUCIONES.-

Debe tenerse en cuenta que, por Sentencia Judicial de fecha 6 de febrero de 2017 del
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo ndm. 2, recaida en autos del procedimiento abreviado
ndm. 146/2015, seguido a instancias de la Central Sindical Independiente de Funcionarios CSI-
CSIF, Intersindical Canaria y la Unién General de Trabajadores, se anula la Relacién de Puestos
de Trabajo del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria para el afio 2015, aprobada mediante
acuerdo de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de Gran Canaria, adoptado en sesion
celebrada el dia 18/12/2014, de modo que deben abonarse a todos los empleados ptblicos afectados
por dicha RPT, las retribuciones que debieron percibir con arreglo a las percepciones salariales a
diciembre de 2014, que a todos los efectos son las mismas que a Diciembre de 2013, debiendo
reponérseles las diferencias salariales, correspondientes a los ejercicios 2015, 2016 y 2017.

Actualmente se estd negociando con las diferentes Secciones Sindicales el modo y plazos
en que hacer efectivas tales cantidades, pese a lo cual entiende esta Jefatura de Servicios que tales
cantidades deben estar consignadas en el Presupuesto, en la partida correspondiente a Ejecucion de
Sentencias, o cuando menos debe incrementarse el importe consignado en el ejercicio 2017 por
dicho concepto,teniendo en cuenta que ademds de lo que corresponda abonar en concepto de
principal, deben hacerse las oportunas previsiones en intereses y costas.

Del mismo modo, ha adquirido firmeza la Sentencia recaida en fecha 28 de junio de 2016,
en autos del procedimiento abreviado nimero 124/2015, seguido ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo nimero 1, confirmada por Sentencia de la Sala de lo Contencioso Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Canarias-Seccion, en rollo de apelacion 300/2016, por el que
se anula el acto administrativo y la recaida en fecha 3 de marzo de 2016 en autos del Procedimiento
abreviado nimero 134/2015, seguido ante el Juzgado de 1o Contencioso Administrativo nimero 4
de Las Palmas que acordé la suspension de pactos y acuerdos y que afecta a la totalidad de las
ayudas sociales que el personal venia percibiendo hasta diciembre de 2013. Dado que dicho importe
es de muy dificil cuantificacidon, debe consignarse en presupuesto, como minimo, idénticas
cantidades a las contempladas en el Presupuestos inicial del afio 2013 correspondiente a dichas
ayudas (de estudio, médico farmacéuticas, premios de jubilaciéon etc..) y deben abonarse las
correspondientes a los afios 2014, 2015 y 2016, si bien ya en la parte correspondiente a los ejercicios
2016 y 2017 dichos acuerdos fueron denunciados y se acordd en negociacién colectiva dotar por
importe de 997.500 € la partida correspondiente a Ayudas de Accién Social para los empleados
publicos. Inicialmente, por indicacién en dicho momento de la Intervencion General se consignd
como subvencién en el Capitulo IV, si bien y dado que realmente son gastos correspondientes al
Capitulo I, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de fecha 19 de octubre de 2017, se acord6
la modificacién de créditos en tal sentido, sin que hasta el dia de la fecha hayan podido hacerse
efectivas las cantidades pactadas por tal motivo. Esto obliga, cuando menos, a preveer en ejecucion
de sentencias las cantidades correspondientes a los ejercicios 2014 a 2016, tomando como
referencia las dotaciones consignadas en el Presupuesto inicial del afio 2013, sin perjuicio asimismo
de hacer las oportunas previsiones en intereses y costas.

Debe tenerse en cuenta que para el ejercicio 2017 se previeron en ejecucion de Sentencias
en el ambito contencioso administrativo 300.000 € y 350.000 € para el orden jurisdiccional social,
que han resultado a todas luces insuficiente, de modo que a dia de la fecha del presente informe, el
importe total gastado en ejecucién de Sentencias asciende a la cantidad de 1.589.181,88¢€, hasta el
momento, desglosados el siguiente modo:
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de Créditos

4 Créditos Pagos Gastos Disposiciones o y
DESCRIPCION Iniciales Ordenados | Comprometidos Compromisos l;:‘;‘;;:ﬁi:g:jis
JURISDICCION CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 300.000,00 | 255.922,51 666.257,63 922.180,14 535.419,80 1.457.599,94
JURISDICCION SOCIAL 350.000,00 | 22.088,68 29.839,53 52.362,36 79.219,58 131.581,94
1.589.181,88

Si a todo ello unimos que como consecuencia de los acuerdos que se adoptaron con ocasion de la

aprobacion de la relacién de puestos de trabajo del afio 2014-2015, se encuentran también
pendientes de ejecucidon numerosas sentencias en reclamacioén de otros reconocimientos distintos
de los anteriores e igualmente costosos, resulta evidente que la partida de ejecucién de Sentencias
ha de ser incrementada en como minimo las cantidades anteriormente relacionadas, atin a sabiendas
del notable incremento que ello supone en el Capitulo I. Sin embargo, no hacerlo comporta
responsabilidades ante los distintos érdenes jurisdiccionales para los responsables de la tramitacién
de los procedimientos judiciales, cuando lo cierto es que la responsabilidad de tales descuadres
econdmicos son responsabilidad de personas distintas de las mismas, que hoy dia no prestan
servicios en este Ayuntamiento y contra las que, en todo caso, cabria la posibilidad de exigir
responsabilidades patrimoniales.

A efectos meramente ilustrativos, téngase en cuenta que en una primer aproximacion, los
costes de ejecucion de sentencias, por todos los conceptos anteriormente relacionados, con
exclusion de aquellos importes que ya han sido objeto de devolucién en ejecucion individualizada
de Sentencias, son:

ANO

CONCEPTO

2013

2014

2015

2016

2017

TOTAL POR
CONCEPTO

S.S.

IMPORTE
TOTAL

AYUDAS MEDICAS
CON VALOR
PRESUPUESTO
INICIAL 2013

370.873,56 | 370.874,56

370.875,56

1.112.623,68

1.112.623,68

AYUDAS FAMILIARES
CON VALOR
PRESUPUESTO
INICIAL 2013

205.079,44 | 205.080,44

205.081,44

615.241,32

615.241,32

PREMIOS DE
JUBILACION CON
VALOR PRESUPUESTO
INICIAL 2013,
EXCEPTO 2016-2017

395.025,90 | 395.026,90

611.950,18

625.000,00

950.000,00

2.977.002,98

2.977.002,98

4.704.867,98 |

RPT 2015 (LA DE 2014
ESTA EJECUTADA)

1.900.000,00

1.900.000,00

1.900.000,00

5.700.000,00

1.881.000,00

7.581.000,00

12.285.867,98 |

INCOMPATIBILIDAD,
MAYOR DEDICACION
Y DEDICACION
EXCLUSIVA CON
VALOR PRESUPUESTO
INICIAL 2013

2.572.814,88

2.572.814,88

2.598.543,03

2.624.528,46

10.368.701,25

3.421.671,41

13.790.372,70

ANUALIDADES 3.543.793,78 | 970.981,90

5.660.722,06

5.123.543,03

5.474.528,46

20.773.569,23

5.302.671,41

26.076.240,68

CANTIDAD A DESCONTAR DEL MONTANTE DE PACTOS Y

ACUERDOS.POR PAGO EN EJECUCION INDIVIDUAL DE SENTENCIAS

-2.781.269,56

23.294.971,12

OTRAS SENTENCIAS-RECLAMACION CUANTIFICADAS PENDIENTES DE

PAGO DE SALARIOS O CATEGORIAS

532.667,44

23.827.638,56

En cualquiera de los casos, los costes de ejecucion indicados que, por indeterminados, se

afrontardn en unos casos con las dotaciones consignadas en la partida correspondiente a ejecucion
de sentencias y, en otros casos, con las economias que pudieran resultar del Capitulo I, atendiendo
al hecho de que se han ido progresivamente dotando las plazas que carecian de dotacién y ajustando
el Capitulo I a la realidad actual, de modo que no se produzca un incremento del mismo més alld
de lo estrictamente indispensable, que es lo detallado en el presente informe pero que, al propio
tiempo no impida ejecutar las resoluciones recaidas o pendientes de ser dictadas y los acuerdos que
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en tal sentido se adopten. De este modo, para el afio 2018, se incrementa la dotacion correspondiente
a la ejecucion de sentencias del orden jurisdiccional contencioso administrativo, pasando de
300.000,00 € a 2.321.619,58€, en tanto que se mantiene idéntica dotacién para el orden
jurisdiccional social (350.000,00 €).

E) DOTACIONES CORRESPONDIENTES A RETRIBUCIONES
COMPLEMENTARIAS SUJETAS A LIMITE LEGAL.

Se incrementa la dotacién para el complemento de productividad, que se dota con
1.316.540,24 €, al encontrarse dentro de los objetivos del Servicio de Recursos Humanos, como ya
se apuntara en el ejercicio 2017, la implantaciéon de un sistema objetivo de evaluacién del
desempefio, que permita valorar el grado de interés, iniciativa o esfuerzo con que el funcionario
desempefia su trabajo y el rendimiento o resultados objetivos y retribuir tales aspectos de manera
justa y con una visién motivadora en la prestacion del servicio publico. Tal posibilidad no ha podido
llevarse a cabo como consecuencia del cimulo de tareas que el Servicio se ha visto obligado a
soportar con la elaboracién y aprobacion de la Relacién de Puestos de Trabajo 2018 y la sucesiva
y continua ejecucion de sentencias de los distintos 6érdenes jurisdiccionales.

Del mismo modo, se hace necesitar incrementar la partida correspondiente a las
Gratificaciones hasta el importe 1.500.000€, toda vez que para el afio 2017 la dotacion fue de
1.000.000€, importe que ha resultado insuficiente, hasta el punto que, por Acuerdo Plenario de 28
de julio de 2017, se concedié autorizacion para ampliar la partida correspondiente a las
gratificaciones hasta el limite maximo del 10% permitido, toda vez que, como consecuencia de la
enorme cantidad de eventos celebrados en el Municipio que requerian presencia policial y la
escasez de efectivos que se pretende combatir con los procesos selectivos convocados, se hizo
necesario llevar a cabo servicios extraordinarios por encima de lo inicialmente previsto, lo que se
ve compensado con el hecho de que las plazas de policia convocadas se dotan por el tiempo
exclusivamente por el tiempo que se prevén estén ocupadas, dotdndose el resto por tan sélo 1 mes.

Debe recordarse en este sentido que el Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se
establece el régimen de las retribuciones de los Funcionarios de Administracion Local establece en
su articulo 7, fija los limites a la cuantia global de los complementos de productividad y
gratificaciones del personal funcionario, en los siguientes términos:

“l. Los créditos destinados a complemento de productividad, gratificaciones y, en su caso,
complementos personales transitorios, serdn los que resulten de restar a la masa retributiva global
presupuestada para cada ejercicio economico, excluida la referida al personal laboral, la suma de las
cantidades que al personal funcionario le correspondan por los conceptos de retribuciones bdsicas, ayuda
Sfamiliar y complemento de destino.

2. La cantidad que resulte, con arreglo a lo dispuesto en el niimero anterior, se destinard:

a) Hasta un mdximo del 75 por 100 para complemento especifico, en cualquiera de sus
modalidades, incluyendo el de penosidad o peligrosidad para la Policia Municipal y Servicio de
Extincion de Incendios.

b) Hasta un mdximo del 30 por 100 para complemento de productividad.

¢) Hasta un mdximo del 10 por 100 para gratificaciones.”

De acuerdo con ello, los porcentajes correspondientes a los referidos conceptos, teniendo en cuenta
que no se integra el 1% porque se declara indisponible, si bien sin que por ello sufran modificaciones los
referidos porcentajes, con inclusion de los incrementos correspondientes a la relacién de puestos de trabajo,
son (se incluyen los datos con y sin el 1% correspondiente al 2018, para su comprobacion):
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A) Sin incluir el 1% de incremento:

MASA SALARIAL GLOBAL Presupuest
FUNCIONARIOS 2018 TOTAL % Sobre Total
Sueldos Base 9.306.730,30
Antigiiedades 1.939.809,72
Pagas Extra 4.867.363,91
CPT 961.538,40
CGR 33.631,32
Complemento de Destino 5.412.411,88
C. Especifico 14.212.049,23 | 14.912.049,23 73,84 Maximo 75%
Especifico Variable 700.000,00
Residencia 1.471.352,56
Productividad 1.316.540,24 1.316.540,24 6,52 Maximo 30%
Gratificaciones 1.500.000,00 1.500.000,00 7,43 Maximo 10%
Sentencias 2.321.619,58
Accién Social 997.500,00
45.040.547,14
RESTAR DE LA MASA
SALARIAL GLOBAL
Sueldos Base 9.306.730,30
Antigiiedades 1.939.809,72
Pagas Extra 4.867.363,91
Complemento de Destino 5.412.411,88
Sentencias 2.321.619,58
Accién Social 997.500,00

TOTAL IMPORTE A RESTAR | 24.845.435,39

TOTAL BASE LIMITE
CUANTIA GLOBAL | 20.195.111,75

LIMITE 75% COMPLEMENTO
ESPECIFICO | 15.146.333,81

PRESUPUESTO DE GASTO
C.ESPECIFICIO 2017 | 14.912.049,23 73,84 %
LIMITE 30% PRODUCTIVIDAD 6.058.533,53
PRESUPUESTO DE GASTO
PRODUCTIVIDAD 2017 1.316.540,24 6,52 %
LIMITE 10%
GRATIFICACIONES 2.019.511,18
PRESUPUESTO DE GASTO
GRATIFICACIONES 2017 1.500.000,00 7,43 %

B) Incluyendo el 1% de incremento:

MASA SALARIAL GLOBAL
% Sobre
FUNCIONARIOS Pto.2018 TOTAL Total

Sueldos Base 9.399.711,88
Antigiiedades 1.959.222,12
Pagas Extra 4.916.522,33
CPT 920.208,37
CGR 32.209,67
Complemento de Destino 5.466.620,30

Maximo
C. Especifico 14.356.942,06 15.056.942,06 74,16 75%
Especifico Variable 700.000,00
Residencia 1.478.634,55

Maximo
Productividad 1.316.540,24 1.316.540,24 6,48 30%

Maximo
Gratificaciones 1.500.000,00 1.500.000,00 7,39 10%
Sentencias 2.321.619,58
Accidn Social 997.500,00

45.365.731,10
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RESTAR DE LA MASA SALARIAL

GLOBAL

Sueldos Base 9.399.711,88
Antigiiedades 1.959.222,12
Pagas Extra 4.916.522,33
Complemento de Destino 5.466.620,30
Sentencias 2.321.619,58
Accidn Social 997.500,00

TOTAL IMPORTE A RESTAR | 25.061.196,21

TOTAL BASE LIMITE CUANTIA
GLOBAL | 20.304.534,89

LIMITE 75% COMPLEMENTO
ESPECIFICO | 15.228.401,17

PRESUPUESTO DE GASTO
C.ESPECIFICIO 2017 | 15.056.942,06 74,16 %
LIMITE 30% PRODUCTIVIDAD 6.091.360,47
PRESUPUESTO DE GASTO
PRODUCTIVIDAD 2017 1.316.540,24 6,48 %
LIMITE 10% GRATIFICACIONES 2.030.453,49
PRESUPUESTO DE GASTO
GRATIFICACIONES 2017 1.500.000,00 7,39 %

Puede comprobarse, por tanto, que no se superan los limites legalmente establecidos para
el personal funcionario, ya sea con el 1% incluido en retribuciones o calculado para su consignacion
en una partida indisponible.

Respecto del personal laboral, habrd de contemplarse la posibilidad de efectuar dotacién
similar o compartir la resefiada en su caso. No obstante, esta Jefatura hace la dotacion en su totalidad
en el cuadro de personal funcionario, sin perjuicio de las modificaciones de crédito que se precisen
para el personal laboral, respecto del que el margen de dotacidn es bastante mayor que respecto del
personal funcionario. En cualquiera de los casos todo ello dependera del sistema que se implante y
de los mecanismos para el reconocimiento del derecho al percibo del complemento
correspondiente.

F): OTROS GASTOS :

Se incrementan asimismo el gasto correspondiente a:

1°).-Retribuciones del Grupo de Gobierno, toda vez que se hace necesario consignar las
retribuciones correspondientes a los Concejales del Grupo Politico Las Palmas de Gran Canaria
Puede, D. Sergio Millares Cantero y D* Diana Olga Mujica Velazquez, al habérseles denegado por
la Comunidad Auténoma la posibilidad de percibir sus retribuciones con cargo a aquella
Administracidn, si bien con los limites interesados por los referidos Concejales.

2°).- Dotaciones correspondientes al personal eventual (de confianza o asesoramiento
especial). Se crean tres nuevos puestos/plazas de personal eventual (de confianza o asesoramiento
especial), con la habilitaciéon normativa contenida en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, concretamente:

Cédigo NPLAZA PUESTO RPT TOTAL
GAL-E-02 | 3EVEOI5 | Asesor de Seguridad 55.504,68
GAL-E-03 | 3EVE016 | Asesor de Movilidad 55.504,68
GAL-E-17 | 3EVEOQ17 | Técnico Asesor - Cronista Oficial 28.783,58
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En el 4mbito de la Administracién Local, el personal eventual se encuentra regulado por
el articulo 104 y 104 bis y en el articulo 127, todos ellos de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las bases de Régimen Local, que al respecto establecen ciertas limitaciones en cuanto al
momento en que pueden crearse este tipo de personal y en cuanto al nimero. De este modo es
necesario distinguir entre la determinacion del nimero y régimen del personal eventual, en un
Municipio de Gran Poblacién, como es el caso, cuya competencia corresponde a la Junta de
Gobierno Local, por aplicacion del articulo 127.1 h), en tanto que respecto de las retribuciones,
entran en juego las disposiciones contenidas en el articulo 104.1 de la Ley de Bases, conforme al
cual, “El ntimero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual serd determinado por el
Pleno de cada Corporacién, al comienzo de su mandato. Estas determinaciones s6lo podrin
modificarse con motivo de la aprobacién de los Presupuestos anuales®

Por tanto, corresponde a la Junta de Gobierno Local la determinacién del nimero y
régimen del personal eventual, en tanto que su creacién corresponde al Pleno del Ayuntamiento al
corresponderle asimismo la cuantificacion del gasto en el Presupuesto General Municipal y, por
ello en la Plantilla Orgénica del personal, siendo por tanto éste el momento en que tal modificacién
puede llevarse a cabo.

En cuanto al nimero médximo de personal de puestos/plazas de personal eventual que
pueden crearse, encuentra su fundamento en el articulo 104 bis.1 f) de la citada norma que, para
los Municipios, con poblacién superior a 75.000 y no superior a 500.000 habitantes, podran incluir
en sus plantillas puestos de trabajo de personal eventual por un nimero que no podra exceder del
nimero de concejales de la Corporacién local, siendo este el caso del Municipio de Las Palmas,
que a fecha del presente informe, cuenta con una poblacién de 378.998 habitantes y la Corporacién
la integran 29 Concejales, existiendo tan sélo 14 puestos de personal de confianza que pasaran a
ser 17 con las modificaciones que se pretenden introducir, de modo que se respetan los limites
legalmente impuestos para ello.

A tales efectos, por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de Diciembre
de 2017, se acord6 ampliar el nimero de puestos de personal eventual, adiciondndose a los ya
existentes los tres resefiados, asi como las funciones y responsabilidades inherentes a los mismos,
en tanto que el régimen retributivo de los mismos ha sido aprobado por acuerdo plenario
independiente del punto correspondiente a la aprobacién del presupuesto, por el que se modifica el
acuerdo plenario de fecha 19 de junio de 2015, en el que se establecia el régimen de retribuciones
del personal eventual, incorpordndose tales créditos al Presupuesto 2018, con inclusién de las
correspondientes plazas en plantilla, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 176.2 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, por el que se aprueba el Texto Refundido de Régimen Local.

3°) El gasto correspondiente a la péliza de seguro colectivo de accidentes, que como
consecuencia de su renovacion, ha pasado de tener un coste de 130.000,00 € a 240.000,00€, siendo
el referido seguro de obligado cumplimiento y suscripcion para la Administracion.

G).- COMPARATIVA DEL CAPITULO I 2018 CON PRESUPUESTO INICIAL
2017.

De acuerdo con cuanto antecede, se adjunta una comparativa entre el Presupuesto inicial
de 2017, en el que no se contemplaba el incremento del 1% en cuanto que la LPGE de 2017 es de
27 de junio, y el Presupuesto inicial del 2018, que ya incluye el incremento del 1% correspondiente
al afio 2017 y el 1% correspondiente al 2018, asi como las adecuaciones retributivas consecuencia
de la RPT, a fin de que se comprueben las diferencias existentes y la evolucién del Capitulo I. En
cualquiera de los casos, atin cuando el crecimiento previsto para el 2018 se recoge en cada uno de
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los distintos apartados retributivos, se propone que el montante correspondiente al 1% de
retribuciones sea declarado indisponible, a resultas exclusivamente de lo que disponga la nueva
Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, pese a lo cual, el montante de gasto es
el siguiente:

Diferencia
con
Corporacién inicial 2017 inicial 2018 | inicial 2017 %
Retribuciones Corporacién 869.820,12 902.070,46 32.250,34 3,71
Dietas Asistencia Pleno Corporacion 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
Retribuciones Basicas y O.R. Directores Generales 462.293,40 469.842,62 7.549,22 1,63
Retribuciones Basicas y O.R. TEAM 177.788,64 181.892,16 4.103,52 2,31
Retribuciones Basicas y O.R.Personal Eventual Gabinetes 495.044,40 646.186,38 151.141,98 30,53
2.054.946,56 2.249.991,62 | 195.045,06 9,49
Diferencia
con
Funcionarios inicial 2017 inicial 2018 inicial 2017 %
Sueldo Base 9.690.462,83 9.399.711,88 | -290.750,95 -3,00
Antigliedad 1.908.294,60 1.959.222,12 50.927,52 2,67
Pagas Extra 4.644.950,47 4.916.522,33 | 271.571,86 5,85
Complemento de Destino 5.426.725,62 5.466.620,30 39.894,68 0,74
Complemento Especifico 12.524.328,84 | 14.356.942,06 | 1.832.613,22 14,63
Complemento Especifico Variable 700.000,00 700.000,00 0,00 0,00
Complemento Personal Transitorio Personal Funcionario 1.893.819,00 920.208,37 | -973.610,63 -51,41
Complemento de Garantia Retributiva 1.100,04 32.209,67 31.109,63 100,00
Residencia 1.524.006,10 1.486.058,05 -37.948,05 -2,49
Gratificaciones 1.000.000,00 1.500.000,00 | 500.000,00 50,00
Productividad 350.000,00 1.316.540,24 | 966.540,24 | | 276,15
Sentencias Jurisdiccion Contencioso-Administrativa 300.000,00 2.321.619,58 | 2.021.619,58 673,87
39.963.687,50 | 44.375.654,60 | 4.411.967,10 11,04
Laborales Fijos Diferencia
con
inicial 2017 inicial 2018 inicial 2017 %
Retribuciones Basicas 3.483.741,12 3.450.504,39 -33.236,73 -0,95
Otras Remuneraciones 3.254.951,51 3.482.825,19 | 227.873,68 7,00
Complemento Personal Transitorio Personal Laboral 282.910,80 287.391,38 4.480,58 1,58
Complemento de Garantia Retributiva 165.383,28 117.487,62 -47.895,66 | | 100,00
Previsién pago sentencias jurisdiccién laboral 350.000,00 350.000,00 0,00 0,00
Horas Extras 51.877,77 51.877,77 0,00 0,00
7.588.864,48 7.740.086,35 | 151.221,87 1,99
Diferencia
con
Laborales Indefinidos a puestos de funcionario inicial 2017 inicial 2018 inicial 2017 %
Retribuciones Personal Laboral Indefinidos en Puesto de
Funcionario 19.829.635,20 | 21.191.333,54 | 1.361.698,34 6,87
Complemento Garantia Retributiva 451.841,28 307.541,51 | -144.299,77 -31,94
20.281.476,48 | 21.498.875,05 | 1.217.398,57 6,00
Diferencia
con
Laborales Indefinidos y Temporales inicial 2017 inicial 2018 inicial 2017 %
Retribuciones Personal Laboral Indefinido y Temporal 4.556.495,04 4.881.770,54 | 325.275,50 714
Complemento Garantia Retributiva 206.438,40 121.359,30 -85.079,10 100,00
4.762.933,44 5.003.129,84 | 240.196,40 5,04
Diferencia
con
inicial 2017 inicial 2018 inicial 2017 %
SUSTITUCIONES 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00
15.000,00 15.000,00 0,00 0,00
Diferencia
con
inicial 2017 inicial 2018 inicial 2017 %
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SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS

REF.: MCGJ

Expediente: Capitulo 1 2018

Seguridad Social Cotizaciones 19.434.271,03 | 19.628.613,74 | 194.342,71 1,00
Pensiones a Cargo del Ayuntamiento 90.710,26 76.247,51 -14.462,75 100,00
19.524.981,29 | 19.704.861,25 | 179.879,96 0,92
Diferencia
con
inicial 2017 inicial 2018 inicial 2017 %
Poliza Seguro Colectivo Accidentes 130.000,00 240.000,00 110.000,00 84,62
Poliza Seguro Altos Cargos 1.989,26 1.989,26 0,00 0,00
Cobertura riesgos accidentes trabajo laborales 18.191,81 18.191,81 0,00 0,00
Accién Social 0,00 997.500,00 | 997.500,00 0,00
INCREMENTO RETRIBUCIONES 2018 1% 503.718,71 0,00 | -503.718,71 100,00

653.899,78 1.257.681,07 | 603.781,29 92,34

TOTAL GENERAL | 94.845.789,53 | 101.845.279,78 | 6.999.490,25 7,38

QUINTA: Se acompaiia al Capitulo I informe justificativo de la Plantilla Organica, as{
como los cambios que en ella se llevan a cabo para acomodarla a las necesidades del servicio y
para ajustarla a la legalidad, tal como se indica en el informe correspondiente.
Es todo cuanto tengo el honor de informar, en Las Palmas de Gran Canaria,
La Jefa de Servicio de Recursos Humanos

(Decreto 25036/2016, de 19 de agosto)

M? Candelaria Gonzalez Jiménez

P&gina 20
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Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
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DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION PUBLICA

Servicio de Recursos Humanos

PRESUPUESTO CAPITULO .- EJERCICIO 2018

14/12/2017

Corporacion
Retribuciones Corporacion
Dietas Asistencia Pleno Corporacion
Retribuciones Bésicas y O.R. Directores Generales
Retribuciones Bésicas y O.R. TEAM
Retribuciones Basicas y O.R.Personal Eventual Gabinetes

Funcionarios
Sueldo Base
Antigliedad
Pagas Extra
Complemento de Destino
Complemento Especifico
Complemento Especifico Variable
Complemento Personal Transitorio Personal Funcionario
Complemento de Garantia Retributiva
Residencia
Gratificaciones
Productividad
Sentencias Jurisdiccion Contencioso-Administrativa

Laborales Fijos

Retribuciones Bésicas

Otras Remuneraciones

Complemento Personal Transitorio Personal Laboral
Complemento de Garantia Retributiva

Previsién pago sentencias jurisdiccion laboral

Horas Extras

Laborales Indefinidos a puestos de funcionario
Retribuciones Personal Laboral Indefinidos en Puesto de Funcionario

Complemento Garantia Retributiva

Laborales Indefinidos y Temporales
Retribuciones Personal Laboral Indefinido y Temporal
Complemento Garantia Retributiva

SUSTITUCIONES

Seguridad Social Cotizaciones
Pensiones a Cargo del Ayuntamiento

Poliza Seguro Colectivo Accidentes

Poliza Seguro Altos Cargos

Cobertura riesgos accidentes trabajo laborales
Accién Social

INCREMENTO RETRIBUCIONES 2018 1%

TOTAL GENERAL

inicial 2017
869.820,12
50.000,00
462.293,40
177.788,64
495.044,40
2.054.946,56

inicial 2017
9.690.462,83
1.908.294,60
4.644.950,47
5.426.725,62

12.524.328,84

700.000,00
1.893.819,00
1.100,04
1.524.006,10
1.000.000,00
350.000,00
300.000,00
39.963.687,50

inicial 2017
3.483.741,12
3.254.951,51

282.910,80
165.383,28
350.000,00
51.877,77
7.588.864,48

inicial 2017

19.829.635,20

451.841,28
20.281.476,48

inicial 2017
4.556.495,04
206.438,40
4.762.933,44

inicial 2017
15.000,00
15.000,00

inicial 2017

19.434.271,03
90.710,26

19.524.981,29

inicial 2017
130.000,00
1.989,26
18.191,81
0,00
503.718,71
653.899,78

94.845.789,53

inicial 2018
893.139,64
50.000,00
465.192,22
180.091,30
639.788,10
2.228.211,26

inicial 2018
9.306.730,30
1.939.809,72
4.867.363,91
5.412.411,88

14.212.049,23

700.000,00
961.538,40
33.631,32
1.471.352,56
1.500.000,00
1.316.540,24
2.321.619,58
44.043.047,14

inicial 2018
3.416.245,19
3.447.898,51

300.507,12
122.986,92
350.000,00
51.877,77
7.689.515,51

inicial 2018
20.979.754,00
319.956,72
21.299.710,72

inicial 2018
4.833.048,38
132.288,60
4.965.336,98

inicial 2018
15.000,00
15.000,00

inicial 2018

19.628.613,74
76.247 51

19.704.861,25

inicial 2018
240.000,00
1.989,26
18.191,81
997.500,00
641.915,85
1.899.596,92

101.845.279,78

Diferencia con
inicial 2017

23.319,52

0,00

2.898,82

2.302,66

144.743,70

173.264,70

Diferencia con
inicial 2017
-383.732,53
31.515,12
222.413,44
-14.313,74
1.687.720,39
0,00
-932.280,60
32.531,28
-52.653,54
500.000,00
966.540,24
2.021.619,58
4.079.359,64

Diferencia con
inicial 2017

-67.495,93

192.947,00

17.596,32

-42.396,36

0,00

0,00

100.651,03

Diferencia con
inicial 2017

1.150.118,80

-131.884,56
1.018.234,24

Diferencia con
inicial 2016
276.553,34
-74.149,80
202.403,54

Diferencia con
inicial 2017

0,00

0,00

Diferencia con
inicial 2017
194.342,71
-14.462,75
179.879,96

Diferencia con
inicial 2017
110.000,00
0,00
0,00
997.500,00
138.197,14
1.245.697,14

6.999.490,25

%
2,68
0,00
0,63
1,30

29,24
8,43

%
-3,96
1,65
4,79
-0,26
13,48
0,00
-49,23
100,00
-3,45
50,00
276,15
673,87
10,21

%
-1,94
5,93
6,22
100,00
0,00
0,00
1,33

%
5,80
-29,19
5,02

%
6,07
100,00
4,25

%
0,00
0,00

%
1,00
100,00
0,92

%
84,62
0,00
0,00
0,00
100,00
190,50

7,38




AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 14/12/2017
ADMINISTRACION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
ANEXO IV
DISTRIBUCION ORGANICA PRESUPUESTO CAPITULO I. EJERCICIO 2018
ORG | PRO | ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0001A 91200 10000 RETRIBUCIONES BASICAS ORGANOS DE GOBIERNO 943.139,64
0001A 91200 11000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL EVENTUAL 639.788,10
0001A 91200 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO Af 18.101,76
0001A 91200 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO Cf 74.920,02
0001A 91200 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 611,31
0001A | 91200 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 20.975,88
0001A 91200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 44.477,76
0001A 91200 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 52.593,21
0001A 91200 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 119.717,40
0001A 91200 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 14.926,06
0001A 91200 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 23.275,58
0001A 91200 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 23.305,56
0001A 91200 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 4.633,44
0001A 91200 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 768.252,72
2.748.718,44
0001D | 92000 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO Af 41.860,32
0001D | 92000 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 978,26
0001D 92000 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 54.353,74
0001D | 92000 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 20.511,84
0001D 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 51.917,34
0001D | 92000 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 61.769,95
0001D | 92000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 159.691,28
0001D | 92000 12106/ COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 11.988,96
0001D 92000 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 15.344,84
0001D | 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 16.998,92
0001D | 92000 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 16.368,36
0001D | 92000 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 0,00
0001D 92000 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 30.787,22
482.571,03
0101A 93100 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 61.025,34
61.025,34
0101B 93100 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 109.741,92
0101B 93100 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 26.413,02
0101B 93100 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO Cf 58.026,29
0101B | 93100 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 26.480,40
0101B 93100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 101.089,18
0101B 93100 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 130.578,73
0101B | 93100 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 317.118,54
0101B | 93100 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 1.675,44
0101B 93100 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 30.153,01
0101B 93100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 15.469,64
0101B | 93100 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 16.368,36
0101B | 93100 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 10.562,76
0101B | 93100 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 266.830,34
1.110.507,63
0101C | 93100 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO Af 28.284,00
0101C | 93100 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 24.456,50
0101C | 93100 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 37.460,01
0101C | 93100 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 23.949,96
0101C | 93100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 47.305,47
0101C | 93100 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 56.251,75
0101C | 93100 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 140.658,98
0101C | 93100 12106/ COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 18.483,84
0101C | 93100 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 13.964,93
0101C | 93100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 32.734,34
0101C | 93100 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 30.762,00
0101C | 93100 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 3.249,84
0101C | 93100 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 379.897,80
0101C | 93100 13506 COMPLEMENTO GARANTIA RETRIBUT. PERSONAL PROCEDENTE DE ERELPA 9.665,28
0101C | 93100 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 5.570,28
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AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
ADMINISTRACION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
ANEXO IV
DISTRIBUCION ORGANICA PRESUPUESTO CAPITULO I. EJERCICIO 2018
ORG | PRO ECO DESCRIPCION INICIAL 2018

852.694,98

0101D 93100 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 23.758,56
0101D 93100 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 1.956,52
0101D 93100, 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 17.628,24
0101D 93100 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 1.222,62
0101D 93100, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 11.269,44
0101D 93100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 22.609,66
0101D 93100, 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 30.678,01
0101D 93100 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 63.869,85
0101D 93100 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 10.530,96
0101D 93100 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 6.985,76
0101D 93100 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 114.499,84
0101D 93100 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 15.151,20
320.160,66

0101E 93200 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 55.504,68
0101E | 93200 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 50.911,20
0101E | 93200 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 63.586,90
0101E | 93200 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 183.627,50
0101E 93200 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 18.339,30
0101E 93200 12005 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO E 13.428,00
0101E 93200, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 96.485,64
0101E 93200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 166.626,94
0101E 93200 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 213.670,94
0101E 93200 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 434.813,71
0101E | 93200 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 53.929,68
0101E 93200 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 51.630,20
0101E 93200 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 176.833,78
0101E 93200 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 164.311,80
0101E | 93200 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 25.542,00
0101E | 93200 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 88.285,16
0101E | 93200 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 2.675.753,28
0101E | 93200 13506 COMPLEMENTO GARANTIA RETRIBUT. PERSONAL PROCEDENTE DE ERELPA 129.580,08
0101E 93200 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 18.480,36
4.681.341,15

0101F 93100 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 180.091,30
0101F 93100 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 1.131,36
0101F 93100 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 8.814,12
0101F 93100, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 2.720,52
0101F 93100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 4.300,89
0101F 93100 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 5.352,85
0101F 93100 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 9.565,05
0101F 93100 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 1.094,52
0101F 93100 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 1.590,16
0101F 93100 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 25.171,06
0101F 93100 13506 COMPLEMENTO GARANTIA RETRIBUT. PERSONAL PROCEDENTE DE ERELPA 3.891,24
243.723,07

0101G | 93300 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 12.717,38
0101G | 93300 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 9.548,63
0101G 93300 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 1.222,62
0101G | 93300, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 5.331,36
0101G 93300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 12.336,95
0101G | 93300 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 16.353,30
0101G 93300 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 34.742,73
0101G | 93300 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 415,44
0101G 93300 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 3.586,75
0101G 93300 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 20.387,98
0101G 93300 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 24.568,74
0101G | 93300 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 122.043,34
0101G | 93300 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 270.375,88
0101G 93300 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 3.021,12
536.652,22
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AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 14/12/2017
ADMINISTRACION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
ANEXO IV
DISTRIBUCION ORGANICA PRESUPUESTO CAPITULO I. EJERCICIO 2018
ORG | PRO | ECO DESCRIPCION INICIAL 2018

0101H 92000 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO Af 13.576,32
0101H 92000 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 11.739,12
0101H 92000 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 53.619,23
0101H 92000 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 611,31
0101H 92000 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 20.977,92
0101H 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 40.127,50
0101H 92000 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 52.717,90
0101H | 92000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 106.244,05
0101H 92000 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 11.001,72
0101H 92000 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 12.522,33
0101H 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 28.986,13
0101H 92000 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 27.871,50
0101H 92000 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 8.918,52
0101H 92000 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 50.342,12
439.255,67

0201A 15101 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO Af 53.173,92
0201A 15101 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 12.717,38
0201A 15101 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 10.283,14
0201A 15101 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 611,31
0201A 15101 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 21.246,12
0201A 15101 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 35.815,24
0201A 15101 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 47.585,16
0201A | 15101 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 101.574,66
0201A 15101 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 12.404,64
0201A 15101 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 11.832,48
0201A 15101 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 33.923,31
0201A 15101 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 29.906,12
0201A 15101 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 2.772,36
0201A 15101 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 1.044.665,56
0201A 15101 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 12.020,52
1.430.531,92

0201B | 15210 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 11.739,12
0201B 15210 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 18.362,75
0201B | 15210 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 7.335,72
0201B 15210 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.310,44
0201B 15210 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 19.797,13
0201B | 15210 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 25.715,53
0201B | 15210 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 53.029,46
0201B 15210 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 10.615,32
0201B | 15210 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 5.830,89
0201B 15210 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 15.039,40
0201B | 15210 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 14.640,48
0201B 15210 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 216.756,16
0201B | 15210 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 1.094,52
409.266,92

0201C | 15102 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO Af 73.538,40
0201C | 15102 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 43.043,44
0201C 15102 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 101.362,38
0201C | 15102 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 16.505,37
0201C 15102 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 58.759,44
0201C | 15102 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 113.255,92
0201C | 15102 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 148.264,10
0201C | 15102 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 302.893,25
0201C 15102 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 15.789,96
0201C | 15102 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 36.566,62
0201C 15102 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 86.835,46
0201C | 15102 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 86.510,76
0201C 15102 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 7.446,84
0201C | 15102 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 20.942,12
0201C 15102 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 1.482.576,16
0201C | 15102 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 12.395,52
0201C 93100 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 59.536,26
2.666.222,00
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0301A | 43200 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO Cf 8.814,12
0301A 43200 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 2.693,88
0301A | 43200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 4.846,12
0301A 43200 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 6.241,08
0301A | 43200 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 12.835,68
0301A 43200 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 1.415,16
0301A | 43200 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 53.460,68
0301A 43200 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 469,08
90.775,80
0301D | 43300 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO Af 9.050,88
0301D 43300 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 20.543,46
0301D | 43300 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 17.628,24
0301D 43300 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 5.196,36
0301D | 43300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 20.365,62
0301D 43300 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 26.810,78
0301D | 43300 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 54.901,33
0301D 43300 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 17.551,08
0301D | 43300 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 7.233,74
0301D 43300 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 47.556,00
0301D | 43300 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 43.921,44
0301D 43300 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 3.583,44
0301D | 43300 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 20.942,12
0301D 43300 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 231.138,60
0301D | 43300 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 6.023,16
0301D 49300 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 18.586,94
0301D | 49300 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 8.814,12
0301D 49300 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 17.116,68
0301D | 49300 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 10.330,92
0301D 49300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 20.889,01
0301D | 49300 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 26.239,49
0301D 49300 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 52.309,51
0301D | 49300 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 1.094,52
0301D 49300 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 6.854,14
0301D | 49300 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 24.915,64
719.597,22
0302A 13300 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 55.504,68
0302A 13300 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 4.525,44
0302A 13300 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 25.434,76
0302A 13300 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 35.256,48
0302A 13300 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 1.833,93
0302A 13300 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 17.341,80
0302A 13300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 32.203,49
0302A 13300 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 40.910,56
0302A 13300 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 83.719,90
0302A 13300 12106/ COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 3.583,44
0302A 13300 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 10.370,76
0302A 13300 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 64.310,42
0302A 13300 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 59.462,40
0302A 13300 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 19.437,24
0302A 13300 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 97.972,56
0302A 13300 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 489.793,94
0302A 13300 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 43.283,52
1.084.945,32
0302B 92000 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 18.362,75
0302B 92000 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 14.671,44
0302B | 92000 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 8.510,40
0302B 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 14.869,47
0302B | 92000 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 18.084,97
0302B 92000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 32.541,74
0302B | 92000 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 3.871,08
0302B 92000 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 5.281,05
0302B | 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 298.625,11
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0302B 92000 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 298.447,52
0302B | 92000 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 31.608,60
0302B | 92000 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 492.176,92
0302B | 92000 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 190.885,86
0302B 92000, 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 46.191,24
1.474.128,15

0302C 17000 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 1.131,36
0302C 17000, 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 978,26
0302C 17000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 950,29
0302C 17000, 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 1.369,23
0302C 17000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 2.920,94
0302C 17000 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 318,02
0302C 17000 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 37.281,44
0302C 17000, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 208.409,44
0302C 17000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 3.839,88
257.198,86

0401A 17100, 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 978,26
0401A 17100, 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 8.814,12
0401A 17100, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 4.510,80
0401A 17100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 4.585,90
0401A 17100, 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 5.352,85
0401A 17100 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 9.935,31
0401A 17100 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 1.558,18
0401A 17100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 41.481,82
0401A 17100 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 41.209,86
0401A 17100 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 16.447,44
0401A 17100 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 287.863,46
0401A 17100 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 233.364,38
0401A 17100 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 4.829,52
0401A 93300 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 1.131,36
0401A 93300, 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 8.814,12
0401A 93300, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 2.282,04
0401A 93300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 4.396,51
0401A 93300 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 5.681,90
0401A 93300 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 10.243,86
0401A 93300 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 2.972,28
0401A 93300 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 1.590,16
0401A 93300 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 198.115,14
0401A 93300 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 469,08
896.628,35

0401B | 31100 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 14.707,68
0401B | 31100, 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 17.628,24
0401B 31100 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 1.222,62
0401B 31100, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.514,44
0401B 31100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 16.150,92
0401B 31100, 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 20.854,87
0401B 31100 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 42.806,17
0401B 31100 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 8.010,36
0401B 31100 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 5.299,72
0401B 31100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 72.464,41
0401B 31100 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 77.718,49
0401B | 31100, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 2.710,56
0401B | 31100 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 193.191,68
0401B | 31100 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 24.915,64
0401B 31100 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 6.810,00
514.005,80

0401D 15320 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 1.131,36
0401D 15320 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 13.695,64
0401D 15320, 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 17.628,24
0401D 15320, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.000,96
0401D 15320 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 14.842,77
0401D 15320 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 18.446,69
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0401D 15320, 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 37.375,69
0401D 15320 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 9.649,44
0401D 15320 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 5.007,60
0401D 15320 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 16.085,56
0401D 15320 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 16.656,21
0401D 15320 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 2.156,04
0401D 15320 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 153.429,24
0401D 15320 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 396.497,44
0401D 15320 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 9.174,36
720.777,24

0402A 16500 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 1.131,36
0402A 16500 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 11.739,12
0402A 16500 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 734,51
0402A 16500, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 3.831,84
0402A 16500 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 5.893,66
0402A 16500 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 7.492,95
0402A 16500 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 15.180,66
0402A 16500 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 2.009,17
0402A 16500 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 248.573,84
0402A 16500 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 258.352,19
0402A 16500 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 10.766,88
0402A 16500 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 572.522,56
0402A 16500 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 138.721,68
0402A 16500 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 54.460,44
1.331.410,86

0402B 16100 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 2.262,72
0402B 16100, 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 2.934,78
0402B 16100 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 18.362,75
0402B 16100 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 611,31
0402B 16100, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 6.573,60
0402B 16100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 11.383,83
0402B 16100 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 14.437,00
0402B 16100, 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 28.036,91
0402B 16100 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 2.488,92
0402B 16100 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 3.824,51
0402B 16100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 26.561,26
0402B 16100 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 26.671,32
0402B 16100 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 218.881,28
0402B 16100 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 9.261,00
372.291,19

0501A | 92400 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 1.131,36
0501A 92400 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 2.934,78
0501A | 92400 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 8.814,12
0501A 92400, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 2.501,28
0501A 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 6.439,22
0501A 92400 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 8.298,98
0501A 92400 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 17.525,64
0501A 92400 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 2.019,22
0501A | 92400 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 149.603,26
199.267,86

0502A | 92000 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 13.576,32
0502A | 92000 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 24.456,50
0502A 92000, 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 9.548,63
0502A 92000 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 611,31
0502A 92000, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 16.226,16
0502A 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 24.535,30
0502A 92000, 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 31.568,61
0502A 92000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 68.909,50
0502A 92000 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 2.838,24
0502A 92000 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 7.305,79
0502A 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 55.286,02
0502A 92000 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 56.101,67
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0502A 92000, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 5.101,08
0502A | 92000 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 418.360,50
0502A 92000, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 152.788,70
0502A | 92000 13506 COMPLEMENTO GARANTIA RETRIBUT. PERSONAL PROCEDENTE DE ERELPA 4.259,40
0502A 92000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 14.809,32

906.283,05
0502B | 92400 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 12.717,38
0502B | 92400 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 18.362,75
0502B 92400 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 611,31
0502B 92400, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.811,92
0502B 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 15.414,00
0502B 92400 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 19.492,31
0502B 92400 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 38.692,17
0502B 92400 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 4.904,71
0502B 92400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 13.259,06
0502B 92400 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 12.579,96
0502B | 92400 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 221,64
0502B | 92400 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 161.968,88

308.036,09
0502C | 92400 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 14.673,90
0502C 92400, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 3.650,16
0502C 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 7.691,10
0502C 92400 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 9.964,19
0502C 92400 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 22.503,58
0502C 92400 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 2.145,30
0502C 92400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 18.499,82
0502C 92400 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 19.194,00
0502C | 92400 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 125.089,04

223.411,09
0502D 92400 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 1.131,36
0502D 92400 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 11.739,12
0502D 92400 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 26.442,36
0502D 92400 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 1.222,62
0502D 92400, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 10.134,12
0502D 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 18.791,34
0502D 92400 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 23.265,23
0502D 92400 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 47.331,57
0502D 92400 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 4.193,88
0502D 92400 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 6.331,12
0502D 92400 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 57.071,64
0502D 92400 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 79.255,74
0502D 92400 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 3.010,68

289.920,78
0502E | 92400 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 11.739,12
0502E | 92400 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 26.442,36
0502E 92400 12005 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO E 6.714,00
0502E 92400, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 15.267,60
0502E 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 22.335,68
0502E 92400 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 28.057,80
0502E 92400 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 54.057,96
0502E 92400 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 7.694,76
0502E 92400 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 6.991,92
0502E 92400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 26.929,46
0502E 92400 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 27.476,76
0502E 92400 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 25.510,54
0502E | 92400 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 129.541,68
0502E 92400 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 10.505,76

399.265,40
0502F 92400 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 1.131,36
0502F 92400 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 1.956,52
0502F | 92400 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 8.814,12

Pag: 7 de 12




14/12/2017

AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
ADMINISTRACION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
ANEXO IV
DISTRIBUCION ORGANICA PRESUPUESTO CAPITULO I. EJERCICIO 2018
ORG | PRO ECO DESCRIPCION INICIAL 2018

0502F 92400, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 1.843,56
0502F 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 5.948,46
0502F 92400 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 7.850,43
0502F 92400 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 16.394,29
0502F 92400 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 1.876,20
0502F 92400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 46.948,62
0502F 92400 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 43.405,68
0502F 92400 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 4.111,32
0502F 92400 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 21.877,48
0502F 92400 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 128.831,60
0502F 92400 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 1.373,52
292.363,16

0601A 49100 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 56.568,00
0601A 49100 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 27.391,28
0601A 49100 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 18.362,75
0601A 49100 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 29.954,19
0601A 49100, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 30.982,20
0601A 49100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 60.903,74
0601A 49100 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 77.758,01
0601A 49100 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 161.906,47
0601A 49100 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 71.793,24
0601A 49100 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 20.465,61
0601A 49100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 23.956,97
0601A 49100 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 24.058,50
0601A 49100 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 10.113,96
0601A 49100 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 474.682,88
0601A 49100 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 6.973,08
0601A 93100 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 60.688,14
1.156.559,02

0601C 92310 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 35.990,99
0601C 92310 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 7.947,03
0601C 92310, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 12.569,40
0601C 92310 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 20.579,93
0601C 92310 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 25.782,70
0601C 92310 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 47.167,01
0601C 92310 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 9.104,88
0601C 92310 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 7.042,17
0601C 92310 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 95.335,32
0601C 92310 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 130.400,14
0601C 92310 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 3.833,76
0601C | 92500 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 13.576,32
0601C | 92500 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 27.391,28
0601C | 92500, 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 10.283,14
0601C 92500 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 10.392,27
0601C 92500 12005 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO E 13.428,00
0601C 92500, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 21.297,48
0601C 92500 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 39.008,45
0601C 92500 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 50.428,91
0601C 92500 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 104.413,32
0601C | 92500 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 8.060,52
0601C 92500 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 11.468,38
0601C 92500 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 103.215,46
0601C 92500 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 99.163,52
0601C 92500 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 6.998,76
0601C | 92500 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 300.408,82
0601C | 92500 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 1.099.732,14
0601C 92500 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 20.785,68
2.335.805,78

0602A 21100 16105 PENSIONES A CARGO DE LA ENTIDAD LOCAL. 76.247,51
0602A 23100 16000 SEGURIDAD SOCIAL 19.628.613,74
0602A 91200 16205 SEGUROS 1.989,26
0602A 92000, 10900 INCREMENTO RETRIBUCIONES 1% 2018 15.382,08
0602A | 92000 11900 INCREMENTO RETRIBUCIONES 1% 2018 6.398,28
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0602A 92000 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 80.326,56
0602A 92000 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 51.847,78
0602A 92000, 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 87.406,69
0602A 92000 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 9.169,65
0602A 92000, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 40.520,28
0602A 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 107.261,56
0602A 92000, 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 143.293,94
0602A 92000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 295.529,19
0602A 92000, 12104 COMPLEMENTO ESPECIFICO VARIABLE 700.000,00
0602A 92000 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 5.373,84
0602A 92000 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 35.496,73
0602A | 92000, 12900 INCREMENTO RETRIBUCIONES 1% 2018 332.607,46
0602A 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 143.111,59
0602A 92000 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 158.212,11
0602A 92000, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 23.368,80
0602A 92000 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 75.040,38
0602A 92000 13103 SUSTITUCIONES I.T. PERSONAL LABORAL 15.000,00
0602A | 92000 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 648.929,30
0602A 92000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 15.427,20
0602A 92000, 13900 INCREMENTO RETRIBUCIONES 1% 2018 287.528,03
0602A 92000, 15000 PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 1.316.540,24
0602A 92000 16204 ACCION SOCIAL 997.500,00
0602A | 92000 16205 SEGUROS 240.000,00
0602A 92000 16208 COBERTURA PARA RIESGOS DE ACCIDENTES DE TRABAJO 18.191,81
0602A 92010, 12007 PREVISION PAGO DE SENTENCIAS JURISD. CONTENC.-ADMINISTRATIVO 2.321.619,58
0602A 92010 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS PERSONAL LABORAL FIJO 51.877,77
0602A 92010, 13004 PREVISION PAGO DE SENTENCIAS JURISD. LABORAL 350.000,00
0602A 92010 15100 GRATIFICACIONES 1.500.000,00
0602A 93100 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 59.620,00
29.839.431,36

0701A 17200 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 28.284,00
0701A 17200 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 1.956,52
0701A 17200 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 10.283,14
0701A 17200, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 11.379,36
0701A 17200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 18.660,88
0701A 17200 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 24.550,00
0701A 17200 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 51.815,83
0701A 17200 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 9.592,92
0701A 17200 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 6.312,06
0701A 17200 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 31.574,76
0701A 17200 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 28.731,84
0701A 17200, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 5.618,40
0701A 17200 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 119.166,28
347.925,99

0801A 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 16.116,04
0801A 92000 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 14.640,48
0801A 92000, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 1.094,52
0801A 92000 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 42.009,58
0801A 93100 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 55.504,68
129.365,30

0801C | 33400 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 15.839,04
0801C | 33400 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 24.456,50
0801C | 33400 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 46.274,13
0801C 33400 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 14.671,44
0801C 33400 12005 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO E 13.428,00
0801C | 33400, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 33.924,84
0801C 33400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 55.160,42
0801C 33400 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 70.732,90
0801C 33400 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 136.214,54
0801C 33400 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 19.383,84
0801C 33400 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 17.848,29
0801C 33400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 620.847,42
0801C 33400 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 661.005,75
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0801C | 33400 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 44.972,64
0801C | 33400 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 166.771,04
0801C | 33400 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 69.715,92
0801C | 33400 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 10.484,52
2.021.731,23
0801D | 13200 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO Af 74.669,76
0801D 13200 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 328.695,36
0801D 13200 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 4.603.174,17
0801D 13200 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 2.44524
0801D 13200 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 1.025.709,24
0801D 13200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 2.591.944,24
0801D 13200 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 2.763.563,57
0801D | 13200 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 7.602.178,32
0801D 13200 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 19.192,68
0801D 13200 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 799.060,83
0801D 13200 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 115.522,16
0801D 13200 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 113.191,08
0801D 13200 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 8.822,76
0801D | 13200 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 48.613,00
0801D 13200 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 345.283,48
0801D 13200 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 5.711,40
0801D 13300 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 300.764,52
0801D | 13300 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.798,84
0801D 13300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 149.502,20
0801D | 13300 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 164.342,76
0801D 13300 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 425.058,48
0801D 13300 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 47.822,40
21.545.066,49
0801E | 13600 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO Af 2.262,72
0801E | 13600 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 129.273,76
0801E 13600 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 953.643,60
0801E 13600 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 194.371,92
0801E 13600 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 708.241,91
0801E 13600 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 677.538,47
0801E 13600 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 2.323.011,24
0801E 13600 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 590.093,88
0801E 13600 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 172.737,68
0801E 13600 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 27.967,39
0801E 13600 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 24.710,89
0801E 13600 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 283,44
0801E 13600 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 24.594,48
0801E 13600 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 79.000,32
5.907.731,70
0801G | 13000 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO Af 16.970,40
0801G | 13000 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 1.469,02
0801G 13000 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 4.700,16
0801G | 13000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 7.173,93
0801G | 13000 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 8.798,97
0801G | 13000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 19.603,21
0801G 13000 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 2.860,86
0801G | 13000 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 44.980,12
0801G 13000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 5.677,08
112.233,75
0801H 92000 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 2.262,72
0801H 92000 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 8.814,12
0801H 92000 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 611,31
0801H 92000 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 3.557,52
0801H 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 5.084,96
0801H 92000 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 5.947,50
0801H 92000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 11.786,61
0801H 92000 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 1.735,08
0801H 92000 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 1.862,36
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0801H 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 70.712,42
0801H 92000 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 64.999,44
0801H 92000, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 9.139,08
0801H 92000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 221,64
186.734,76

08011 | 92000 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 16.970,40
08011 | 92000, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 6.266,88
08011 | 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 8.293,45
08011 | 92000, 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 10.820,64
08011 | 92000, 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 24.601,72
08011 | 92000 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 4.254,12
08011 | 92000 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 2.625,00
08011 | 92000 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 214.152,44
08011 93100 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 57.808,44
345.793,09

0801J | 92000 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 14.707,68
0801J 92000 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 1.956,52
0801J | 92000 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 1.469,02
0801J 92000 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 14.671,44
0801J 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 13.731,05
0801J 92000, 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 19.359,09
0801J 92000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 36.717,45
0801J 92000 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 5.129,70
0801J | 92000 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 273.439,26
0801J | 92000 13506 COMPLEMENTO GARANTIA RETRIBUT. PERSONAL PROCEDENTE DE ERELPA 3.172,44
0801J 92000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 4.539,24
388.892,89

0801K | 92000 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 27.152,64
0801K | 92000 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 6.847,82
0801K | 92000, 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 10.283,14
0801K | 92000, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 13.275,00
0801K 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 28.480,04
0801K 92000 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 32.996,37
0801K 92000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 98.145,84
0801K 92000 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 6.852,16
0801K | 92000 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 98.939,84
0801K 92000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 13.868,28
336.841,13

0802A 32000 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 13.576,32
0802A 32000 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 26.413,02
0802A | 32000, 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 1.469,02
0802A 32000 12005 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO E 6.714,00
0802A 32000, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 15.856,92
0802A 32000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 25.227,38
0802A 32000, 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 33.110,53
0802A 32000 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 70.699,09
0802A 32000 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 5.797,68
0802A 32000 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 7.227,60
0802A 32000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 658.486,02
0802A 32000 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 665.800,60
0802A 32000, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 22.797,84
0802A 32000 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 478.864,72
0802A 32000 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 218.679,06
0802A 32000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 53.368,56
2.304.088,36

0901A 23100 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 10.182,24
0901A 23100 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 163.369,42
0901A 23100, 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 51.415,70
0901A 23100, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 46.710,12
0901A 23100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 98.658,93
0901A 23100 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 120.425,38
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0901A 23100 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 265.579,27
0901A 23100 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 5.046,72
0901A 23100 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 33.714,44
0901A 23100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 161.151,06
0901A 23100 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 159.667,56
0901A 23100 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 3.825,84
0901A 23100 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 671.366,02
0901A 23100 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 6.121.850,06
0901A 23100 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 35.160,60
7.948.123,36

0901B | 33400 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 11.739,12
0901B | 33400 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 9.548,63
0901B 33400 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 611,31
0901B 33400, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 6.539,64
0901B 33400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 11.049,73
0901B 33400 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 14.139,46
0901B 33400 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 29.497,38
0901B 33400 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 230,52
0901B 33400 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 3.346,53
0901B | 33400 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 28.483,38
0901B | 33400 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 74.562,88
189.748,58

0902A 23100 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 2.262,72
0902A 23100 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 12.717,38
0902A 23100, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 5.109,12
0902A 23100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 6.208,44
0902A 23100, 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 6.871,33
0902A 23100 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 15.982,89
0902A 23100 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 2.209,26
0902A 23100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 16.517,96
0902A 23100 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 17.905,56
0902A 23100 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 4.201,08
0902A 23100 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 184.497,20
0902A 23100 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 411.746,80
686.229,74

101.845.279,78

Pag: 12 de 12




Ayuntamiento
de Las Palmas
de Gran Canaria

AREA DE GOBIERNO DE NUEVAS TECNOLOGIAS, ADMINISTRACION PUBLICA Y DEPORTES

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION PUBLICA

Servicio de Recursos Humanos

ANEXO DE PERSONAL PRESUPUESTO GAPITULD L-EJERCIGIO 2018

Presupuesto Capitulo L- 2018

00 AREA DE GOBIERNO DE ECONOMIA Y HACIENDA
0001A ALCALDIA

PUESTO/PLAZA DENOMINAGION DEL PUESTD VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CIASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
I N I
GAL-E-01  Director de Gabinete Personal Eventual 58.961,70 12 91200
3EVEO001
GAL-E-02  Asesor de Seguridad Personal Eventual 55.504, 68 12 91200
3EVEO15
GAL-E-03  Asesor de Movilidad Personal Eventual 55.504, 68 12 91200
3EVEO16
GAL-E-04  Jefe de Gabinete de Prensa Personal Eventual 48.076,98 12 91200
3EVE002
GAL-E-05 Jefe de Protocolo Personal Eventual 43.589,84 12 91200
3EVEO003
GAL-E-06  Técnico Asesor Coordinacion de Area Personal Eventual 43.589,84 12 91200
3EVE004
GAL-E-07 Periodista Personal Eventual 37.754,08 12 91200
3EVE005
GAL-E-08 Periodista Personal Eventual 37.754,08 12 91200
3EVE006
GAL-E-09  Técnico Asesor Personal Eventual 28.783,58 12 91200
3EVE007
GAL-E-10  Técnico Asesor Personal Eventual 28.783,58 12 91200
3EVE008

jueves, 14 de diciembre de 2017
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
GAL-E-11  Técnico Asesor Personal Eventual 28.783,58 12 91200
3EVE009
GAL-E-12  Técnico Asesor Personal Eventual 28.783,58 12 91200
3EVEO010
GAL-E-13  Técnico Asesor Personal Eventual 28.783,58 12 91200
3EVEO11
GAL-E-14  Técnico Asesor Personal Eventual 28.783,58 12 91200
3EVEO12
GAL-E-15  Técnico Asesor Personal Eventual 28.783,58 12 91200
3EVEO013
GAL-E-16  Técnico Asesor Personal Eventual 28.783,58 12 91200
3EVEO14
GAL-E-17  Técnico Asesor - Cronista Oficial Personal Eventual 28.783,58 12 91200
3EVEO17
SDA-F-01  Asesor Coordinador Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 74 4.029,55 1 91200
1AG080 Media
SDA-F-02  Asesor Coordinador Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 74 4.029,55 1 91200
1AG081 Media
SDA-F-03  Asesor Coordinador Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 74 46.164,28 12 91200
1AG156 Media
SDA-F-04  Asesor Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 24 57 3.484,37 1 91200
1AG074 Media
SDA-F-05  Asesor Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 24 57 3.484,37 1 91200
1AG078 Media
SDA-F-06  Asesor Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 24 57 41.812,40 12 91200
1AG079 Media
SDA-F-07  Asesor Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 24 57 41.812,40 12 91200
1AET034 Media
SDA-F-08  Jefe de Secretaria de Alcaldia Funcionario A2/C1 Admon. General De Gestion / Administrativa 22 67 38.074,84 12 91200
1AG402

jueves, 14 de diciembre de 2017
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0001A ALCALDIA

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
SDA-F-09  Secretario 12 Tenencia de Alcaldia Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 30.096,24 12 91200
1AG434
SDA-F-10  Secretario Funcionario Cct1/Cc2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG695
SDA-F-11  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 2.508,02 1 91200
1AG864
SDA-F-12  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 30.096,24 12 91200
1AG436
SDA-F-13  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 2.508,02 1 91200
1AG865
SDA-F-14  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 2.508,02 1 91200
1AG866
SDA-F-15  Secretario Funcionario Cc1/Cc2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG697
SDA-F-16  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG698
SDA-F-17  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG699
SDA-F-18  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG700
SDA-F-19  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 30.096,24 12 91200
1AG438
SDA-F-20  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 30.096,24 12 91200
1AG312
SDA-F-21  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG701
SDA-F-22  Secretario Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG702
SDA-F-23  Secretario Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG703
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0001A ALCALDIA

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
SDA-F-24  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG704
SDA-F-25  Secretario Funcionario Cct1/Cc2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG705
SDA-F-26  Secretario Funcionario c1/Cc2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG706
SDA-F-27  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG440
SDA-F-28  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 30.096,24 12 91200
1AG441
SDA-F-29  Secretario Funcionario Cc1/Cc2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG707
SDA-F-30  Secretario Funcionario Cc1/Cc2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG708
SDA-F-31  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 2.508,02 191200
1AG867
SDA-F-32  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG710
SDA-F-33  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 30.096,24 12 91200
1AG442
SDA-F-34  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 30.096,24 12 91200
1AG443
SDA-F-35  Secretario Funcionario C1/C2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG711
SDA-F-36  Secretario Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG712
SDA-F-37  Secretario Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG718
SDA-F-38  Secretario Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 30.096,24 12 91200
1AG444
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___PROG.
SDA-F-39  Secretario Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG714
SDA-F-40  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 30.096,24 12 91200
1AG445
SDA-F-41  Secretario Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 30.096,24 12 91200
1AG446
SDA-F-42  Secretario Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 2.508,02 1 91200
1AG868
SDA-F-43  Secretario Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 45 28.310,90 12 91200
1AG716
SDA-F-44  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 91200
1AG821
SDA-F-45  Gestor de Enlaces Civiles Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 34 25.143,12 12 91200
1AG619
SDA-F-46  Auxiliar administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 91200
1AG628

Tota Servicio Puestos: ~ ©3  BRUTO ANUAL: 1.731.757,40
0001D SECRETARIA GNRAL. DEL PLENO Y SUS COMISIONES

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTD VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT PROG.
APL-F-02  Gestor Secretaria General del Pleno Funcionario C1/C2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 28.944,32 12 92000
1AG172
APL-F-03  Gestor Secretaria General del Pleno Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 2.412,03 192000
1AG853
NPC-F-02  Gestor Secretaria General del Pleno Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 28.944,32 12 92000
1AG174
NPC-F-03  Gestor Secretaria General del Pleno Funcionario C1/C2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 28.944,32 12 92000
1AG176
NPC-F-04  Gestor Secretaria General del Pleno Funcionario C1/C2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 28.944,32 12 92000
1AG177
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___PROG.
NPL-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admon. General De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 92000
1AG341
NPL-F-02  Gestor Secretaria General del Pleno Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 28.944,32 12 92000
1AG169
NPL-F-03  Gestor Secretaria General del Pleno Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 2.412,03 1 92000
1AG852
NRP-F-02  Gestor Secretaria General del Pleno Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 28.944,32 12 92000
1AG175
NVP-F-02  Gestor Secretaria General del Pleno Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 28.944,32 12 92000
1AG171
SPL-F-01  Secretario General del Pleno Funcionario A1 Habilitado Nacional Secretaria / Superior 30 556 87.065, 44 12 92000
1FH003
SPL-F-02  Vicesecretario Funcionario Al Habilitado Nacional Secretaria / Superior 30 378 69.095,04 12 92000
1FHO04
SPL-F-03  Técnico de cumplimiento normativo Funcionario Al Admon. Especial Técnica-Superior 24 62 3.604,36 1 92000
1AET064
SPL-F-04  Filélogo Funcionario Al Admén. Especial Técnica / Superior 24 57 41.812,40 12 92000
1AET039
SPL-F-05  Gestor Secretaria General del Pleno Funcionario C1/C2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 28.944,32 12 92000
1AG170

Tota Servicio Puestos: >  BRUTO ANUAL: 441.050,73
Total Area Puestos: 78  BRUTO ANUAL: 2.172.808,13
01 COORDINACION GENERAL DE ECONOMIA, PATRIMONIO Y CONTRATACION
0101A COORDINACION GENERAL
PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.

jueves, 14 de diciembre de 2017
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0101A COORDINACION GENERAL
PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
Coordinador General de Economia, Personal Directivo 58.145, 64 12 93100
Hacienda, Patrimonio y Contratacién
Tota Servicio Puestos:  *  BRUTO ANUAL: 58.145,64
0101B INTERVENCION GENERAL
PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.

FAP-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 4.101,55 1 93100

1AG090 Media

FAP-F-02  Técnico Superior de Control Interno Funcionario A1 Admoén. General Técnica 24 62 43.252,30 12 93100

1AG030

FAP-F-03  Técnico Superior de Control Interno Funcionario A1 Admoén. General Técnica 24 62 43.252,30 12 93100

1AG083

FAP-F-04  Gestor de Control Interno Funcionario Cct1/Cc2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 28.944,32 12 93100

1AG454

INT-F-01 Interventor General Funcionario A1 Habilitado Nacional Intervencién-Tesoreria Superior 30 556 87.065, 44 12 93100

1FHO005

INT-F-02 Viceinterventor Funcionario A1 Habilitado Nacional Intervencién-Tesoreria Superior 30 378 69.095,04 12 93100

1FHO07

INT-F-03 Interventor Adjunto Funcionario A1 Habilitado Nacional Intervencion-Tesoreria Superior 30 378 69.095,04 12 93100

1FHO006

INT-F-04 Gestor de Control Interno Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 27.158,98 12 93100

1AG447

INT-F-05 Gestor de Control Interno Funcionario Cc1/Cc2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 27.158,98 12 93100

1AG720

JUR-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 4.101,55 1 93100

1AG093 Media

JUR-F-02  Economista Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 24 62 18.021,79 5 93100

1AET362

JUR-F-03  Gestor de Control Interno Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 2.412,03 1 93100

1AG838

jueves, 14 de diciembre de 2017

Péagina 7 de 180



Presupuesto Capitulo L- 2018

0101B INTERVENCION GENERAL
PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

JUR-F-04  Gestor de Control Interno Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 2.412,03 1 93100
1AG839

NAD-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 93100
1AG229

NAD-F-02  Gestor de Control Interno Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 2.412,03 1 93100
1AG840

NCP-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 93100
1AG291

NCP-F-02  Gestor de Control Interno Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 2.412,03 1 93100
1AG841

NGA-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 93100
1AG448

NGA-F-02  Gestor de Control Interno Funcionario Cc1/Cc2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 2.412,03 1 93100
1AG842

NGA-F-03  Gestor de Control Interno Funcionario Cc1/Cc2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 2.412,03 1 93100
1AG843

NGB-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 93100
1AG326

NGB-F-02  Gestor de Control Interno Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 2.412,03 1 93100
1AG844

NGB-F-03  Gestor de Control Interno Funcionario C1/C2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 28.944,32 12 93100
1AG449

NGB-F-04  Gestor de Control Interno Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 28.944,32 12 93100
1AG450

NGB-F-05 Gestor de Control Interno Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 28.944,32 12 93100
1AG721

NGB-F-06  Gestor de Control Interno Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 27.158,98 12 93100
1AG544

NGB-F-07  Gestor de Control Interno Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 27.158,98 12 93100
1AG709
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0101B INTERVENCION GENERAL

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
NII-F-01 Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 93100
1AG408
NII-F-02 Gestor de Control Interno Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 28.944,32 12 93100
1AG452
NII-F-03 Gestor de Control Interno Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 28.944,32 12 93100
1AG453
SCF-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 4.101,55 1 93100
1AG148 Media
SCF-F-02  Auditor Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 24 62 3.604,36 1 93100
1AET361
SIG-F-01 Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 93100
1AG133 Media
SlI-F-01 Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 93100
1AG134 Media
SII-F-02 Gestor de Control Interno Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 41 27.158,98 12 93100
1AG722
SIT-F-01 Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 36.585,83 8 93100
1AG064
SIT-F-02 Ingeniero Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 28.834,87 8 93100
1AET354
SIT-F-03 Técnico Superior de Control Interno Funcionario Al Admén. General Técnica 24 62 28.834,87 8 93100
1AG042
SIT-F-04 Técnico Superior de Control Interno Funcionario Al Admoén. General Técnica 24 62 28.834,87 8 93100
1AG044
SIT-F-05 Técnico Superior de Control Interno Funcionario A1 Admén. General Técnica 24 62 28.834,87 8 93100
1AG047
SPA-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1l Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 54.878,74 12 93100
1AG029

Tota Servicio Puestos: 4

BRUTO ANUAL:

1.049.691,33

jueves, 14 de diciembre de 2017
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FIN-F-01 Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial
1AG091
FIN-F-02 Técnico Superior de Administracién General Funcionario A1 Admon. General
1AG002
FIN-F-03 Técnico Superior de Administracién General Funcionario A1 Admon. General
1AG003
FIN-F-04 Técnico de Grado Medio de Administraciéon  Funcionario A2 Admon. General
1AG099 General
FIN-F-05 Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG846
NCB-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General
1AG805
NCB-F-02  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG194
NCB-F-03  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG195
NCB-F-04  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG724
NCB-F-05  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG725
NCB-F-06  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG726
NCB-F-07  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG727
NCB-F-08  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG723
NPG-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General
1AG340
NPG-F-02  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG185

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 4.101,55 1 93100
Media
Técnica 22 57 23.781,74 7 93100
Técnica 22 57 3.397,39 1 93100
De Gestion 20 49 35.272,98 12 93100
Administrativa/ Auxiliar 18 37 2.316,03 1 93100
De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 93100
Administrativa/ Auxiliar 18 37 27.792,40 12 93100
Administrativa/ Auxiliar 18 37 27.792,40 12 93100
Administrativa/ Auxiliar 18 37 26.007,06 12 93100
Administrativa/ Auxiliar 18 37 26.007,06 12 93100
Administrativa/ Auxiliar 18 37 26.007,06 12 93100
Administrativa/ Auxiliar 18 37 26.007,06 12 93100
Administrativa/ Auxiliar 18 37 26.007,06 12 93100
De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 93100
Administrativa/ Auxiliar 18 37 27.792,40 12 93100
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Admén. General / Especial

Admén. General / Especial

Admén. General / Especial

Admén. General / Especial

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
NPG-F-03  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG189
NPG-F-04  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario Ci1/C2 Admoén. General
1AG192
NPG-F-05 Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG193
NPG-F-06  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG190
OGE-F-01 Director del Organo de Gestion Encondémica- Funcionario A1 Habilitado Nacional
1FH008 Financiera
OGE-F-02 Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG186
OGE-F-03  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG849
PAG-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2
1AG126
PAG-F-02  Asesor Funcionario A1/A2
1AET332
PPG-F-01  Jefe de Seccién Funcionario A1/A2
1AG129
PPG-F-02  Economista Funcionario A1 Admon. Especial
1AET309
PPG-F-03  Técnico de Grado Medio de Administracion  Funcionario A2 Admon. General
1AG098 General
PPG-F-04  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG187
PPG-F-05 Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG851
PRS-F-01  Jefe de Seccién Funcionario A1/A2
1AG136

jueves, 14 de diciembre de 2017

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Media

Media

Media

Técnica - Superior

De Gestion

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
18 37 27.792,40 12 93100
18 37 27.792,40 12 93100
18 37 27.792, 40 12 93100
18 37 26.007,06 12 93100
Intervencion-Tesoreria Superior 30 556 87.065, 44 12 93100
18 37 27.792,40 12 93100
18 37 2.316,03 1 93100
Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 4.101,55 1 93100
Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 24 57 39.622,08 12 93100
Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 4.101,55 1 93100
24 62 43.252,30 12 93100
20 49 35.272,98 12 93100
18 37 27.792,40 12 93100
18 37 2.316,03 1 93100
26 77 47.028,22 12 93100

Técnica-De Gestion / Técnica-Superior,
Media
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0101C ORGANO DE GESTION ECONOMICO-FINANCIERA

Presupuesto Capitulo L- 2018

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
SCB-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 4.573,23 1 93100
1AG057
TES-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 4.573,23 1 93100
1AGO071

Tota Servicio Puestos: 32 BRUTO ANUAL: 758.323,90
0101D ORGANO DE GESTION PRESUPUESTARIA

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
GEP-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 4.101,55 1 93100
1AG132 Media
GEP-F-02  Técnico de Grado Medio de Administracion  Funcionario A2 Admon. General De Gestion 20 49 35.272,98 12 93100
1AG092 General
GEP-F-03  Técnico de Grado Medio de Administracién  Funcionario A2 Admoén. General De Gestion 20 49 2.939,42 1 93100
1AG103 General
GEP-F-04  Técnico de Grado Medio de Administracién  Funcionario A2 Admoén. General De Gestion 20 49 2.939,42 1 93100
1AG104 General
NGP-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 93100
1AG481
NGP-F-02  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 37 27.792,40 12 93100
1AG235
NGP-F-03  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 37 27.792,40 12 93100
1AG236
NGP-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Aucxiliar 16 31 3.939,76 2 93100
1AG523
OGP-F-01  Titular del Organo de Gestién Presupuestaria Funcionario A1 HN/AG / AE Interv-Tesor Superior/Técnica/Técnica- 29 90 36.933,59 8 93100
1AG871 Superior
SGP-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 54.878,74 12 93100
1AG045
SGP-F-02  Economista Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 93100
1AET311

jueves, 14 de diciembre de 2017
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0101D ORGANO DE GESTION PRESUPUESTARIA

Presupuesto Capitulo L- 2018

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTD VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL PROG.
Tota Servicio Puestos: 1 BRUTO ANUAL: 273.597,70
0101E ORGANO DE GESTION TRIBUTARIA
PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL PROG.
I I I

Auxiliar Administrativo 27.343,04 12 93200
Oficial 12 33.599,08 12 93200
Titular del Organo de Gestién Tributaria Personal Directivo 55.504,68 12 93200
Auxiliar Administrativo 27.343,04 12 93200

ACO-F-01  Jefe de Seccién Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 93200

1AG116 Media

CYC-F-01  Jefe de Grupo Funcionario A2/CA Admon. Especial Técnica Media-Auxiliar 22 52 33.755,14 12 93200

1AET353

CYC-F-02  Gestor de Sistemas de Informacion y Funcionario C1 Admon. Especial Técnica - Auxiliar 18 37 27.792,40 12 93200

1AET298 Comunicaciones

CYC-F-03  Gestor de Sistemas de Informacion y Funcionario C1 Admon. Especial Técnica - Auxiliar 18 37 27.792,40 12 93200

1AET299 Comunicaciones

CYC-F-04 Gestor de Sistemas de Informacion y Funcionario C1 Admon. Especial Técnica - Auxiliar 18 37 27.792,40 12 93200

1AET300 Comunicaciones

CYC-F-05 Gestor de Sistemas de Informacion y Funcionario C1 Admon. Especial Técnica - Auxiliar 18 37 27.792,40 12 93200

1AET352 Comunicaciones

CYC-F-06  Gestor de Sistemas de Informacion y Funcionario C1 Admon. Especial Técnica - Auxiliar 18 37 26.007,06 12 93200

1AEC020 Comunicaciones

CYC-F-07  Auxiliar de Sistemas de Informacién y Funcionario C2 Admon. Especial Serv. Esp./ Cometidos Especiales 16 31 1.969,88 1 93200

1AECO70 Comunicaciones

GTR-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 93200

1AG139 Media

jueves, 14 de diciembre de 2017
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
ITE-F-01 Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 93200
1AG138 Media
ITE-F-02 Arquitecto Funcionario Al Admon. Especial Técnica - Superior 24 62 3.604,36 1 93200
1AET004
MUL-F-01  Jefe de Seccién Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 93200
1AG140 Media
NAE-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 93200
1AG415
NAE-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
1AG227
NAE-F-03  Oficial Coordinador Funcionario C2 Admén. Especial Serv. Especiales/ Cometidos Especiales 16 32 23.926,52 12 93200
1AEC069
NAE-F-04  Notificador Funcionario C2/AP Admon. Especial Serv. Especiales/ Personal de Oficios 14 25 21.269,32 12 93200
1AEO031
NAE-F-05  Notificador Funcionario C2/AP Admon. Especial Serv. Especiales/ Personal de Oficios 14 25 21.269,32 12 93200
1AEO033
NAE-F-06  Notificador Funcionario C2/AP Admén. Especial Serv. Especiales/ Personal de Oficios 14 25 21.269,32 12 93200
1AEO034
NAE-F-07  Notificador Funcionario C2/AP Admén. Especial Serv. Especiales/ Personal de Oficios 14 25 21.269,32 12 93200
1AEO035
NAE-F-08  Operario Funcionario AP Admon. Especial Serv. Especiales/ Personal de Oficios 13 24 19.979, 62 12 93200
1AEO016
NAT-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 193200
1AG263
NAT-F-02  Gestor de Apoyo Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 42 29.232,30 12 93200
1AG463
NAT-F-03  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 38 28.080,38 12 93200
1AG410
NAT-F-04  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 38 26.295,04 12 93200
1AG741

jueves, 14 de diciembre de 2017
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0101E  ORGANO DE GESTION TRIBUTARIA

Presupuesto Capitulo L- 2018

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
NAT-F-05  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG742
NAT-F-06  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG743
NAT-F-07  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG836
NAT-F-08  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG465
NAT-F-09  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG466
NAT-F-10  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG745
NAT-F-11  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG746
NAT-F-12  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG467
NAT-F-13  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG468
NAT-F-14  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG747
NAT-F-15  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG469
NAT-F-16  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG748
NAT-F-17  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG470
NAT-F-18  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG749
NAT-F-19  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG471

jueves, 14 de diciembre de 2017

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 2.340,03 193200
18 38 28.080, 38 12 93200
18 38 28.080, 38 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 28.080, 38 12 93200
18 38 28.080, 38 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 28.080, 38 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 28.080, 38 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 28.080, 38 12 93200
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
NAT-F-20  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG750
NAT-F-21  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario ct1/Cc2 Admoén. General
1AG751
NAT-F-22  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario c1/c2 Admoén. General
1AG752
NAT-F-23  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG837
NAT-F-24  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG754
NAT-F-25  Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario Cc1/Cc2 Admoén. General
1AG755
NBI-F-01 Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General
1AG411
NBI-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG432
NBI-F-03 Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG222
NBI-F-04 Gestor Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG508
NBI-F-05 Gestor Funcionario Cc1/Cc2 Admoén. General
1AG506
NBI-F-06 Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General
1AG507
NCC-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General
1AG266
NCC-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG435
NCC-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG495

jueves, 14 de diciembre de 2017

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

De Gestion / Administrativa

Administrativa

Administrativa

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Aucxiliar

De Gestion / Administrativa

Administrativa

Auxiliar

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
22 52 33.755,14 12 93200
18 34 2.244,04 193200
18 34 26.928,46 12 93200
18 34 25.143,12 12 93200
18 34 25.143,12 12 93200
16 31 23.638,54 12 93200
22 52 3.094,87 193200
18 34 2.244,04 1 93200
16 31 1.969, 88 1 93200
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
NCC-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG521
NCC-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG522
NCC-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG517
NCC-F-07  Notificador Funcionario C2/AP Admén. Especial
1AEO018
NCT-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General
1AG412
NCT-F-02 Delineante Funcionario C1 Admén. Especial
1AET284
NCT-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG384
NCT-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG242
NCT-F-05  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG226
NIT-F-01 Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General
1AG409
NIT-F-02 Gestor de Apoyo Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG728
NIT-F-03 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG713
NIT-F-04 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario Cc1/Cc2 Admén. General
1AG455
NIT-F-05 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG730
NIT-F-06 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG731

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL PROG.
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 93200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 93200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 93200
Serv. Especiales/ Personal de Oficios 14 25 20.602,20 12 93200
De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 93200
Técnica -Auxiliar 18 36 27.504,42 12 93200
Administrativa 18 34 2.244,04 1 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 93200
Administrativa/ Auxiliar 18 42 27.446,96 12 93200
Administrativa/ Auxiliar 18 38 2.340,03 1 93200
Administrativa/ Auxiliar 18 38 28.080,38 12 93200
Administrativa/ Auxiliar 18 38 26.295,04 12 93200
Administrativa/ Auxiliar 18 38 26.295,04 12 93200
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
NIT-F-07 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG456
NIT-F-08 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG457
NIT-F-09 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG458
NIT-F-10 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG732
NIT-F-11 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG459
NIT-F-12 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG733
NIT-F-13 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG460
NIT-F-14 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG461
NIT-F-15 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG462
NIT-F-16 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG734
NIT-F-17 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG735
NIT-F-18 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG736
NIT-F-19 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG737
NIT-F-20 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG738
NIT-F-21 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG739

jueves, 14 de diciembre de 2017

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
18 38 28.080, 38 12 93200
18 38 28.080,38 12 93200
18 38 28.080,38 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 28.080, 38 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 28.080, 38 12 93200
18 38 28.080, 38 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
18 38 26.295,04 12 93200
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
NIT-F-22 Gestor de Asistencia Tributaria Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG740
NMU-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General
1AG416
NMU-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG231
NMU-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG232
NMU-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG233
NMU-F-05  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG234
NMU-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG518
NMU-F-07  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG519
NMU-F-08  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AEO037
NRE-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General
1AG345
NRE-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG464
NRE-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG201
NRE-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG202
NRE-F-05  Administrativo Funcionario C1 Admén. General
1AG203
NRE-F-06  Administrativo Funcionario C1 Admén. General
1AG204

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
Administrativa/ Auxiliar 18 38 26.295,04 12 93200
De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 93200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 93200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 93200
De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
NRE-F-07  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG206
NRE-F-08  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG221
NRE-F-09  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG208
NRE-F-10  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG209
NRE-F-11  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG210
NRE-F-12  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG212
NRE-F-13  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG215
NRE-F-14  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG214
NRE-F-15  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG205
NRE-F-16  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG216
NRE-F-17  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG217
NRE-F-18  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG218
NRE-F-19  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG219
NRE-F-20  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admén. General
1AG499
NRE-F-21  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admén. General
1AG505

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 93200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 93200
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NRE-F-22  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG687
NRE-F-23  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG502
NRE-F-24  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG549
NTE-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General
1AG160
NTE-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG224
NTE-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG334
NTE-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG815
NTE-F-05  Gestor Funcionario c1/Cc2 Admén. General
1AG509
NTE-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG582
NTI-F-01 Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General
1AG413
NTI-F-02 Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG816
NTI-F-03 Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General
1AG512
NTM-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General
1AG414
NTM-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG228
NTM-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admén. General
1AG213

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 93200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 93200
Auxiliar 16 31 1.969,88 1 93200
De Gestion / Administrativa 22 52 37.138,48 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 2.244,04 1 93200
Administrativa/ Auxiliar 18 34 25.143,12 12 93200
Auxiliar 16 31 1.969,88 1 93200
De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 93200
Administrativa 18 34 2.244,04 1 93200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 93200
De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
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NTM-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG220
OGT-F-01  Ingeniero Informatico Funcionario A1 Admon. Especial
1AET032
OGT-F-02 Licenciado en Derecho Funcionario Al Admon. Especial
1AET310
OGT-F-03  Técnico de Grado Medio de Administracion  Funcionario A2 Admon. General
1AG101 General
OGT-F-04 Técnico de Grado Medio de Administracion  Funcionario A2 Admon. General
1AG121 General
OGT-F-05 Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG850
OGT-F-06  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG223
OGT-F-07  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG198
OGT-F-08  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG588
REC-F-01  Jefe de Recaudacion Funcionario A1l Habilitado Nacional
1FH009
REC-F-02  Economista Funcionario A1 Admoén. Especial
1AET072
REC-F-03 Licenciado en Derecho Funcionario A1 Admon. Especial
1AET308
REC-F-04  Técnico Superior de Administracién General Funcionario A1l Admon. General
1AG023
REC-F-05 Técnico de Grado Medio de Gestion Juridica Funcionario A2 Admén. Especial
1AET325
REC-F-06  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG498

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Técnica - Superior 24 62 3.604,36 1 93200
Técnica - Superior 24 60 42.676,34 12 93200
De Gestion 20 49 35.272,98 12 93200
De Gestion 20 49 35.272,98 12 93200
Administrativa/ Auxiliar 18 37 2.316,03 1 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
Auxiliar 16 31 1.969,88 1 93200
Intervencion-Tesoreria 30 378 69.095,04 12 93200
Técnica - Superior 24 62 18.021,79 5 93200
Técnica - Superior 24 60 42.676,34 12 93200
Técnica 22 57 3.397,39 1 93200
Técnica - Media 22 52 37.138,48 12 93200
Administrativa/ Auxiliar 18 37 26.007,06 12 93200
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SCT-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 54.878,74 12 93200
1AG036
SCT-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
1AG197
SCT-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 93200
1AG199
SCT-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 93200
1AG627
STR-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 56.826,00 12 93200
1AG043
TRI-F-01 Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 93200
1AG137 Media
TRI-F-02 Asesor Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 24 57 3.484,37 1 93200
1AG163 Media
TRI-F-03 Inspector Tributario Funcionario A2/CA Admon. General De Gestion / Administrativa 20 51 2.987,41 1 93200
1AG211
TRI-F-04 Inspector Tributario Funcionario A2/C1 Admén. General De Gestion / Administrativa 20 51 2.987,41 1 93200
1AG225
TRI-F-05 Subinspector Tributario (Agente) Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa / Auxiliar 18 40 28.656,34 12 93200
1AG473
TRI-F-06 Subinspector Tributario (Agente) Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa / Auxiliar 18 40 28.656,34 12 93200
1AG474
TRI-F-07 Subinspector Tributario (Agente) Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa / Auxiliar 18 40 2.388,03 1 93200
1AG828
TRI-F-08 Subinspector Tributario (Agente) Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa / Auxiliar 18 40 26.871,00 12 93200
1AG594
TRI-F-09 Subinspector Tributario (Agente) Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa / Auxiliar 18 40 2.388,03 1 93200
1AG829
TRI-F-10 Subinspector Tributario (Agente) Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa / Auxiliar 18 40 26.871,00 12 93200
1AG756

jueves, 14 de diciembre de 2017
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TRI-F-11 Subinspector Tributario (Agente) Funcionario C1/C2 Admoén. General Administrativa / Auxiliar 18 40 26.871,00 12 93200
1AG757
TRI-F-12 Subinspector Tributario (Agente) Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa / Auxiliar 18 40 26.871,00 12 93200
1AG758

Tota Servicio Puestos: 6>  BRUTO ANUAL: 4.110.345,15
0101F TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPD ESCALA SUBESCALA/CLASE ND_NE BRUTO ANUAL ___DT___PROG.
TEA-F-01  Técnico Superior de Administracién General Funcionario A1 Admoén. General Técnica 22 57 3.397,39 1 93100
1AG004
TEA-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 93100
1AG237
TEA-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admoén. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 93100
1AG525

Tota ServicioPuestos: > BRUTO ANUAL: 53.964,39
0101G PATRIMONIO

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND_NE BRUTO ANUAL___DT___PROG.
GPA-F-01  Jefe de Grupo Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 93300
1AG184
GPA-L-01  Oficial Coordinador Laboral c2 16 32 1.993,88 1 93300
2LAB276
GPA-L-02  Oficial Albaniil Laboral (07 15 30 23.029,40 12 93300
2LAB127
GPA-L-03  Oficial Carpintero Laboral C2 15 30 23.029, 40 12 93300
2LAB130
GPA-L-04  Oficial Laboral c2 15 30 23.029,40 12 93300
2LAB128

jueves, 14 de diciembre de 2017
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GPA-L-05 Oficial Laboral c2 15 30 23.029,40 12 93300
2LAB129
GPA-L-06  Oficial Laboral Cc2 15 30 23.029,40 12 93300
2LAB131
GPA-L-07  Oficial Laboral Cc2 15 30 1.919,12 1 93300
2LAB184
GPA-L-08  Oficial Laboral c2 15 30 1.919,12 1 93300
2LAB187
GPA-L-09  Operario Laboral AP 13 24 1.650,82 1 93300
2LAB363
NPA-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 93300
1AG407
NPA-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 93300
1AG479
NPA-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 93300
1AG494
PAT-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 93300
1AG802 Media
PAT-F-02  Técnico Superior de Administracion General Funcionario A1 Admoén. General Técnica 22 57 40.768,70 12 93300
1AG001
PAT-F-03  Técnico de Grado Medio de Administracion  Funcionario A2 Admoén. General De Gestion 20 49 35.272,98 12 93300
1AG110 General
PAT-F-04  Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/CH Admoén. General De Gestion / Administrativa 20 45 2.843,42 1 93300
1AG183
PAT-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 93300
1AG598
PAT-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 93300
1AG602
UPA-F-01  Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admén. Especial Técnica-Superior, Media 26 75 48.642,58 12 93300
1AET002

jueves, 14 de diciembre de 2017
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UPA-F-02  Arquitecto Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 93300
1AETO003
UPA-F-03  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 93300
1AET093
UPA-F-04  Delineante Funcionario C1 Admon. Especial Técnica -Auxiliar 18 36 27.504,42 12 93300
1AET282

Tota Servicio Puestos: 23 BRUTO ANUAL: 502.125,68
0101H CONTRATACION

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
CON-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion /Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 92000
1AG164 Media
CON-F-02  Técnico de Grado Medio de Administracién  Funcionario A2 Admoén. General De Gestion 20 49 35.272,98 12 92000
1AG096 General
CON-L-01  Operario Laboral AP 13 24 16.508,17 10 92000
2LAB350
NOB-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 92000
1AG180
NOB-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92000
1AG284
NOB-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92000
1AG490
NSU-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 92000
1AG406
NSU-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 92000
1AG814
NSU-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 92000
1AG578
NSV-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 92000
1AG404

jueves, 14 de diciembre de 2017
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NSV-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92000
1AG178
NSV-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92000
1AG179
NSV-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92000
1AG489
SPC-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 54.878,74 12 92000
1AG028

Tota Servicio Puestos: 14  BRUTO ANUAL: 387.229,91
Total Area Puestos:  2°C  BRUTO ANUAL: 7.193.423,70
02 AREA DE GOBIERNO DE URBANISMO
0201A URBANISMO

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
NCD-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 15101
1AG240
NCD-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 15101
1AG239
NCD-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 15101
1AG241
NCD-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15101
1AG527
NCD-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Aucxiliar 16 31 23.638,54 12 15101
1AG528
PGU-F-01  Jefe de Seccién Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 49.218,54 12 15101
1AET068 Media

jueves, 14 de diciembre de 2017
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PGU-F-02  Arquitecto Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15101
1AET008
PGU-F-03 Licenciado en Derecho Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 24 60 42.676,34 12 15101
1AET313
PGU-F-04 Licenciado en Derecho Funcionario Al Admon. Especial Técnica-Superior 24 60 42.676,34 12 15101
1AET312
PGU-F-05  Técnico Superior de Administracion Especial Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 22 57 40.768,70 12 15101
1AET371
PGU-F-06  Técnico Superior de Administracion General Funcionario A1 Admoén. General Técnica 22 57 40.768,70 12 15101
1AG051
PGU-F-07  Técnico Superior de Administracion General Funcionario Al Admon. General Técnica 22 57 23.781,74 7 15101
1AG015
PGU-F-08 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 15101
1AET242
PGU-F-09  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 15101
1AG806
PGU-F-10  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 15101
1AG820
PGU-F-11  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 15101
1AG607
PGU-F-12  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Aucxiliar 16 31 23.638,54 12 15101
1AG530
UPO-F-01  Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admén. Especial Técnica-Superior, Media 26 75 48.642,58 12 15101
1AETO012
UPO-F-02  Arquitecto Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15101
1AET009
UPO-F-03  Arquitecto Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15101
1AETO10
UPO-F-04  Arquitecto Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15101
1AETO11
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UPO-F-05  Arquitecto Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15101
1AETO15
UPO-F-06  Arquitecto Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15101
1AET115
UPO-F-07  Arquitecto Funcionario Al Admon. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15101
1AETO013
UPO-F-08  Arquitecto Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15101
1AETO14
UPO-F-09  Arquitecto Técnico Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15101
1AET087
UPO-F-10  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15101
1AET076
UPO-F-11  Arquitecto Técnico Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15101
1AET077
UPO-F-12  Delineante Funcionario C1 Admon. Especial Técnica -Auxiliar 18 36 27.504,42 12 15101
1AET285
UPO-F-13  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 15101
1AG251
UPO-L-01  Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1 16 34 26.287,82 12 15101
2LAB026
URB-F-01  Jefe de Servicio Funcionario Al Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 54.878,74 12 15101
1AET060
URB-F-02  Asesor coordinador Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 74 48.354,60 12 15101
1AET005 Media
URB-F-03  Economista Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 24 62 3.604,36 1 15101
1AET363
URB-F-04 Licenciado en Derecho Funcionario A1 Admon. Especial Técnica-Superior 24 60 42.676,34 12 15101
1AET119
URB-F-05 Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/CA1 Admén. General De Gestion / Administrativa 20 45 30.737,72 12 15101
1AG238

jueves, 14 de diciembre de 2017

Pagina 29 de 180



0201A URBANISMO

Presupuesto Capitulo L- 2018

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
URB-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15101
1AG526
UTU-F-01  Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admoén. Especial Técnica-Superior, Media 26 75 4.053,55 1 15101
1AET373
UTU-F-02  Ingeniero Funcionario Al Admon. Especial Técnica - Superior 24 62 3.604,36 1 15101
1AET356
UTU-F-03  Ingeniero Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 3.604,36 1 15101
1AET357
UTU-F-04  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 22 51 3.070,88 1 15101
1AET135
UTU-F-05 Delineante Funcionario C1 Admon. Especial Técnica -Auxiliar 18 36 27.504,42 12 15101
1AET291
UTU-F-06  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 15101
1AG827
UTU-L-01 Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1 16 34 2.190,65 1 15101
2LAB522

Tota Servicio Puestos: ¢ BRUTO ANUAL: 1.301.505,10
0201B VIVIENDA

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT ___PROG.
NPV-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 15210
1AG245
NPV-F-02  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 15210
1AET130
NPV-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 15210
1AG246
NPV-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15210
1AG531
NPV-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15210
1AG633

jueves, 14 de diciembre de 2017
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NSA-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 15210
1AG248
NSA-F-02  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 15210
1AET131
NSA-F-03  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 15210
1AET132
NSA-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 15210
1AG249
NSA-F-05  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 15210
1AG810
PGV-F-01  Jefe de Seccién Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 15210
1AG166 Media
PGV-F-02 Licenciado en Derecho Funcionario Al Admon. Especial Técnica-Superior 24 60 42.676,34 12 15210
1AET315

Tota Servicio Puestos: 2  BRUTO ANUAL: 368.139,70
0201C EDIFICACION Y ACTIVIDADES Y PROTECCION DEL PAISAJE
PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Director General de Edificacion y Actividades Personal Directivo 55.504,68 12 93100

ACT-F-01  Jefe de Seccién Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 15102

1AG142 Media

ACT-F-02  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15102

1AG696

DEA-F-01  Licenciado en Derecho Funcionario Al Admon. Especial Técnica-Superior 24 60 42.676,34 12 15102

1AET316

DEA-F-02  Archivero Funcionario A1 Admén. Especial Técnica / Superior 24 57 3.484,37 1 15102

1AET360

EDI-F-01 Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion /Técnica;Superior-Media 26 77 47.028,22 12 15102

1AG141

jueves, 14 de diciembre de 2017

Péagina 31 de 180



0201C EDIFICACION Y ACTIVIDADES Y PROTECCION DEL PAISAJE

Presupuesto Capitulo L- 2018

Admén. General / Especial

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
EDI-F-02 Asesor Funcionario A1/A2
1AG105
NCO-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General
1AG256
NCO-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG437
NCO-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG541
NCO-L-01  Operario Laboral AP
2LAB357
NCR-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General
1AG297
NCR-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG250
NCR-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG269
NCR-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG547
NDE-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General
1AG264
NDE-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG265
NDE-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG451
NDE-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG267
NDE-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admén. General
1AG540
NDR-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General
1AG259

jueves, 14 de diciembre de 2017

Media

De Gestion / Administrativa

Administrativa

Auxiliar

De Gestion / Administrativa

Administrativa

Administrativa

Auxiliar

De Gestion / Administrativa

Administrativa

Administrativa

Administrativa

Auxiliar

De Gestion / Administrativa

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 24 57 39.622,08 12 15102
22 52 33.755,14 12 15102
18 34 2.244,04 1 15102
16 31 23.638,54 12 15102
13 24 19.979, 62 12 15102
22 52 3.094,87 1 15102
18 34 26.928,46 12 15102
18 34 26.928,46 12 15102
16 31 23.638,54 12 15102
22 52 33.755,14 12 15102
18 34 26.928,46 12 15102
18 34 2.244,04 1 15102
18 34 26.928,46 12 15102
16 31 23.638,54 12 15102
22 52 33.755,14 12 15102
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NDR-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG260
NDR-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG261
NDR-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG262
NDR-F-05  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG475
NES-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General
1AG321
NES-F-02  Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/CH Admoén. General
1AG270
NES-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG504
NES-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG548
NMA-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General
1AG252
NMA-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG253
NMA-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG254
NMA-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG537
NMA-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General
1AG542
NME-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General
1AG255
NME-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG478

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
Administrativa 18 34 26.928,46 12 15102
Administrativa 18 34 26.928,46 12 15102
Administrativa 18 34 26.928,46 12 15102
Administrativa 18 34 2.244,04 1 15102
De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 15102
De Gestion / Administrativa 20 45 30.737,72 12 15102
Auxiliar 16 31 1.969,88 1 15102
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15102
De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 15102
Administrativa 18 34 26.928,46 12 15102
Administrativa 18 34 26.928,46 12 15102
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15102
Auxiliar 16 31 1.969,88 1 15102
De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 15102
Administrativa 18 34 2.244,04 1 15102
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NME-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 15102
1AG257
NME-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 15102
1AG258
NSN-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 15102
1AG268
NSN-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 15102
1AG813
NSN-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15102
1AG546
NSN-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15102
1AG545
PRP-F-01  Jefe de Seccién Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 4.101,55 1 15102
1AG094 Media
PRP-F-02 Licenciado en Derecho Funcionario Al Admon. Especial Técnica-Superior 24 60 3.556,36 1 15102
1AET366
PRP-F-03  Técnico Superior de Administracién General Funcionario A1 Admén. General Técnica 22 57 40.768,70 12 15102
1AG008
PRP-F-04  Técnico Superior de Administracién General Funcionario A1 Admén. General Técnica 22 57 40.768,70 12 15102
1AG009
SEA-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 54.878,74 12 15102
1AG054
SEA-F-02  Asesor Coordinador Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 74 48.354,60 12 15102
1AG055 Media
SEA-F-03 Licenciado en Derecho Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 24 60 42.676,34 12 15102
1AET317
SEA-F-04  Técnico Superior de Administracion General Funcionario A1 Admén. General Técnica 22 57 23.781,74 7 15102
1AG027
SEA-F-05  Técnico Superior de Administracion General Funcionario A1 Admén. General Técnica 22 57 40.768,70 12 15102
1AG007

jueves, 14 de diciembre de 2017
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SEA-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15102
1AG533
SPP-F-01  Jefe de Servicio Funcionario Al Admon. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 54.878,74 12 15102
1AET061
SPP-F-02  Técnico Superior de Administracién General Funcionario A1 Admén. General Técnica 22 57 3.397,39 1 15102
1AG037
UEA-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 49.218,54 12 15102
1AETO070 Media
UEA-F-02  Arquitecto Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15102
1AETO16
UEA-F-03  Arquitecto Funcionario Al Admon. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15102
1AETO17
UEA-F-04  Arquitecto Funcionario Al Admon. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15102
1AET018
UEA-F-05  Arquitecto Funcionario Al Admon. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15102
1AET020
UEA-F-06  Arquitecto Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15102
1AET021
UEA-F-07  Arquitecto Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15102
1AET022
UEA-F-08  Arquitecto Funcionario Al Admon. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15102
1AET023
UEA-F-09  Arquitecto Funcionario A1l Admon. Especial Técnica - Superior 24 62 7.208,72 2 15102
1AET006
UEA-F-10  Arquitecto Funcionario A1l Admon. Especial Técnica - Superior 24 62 7.208,72 2 15102
1AET007
UEA-F-11  Arquitecto Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 3.604,36 1 15102
1AET040
UEA-F-12  Arquitecto Técnico Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15102
1AET088

jueves, 14 de diciembre de 2017
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UEA-F-13  Arquitecto Técnico Funcionario A2 Admén. Especial
1AET090
UEA-F-14  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admon. Especial
1AET133
UEA-F-15  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admon. Especial
1AET089
UEA-F-16  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admén. Especial
1AETO078
UEA-F-17  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admén. Especial
1AETO079
UEA-F-18  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admon. Especial
1AET080
UEA-F-19  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admon. Especial
1AET081
UEA-F-20  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG534
UEA-F-21  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG535
UPP-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial
1AETO071
UPP-F-02  Arquitecto Funcionario Al Admon. Especial
1AET024
UPP-F-03  Arquitecto Funcionario A1 Admon. Especial
1AET392
UPP-F-04  Arquitecto Funcionario A1 Admon. Especial
1AET026
UPP-F-05 Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admén. Especial
1AET083
UPP-F-06  Arquitecto Técnico Funcionario A2 Admén. Especial
1AET092

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15102
Técnica - Media 22 51 6.141,75 2 15102
Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15102
Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15102
Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15102
Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15102
Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15102
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15102
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15102
Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 49.218,54 12 15102
Media

Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15102
Técnica - Superior 24 62 3.604,36 1 15102
Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15102
Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15102
Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15102
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UPP-F-07  Arquitecto Técnico Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15102
1AET082
UPP-F-08  Arquitecto Técnico Funcionario A2 Admoén. Especial Técnica - Media 22 51 6.141,75 2 15102
1AET097
UPP-F-09  Arquitecto Técnico Funcionario A2 Admoén. Especial Técnica - Media 22 51 6.141,75 2 15102
1AET194
UPP-F-10  Arquitecto Técnico Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15102
1AET084
UPP-F-11  Delineante Funcionario C1 Admén. Especial Técnica -Auxiliar 18 36 27.504,42 12 15102
1AET290
UPP-F-12  Delineante Funcionario C1 Admon. Especial Técnica -Auxiliar 18 36 27.504,42 12 15102
1AET286
UPP-F-13  Delineante Funcionario C1 Admon. Especial Técnica -Auxiliar 18 36 27.504,42 12 15102
1AET287
UPP-F-14  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 15102
1AG825
UPP-F-15  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 115102
1AG632

Tota Servicio Puestos:  °C  BRUTO ANUAL: 2.443.952,22
Total Area Puestos: 45  BRUTO ANUAL: 4.113.597,02
03 AREA DE GOBIERNO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO Y MOVILIDAD
0301A TURISMO

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.

TUR-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 43200

1AG363

jueves, 14 de diciembre de 2017
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TUR-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 43200
1AG247
TUR-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 43200
1AG558

Tota Servicio Puestos: > BRUTO ANUAL: 84.322,14
0301D PYMES, COMERCIO Y CONSUMO

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
NDC-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 43300
1AG316
NDC-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 43300
1AG272
NDC-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 43300
1AG274
NDC-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 43300
1AG275
NDC-F-05  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 43300
1AG276
NDC-F-06  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 43300
1AG277
NDC-F-07  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 43300
1AG278
NDC-F-08  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 43300
1AG356
NDC-F-09  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 43300
1AG551
NDC-F-10  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 43300
1AG554
SCN-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 49300
1AET106 Media

jueves, 14 de diciembre de 2017

Péagina 38 de 180



0301D PYMES, COMERCIO Y CONSUMO

Presupuesto Capitulo L- 2018

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
SCN-F-02  Técnico de Grado Medio de Administracion  Funcionario A2 Admon. General De Gestion 20 49 20.575,91 7 49300
1AG107 General
SCN-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 49300
1AG271
SCN-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 49300
1AG552
SCN-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 49300
1AG553
SCN-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Aucxiliar 16 31 3.939,76 2 49300
1AG621
SCN-F-07  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Aucxiliar 16 31 3.939,76 2 49300
1AG624
SCN-F-08  Oficial Funcionario C2 Admén. Especial Serv. Esp./ Personal de Oficios 15 31 23.317,38 12 49300
1AEO007
SDC-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 43300
1AG143 Media
SDC-F-02  Asesor Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 24 57 41.812,40 12 43300
1AET062 Media
SDC-F-03  Técnico Superior de Administracion General Funcionario A1 Admén. General Técnica 22 57 23.781,74 7 43300
1AG010
SDC-F-04  Técnico de Grado Medio de Desarrollo Local Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 22 52 37.138,48 12 43300
1AET326 Y Consumo
SDC-F-05 Técnico de Grado Medio de Administracién  Funcionario A2 Admoén. General De Gestion 20 49 35.272,98 12 43300
1AG109 General
SDC-F-06  Técnico de Grado Medio de Administracién  Funcionario A2 Admoén. General De Gestion 20 49 20.575,91 7 43300
1AG095 General
SDC-L-01  Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 43300
2LAB358
SDT-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 4.573,23 1 43300
1AG059

jueves, 14 de diciembre de 2017

Péagina 39 de 180



0301D PYMES, COMERCIO Y CONSUMO

Presupuesto Capitulo L- 2018

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
SDT-F-02  Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/C1 Admon. General De Gestion / Administrativa 20 45 2.843,42 1 43300
1AG196

Tota Servicio Puestos: 27 BRUTO ANUAL: 644.883,74
03 AREA DE GOBIERNO DE PROMOCION ECONOMICA, TURISMO Y MOVILIDAD
0302A TRAFICO Y TRANSPORTES
PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Director General de Movilidad Personal Directivo 55.504, 68 12 13300

MOE-F-01  Jefe de Seccién Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 4.101,55 1 13300

1AG125 Media

MOE-F-02 Ingeniero Funcionario Al Admon. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 13300

1AET306

MOE-F-03 Asesor Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 24 57 39.622,08 12 13300

1AECO11 Media

MOE-F-04 Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 22 51 3.070,88 1 13300

1AET091

MOE-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13300

1AG729

NRT-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 13300

1AG288

NRT-F-02  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 37 27.792,40 12 13300

1AG290

NRT-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 13300

1AG286

NRT-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13300

1AG566

NRT-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13300

1AG567

jueves, 14 de diciembre de 2017
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NRT-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13300
1AG568
NTN-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 13300
1AG289
NTN-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 13300
1AG282
NTN-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 13300
1AG283
NTN-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 13300
1AG285
NTN-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13300
1AG719
NTN-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 13300
1AG583
PEC-F-01  Jefe de Seccién Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 4.101,55 1 13300
1AG127 Media
PEC-F-02  Técnico de Grado Medio de Administracion  Funcionario A2 Admon. General De Gestion 20 49 2.939,42 1 13300
1AG113 General
PEC-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 3.939,76 2 13300
1AG606
STM-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 4.573,23 1 13300
1AG070
STM-F-02  Técnico Superior de Administracion General Funcionario A1 Admon. General Técnica 22 57 3.397,39 1 13300
1AG040
TRT-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 13300
1AG144 Media
TRT-F-02  Ingeniero Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 13300
1AETO033
TRT-F-03  Ingeniero Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 13300
1AET029

jueves, 14 de diciembre de 2017
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TRT-F-04  Técnico Superior de Administracién General Funcionario A1 Admoén. General Técnica 22 57 40.768,70 12 13300
1AG058
TRT-F-05  Técnico Superior de Administracion General Funcionario Al Admon. General Técnica 22 57 40.768,70 12 13300
1AG019
TRT-F-06  Técnico Superior de Administracion General Funcionario Al Admon. General Técnica 22 57 40.768,70 12 13300
1AG013
TRT-F-07  Técnico Superior de Administracién General Funcionario A1 Admoén. General Técnica 22 57 40.768,70 12 13300
1AG801
TRT-F-08  Ingeniero Técnico Infomatico Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 22 52 37.138,48 12 13300
1AET350
TRT-F-09  Técnico de Grado Medio de Administracion  Funcionario A2 Admoén. General De Gestion 20 49 35.272,98 12 13300
1AG111 General
TRT-L-01 Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1 16 34 26.287,82 12 13300
2LAB027
TRT-L-02  Oficial Conductor Laboral Cc2 15 31 23.317,38 12 13300
2LAB137
TRT-L-03  Oficial Laboral c2 15 30 23.029, 40 12 13300
2LAB138
TRT-L-04  Operario Conductor Laboral AP 13 25 20.267,60 12 13300
2LAB351

Tota Servicio Puestos: 3  BRUTO ANUAL: 949.603,22
0302B TALLERES MUNICIPALES Y PARQUE MOVIL

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
GPT-L-01  Jefe de Grupo Laboral C1/C2 18 43 2.460,02 1 92000
2LAB524
GPT-L-02  Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1 16 34 26.287,82 12 92000
2LAB028
GPT-L-03  Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1 16 34 26.287,82 12 92000
2LAB029

jueves, 14 de diciembre de 2017
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GPT-L-04  Oficial Conductor Transportista Laboral c2
2LAB146
GPT-L-05  Oficial Conductor Transportista Laboral C2
2LAB147
GPT-L-06  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB427
GPT-L-07  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB139
GPT-L-08  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB141
GPT-L-09  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB142
GPT-L-10  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB144
GPT-L-11  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB145
GPT-L-12  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB148
GPT-L-13  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB149
GPT-L-14  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB150
GPT-L-15  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB151
GPT-L-16  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB152
GPT-L-17  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB154
GPT-L-18  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB155

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
15 33 23.893,34 12 92000
15 33 23.893,34 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317,38 12 92000
15 31 23.317,38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317,38 12 92000
15 31 23.317,38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317,38 12 92000
15 31 23.317,38 12 92000
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GPT-L-19  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB157
GPT-L-20  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB159
GPT-L-21  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB246
GPT-L-22  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB162
GPT-L-23  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB163
GPT-L-24  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB164
GPT-L-25  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB165
GPT-L-26  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB254
GPT-L-27  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB167
GPT-L-28  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB169
GPT-L-29  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB170
GPT-L-30  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB171
GPT-L-31  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB173
GPT-L-32  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB174
GPT-L-33  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB175

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
15 31 23.317,38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317,38 12 92000
15 31 23.317,38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317,38 12 92000
15 31 23.317,38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317,38 12 92000
15 31 23.317,38 12 92000
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GPT-L-34  Oficial Conductor Laboral c2 15 31 23.317,38 12 92000
2LAB177
GPT-L-35  Oficial Conductor Laboral c2 15 31 23.317,38 12 92000
2LAB178
GPT-L-36  Oficial Soldador Laboral Cc2 15 30 23.029,40 12 92000
2LAB168
GPT-L-37  Oficial Laboral c2 15 30 23.029, 40 12 92000
2LAB143
GPT-L-38  Oficial Laboral c2 15 30 23.029, 40 12 92000
2LAB179
GPT-L-39  Oficial Laboral Cc2 15 30 23.029,40 12 92000
2LAB140
GPT-L-40  Oficial Mecéanico Laboral Cc2 15 30 3.838,23 2 92000
2LAB256
GPT-L-41  Oficial Mecéanico Laboral Cc2 15 30 23.029, 40 12 92000
2LAB156
GPT-L-42  Oficial Mecéanico Laboral c2 15 30 23.029, 40 12 92000
2LAB158
GPT-L-43  Oficial Mecéanico Laboral c2 15 30 23.029, 40 12 92000
2LAB153
GPT-L-44  Oficial Mecéanico Laboral C2 15 30 1.919,12 1 92000
2LAB295
GPT-L-45  Operario Conductor Laboral AP 13 25 1.674,82 1 92000
2LAB399
GPT-L-46  Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 92000
2LAB352
GPT-L-47  Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 92000
2LAB356
UPT-F-01  Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial 'I’\;lé%r]ica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 75 46.452,26 12 92000
1AG162 edia
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UPT-F-02  Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/C1 Admon. General De Gestion / Administrativa 20 45 30.737,72 12 92000
1AG294
UPT-F-03  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario Ci1/C2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 37 26.007,06 12 92000
1AG569
UPT-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 92000
1AG826
UPT-F-05  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92000
1AG292
UPT-F-06  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92000
1AG293
UPT-F-07  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92000
1AG295
UPT-F-08  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92000
1AG296
UPT-F-09  Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92000
1AG570
UPT-F-10  Oficial Conductor Funcionario Cc2 Admén. Especial Serv. Esp./ Personal de Oficios 15 31 23.317,38 12 92000
1AEO010
UPT-F-11  Oficial Funcionario Cc2 Admén. Especial Serv. Esp./ Personal de Oficios 15 30 23.029,40 12 92000
1AEO008

Tota Servicio Puestos: > BRUTO ANUAL: 1.294.081,19
0302C CIUDAD DE MAR

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
NCM-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admén. General De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 17000
1AG287
NCM-F-02  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 17000
1AG557
NCM-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 17000

1AG559

jueves, 14 de diciembre de 2017
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NCM-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 17000
1AG560
SPM-F-01  Jefe de Servicio Funcionario Al Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 4.573,23 1 17000
1AG069
UCM-F-01  Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 75 48.642,58 12 17000
1AGO84 Media
UCM-F-02  Técnico Superior de Administracion Especial Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 22 57 40.768,70 12 17000
1AET027
UCM-F-03  Educador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 17000
1AET335
UCM-F-04  Técnico de Grado Medio de Administracién ~ Funcionario A2 Admoén. General De Gestion 20 49 35.272,98 12 17000
1AG161 General

Tota Servicio Puestos: ~ °  BRUTO ANUAL: 239.116,92
Total Area Puestos: 33  BRUTO ANUAL: 3.212.007,21
04 AREA DE GOBIERNO DE FOMENTO, SERVICIOS PUBLICOS Y AGUAS
0401A PARQUES Y JARDINES

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___PROG.
GMU-F-01  Jefe de Grupo Funcionario A2/C1 Admén. Especial Técnica Media-Auxiliar 22 52 37.138,48 12 17100
1AET328
GMU-L-01  Oficial Coordinador Laboral c2 16 32 23.926,52 12 17100
2LAB203
GMU-L-02  Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 17100
2LAB366
GMU-L-03  Operario Laboral AP 13 24 16.508,17 10 17100

2LAB359

jueves, 14 de diciembre de 2017
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GPJ-F-01  Jefe de Grupo Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG807
GPJ-L-01 Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1
2LAB034
GPJ-L-02  Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1
2LAB524
GPJ-L-08  Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1
2LAB032
GPJ-L-04  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB192
GPJ-L-05  Oficial Laboral C2
2LAB188
GPJ-L-06  Oficial Laboral Cc2
2LAB189
GPJ-L-07  Oficial Coordinador Laboral c2
2LAB190
GPJ-L-08  Oficial Laboral c2
2LAB191
GPJ-L-09  Oficial Laboral c2
2LAB200
GPJ-L-10  Oficial Laboral c2
2LAB193
GPJ-L-11  Oficial Laboral c2
2LAB194
GPJ-L-12  Oficial Laboral c2
2LAB172
GPJ-L-13  Teleoperador Laboral AP
2LAB360
GPJ-L-14  Operario Laboral AP

2LAB367

jueves, 14 de diciembre de 2017

Administrativa/ Auxiliar

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
18 43 29.520,28 12 17100
16 34 26.287, 82 12 17100
16 34 26.287, 82 12 17100
16 34 2.190, 65 117100
15 31 23.317,38 12 17100
15 30 23.029, 40 12 17100
15 30 23.029, 40 12 17100
16 32 23.926,52 12 17100
15 30 23.029, 40 12 17100
15 30 1.919,12 117100
15 30 23.029, 40 12 17100
15 30 23.029, 40 12 17100
15 30 23.029, 40 12 17100
13 25 20.267, 60 12 17100
13 24 1.650,82 117100
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GPJ-L-15  Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 17100
2LAB362
SMU-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 4.573,23 1 93300
1AG066
SMU-F-02 Licenciado en Derecho Funcionario Al Admon. Especial Técnica-Superior 24 60 42.676,34 12 93300
1AET307
SMU-F-03  Asesor Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 24 57 39.622,08 12 93300
1AET108 Media
SMU-F-04  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 37 27.792,40 12 93300
1AG299
SMU-F-05 Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 93300
1AG281
SMU-F-06  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 93300
1AG809
SMU-F-07  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 93300
1AG561
SMU-F-08  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 93300
1AG562
UPJ-F-01 Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 75 46.452,26 12 17100
1AET113 Media
UPJ-F-02  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 17100
1AET100
UPJ-F-03  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 17100
1AET099
UPJ-F-04  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 17100
1AET098
UPJ-F-05  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 22 51 3.070,88 1 17100
1AET134
UPJ-F-06  Delineante Funcionario C1 Admén. Especial Técnica -Auxiliar 18 36 27.504,42 12 17100
1AET289

jueves, 14 de diciembre de 2017
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Tota Servicio Puestos: 34  BRUTO ANUAL: 814.453,93

0401B SALUD PUBLICA

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL PROG.
GCP-L-01  Jefe de Grupo Laboral A2/C1 22 52 33.755,14 12 31100
2LAB036
GCP-L-02  Oficial de Control de Plagas Laboral C2 15 30 23.029,40 12 31100
2LAB195
GCP-L-03  Oficial de Control de Plagas Laboral Cc2 15 30 23.029,40 12 31100
2LAB196
GCP-L-04 Oficial de Control de Plagas Laboral Cc2 15 30 23.029,40 12 31100
2LAB197
GCP-L-05 Oficial de Control de Plagas Laboral C2 15 30 23.029, 40 12 31100
2LAB198
GCP-L-06  Oficial de Control de Plagas Laboral Cc2 15 30 23.029, 40 12 31100
2LAB199
GCP-L-07  Oficial de Control de Plagas Laboral Cc2 15 30 1.919,12 1 31100
2LAB283
GCP-L-08 Oficial de Control de Plagas Laboral Cc2 15 30 23.029,40 12 31100
2LAB201
GCP-L-09 Oficial de Control de Plagas Laboral Cc2 15 30 23.029,40 12 31100
2LAB202
GCP-L-10  Oficial de Control de Plagas Laboral C2 15 30 23.029,40 12 31100
2LAB329
GCP-L-11  Operario Coordinador Laboral AP 14 29 21.754,12 12 31100
2LAB365
GCP-L-12  Operario de Control de Plagas Laboral AP 13 26 20.555,58 12 31100
2LAB364
NSP-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 31100
1AG301

jueves, 14 de diciembre de 2017
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NSP-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 31100
1AG418
NSP-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 31100
1AG353
NSP-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 31100
1AG555
NSP-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 31100
1AG579
NSP-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 31100
1AG556
SAP-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 49.218,54 12 31100
1AET069 Media
SAP-F-02  Veterinario Funcionario Al Admon. Especial Técnica-Superior 22 63 3.541,38 1 31100
1AET393
SAP-F-03  Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/CH1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 20 45 30.737,72 12 31100
1AG300

Tota Servicio Puestos: 2 BRUTO ANUAL: 460.907,16
0401D VIAS Y OBRAS

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT ___PROG.
GVO-L-01  Jefe de Grupo Laboral A2/C1 22 52 3.094,87 1 15320
2LAB030
GVO-L-02 Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1 16 34 26.287,82 12 15320
2LAB031
GVO-L-03 Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1 16 34 26.287,82 12 15320
2LAB033
GVO-L-04 Oficial Laboral c2 15 30 1.919,12 1 15320
2LAB205
GVO-L-05 Oficial Conductor Laboral c2 15 31 23.317,38 12 15320
2LAB181

jueves, 14 de diciembre de 2017
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GVO-L-06 Oficial Laboral c2
2LAB182
GVO-L-07 Oficial Laboral c2
2LAB183
GVO-L-08 Oficial Laboral c2
2LAB207
GVO-L-09 Oficial Laboral c2
2LAB185
GVO-L-10  Oficial Laboral c2
2LAB186
NVO-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admoén. General
1AG417
NVO-F-02  Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/CH Admoén. General
1AG182
NVO-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG298
NVO-F-04 Encargado de Servicios Mdltiples Funcionario C1 Admén. Especial
1AEO001
NVO-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG571
NVO-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General
1AG572
NVO-F-07  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG573
NVO-F-08  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG574
NVO-F-09  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG575
NVO-F-10  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG576

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL PROG.
15 30 23.029,40 12 15320
15 30 23.029,40 12 15320
15 30 1.919,12 1 15320
15 30 23.029,40 12 15320
15 30 23.029,40 12 15320
De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 15320
De Gestion / Administrativa 20 45 2.843,42 1 15320
Administrativa 18 34 26.928,46 12 15320
Serv. Especiales/ Personal de Oficios 16 34 26.287,82 12 15320
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15320
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15320
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15320
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15320
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15320
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15320
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jueves, 14 de diciembre de 2017

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
NVO-F-11  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 15320
1AG577
VOB-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 4.101,55 1 15320
1AG158 Media
VOB-F-02 Ingeniero Funcionario Al Admon. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 15320
1AET030
VOB-F-03  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15320
1AET327
VOB-F-04  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 22 51 3.070,88 1 15320
1AET137
VOB-F-05 Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15320
1AET095
VOB-F-06 Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15320
1AET096
VOB-F-07  Arquitecto Técnico Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 15320
1AET085
VOB-F-08 Delineante Funcionario C1 Admén. Especial Técnica -Auxiliar 18 36 27.504,42 12 15320
1AET288

Tota Servicio Puestos: ~ 2°  BRUTO ANUAL: 655.559,50
04 AREA DE GOBIERNO DE FOMENTO, SERVICIOS PUBLICOS Y AGUAS
0402A ALUMBRADO PUBLICO

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
SAA-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 4.573,23 1 16500
1AET375
UAL-F-01  Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admon. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 75 46.452,26 12 16500
1AET074 Media
UAL-F-02  Ingeniero Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 16500
1AET019
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
UAL-F-03  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admén. Especial
1AET101
UAL-F-04  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admon. Especial
1AET102
UAL-F-05  Técnico de Grado Medio de Administracién  Funcionario A2 Admoén. General
1AG803 General
UAL-F-06  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG565
UAL-F-07  Delineante Funcionario C1 Admén. Especial
1AET283
UAL-F-08  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG303
UAL-F-09  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG564
UAL-F-10  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG563
UAL-L-01 Encargado de Servicios Mltiples Laboral C1
o AB237 Almacenero
UAL-L-02  Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1
2LAB037
UAL-L-03  Encargado de Servicios Multiples Laboral C1
2LAB040
UAL-L-04  Oficial Alumbrado Laboral Cc2
2LAB204
UAL-L-05  Oficial Alumbrado Laboral c2
2LAB226
UAL-L-06  Oficial Alumbrado Laboral c2
2LAB206
UAL-L-07  Oficial Alumbrado Laboral c2
2LAB208

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL PROG.
Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 16500
Técnica - Media 22 51 36.850,50 12 16500
De Gestion 20 49 35.272,98 12 16500
Administrativa/ Auxiliar 18 37 26.007,06 12 16500
Técnica -Auxiliar 18 36 2.292,04 1 16500
Administrativa 18 34 26.928,46 12 16500
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 16500
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 16500
16 36 25.078,44 12 16500
16 34 26.287,82 12 16500
16 34 2.190, 65 1 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 3.982,22 2 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
UAL-L-08  Oficial Alumbrado Laboral c2
2LAB209
UAL-L-09  Oficial Alumbrado Laboral c2
2LAB210
UAL-L-10  Oficial Alumbrado Laboral Cc2
2LAB212
UAL-L-11 Oficial Alumbrado Laboral c2
2LAB263
UAL-L-12  Oficial Alumbrado Laboral c2
2LAB214
UAL-L-13  Oficial Alumbrado Laboral Cc2
2LAB215
UAL-L-14  Oficial Alumbrado Laboral C2
2LAB216
UAL-L-15  Oficial Alumbrado Laboral Cc2
2LAB217
UAL-L-16  Oficial Alumbrado Laboral c2
2LAB218
UAL-L-17  Oficial Alumbrado Laboral c2
2LAB264
UAL-L-18  Oficial Alumbrado Laboral Cc2
2LAB221
UAL-L-19  Oficial Alumbrado Laboral C2
2LAB223
UAL-L-20  Oficial Alumbrado Laboral Cc2
2LAB265
UAL-L-21  Oficial Alumbrado Laboral c2
2LAB268
UAL-L-22  Oficial Alumbrado Laboral c2
2LAB234

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 1.991,11 116500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 1.991,11 116500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 1.991,11 1 16500
15 33 1.991,11 116500
15 33 23.893,34 12 16500
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
UAL-L-23  Oficial Alumbrado Laboral c2
2LAB235
UAL-L-24  Oficial Alumbrado Laboral Cc2
2LAB238
UAL-L-25  Oficial Alumbrado Laboral Cc2
2LAB240
UAL-L-26  Oficial Alumbrado Laboral c2
2LAB241
UAL-L-27  Oficial Alumbrado Laboral c2
2LAB242
UAL-L-28  Oficial Conductor Transportista Laboral C2
2LAB211
UAL-L-29  Oficial Conductor Transportista Laboral C2
2LAB228
UAL-L-30  Oficial Conductor Transportista Laboral C2
2LAB229
UAL-L-31 Oficial Conductor Transportista Laboral Cc2
2LAB227
UAL-L-832  Oficial Conductor Transportista Laboral Cc2
2LAB231
UAL-L-33  Oficial Conductor Transportista Laboral C2
2LAB239
UAL-L-34  Oficial Conductor Transportista Laboral C2
2LAB224
UAL-L-35  Oficial Conductor Transportista Laboral C2
2LAB225
UAL-L-836  Oficial Conductor Transportista Laboral Cc2
2LAB220
UAL-L-837  Oficial Conductor Transportista Laboral Cc2
2LAB222

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND_NE BRUTO ANUAL ___ DT ___PROG.
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
15 33 23.893,34 12 16500
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
UAL-L-38  Oficial Conductor Transportista Laboral c2 15 833 23.893,34 12 16500
2LAB243

UAL-L-39  Oficial Albanil Laboral Cc2 15 30 23.029,40 12 16500
2LAB230

UAL-L-40  Oficial Albanil Laboral Cc2 15 30 23.029,40 12 16500
2LAB232

UAL-L-41  Oficial Laboral c2 15 30 23.029, 40 12 16500
2LAB236

UAL-L-42  Operario Laboral AP 13 24 1.650,82 1 16500
2LAB369

UAL-L-43  Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 16500
2LAB368

Tota Servicio Puestos: >4  BRUTO ANUAL: 1.178.778,82

0402B AGUAS

PUESTO/PLAZA DENOMINAGION DEL PUESTD VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CIASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
. _____ I I I e
NGU-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 16100
1AG304
NGU-F-02  Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 20 45 2.843,42 1 16100
1AG181
NGU-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 16100
1AG305
NGU-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 16100
1AG306
NGU-F-05 Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 16100
1AG477
NGU-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admoén. General Aucxiliar 16 31 23.638,54 12 16100
1AG634
NGU-F-07  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admoén. General Aucxiliar 16 31 23.638,54 12 16100
1AG581
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
NGU-F-08  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 16100
1AG538
UAG-F-01  Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 75 46.452,26 12 16100
1AET109 Media
UAG-F-02 Ingeniero Funcionario Al Admon. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 16100
1AET028
UAG-F-03 Ingeniero Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 3.604,36 1 16100
1AET355
UAG-F-04  Técnico Superior de Administracion Especial Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 22 57 3.397,39 1 16100
1AET358
UAG-F-05 Técnico Superior de Administracion Especial Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 22 57 40.768,70 12 16100
1AET305
UAG-F-06 Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 22 51 3.070,88 1 16100
1AET105
UAG-F-07 Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 51 3.070,88 1 16100
1AET118
UAG-L-01  Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1 16 34 26.287,82 12 16100
2LAB038
UAG-L-02  Oficial Laboral c2 15 30 23.029,40 12 16100
2LAB244

Tota Servicio Puestos: 17  BRUTO ANUAL: 334.880,47
Total Area Puestos: 55  BRUTO ANUAL: 3.444.579,88
05 AREA DE GOBIERNO DE BARRIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA
0501A PARTICIPACION CIUDADANA
PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.

jueves, 14 de diciembre de 2017
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
NIC-F-01 Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 92400
1AG421
UTP-F-01  Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 75 4.053,55 1 92400
1AG874 Media
UTP-F-02  Gestor Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 92400
1AET336
UTP-F-03  Educador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 2.987,41 1 92400
1AET139
UTP-F-04  Educador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 92400
1AET338
UTP-F-05  Educador Social Funcionario A2 Admoén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 92400
1AET339
UTP-F-06  Educador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 92400
1AET341
UTP-F-07  Educador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 2.987,41 1 92400
1AET394
UTP-F-08  Educador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 2.987,41 1 92400
1AET395

Tota Servicio Puestos: ~ °  BRUTO ANUAL: 190.166, 68
05 AREA DE GOBIERNO DE BARRIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA
0502A COORDINACION TERRITORIAL

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
NAP-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 92000
1AG420
NAP-F-02  Disenador Grafico Funcionario C1/C2 Admén. Especial Técnica - Auxiliar 18 34 25.143,12 12 92000
1AET391
NAP-F-03  Gestor Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 34 25.143,12 12 92000
1AG585

jueves, 14 de diciembre de 2017
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
NAP-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 92000
1AG873
NIC-F-02 Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92000
1AG753
NIC-F-03 Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 92000
1AG872
PPC-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 92000
1AET117 Media
PPC-F-02  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 92000
1AET263
PPC-F-03  Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/CH1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 20 45 2.843,42 1 92000
1AG188
SPT-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 54.878,74 12 92000
1AET059
SPT-F-02  Psicélogo Funcionario A1/A2 Admon. Especial Técnica-Superior 22 59 41.344,66 12 92000
1AET042
UTP-F-09  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92000
1AG784
UTT-F-01  Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 75 46.452,26 12 92000
1AET116 Media
UTT-L-01 Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1 16 34 26.287,82 12 92000
2LAB039
UTT-L-02  Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1 16 34 2.190,65 1 92000
2LAB044
UTT-L-03  Oficial Conductor Transportista Laboral C2 15 33 23.893,34 12 92000
2LAB247
UTT-L-04  Oficial Conductor Laboral c2 15 31 23.317,38 12 92000
2LAB248
UTT-L-05  Oficial Conductor Laboral c2 15 31 23.317,38 12 92000
2LAB251

jueves, 14 de diciembre de 2017
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UTT-L-06  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB252
UTT-L-07  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB255
UTT-L-08  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB257
UTT-L-09  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB258
UTT-L-10  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB259
UTT-L-11  Oficial Laboral c2
2LAB245
UTT-L-12  Oficial Laboral c2
2LAB219
UTT-L-13  Oficial Laboral c2
2LAB253
UTT-L-14  Oficial Laboral c2
2LAB233
UTT-L-15  Oficial Laboral c2
2LAB280
UTT-L-16  Oficial Laboral c2
2LAB250
UTT-L-17  Operario Conductor Laboral AP
2LAB370
UTT-L-18  Operario Laboral AP
2LAB376
UTT-L-19  Operario Laboral AP
2LAB371
UTT-L-20  Operario Laboral AP
2LAB372

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
15 31 23.317,38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317, 38 12 92000
15 31 23.317,38 12 92000
15 31 23.317,38 12 92000
15 30 23.029,40 12 92000
15 30 1.919,12 192000
15 30 23.029,40 12 92000
15 30 1.919,12 1 92000
15 30 1.919,12 1 92000
15 30 23.029,40 12 92000
13 25 20.267, 60 12 92000
13 24 1.650,82 192000
13 24 19.979, 62 12 92000
13 24 1.650, 82 1 92000
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
UTT-L-21 Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 92000
2LAB373
UTT-L-22  Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 92000
2LAB374
UTT-L-23  Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 92000
2LAB375
UTT-L-24  Operario Laboral AP 13 24 1.650,82 1 92000
2LAB377
UTT-L-25  Operario Laboral AP 13 24 1.650,82 1 92000
2LAB390
UTT-L-26  Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 92000
2LAB378
UTT-L-27  Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 92000
2LAB379
UTT-L-28  Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 92000
2LAB381

Tota Servicio Puestos:  “*  BRUTO ANUAL: 821.095,87
0502B DISTRITO VEGUETA, CONO SUR Y TAFIRA

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT ___PROG.
DVC-F-01  Director de Distrito Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 79 47.604,18 12 92400
1AG145 Media
DVC-F-02  Técnico de Grado Medio de Administracién ~ Funcionario A2 Admoén. General De Gestion 20 49 35.272,98 12 92400
1AG115 General
DVC-F-03  Técnico de Grado Medio de Administracién ~ Funcionario A2 Admoén. General De Gestion 20 49 35.272,98 12 92400
1AG422 General
DVC-F-04 Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/C1 Admon. General De Gestion / Administrativa 20 45 30.737,72 12 92400
1AG308
NVC-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 92400
1AG380

jueves, 14 de diciembre de 2017

Péagina 62 de 180



0502B DISTRITO VEGUETA, CONO SUR Y TAFIRA

Presupuesto Capitulo L- 2018

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
NVC-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 92400
1AG819
NVC-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92400
1AG307
NVC-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92400
1AG273
NVC-F-05  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92400
1AG309
NVC-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92400
1AG587
NVC-F-07  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 92400
1AG586
NVC-L-01  Oficial Laboral Cc2 15 30 23.029,40 12 92400
2LAB308

Tota Servicio Puestos: 2  BRUTO ANUAL: 283.649,97
0502C DISTRITO CENTRO

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
DCN-F-01  Director de Distrito Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 79 47.604,18 12 92400
1AG146 Media
DCN-F-02  Técnico de Grado Medio de Administracion  Funcionario A2 Admon. General De Gestion 20 49 2.939,42 1 92400
1AG097 General
DCN-F-03  Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/CH Admoén. General De Gestion / Administrativa 20 45 2.843,42 1 92400
1AG168
DCN-L-01  Gestor Sociocultural Laboral A2 20 49 35.272,98 12 92400
2LABO11
NCE-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 92400
1AG279
NCE-F-02  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92400
1AG590

jueves, 14 de diciembre de 2017
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NCE-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92400
1AG591
NCE-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92400
1AG589
NCE-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92400
1AG593
NCE-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92400
1AG592

Tota Servicio Puestos:  1©  BRUTO ANUAL: 209.947,57
0502D DISTRITO ISLETA-PUERTO-GUANARTEME

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
DIS-F-01 Director de Distrito Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 79 4.149,54 1 92400
1AG088 Media
DIS-F-02 Gestor Social Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 92400
1AET337
DIS-F-03 Técnico de Grado Medio de Administracién  Funcionario A2 Admoén. General De Gestion 20 49 35.272,98 12 92400
1AG117 General
DIS-F-04 Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/C1 Admon. General De Gestion / Administrativa 20 45 30.737,72 12 92400
1AG311
NIS-F-01 Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 92400
1AG423
NIS-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92400
1AG310
NIS-F-03 Administrativo Funcionario C1 Admén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92400
1AG355
NIS-F-04 Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92400
1AG595
NIS-F-05 Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92400
1AG596

jueves, 14 de diciembre de 2017
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NIS-F-06 Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 92400
1AG875
NIS-F-07 Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 92400
1AG876
NIS-L-01 Ordenanza Laboral AP 13 20 18.827,70 12 92400
2LAB389

Tota Servicio Puestos: 2  BRUTO ANUAL: 263.665,78
0502E DISTRITO CIUDAD ALTA

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL PROG.
DCA-F-01  Director de Distrito Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 79 47.604,18 12 92400
1AG147 Media
DCA-F-02  Educador Social Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 92400
1AET329
DCA-F-03  Técnico de Grado Medio de Administracién  Funcionario A2 Admoén. General De Gestion 20 49 35.272,98 12 92400
1AG128 General
DCA-F-04  Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/CH1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 20 45 30.737,72 12 92400
1AG34
NCA-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 92400
1AG424
NCA-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92400
1AG167
NCA-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92400
1AG313
NCA-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92400
1AG315
NCA-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92400
1AG597
NCA-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92400
1AG493

jueves, 14 de diciembre de 2017
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NCA-F-07 Ordenanza Funcionario AP Admén. Especial Serv. Especiales/ Personal de Oficios 13 20 18.827,70 12 92400
1AEO019
NCA-L-01  Ordenanza Laboral AP 13 20 18.827,70 12 92400
2LAB380

Tota Servicio Puestos: 2  BRUTO ANUAL: 348.936,82
0502F DISTRITO TAMARACEITE-SAN LORENZO-TENOYA

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
DTA-F-01  Director de Distrito Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 79 4.149,54 1 92400
1AG089 Media
DTA-F-02  Técnico de Grado Medio de Administracion  Funcionario A2 Admon. General De Gestion 20 49 2.939,42 1 92400
1AG100 General
DTA-F-03  Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/CH Admoén. General De Gestion / Administrativa 20 45 2.843,42 1 92400
1AG173
DTA-L-01  Gestor Sociocultural Laboral A2 20 49 35.272,98 12 92400
2LAB012
DTA-L-02  Monitor Sociocultural Laboral Cc2 15 26 21.877,48 12 92400
2LAB261
NTA-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 92400
1AG425
NTA-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92400
1AG351
NTA-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92400
1AG472
NTA-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Aucxiliar 16 31 23.638,54 12 92400
1AG599
NTA-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92400
1AG600
NTA-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92400
1AG601

jueves, 14 de diciembre de 2017
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NTA-F-07  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92400
1AG623
NTA-L-01 Ordenanza Laboral AP 13 20 18.827,70 12 92400
2LAB382

Tota Servicio Puestos: 1> BRUTO ANUAL: 268.076,76
Total Area Puestos:  20°  BRUTO ANUAL: 2.385.539,45
06 AREA DE GOBIERNO DE NUEVAS TECNOLOGIAS, ADMINISTRACION PUBLICA Y DEPORTES
0601A NUEVAS TECNOLOGIAS
PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
Director General de Nuevas Tecnologias Personal Directivo 55.504, 68 12 93100
AIN-F-01 Jefe de Seccién Funcionario A1/A2 Admon. Especial Técnica-Superior, Media 26 77 47.028,22 12 49100
1AET110
AIN-F-02 Ingeniero Informatico Funcionario Al Admon. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 49100
1AETO001
AIN-F-03 Ingeniero Técnico Infomatico Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 52 37.138,48 12 49100
1AET122
AIN-F-04 Ingeniero Técnico Infomatico Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 22 52 37.138,48 12 49100
1AET123
AIN-F-05 Gestor de Sistemas de Informacion y Funcionario C1 Admén. Especial Técnica - Auxiliar 18 37 27.792,40 12 49100
1AET293 Comunicaciones
AIN-F-06 Gestor de Sistemas de Informacién y Funcionario C1 Admon. Especial Técnica - Auxiliar 18 37 27.792,40 12 49100
1AET296 Comunicaciones
DNT-F-01  Ingeniero Informatico Funcionario Al Admon. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 49100

1AET031

jueves, 14 de diciembre de 2017
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DNT-F-02 Licenciado en Derecho Funcionario A1 Admén. Especial
1AET319
GOA-F-01  Jefe de Grupo Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1AEC014
GOA-F-02 Auxiliar de _sistemas de informacién y Funcionario Cc2 Admon. Especial
{AECO{g  Comunicaciones
GOA-F-03 Auxiliar de .sistemas de informacion y Funcionario Cc2 Admén. Especial
{AECO{3  Comunicaciones
GOA-F-04 Auxiliar de .sistemas de informacion y Funcionario c2 Admén. Especial
{AECO{7  Comunicaciones
GOA-F-05 Auxiliar de _sistemas de informacién y Funcionario Cc2 Admon. Especial
{AECO{g  Comunicaciones
GOA-L-01  Operario Laboral AP
2LAB361
GSA-F-01  Jefe de Grupo Funcionario A2/CA Admon. Especial
1AET295
GSA-F-02  Gestor de Sistemas de Informacién y Funcionario C1 Admén. Especial
1AET301 Comunicaciones
GSA-F-03 Auxilia|l' de .sistemas de informacion y Funcionario Cc2 Admén. Especial
{AECO{g  Comunicaciones
GSA-F-04 Auxiliar de _sistemas de informacién y Funcionario Cc2 Admon. Especial
{AECOsg  Comunicaciones
GSI-F-01 Jefe de Grupo Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1AEO006
GSI-F-02  Gestor de Sistemas de Informacién y Funcionario C1 Admon. Especial
1AET294 Comunicaciones
GSI-F-03 Gestor de Sistemas de Informacion y Funcionario C1 Admon. Especial
1AET302 Comunicaciones
PIN-F-01 Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admon. Especial
1AET120

jueves, 14 de diciembre de 2017

Técnica-Superior

Técnica - Auxiliar

Técnica Media-Auxiliar

Técnica - Auxiliar

Técnica - Auxiliar

Técnica - Auxiliar

Técnica - Auxiliar

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
24 60 42.676,34 12 49100
18 43 27.734, 94 12 49100
Serv. Esp./ Cometidos Especiales 16 31 23.638,54 12 49100
Serv. Esp./ Cometidos Especiales 16 31 23.638,54 12 49100
Serv. Esp./ Cometidos Especiales 16 31 23.638,54 12 49100
Serv. Esp./ Cometidos Especiales 16 31 23.638,54 12 49100
13 24 16.508,17 10 49100
22 52 33.755,14 12 49100
18 37 27.792,40 12 49100
Serv. Esp./ Cometidos Especiales 16 31 23.638,54 12 49100
Serv. Esp./ Cometidos Especiales 16 31 23.638,54 12 49100
18 43 29.520,28 12 49100
18 37 27.792, 40 12 49100
18 37 27.792,40 12 49100
26 77 47.028,22 12 49100

Técnica-Superior, Media
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PIN-F-02 Economista Funcionario A1 Admén. Especial
1AET318
PIN-F-03 Técnico Superior de Administracién General Funcionario A1 Admon. General
1AG061
PIN-F-04 Arquitecto Técnico Funcionario A2 Admon. Especial
1AET107
PIN-F-05 Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG609
STI-F-01 Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. Especial
1AET364
STI-F-02 Técnico de Grado Medio de Administracién  Funcionario A2 Admoén. General
1AG120 General
STI-F-03 Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/CH1 Admoén. General
1AG200
STI-F-04 Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG604
UEX-F-01  Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admén. Especial
1AET372
UEX-F-02  Ingeniero Técnico Infomatico Funcionario A2 Admén. Especial
1AET384
UEX-F-03  Gestor de Sistemas de Informacion y Funcionario C1 Admon. Especial
1AET396 Comunicaciones
USC-F-01  Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admon. Especial
1AET114
USC-F-02  Ingeniero Técnico Infomatico Funcionario A2 Admon. Especial
1AET385
USC-F-03 Ingeniero Técnico Infomatico Funcionario A2 Admén. Especial
1AET121

Tota Servicio Puestos: 37  BRUTO ANUAL: 394.316,84

Técnica-Superior

Técnica

Técnica - Media

Auxiliar

Técnica-Superior

De Gestion

De Gestion / Administrativa

Aucxiliar

Técnica-Superior, Media

Técnica - Media

Técnica - Auxiliar

Técnica-Superior, Media

Técnica - Media

SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT PROG.
24 62 43.252,30 12 49100
22 57 40.768,70 12 49100
22 51 36.850,50 12 49100
16 31 1.969,88 1 49100
28 90 4.573,23 1 49100
20 49 2.939,42 1 49100
20 45 2.843,42 1 49100
16 31 23.638,54 12 49100
26 75 4.053,55 1 49100
22 52 3.094,87 1 49100
18 37 2.316,03 1 49100
26 75 46.452,26 12 49100
22 52 3.094,87 1 49100
22 52 37.138,48 12 49100

Técnica - Media

jueves, 14 de diciembre de 2017
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GSO-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial
1AG151
NAC-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General
1AG426
NAC-F-02  Gestor de Apoyo Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG830
NAC-F-03  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG483
NAC-F-04 Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG484
NAC-F-05 Gestor de Asistencia Funcionario Cc1/Cc2 Admon. General
1AG761
NAC-F-06  Gestor de Asistencia Funcionario Cc1/Cc2 Admon. General
1AG762
NAC-F-07  Gestor de Asistencia Funcionario Cc1/Cc2 Admon. General
1AG763
NAC-F-08 Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG764
NAC-F-09  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG485
NAC-F-10  Gestor de Asistencia Funcionario C1/Cc2 Admon. General
1AG765
NAC-F-11  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG766
NAC-F-12  Gestor de Asistencia Funcionario Cc1/Cc2 Admon. General
1AG767
NAC-F-13  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG768
NAC-F-14  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG769

jueves, 14 de diciembre de 2017

Media

De Gestion / Administrativa

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 92500
22 52 33.755,14 12 92500
18 42 2.436,03 1 92500
18 38 28.080,38 12 92500
18 38 28.080, 38 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 28.080,38 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
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NAC-F-15  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG832
NAC-F-16  Gestor de Asistencia Funcionario Cct1/Cc2 Admon. General
1AG771
NAC-F-17  Gestor de Asistencia Funcionario c1/Cc2 Admoén. General
1AG772
NAC-F-18  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG773
NAC-F-19  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG774
NAC-F-20  Gestor de Asistencia Funcionario Cc1/Cc2 Admon. General
1AG775
NAC-F-21  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG776
NAC-F-22  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG777
NAC-F-23  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG778
NAC-F-24  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG779
NAC-F-25  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG780
NAC-F-26  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG781
NAC-F-27  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG782
NAC-F-28  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG783
NAC-F-29  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG785

jueves, 14 de diciembre de 2017

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
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NAS-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General
1AG243
NAS-F-02  Gestor de Asistencia Funcionario ct1/Cc2 Admoén. General
1AG786
NAS-F-03  Gestor de Asistencia Funcionario ct1/Cc2 Admoén. General
1AG787
NAS-F-04  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG580
NAS-F-05 Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG788
NAS-F-06  Gestor de Asistencia Funcionario Cc1/Cc2 Admoén. General
1AG789
NAS-F-07  Gestor de Asistencia Funcionario Cc1/Cc2 Admoén. General
1AG790
NAS-F-08  Gestor de Asistencia Funcionario C1/Cc2 Admoén. General
1AG791
NAS-F-09  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG792
NAS-F-10  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG622
NAS-F-11  Gestor de Asistencia Funcionario Cc1/Cc2 Admoén. General
1AG833
NGS-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General
1AG328
NGS-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG324
NGS-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admén. General
1AG325
NGS-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admén. General
1AG524

jueves, 14 de diciembre de 2017

De Gestion / Administrativa

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

De Gestion / Administrativa

Administrativa

Administrativa

Auxiliar

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
22 52 3.094,87 1 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 26.295,04 12 92500
18 38 2.340,03 1 92500
22 52 3.094,87 1 92500
18 34 26.928, 46 12 92500
18 34 26.928,46 12 92500
16 31 3.939,76 2 92500
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NGS-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG536
NPH-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General
1AG427
NPH-F-02  Gestor de Apoyo Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG831
NPH-F-03  Delineante Funcionario C1 Admén. Especial
1AET292
NPH-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG317
NPH-F-05  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG318
NPH-F-06  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG320
NPH-F-07  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG608
NPH-F-08  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG543
NPH-F-09  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG610
NPH-F-10  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG611
NPH-F-11  Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General
1AG612
NPH-F-12  Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General
1AG613
NPH-F-13  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admén. General
1AG614
NPH-F-14  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admén. General
1AG615

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
Auxiliar 16 31 1.969,88 1 92500
De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 92310
Administrativa/ Auxiliar 18 42 2.436,03 1 92310
Técnica -Auxiliar 18 36 27.504,42 12 92310
Administrativa 18 34 26.928,46 12 92310
Administrativa 18 34 26.928,46 12 92310
Administrativa 18 34 26.928,46 12 92310
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92310
Auxiliar 16 31 1.969,88 1 92310
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92310
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92310
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92310
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92310
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92310
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92310
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NPH-L-01  Oficial Laboral c2
2LAB262
NPH-L-02  Operario Laboral AP
2LAB384
NRI-F-01 Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General
1AG346
NRI-F-02 Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG322
NRI-F-03 Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG323
NRI-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG616
NRI-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG618
NRI-F-06 Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General
1AG620
NRI-F-07 Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG625
NRI-F-08 Asistente al Ciudadano Funcionario c2 Admén. Especial
1AEO029
NRI-F-09 Asistente al Ciudadano Funcionario C2 Admén. Especial
1AEO027
NRI-F-10 Asistente al Ciudadano Funcionario C2 Admén. Especial
1AEO028
NRI-F-11 Asistente al Ciudadano Funcionario C2 Admén. Especial
1AEO030
NRI-F-12 Operario Coordinador Funcionario AP Admon. Especial
1AEQO012
NRI-F-13 Operario Funcionario AP Admon. Especial
1AEO023

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL PROG.

15 30 23.029,40 12 92310

13 24 19.979, 62 12 92310
De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 92500
Administrativa 18 34 26.928,46 12 92500
Administrativa 18 34 26.928,46 12 92500
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92500
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92500
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92500
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92500
Serv. Especiales/ Personal de Oficios 15 27 22.165,46 12 92500
Serv. Especiales/ Personal de Oficios 15 27 22.165,46 12 92500
Serv. Especiales/ Personal de Oficios 15 27 22.165,46 12 92500
Serv. Especiales/ Personal de Oficios 15 27 1.847,12 1 92500
Serv. Esp./ Personal de oficios 14 29 21.754,12 12 92500
Serv. Esp./ Personal de oficios 13 24 19.979, 62 12 92500
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NRI-L-01 Notificador Laboral C2/AP
2LAB267
NRI-L-02 Notificador Laboral C2/AP
2LAB515
NRI-L-03 Notificador Laboral C2/AP
2LAB385
NRI-L-04 Notificador Laboral C2/AP
2LAB386
NRI-L-05 Notificador Laboral C2/AP
2LAB387
NRI-L-06 Notificador Laboral C2/AP
2LAB135
NRI-L-07 Teleoperador Laboral AP
2LAB388
NRI-L-08 Teleoperador Laboral AP
2LAB394
NRI-L-09 Teleoperador Laboral AP
2LAB395
NRI-L-10 Teleoperador Laboral AP
2LAB396
NRI-L-11 Teleoperador Laboral AP
2LAB397
NRI-L-12 Teleoperador Laboral AP
2LAB402
NRI-L-13 Teleoperador Laboral AP
2LAB398
NRI-L-14 Ordenanza Laboral AP
2LAB383
NRI-L-15 Ordenanza Laboral AP
2LAB393

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT PROG.
14 25 21.269,32 12 92500
14 25 20.602,20 12 92500
14 25 20.602,20 12 92500
14 25 20.602,20 12 92500
14 25 20.602,20 12 92500
14 25 21.269,32 12 92500
13 25 20.267,60 12 92500
13 25 20.267,60 12 92500
13 25 20.267,60 12 92500
13 25 20.267,60 12 92500
13 25 20.267,60 12 92500
13 25 1.674,82 1 92500
13 25 20.267,60 12 92500
13 20 18.827,70 12 92500
13 20 18.827,70 12 92500
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NRI-L-16 Ordenanza Laboral AP 13 20 18.827,70 12 92500
2LAB391
NRI-L-17 Ordenanza Laboral AP 13 20 18.827,70 12 92500
2LAB392
SAC-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 54.878,74 12 92500
1AG062
SAC-F-02  Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/C1 Admon. General De Gestion / Administrativa 20 45 2.843,42 1 92500
1AG191
SAT-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 92500
1AG150 Media
SAT-F-02  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Aucxiliar 16 31 1.969,88 1 92500
1AG617

Tota Servicio Puestos: ~ °©  BRUTO ANUAL: 2.150.264, 54
06 AREA DE GOBIERNO DE NUEVAS TECNOLOGIAS, ADMINISTRACION PUBLICA Y DEPORTES
0602A ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL PROG.

Director General de Administracién Publica  Personal Directivo 55.504, 68 12 93100

DAP-F-01  Asesor Funcionario A1/A2 Admoén. General / Especial Técnica-De Gestién / Técnica-Superior, 24 57 3.484,37 1 92000

1AG072 Media

DAP-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 92000

1AG405

GCH-F-01  Jefe de Seccién Funcionario A1/A2 Admoén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 92000

1AG153 Media

GCH-F-02  Economista Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 24 62 18.021,79 5 92000

1AG005

GCH-F-03  Técnico Superior de Administracion General Funcionario A1 Admoén. General Técnica 22 57 3.397,39 1 92000

1AG006

jueves, 14 de diciembre de 2017
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GEJ-F-01  Jefe de Grupo Funcionario C1/C2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 43 27.734,94 12 92000
1AG744
GEJ-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92000
1AG348
GEJ-L-01  Notificador Laboral C2/AP 14 25 20.602,20 12 92000
2LAB400
GRH-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 92000
1AG152 Media
GRH-F-02  Asesor Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 24 57 41.812,40 12 92000
1AET065 Media
GRH-F-03 Licenciado en Derecho Funcionario Al Admoén. Especial Técnica-Superior 24 60 42.676,34 12 92000
1AET320
GRH-F-04  Técnico Superior de Administracion General Funcionario Al Admon. General Técnica 22 57 23.781,74 7 92000
1AG012
GRH-F-05 Técnico de Grado Medio Relaciones Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 2.987,41 1 92000
1AET386 Laborales
GRH-F-06  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admén. General Administrativa/ Auxiliar 18 37 27.792,40 12 92000
1AG280
NED-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 92000
1AG319
NED-F-02  Técnico de Grado Medio de Gestion Juridica Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 52 37.138,48 12 92000
1AET330
NED-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92000
1AG715
NED-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 92000
1AG503
NFP-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 92000
1AG330
NFP-F-02  Educador Social Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 92000
1AET334

jueves, 14 de diciembre de 2017
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NFP-F-03  Educador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET340
NFP-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG476
NGC-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General
1AG337
NGC-F-02  Técnico de Grado Medio de Administracion  Funcionario A2 Admon. General
1AG108 General
NGC-F-03 Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/CA1 Admon. General
1AG327
NGC-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General
1AG516
NGT-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General
1AG430
NGT-F-02  Gestor de Asistencia Funcionario c1/Cc2 Admoén. General
1AG794
NGT-F-03  Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG795
NGT-F-04 Gestor de Asistencia Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG796
NGT-F-05 Gestor de Asistencia Funcionario Cc1/Cc2 Admén. General
1AG834
NGT-F-06  Gestor de Asistencia Funcionario Cc1/Cc2 Admén. General
1AG835
NPR-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General
1AG342
NPR-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG480
NPR-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admén. General
1AG630

jueves, 14 de diciembre de 2017

Técnica - Media

Administrativa

De Gestion / Administrativa

De Gestion

De Gestion / Administrativa

Aucxiliar

De Gestion / Administrativa

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

De Gestion / Administrativa

Administrativa

Auxiliar

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
20 51 35.848,94 12 92000
18 34 2.244,04 1 92000
22 52 33.755,14 12 92000
20 49 2.939,42 1 92000
20 45 30.737,72 12 92000
16 31 1.969,88 1 92000
22 52 33.755,14 12 92000
18 38 26.295,04 12 92000
18 38 26.295,04 12 92000
18 38 26.295,04 12 92000
18 38 2.340,03 1 92000
18 38 2.340,03 1 92000
22 52 3.094,87 1 92000
18 34 2.244,04 1 92000
16 31 23.638,54 12 92000
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NPS-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General
1AG343
NPS-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG344
NPS-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG605
NRS-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General
1AG429
NRS-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG339
NRS-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG332
NRS-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG486
NSL-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General
1AG428
NSL-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG811
NSL-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG812
NSL-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General
1AG631
NSS-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General
1AG329
NSS-F-02  Gestor de Néminas y Seguros Sociales Funcionario A2/C1 Admoén. General
1AG347
NSS-F-03  Gestor de Nédminas y Seguros Sociales Funcionario A2/C1 Admén. General
1AG336
NSS-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admén. General
1AG338

jueves, 14 de diciembre de 2017

De Gestion / Administrativa

Administrativa

Aucxiliar

De Gestion / Administrativa

Administrativa

Administrativa

Administrativa

De Gestion / Administrativa

Administrativa

Administrativa

Auxiliar

De Gestion / Administrativa

De Gestion / Administrativa

De Gestion / Administrativa

Administrativa

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTD ANUAL DT PROG.
22 52 3.094,87 1 92000
18 34 26.928, 46 12 92000
16 31 23.638,54 12 92000
22 52 33.755,14 12 92000
18 34 26.928,46 12 92000
18 34 26.928, 46 12 92000
18 34 4.488,08 2 92000
22 52 33.755,14 12 92000
18 34 2.244,04 1 92000
18 34 2.244,04 1 92000
16 31 23.638,54 12 92000
22 52 33.755,14 12 92000
20 45 30.737,72 12 92000
20 45 30.737,72 12 92000
18 34 26.928,46 12 92000
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NSS-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92000
1AG532
SIS-F-01 Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 49.218,54 12 92000
1AG085 Media
SIS-F-02 Asesor Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 24 57 3.484,37 1 92000
1AG087 Media
SIS-F-03 Técnico Superior de Administracion General Funcionario A1 Admoén. General Técnica 22 57 3.397,39 1 92000
1AG035
SIS-F-04 Técnico de Grado Medio de Gestion Juridica Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 22 52 37.138,48 12 92000
1AET331
SIS-F-05 Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 92000
1AG822
SLA-F-01 Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 92000
1AECO006 Media
SLA-F-02  Técnico de Prevencién de Riesgos Laborales Funcionario A1/A2 Admén. Especial Serv. Esp./ Cometidos Especiales 24 57 41.812,40 12 92000
1AEC002
SLA-F-083  Técnico de Prevencién de Riesgos Laborales Funcionario A1/A2 Admén. Especial Serv. Esp./ Cometidos Especiales 24 57 39.622,08 12 92000
1AEC008
SLA-F-04  Técnico de Prevencién de Riesgos Laborales Funcionario A1/A2 Admén. Especial Serv. Esp./ Cometidos Especiales 24 57 39.622,08 12 92000
1AEC009
SLA-F-05  Técnico de Prevencién de Riesgos Laborales Funcionario A1/A2 Admén. Especial Serv. Esp./ Cometidos Especiales 24 57 6.968,73 2 92000
1AEC001
SLA-F-06  Técnico de Prevencién de Riesgos Laborales Funcionario A1/A2 Admén. Especial Serv. Esp./ Cometidos Especiales 24 57 6.968,73 2 92000
1AEC007
SLA-F-07  Técnico de Prevencién de Riesgos Laborales Funcionario A1/A2 Admén. Especial Serv. Esp./ Cometidos Especiales 24 57 3.484,37 1 92000
1AEC064
SLA-L-01 Médico especialista en medicina del trabajo  Laboral A1 26 78 49.506,52 12 92000
2LAB00O1
SLA-L-02  Médico especialista en medicina del trabajo  Laboral A1 26 78 4.125,54 1 92000
2LAB002

jueves, 14 de diciembre de 2017
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SLA-L-03  Enfermero especialista en enfermeria del Laboral A2 20 55 37.000,86 12 92000
oLAB013  abajo
SRH-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 56.826,00 12 92000
1AG065
SRH-F-02  Licenciado en Derecho Funcionario Al Admon. Especial Técnica-Superior 24 60 42.676,34 12 92000
1AEC003
SRH-F-03  Técnico Superior de Administracion General Funcionario A1 Admoén. General Técnica 22 57 3.397,39 1 92000
1AG038
SRH-F-04  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 92000
1AET252
SRH-F-05 Gestor de Apoyo Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 42 27.446,96 12 92000
1AG760
SRH-F-06  Gestor de Redes Sociales y comunicaciones Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 35 25.431,10 12 92000
1AG793
SRH-L-01  Oficial Laboral Cc2 15 30 23.029,40 12 92000
2LAB269
SSP-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 92000
1AG154 Media
SSP-F-02  Licenciado en Derecho Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 24 60 42.676,34 12 92000
1AET321
SSP-F-03  Técnico Superior de Administracion General Funcionario A1 Admoén. General Técnica 22 57 3.397,39 1 92000
1AG039
SSP-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 92000
1AG824
SSP-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 92000
1AG629

Tota Servicio Puestos:  7°  BRUTO ANUAL: 1.817.299,06
Total Area Puestos: 212 BRUTO ANUAL: 4.961.880,84

jueves, 14 de diciembre de 2017
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07 AREA DE GOBIERNO DE SOSTENIBILIDAD

0701A MEDIOAMBIENTE

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTD VINGULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
I I I
MAB-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 4.573,23 1 17200
1AET374
MAB-F-02  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 37 2.316,03 117200
1AG847
MAM-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 49.218,54 12 17200
1AET067 Media
MAM-F-02  Sociélogo Funcionario A1l Admon. Especial Técnica-Superior 22 59 41.344,66 12 17200
1AET304
MAM-F-03  Técnico de Grado Medio de Administracion  Funcionario A2 Admoén. General De Gestion 20 49 35.272,98 12 17200
1AG131 General
MAM-F-04  Educador Social Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 17200
1AET342
MAM-F-05  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 20 51 2.987,41 1 17200
1AET380
MAM-F-06  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 17200
1AG354
MAM-F-07  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 17200
1AG352
MAM-L-01  Encargado de Servicios Mltiples Laboral C1 16 34 26.287,82 12 17200
2LAB041
SPR-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admon. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 49.218,54 12 17200
1AEC005 Media
SPR-F-02  Ingeniero Técnico Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 51 3.070,88 117200
1AET094
SPR-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 17200
1AG823
Tota Servicio Puestos: 3 BRUTO ANUAL: 306.239, 99

jueves, 14 de diciembre de 2017

Péagina 82 de 180



Total Area Puestos: 13

BRUTO ANUAL:

306.239,99
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08 AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA, CULTURA, EDUCACION Y SEGURIDAD CIUDADANA
0801A PRESIDENCIA

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINGULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CIASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
I N I

Director General de Presidencia y Seguridad Personal Directivo 55.504, 68 12 93100
SCP-F-02  Asesor Funcionario A1/A2 Admon. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 24 57 39.622,08 12 92000
1AET333 Media
SCP-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92000
1AG350

Tota Servicio Puestos: 3 BRUTO ANUAL: 122.055,22
0801C CULTURA
PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINGULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
I I I

CUL-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 33400
1AET111 Media
CUL-F-02  Técnico Superior de Administracion General Funcionario Al Admon. General Técnica 22 57 40.768,70 12 33400
1AG020
CUL-F-03  Técnico Superior de Administracion Especial Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 22 57 3.397,39 1 33400
1AET370
CUL-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 33400
1AG359
CUL-F-05  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 33400
1AG388
CUL-F-06  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 33400
1AG361
CUL-F-07  Administrativo Funcionario C1 Admén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 33400
1AG362
CUL-F-08  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 33400
1AG389

jueves, 14 de diciembre de 2017
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CUL-F-09  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG364
CUL-F-10  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG365
CUL-F-11  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG366
CUL-F-12  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG398
CUL-F-13  Gestor de Redes Sociales y comunicaciones Funcionario C1/C2 Admoén. General
1AG869
CUL-F-14  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG642
CUL-L-01  Gestor Sociocultural Laboral A2
2LABO015
CUL-L-02  Gestor Sociocultural Laboral A2
2LAB016
CUL-L-08  Gestor Sociocultural Laboral A2
2LABO17
GIN-L-01 Jefe de Grupo Laboral A2/C1
2LAB469
GIN-L-02 Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1
oL AB523 Almacenero
GIN-L-03 Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1
2LAB043
GIN-L-04  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB281
GIN-L-05  Oficial Laboral c2
2LAB272
GIN-L-06  Oficial Laboral c2
2LAB166

jueves, 14 de diciembre de 2017

Administrativa

Administrativa

Administrativa

Administrativa

Administrativa/ Auxiliar

Aucxiliar

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
18 34 26.928,46 12 33400
18 34 26.928,46 12 33400
18 34 26.928,46 12 33400
18 34 2.244,04 1 33400
18 35 25.431,10 12 33400
16 31 23.638,54 12 33400
20 49 35.272,98 12 33400
20 49 35.272,98 12 33400
20 49 35.272,98 12 33400
22 52 33.755,14 12 33400
16 36 2.238,65 1 33400
16 34 26.287,82 12 33400
15 31 23.317,38 12 33400
15 30 23.029,40 12 33400
15 30 1.919,12 1 33400
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GIN-L-07  Oficial Laboral c2 15 30 1.919,12 1 33400
2LAB176
GIN-L-08 Oficial Laboral Cc2 15 30 1.919,12 1 33400
2LAB180
GIN-L-09 Oficial Carpintero Laboral Cc2 15 30 23.029, 40 12 33400
2LAB277
GIN-L-10 Oficial Carpintero Laboral c2 15 30 23.029, 40 12 33400
2LAB278
GIN-L-11 Oficial Carpintero Laboral c2 15 30 23.029, 40 12 33400
2LAB279
GIN-L-12  Oficial Albafil Laboral Cc2 15 30 23.029,40 12 33400
2LAB282
GIN-L-13 Operario Conductor Laboral AP 13 25 20.267, 60 12 33400
2LAB355
GIN-L-14 Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 33400
2LAB353
GIN-L-15 Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 33400
2LAB403
GIN-L-16 Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 33400
2LAB404
GIN-L-17 Operario Laboral AP 13 24 16.508,17 10 33400
2LAB405
IAL-F-01 Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 33400
1AET112 Media
IAL-F-02 Arquitecto Técnico Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 51 3.070,88 1 33400
1AET086
IAL-F-03 Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 33400
1AG643
IAL-F-04 Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 33400
1AG870

jueves, 14 de diciembre de 2017
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IAL-F-05 Operario Funcionario AP Admén. Especial
1AEOQ024
IAL-F-06 Operario Funcionario AP Admon. Especial
1AET025
MUS-F-01  Director Banda de Musica Funcionario Al Admon. Especial
1AEC004
MUS-L-01  Subdirector Banda de Musica Laboral C1
2LAB045
MUS-L-02  Profesor Banda de Musica - Coordinador Laboral C1
oL AB046 Artistico
MUS-L-03  Profesor Banda de Musica- Secretario Laboral C1
2LAB047
MUS-L-04  Profesor Banda de Musica - Archivero Laboral C1
2LAB048
MUS-L-05 Profesor Banda de Musica - Utilero Laboral C1
2LAB049
MUS-L-06 Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB050
MUS-L-07  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LABO051
MUS-L-08 Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB052
MUS-L-09  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB053
MUS-L-10  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB054
MUS-L-11  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB055
MUS-L-12  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB056

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT PROG.
Serv. Especiales/ Personal de Oficios 13 24 19.979, 62 12 33400
Serv. Especiales/ Personal de Oficios 13 24 19.979, 62 12 33400
Serv. Esp./ Cometidos Especiales 26 76 4.077,55 1 33400
22 59 35.771,00 12 33400
20 47 31.313, 68 12 33400
20 47 31.313,68 12 33400
20 47 31.313,68 12 33400
20 47 31.313,68 12 33400
18 43 4.920,05 2 33400
18 43 2.460,02 1 33400
18 43 29.520,28 12 33400
18 43 29.520,28 12 33400
18 43 2.460,02 1 33400
18 43 29.520,28 12 33400
18 43 29.520,28 12 33400

Péagina 86 de 180



0801C CULTURA

Presupuesto Capitulo L- 2018

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
MUS-L-13  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB057
MUS-L-14  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB058
MUS-L-15  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB059
MUS-L-16  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB060
MUS-L-17  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB061
MUS-L-18  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB062
MUS-L-19  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB063
MUS-L-20  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB064
MUS-L-21  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB065
MUS-L-22  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB066
MUS-L-23  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB067
MUS-L-24  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB068
MUS-L-25 Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB069
MUS-L-26  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LAB070
MUS-L-27  Profesor Banda de Musica Laboral C1
2LABO071

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT PROG.
18 43 29.520,28 12 33400
18 43 29.520,28 12 33400
18 43 29.520,28 12 33400
18 43 29.520,28 12 33400
18 43 29.520,28 12 33400
18 43 29.520,28 12 33400
18 43 29.520,28 12 33400
18 43 29.520,28 12 33400
18 43 29.520,28 12 33400
18 43 29.520,28 12 33400
18 43 29.520,28 12 33400
18 43 2.460,02 1 33400
18 43 29.520,28 12 33400
18 43 2.460,02 1 33400
18 43 2.460,02 1 33400
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MUS-L-28  Profesor Banda de Musica Laboral C1 18 43 29.520,28 12 33400
2LAB072
MUS-L-29  Profesor Banda de Musica Laboral C1 18 43 29.520,28 12 33400
2LAB073
MUS-L-30  Profesor Banda de Musica Laboral C1 18 43 29.520,28 12 33400
2LAB074
MUS-L-31  Profesor Banda de Musica Laboral C1 18 43 29.520,28 12 33400
2LABO075
MUS-L-32  Profesor Banda de Musica Laboral C1 18 43 29.520,28 12 33400
2LAB076
MUS-L-33  Profesor Banda de Musica Laboral C1 18 43 29.520,28 12 33400
2LAB077
MUS-L-34  Profesor Banda de Musica Laboral C1 18 43 2.460,02 1 33400
2LAB078
MUS-L-35 Profesor Banda de Musica Laboral C1 18 43 29.520,28 12 33400
2LAB079
SCP-F-01  Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 54.878,74 12 33400
1AET066

Tota Servicio Puestos: 77 BRUTO ANUAL: 1.773.567,79
0801D POLICIA LOCAL

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
AGM-F-01  Agente de Movilidad Funcionario C2 Admén. Especial Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
1AEC021
AGM-F-02  Agente de Movilidad Funcionario C2 Admén. Especial Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
1AEC022
AGM-F-03  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admén. Especial Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
1AEC023
AGM-F-04  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admén. Especial Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300

1AEC024

jueves, 14 de diciembre de 2017
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AGM-F-05 Agente de Movilidad Funcionario c2 Admén. Especial
1AEC025
AGM-F-06  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC026
AGM-F-07  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC027
AGM-F-08 Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admén. Especial
1AEC028
AGM-F-09 Agente de Movilidad Funcionario c2 Admén. Especial
1AEC029
AGM-F-10  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC030
AGM-F-11  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AECO031
AGM-F-12  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC032
AGM-F-13  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admén. Especial
1AEC033
AGM-F-14  Agente de Movilidad Funcionario c2 Admén. Especial
1AEC034
AGM-F-15  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC035
AGM-F-16  Agente de Movilidad Funcionario C2 Admon. Especial
1AEC036
AGM-F-17  Agente de Movilidad Funcionario C2 Admon. Especial
1AEC037
AGM-F-18  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC038
AGM-F-19  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC039

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
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AGM-F-20  Agente de Movilidad Funcionario c2 Admén. Especial
1AEC040
AGM-F-21  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC041
AGM-F-22  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC042
AGM-F-23  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admén. Especial
1AEC043
AGM-F-24  Agente de Movilidad Funcionario c2 Admén. Especial
1AEC044
AGM-F-25 Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC045
AGM-F-26  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC046
AGM-F-27  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC047
AGM-F-28  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admén. Especial
1AEC048
AGM-F-29  Agente de Movilidad Funcionario c2 Admén. Especial
1AEC049
AGM-F-30  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC050
AGM-F-31  Agente de Movilidad Funcionario C2 Admon. Especial
1AECO051
AGM-F-32  Agente de Movilidad Funcionario C2 Admon. Especial
1AEC052
AGM-F-33  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC053
AGM-F-34  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC054

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
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AGM-F-35 Agente de Movilidad Funcionario c2 Admén. Especial
1AEC055
AGM-F-36  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC056
AGM-F-37  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AECO057
AGM-F-38 Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admén. Especial
1AEC058
AGM-F-39  Agente de Movilidad Funcionario c2 Admén. Especial
1AEC059
AGM-F-40  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AEC060
AGM-F-41  Agente de Movilidad Funcionario Cc2 Admon. Especial
1AECO061
NCS-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admén. General
1AG302
NCS-F-02  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG496
NCS-F-03  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG649
NCS-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG497
NCS-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG651
NCS-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG652
NCS-F-07  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG500
NCS-F-08  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG654

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
Servicios Especiales /Cometidos Especiales 15 42 26.485,16 12 13300
De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 13200
Auxiliar 16 31 1.969,88 1 13200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13200
Aucxiliar 16 31 1.969,88 1 13200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13200
Auxiliar 16 31 1.969,88 1 13200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13200
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NCS-F-09  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG655
NCS-F-10  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG656
NCS-F-11  Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General
1AG501
NPO-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General
1AG431
NPO-F-02  Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/C1 Admon. General
1AG368
NPO-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG369
NPO-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General
1AG370
NPO-F-05  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG371
NPO-F-06  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG372
NPO-F-07  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG373
NPO-F-08  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG374
NPO-F-09  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG375
NPO-F-10  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG376
NPO-F-11  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG644
NPO-F-12  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG645

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL PROG.
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13200
Auxiliar 16 31 1.969,88 1 13200
De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 13200
De Gestion / Administrativa 20 45 30.737,72 12 13200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 13200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 13200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 13200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 13200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 13200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 13200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 13200
Administrativa 18 34 26.928,46 12 13200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13200
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NPO-F-13  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General
1AG646
NPO-F-14  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG647
NPO-L-01  Oficial Laboral c2
2LAB286
NPO-L-02  Oficial Laboral c2
2LAB285
NPO-L-03  Oficial Laboral c2
2LAB284
NPO-L-04  Oficial Laboral c2
2LAB287
POL-F-01  Jefe de la Policia Local Funcionario Al Admén. Especial
1POL003
POL-F-02  Comisario Principal de Policia Funcionario A1 Admon. Especial
1POLOO01
POL-F-03  Comisario Principal de Policia Funcionario A1 Admén. Especial
1POL002
POL-F-04  Comisario Principal de Policia Funcionario A1 Admén. Especial
1POL004
POL-F-05  Comisario de Policia Funcionario Al Admon. Especial
1POL005
POL-F-06  Comisario de Policia Funcionario A1 Admén. Especial
1POL006
POL-F-07  Comisario de Policia Funcionario A1 Admén. Especial
1POLO07
POL-F-08  Subcomisario de Policia Funcionario A1 Admén. Especial
1POL008
POL-F-09  Subcomisario de Policia Funcionario A1 Admon. Especial
1POL009

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL PROG.

Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13200
Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13200

15 30 23.029,40 12 13200

15 30 23.029,40 12 13200

15 30 23.029,40 12 13200

15 30 23.029,40 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 28 92 55.454,70 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 26 86 4.317,53 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 26 86 4.317,53 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 26 86 4.317,53 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 26 83 50.946,42 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 26 83 50.946,42 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 26 83 50.946,42 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 24 74 46.708,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 24 74 3.892,34 1 13200
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POL-F-10  Subcomisario de Policia Funcionario A1 Admén. Especial
1POLO10
POL-F-11 Subcomisario de Policia Funcionario A1 Admén. Especial
1POLO11
POL-F-12  Inspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POLO12
POL-F-13  Inspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POL013
POL-F-14  Inspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POL014
POL-F-15  Inspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POLO15
POL-F-16  Inspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POLO16
POL-F-17  Inspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POLO17
POL-F-18  Inspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POL018
POL-F-19  Inspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POL019
POL-F-20  Inspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL020
POL-F-21 Inspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL021
POL-F-22  Inspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL022
POL-F-23  Inspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL023
POL-F-24  Inspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL024

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 24 74 3.892,34 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 24 74 3.892,34 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 23 69 42.556,48 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 23 69 3.546,37 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 23 69 42.556,48 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 23 69 42.556,48 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 23 69 42.556,48 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 23 69 42.556,48 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 23 69 42.556,48 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 23 69 3.546,37 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 23 69 3.546,37 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 23 69 42.556,48 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 23 69 3.546,37 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 23 69 3.546,37 1 13200

23 69 3.546, 37 1 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-25  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POL025
POL-F-26  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL026
POL-F-27  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL027
POL-F-28  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POL028
POL-F-29  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POL029
POL-F-30  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL030
POL-F-31  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POLO031
POL-F-32  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL032
POL-F-33  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POLO033
POL-F-34  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POL034
POL-F-35  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL035
POL-F-36  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL036
POL-F-37  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL037
POL-F-38  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POLO038
POL-F-39  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POL039

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073, 30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200

21 64 40.073, 30 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
POL-F-40  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POL040
POL-F-41  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL041
POL-F-42  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL042
POL-F-43  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POL043
POL-F-44  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POL044
POL-F-45  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL045
POL-F-46  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL046
POL-F-47  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admon. Especial
1POL047
POL-F-48  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POL048
POL-F-49  Subinspector de Policia Funcionario A2 Admén. Especial
1POL049
POL-F-50  Oficial de Policia Funcionario C1 Admon. Especial
1POL050
POL-F-51 Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POLO051
POL-F-52  Oficial de Policia Funcionario C1 Admoén. Especial
1POL052
POL-F-53  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL053
POL-F-54  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial

1POL054

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 40.073,30 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 3.339,44 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 3.339,44 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 3.339,44 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 3.339,44 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 21 64 3.339,44 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 2.969,45 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 2.969,45 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 2.969,45 1 13200

20 62 35.633, 38 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-55  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POLO055
POL-F-56  Oficial de Policia Funcionario C1 Admon. Especial
1POL056
POL-F-57  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL057
POL-F-58  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL058
POL-F-59  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL059
POL-F-60  Oficial de Policia Funcionario C1 Admon. Especial
1POL060
POL-F-61 Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POLO061
POL-F-62  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL062
POL-F-63  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL063
POL-F-64  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL064
POL-F-65  Oficial de Policia Funcionario C1 Admon. Especial
1POL065
POL-F-66  Oficial de Policia Funcionario C1 Admon. Especial
1POL066
POL-F-67  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL067
POL-F-68  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL068
POL-F-69  Oficial de Policia Funcionario C1

1POL069

jueves, 14 de diciembre de 2017

Admén. Especial

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 2.969,45 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200

20 62 35.633, 38 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
POL-F-70  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL070
POL-F-71 Oficial de Policia Funcionario C1 Admoén. Especial
1POLO71
POL-F-72  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL072
POL-F-73  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL073
POL-F-74  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL074
POL-F-75  Oficial de Policia Funcionario CH Admén. Especial
1POLO075
POL-F-76  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL076
POL-F-77  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POLO77
POL-F-78  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL078
POL-F-79  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL079
POL-F-80  Oficial de Policia Funcionario C1 Admon. Especial
1POL080
POL-F-81 Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL081
POL-F-82  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL082
POL-F-83  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL083
POL-F-84  Oficial de Policia Funcionario C1

1POL084

jueves, 14 de diciembre de 2017

Admén. Especial

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200

20 62 35.633, 38 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-85  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL085
POL-F-86  Oficial de Policia Funcionario C1 Admon. Especial
1POL086
POL-F-87  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL087
POL-F-88  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL088
POL-F-89  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL089
POL-F-90  Oficial de Policia Funcionario C1 Admon. Especial
1POL090
POL-F-91 Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POLO091
POL-F-92  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL092
POL-F-93  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL093
POL-F-94  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL094
POL-F-95  Oficial de Policia Funcionario C1 Admon. Especial
1POL095
POL-F-96  Oficial de Policia Funcionario C1 Admon. Especial
1POL096
POL-F-97  Oficial de Policia Funcionario C1 Admoén. Especial
1POL097
POL-F-98  Oficial de Policia Funcionario C1 Admén. Especial
1POL098
POL-F-99  Oficial de Policia Funcionario C1

1POL099

jueves, 14 de diciembre de 2017

Admén. Especial

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 35.633,38 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 2.969,45 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 2.969,45 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 2.969,45 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 2.969,45 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 2.969,45 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 2.969,45 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 2.969,45 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 20 62 2.969,45 1 13200

20 62 2.969,45 1 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
POL-F-100 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL100
POL-F-101 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL101
POL-F-102 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL102
POL-F-103 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL103
POL-F-104 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL104
POL-F-105 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL105
POL-F-106 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL106
POL-F-107 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL107
POL-F-108 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL108
POL-F-109 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL109
POL-F-110 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL110
POL-F-111  Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL111
POL-F-112 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL112
POL-F-113 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL113
POL-F-114 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL114

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 2.724,01 1 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-115 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL115
POL-F-116 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL116
POL-F-117 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL117
POL-F-118 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL118
POL-F-119 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL119
POL-F-120 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL120
POL-F-121 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL121
POL-F-122 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL122
POL-F-123 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL123
POL-F-124 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL124
POL-F-125 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL125
POL-F-126 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL126
POL-F-127 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL127
POL-F-128 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL128
POL-F-129 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL129

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-130 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL130
POL-F-131 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL131
POL-F-132 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL132
POL-F-133 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL133
POL-F-134 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL134
POL-F-135 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL135
POL-F-136 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL136
POL-F-137 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL137
POL-F-138 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL138
POL-F-139 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL139
POL-F-140 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL140
POL-F-141 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL141
POL-F-142 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL142
POL-F-143 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL143
POL-F-144 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL144

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-145 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL145
POL-F-146 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL146
POL-F-147 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL147
POL-F-148 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL148
POL-F-149 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL149
POL-F-150 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL150
POL-F-151 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL151
POL-F-152 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL152
POL-F-153 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL153
POL-F-154 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL154
POL-F-155 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL155
POL-F-156 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL156
POL-F-157 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL157
POL-F-158 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL158
POL-F-159 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL159

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-160 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL160
POL-F-161 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL161
POL-F-162 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL162
POL-F-163 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL163
POL-F-164 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL164
POL-F-165 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL165
POL-F-166 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL166
POL-F-167 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL167
POL-F-168 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL168
POL-F-169 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL169
POL-F-170 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL170
POL-F-171 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL171
POL-F-172 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL172
POL-F-173 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL173
POL-F-174 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL174

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-175 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL175
POL-F-176 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL176
POL-F-177 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL177
POL-F-178 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL178
POL-F-179 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL179
POL-F-180 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL180
POL-F-181 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL181
POL-F-182 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL182
POL-F-183 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL183
POL-F-184 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL184
POL-F-185 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL185
POL-F-186 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL186
POL-F-187 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL187
POL-F-188 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL188
POL-F-189 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL189

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-190 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL190
POL-F-191 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL191
POL-F-192 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL192
POL-F-193 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL193
POL-F-194 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL194
POL-F-195 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL195
POL-F-196 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL196
POL-F-197 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL197
POL-F-198 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL198
POL-F-199 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL199
POL-F-200 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL200
POL-F-201 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL201
POL-F-202 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL202
POL-F-203 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL203
POL-F-204 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL204

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local

Pagina 106 de 180



0801D POLICIiA LOCAL

Presupuesto Capitulo L- 2018
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POL-F-205 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL205
POL-F-206 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL206
POL-F-207 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL207
POL-F-208 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL208
POL-F-209 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL209
POL-F-210 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL210
POL-F-211  Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL211
POL-F-212 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL212
POL-F-213 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL213
POL-F-214 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL214
POL-F-215 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL215
POL-F-216 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL216
POL-F-217 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL217
POL-F-218 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL218
POL-F-219 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL219

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-220 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL220
POL-F-221 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL221
POL-F-222 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL222
POL-F-223 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL223
POL-F-224 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL224
POL-F-225 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL225
POL-F-226 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL226
POL-F-227 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL227
POL-F-228 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL228
POL-F-229 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL229
POL-F-230 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL230
POL-F-231 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL231
POL-F-232 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL232
POL-F-233 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL233
POL-F-234 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL234

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-235 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL235
POL-F-236 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL236
POL-F-237 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL237
POL-F-238 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL238
POL-F-239 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL239
POL-F-240 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL240
POL-F-241 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL241
POL-F-242 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL242
POL-F-243 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL243
POL-F-244 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL244
POL-F-245 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL245
POL-F-246 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL246
POL-F-247 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL247
POL-F-248 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL248
POL-F-249 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL249

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-250 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL250
POL-F-251 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL251
POL-F-252 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL252
POL-F-253 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL253
POL-F-254 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL254
POL-F-255 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL255
POL-F-256 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL256
POL-F-257 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL257
POL-F-258 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL258
POL-F-259 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL259
POL-F-260 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL260
POL-F-261 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL261
POL-F-262 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL262
POL-F-263 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL263
POL-F-264 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL264

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-265 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL265
POL-F-266 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL266
POL-F-267 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL267
POL-F-268 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL268
POL-F-269 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL269
POL-F-270 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL270
POL-F-271 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL271
POL-F-272 Policia Local Funcionario C1 Admoén. Especial
1POL272
POL-F-273 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL273
POL-F-274 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL274
POL-F-275 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL275
POL-F-276 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL276
POL-F-277 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL277
POL-F-278 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL278
POL-F-279 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL279

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-280 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL280
POL-F-281 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL281
POL-F-282 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL282
POL-F-283 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL283
POL-F-284 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL284
POL-F-285 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL285
POL-F-286 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL286
POL-F-287 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL287
POL-F-288 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL288
POL-F-289 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL289
POL-F-290 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL290
POL-F-291 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL291
POL-F-292 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL292
POL-F-293 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL293
POL-F-294 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL294

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-295 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL295
POL-F-296 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL296
POL-F-297 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL297
POL-F-298 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL298
POL-F-299 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL299
POL-F-300 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL300
POL-F-301 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL301
POL-F-302 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL302
POL-F-303 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL303
POL-F-304 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL304
POL-F-305 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL305
POL-F-306 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL306
POL-F-307 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL307
POL-F-308 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL308
POL-F-309 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL309

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-310 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL310
POL-F-311 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL311
POL-F-312 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL312
POL-F-313 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL313
POL-F-314 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL314
POL-F-315 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL315
POL-F-316 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL316
POL-F-317 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL317
POL-F-318 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL318
POL-F-319 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL319
POL-F-320 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL320
POL-F-321 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL321
POL-F-322 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL322
POL-F-323 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL323
POL-F-324 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL324

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-325 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL325
POL-F-326 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL326
POL-F-327 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL327
POL-F-328 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL328
POL-F-329 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL329
POL-F-330 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL330
POL-F-331 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL331
POL-F-332 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL332
POL-F-333 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL333
POL-F-334 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL334
POL-F-335 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL335
POL-F-336 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL336
POL-F-337 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL337
POL-F-338 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL338
POL-F-339 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL339

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-340 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL340
POL-F-341 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL341
POL-F-342 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL342
POL-F-343 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL343
POL-F-344 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL344
POL-F-345 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL345
POL-F-346 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL346
POL-F-347 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL347
POL-F-348 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL348
POL-F-349 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL349
POL-F-350 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL350
POL-F-351 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL351
POL-F-352 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL352
POL-F-353 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL353
POL-F-354 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL354

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-355 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL355
POL-F-356 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL356
POL-F-357 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL357
POL-F-358 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL358
POL-F-359 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL359
POL-F-360 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL360
POL-F-361 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL361
POL-F-362 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL362
POL-F-363 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL363
POL-F-364 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL364
POL-F-365 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL365
POL-F-366 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL366
POL-F-367 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL367
POL-F-368 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL368
POL-F-369 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL369

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-370 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL370
POL-F-371 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL371
POL-F-372 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL372
POL-F-373 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL373
POL-F-374 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL374
POL-F-375 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL375
POL-F-376 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL376
POL-F-377 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL377
POL-F-378 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL378
POL-F-379 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL379
POL-F-380 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL380
POL-F-381 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL381
POL-F-382 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL382
POL-F-383 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL383
POL-F-384 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL384

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-385 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL385
POL-F-386 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL386
POL-F-387 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL387
POL-F-388 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL388
POL-F-389 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL389
POL-F-390 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL390
POL-F-391 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL391
POL-F-392 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL392
POL-F-393 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL393
POL-F-394 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL394
POL-F-395 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL395
POL-F-396 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL396
POL-F-397 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL397
POL-F-398 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL398
POL-F-399 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL399

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-400 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL400
POL-F-401 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL401
POL-F-402 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL402
POL-F-403 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL403
POL-F-404 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL404
POL-F-405 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL405
POL-F-406 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL406
POL-F-407 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL407
POL-F-408 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL408
POL-F-409 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL409
POL-F-410 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL410
POL-F-411 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL411
POL-F-412 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL412
POL-F-413 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL413
POL-F-414 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL414

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-415 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL415
POL-F-416 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL416
POL-F-417 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL417
POL-F-418 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL418
POL-F-419 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL419
POL-F-420 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL420
POL-F-421 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL421
POL-F-422 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL422
POL-F-423 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL423
POL-F-424 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL424
POL-F-425 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL425
POL-F-426 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL426
POL-F-427 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL427
POL-F-428 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL428
POL-F-429 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL429

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local

Pagina 121 de 180



0801D POLICIiA LOCAL

Presupuesto Capitulo L- 2018

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
POL-F-430 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL430
POL-F-431 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL431
POL-F-432 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL432
POL-F-433 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL433
POL-F-434 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL434
POL-F-435 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL435
POL-F-436 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL436
POL-F-437 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL437
POL-F-438 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL438
POL-F-439 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL439
POL-F-440 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL440
POL-F-441 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL441
POL-F-442 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL442
POL-F-443 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL443
POL-F-444 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL444

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-445 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL445
POL-F-446 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL446
POL-F-447 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL447
POL-F-448 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL448
POL-F-449 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL449
POL-F-450 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL450
POL-F-451 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL451
POL-F-452 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL452
POL-F-453 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL453
POL-F-454 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL454
POL-F-455 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL455
POL-F-456 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL456
POL-F-457 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL457
POL-F-458 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL458
POL-F-459 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL459

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local

Pagina 123 de 180



0801D POLICIiA LOCAL

Presupuesto Capitulo L- 2018

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
POL-F-460 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL460
POL-F-461 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL461
POL-F-462 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL462
POL-F-463 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL463
POL-F-464 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL464
POL-F-465 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL465
POL-F-466 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL466
POL-F-467 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL467
POL-F-468 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL468
POL-F-469 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL469
POL-F-470 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL470
POL-F-471 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL471
POL-F-472 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL472
POL-F-473 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL473
POL-F-474 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL474

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-475 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL475
POL-F-476 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL476
POL-F-477 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL477
POL-F-478 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL478
POL-F-479 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL479
POL-F-480 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL480
POL-F-481 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL481
POL-F-482 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL482
POL-F-483 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL483
POL-F-484 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL484
POL-F-485 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL485
POL-F-486 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL486
POL-F-487 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL487
POL-F-488 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL488
POL-F-489 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL489

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-490 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL490
POL-F-491 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL491
POL-F-492 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL492
POL-F-493 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL493
POL-F-494 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL494
POL-F-495 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL495
POL-F-496 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL496
POL-F-497 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL497
POL-F-498 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL498
POL-F-499 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL499
POL-F-500 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL500
POL-F-501 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL501
POL-F-502 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL502
POL-F-503 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL503
POL-F-504 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL504

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-505 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL505
POL-F-506 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL506
POL-F-507 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL507
POL-F-508 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL508
POL-F-509 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL509
POL-F-510 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL510
POL-F-511 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL511
POL-F-512 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL512
POL-F-513 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL513
POL-F-514 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL514
POL-F-515 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL515
POL-F-516 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL516
POL-F-517 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL517
POL-F-518 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL518
POL-F-519 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL519

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-520 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL520
POL-F-521 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL521
POL-F-522 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL522
POL-F-523 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL523
POL-F-524 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL524
POL-F-525 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL525
POL-F-526 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL526
POL-F-527 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL527
POL-F-528 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL528
POL-F-529 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL529
POL-F-530 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL530
POL-F-531 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL531
POL-F-532 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL532
POL-F-533 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL533
POL-F-534 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL534

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-535 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL535
POL-F-536 Policia Local Funcionario C1 Admoén. Especial
1POL536
POL-F-537 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL537
POL-F-538 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL538
POL-F-539 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL539
POL-F-540 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL540
POL-F-541 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL541
POL-F-542 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL542
POL-F-543 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL543
POL-F-544 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL544
POL-F-545 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL545
POL-F-546 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL546
POL-F-547 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL547
POL-F-548 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL548
POL-F-549 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL549

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-550 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL550
POL-F-551 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL551
POL-F-552 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL552
POL-F-553 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL553
POL-F-554 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL554
POL-F-555 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL555
POL-F-556 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL556
POL-F-557 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL557
POL-F-558 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL558
POL-F-559 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL559
POL-F-560 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL560
POL-F-561 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL561
POL-F-562 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL562
POL-F-563 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL563
POL-F-564 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL564

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-565 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL565
POL-F-566 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL566
POL-F-567 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL567
POL-F-568 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL568
POL-F-569 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL569
POL-F-570 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL570
POL-F-571 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL571
POL-F-572 Policia Local Funcionario C1 Admoén. Especial
1POL572
POL-F-573 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL573
POL-F-574 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL574
POL-F-575 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL575
POL-F-576 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL576
POL-F-577 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL577
POL-F-578 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL578
POL-F-579 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL579

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200

18 54 32.688,06 12 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-580 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL580
POL-F-581 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL581
POL-F-582 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL582
POL-F-583 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL583
POL-F-584 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL584
POL-F-585 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL585
POL-F-586 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL586
POL-F-587 Policia Local Funcionario C1 Admoén. Especial
1POL587
POL-F-588 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL588
POL-F-589 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL589
POL-F-590 Policia Local Funcionario CH Admén. Especial
1POL590
POL-F-591 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL591
POL-F-592 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL592
POL-F-593 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL593
POL-F-594 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL594

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 2.724,01 1 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 32.688,06 12 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200

18 54 10.896,02 4 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-595 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL595
POL-F-596 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL596
POL-F-597 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL597
POL-F-598 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL598
POL-F-599 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL599
POL-F-600 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL600
POL-F-601 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL601
POL-F-602 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL602
POL-F-603 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL603
POL-F-604 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL604
POL-F-605 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL605
POL-F-606 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL606
POL-F-607 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL607
POL-F-608 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL608
POL-F-609 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL609

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200

18 54 10.896,02 4 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-610 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL610
POL-F-611 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL611
POL-F-612 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL612
POL-F-613 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL613
POL-F-614 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL614
POL-F-615 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL615
POL-F-616 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL616
POL-F-617 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL617
POL-F-618 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL618
POL-F-619 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL619
POL-F-620 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL620
POL-F-621 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL621
POL-F-622 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL622
POL-F-623 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL623
POL-F-624 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL624

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200

18 54 10.896,02 4 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-625 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL625
POL-F-626 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL626
POL-F-627 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL627
POL-F-628 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL628
POL-F-629 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL629
POL-F-630 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL630
POL-F-631 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL631
POL-F-632 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL632
POL-F-633 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL633
POL-F-634 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL634
POL-F-635 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL635
POL-F-636 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL636
POL-F-637 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL637
POL-F-638 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL638
POL-F-639 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL639

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200

18 54 10.896,02 4 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-640 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL640
POL-F-641 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL641
POL-F-642 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL642
POL-F-643 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL643
POL-F-644 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL644
POL-F-645 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL645
POL-F-646 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL646
POL-F-647 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL647
POL-F-648 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL648
POL-F-649 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL649
POL-F-650 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL650
POL-F-651 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL651
POL-F-652 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL652
POL-F-653 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL653
POL-F-654 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL654

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200

18 54 10.896,02 4 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-655 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL655
POL-F-656 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL656
POL-F-657 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL657
POL-F-658 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL658
POL-F-659 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL659
POL-F-660 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL660
POL-F-661 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL661
POL-F-662 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL662
POL-F-663 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL663
POL-F-664 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL664
POL-F-665 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL665
POL-F-666 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL666
POL-F-667 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial
1POL667
POL-F-668 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial
1POL668
POL-F-669 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial

1POL669

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales /Policia Local 18 54 10.896,02 4 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068, 04 7 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068, 04 7 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068,04 7 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068,04 7 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068, 04 7 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068, 04 7 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068, 04 7 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068,04 7 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068, 04 7 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068, 04 7 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068, 04 7 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068, 04 7 13200
Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068,04 7 13200

18 54 19.068,04 7 13200

Servicios Especiales /Policia Local
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POL-F-670 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068,04 7 13200
1POL670
POL-F-671 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068, 04 7 13200
1POL671
POL-F-672 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068, 04 7 13200
1POL672
POL-F-673 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068,04 7 13200
1POL673
POL-F-674 Policia Local Funcionario C1 Admén. Especial Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068,04 7 13200
1POL674
POL-F-675 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068,04 7 13200
1POL675
POL-F-676 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068,04 7 13200
1POL676
POL-F-677 Policia Local Funcionario C1 Admon. Especial Servicios Especiales /Policia Local 18 54 19.068,04 7 13200
1POL677

Tota Servicio Puestos: 747  BRUTO ANUAL: 20.273.077,13
0801E EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT ___PROG.
EXT-F-01  Jefe de Servicio de Extinciéon de Incendios Funcionario A1 Admén. Especial Servicios Especiales / Extincion de 28 94 4.669,22 1 13600
1EXT001 Incendios
EXT-F-02  Oficial de Bomberos Funcionario Al Admon. Especial Servicios Especiales / Extincién de 26 80 4.173,54 1 13600
1EXT002 Incendios
EXT-F-03  Suboficial de Bomberos Funcionario A2/CA Admon. Especial Servicios Especiales / Extincion de 22 77 40.954, 64 12 13600
1EXT004 Incendios
EXT-F-04  Suboficial de Bomberos Funcionario A2/C1 Admén. Especial Servicios Especiales / Extincion de 22 77 40.954, 64 12 13600
1EXT003 Incendios
EXT-F-05  Sargento de Bomberos Funcionario C1 Admén. Especial Servicios Especiales / Extincion de 20 75 39.377,12 12 13600
1EXT005 Incendios

jueves, 14 de diciembre de 2017
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EXT-F-06  Sargento de Bomberos Funcionario C1 Admén. Especial
1EXT006
EXT-F-07  Sargento de Bomberos Funcionario C1 Admon. Especial
1EXT007
EXT-F-08  Sargento de Bomberos Funcionario C1 Admon. Especial
1EXT008
EXT-F-09  Sargento de Bomberos Funcionario C1 Admén. Especial
1EXT009
EXT-F-10  Sargento de Bomberos Funcionario C1 Admén. Especial
1EXT010
EXT-F-11  Sargento de Bomberos Funcionario C1 Admon. Especial
1EXTO011
EXT-F-12  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admoén. Especial
1EXT012
EXT-F-13  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT013
EXT-F-14  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT014
EXT-F-15  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT015
EXT-F-16  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT016
EXT-F-17  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT017
EXT-F-18  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT018
EXT-F-19  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT019
EXT-F-20  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admon. Especial

1EXT020

jueves, 14 de diciembre de 2017

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales / Extincion de 20 75 39.377,12 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 20 75 39.377,12 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 20 75 39.377,12 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 20 75 39.377,12 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 20 75 3.281,43 1 13600
Servicios Especiales / Extincién de 20 75 3.281,43 1 13600
Servicios Especiales / Extincién de 18 72 3.155,98 1 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 18 72 3.155,98 1 13600
Servicios Especiales / Extincién de 18 72 3.155,98 1 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600

18 72 36.086,36 12 13600

Servicios Especiales / Extincion de
Incendios
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EXT-F-21 Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT021
EXT-F-22  Cabo de Bomberos Funcionario Ci1/C2 Admén. Especial
1EXT022
EXT-F-23  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT023
EXT-F-24  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT024
EXT-F-25  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT025
EXT-F-26  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT026
EXT-F-27  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT027
EXT-F-28  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admoén. Especial
1EXT028
EXT-F-29  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT029
EXT-F-30  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT030
EXT-F-31 Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT031
EXT-F-32  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT032
EXT-F-33  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT033
EXT-F-34  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT034
EXT-F-35  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT035

jueves, 14 de diciembre de 2017

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 18 72 3.155,98 1 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600

18 72 36.086,36 12 13600

Servicios Especiales / Extincion de
Incendios
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EXT-F-36  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT036
EXT-F-37  Cabo de Bomberos Funcionario Ci1/C2 Admén. Especial
1EXT037
EXT-F-38  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT038
EXT-F-39  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT039
EXT-F-40  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT040
EXT-F-41 Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT041
EXT-F-42  Cabo de Bomberos Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT042
EXT-F-43  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT043
EXT-F-44  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT044
EXT-F-45  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT045
EXT-F-46  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT046
EXT-F-47  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT047
EXT-F-48  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT048
EXT-F-49  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT049
EXT-F-50  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT050

jueves, 14 de diciembre de 2017

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 18 72 36.086,36 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 18 72 3.155,98 1 13600
Servicios Especiales / Extincién de 18 72 3.155,98 1 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600

17 63 33.173,94 12 13600

Servicios Especiales / Extincion de
Incendios
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EXT-F-51  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT051
EXT-F-52  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT052
EXT-F-53  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXTO053
EXT-F-54  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT054
EXT-F-55  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT055
EXT-F-56  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT056
EXT-F-57  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT057
EXT-F-58  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT058
EXT-F-59  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT059
EXT-F-60  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT060
EXT-F-61  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT061
EXT-F-62  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT062
EXT-F-63  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT063
EXT-F-64  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT064
EXT-F-65  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT065

jueves, 14 de diciembre de 2017

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales / Extincion de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600

17 63 33.173,94 12 13600

Servicios Especiales / Extincion de
Incendios
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EXT-F-66  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT066
EXT-F-67  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT067
EXT-F-68  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT068
EXT-F-69  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT069
EXT-F-70  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT070
EXT-F-71  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT071
EXT-F-72  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT072
EXT-F-73  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT073
EXT-F-74  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT074
EXT-F-75  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT075
EXT-F-76  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT076
EXT-F-77  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT077
EXT-F-78  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT078
EXT-F-79  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT079
EXT-F-80  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT080

jueves, 14 de diciembre de 2017

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 5.826,55 2 13600

17 63 5.826,55 2 13600

Servicios Especiales / Extincion de
Incendios
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EXT-F-81  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT081
EXT-F-82  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT082
EXT-F-83  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT083
EXT-F-84  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT084
EXT-F-85  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT085
EXT-F-86  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT086
EXT-F-87  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT087
EXT-F-88  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT088
EXT-F-89  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT089
EXT-F-90  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT090
EXT-F-91  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT091
EXT-F-92  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT092
EXT-F-93  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT093
EXT-F-94  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT094
EXT-F-95  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial

1EXT095

jueves, 14 de diciembre de 2017

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales / Extincion de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 5.826,55 2 13600

17 63 5.826,55 2 13600

Servicios Especiales / Extincion de
Incendios
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EXT-F-96  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT096
EXT-F-97  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT097
EXT-F-98  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT098
EXT-F-99  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT099
EXT-F-100 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT100
EXT-F-101  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT101
EXT-F-102 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT102
EXT-F-103 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT103
EXT-F-104 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT104
EXT-F-105 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT105
EXT-F-106 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT106
EXT-F-107 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT107
EXT-F-108 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT108
EXT-F-109 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT109
EXT-F-110 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial

1EXT110

jueves, 14 de diciembre de 2017

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales / Extincion de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600

17 63 33.173,94 12 13600

Servicios Especiales / Extincion de
Incendios
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EXT-F-111  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT111
EXT-F-112  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT112
EXT-F-113 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT113
EXT-F-114 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT114
EXT-F-115 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT115
EXT-F-116  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT116
EXT-F-117 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT117
EXT-F-118 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT118
EXT-F-119 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT119
EXT-F-120 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT120
EXT-F-121  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT121
EXT-F-122 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT122
EXT-F-123 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT123
EXT-F-124 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT124
EXT-F-125 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial

1EXT125

jueves, 14 de diciembre de 2017

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600

17 63 33.173,94 12 13600

Servicios Especiales / Extincion de
Incendios
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EXT-F-126 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT126
EXT-F-127 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT127
EXT-F-128 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT128
EXT-F-129 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT129
EXT-F-130 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT130
EXT-F-131  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT131
EXT-F-132 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT132
EXT-F-133 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT133
EXT-F-134 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT134
EXT-F-135 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT135
EXT-F-136 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT136
EXT-F-137 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT137
EXT-F-138 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT138
EXT-F-139 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT139
EXT-F-140 Agente de Bombero Funcionario C1/C2

1EXT140

jueves, 14 de diciembre de 2017

Admén. Especial

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales / Extincion de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 5.826,55 2 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600

17 63 33.173,94 12 13600

Servicios Especiales / Extincion de
Incendios
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EXT-F-141  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT141
EXT-F-142 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT142
EXT-F-143 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT143
EXT-F-144 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT144
EXT-F-145 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT145
EXT-F-146 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT146
EXT-F-147 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT147
EXT-F-148 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT148
EXT-F-149 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT149
EXT-F-150 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT150
EXT-F-151  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT151
EXT-F-152 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT152
EXT-F-153 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT153
EXT-F-154 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT154
EXT-F-155 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial

1EXT155

jueves, 14 de diciembre de 2017

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600

17 63 33.173,94 12 13600

Servicios Especiales / Extincion de
Incendios
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EXT-F-156 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT156
EXT-F-157 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT157
EXT-F-158 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT158
EXT-F-159 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT159
EXT-F-160 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT160
EXT-F-161 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT161
EXT-F-162 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT162
EXT-F-163 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT163
EXT-F-164 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT164
EXT-F-165 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT165
EXT-F-166 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT166
EXT-F-167 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT167
EXT-F-168 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT168
EXT-F-169 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT169
EXT-F-170 Agente de Bombero Funcionario C1/C2

1EXT170

jueves, 14 de diciembre de 2017

Admén. Especial

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

Incendios

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600
Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600

17 63 33.173,94 12 13600

Servicios Especiales / Extincion de
Incendios
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EXT-F-171  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT171
EXT-F-172  Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT172
EXT-F-173 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT173
EXT-F-174 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT174
EXT-F-175 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admén. Especial
1EXT175
EXT-F-176 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT176
EXT-F-177 Agente de Bombero Funcionario C1/C2 Admon. Especial
1EXT177
NSE-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General
1AG377
NSE-F-02  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG378
NSE-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General
1AG379
NSE-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG658
NSE-F-05  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General
1AG659
NSE-L-01  Encargado de Servicios Multiples Laboral C1
2LAB080
NSE-L-02  Oficial Conductor Laboral c2
2LAB288
NSE-L-03  Oficial Laboral c2
2LAB213

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.

Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600

Incendios

Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600

Incendios

Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600

Incendios

Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600

Incendios

Servicios Especiales / Extincion de 17 63 33.173,94 12 13600

Incendios

Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600

Incendios

Servicios Especiales / Extincién de 17 63 33.173,94 12 13600

Incendios

De Gestion / Administrativa 22 52 33.755,14 12 13600

Administrativa/ Auxiliar 18 37 27.792,40 12 13600

Administrativa 18 34 26.928,46 12 13600

Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13600

Auxiliar 16 31 23.638,54 12 13600
16 34 26.287,82 12 13600
15 31 23.317,38 12 13600
15 30 1.919,12 1 13600
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NSE-L-04 Ordenanza Laboral AP 13 20 18.827,70 12 13600
2LAB406

Tota Servicio Puestos: 186  BRUTO ANUAL: 5.079.460, 68
0801G SEGURIDAD Y EMERGENCIAS

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL PROG.
UTS-F-01  Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica- De Gestion / Serv. Esp.- 26 75 4.053,55 1 13000
1AEC065 Cometidos Especiales
UTS-F-02  Arquitecto Funcionario A1 Admén. Especial Técnica - Superior 24 62 43.252,30 12 13000
1AET025
UTS-F-03  Técnico de Seguridad y Emergencias Funcionario A1 Admén. Especial Técnica- De Gestion / Serv. Esp.- 22 59 3.445,39 1 13000
1AEC062 Cometidos Especiales
UTS-F-04  Técnico de Seguridad y Emergencias Funcionario A1 Admén. Especial Técnica- De Gestion / Serv. Esp.- 22 59 3.445,39 1 13000
1AEC063 Cometidos Especiales
UTS-F-05  Técnico Superior de Administraciéon General Funcionario A1 Admén. General Técnica 22 57 40.768,70 12 13000
1AG031
UTS-F-06  Gestor de Seguridad y Emergencias Funcionario C1/C2 Admén. Especial Servicios Especiales 18 38 2.340,03 1 13000
1AEC066
UTS-F-07  Gestor de Seguridad y Emergencias Funcionario C1/C2 Admén. Especial Servicios Especiales 18 38 2.340,03 1 13000
1AEC067

Tota ServicioPuestos: 7  BRUTO ANUAL: 99.645,39
0801H ARCHIVO GENERAL

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL PROG.
AYD-F-01  Jefe de Seccién Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion /Técnica-Superior, 26 77 4.101,55 1 92000
1AG159 Media
AYD-F-02  Archivero Funcionario Al Admon. Especial Técnica / Superior 24 57 3.484,37 1 92000
1AET359

jueves, 14 de diciembre de 2017
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0801H ARCHIVO GENERAL
PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

AYD-F-03  Encargado de Servicios Multiples Funcionario C1 Admén. Especial Serv. Especiales/ Personal de Oficios 16 34 26.287,82 12 92000

1AEO005

AYD-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92000

1AG357

AYD-F-05  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92000

1AG358

AYD-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 92000

1AG491

AYD-L-01  Oficial Laboral c2 15 30 23.029, 40 12 92000

2LAB270

AYD-L-02  Oficial Laboral C2 15 30 23.029,40 12 92000

2LAB271

AYD-L-03  Operario Laboral AP 13 24 19.979, 62 12 92000

2LAB401

Tota Servicio Puestos: ~ °  BRUTO ANUAL: 155.738, 96
08011  ASESORIA JURIDICA
PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.

Director General de Asesoria Juridica Personal Directivo 55.504, 68 12 93100

SAJ-F-01 Jefe de Servicio Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 4.573,23 1 92000

1AET376

SAJ-F-02  Letrado Funcionario A1 Admén. General / Especial Técnica / Técnica-Superior 26 79 49.794,50 12 92000

1AGO075

SAJ-F-03  Letrado Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 26 79 49.794,50 12 92000

1AET035

SAJ-F-04  Letrado Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 26 79 49.794,50 12 92000

1AET036

SAJ-F-05  Letrado Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 26 79 49.794,50 12 92000

1AET037

jueves, 14 de diciembre de 2017
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08011  ASESORIA JURIDICA

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
SAJ-F-06  Letrado Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 26 79 49.794,50 12 92000
1AET314
SAJ-F-07  Letrado Funcionario A1 Admoén. Especial Técnica-Superior 26 79 4.149,54 1 92000
1AET038
SAJ-F-08  Letrado Funcionario A1l Admén. Especial Técnica-Superior 26 79 4.149,54 1 92000
1AET365

Tota Servicio Puestos: ~ °  BRUTO ANUAL: 317.349,49

0801J RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
NAJ-F-01 Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 92000
1AG230
NAJ-F-02  Gestor Asesoria Juridica Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 34 25.143,12 12 92000
1AG636
NAJ-F-03  Gestor Asesoria Juridica Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 34 25.143,12 12 92000
1AG638
NAJ-F-04  Gestor Asesoria Juridica Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 34 25.143,12 12 92000
1AG640
NAJ-F-05  Gestor Asesoria Juridica Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 34 25.143,12 12 92000
1AG529
NAJ-F-06  Notificador Funcionario C2/AP Admén. Especial Serv. Especiales/ Personal de Oficios 14 25 21.269,32 12 92000
1AEO040
NTP-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General De Gestion / Administrativa 22 52 3.094,87 1 92000
1AG360
NTP-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 92000
1AG817
NTP-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 92000
1AG818
NTP-F-04  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92000
1AG331

jueves, 14 de diciembre de 2017
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
NTP-F-05  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 92000
1AG333
NTP-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92000
1AG637
NTP-F-07  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 92000
1AG639
SRP-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 4.101,55 1 92000
1AG799 Media
SRP-F-02 Licenciado en Derecho Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 24 60 42.676,34 12 92000
1AET322
SRP-F-03 Licenciado en Derecho Funcionario Al Admén. Especial Técnica-Superior 24 60 42.676,34 12 92000
1AET323
SRP-F-04  Licenciado en Derecho Funcionario Al Admon. Especial Técnica-Superior 24 60 42.676,34 12 92000
1AET324

Tota Servicio Puestos: 17  BRUTO ANUAL: 365.784,19
0801K SECRETARIA GENERAL TECNICA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
SEG-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 21.664,11 7 92000
1AG335
SEG-F-02  Gestor Secretaria General Técnica Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 34 26.928,46 12 92000
1AG439
SEG-F-03  Gestor Secretaria General Técnica Funcionario Cc1/Cc2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 34 2.244,04 1 92000
1AG854
SEG-F-04  Gestor Secretaria General Técnica Funcionario ct1/Cc2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 34 2.244,04 1 92000
1AG855
SEG-F-05 Gestor Secretaria General Técnica Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 34 25.143,12 12 92000
1AG717
SEG-F-06  Gestor Secretaria General Técnica Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 34 25.143,12 12 92000
1AG488

jueves, 14 de diciembre de 2017
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0801K SECRETARIA GENERAL TECNICA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTD VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT PROG.
SGT-F-01  Secretario General Técnico de la Junta de Funcionario A1 Habilitado Nacional Secretaria / Superior 30 556 87.065, 44 12 92000
Gobierno

1FHOO01

SGT-F-02  Oficial Mayor Funcionario A1 Habilitado Nacional Secretaria / Superior 30 378 69.095, 04 12 92000
1FH002

SGT-F-03  Asesor Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 24 57 41.812,40 12 92000
1AG082 Media

Tota ServicioPuestos: ~ °  BRUTO ANUAL: 301.339,77

08 AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA, CULTURA, EDUCACION Y SEGURIDAD CIUDADANA
0802A CONCEJALIA DELEGADA DE EDUCACION

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINGULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
I N I

ASO-F-01  Jefe de Seccién Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 32000
1AET138 Media
ASO-F-02  Gestor Social Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 20 51 2.987,41 1 32000
1AET154
ASO-F-03  Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 2.244,04 1 32000
1AG387
ASO-F-04  Auxiliar Administrativo Funcionario C2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 32000
1AG661
EDU-F-01  Jefe de Servicio Funcionario Al Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 54.878,74 12 32000
1AG800
EIP-F-01 Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 32000
1AG155 Media
EIP-F-02 Arquitecto Técnico Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 22 51 3.070,88 1 32000
1AETO075
EIP-F-03 Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 37 27.792,40 12 32000
1AG381
EIP-F-04 Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 32000
1AG383
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE
EIP-F-05 Administrativo Funcionario C1 Admon. General Administrativa
1AG419
EIP-F-06 Gestor Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar
1AG660
EIP-F-07 Operario Funcionario AP Admén. Especial Serv. Especiales/ Personal de Oficios
1AEO026
GIC-L-01 Jefe de Grupo Laboral A2/C1
2LAB081
GIC-L-02 Encargado de Servicios Multiples Laboral C1
2LAB082
GIC-L-03 Encargado de Servicios Mdltiples Laboral C1
2LAB083
GIC-L-04 Oficial Coordinador Laboral Cc2
2LAB289
GIC-L-05 Oficial Conductor Transportista Laboral C2
2LAB326
GIC-L-06 Oficial Conductor Laboral c2
2LAB318
GIC-L-07 Oficial Conductor Laboral c2
2LAB322
GIC-L-08 Oficial Conductor Laboral Cc2
2LAB323
GIC-L-09 Oficial Conductor Laboral Cc2
2LAB333
GIC-L-10 Oficial Laboral C2
2LAB132
GIC-L-11 Oficial Laboral c2
2LAB290
GIC-L-12  Oficial Laboral c2
2LAB291

jueves, 14 de diciembre de 2017

ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG

18

18

22

16

16

16

15

15

15

15

15

15

15

15

34 2.244,04 1 32000
34 25.143,12 12 32000
24 19.979, 62 12 32000
52 33.755,14 12 32000
34 26.287,82 12 32000
34 26.287,82 12 32000
32 23.926,52 12 32000
33 23.893,34 12 32000
31 23.317,38 12 32000
31 23.317,38 12 32000
31 23.317,38 12 32000
31 23.317,38 12 32000
30 1.919,12 1 32000
30 23.029,40 12 32000
30 23.029,40 12 32000
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTD VINCULO GRUPO ESCALA
GIC-L-13  Oficial Laboral c2
2LAB293
GIC-L-14 Oficial Laboral Cc2
2LAB294
GIC-L-15 Oficial Laboral Cc2
2LAB133
GIC-L-16  Oficial Laboral c2
2LAB296
GIC-L-17  Oficial Laboral c2
2LAB297
GIC-L-18 Oficial Laboral Cc2
2LAB298
GIC-L-19 Oficial Laboral Cc2
2LAB134
GIC-L-20 Oficial Laboral Cc2
2LAB300
GIC-L-21 Oficial Laboral c2
2LAB303
GIC-L-22  Oficial Laboral c2
2LAB305
GIC-L-23 Oficial Laboral Cc2
2LAB306
GIC-L-24 Oficial Laboral Cc2
2LAB307
GIC-L-25 Oficial Laboral Cc2
2LAB309
GIC-L-26  Oficial Laboral c2
2LAB310
GIC-L-27  Oficial Laboral c2
2LAB311

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 3.838,23 2 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 3.838,23 2 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000

Pagina 157 de 180



0802A CONCEJALIA DELEGADA DE EDUCACION

Presupuesto Capitulo L- 2018

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTD VINCULO GRUPO ESCALA
GIC-L-28  Oficial Laboral c2
2LAB312
GIC-L-29 Oficial Laboral Cc2
2LAB313
GIC-L-30 Oficial Laboral Cc2
2LAB314
GIC-L-31 Oficial Laboral c2
2LAB160
GIC-L-32  Oficial Laboral c2
2LAB317
GIC-L-33 Oficial Laboral Cc2
2LAB319
GIC-L-34 Oficial Laboral Cc2
2LAB320
GIC-L-35 Oficial Laboral Cc2
2LAB321
GIC-L-36  Oficial Laboral c2
2LAB324
GIC-L-37  Oficial Laboral c2
2LAB325
GIC-L-38 Oficial Laboral Cc2
2LAB327
GIC-L-39 Oficial Laboral Cc2
2LAB328
GIC-L-40 Oficial Laboral Cc2
2LAB330
GIC-L-41 Oficial Laboral c2
2LAB331
GIC-L-42  Oficial Laboral c2
2LAB161

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 1.919,12 132000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 23.029,40 12 32000
15 30 1.919,12 132000
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
GIC-L-43  Oficial Laboral c2
2LAB334
GIC-L-44 Oficial Laboral Cc2
2LAB335
GIC-L-45 Oficial Laboral Cc2
2LAB336
GIC-L-46  Oficial Laboral c2
2LAB337
GIC-L-47  Oficial Laboral c2
2LAB340
GIC-L-48 Operario Laboral AP
2LAB407
GUP-L-01  Jefe de Grupo Laboral A2/C1
2LAB084
GUP-L-02  Animador Sociocultural Coordinador Laboral C1
2LAB085
GUP-L-03  Animador Sociocultural Coordinador Laboral C1
2LAB086
GUP-L-04  Animador Sociocultural Coordinador Laboral C1
2LAB087
GUP-L-05  Animador Sociocultural Coordinador Laboral C1
2LAB088
GUP-L-06  Animador Sociocultural Coordinador Laboral C1
2LAB089
GUP-L-07  Animador Sociocultural Coordinador Laboral C1
2LAB090
GUP-L-08  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB091
GUP-L-09  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB092

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
15 30 23.029, 40 12 32000
15 30 23.029, 40 12 32000
15 30 23.029, 40 12 32000
15 30 23.029, 40 12 32000
15 30 23.029, 40 12 32000
13 24 19.979, 62 12 32000
22 52 3.094,87 1 32000
19 40 28.977,22 12 32000
19 40 28.977,22 12 32000
19 40 28.977,22 12 32000
19 40 28.977,22 12 32000
19 40 28.977,22 12 32000
19 40 28.977,22 12 32000
18 36 27.504, 42 12 32000
18 36 27.504, 42 12 32000
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
GUP-L-10  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB094
GUP-L-11  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB101
GUP-L-12  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB096
GUP-L-13  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB097
GUP-L-14  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB098
GUP-L-15  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB099
GUP-L-16  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB105
GUP-L-17  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB111
GUP-L-18  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB102
GUP-L-19  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB103
GUP-L-20  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB104
GUP-L-21  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB095
GUP-L-22  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB106
GUP-L-23  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB107
GUP-L-24  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB093

jueves, 14 de diciembre de 2017

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
18 36 27.504, 42 12 32000
18 36 4.584,07 2 32000
18 36 27.504,42 12 32000
18 36 27.504, 42 12 32000
18 36 27.504, 42 12 32000
18 36 27.504,42 12 32000
18 36 2.292,04 1 32000
18 36 2.292,04 132000
18 36 27.504, 42 12 32000
18 36 27.504, 42 12 32000
18 36 27.504,42 12 32000
18 36 2.292,04 1 32000
18 36 27.504,42 12 32000
18 36 27.504, 42 12 32000
18 36 27.504, 42 12 32000

Pagina 160 de 180



0802A CONCEJALIA DELEGADA DE EDUCACION

Presupuesto Capitulo L- 2018

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL PROG.
GUP-L-25  Monitor Sociocultural Laboral c2 15 31 23.317,38 12 32000
2LAB341
GUP-L-26  Monitor Sociocultural Laboral Cc2 15 31 23.317,38 12 32000
2LAB342
GUP-L-27  Monitor Sociocultural Laboral Cc2 15 31 23.317,38 12 32000
2LAB343
GUP-L-28  Monitor Sociocultural Laboral Cc2 15 31 23.317,38 12 32000
2LAB344
MEI-F-01 Jefe de Grupo Funcionario A2/C1 Admoén. General De Gestion / Administrativa 22 52 37.138,48 12 32000
1AG804
MEI-F-02  Administrativo Funcionario C1 Admoén. General Administrativa 18 34 26.928,46 12 32000
1AG382
MEM-F-01  Jefe de Grupo Funcionario A2/CA Admon. General De Gestion / Administrativa 22 52 37.138,48 12 32000
1AG165
MEM-F-02  Gestor Social Funcionario A2 Admon. Especial Técnica - Media 20 51 2.987,41 1 32000
1AET212

Tota Servicio Puestos:  °2  BRUTO ANUAL: 2.047.205, 68
Total Area Puestos: 1256  BRUTO ANUAL: 30.535.224, 30
09 AREA DE GOBIERNO DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD
0901A SERVICIOS SOCIALES

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULO GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL PROG.
CCE-F-01  TGM Coordinador Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 23 56 38.812,74 12 23100
1AET160
CCE-F-02  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET161

jueves, 14 de diciembre de 2017
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
CCE-F-03  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET162
CCE-F-04 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET163
CCE-F-05 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET164
CCE-F-06  Trabajador Social Funcionario A2 Admoén. Especial
1AET165
CCE-F-07  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET166
CCE-F-08 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET167
CCE-F-09 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET168
CCE-F-10  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET169
CCE-F-11  Trabajador Social Funcionario A2 Admoén. Especial
1AET170
CCE-F-12  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET171
CCE-F-13  Gestor Servicios Sociales Funcionario c1/Cc2 Admon. General
1AG392
CCE-F-14  Gestor Servicios Sociales Funcionario c1/Cc2 Admoén. General
1AG662
CCE-F-15  Gestor Servicios Sociales Funcionario c1/Cc2 Admon. General
1AG671
CCE-F-16  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG672
CCE-F-17  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG673

jueves, 14 de diciembre de 2017

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
18 36 27.504,42 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
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SUBESCALA/CLASE

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
CCE-F-18  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG674
CCE-F-19  Gestor Servicios Sociales Funcionario Cct1/Cc2 Admoén. General
1AG856
CCE-L-01  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB112
CCE-L-02  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB113
CCI-F-01 TGM Coordinador Funcionario A2 Admén. Especial
1AET185
CCI-F-02  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET186
CCI-F-03  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET187
CCI-F-04  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET188
CCI-F-05 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET189
CCI-F-06 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET190
CCI-F-07  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET191
CCI-F-08  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET192
CCI-F-09  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET193
CCI-F-10 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET194
CCI-F-11 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial

1AET195

jueves, 14 de diciembre de 2017

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG

18

18

18

18

23

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

36 25.719,08 12 23100
36 2.292,04 1 23100
33 26.640,48 12 23100
33 26.640,48 12 23100
56 38.812,74 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
CCI-F-12 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET196
CCI-F-13  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET197
CCI-F-14  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET198
CCI-F-15 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET199
CCI-F-16 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET200
CCI-F-17  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET201
CCI-F-18  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET202
CCI-F-19  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET203
CCI-F-20 Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG394
CCI-F-21 Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG395
CCI-F-22  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/Cc2 Admoén. General
1AG539
CCI-F-23  Gestor Servicios Sociales Funcionario Cc1/Cc2 Admon. General
1AG680
CCI-F-24  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG681
CCI-F-25 Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG682
CCI-F-26 Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG683

jueves, 14 de diciembre de 2017

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
18 36 27.504, 42 12 23100
18 36 27.504, 42 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
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SUBESCALA/CLASE

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
CCI-F-27 Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG684
CCI-L-01 Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB116
CCI-L-02 Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB117
CCI-L-03 Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB118
CIS-F-01 TGM Coordinador Funcionario A2 Admén. Especial
1AET172
CIS-F-02 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET173
CIS-F-03 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET174
CIS-F-04 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET175
CIS-F-05 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET176
CIS-F-06 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET177
CIS-F-07 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET178
CIS-F-08 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET179
CIS-F-09 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET180
CIS-F-10 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET276
CIS-F-11 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial

1AET182

jueves, 14 de diciembre de 2017

Administrativa/ Auxiliar

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG

18

18

18

18

23

20

20

20

20

20

20

20

20

20

20

36 25.719,08 12 23100
33 26.640,48 12 23100
33 26.640,48 12 23100
33 26.640,48 12 23100
56 38.812,74 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
51 35.848,94 12 23100
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
CIS-F-12 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET183
CIS-F-13 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET259
CIS-F-14 Gestor Servicios Sociales Funcionario ct1/c2 Admon. General
1AG393
CIS-F-15 Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG676
CIS-F-16 Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG677
CIS-F-17 Gestor Servicios Sociales Funcionario Cc1/Cc2 Admon. General
1AG678
CIS-F-18 Gestor Servicios Sociales Funcionario c1/c2 Admon. General
1AG679
CIS-L-01 Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB114
CIS-L-02 Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB115
CTS-F-01  TGM Coordinador Funcionario A2 Admén. Especial
1AET204
CTS-F-02  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET205
CTS-F-03  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET206
CTS-F-04  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET207
CTS-F-05  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET208
CTS-F-06  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET209

jueves, 14 de diciembre de 2017

Técnica - Media

Técnica - Media

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
18 36 27.504,42 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 33 26.640,48 12 23100
18 33 26.640,48 12 23100
23 56 38.812,74 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
CTS-F-07  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET210
CTS-F-08  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET211
CTS-F-09  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET220
CTS-F-10  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET213
CTS-F-11  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET214
CTS-F-12  Gestor Servicios Sociales Funcionario Cct1/Cc2 Admon. General
1AG396
CTS-F-13  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG397
CTS-F-14  Gestor Servicios Sociales Funcionario Cc1/Cc2 Admon. General
1AG857
CTS-F-15  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG550
CTS-F-16  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG685
CTS-F-17  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG686
CTS-L-01  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB119
CTS-L-02  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB120
CVE-F-01  TGM Coordinador Funcionario A2 Admén. Especial
1AET144
CVE-F-02  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET145

jueves, 14 de diciembre de 2017

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Técnica - Media

Técnica - Media

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 2.987,41 1 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
18 36 27.504,42 12 23100
18 36 27.504,42 12 23100
18 36 2.292,04 1 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 33 26.640,48 12 23100
18 33 26.640,48 12 23100
23 56 38.812,74 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
CVE-F-03  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET146
CVE-F-04  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET147
CVE-F-05 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET148
CVE-F-06  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET149
CVE-F-07  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET150
CVE-F-08 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET151
CVE-F-09  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET152
CVE-F-10  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET153
CVE-F-11  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET266
CVE-F-12  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET155
CVE-F-13  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET156
CVE-F-14  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET157
CVE-F-15  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET158
CVE-F-16  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET142
CVE-F-17  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET159

jueves, 14 de diciembre de 2017

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 2.987,41 123100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
CVE-F-18  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG390
CVE-F-19  Gestor Servicios Sociales Funcionario Cct1/Cc2 Admoén. General
1AG391
CVE-F-20  Gestor Servicios Sociales Funcionario c1/Cc2 Admoén. General
1AG510
CVE-F-21  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG668
CVE-F-22  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG669
CVE-F-23  Gestor Servicios Sociales Funcionario Cc1/Cc2 Admoén. General
1AG670
CVE-L-01  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB110
CVE-L-02  Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB100
ECE-F-01 TGM Coordinador Funcionario A2 Admén. Especial
1AET230
ECE-F-02 Psicologo Funcionario A1 Admén. Especial
1AET045
ECE-F-03  Psicologo Funcionario Al Admon. Especial
1AET046
ECE-F-04  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET231
ECE-F-05 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET232
ECE-F-06  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET247
ECE-F-07  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET234

jueves, 14 de diciembre de 2017

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Técnica - Media

Técnica-Superior

Técnica-Superior

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
18 36 27.504, 42 12 23100
18 36 27.504,42 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 36 25.719,08 12 23100
18 33 26.640,48 12 23100
18 33 2.220,04 1 23100
23 56 38.812,74 12 23100
22 59 41.344,66 12 23100
22 59 41.344,66 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
ECE-F-08 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET235
ECE-F-09  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET272
ECE-F-10  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET237
ECE-F-11  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG858
ECI-F-01 TGM Coordinador Funcionario A2 Admén. Especial
1AET245
ECI-F-02 Psicélogo Funcionario A1 Admon. Especial
1AET048
ECI-F-03 Psicélogo Funcionario Al Admon. Especial
1AET049
ECI-F-04 Psicélogo Funcionario A1 Admon. Especial
1AET050
ECI-F-05 Pedagogo Funcionario A1 Admén. Especial
1AETO051
ECI-F-06 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET246
ECI-F-07 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET303
ECI-F-08 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET248
ECI-F-09 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET249
ECI-F-10 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET250
ECI-F-11 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET279

jueves, 14 de diciembre de 2017

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Administrativa/ Auxiliar

Técnica - Media

Técnica-Superior

Técnica-Superior

Técnica-Superior

Técnica-Superior

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

SUBESCALA/CLASE ND_NE____BRUTO ANUAL PROG,
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
18 36 2.292,04 1 23100
23 56 38.812,74 12 23100
22 59 41.344,66 12 23100
22 59 41.344,66 12 23100
22 59 41.344,66 12 23100
22 59 41.344,66 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 2.987,41 123100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100

Técnica - Media
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
ECI-F-12 Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG859
EIS-F-01 TGM Coordinador Funcionario A2 Admén. Especial
1AET251
EIS-F-02 Psicélogo Funcionario A1 Admon. Especial
1AET047
EIS-F-03 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET140
EIS-F-04 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET240
EIS-F-05 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET233
EIS-F-06 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET243
EIS-F-07 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET244
EIS-F-08 Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG860
ETS-F-01  TGM Coordinador Funcionario A2 Admén. Especial
1AET351
ETS-F-02  Psicologo Funcionario Al Admon. Especial
1AET052
ETS-F-03  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET253
ETS-F-04  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET254
ETS-F-05  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET255
ETS-F-06  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET181

jueves, 14 de diciembre de 2017

Administrativa/ Auxiliar

Técnica - Media

Técnica-Superior

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Administrativa/ Auxiliar

Técnica - Media

Técnica-Superior

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
18 36 2.292,04 123100
23 56 38.812,74 12 23100
22 59 41.344,66 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
18 36 2.292,04 123100
23 56 3.234,40 123100
22 59 41.344,66 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
ETS-F-07  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET241
ETS-F-08  Gestor Servicios Sociales Funcionario ct1/Cc2 Admoén. General
1AG861
EVE-F-01  TGM Coordinador Funcionario A2 Admén. Especial
1AET223
EVE-F-02  Psicélogo Funcionario A1 Admén. Especial
1AET367
EVE-F-03  Psicélogo Funcionario A1 Admén. Especial
1AET043
EVE-F-04  Psicélogo Funcionario A1 Admon. Especial
1AET044
EVE-F-05 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET224
EVE-F-06  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET225
EVE-F-07  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET226
EVE-F-08 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET227
EVE-F-09  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET228
EVE-F-10  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET229
EVE-F-11  Gestor Servicios Sociales Funcionario Cc1/C2 Admoén. General
1AG862
GGA-F-01  TGM Coordinador Funcionario A2 Admén. Especial
1AET257
GGA-F-02  Psicologo Funcionario A1 Admén. Especial
1AET053

jueves, 14 de diciembre de 2017

Técnica - Media

Administrativa/ Auxiliar

Técnica - Media

Técnica-Superior

Técnica-Superior

Técnica-Superior

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Administrativa/ Auxiliar

Técnica - Media

SUBESCALA/CLASE ND_NE___ BRUTOANUAL DI PROG
20 51 35.848, 94 12 23100
18 36 2.292,04 1 23100
23 56 38.812,74 12 23100
22 59 3.445,39 123100
22 59 41.344,66 12 23100
22 59 41.344,66 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848, 94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
18 36 2.292,04 1 23100
23 64 41.116,58 12 23100
22 67 7.274,75 2 23100

Técnica-Superior
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PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA
GGA-F-03 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET377
GGA-F-04 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET258
GGA-F-05 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET184
GGA-F-06 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET260
GGA-F-07  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET261
GGA-F-08 Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET262
GGA-F-09  Gestor Servicios Sociales Funcionario Cc1/Cc2 Admon. General
1AG487
GGA-F-10  Gestor Servicios Sociales Funcionario Cc1/Cc2 Admoén. General
1AG797
GGA-F-11  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG798
GGA-L-01  Monitor Sociocultural Laboral c2
2LAB346
GGA-L-02  Operario Laboral AP
2LAB408
GGA-L-03  Operario Laboral AP
2LAB354
GIS-F-01 TGM Coordinador Funcionario A2 Admon. Especial
1AET269
GIS-F-02 Psicologo Funcionario A1 Admén. Especial
1AETO055
GIS-F-03 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET270

jueves, 14 de diciembre de 2017

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Técnica - Media

Técnica-Superior

Técnica - Media

SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT PROG.
20 51 2.987,41 1 23100
20 59 38.152,78 12 23100
20 59 38.152,78 12 23100
20 59 38.152,78 12 23100
20 59 38.152,78 12 23100
20 59 38.152,78 12 23100
18 44 29.808,26 12 23100
18 44 28.022, 92 12 23100
18 44 28.022, 92 12 23100
15 36 24.757,28 12 23100
13 30 21.707,50 12 23100
13 30 17.948,07 10 23100
23 58 39.388,70 12 23100
22 61 41.920, 62 12 23100
20 53 36.424,90 12 23100
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GIS-F-04 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET271
GIS-F-05  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET236
GIS-F-06  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET378
GIS-F-07 Orientador Laboral Funcionario A2 Admén. Especial
1AET273
GIS-F-08 Gestor Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET344
GIS-F-09  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG691
GIS-F-10 Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG692
GIS-L-01 Cuidador Laboral C1
2LAB121
GIS-L-02 Cuidador Laboral C1
2LAB122
GIS-L-03 Cuidador Laboral C1
2LAB123
GIS-L-04 Cuidador Laboral C1
2LAB124
GIS-L-05 Animador Sociocultural Laboral C1
2LAB125
GIS-L-06 Oficial Laboral C2
2LAB349
GIS-L-07 Operario Laboral AP
2LAB409
GLA-F-01  TGM Coordinador Funcionario A2 Admén. Especial
1AET264

jueves, 14 de diciembre de 2017

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Técnica - Media

SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT PROG.
20 53 36.424,90 12 23100
20 53 36.424,90 12 23100
20 53 3.035,41 1 23100
20 53 36.424,90 12 23100
20 51 35.848,94 12 23100
18 38 26.295,04 12 23100
18 38 26.295,04 12 23100
16 45 29.455,60 12 23100
16 45 29.455, 60 12 23100
16 45 29.455, 60 12 23100
16 45 29.455,60 12 23100
18 37 27.792,40 12 23100
15 35 24.469,30 12 23100
13 26 16.988,13 10 23100
23 58 39.388,70 12 23100
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GLA-F-02  Psicologo Funcionario A1 Admén. Especial
1AET054
GLA-F-03  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET265
GLA-F-04  Trabajador Social Funcionario A2 Admon. Especial
1AET379
GLA-F-05  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET267
GLA-F-06  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET268
GLA-F-07  Educador Social Funcionario A2 Admén. Especial
1AET343
GLA-F-08  Gestor Servicios Sociales Funcionario Cc1/Cc2 Admon. General
1AG690
GLA-L-01  Cuidador Laboral C1
2LAB520
GLA-L-02  Cuidador Laboral C1
2LAB521
GLA-L-03  Monitor Sociocultural Laboral c2
2LAB347
NEP-F-01  Jefe de Negociado Funcionario A2/CA Admon. General
1AG433
NEP-F-02  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG385
NEP-F-03  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admon. General
1AG386
NEP-F-04  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG808
NEP-F-05  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admén. General
1AG848

jueves, 14 de diciembre de 2017

Técnica-Superior

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Técnica - Media

Administrativa/ Auxiliar

De Gestion / Administrativa

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

Administrativa/ Auxiliar

SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT PROG.
22 61 41.920, 62 12 23100
20 53 36.424,90 12 23100
20 53 3.035,41 1 23100
20 53 36.424,90 12 23100
20 53 36.424,90 12 23100
20 53 36.424,90 12 23100
18 38 26.295,04 12 23100
16 45 2.454,63 1 23100
16 45 2.454,63 1 23100
15 30 23.029,40 12 23100
22 52 33.755,14 12 23100
18 37 27.792,40 12 23100
18 37 27.792,40 12 23100
18 37 27.792,40 12 23100
18 37 2.316,03 1 23100

Péagina 175 de 180



0901A SERVICIOS SOCIALES

Presupuesto Capitulo L- 2018

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
NEP-F-06  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 37 26.007,06 12 23100
1AG665
SBS-F-01  Jefe de Servicio Funcionario Al Admén. General / Especial Técnica/ Técnica-Superior 28 90 4.573,23 1 23100
1AET377
SBS-F-02  Psicélogo Funcionario Al Admon. Especial Técnica-Superior 22 59 6.890,78 2 23100
1AET041
SBS-F-03  Técnico Superior de Administracion General Funcionario A1 Admoén. General Técnica 22 57 3.397,39 1 23100
1AG025
SGE-FO01 Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 23100
1AET128 Media
SGE-F02  Sociélogo Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 22 59 3.445,39 1 23100
1AET369
SGE-F03  Técnico Superior de Administracion General Funcionario Al Admon. General Técnica 22 57 3.397,39 1 23100
1AG034
SGE-F04  Técnico Superior de Administracion General Funcionario Al Admon. General Técnica 22 57 40.768,70 12 23100
1AG021
SGE-F05  Técnico de Grado Medio de Administracion  Funcionario A2 Admon. General De Gestion 20 49 2.939,42 1 23100
1AG119 General
SGE-F06  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 2.987,41 1 23100
1AET381
SGE-F07  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET239
SGE-F08  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET141
SGE-L-01  Oficial Conductor Laboral C2 15 31 23.317,38 12 23100
2LAB345
SGE-L-02  Notificador Laboral C2/AP 14 25 21.269,32 12 23100
2LAB136
SSC-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028, 22 12 23100
1AET124 Media

jueves, 14 de diciembre de 2017
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SSC-F-02  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET143
SSC-F-03  Trabajador Social Funcionario A2 Admoén. Especial Técnica - Media 20 51 2.987,41 1 23100
1AET382
SSC-F-04  Gestor Servicios Sociales Funcionario Cct1/Cc2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 36 2.292,04 1 23100
1AG666
SSC-F-05  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 36 25.719,08 12 23100
1AG667
SSC-L-01  Animador Sociocultural Laboral C1 18 33 2.220,04 1 23100
2LAB519
SSC-L-02  Animador Sociocultural Laboral C1 18 33 26.640,48 12 23100
2LAB109
SSO-F-01  Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 23100
1AET127 Media
SSO-F-02  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET215
SSO-F-03  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET216
SSO-F-04  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET217
SSO-F-05 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET218
SSO-F-06  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET219
SSO-F-07  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET221
SSO-F-08 Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 36 27.504,42 12 23100
1AG399
SSO-F-09  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 36 27.504,42 12 23100
1AG400

jueves, 14 de diciembre de 2017
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SSO-F-10  Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 36 27.504,42 12 23100
1AG401
UFI-F-01 Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 75 46.452,26 12 23100
1AET126 Media
UFI-F-02 Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET222
UFI-F-03 Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 36 27.504,42 12 23100
1AG349
UFI-F-04 Gestor Servicios Sociales Funcionario C1/C2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 36 25.719,08 12 23100
1AG688
UIS-F-01 Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 75 46.452,26 12 23100
1AET125 Media
UIS-F-02 Trabajador Social Funcionario A2 Admoén. Especial Técnica - Media 20 51 2.987,41 1 23100
1AET383
UIS-F-03 Gestor Servicios Sociales Funcionario ct1/Cc2 Admon. General Administrativa/ Auxiliar 18 44 2.484,02 1 23100
1AG863

Tota Servicio Puestos: 25C  BRUTO ANUAL: 7.417.109,80
0901B JUVENTUD

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND _NE BRUTO ANUAL DT ___PROG.
JUV-F-01 Jefe de Seccion Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 77 47.028,22 12 33400
1AET129 Media
JUV-F-02  Educador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 33400
1AET274
JUV-F-03  Educador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 33400
1AET275
JUV-F-04  Gestor Presupuestario y Contable Funcionario C1/C2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 37 27.792,40 12 33400
1AG482
JUV-F-05  Gestor de Redes Sociales y comunicaciones Funcionario C1/C2 Admoén. General Administrativa/ Auxiliar 18 35 2.268,04 1 33400
1AG845
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JUV-F-06  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 1.969,88 1 33400
1AG492
JUV-L-01 Animador Sociocultural Laboral C1 18 33 26.640,48 12 33400
2LAB126

Tota Servicio Puestos: 7  BRUTO ANUAL: 177.396,90

09 AREA DE GOBIERNO DE COHESION SOCIAL E IGUALDAD
0902A CONCEJALIA DELEGADA DE IGUALDAD

PUESTO/PLAZA DENOMINACION DEL PUESTO VINCULD GRUPO ESCALA SUBESCALA/CLASE ND NE BRUTO ANUAL DT ___ PROG.
UTG-F-01  Jefe de Unidad Técnica Funcionario A1/A2 Admén. General / Especial Técnica-De Gestion / Técnica-Superior, 26 75 48.642,58 12 23100
1AET063 Media
UTG-F-02  Psicélogo Funcionario Al Admon. Especial Técnica-Superior 22 59 41.344,66 12 23100
1AET057
UTG-F-03  Psicélogo Funcionario Al Admén. Especial Técnica-Superior 22 59 3.445,39 1 23100
1AET368
UTG-F-04  Psicélogo Funcionario A1 Admén. Especial Técnica-Superior 22 59 41.344,66 12 23100
1AET058
UTG-F-05  Técnico Superior de Administracion General Funcionario A1 Admoén. General Técnica 22 57 3.397,39 1 23100
1AG041
UTG-F-06  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET238
UTG-F-07  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET277
UTG-F-08  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET278
UTG-F-09  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET256
UTG-F-10  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET280
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UTG-F-11  Trabajador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET281
UTG-F-12  Educador Social Funcionario A2 Admoén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET345
UTG-F-13  Educador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET346
UTG-F-14  Educador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET347
UTG-F-15  Educador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET348
UTG-F-16  Educador Social Funcionario A2 Admén. Especial Técnica - Media 20 51 35.848,94 12 23100
1AET349
UTG-F-17  Técnico de Grado Medio de Administracién  Funcionario A2 Admoén. General De Gestion 20 49 35.272,98 12 23100
1AG130 General
UTG-F-18  Técnico de Grado Medio de Administracion ~ Funcionario A2 Admon. General De Gestion 20 49 2.939,42 123100
1AG122 General
UTG-F-19  Gestor de Asuntos Econémicos Funcionario A2/C1 Admon. General De Gestion / Administrativa 20 45 30.737,72 12 23100
1AG244
UTG-F-20  Auxiliar Administrativo Funcionario c2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 23100
1AG693
UTG-F-21  Auxiliar Administrativo Funcionario Cc2 Admon. General Auxiliar 16 31 23.638,54 12 23100
1AG694

Tota Servicio Puestos: 2 BRUTO ANUAL: 648.740,22
Total Area Puestos: 278 BRUTO ANUAL: 8.243.246,92
TOTAL RETRIBUCIONES: 66.568.547,44
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AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
ADMINISTRACION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
ANEXO Il
CUADRE ANEXO DE PERSONAL-DISTRIBUCION ORGANICA PRESUPUESTO 2018

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA @ PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0001A 2.748.718,44  1.731.757,40 1.016.961,04| 0001 A 91200, 10000 RETRIBUCIONES BASICAS ORGANOS DE GOBIERNO 893.139,64
0001A 91200 10000 RETRIBUCIONES BASICAS ORGANOS DE GOBIERNO DIETAS 50.000,00
0001A 91200, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 20.975,88
0001A 91200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 3.004,74
0001A 91200 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 4.768,74
0001A 91200, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 4.633,44
0001A 91200, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 40.438,60
1.016.961,04

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA  PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0001D 482.571,03 441.050,73 41.520,30 0001D 92000, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 20.511,84
0001D 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 2.753,64
0001D 92000, 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 11.988,96
0001D 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 4.422,96
0001D 92000, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.842,90
41.520,30

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA  PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0101A 61.025,34 58.145,64 2.879,70 0101E 93200, 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.879,70
2.879,70

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0101B 1.110.507,63  1.049.691,33 60.816,30 0101B 93100, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 26.480,40
0101B 93100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 3.617,50
0101B 93100, 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 1.675,44
0101B 93100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.893,68
0101B 93100, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 10.562,76
0101B 93100, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 15.586,52
60.816,30

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0101C 852.694,98 758.323,90 94.371,08 0101C 93100, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 23.949,96
0101C 93100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 3.209,46
0101C 93100, 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 18.483,84
0101C 93100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 7.911,54
0101C 93100, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 3.249,84
0101C 93100, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 22.330,88
0101C 93100 13506 COMPLEMENTO GARANTIA RETRIBUT. PERSONAL PROCEDENTE DE ERELPA 9.665,28
0101C 93100, 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 5.570,28
94.371,08
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14/12/2017

AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
ADMINISTRACION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
ANEXO Il
CUADRE ANEXO DE PERSONAL-DISTRIBUCION ORGANICA PRESUPUESTO 2018

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA | PERSONAL | DIFERENCIA| ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0101D 320.160,66|  273.597,70 46.562,96 0101D 93100/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 11.269,44
0101D 93100| 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.429,20
0101D 93100| 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 10.530,96
0101D 93100/ 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 8.182,16
0101D 93100/ 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 15.151,20
46.562,96

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA | PERSONAL | DIFERENCIA| ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0101E 4.681.341,15|  4.110.345,15 570.996,00 0101E 93200/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 96.485,64
0101E 93200/ 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 13.863,66
0101E 93200/ 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 53.929,68
0101E 93200/ 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 41.079,74
0101E 93200/ 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 25.542,00
0101E 93200/ 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 192.034,84
0101E 93200/ 13506 COMPLEMENTO GARANTI{A RETRIBUT. PERSONAL PROCEDENTE DE ERELPA 129.580,08
0101E 93200/ 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 18.480,36
570.996,00

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA | PERSONAL | DIFERENCIA| ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0101F 243.723,07 53.964,39 189.758,68 0101F 93100| 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 180.091,30
0101F 93100/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 2.720,52
0101F 93100| 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 428,58
0101F 93100| 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 1.094,52
0101F 93100/ 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.532,52
0101F 93100/ 13506 COMPLEMENTO GARANTI{A RETRIBUT. PERSONAL PROCEDENTE DE ERELPA 3.891,24
189.758,68

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA | PERSONAL |DIFERENCIA| ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0101G 536.652,22]  502.125,68 34.526,54 0101G 93300/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 5.331,36
0101G 93300/ 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 697,78
0101G 93300/ 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 41544
0101G 93300/ 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 3.718,64
0101G 93300/ 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 6.896,34
0101G 93300/ 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 14.445,86
0101G 93300/ 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 3.021,12
34.526,54

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA | PERSONAL |DIFERENCIA| ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0101H 439.255,67  387.229.91 52.025,76 0101H 92000/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 20.977,92
0101H 92000/ 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 2.986,08
0101H 92000/ 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 11.001,72
0101H 92000/ 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.076,48
0101H 92000/ 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 8.918,52
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0101H 92000, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 3.065,04
52.025,76

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA @ PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0201A 1.430.531,92)  1.301.505,10 129.026,820201A 15101 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 21.246,12
0201A 15101 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 2.358,56
0201A 15101 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 12.404,64
0201A 15101 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 8.422,50
0201A 15101 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 2.772,36
0201A 15101 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 69.802,12
0201A 15101 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 12.020,52
129.026,82

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0201B 409.266,92 368.139,70 41.127,22 0201B 15210 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.310,44
0201B 15210 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.389,52
0201B 15210 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 10.615,32
0201B 15210 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.751,42
0201B 15210, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 15.966,00
0201B 15210 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 1.094,52
41.127,22

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0201C 2.666.222,00  2.443.952,22 222.269,78 0201C 93100, 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 4.031,58
0201C 15102, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 58.759,44
0201C 15102) 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 7.941,32
0201C 15102, 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 15.789,96
0201C 15102| 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 20.443,96
0201C 15102, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 7.446,84
0201C 15102, 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 962,50
0201C 15102, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 94.498,66
0201C 15102 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 12.395,52
222.269,78

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA @ PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0301A 90.775,80 84.322,14 6.453,66 0301A 43200, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 2.693,88
0301A 43200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 397,02
0301A 43200, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.893,68
0301A 43200, 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 469,08
6.453,66

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0301D 719.597,22 644.883,74 74.713,48 0301D 43300, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 5.196,36
0301D 43300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 779,74

Pag: 3 de 19




14/12/2017

AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA
ADMINISTRACION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
ANEXO Il
CUADRE ANEXO DE PERSONAL-DISTRIBUCION ORGANICA PRESUPUESTO 2018

0301D 43300] 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 17.551,08
0301D 43300/ 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 10.692,06
0301D 43300/ 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 3.583,44
0301D 43300/ 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 962,50
0301D 43300/ 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 15.780,74
0301D 43300/ 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 6.023,16
0301D 49300/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 10.330,92
0301D 49300/ 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.441,86
0301D 49300/ 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 1.094,52
0301D 49300/ 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.277,10
74.713,48

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA | PERSONAL | DIFERENCIA| ORG  PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0302A 1.084.94532  949.603,22 135.342,10 0302A 13300/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 17.341,80
0302A 13300/ 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 2.493,26
0302A 13300/ 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 3.583,44
0302A 13300/ 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 15.306,96
0302A 13300/ 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 19.437,24
0302A 13300/ 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.070,36
0302A 13300/ 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 28.825,52
0302A 13300/ 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 43.283,52
135.342,10

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA | PERSONAL | DIFERENCIA| ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0302B 1.474.128,15  1.294.081,19 180.046,96 0302B 92000/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 8.510,40
0302B 92000/ 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.363,68
0302B 92000/ 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 3.871,08
0302B 92000/ 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 51.615,34
0302B 92000/ 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 31.608,60
0302B 92000/ 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 26.693,26
0302B 92000/ 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 10.193,36
0302B 92000/ 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 46.191,24
180.046,96

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA | PERSONAL | DIFERENCIA| ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0302C 257.198,86  239.116,92 18.081,94 0302C 17000/ 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.432,50
0302C 17000/ 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 12.809,56
0302C 17000/ 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 3.839,88
18.081,94

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA | PERSONAL | DIFERENCIA| ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0401A 896.628,35  814.453,93 82.174,42 0401A 17100/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 4.510,80
0401A 17100| 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 649,32
0401A 17100/ 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 7.873,24
0401A 17100/ 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 16.447,44
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0401A 17100] 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 15.031,38
0401A 17100/ 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 12.934,32
0401A 17100| 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 4.829,52
0401A 93300/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 2.282,04
0401A 93300/ 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 356,22
0401A 93300/ 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 2.972,28
0401A 93300/ 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 13.818,78
0401A 93300/ 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 469,08
82.174,42

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA | PERSONAL | DIFERENCIA| ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0401B 514.005,80|  460.907,16 53.098,64 0401B 311000 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.514,44
0401B 31100, 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.286,94
0401B 31100, 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 8.010,36
0401B 31100, 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 13.257,48
0401B 31100 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 2.710,56
0401B 31100, 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 10.231,76
0401B 31100) 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.277,10
0401B 311000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 6.810,00
53.098,64

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA | PERSONAL | DIFERENCIA| ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0401D 72077724 655.559,50 65.217,74 0401D 15320/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.000,96
0401D 15320] 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.218,68
0401D 15320/ 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 9.649 44
0401D 15320/ 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 249128
0401D 15320/ 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 2.156,04
0401D 15320/ 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 8.736,00
0401D 15320/ 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 22.790,98
0401D 15320/ 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 9.174,36
65.217,74

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA | PERSONAL | DIFERENCIA| ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0402A 1.331.410,86  1.178.778,82 152.632,04 0402A 16500/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 3.831,84
0402A 16500/ 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 465,66
0402A 16500/ 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 45.837,76
0402A 16500/ 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 10.766,88
0402A 16500/ 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 28.296,18
0402A 16500/ 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 8.973,28
0402A 16500/ 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 54.460,44
152.632,04

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA | PERSONAL | DIFERENCIA| ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0402B 372.291,19  334.880,47 37.410,72 0402B 16100/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 6.573,60
0402B 16100/ 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 969,36
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0402B 16100 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 2.488,92
0402B 16100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 3.915,36
0402B 16100, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 14.202,48
0402B 16100 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 9.261,00
37.410,72

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0501A 199.267,86 190.166,68 9.101,18 0501A 92400, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 2.501,28
0501A 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 392,40
0501A 92400, 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 6.207,50
9.101,18

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0502A 906.283,05 821.095,87 85.187,18 0502A 92000, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 16.226,16
0502A 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.943,58
0502A 92000, 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 2.838,24
0502A 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 9.144,96
0502A 92000, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 5.101,08
0502A 92000, 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 22.091,32
0502A 92000, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 8.773,12
0502A 92000 13506 COMPLEMENTO GARANTIA RETRIBUT. PERSONAL PROCEDENTE DE ERELPA 4.259,40
0502A 92000, 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 14.809,32
85.187,18

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0502B 308.036,09 283.649,97 24.386,12 0502B 92400, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.811,92
0502B 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.424,74
0502B 92400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.809,62
0502B 92400, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 221,64
0502B 92400, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 10.118,20
24.386,12

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA @ PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0502C 223.411,09 209.947,57 13.463,52 0502C 92400, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 3.650,16
0502C 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 496,18
0502C 92400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.420,84
0502C 92400, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 6.896,34
13.463,52

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA @ PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0502D 289.920,78 263.665,78 26.255,00 0502D 92400, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 10.134,12
0502D 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.471,12
0502D 92400, 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 4.193,88
0502D 92400, 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.395,00
0502D 92400 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.050,20
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0502D 92400, 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 3.010,68
26.255,00

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA  PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0502E 399.265,40 348.936,82 50.328,58 0502E 92400, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 15.267,60
0502E 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 2.294,90
0502E 92400, 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 7.694,76
0502E 92400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 4.840,80
0502E 92400, 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.872,00
0502E 92400, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 7.852,76
0502E 92400, 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 10.505,76
50.328,58

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0502F 292.363,16 268.076,76 24.286,40 0502F 92400, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 1.843,56
0502F 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 283,86
0502F 92400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 9.325,16
0502F 92400, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 4.111,32
0502F 92400, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 7.348,98
0502F 92400, 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 1.373,52
24.286,40

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0601A 1.156.559,02 994.316,84 162.242,18 0601A 49100, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 30.982,20
0601A 49100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 4.220,60
0601A 49100, 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 71.793,24
0601A 49100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 3.714,90
0601A 49100, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 10.113,96
0601A 49100, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 29.260,74
0601A 49100, 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 6.973,08
0601A 93100, 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.183,46
162.242,18

DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0601C 2.335.805,78  2.150.264,94 185.540,84 0601C 92310, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 12.569,40
0601C 92310 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.924,86
0601C 92310, 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 9.104,88
0601C 92310, 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.049,22
0601C 92310, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 8.341,56
0601C 92310, 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 3.833,76
0601C 92500, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 21.297,48
0601C 92500 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 3.040,24
0601C 92500, 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 8.060,52
0601C 92500 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 18.199,56
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0601C 92500, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 6.998,76
0601C 92500, 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 12.615,90
0601C 92500, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 53.719,02
0601C 92500, 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 20.785,68
185.540,84
DISTRIB. ANEXO
ORG = ORGANICA PERSONAL DIFERENCIA ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0602A 29.839.431,36  1.817.299,06, 28.022.132,30 0602A 93100, 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 4.115,32
0602A 21100| 16105 PENSIONES A CARGO DE LA ENTIDAD LOCAL. 76.247,51
0602A 23100| 16000 SEGURIDAD SOCIAL 19.628.613,74
0602A 91200, 16205 SEGUROS 1.989,26
0602A 92000, 10900 INCREMENTO RETRIBUCIONES 1% 2018 15.382,08
0602A 92000, 11900 INCREMENTO RETRIBUCIONES 1% 2018 6.398,28
0602A 92000, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 40.520,28
0602A 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 5.456,10
0602A 92000 12104 COMPLEMENTO ESPECIFICO VARIABLE 700.000,00
0602A 92000, 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 5.373,84
0602A 92000, 12900 INCREMENTO RETRIBUCIONES 1% 2018 332.607,46
0602A 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 26.551,96
0602A 92000, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 23.368,80
0602A 92000, 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 3.342,50
0602A 92000, 13103 SUSTITUCIONES I.T. PERSONAL LABORAL 15.000,00
0602A 92000, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 38.480,54
0602A 92000, 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 15.427,20
0602A 92000, 13900 INCREMENTO RETRIBUCIONES 1% 2018 287.528,03
0602A 92000, 15000 PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 1.316.540,24
0602A 92000 16204 ACCION SOCIAL 997.500,00
0602A 92000, 16205 SEGUROS 240.000,00
0602A 92000, 16208 COBERTURA PARA RIESGOS DE ACCIDENTES DE TRABAJO 18.191,81
0602A 92010 12007 PREVISION PAGO DE SENTENCIAS JURISD. CONTENC.-ADMINISTRATIVO 2.321.619,58
0602A 92010, 13001 HORAS EXTRAORDINARIAS PERSONAL LABORAL FIJO 51.877,77
0602A 92010 13004 PREVISION PAGO DE SENTENCIAS JURISD. LABORAL 350.000,00
0602A 92010, 15100 GRATIFICACIONES 1.500.000,00
DISTRIB. ANEXO 28.022.132,30
ORG | ORGANICA @ PERSONAL  DIFERENCIA
0701A 347.925,99 306.239,99 41.686,000 ORG | PROG | ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0701A 17200 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 11.379,36
0701A 17200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.305,30
0701A 17200 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 9.592,92
0701A 17200 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 7.090,32
0701A 17200 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 5.618,40
0701A 17200, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 6.699,70
DISTRIB. ANEXO 41.686,00
ORG | ORGANICA @ PERSONAL  DIFERENCIA
0801A 129.365,30 122.055,22 7.310,08. ORG | PROG | ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
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0801A 92000, 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 3.828,06
0801A 92000, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 1.094,52
0801A 92000, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.387,50
DISTRIB. ANEXO 7.310,08

ORG | ORGANICA @ PERSONAL  DIFERENCIA
0801C 2.021.731,23  1.773.567,79 248.163,44 ORG | PROG | ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0801C 33400, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 33.924,84
0801C 33400) 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 4.740,96
0801C 33400/ 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 19.383,84
0801C 33400) 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 118.868,26
0801C 33400/ 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 44.972,64
0801C 33400| 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 10.479,70
0801C 33400| 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.308,68
0801C 33400/ 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 10.484,52
DISTRIB. ANEXO 248.163,44

ORG | ORGANICA @ PERSONAL  DIFERENCIA
0801D 21.545.066,49 20.273.077,13 1.271.989,36. ORG | PROG | ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0801D 13200 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 1.025.709,24
0801D 13200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 153.214,32
0801D 13200 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 19.192,68
0801D 13200 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 23.854,26
0801D 13200 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 8.822,76
0801D 13200, 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.554,20
0801D 13200, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 21.532,86
0801D 13200 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 5.711,40
0801D 13300 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.798,84
0801D 13300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.598,80
DISTRIB. ANEXO 1.271.989,36

ORG | ORGANICA @ PERSONAL  DIFERENCIA
0801E 5.907.731,70  5.079.460,68 828.271,02 ORG A PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0801E 13600 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 194.371,92
0801E 13600 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 31.806,26
0801E 13600 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 590.093,88
0801E 13600 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.643,64
0801E 13600 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 283,44
0801E 13600, 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.277,10
0801E 13600, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 4.794,78
DISTRIB. ANEXO 828.271,02

ORG | ORGANICA @ PERSONAL  DIFERENCIA
0801G 112.233,75 99.645,39 12.588,36 ORG PROG | ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0801G 13000, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 4.700,16
0801G 13000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 483,30
0801G 13000, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.727,82
0801G 13000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 5.677,08
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DISTRIB. ANEXO 12.588,36

ORG | ORGANICA @ PERSONAL  DIFERENCIA
0801H 186.734,76 155.738,96 30.995,800 ORG | PROG @ ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0801H 92000, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 3.557,52
0801H 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 525,96
0801H 92000, 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 1.735,08
0801H 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 15.816,52
0801H 92000, 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 9.139,08
0801H 92000, 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 221,64
DISTRIB. ANEXO 30.995,80

ORG | ORGANICA @ PERSONAL  DIFERENCIA
08011 345.793,09 317.349,49 28.443,600 ORG | PROG @ ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
08011 92000, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 6.266,88
08011 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 644,40
08011 92000, 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 4.254,12
08011 92000, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 14.974,44
08011 93100, 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.303,76
DISTRIB. ANEXO 28.443,60

ORG | ORGANICA @ PERSONAL  DIFERENCIA
0801J 388.892,89 365.784,19 23.108,700 ORG | PROG | ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0801J 92000, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 15.397,02
0801J 92000 13506 COMPLEMENTO GARANTIA RETRIBUT. PERSONAL PROCEDENTE DE ERELPA 3.172,44
0801J 92000, 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 4.539,24
DISTRIB. ANEXO 23.108,70

ORG | ORGANICA @ PERSONAL  DIFERENCIA
0801K 336.841,13 301.339,77 35.501,36) ORG | PROG | ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0801K 92000, 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 13.275,00
0801K 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.516,88
0801K 92000, 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 6.841,20
0801K 92000, 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 13.868,28
DISTRIB. ANEXO 35.501,36

ORG | ORGANICA @ PERSONAL  DIFERENCIA
0802A 2.304.088,36.  2.047.205,68 256.882,68 ORG | PROG | ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0802A 32000/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 15.856,92
0802A 320000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.988,38
0802A 32000/ 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 5.797,68
0802A 32000, 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 117.173,70
0802A 32000/ 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 22.797,84
0802A 32000| 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 25.928,48
0802A 32000| 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 13.971,12
0802A 32000| 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 53.368,56
DISTRIB. ANEXO 256.882,68

ORG | ORGANICA @ PERSONAL  DIFERENCIA
0901A 7.948.123,36,  7.417.109,80 531.013,56 ORG  PROG ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0901A 23100/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 46.710,12
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0901A 23100| 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 6.013,66
0901A 23100| 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 5.046,72
0901A 23100) 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 29.857,24
0901A 23100| 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 3.825,84
0901A 23100| 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 41.387,26
0901A 23100| 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 363.012,12
0901A 23100| 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 35.160,60
DISTRIB. ANEXO 531.013,56
ORG | ORGANICA @ PERSONAL  DIFERENCIA
0901B 189.748,58 177.396,90 12.351,68 ORG PROG | ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0901B 33400/ 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 6.539,64
0901B 33400) 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 873,62
0901B 33400/ 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 230,52
0901B 33400| 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.842,90
0901B 33400| 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.865,00
DISTRIB. ANEXO 12.351,68
ORG | ORGANICA @ PERSONAL  DIFERENCIA
0902A 686.229,74 648.740,22 37.489,52) ORG | PROG | ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0902A 23100| 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 5.109,12
0902A 23100| 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 620,88
0902A 23100) 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 3.685,80
0902A 23100| 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 4.201,08
0902A 23100| 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.252,50
0902A 23100| 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 18.620,14
37.489,52
TOTAL| 35.276.732,34
RESUMEN GENERAL
DISTRIB. ANEXO
ORGANICA | PERSONAL | DIFERENCIA
101.845.279,78 66.568.547,44| 35.276.732,34 ORG | PROG @ ECO DESCRIPCION INICIAL 2018
0001A 91200 10000 RETRIBUCIONES BASICAS ORGANOS DE GOBIERNO 893.139,64
0001A 91200 10000 RETRIBUCIONES BASICAS ORGANOS DE GOBIERNO DIETAS 50.000,00
0001A 91200 12006  TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 20.975,88
0001A 91200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 3.004,74
0001A 91200 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 4.768,74
0001A 91200 13006 = COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 4.633,44
0001A 91200 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 40.438,60
0001D 92000 12006  TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 20.511,84
0001D 192000 12009  OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 2.753,64
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0001D 92000 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 11.988,96
0001D 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 4.422,96
0001D 92000 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.842,90
0101B 93100 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 26.480,40
0101B 93100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 3.617,50
0101B 93100 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 1.675,44
0101B (93100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.893,68
0101B 93100 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 10.562,76
0101B 93100 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 15.586,52
0101C 93100 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 23.949,96
0101C 93100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 3.209,46
0101C 93100 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 18.483,84
0101C 93100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 7.911,54
0101C 93100 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 3.249,84
0101C 93100 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 22.330,88
0101C 93100 13506 COMPLEMENTO GARANTIA RETRIBUT. PERSONAL PROCEDENTE DE ERELPA 9.665,28
0101C 93100 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 5.570,28
0101D 93100 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 11.269,44
0101D 93100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.429,20
0101D 93100 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 10.530,96
0101ID 93100 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 8.182,16
0101ID 93100 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 15.151,20
0101E 193200 10100  RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.879,70
0101E 93200 12006 |TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 96.485,64
0101E (93200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 13.863,66
0101E 93200 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 53.929,68
0I01E (93200 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 41.079,74
0101E 93200 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 25.542,00
0101E 93200 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 192.034,84
0101E 193200 13506 COMPLEMENTO GARANTIA RETRIBUT. PERSONAL PROCEDENTE DE ERELPA 129.580,08
0101E 93200 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 18.480,36
0101F 93100 10100 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 180.091,30
0101F 93100 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 2.720,52
0101F (93100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 428,58
0101F 93100 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 1.094,52
0101F 93100 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.532,52
0101F 93100 13506 COMPLEMENTO GARANTIA RETRIBUT. PERSONAL PROCEDENTE DE ERELPA 3.891,24
0101G 93300 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 5.331,36
0101G (93300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 697,78
0101G 93300 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 415,44
0101G (93300 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 3.718,64
0101G 93300 13100 |RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 6.896,34
0101G 93300 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 14.445,86
0101G 93300 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 3.021,12
0101H 92000 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 20.977,92
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0101H 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 2.986,08
0101H 92000 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 11.001,72
0101H 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.076,48
0101H 92000 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 8.918,52
0101H 92000 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 3.065,04
0201A 15101 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 21.246,12
0201A 15101 12009  OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 2.358,56
0201A 15101 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 12.404,64
0201A 15101 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 8.422,50
0201A 15101 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 2.772,36
0201A 15101 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 69.802,12
0201A 15101 13600 |COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 12.020,52
0201B 15210 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.310,44
0201B 15210 12009  OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.389,52
0201B 15210 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 10.615,32
0201B 15210 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.751,42
0201B 15210 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 15.966,00
0201B 15210 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 1.094,52
0201C 15102 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 58.759,44
0201C 115102 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 7.941,32
0201C 15102 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 15.789,96
0201C 15102 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 20.443,96
0201C 15102 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 7.446,84
0201C 15102 13100 | RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 962,50
0201C 15102 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 94.498,66
0201C 15102 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 12.395,52
0201C 93100 10100  RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 4.031,58
0301A 43200 12006 |TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 2.693,88
0301A 43200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 397,02
0301A 43200 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.893,68
0301A 43200 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 469,08
0301D 43300 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 5.196,36
0301D 143300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 779,74
0301D 43300 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 17.551,08
0301D (43300 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 10.692,06
0301D 43300 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 3.583,44
0301D 43300 13100 |RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 962,50
0301D 43300 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 15.780,74
0301D 43300 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 6.023,16
0301D 49300 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 10.330,92
0301D 149300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.441,86
0301D 49300 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 1.094,52
0301D 49300 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.277,10
0302A 13300 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 17.341,80
0302A 113300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 2.493,26
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0302A 13300 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 3.583,44
0302A 113300 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 15.306,96
0302A 13300 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 19.437,24
0302A 13300 13100 | RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.070,36
0302A 13300 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 28.825,52
0302A 13300 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 43.283,52
0302B 92000 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 8.510,40
0302B 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.363,68
0302B 92000 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 3.871,08
0302B 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 51.615,34
0302B 92000 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 31.608,60
0302B 92000 13100 | RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 26.693,26
0302B 92000 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 10.193,36
0302B 92000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 46.191,24
0302C 17000 13100 | RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.432,50
0302C 17000 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 12.809,56
0302C 17000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 3.839,88
0401A 17100 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 4.510,80
0401A 17100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 649,32
0401A 17100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 7.873,24
0401A 17100 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 16.447,44
0401A 17100 13100 |RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 15.031,38
0401A 17100 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 12.934,32
0401A 17100 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 4.829,52
0401A 93300 12006 |TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 2.282,04
0401A 193300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 356,22
0401A 93300 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 2.972,28
0401A 93300 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 13.818,78
0401A 93300 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 469,08
0401B 31100 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.514,44
0401B (31100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.286,94
0401B 31100 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 8.010,36
0401B 31100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 13.257,48
0401B 31100 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 2.710,56
0401B 31100 13100 | RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 10.231,76
0401B 31100 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.277,10
0401B 31100 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 6.810,00
0401D 15320 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.000,96
0401D 115320 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.218,68
0401D 15320 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 9.649,44
0401D 115320 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.491,28
0401D 15320 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 2.156,04
0401D 15320 13100 | RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 8.736,00
0401D 15320 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 22.790,98
0401D 15320 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 9.174,36
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0402A 16500 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 3.831,84
0402A 16500 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 465,66
0402A 16500 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 45.837,76
0402A 16500 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 10.766,88
0402A 16500 13100 | RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 28.296,18
0402A 16500 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 8.973,28
0402A 16500 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 54.460,44
0402B 16100 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 6.573,60
0402B 16100 12009  OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 969,36
0402B 16100 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 2.488,92
0402B 16100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 3.915,36
0402B 16100 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 14.202,48
0402B 16100 13600 |COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 9.261,00
0501A 92400 12006 |TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 2.501,28
0501A 192400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 392,40
0501A 92400 13100 |RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 6.207,50
0502A 92000 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 16.226,16
0502A 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.943,58
0502A 92000 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 2.838,24
0502A 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 9.144,96
0502A 92000 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 5.101,08
0502A 92000 13100 | RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 22.091,32
0502A 92000 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 8.773,12
0502A 92000 13506 COMPLEMENTO GARANTIA RETRIBUT. PERSONAL PROCEDENTE DE ERELPA 4.259,40
0502A 92000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 14.809,32
0502B 92400 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.811,92
0502B 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.424,74
0502B 92400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.809,62
0502B 92400 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 221,64
0502B 92400 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 10.118,20
0502C 92400 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 3.650,16
0502C 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 496,18
0502C 92400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.420,84
0502C 92400 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 6.896,34
0502D 92400 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 10.134,12
0502D 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.471,12
0502D 92400 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 4.193,88
0502D 92400 13100 | RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.395,00
0502D 92400 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.050,20
0502D 92400 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 3.010,68
0502E 92400 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 15.267,60
0502E 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 2.294,90
0502E 92400 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 7.694,76
0502E 92400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 4.840,80
0502E 192400 13100 | RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.872,00
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0502E 92400 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 7.852,76
0502E 92400 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 10.505,76
0502F 92400 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 1.843,56
0502F 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 283,86
0502F 92400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 9.325,16
0502F 92400 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 4.111,32
0502F 92400 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 7.348,98
0502F 92400 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 1.373,52
0601A 49100 12006 |TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 30.982,20
0601A 49100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 4.220,60
0601A 49100 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 71.793,24
0601A 49100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 3.714,90
0601A 49100 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 10.113,96
0601A 49100 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 29.260,74
0601A 49100 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 6.973,08
0601A 93100 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.183,46
0601C 92310 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 12.569,40
0601C 192310 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.924,86
0601C 92310 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 9.104,88
0601C 92310 13100 | RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.049,22
0601C 92310 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 8.341,56
0601C 92310 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 3.833,76
0601C 92500 12006 |TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 21.297,48
0601C 92500 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 3.040,24
0601C 92500 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 8.060,52
0601C 92500 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 18.199,56
0601C 92500 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 6.998,76
0601C 92500 13100 |RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 12.615,90
0601C 92500 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 53.719,02
0601C 92500 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 20.785,68
0602A 21100 16105 |PENSIONES A CARGO DE LA ENTIDAD LOCAL. 76.247,51
0602A 23100 16000 | SEGURIDAD SOCIAL 19.628.613,74
0602A 91200 16205 | SEGUROS 1.989,26
0602A 92000 10900 |INCREMENTO RETRIBUCIONES 1% 2018 15.382,08
0602A 92000 11900 |INCREMENTO RETRIBUCIONES 1% 2018 6.398,28
0602A 92000 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 40.520,28
0602A 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 5.456,10
0602A 92000 12104 COMPLEMENTO ESPECIFICO VARIABLE 700.000,00
0602A 92000 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 5.373,84
0602A 92000 12900 |INCREMENTO RETRIBUCIONES 1% 2018 332.607,46
0602A 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 26.551,96
0602A 92000 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 23.368,80
0602A 92000 13100 |RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 3.342,50
0602A 92000 13103  SUSTITUCIONES I.T. PERSONAL LABORAL 15.000,00
0602A 92000 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 38.480,54
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0602A 92000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 15.427,20
0602A 92000 13900 |INCREMENTO RETRIBUCIONES 1% 2018 287.528,03
0602A 92000 15000 | PRODUCTIVIDAD PERSONAL FUNCIONARIO 1.316.540,24
0602A 92000 16204  ACCION SOCIAL 997.500,00
0602A 92000 16205 | SEGUROS 240.000,00
0602A 92000 16208 |COBERTURA PARA RIESGOS DE ACCIDENTES DE TRABAJO 18.191,81
0602A 92010 12007  PREVISION PAGO DE SENTENCIAS JURISD. CONTENC.-ADMINISTRATIVO 2.321.619,58
0602A 92010 13001 |HORAS EXTRAORDINARIAS PERSONAL LABORAL FIJO 51.877,77
0602A 92010 |13004  PREVISION PAGO DE SENTENCIAS JURISD. LABORAL 350.000,00
0602A 92010 15100  GRATIFICACIONES 1.500.000,00
0602A 93100 10100  RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 4.115,32
0701A 17200 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 11.379,36
0701A 17200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.305,30
0701A 17200 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 9.592,92
0701A 17200 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 7.090,32
0701A 17200 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 5.618,40
0701A 17200 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 6.699,70
0801A 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 3.828,06
0801A 92000 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 1.094,52
0801A 92000 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.387,50
0801C 33400 12006 |TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 33.924,84
0801C 133400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 4.740,96
0801C 33400 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 19.383,84
0801C 33400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 118.868,26
0801C 33400 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 44.972,64
0801C 33400 13100 |RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 10.479,70
0801C 33400 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.308,68
0801C 33400 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 10.484,52
0801D 13200 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 1.025.709,24
0801D 13200 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 153.214,32
0801D 13200 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 19.192,68
0801D 13200 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 23.854,26
0801D 13200 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 8.822,76
0801D 13200 13100 |RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.554,20
0801D 13200 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 21.532,86
0801D 13200 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 5.711,40
0801D 13300 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.798,84
0801D 13300 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.598,80
0801E 13600 12006 |TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 194.371,92
0801E 13600 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 31.806,26
0801E 13600 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 590.093,88
0801E 13600 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.643,64
0801E 13600 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 283,44
0801E 13600 13100 |RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.277,10
0801E 13600 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 4.794,78
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0801G 13000 12006 |TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 4.700,16
0801G 13000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 483,30
0801G 13000 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.727,82
0801G 13000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 5.677,08
0801H 92000 12006 |TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 3.557,52
0801H 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 525,96
0801H 92000 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 1.735,08
0801H 92000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 15.816,52
0801H 92000 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 9.139,08
0801H 92000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 221,64
08011 92000 12006  TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 6.266,88
08011 92000 12009  OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 644,40
08011 92000 12106 | COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 4.254,12
08011 92000 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 14.974,44
08011 93100 10100  RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.303,76
0801J 92000 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 15.397,02
0801J 92000 13506 COMPLEMENTO GARANTIA RETRIBUT. PERSONAL PROCEDENTE DE ERELPA 3.172,44
0801J 92000 13600 | COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 4.539,24
0801K 92000 12006 |TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 13.275,00
0801K 92000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.516,88
0801K 192000 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 6.841,20
0801K 92000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 13.868,28
0802A 32000 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 15.856,92
0802A 32000 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 1.988,38
0802A 32000 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 5.797,68
0802A 32000 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 117.173,70
0802A 32000 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 22.797,84
0802A 32000 13100 |RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 25.928,48
0802A 32000 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 13.971,12
0802A 32000 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 53.368,56
0901A 23100 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 46.710,12
0901A 23100 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 6.013,66
0901A 23100 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 5.046,72
0901A 23100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 29.857,24
0901A 23100 13006 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 3.825,84
0901A 23100 13100 |RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 41.387,26
0901A 23100 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 363.012,12
0901A 23100 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 35.160,60
0901B 33400 12006 |TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 6.539,64
0901B (33400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 873,62
0901B 33400 12106 |COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 230,52
0901B 33400 13100 |RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 1.842,90
0901B 33400 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 2.865,00
0902A 23100 12006 | TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 5.109,12
0902A 123100 12009  OTRAS RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL FUNCIONARIO (ANTIGUEDAD P.EXTRA) 620,88
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0902A 23100 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 3.685,80

0902A 23100 13006 | COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 4.201,08

0902A 23100 13100 | RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 5.252,50

0902A 23100 13500 | RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO (TRIENIOS Y ANT.PEXTRA) 18.620,14
35.276.732,34
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DISTRITO VEGUETA, CONO SUR Y TAFIRA 0502B (92400 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 12.717,38
0502B 92400 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 18.362,75
0502B 92400 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 611,31
0502B 92400 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 9.811,92
0502B 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 15.414,00
0502B 92400 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 19.492,31
0502B 92400 (12101 |[COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 38.692,17
0502B 92400 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 4.904,71
0502B 92400 13000 |RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 13.259,06
0502B 192400 13002 |[OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 12.579,96
0502B 192400 13006 [COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 221,64
0502B 92400 13500 |[RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 161.968,88
0602A 23100 16000 SEGURIDAD SOCIAL 101.651,91
409.688,00

DISTRITO CENTRO 0502C 92400 12001 |SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 14.673,90
0502C 92400 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 3.650,16
0502C 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 7.691,10
0502C 92400 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 9.964,19
0502C 92400 (12101 |[COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 22.503,58
0502C 92400 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 2.145,30
0502C 92400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 18.499,82
0502C 92400 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 19.194,00
0502C 92400 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 125.089,04
0602A 23100 16000 |[SEGURIDAD SOCIAL 73.725,66
297.136,75

DISTRITO ISLETA-PUERTO-GUANARTEME 0502D [92400 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 1.131,36
0502D |92400 12001 |SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 11.739,12
0502D 92400 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 26.442,36
0502D 92400 12004 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C2 1.222,62
0502D 92400 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 10.134,12
0502D 92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 18.791,34
0502D 92400 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 23.265,23
0502D 92400 (12101 |[COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 47.331,57
0502D 92400 12106  COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 4.193,88
0502D 92400 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 6.331,12
0502D 92400 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 57.071,64
0502D 92400 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 79.255,74
0502D 92400 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 3.010,68
0602A 23100 16000 |[SEGURIDAD SOCIAL 95.673,86
385.594,64
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DISTRITO CIUDAD ALTA 0502E |92400 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 11.739,12
0502E 92400 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 26.442,36
0502E [92400 12005 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO E 6.714,00
0502E (92400 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 15.267,60
0502E (92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 22.335,68
0502E 92400 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 28.057,80
0502E 92400 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 54.057,96
0502E 92400 12106 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL FUNCIONARIO 7.694,76
0502E 92400 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 6.991,92
0502E 92400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 26.929,46
0502E 92400 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 27.476,76
0502E 92400 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 25.510,54
0502E 92400 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 129.541,68
0502E 92400 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 10.505,76
0602A 23100 16000 SEGURIDAD SOCIAL 131.757,58
531.022,98
DISTRITO TAMARACEITE-SAN LORENZO-TENOYA 0502F [92400 12000 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A1 1.131,36
0502F [92400 12001 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO A2 1.956,52
0502F 92400 12003 SUELDOS PERSONAL FUNCIONARIO GRUPO C1 8.814,12
0502F (92400 12006 TRIENIOS PERSONAL FUNCIONARIO 1.843,56
0502F (92400 12009 OTRAS RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO 5.948,46
0502F [92400 12100 COMPLEMENTO DE DESTINO PERSONAL FUNCIONARIO 7.850,43
0502F (92400 12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO PERSONAL FUNCIONARIO 16.394,29
0502F [92400 12300 RESIDENCIA PERSONAL FUNCIONARIO 1.876,20
0502F [92400 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL FIJO 46.948,62
0502F [92400 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL FIJO 43.405,68
0502F 92400 13006 COMPLEMENTO PERSONAL TRANSITORIO PERSONAL LABORAL 4.111,32
0502F [92400 13100 RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 21.877,48
0502F |92400 13500 RETRIBUCIONES LABORAL INDEFINIDO EN PUESTO DE FUNCIONARIO 128.831,60
0502F |92400 13600 COMPLEMENTO DE GARANTIA RETRIBUTIVA 1.373,52
0602A 23100 16000 SEGURIDAD SOCIAL 96.479,84
388.843,00
TOTAL RETRIBUCIONES 1.512.996,52
TOTAL SEGURIDAD SOCIAL 499.288,85
TOTAL GENERAL 2.012.285,37
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ANEXO IIlL.- LIMITES COMPLEMENTO ESPECIFICO, PRODUCTIVIDAD Y GRATIFICACIONES (RD 861/86)

MASA SALARIAL GLOBAL Presupuesto
FUNCIONARIOS 2018 TOTAL % Sobre Total
Sueldos Base 9.306.730,30
Antigliedades 1.939.809,72
Pagas Extra 4.867.363,91
CPT 961.538,40
CGR 33.631,32
Complemento de Destino 5.412.411,88
C. Especifico 14.212.049,23 14.912.049,23 73,84 Maximo 75%
Especifico Variable 700.000,00
Residencia 1.471.352,56
Productividad 1.316.540,24 | 1.316.540,24 6,52 Maximo 30%
Gratificaciones 1.500.000,00  1.500.000,00 7,43 Maximo 10%
Sentencias 2.321.619,58
Accidn Social 997.500,00
45.040.547,14
RESTAR DE LA MASA SALARIAL GLOBAL
Sueldos Base 9.306.730,30
Antigliedades 1.939.809,72
Pagas Extra 4.867.363,91
Complemento de Destino 5.412.411,88
Sentencias 2.321.619,58
Accion Social 997.500,00
TOTAL IMPORTE A RESTAR  24.845.435,39
TOTAL BASE LIMITE CUANTIA GLOBAL | 20.195.111,75
LIMITE 75% COMPLEMENTO ESPECIFICO 15.146.333,81
PRESUPUESTO DE GASTO C.ESPECIFICIO 2017 14.912.049,23 73,84%
LIMITE 30% PRODUCTIVIDAD 6.058.533,53
PRESUPUESTO DE GASTO PRODUCTIVIDAD 2017 1.316.540,24 6,52%
LIMITE 10% GRATIFICACIONES| 2.019.511,18
PRESUPUESTO DE GASTO GRATIFICACIONES 2017 1.500.000,00 7,43%




