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SOLICITUD DE SUBSANACIÓN 

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS – SIETE (7) PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y 
CONFIGURACION DE LISTA DE RESERVA 

 
 DATOS DE LA CONVOCATORIA: 
 

DENOMINACIÓN DE LA PLAZA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

FUNCIONARIO DE CARRERA 

 
 SISTEMA DE PROVISIÓN: TURNO LIBRE 

PUBLICACIÓN DE LA CONVOCATORIA 
 
BOP número 136/2022 de 25 de noviembre         
BOE número 4/2026 de 5 de enero 
Plazo de presentación de subsanaciones/reclamaciones: Del  11 al  25 de junio de 2026 

 
 SOLICITANTE: 
 

1.er APELLIDO: 
 

2.º APELLIDO: 
 
 

NOMBRE: DNI: 

DIRECCIÓN: 

MUNICIPIO: 
 
 

PROVINCIA: CÓDIGO POSTAL: 
  

TELÉFONO CORREO ELECTRÓNICO: 
 
  

 

 
Indique el número del motivo de su exclusión ______________________ y qué documentación aporta 
_______________________________________________________________________________________ 

 
 

DOCUMENTACIÓN QUE APORTA SEGÚN MOTIVO DE EXCLUSIÓN: 
 

1. No acredita el pago tasa por derechos de examen publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Las Palmas número 104, de 6 de septiembre de 2017. 
 
RESGUARDO ABONO TASA DE FECHA 7 ENERO A 3 FEBRERO (IMPORTANTE NO SE ADMITIRÁN 
PAGOS POSTERIORES A ESTAS FECHAS) 
 
2. No acredita la exención del pago de la tasa por derechos de examen publicada en el Boletín Oficial 
de la Provincia de Las Palmas número 104, de 6 de septiembre de 2017. 
 
2.1 No acredita o no aporta el plazo de antigüedad mínima de un mes, referida a la fecha de publicación de la 
convocatoria en el Boletín Oficial del Estado número 4, de 5 de enero de 2026 (deberá figurar inscrito con 
anterioridad al 5 de diciembre de 2025). 
2.2 No acredita o no aporta certificación de no rechazar ofertas de empleo adecuado ni haberse negado a 
participar, salvo causa justificada, en acciones de promoción, formación o reconversión profesionales. 
2.3 Sobrepasar las rentas superiores en cómputo mensual al salario mínimo interprofesional (SMI) establecido 
para el año 2025 (1381,33€). 
2.4 No aportar certificado de situación "De situación: certifica la situación de ser o no beneficiario/a de 
prestaciones por desempleo en la fecha de su petición." 
2.5 No aportar certificado de prestación actual "De prestación actual: certifica el periodo y cuantía mensual de 
la prestación que se recibe en la fecha de petición." 
2.6 No aportar certificado de importes por periodo "De importes por periodo: certifica las cantidades abonadas 
como prestaciones por desempleo durante el periodo de tiempo que se indique." 
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RESGUARDO ABONO TASA DE FECHA 7 ENERO A 3 FEBRERO (IMPORTANTE NO SE ADMITIRÁN 
PAGOS POSTERIORES A ESTAS FECHAS) O CERTIFICADO SOLICITADO (VER NOTA 
INFORMATIVA) 
 
3. No indicar la titulación que se posee. 

 
INDICAR CUAL ES SU TITULACIÓN 
 

Graduado en Educación Secundaria Obligatoria (ESO) o titulación equivalente 
 

OTRA (INDICAR CUAL) 
 
4. Solicitud de participación fuera de plazo. 
 
APORTAR DOCUMENTO ACREDITATIVO DEL PAGO AL  AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 
POR IMPORTE DE 15 EUROS ENTRE LAS FECHAS  "7 ENERO AL 3 DE FEBRERO DE 2026" 
 
NOTA IMPORTANTE: NO SE ADMITIRÁN PAGOS POSTERIORES A ESA FECHA 
 
 

 
 
 

 

En     ________________________________________________a _______ de __________________ 2026 
 

(Firma) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En cumplimiento de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, 
se le informa que sus datos personales quedarán incorporados y serán tratados en los ficheros del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran 
Canaria, pudiendo ser utilizados por el mismo para el ejercicio de las funciones propias en el ámbito de sus competencias. Asimismo, se 
le informa de la posibilidad de que ejercite los derechos de acceso, rectificación, supresión, limitación del tratamiento, portabilidad de los 
datos, así como oposición en la siguiente dirección: c/León y Castillo, número 270, 35005. 

 
 

 

A/A EXCMA. SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA 

 


	1er APELLIDO: 
	2 APELLIDO: 
	NOMBRE: 
	DNI: 
	DIRECCIÓN: 
	MUNICIPIO: 
	PROVINCIA: 
	CÓDIGO POSTAL: 
	TELÉFONO: 
	CORREO ELECTRÓNICO: 
	y qué documentación aporta: 
	Graduado en Educaciòn Secundaria Obligatoria ESO o titulaciòn equivalente: Off
	OTRA INDICAR CUAL: Off
	a: 
	de: 
	2026: 
	Texto1: 


