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ANUNCIO

El tribunal calificador nombrado en el Proceso de Estabilizaciéon de una (1) plaza de Arquitecto,
perteneciente a la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase Técnica
Superior, Grupo A, Subgrupo Al, incluida en la Oferta de Empleo Extraordinaria, del Excmo.
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, mediante el sistema de concurso-oposicion, en
sesion celebrada el dia diecisiete (17) de marzo de dos mil veinticinco (2025), adoptd, entre otros,
los siguientes acuerdos:

1) Aprobar las siguientes instrucciones, correspondientes al primer y segundo ejercicio de
la fase de oposicion, que se haran publicas para su general conocimiento, y cuyo texto
es el siguiente:

INSTRUCCIONES PARA EL DESARROLLO DEL PRIMER Y SEGUNDO EJERCICIO DE LA
FASE DE OPOSICION CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION
DE UNA (1) PLAZA DE ARQUITECTO, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, CLASE TECNICA SUPERIOR,
GRUPO A, SUBGRUPO A1, INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO EXTRAORDINARIA,
QUE SE CELEBRARA EL DIA 5 DE ABRIL DE 2025, A LAS 8:30 HORAS.

| PRIMERO.- Fecha, horay lugar de celebracién de las pruebas de la fase de oposicion |

La celebracion de los dos ejercicios correspondientes a la fase de oposicién tendra
lugar el dia 5 de abril de 2025, a las 8:30 horas en la facultad de Arquitectura de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, Campus Universitario de Tafira.

[ SEGUNDO.- Normas generales de desarrollo de los ejercicios de la fase de oposicién. |

1) Lafase de Oposicién consistira en la realizaciéon de dos (2) pruebas de aptitud, que seran
no eliminatorias y obligatorias para los aspirantes, calificAndose hasta un maximo de 10
puntos cada ejercicio. El resultado de la fase de oposicion se obtendra a través de la
media aritmética de los resultados obtenidos en cada uno de los ejercicios, debiendo
alcanzarse 5 puntos en la media total para superar la fase de oposicion.

2) Los ejercicios correspondientes a la fase de oposicién se celebraran el dia 5 de abril de
2025, a las 8:30 horas en la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria — Edificio
de Arguitectura— Campus Universitario de Tafira.

3) El aspirante indicarda en el momento del llamamiento si desea que se le expida
certificado de asistencia que se le entregara al final de la prueba con su documento
identificativo, que se quedara en poder del Tribunal hasta la finalizacion de la misma.

4) Se efectuara un llamamiento, que se inicia por la letra “V”, de conformidad con lo
establecido en la resolucion de 25 de julio de 2024, de la Secretaria de Estado de
Funcién Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado
(BOE n°184, de 31 de julio de 2024).

5) Los aspirantes deberan identificarse con su DNI original en vigor, ya que no se admitiran
fotocopias, o, en su defecto, pasaporte o carné de conducir, originales.

Una vez efectuado el llamamiento no se autorizara la entrada de ningin opositor, que se
incorpore con posterioridad, de modo que deberan asegurarse de estar en el lugar del
llamamiento en la fecha y hora indicada.
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6)

7

8)

9)

Los opositores deberdn acudir a la realizacion del primer ejercicio provistos
Unicamente de lapiz del nimero 2 y goma, no pudiendo hacer uso de libros, teléfonos
moviles, dispositivos electrénicos o similares, que deben estar totalmente apagados y
fuera de la mesa en que se realice el ejercicio.

Para la realizacion del segundo ejercicio, los aspirantes deberan acudir provistos de
lapiz del nimero 2 y goma y podran hacer uso de los textos legales de los que acudan
provistos, en las siguientes condiciones:

— Unicamente podran acudir provistos de los textos legales en formato papel
publicados por diarios oficiales o editoriales.

— Los textos legales no podran contener anotaciones personales ni ningun tipo de
anexo que no sea propio de la publicacion.

— No se autorizan recopilaciones legislativas comentadas.

Su incumplimiento determinara la expulsion del opositor/a incumplidor.

DISPOSICIONES RELATIVAS AL PRIMER EJERCICIO.- Se realizara un cuestionario
tipo test de veinte (20) preguntas relacionadas con la parte general del temario que figura
como ANEXO V de las Bases Especificas reguladoras del proceso, mas cinco (5)
preguntas de reserva, por posibles anulaciones, que entraran a valorarse en orden
correlativo, comenzando por la primera pregunta de reserva.

8.1- Cada pregunta tendra tres respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas correcta.
8.2- El ejercicio se realizard en un tiempo maximo de sesenta (60) minutos.

8.3- Las respuestas erroneas, asi como las no contestadas (en blanco) no puntuaran ni
positiva ni negativamente.

8.4- Cada pregunta acertada se puntuara con un (1) punto.

8.5- Para la correccion de la prueba se aplicara la férmula siguiente:
P= (nGmero de aciertos/namero total de preguntas) x 10

La calificacion sera de 0 a 10 puntos.

DISPOSICIONES RELATIVAS AL SEGUNDO EJERCICIO.- Constara de una prueba
sobre un caso practico relacionado con la parte especifica del temario que figura como
ANEXO V de las Bases Especificas reguladoras del proceso, y se resolvera a través de
un cuestionario de diez (10) preguntas tipo test, mas cuatro (4) preguntas de reserva por
posibles anulaciones, que entraran a valorarse en orden correlativo, comenzando por la
primera pregunta de reserva.

9.1- El segundo ejercicio se realizard de forma sucesiva en la misma jornada,
otorgandose un tiempo de guince (15) minutos de descanso entre los ejercicios a los
aspirantes.

9.2- Cada pregunta tendra tres respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas correcta.
9.3- El ejercicio se realizara en un tiempo maximo de sesenta (60) minutos.

9.4- Las respuestas erréneas, asi como las no contestadas (en blanco) no puntuaran ni
positiva ni negativamente.
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9.5- Cada pregunta acertada se puntuard con un (1) punto.

9.6- Para la correccion de la prueba se aplicara la formula siguiente:
P= (numero de aciertos/nimero total de preguntas) x 10

La calificacion sera de 0 a 10 puntos.

10) Las preguntas se contestaran en la hoja de respuestas que se facilitar4 a cada opositor,
que consta de original y autocopiativo; ésta ultima de color amarillo quedara en poder
del aspirante para que pueda comprobar el resultado de su ejercicio a través de la pagina
web corporativa —Procesos de estabilizacion de empleo temporal por concurso-
oposicion, en la que se publicaran las respuestas correctas del cuestionario, una vez
haya finalizado el examen.

11) En caso de enmiendas o tachaduras que hagan ilegible la respuesta consignada o
generen duda en el tribunal, la misma se considerara como no contestada, a todos los
efectos.

12) No se podra consignar en ninguna de las hojas de respuestas, dato alguno que conduzca
a la identificacion personal (nombre, apellidos, DNI, firma o similar), ni marcas. El
incumplimiento de tal extremo determinara la anulacion de su examen y la no correccion
del mismo, quedando definitivamente excluido del proceso selectivo.

13) Cualquier duda o aclaracién respecto a las presentes instrucciones debera plantearse
exclusivamente a los miembros del Tribunal en el lugar de celebracion de la prueba.

IMPORTANTE

El incumplimiento de cualquiera de las normas establecidas determinara la anulacién del
ejercicio vy la no correccién del mismo, quedando el infractor definitivamente excluido
del proceso selectivo.

| TERCERO.- Nombramiento de colaboradores del tribunal. |

Se acuerda nombrar y hacer publico el nombramiento de los colaboradores para la celebracion
de los ejercicios correspondientes a la fase de oposicion:

1. Dofia Maria Bernarda Dominguez Ojeda.
2. Dofia Luz Marina Rubio Navarro.
3. Don Ricardo Rios Cabrera.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

El presidente La secretaria
Victor Alonso Martinez Silvia Santana Lopez
(Resoluciéon n® 48508/2024, de 11 de diciembre) (Resoluciéon n°® 48508/2024, de 11 de diciembre)
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