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Este acto administrativo ha sido PROPUESTO de conformidad con lo establecido en el articulo 7.6.7.a) del
Reglamento Orgdnico del Gobierno y de la Administracién del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria,
en Las Palmas de Gran Canaria, La Jefa de Servicio de Recursos Humanos (Resolucion 29014/2019, de 26 de
junio), Marfa Candelaria Gonzalez Jiménez.”

Todo lo cual se hace publico para general conocimiento.
En Las Palmas de Gran Canaria, a siete de febrero de dos mil veintitrés.

LA DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION PUBLICA (Acuerdo de la Junta de Gobierno de 12
de mayo de 2016), Mercedes Cejudo Rodriguez.

46.435

Area de Gobierno de Administracion Publica,
Recursos Humanos, Innovaciéon Tecnoldgica y Deportes

Direccion General de Administracion Publica
Servicio de Recursos Humanos

Seccion de Seleccion y Provision

ANUNCIO

531

En ejecucion de lo establecido en los articulos 43 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se ha publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas, Anexo al numero 158, de fecha 30 de diciembre de 2022, la resolucion de la Directora General
de Administracion Publica registrada en el Libro de Resoluciones y Decretos con nimero 46754/2022, de 28
de noviembre, por la que se aprueban las bases especificas que han de regir el proceso de estabilizacién de una
tres (3) plazas de Técnico/a Medio Gestion Juridica, pertenecientes a la Escala de Administracién Especial, Subescala
Técnica, Clase Técnica Media, Grupo A, Subgrupo A2, incluidas en la Oferta de Empleo extraordinaria,
mediante el sistema de concurso, segtin la D.A. 6* y 8* de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Habiéndose detectado error involuntario en el anuncio publicado de la referida resolucion, concretamente en
la fecha indicada en el parrafo de la firma del Oficial Mayor, indicando por error el 23 de noviembre de 2022,
cuando lo correcto es el 28 de diciembre de 2022. Se corrige el mismo quedando como sigue:

ol

Dada con la intervencién del Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno de la Ciudad, conforme a
lo establecido en la Disposicion Adicional 8.* de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local y el articulo 28 del Reglamento Orgénico del Gobierno y de la Administracion del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria.

Las Palmas de Gran Canaria a veintiocho de noviembre de 2022, El Secretario General Técnico de la Junta
de Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de Gran Canaria (por delegacidon, Resolucién nimero 2656 de
30/01/2017), el oficial mayor Domingo Arias Rodriguez.

/ 2
La resolucién permanece inalterable.
Todo lo cual se hace publico para general conocimiento

En Las Palmas de Gran Canaria, a trece de febrero de dos mil veintitrés.
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LA DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION PUBLICA (Acuerdo de la Junta de Gobierno de 12
de mayo de 2016), Mercedes Cejudo Rodriguez.

46.567

Area de Gobierno de Administracion Puablica,
Recursos Humanos, Innovacion Tecnologica y Deportes

Direccion General de Administracion Publica
Servicio de Recursos Humanos

Seccion de Seleccion y Provision

ANUNCIO

532

En ejecucion de lo establecido en los articulos 43 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se ha publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas, Anexo al nimero 158, de fecha 30 de diciembre de 2022, la resolucion de la Directora General
de Administracion Publica registrada en el Libro de Resoluciones y Decretos con nimero 50406/2022, de 21
de diciembre, se aprueba la convocatoria que ha de regir el proceso de estabilizacién de una (1) plaza de Técnico/a
Medio Relaciones Laborales, perteneciente a la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, Clase
Técnica Media, Grupo A, Subgrupo A2, incluida en la Oferta de Empleo extraordinaria, mediante el sistema
de concurso, segtin la D.A. 6* y 8" de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Habiéndose detectado error involuntario en el anuncio publicado de la referida resolucién, concretamente en
la fecha indicada en el encabezado y firma del anuncio, siendo la correcta el 21 de diciembre de 2022 y no el
20 de diciembre como aparece en el anuncio.

La resolucién permanece inalterable.
Lo cual se hace publico para general conocimiento.
En Las Palmas de Gran Canaria, a trece de febrero de dos mil veintitrés.

LA DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION PUBLICA (Acuerdo de la Junta de Gobierno de 12
de mayo de 2016), Mercedes Cejudo Rodriguez.

46.570

Area de Gobierno de Administracion Publica,
Recursos Humanos, Innovaciéon Tecnoldgica y Deportes

Direccion General de Administracion Publica
Servicio de Recursos Humanos

Seccion de Seleccion y Provision

ANUNCIO
533
En ejecucion de lo establecido en los articulos 43 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se ha publicado en el Boletin Oficial de la Provincia
de Las Palmas, Anexo al nimero 158, de fecha 30 de diciembre de 2022, la resolucidn de la Directora General
de Administracion Publica registrada en el Libro de Resoluciones y Decretos con niimero 46897/2022, de 29



