Ayuntamiento
de Las Palmas
de Gran Canaria

Convocatoria 3 plazas de Administrativo/a
TRIBUNAL CALIFICADOR

El tribunal encargado de desarrollar y calificar el proceso selectivo de tres (3) plazas de
Administrativo/a, que contiene una (1) plaza para el turno de discapacidad, pertenecientes a la
Escala de Administracion General, Subescala Administrativa, Grupo C, Subgrupo C1, y configuracion
de lista de reserva, del Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, mediante el sistema
de oposicion, en sesidn celebrada el dia treinta y uno de julio de dos mil veintiséis, adoptd, entre
otros, los siguientes acuerdos:

e [
NOTA ACLARATORIA:

1. Que el anuncio publicado, de fecha 29 de julio de 2026, entre otros, recoge en su apartado
TERCERO el listado de la calificacion final de la oposicion conforme a lo dispuesto en la base
reguladora Séptima, incluyendo la media aritmética entre las puntuaciones obtenidas en el
ejercicio tedrico (P1) y ejercicio practico (P2) de aquellos aspirantes que han superado ambos
ejercicios, para el turno libre y el turno de discapacidad, y ordenado por puntuacion, de mayor
a menor. Por tanto, dichas calificaciones finales son definitivas en cuanto a la puntuacion
obtenida por cada aspirante, pero no en cuanto al orden.

2. Al haberse producido empates en la calificacion final entre diversos aspirantes, el tribunal
procedio a la aplicacion de los criterios de desempate previstos en la base reguladora Séptima,
en los siguientes términos: “Si resultare igualdad de puntuacion final de dos o mas aspirantes,
el empate se dirimira entre ellos atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en el ejercicio
préactico de la fase de oposicidn, y si esto no fuera suficiente, a la mayor puntuacién obtenida
en el ejercicio tedrico”. Ello, incluyendo a los aspirantes presentados por turno de discapacidad
que han superado los dos ejercicios, pero no han obtenido plaza, y que resultan empatados con
aspirantes del turno libre.

3. Una vez aplicados los criterios referidos, persiste empate entre diversos aspirantes, por lo que
en aplicacion de la referida base reguladora Séptima: “"En caso de que, a pesar de la utilizacion
sucesiva de todos los criterios anteriores, continuara el empate, se dirimird por sorteo entre los
aspirantes afectados”, el tribunal acordd la celebracion del sorteo, que se realizard en acto
publico el préximo LUNES dia 3 de agosto de 2026, disponiendo la relacidon de aspirantes que,
una vez aplicados los criterios anteriores, continian empatados, junto con el nimero del sorteo
designado (apartado CUARTO del anuncio). Los aspirantes que se encuentran en igualdad de
puntuacion final con otros aspirantes y que no figuran en la relacion del sorteo se debe a que
su situacion de empate ya ha quedado resuelto mediante la aplicacion de los criterios de
desempate descritos en las bases.

4. Una vez celebrado el sorteo, el tribunal publicara el listado correspondiente en el que se reflejara
el orden final resultante tras la aplicacidn de los criterios de desempate establecidos en las bases
y del resultado del sorteo.”

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.

La presidenta La secretaria
Silvia Santana L6pez Maria Isabel Tavio Hinestrosa
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