
 

 

 

          

Tribunal de  la convocatoria de 18 PLAZAS DE TÉCNICO MEDIO DE GESTIÓN (ESTABILIZACIÓN) 
                              

 

 

ANUNCIO 

 
El Tribunal encargado de desarrollar y calificar el proceso selectivo para la provisión en propiedad de 
dieciocho (18) plazas de técnico medio de gestión, por el sistema de concurso, dentro del proceso de 
estabilización, en sesión celebrada el 12 de noviembre de 2025, adoptó entre otros los siguientes 
acuerdos: 
 
 

“SEGUNDO.- Calificación definitiva del proceso. 

 
Una vez resueltas las reclamaciones, el tribunal acuerda elevar a definitivas las calificaciones 
provisionales, conforme al ANEXO I del presente acta. (ANUNCIO) 

 

Respecto a los empates, el tribunal acuerda informar a los aspirantes lo siguiente: 
 
*Nota: Atendiendo a los criterios de desempate establecidos en la base específica Séptima que rige 
la convocatoria, de producirse casos de empate en la fase de concurso, para dirimir los mismos se 
ha acudido primero a los méritos profesionales (en primer lugar A.1, y en caso de persistir el empate 
se toma el apartado A.2, A.3, A.4 y A.5, sucesivamente). En segundo lugar, de mantenerse el empate 

en el apartado A entre los participantes, se acude al mérito de antigüedad (B). Por, último, y tras 
verificar que aún persiste el empate en varios de los participantes, se ha procedido en aquellos 
aspirantes que empatan en los apartados A y B, a valorar el criterio de formación sin límite máximo 
alguno para proceder al desempate conforme a las bases. Los empates en aquellos aspirantes que 
no llegan a alcanzar los 5 puntos, no se han tenido en cuenta, puesto que conforme a la base 
específica Octava resultarán eliminados de mantenerse esa puntuación en los resultados definitivos. 

 

TERCERO.- Propuesta nombramiento funcionario de carrera y formalización contratos 
personal laboral fijo. 

 
La base octava de las bases específicas que rigen el presente proceso selectivo establece: 

 
“La calificación final será la suma de los puntos obtenidos en la fase de concurso, resultando 

eliminadas aquellas personas que no lleguen a alcanzar 5 puntos. 
 
El tribunal calificador publicará la lista con las calificaciones provisionales del concurso. Se 
establecerá un plazo de DOS DÍAS HÁBILES, contados a partir del día siguiente de la publicación de 
dicha lista, para solicitar la revisión de puntuaciones o presentar reclamaciones.  
 
Finalizado el plazo de presentación de reclamaciones a la valoración provisional y 

consideradas las mismas, el tribunal hará públicos los resultados definitivos por orden de 
puntuación, así como propuesta de contratación laboral fija al órgano convocante.  
 
Todo ello, sin perjuicio de lo contenido en el turno de reserva de discapacidad para el supuesto de 
que alguno de los aspirantes con discapacidad, que se haya presentado por el cupo de reserva de 
personas con discapacidad, superase los ejercicios correspondientes, pero no obtuviera plaza y su 

puntuación fuera superior a la obtenida por otros aspirantes del sistema de acceso general, por lo 
que será incluido por su orden de puntuación en el sistema de acceso general, conforme al artículo 

3.2 del Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre. Y para el caso de no quedar cubiertas las plazas 
de discapacidad, en aplicación del artículo 5.1 del Decreto 8/2011, de 27 de enero, se acumularán 
al turno libre. 
Los resultados definitivos se publicarán en la sede electrónica municipal: 
https://www.laspalmasgc.es/es/online/sede-electronica/index.html.” 

 
…/… 
 
En base a lo anterior, el tribunal eleva la siguiente propuesta de contratación laboral fija o como 
funcionario/a de carrera a los aspirantes a continuación relacionados, según la puntuación obtenida: 
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A.- TURNO LIBRE: 
 

ORDEN APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE DNI TOTAL 

1 SAAVEDRA BRAVO DE LAGUNA MARÍA ISABEL ***2037** 10,000 

2 EL BOUDALI HAMMADI NAIMA ***8628** 10,000 

3 MARTINEZ SOSA ANA LUISA ***4771** 10,000 

4 ORTEGA LOPEZ FRANCISCO ALEXIS ***4491** 10,000 

5 OJEDA LÓPEZ VICENTE ***6539** 10,000 

6 ESTÉVEZ RAMÍREZ MARÍA MONTSERRAT ***6033** 10,000 

7 RALUY MARRERO JAVIER ***7171** 10,000 

8 RODRÍGUEZ TRUJILLO SONIA MARÍA ***6990** 10,000 

9 SOSA HERNÁNDEZ FEDERICO BONIFACIO ***2178** 10,000 

10 GARCÍA CABRERA MARÍA MARGARITA ***5266** 10,000 

11 MUÑOZ SAN MARTÍN LUCÍA ***8724** 10,000 

12 CONDE RIVAS ELISA ***0095** 10,000 

13 HERNANDEZ MENDEZ MARIA ISIDORA ***6924** 10,000 

14 FALCÓN RODRÍGUEZ ALBERTO JAVIER ***5722** 10,000 

15 JIMÉNEZ ANGULO ECHEDEY ***8330** 10,000 

16 DIAZ CARRASCOSA GUILLERMO ***6624** 10,000 

  
B.- TURNO DISCAPACIDAD: 
 

ORDEN APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE DNI TOTAL 

1 PEREZ SANTA CRUZ ESTRELLA ***1498** 10,000 

2 RODRÍGUEZ DÉNIZ FRANCISCO DAVID ***1118** 10,000 

 
 
A los efectos oportunos, se transcribe a continuación la base específica NOVENA que rige el presente 
proceso selectivo: 
 

“NOVENA. RELACIÓN DE APROBADOS, ACREDITACIÓN DE REQUISITOS EXIGIDOS Y 
NOMBRAMIENTO. 
 
Las personas propuestas acreditarán ante la Administración dentro del plazo de TRES DÍAS 
HÁBILES, contados a partir del día siguiente al de la publicación de la lista de resultados definitivos, 
en la sede electrónica de este Ayuntamiento (https://www.laspalmasgc.es/es/online/sede-
electronica/index.html.), los documentos justificativos de las condiciones de capacidad y requisitos 

exigidos en la convocatoria que no se hubieran presentado con la solicitud inicial. 
 
Como medida apropiada de agilización en virtud de lo previsto en la Disposición adicional 

cuarta de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la 
temporalidad en el empleo público; conforme al artículo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
las Administraciones Públicas, no se requerirán a los interesados datos o documentos no exigidos 
por la normativa reguladora aplicable o que hayan sido aportados anteriormente por el interesado a 

cualquier Administración.  
 
A estos efectos, se deberá indicar en qué momento y ante qué órgano administrativo se presentaron 
los citados documentos, debiendo las Administraciones Públicas recabarlos electrónicamente a través 
de sus redes corporativas o de una consulta a las plataformas de intermediación de datos u otros 
sistemas electrónicos habilitados al efecto. Se presumirá que esta consulta es autorizada por los 

interesados, salvo que conste en el procedimiento su oposición expresa o la ley especial aplicable 
requiera consentimiento expreso. 
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Excepcionalmente, si las Administraciones Públicas no pudieran recabar los citados documentos, 
podrán solicitar nuevamente al interesado su aportación. 

 
Las personas que, dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la 
documentación o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos exigidos, no 
podrán ser nombradas, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad 
en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participación. 
 

Los que tuvieran la condición de empleados públicos estarán exentos de justificar las condiciones y 
requisitos ya acreditados para obtener su anterior nombramiento o contratación, debiendo presentar 
únicamente certificación del Ministerio u Organismo del que dependan, acreditando su condición y 
demás circunstancias que consten en su expediente personal. 

 
El nombramiento se publicará en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas y en la sede 
electrónica de este Ayuntamiento, https://www.laspalmasgc.es/es/online/sede-

electronica/index.html. En el caso de personal laboral, se procederá a la formalización del 
correspondiente contrato de trabajo y la incorporación al puesto de trabajo dentro del plazo que se 
establezca. Todo ello, como se regula en las Bases Generales.” 
 

 

CUARTO.- Propuesta configuración lista de reserva. 

 
La base específica DÉCIMA establece: 
 
“DÉCIMA. CONSTITUCIÓN DE LISTA DE RESERVA. 

De la presente convocatoria, se constituirá una lista de reserva correspondiente a la Escala y 

Subescala de las plazas convocadas.  
Para conformar la lista de reserva con las personas aspirantes de la convocatoria y asignar un orden 
en la misma, se atenderá, en primer lugar, al tiempo trabajado en plaza similar en esta 

Administración, en segundo lugar, al tiempo trabajado en cualquier plaza de esta administración y, 
por último, al tiempo de experiencia en cualquier otra Administración. 
Para el caso de existir lista de reserva vigente de la categoría objeto de la presente convocatoria, los 

integrantes de esta deberán incorporarse acreditando el tiempo trabajado en plaza similar, quedando 
integradas ambas listas” 
 
En base a lo anterior y resultando eliminados los/las aspirantes que no han alcanzado los 5 puntos 
conforme a la base específica Octava, el Tribunal propone a la Dirección General de Recursos 
Humanos la configuración de la lista de reserva con los siguientes aspirantes que han obtenido una 
puntuación igual o superior a 5 puntos, ordenada de mayor a menor: 

 
LISTA DE RESERVA (Integra al aspirante del turno de discapacidad, que no ha obtenido 
plaza, incluyéndose en la lista por su orden de puntuación-  base octava). 
 

ORDEN APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE DNI TOTAL 

1 AVILA FELIPE GUSTAVO OLIVER ***6784** 10,000 

2 ARMAS MEDINA NÉSTOR DAVID ***1426** 10,000 

3 SUÁREZ GONZÁLEZ SAMUEL ***3834** 10,000 

4 RIOS CABRERA RICARDO ***6638** 10,000 

5 HERNANDEZ RODRIGUEZ JUAN MANUEL ***7191** 10,000 

6 CORREA SUAREZ JOSE LORENZO ***6108** 10,000 

7 ACOSTA MELIAN MARIA CELESTE ***8632** 10,000 

8 LORENZO NAVARRO FÁTIMA ***5038** 10,000 

9 SUAREZ MARRERO BEGOÑA ***5300** 10,000 

10 OJEDA DOMÍNGUEZ HONORIO LORENZO ***5354** 10,000 

11 GARCIA GARCIA LIDIA ESTHER ***8916** 10,000 

12 PORTILLO HAHNEFELD ANA LUISA ***5205** 10,000 

13 MENDOZA GUERRA MARIO SANTIAGO ***3013** 10,000 

14 GARCIA GONZALEZ MARIA ELENA ***6649** 10,000 

15 RUBIO MORENO MARÍA PENELOPE ***7243** 10,000 
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16 ROBLEDANO CELIS MARIA DOLORES ***0603** 10,000 

17 SANTANA MOJOTA FATIMA DOLORES ***0752** 10,000 

18 SOSA GONZALEZ TENESOR JUAN JOSE ***8648** 10,000 

19 GIL SUÁREZ MARÍA DEL CARMEN ***6030** 10,000 

20 CRUZ RODRIGUEZ SANDRA INES ***5866** 10,000 

21 GARCIA SUAREZ PILAR FATIMA ***6985** 10,000 

22 CASTRO RONDON CARLOS DEFRET ***6277** 10,000 

23 SUÁREZ MEDINA PALOMA ***4221** 10,000 

24 GIL HERNÁNDEZ MARÍA YURENA ***8665** 10,000 

25 ORTEGA RODRIGUEZ CARLOS MANUEL ***1070** 10,000 

26 PEREZ RAMOS MIGUEL ANGEL ***5729** 10,000 

27 MUÑOZ ARMAS JOSE FRANCISCO ***5172** 10,000 

28 RAMÍREZ SANTANA CARMEN DELIA ***5725** 9,875 

29 BOSCH VILA MARÍA MACARENA ***1694** 9,600 

30 MELIAN GONZALEZ ESTHER ***7399** 9,097 

31 GUADIX COCA DIANA BELEN ***4620** 8,281 

32 GONZALEZ GUERRA RITA ***7693** 7,856 

33 RODRIGUEZ DAROCA CRISTINA ***7361** 7,545 

34 VEGA PEREZ ROSARIO DEL CARMEN ***2187** 7,250 

35 SOSA HERNANDEZ MARIA RAFAELA ***6334** 7,250 

36 DORESTE BUERLES ANA MARIA ***4883** 7,130 

37 ESPINO LEY LEONOR ANTONIA ***0114** 6,950 

38 MENDEZ TRUJILLO ELADIO ***8583** 6,775 

39 LORENZO NAVARRO MARTA PILAR ***8563** 6,205 

40 IGLESIAS MOSCOSO MARTA MARIA ***1581** 6,205 

41 MORALES VENTURA OLIVER ***4491** 6,130 

42 OJEDA CACERES JUAN ***1130** 6,080 

43 ESPOSITO   ANDREA ***6889** 6,080 

44 LIMIÑANA DOMINGUEZ MARIA DEL CARMEN ***9877** 6,020 

45 ARENAS HERRERA JOSE LUIS ***9632** 5,775 

46 BOLAÑOS ARMAS FABIOLA ***1338** 5,663 

47 OJEDA MARRERO MARÍA ISABEL ***1862** 5,500 

48 MARTÍNEZ HERNÁNDEZ ELENA ***4579** 5,350 

49 SAMPER VALCARCEL MARIETTA ROSARIO ***1905** 5,350 

50 GARCIA DE JUAN MARIA DE LA CONCEPCION ***8899** 5,306 

51 RODRIGUEZ GIL OBDULIA MARIA ***5744** 5,225 

52 SUAREZ GARCIA ICO ***0771** 5,150 

53 MORENO JIMENEZ MARIA VICTORIA ***5285** 5,000 

54 MOLINA PEREZ JERONIMO ***4123** 5,000 

55 MORALES MÉNDEZ MARÍA DE LAS NIEVES ***5045** 5,000 

56 MOLINA PEREZ ANA MARIA ***7237** 5,000 

57 BETANCOR SANCHEZ MANUEL ***8717** 5,000 

58 PERDOMO ESTUPIÑAN ILUMINADA ROSA ***3474** 5,000 

59 DIAZ MARTIN PATRICIA ***4303** 5,000 

60 TORRES PEREZ AFRICA ***0306** 5,000 

61 BOLIVAR CRUZ VIRGINIA ***7994** 5,000 

62 GARCIA VIZCAINO OSCAR LORENZO ***4764** 5,000 

63 RENDON GARCIA TANAUSU ***0172** 5,000 

64 SANTIAGO HERNANDEZ MARIA DELIA ***7659** 5,000 

65 GARCIA ALVAREZ EDUARDO JUAN ***0316** 5,000 

66 MAYOR ROCHA ALEJANDRO ***6579** 5,000 

67 AGUIAR MONTELONGO MARÍA SOLEDAD ***8904** 5,000 

68 LEONES SANCHEZ SILVIA ISABEL ***6722** 5,000 

69 MATEOS ALAMO EZEQUIEL ***5845** 5,000 

70 BARRIOS RODRIGUEZ MARIA DE LOS ANGELES ***6058** 5,000 

71 FORCADA GONZALEZ MARIA ELENA ***2436** 5,000 
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72 ALVAREZ MARTEL TOÑI ***1480** 5,000 

73 CABRERA SANCHEZ CRISTINA MARIA ***6121** 5,000 

 
 
 

QUINTO.- Otros asuntos que se consideren de interés. 

 

En el caso de que alguno de los seleccionados renunciase o no llegase a contratarse o  nombrarse por 
causas que le son imputables (tales como no acreditar las condiciones de capacidad y requisitos 
exigidos en la convocatoria que no se hubiesen presentado en la solicitud inicial establecidos en las 
bases específicas Segunda y Tercera de la convocatoria), el Tribunal propone al órgano convocante 
continuar por riguroso orden según puntuación obtenida para ser contratados o nombrados.” 

 
 
 
Lo cual se hace público para general conocimiento. 
 
 
En Las Palmas de Gran Canaria a fecha de firma electrónica. 
 
 

 
Fdo. Sebastián Sánchez Melián 

 
Presidente 
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