Ayuntamiento
de Las Palmas
de Gran Canaria

PROFESOR DE MUSICA (ESTABILIZACION)

ANUNCIO 6

El Tribunal encargado de desarrollar y calificar el proceso selectivo para la provision en propiedad de
17 plazas de  PROFESOR/A DE MUSICA, por el sistema de concurso, dentro de los procesos de
estabilizacion, de las plazas incluidas en la Oferta de Empleo Extraordinaria, mediante el sistema de
concurso, segun las D.A. 62 y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, en sesion celebrada el 25 de
abril de 2025, adopt6 entre otros el siguiente acuerdo:

“PRIMERO.- Solicitud nueva propuesta remitida por el 6rgano convocante.

El presidente da cuenta del escrito de la directora general de Recursos Humanos, por vacancia, la
concejala delegada de Recursos Humanos, dofia Esther Lidia Martin Martin, del siguiente literal:

“El dia 12 de enero de 2024 se remite al 6rgano convocante la propuesta del tribunal calificador, para
la formalizacion de contratos de trabajo como laborales fijos y configuracion de lista de reserva, del
proceso selectivo de diecisiete (17) plazas de Profesor/a de musica, por el sistema de concurso, dentro
de los proceso de estabilizacién, de las plazas incluidas en la Oferta de Empleo Extraordinaria,
mediante el sistema de concurso, segun las D.A. 62y 82 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Con fecha 9 de enero de 2024, se notifica a este Ayuntamiento la Sentencia del Tribunal Superior de
Justicia, Sala de lo Contencioso Administrativo, de fecha 14 de diciembre de 2023, dictada en el
procedimiento ordinario namero 515/2022, relativo al recurso contencioso-administrativo contra el
“Acuerdo de la Junta de Gobierno del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria de fecha 19 de
mayo de 2022, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico extraordinaria de estabilizacion de
empleo temporal (BOP n° 62, de 25 de mayo de 2022); y contra los acuerdos de la Junta de Gobierno
del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria de 26 de mayo y 2 de junio que rectifican errores
materiales cometidos en el Anexo de las plazas objeto de la Oferta de Empleo Publico extraordinaria
de estabilizacién de empleo temporal (BOP n° 69, de 8 de 2022), cuyo fallo declara en su apartado
segundo la anulacion de la plaza 2LAB067, por no cumplir con el requisito de estar ocupada de forma
temporal e ininterrumpida al menos en los tres afios anteriores a 31/12/2020.

Al haber sido anulada su inclusion en la oferta de empleo publico extraordinaria de estabilizacion de
empleo temporal, modificada por Acuerdo de la Junta de Gobierno de la Ciudad adoptado en sesién
extraordinaria y urgente celebrada en fecha 3 de junio de 2024, publicada en el BOP n° 68 de 5 de junio
de 2024, de conformidad con lo establecido en la Sentencia numero 489/2023, de 14 de diciembre de
2023, dictada por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias
en el procedimiento ordinario 515/2022 y notificada con fecha 9 de enero de 2024, se procede a suprimir
la plaza 2LAB067 de la convocatoria de diecisiete (17) plazas de Profesor/a Musica, personal laboral,
categoria equivalente al grupo C, subgrupo C1.

Habiendo sido dictada Resolucion de la Directora General de Recursos Humanos nimero 43776/2024,
de 12 de noviembre, por la que se resuelve Suprimir la plaza 2LAB067 de la convocatoria de diecisiete
(17) plazas de Profesor/a Musica, personal laboral, categoria equivalente al grupo C, subgrupo C1, al
haber sido previamente anulada su inclusiéon en la oferta de empleo publico extraordinaria de
estabilizacién de empleo temporal, modificada por Acuerdo de la Junta de Gobierno de la Ciudad
adoptado en sesion extraordinaria y urgente celebrada en fecha 3 de junio de 2024, publicada en el
BOP n° 68 de 5 de junio de 2024, de conformidad con lo establecido en la Sentencia nimero 489/2023,
de 14 de diciembre de 2023, anteriormente epigrafiada.

Teniendo en cuenta lo anterior, se solicita al tribunal calificador que eleve nueva propuesta de
contratacion como personal laboral fijo en el proceso selectivo de dieciséis (16) plazas de Profesor/a
de Musica, en el marco de los procesos de estabilizacion y configuracién de la nueva lista de reserva.”

En base a lo anterior, considerando que, por resolucion de la directora general de Recursos Humanos,
namero 43776/2024, de 12 de noviembre, publicada en el BOP numero 139, de 15 de noviembre de
2024, se resolvié suprimir una plaza de la presente convocatoria, pasando de 17 plazas a 16, este
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tribunal, conforme al orden de prelacién establecido en el proceso, acuerda rectificar la propuesta y
elevar al 6érgano convocante propuesta para la formalizaciéon de contratos de trabajo con vinculo de
laboral fijo, de los dieciséis (16) primeros aspirantes, conforme al siguiente cuadro:

P

éJ APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE DNI

O

1 SANTIAGO RODRIGUEZ JUAN CARLOS **5032%*
2 CABALLER CARBONELL FERNANDO *R1201%*
3 ALBEROLA LLORCA JESUS 0237+
4 QUINTANA DIAZ MARIO **RG324**
5 GONZALEZ MUJICA ORLANDO JAVIER *RGLE 7
6 | MANRIQUE DE LARA MILLARES JOSE MARIA AT 147
7 CASANOVA SERRATE MARIA JOSE **Z275%*
8 JIMENEZ GONZALEZ OCTAVIO ***0844**
9 RODRIGUEZ ALMEIDA NATALIA DEL CARMEN | ***1382**
10 HERNANDEZ MARRERO FATIMA ELENA **G515%*
11 MONTERO FALCON JAVIER **GE58H*
12 DAVILA SANCHEZ MAXIMO CRUZ 1493+
13 MONTESDEOCA BENITEZ GUSTAVO ALEJANDRO | ***0809**
14 YANEZ QUINTANA SERGIO ***1858**
15 MARRERO PEREZ GONZALO 5931 +*
16 HERNANDEZ MARTIN ANTONIO LEOPOLDO FIXGLT T

SEGUNDO.- Configuracién de lista de reserva.

Como consecuencia de lo anterior, la aspirante que ocupaba el orden de prelaciéon ndmero
diecisiete, pasaria a ocupar el primer puesto en la lista de reserva. Por tanto, el tribunal acuerda
elevar al 6rgano convocante, una nueva propuesta para la configuracion de lista de reserva con
los siguientes aspirantes que han obtenido una puntuacién superior a 5 puntos, ordenadas por
orden de puntuacion:

z
w
@ APELLIDO1 | APELLIDO2 NOMBRE DNI TOTAL
(@]
1| OJEDA HERRERA NOELIA ANGELES ***8016** 10,000
2 | MARTIN TRUJILLO JUAN RAMON **6010** 10,000
3 | IMENEZ FALCON LUIS CARLOS **T 355+ 9,794
4| GUTIERREZ | CANO AMELIA JOSE *RRQT25%* 9,750
5| GARCIA ORTIZ JUAN MANUEL **%0499** 9,573
6 | RODRIGUEZ | MENDOZA JAVIER **%Q124** 9,200
7 | GONZALEZ ARTILES FRANCISCO JAVIER | ***5035** 7,992
8 | NAVARRO MARRERO DANIEL ALBERTO *1873%* 7,110
9| GIL RODRIGUEZ | ANA ESTHER bl e 6,630
10 | NARANJO AFONSO EDUARDO JAVIER **3012*+* 6,361
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11

LLANO DIAZ

DAVID

x4 TG QE**

5,585

12

FRUGONI SUAREZ

DIEGO

*AKTTQTH*

5,080

El tribunal acuerda la publicacién del presente acuerdo.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Las palmas de Gran Canaria a fecha y firma electronica,

El presidente

Sebastian Sanchez Melian
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