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NOTA INFORMATIVA
CONVOCATORIA DE ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL
SIETE (7) PLAZAS DE ENCARGADO/A SERVICOS MULTIPLES

PLAZO PARA LA PRESENTACION DE DOCUMENTOS - DEL 22 AL 28 DE ABRIL DE 2025

El dia 21 de abril de 2025 se hizo publica en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 48, la propuesta al érgano
convocante del tribunal de la convocatoria del proceso selectivo de siete plazas de Encargado/a Servicios
Mdltiples, por el sistema de concurso, dentro de los procesos de estabilizacién, de las plazas incluidas en la
Oferta de Empleo Extraordinaria, mediante el sistema de concurso, segun las D.A. 62y 82 de la Ley 20/2021, de
28 de diciembre.

Las bases especificas de dicha convocatoria, en su apartado octavo establecen que los/las interesados/as
dispone de cinco dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
para la presentacion de los documentos justificativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en
la convocatoria que no se hubieran presentado.

Dado que ya consta en el expediente, no deben aportar documentacién los/as aspirantes propuestos para la
contratacién como personal laboral fijo que se relacionan a continuacion:

Z

é PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI

©)

1 |FRANQUIZ ALEMAN LUCIA **GASTH*
3 |CASTRO RONDON CARLOS DEFRET 3627+
6 |OLIVA SANTANA CRISTOBAL MIGUEL | **8583***
7 | ARENCIBIA ROMERO ALEJANDRO JAVIER | **7141***

Asimismo, dado que no consta en el expediente, deben aportar la documentacion, los/as aspirantes que
se relacionan a continuacion:

Z

é APELLIDO1 APELLIDO2 NOMBRE DNI DOCUMENTACION

o

2 ALVAREZ CASTRO ARMANDO RHTBABRRk 1

4 GONZALEZ MARTIN JOSE MARIA #53042%%% 1

5 HERNANDEZ SUAREZ FRANCISCO JAVIER 4B 4xw* 1
Leyenda:

1- Titulo de Bachiller, Formacién Profesional Grado Medio, Formacién Profesional Grado Superior o
equivalente

En esta convocatoria se recoge la constitucion de lista de reserva, relacionandose a continuacion aquellos/as
integrantes que no deben aportar documentacién, puesto que consta en el expediente:

ORDEN | PRIMER APELLIDO |SEGUNDO APELLIDO |NOMBRE DNI
1 GARCIA CASTELLANO PEDRO JESUS 5945+
2 PULIDO MENDOZA FRANCISCO ILDEFONSO | ***1645**
3 SARMIENTO CABRERA ANGEL ***0067**
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SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS
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Ref.- MI

TH/emd
ORDEN | PRIMER APELLIDO |SEGUNDO APELLIDO |NOMBRE DNI
4 HERNANDEZ FALCON MARIO CESAR ***3611**
5 PEREZ RUIZ YERAY DAMIAN **x1985**
6 ARMAS GONZALEZ ALEJANDRO JESUS ***0833**
8 DIAZ GONZALEZ JOSE MANUEL ***1017**
9 LANDEIRA SANCHEZ MARIA VICTORIA *rHT 238>
10 PORTERO AJENJO ULISES ***3881**
11 RAVELO NARANJO FRANCISCO JAVIER ***Q661**
12 ORTEGA RODRIGUEZ CARLOS MANUEL ***1070**
13 BLANCO HERRERA NYDIA ESTHEFANY ***0405**
14 NIELSEN KUDAHL PETER *RHT4TOF*

Deben aportar documentacién, puesto que no consta en el expediente:

Z

w .

9 | PRIMERAPELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI DOCUMENTACION

o

7 | HERNANDEZ MEDINA NICOLAS RAFAEL A5 ] 1

15 | JIMENEZ HERNANDEZ ANTONIO FRANCISCO b Yo T0ied 1
Leyenda:

1- Titulo de Bachiller, Formacién Profesional Grado Medio, Formacién Profesional Grado Superior o
equivalente

Asimismo, para resolver cualquier duda pueden hacerlo a través de la direccion de correo
estabilizacion@laspalmasgc.es, debiendo constar la completa identificacion del interesado/a

Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de firma electrénica.

La Jefa de Servicio de Recursos Humanos
(Por encomienda, Resolucién 29601/2024, de 22 de julio)
Técnico Medio de Relaciones Laborales

Maria Isabel Tavio Hinestrosa
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