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ANUNCIO 
 

En cumplimiento de lo establecido en los artículos 77 y 122.5,d), D. A. 8.ª  de la Ley 7/1985, de 2 de 
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y artículo 14.4 del Reglamento Orgánico del Gobierno 
y de la Administración del Ayuntamiento de las Palmas de Gran Canaria (ROGA), se hacen públicos los 
siguientes acuerdos organizativos adoptados en la sesión plenaria de fecha veintiséis de febrero de dos 
mil veinticinco: 

«ALCALDÍA 

3. MODIFICACIÓN DEL RÉGIMEN DE DEDICACIÓN PARCIAL DE LOS MIEMBROS DE LA 
CORPORACIÓN 

I. ANTECEDENTES 

I. Con fecha 17 de junio de 2023, fruto de las elecciones municipales celebradas el día 28 de 
mayo de 2023, se constituye la nueva Corporación Municipal, tras lo cual corresponde establecer el 
régimen retributivo e indemnizaciones de los miembros de la Corporación que ejercerán su cargo 
con dedicación exclusiva o parcial, en el marco establecido por los artículos 75, 75 bis y 75 ter 
123.1, n), de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (LRBRL).  

II. Con fecha 23 de junio de 2023, convalidado por acuerdo de 25 de octubre de 2024, el 
Pleno de la Corporación acordó, entre otras cuestiones, en su punto 10. Segundo, acerca de la 
“determinación del número de concejales de la Corporación que ejercerán sus cargos en régimen de 
dedicación parcial”, fijándolo en 4 miembros, en concreto para “Concejales del Grupo Político 
Municipal Popular”, quienes “…asumirán la celebración de los matrimonios civiles en los términos 
dispuestos en el apartado dispositivo segundo del decreto de la alcaldesa número 26302/2023, de 
19 de junio, así como las portavocías adjuntas de su grupo político municipal y las presidencias o 
vicepresidencias de órganos colegiados complementarios que la alcaldesa, en su caso, les delegue, 
y que en su conjunto deberán de representar como mínimo una dedicación horaria de 30 horas 
semanales”. Además, el punto tercero establecía el régimen retributivo de los miembros de la 
Corporación, a satisfacer por el desempeño de los cargos que se indican en régimen de dedicación 
exclusiva o parcial que se fijó en las cantidades de  

- Concejales de otros grupos con dedicación exclusiva 51.000,00 € 

- Concejales de otros grupos con dedicación parcial 50.490,00 € 

No se estableció el régimen de la dedicación mínima necesaria para la percepción de dichas 
retribuciones, tal y como establece el artículo 75 LRBRL y reseña el informe, detectándose además 
una diferencia mínima entre ambos regímenes de dedicación, que aconseja ajustar a los criterios 
que vienen estableciendo los Tribunales de Justicia, tal y como reseña el Informe jurídico, y por 
último, adecuar el reparto de responsabilidades que motivan este régimen de dedicación parcial a la 
representatividad del Pleno corporativo. 

Se mantienen los restantes acuerdos referidos al régimen de dedicación, al constatarse su 
íntegra adecuación a los límites cuantitativos y cualitativos establecidos legalmente.  

II. NORMATIVA APLICABLE 

 Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. 
 Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto 

Refundido de las Disposiciones vigentes en materia de Régimen Local. 
 Ley 7/2015, de 1 de abril, de Municipios de Canarias. 
 

PROPUESTA 
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Primero.- Modificar la determinación del número de concejales de la Corporación que 
ejercerán sus cargos en régimen de dedicación parcial, en los siguientes términos: 

CARGO Número 

Concejales del Grupo Político Municipal Popular  3 

Concejales del Grupo Político Municipal Vox 1 

 

Estos asumirán la celebración de los matrimonios civiles en los términos dispuestos en el 
apartado dispositivo segundo del decreto de la Alcaldesa número 26302/2023, de 19 de junio, por el 
que se delega la competencia para autorizar la celebración de matrimonios civiles. 

Segundo.- Establecer el porcentaje para la aplicación del régimen de dedicación parcial, 
fijándolo en el 75 % de las retribuciones asignadas a los concejales de otros grupos con dedicación 
exclusiva. 

Tercero.- Notifíquese a los grupos políticos municipales constituidos, a la intervención 
General, al Órgano de Gestión Económica-Financiera, al Órgano de Gestión Presupuestaria, al 
Servicio de Recursos Humanos,  

RÉGIMEN DE RECURSOS. 

Contra este acto expreso, que es definitivo en vía administrativa, se podrá interponer en el 
plazo de DOS MESES, contados desde el día siguiente al de la recepción de su notificación, 
RECURSO CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo 
de Las Palmas que por reparto corresponda, a tenor de lo establecido en el artículo 46 de la Ley 
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, en concordancia 
con el artículo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas. 

No obstante, con carácter potestativo y previo al recurso contencioso-administrativo, señalado 
en el párrafo anterior, contra el acto expreso que se publica, podrá interponerse RECURSO DE 
REPOSICIÓN, ante el mismo órgano que lo ha dictado, en el plazo de UN MES, que se contará 
desde el día siguiente al de la fecha de la publicación en el BOP del presente anuncio, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

A tenor del apartado 2 del artículo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, el plazo máximo para dictar y notificar la 
resolución del recurso será de UN MES; transcurrido dicho plazo sin haberse notificado resolución 
expresa, de conformidad con el artículo 24.1, párrafo tercero, de la ley referida, se producirá silencio 
administrativo desestimatorio, y podrá interponer recurso contencioso- administrativo en el plazo de 
SEIS MESES, computados a partir del día siguiente a aquel en el que el recurso potestativo de 
reposición debe entenderse desestimado por silencio administrativo. 

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra acción o recurso que estime oportuno interponer para la 
mejor defensa de sus derechos». 

Las Palmas de Gran Canaria. Fecha y firma electrónicas. 
  

 LA ALCALDESA 
 
 

Carolina Darias San Sebastián 
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