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Ill. ADMINISTRACION LOCAL

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Area de Gobierno de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad,
Diversidad, Participacién Ciudadanay Juventud

Servicio de Bienestar Social
Seccidén de Servicios Sociales

ANUNCIO
23
CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA Y LA
FUNDACION CANARIA FARRAH PARA LA COOPERACION Y EL DESARROLLO
SOSTENIBLE, PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO “A PIE DE BARRIO”, DURANTE EL
ANO 2023.

En Las Palmas de Gran Canaria, las partes que seguidamente intervienen, mediante
comparecencia digital y en la fecha que resulta de las firmas electrénicas incorporadas al
documento,

REUNIDOS

De una parte, en representacion del Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria,
dofia Maria del Carmen Vargas Palmés, Concejala de Gobierno del Area de Bienestar Social,
Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y Juventud, en virtud del
Decreto de la Alcaldesa nimero 26777/2023, de 26 de junio; y el Secretario General Técnico de
la Junta de Gobierno de la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria, por sustitucion el Oficial
Mayor don Domingo Arias Rodriguez, segun Resolucion niamero 2656 de 30 de enero de 2017,
actuando como fedatario publico, de conformidad con lo establecido en la disposicion adicional
octava, letra d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, (en
adelante Ayuntamiento).

Y de otra, en nombre y representacion de la Fundacion Canaria Farrah para la Cooperacién y
el Desarrollo Sostenible (en adelante Fundacion Farrah), dofia Josefa |. Farray Cuevas, en
calidad de Presidenta segun consta en la diligencia de bastanteo de escrituras notariales
291/2009, del notario don José Ramdén Menéndez Alonso, protocolo nimero 442.

Ambas partes, que actlan en razdn de sus respectivos cargos, se reconocen, mutua y
reciprocamente, la capacidad legal necesaria para la formalizacion del presente convenio y, a tal
efecto

EXPONEN

Primero.

La Ley 7/1985 establece que “el Municipio, para la gestion de sus intereses y en el ambito de
sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan

a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal” (articulo 25.1). Asimismo
establece que “el Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los términos



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Anexo al Nimero 127, viernes 20 de octubre de 2023 795

de la legislacion del Estado y de las Comunidades Autbnomas, en las siguientes materias ... e)
Evaluacién e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion inmediata a personas
en situacién o riesgo de exclusion social ...” (articulo 25.2), en relacién con lo establecido en la
Ley 7/2015, de uno de abril, de los Municipios de Canarias, publicada en el Boletin Oficial de
Canarias numero 70, de 14 de abril de 2015.

El articulo 10.1 de la Ley 7/2015 establece que “Son competencias propias del municipio
aguellas cuya titularidad le atribuyen las leyes del Estado y las de la Comunidad Auténoma de
Canarias. Estas ultimas asignaran a los municipios toda competencia que se aprecie que afecta
preponderantemente al circulo de intereses municipales”. Por su parte, el articulo 11 de este
mismo cuerpo legal establece que “Sin perjuicio de lo previsto en la legislacion basica, los
municipios canarios asumiran, en todo caso, las competencias que les asignen como propias las
leyes sectoriales de la Comunidad Autébnoma de Canarias sobre las siguientes materias: ... n)
Servicios Sociales ...".

Segundo.

El articulo 47 de la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, establece
gue "Corresponde a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias, a los Cabildos
Insulares y a los municipios ejercer las competencias en materia de Servicios Sociales de
acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia de Canarias, en esta ley y su desarrollo
reglamentario y en la Legislaciéon sobre Régimen Local, de manera que se asegure el correcto
funcionamiento del Sistema Publico de Servicios Sociales en el conjunto del archipiélago”.

El Sistema Publico de Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de Canarias aparece
definido en la Ley 16/2019, en cuyo articulo uno se define su objeto en los siguientes términos:
"La presente ley tiene por objeto:

1. Promover y garantizar en la Comunidad Autbnoma de Canarias el derecho de acceso, en
condiciones de igualdad, a un Sistema Publico de Servicios Sociales de caracter Universal y
hacer efectivo el derecho subjetivo a los Servicios y Prestaciones del Sistema de Servicios
Sociales de Responsabilidad Puablica en las condiciones y términos especificamente previstos
para cada uno de ellos.

2. Configurar un Sistema Publico de Servicios Sociales que dé respuesta a las necesidades de
las personas, las familias y demas unidades de convivencia, potenciando su autonomia y calidad
de vida.

3. Ordenar y regular el papel de la iniciativa privada en materia de Servicios Sociales,
estableciendo el marco normativo general de su actividad, asi como las condiciones para su
participacién subsidiaria y complementaria en el Sistema Publico de Servicios Sociales de
Canarias.

4. Garantizar una atencion integrada y coordinada respecto de todas las actuaciones publicas
en materia de Servicios Sociales. A tal fin, se estableceran los mecanismos necesarios para
promover el trabajo en red con el resto de areas de gestion administrativa, asi como con todas
aquellas actuaciones y recursos de la iniciativa social.

5. Asegurar que los servicios sociales se presten en las mejores condiciones de calidad con
base en los requisitos y estandares de atenciébn que se determinen, asegurando unas
condiciones de vida dignas y adecuadas a todas las personas".
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Tercero.

El articulo 5 de la Ley 7/1985, dispone que para el cumplimiento de sus fines y en el ambito de
Sus respectivas competencias, las entidades locales, de acuerdo con la Constitucion y las leyes,
tendran plena capacidad juridica para celebrar contratos. Asimismo, el articulo 86 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun dispone que las
Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o0 contratos con
personas tanto de derecho publico como privado, siempre que no sean contrarios al
Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por
objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y Régimen
Juridico Especifico que en cada caso prevea la disposicién que lo regule.

Cuarto.

La firma del presente convenio, sin la observancia del procedimiento de concurrencia
competitiva, establecido como norma general en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se realiza por aplicacién lo dispuesto en la letra a) del punto 2 del articulo 22
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y ello por el caracter singular del trabajo de la
Fundacion Farrah, con un marcado caracter de interés publico y social, ya que la entidad es la
Unica que realiza proyectos integrales con las caracteristicas del proyecto a ejecutar.

La Fundacion Canaria Farrah para la Cooperacion y el Desarrollo Sostenible con mas de 10
afos de experiencia en el ambito de la atencién a colectivos especialmente vulnerables, tanto en
proyectos de cooperacién internacional, como en proyectos locales en la materia, ha demostrado
una gran vocacion en el ambito social de la atencion a la poblacién méas excluida socialmente vy,
en especial, con el colectivo de menores de edad con dificultades de integracion social.

El éxito del proyecto “A Pie de Risco” en el barrio de San Nicolas en los ultimos 9 afios
(asumiendo las competencias municipales en materia de desarrollo comunitario), ha conllevado
a que se convierta en un referente en Las Palmas de Gran Canaria, hasta tal punto que
diferentes barrios caracterizados por una alta tasa de vulnerabilidad social han solicitado, que se
inicie en su zona proyectos similares; esto ha dado pie a un diagnéstico participativo permanente
en los riscos, la Paterna y algunos barrios colindantes, solicitando la inclusién de La Isleta en el
desarrollo del proyecto.

La Fundacién se caracteriza por promover las habilidades y capacidades necesarias para la
inclusion social a nivel individual y a su vez atacar las causas estructurales de la exclusion,
incluida la discriminacion, la estigmatizacion, y la inadecuada prestacion de servicios. De esta
manera, se apuesta por un modelo de intervencidén socio-comunitaria que integra las situaciones
personales y a su vez promueve la transformacion del entorno comunitario. Estos dos planos son
complementarios e interdependientes.

A Pie de Barrio complementa los objetivos de los Servicios Sociales, previniendo y atendiendo
las situaciones de los nifios y adolescentes del municipio y proporcionando el apoyo adecuado a
la unidad familiar frente a situaciones de riesgo y/o fragilidad social. Asimismo, supone un apoyo
a las unidades familiares en riesgo o situacion de exclusion en las tareas relativas a la proteccion
y educacion de los hijos e hijas. El programa de desarrollo comunitario participativo, educacion
para la ciudadania, habilidades sociales, emprendiduria y formacion para el empleo de personas
en riesgo y en situacion de exclusién social, supone una acciéon de prevencién para atender
situaciones de fragilidad social, a la vez que se favorece el desarrollo de distintas habilidades y
capacidades necesarias para la integracion. Las labores de turismo sostenible, las labores de
diagnostico y de difusion del proyecto, hacen una doble labor como promocion socio-econémica
del barrio y para la sensibilizacién a la sociedad en general y en particular la ciudad de Las
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Palmas de Gran Canaria para combatir el estigma prevalente sobre la poblacién de estos
barrios.

Por todo lo expuesto, se considera una entidad de referencia y Unica en la materia.

Quinto.

El proyecto “A Pie de Barrio” tiene como finalidad mejorar las condiciones de vida de la
poblacion los barrios vulnerables de la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria, previniendo y
reduciendo todos aquellos factores generadores de exclusién social en el barrio y dotando a la
comunidad de las herramientas necesarias para trasformar su realidad.

Sexto.

Las partes concertantes son: Fundacién Farrah, en representacién de dofia Josefa Farray
Cuevas; y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria en representacion de dofia Maria del
Carmen Vargas Palmés.

Séptimo.

Que mediante el acuerdo nimero 06 de la sesion ordinaria de la Junta de Gobierno de la
Ciudad celebrada el dia 14 de septiembre de 2023, se aprob0 el texto integro del presente
convenio y el gasto que su financiacién conlleva que asciende a un total de 100.394,89 euros
para el afio 2023.

Por lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio que se regira por las
siguientes

CLAUSULAS

Primera. Definicion del objeto de las subvenciones y régimen juridico.

1. El presente convenio tiene por objeto financiar a la entidad sin fin lucrativo Fundacién Farrah
para la ejecucion del proyecto “A Pie de Barrio”, plan integral de desarrollo comunitario
participativo para la prevencion de riesgos de exclusién social en los barrios vulnerables de la
ciudad de Las Palmas de Gran Canaria, en 2023.

2. El marco juridico del presente convenio estara constituido, basicamente, por:

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria 2023.
Segunda. Ambito de aplicacion.

El &mbito de aplicacion del convenio es el municipio de Las Palmas de Gran Canaria.
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Tercera. Gastos subvencionables.

1. Se consideran gastos subvencionables, a los efectos del presente convenio, aquellos que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen
durante el periodo de ejecucion del proyecto.

2. Se financiaran los gastos corrientes que estén vinculados directamente a la ejecucion del
proyecto.

3. Se financiaran como gastos administrativos un maximo del 10 por ciento del coste total de
cada proyecto, con la extension siguiente:

Uno. Se consideraran exclusivamente gastos administrativos los relacionados a continuacion:
a) Gastos de alquiler.

b) Suministros (agua, luz, teléfono, correo, fax, Internet).

c¢) Material informatico y de oficina.

d) Seguros, asesorias, auditorias, implantacion de programas de calidad, etc.

e) Gastos de mantenimiento del espacio.

f) Gastos de publicidad.

g) Gastos de transporte del personal.

Dos. Los gastos de transporte de los beneficiarios del proyecto y de sus voluntarios no se
consideraran gastos administrativos.

4. Los gastos de personal subvencionables seran los originados por la contratacion del
personal (técnico y administrativo), que esté directamente relacionado con la ejecucién de las
actividades del proyecto subvencionado.

No se consideraran gastos de personal los originados por las actividades realizadas por los
miembros de las juntas directivas de las entidades beneficiarias, en su condicion de tales.

5. En relaciéon con las dietas y gastos de viajes, solo seran subvencionables los gastos
vinculados a las actividades del proyecto.

6. Sélo se subvencionaran gastos de formacién cuando esta no suponga mas del 10 por ciento
del importe total de cada proyecto.

7. No se subvencionaran gastos de naturaleza inventariable ni referidos a la adquisicion de
bienes patrimoniales de las entidades subvencionadas, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 31.6.a) de la Ley General de Subvenciones.

Cuarta. Subcontratacion de las actividades subvencionadas por los beneficiarios.

1. A los efectos de este convenio, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando
concierta con terceros la ejecucion parcial de la actividad que constituye el objeto de la
subvencion. Queda fuera de este concepto la contratacién de aquellos gastos en que tenga que
incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.
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2. La actividad subvencionada que el beneficiario subcontrate con terceros no excedera del 50
por ciento del importe de la actividad subvencionada.

En ningan caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste del proyecto
subvencionado, no aporten valor afiadido al contenido del mismo.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe de la
subvencion y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion estara sometida al
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.

b) Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la
subvencion.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados solo ante el beneficiario, que asumira la total
responsabilidad de la ejecucion de la actividad subvencionada frente a la Administracién.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de que
en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites
establecidos en la clausula tercera del presente convenio en cuanto a la naturaleza y cuantia de
gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracion previsto en
el articulo 46 de la Ley General de Subvenciones, para permitir la adecuada verificacion del
cumplimiento de dichos limites.

7. En ningln caso podréa concertarse por el beneficiario la ejecucion parcial de las actividades
subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de la Ley
General de Subvenciones.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la
actividad objeto de contratacion.

c) Intermediarios o0 asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total
de la operacién, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del
trabajo realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes
circunstancias:

1.2 Que la contratacién se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.

2.2 Que se obtenga la previa autorizacion del 6rgano concedente.

e) Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencién en la misma convocatoria y
programa, que no hayan obtenido subvencién por no reunir los requisitos 0 no alcanzar la
valoracion suficiente.

Quinta. Actuaciones previstas.

La Fundacion Farrah desarrollara el proyecto, objetivo y actividades siguientes:
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a) Proyecto: “A Pie de Barrio (2023)”, Plan integral de desarrollo comunitario participativo para
la prevencion de riesgos de exclusion social en los barrios vulnerables de la ciudad de Las
Palmas de Gran Canaria.

b) Objetivo: Mejorar las condiciones de vida de la poblacion de los barrios vulnerables de la
ciudad de Las Palmas de Gran Canaria, previniendo y reduciendo todos aquellos factores
generadores de exclusién social.

c) Actividades:

- Prevencion de riesgos de exclusion social, mejora de la convivencia, promocion de la
educacion inclusiva y prevencion del fracaso escolar en los centros educativos de los barrios.

- Desarrollo de la atencion integral a las familias mas vulnerables, en situacién o riesgo de
exclusion social.

- Apoyo en los tramites de solicitud de ayudas.

- Actualizacién del diagnéstico participativo de los barrios y actividades para la promocién de la
inclusion social.

- Desarrollo comunitario y promocion social y cultural de los barrios.
- Educacion emocional y actividades socioeducativas.

- Refuerzo educativo, educacibn compensatoria y orientacion para el fomento de las
competencias basicas.

- Educacion de calle para el fomento de los valores y habilidades sociales.
- Difusion, formacién e informacion.
Sexta. Compromisos del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

1. Crédito presupuestario al que se imputa la subvencion. El Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria se obliga a conceder a la Fundacién Farrah la cantidad de 100.394,89 euros para
la ejecucién, durante el afio 2023, el proyecto que a continuacion se detallan, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 06.247/231.00/489.62 denominada «Otras transferencias a familias e
instituciones sin fines de lucro. Fundacién Farrah» de los Presupuestos Municipales del ejercicio
2023.

2. Importe de la subvencién y tanto por ciento del presupuesto del proyecto a financiar por la
entidad, con financiacion propia o a través de otras subvenciones.

Aportacion Subvencién
Proyecto de la entidad del ayuntamiento Coste total
Proyecto a Pie de Barrio  5.020 euros 100.394,89 euros 105.414,89 euros
5% 95%

3. La subvencion concedida se abonara, al amparo y con sujecion a lo dispuesto en materia de
abono anticipado de subvenciones en los articulos 34.4 de la Ley 38/2003 y 88.2 de su
Reglamento, de la siguiente forma: A la firma del presente convenio se iniciaran los tramites
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pertinentes para el abono del 100% de la subvencion correspondiente a la anualidad de cada
proyecto a subvencionar.

La concesion del abono anticipado quedard condicionado a la existencia de crédito
presupuestario adecuado y suficiente para hacer frente a las obligaciones derivadas del mismo,
debiendo contar con la aprobacion del titular del Area de Gobierno de Presidencia, Hacienda,
Modernizacion y Recursos Humanos.

4. El Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria se obliga a atender, a la mayor brevedad
posible, cualquier duda o consulta relativa a la ejecucién del convenio que la entidad plantee.

Séptima. Compromisos de la Fundacion Farrah.

1. Cumplir los objetivos, ejecutar los proyectos, realizar las actividades o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencién durante el afio natural. En este
caso, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

2. Utilizar los cauces de coordinacién que establezca la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, a través de la Seccién de Servicios Sociales.

3. Acreditar, con caracter previo a la firma y a lo largo de toda la vigencia del presente
convenio, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente.

4. Justificar ante la Seccién de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion mediante la presentacion de
toda aquella documentacién que le sea requerida para la conformacién del oportuno expediente.

5. Someterse en la ejecucion del proyecto a lo siguiente:

a) Con caracter general la Intervencion General municipal realizard actuaciones de control
financiero permanente de las subvenciones y ayudas concedidas a entidades privadas,
instituciones y asociaciones sin animo de lucro, con el fin de comprobar la correcta aplicacion de
los fondos publicos y su equivalencia con la memoria y acuerdo de concesion, debiéndose
facilitar por las areas la documentacioén original, requerida en plazo al beneficiario.

b) La Seccién de Servicios Sociales realizara actuaciones de control técnico y financiero
permanente de las subvenciones concedidas.

c) La entidad beneficiaria queda obligada a atender las actuaciones de comprobacion y facilitar
al Ayuntamiento cuantos datos y documentos se le requieran.

6. Comunicar a la Seccion de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca
y, en todo caso, con anterioridad a la fecha de finalizacion de la ejecucion del proyecto (31 de
diciembre de 2023).
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7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable al beneficiario,
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

8. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

9. Proceder al reintegro de las cantidades percibidas en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003.

10. La organizaciéon debe aportar, como minimo, el 5 por ciento de financiacion propia del
importe de la subvencion concedida por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

11. La entidad podra reformular sus proyectos de conformidad con lo dispuesto en el articulo
27 de la Ley 38/2003. Cualquier reformulacion deberd ser comunicada con anterioridad a la
fecha de finalizacion de la ejecucion del proyecto y, previo informe de los técnicos de la Seccion
de Servicios Sociales, se aceptard o no. En caso de no ser aprobada, el proyecto debera ser
ejecutado con el planteamiento inicial; si la entidad no lo aceptase, se adoptaran las medidas
administrativas oportunas para el cierre del expediente.

En ningun caso la reformulacién del proyecto supondra un aumento de la subvencién
concedida.

12. Cuando la subvencion del Ayuntamiento supere el 80 por ciento del coste total del
proyecto, las partes podran establecer un protocolo de acceso directo de la poblacion atendida
por los Servicios Sociales municipales.

13. La entidad beneficiaria queda obligada a atender los requerimientos que le pueda hacer el
Ayuntamiento sobre la presentacién, ejecucion y justificacion del proyecto.

14. Plazos de justificacion técnica y econdémica. El beneficiario queda obligado a justificar la
totalidad del gasto de la actividad objeto de la subvencion en los siguientes plazos:

a) La organizacion deberd presentar a partir de la fecha de la firma del convenio, la justificacion
de los gastos relativos al primer semestre de la ejecucion de los proyectos.

La justificacion del resto de los gastos de ejecucion de los proyectos, debera estar presentada
a 31 de enero de 2024.

b) La parte del coste total del proyecto financiada con fondos propios de la organizacion y la
parte cofinanciada por otras entidades, deberan estar justificadas a 31 de enero de 2024.

c) La organizacion deberd presentar el informe de ejecucién del primer semestre con
posterioridad a la firma del convenio.

d) La entidad presentard la memoria técnica de la intervencion realizada a 31 de enero de
2024.

15. Documentacién a aportar para la justificacion técnica y econémica. El beneficiario queda
obligado a justificar el empleo de los fondos percibidos en los plazos establecidos, mediante la
aportacion de la siguiente documentacion:

15.1. Los gastos corrientes y administrativos se justificaran de la siguiente manera:
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a) Documento “Gastos Corrientes a Subvencionar por el Ayuntamiento” (Anexo VIl en la Sede
Electrénica). Las facturas deberan reunir los requisitos establecidos en la normativa reguladora
de la materia. Dichas facturas tendran relacionando todos y cada uno de los gastos agrupados
por proveedores (segun el orden de los conceptos descritos en el presupuesto), y expedidas a
nombre de la entidad perceptora de la subvencion, especificando detalladamente el material
suministrado o el servicio prestado y la identificacion completa del empresario o profesional que
realiza la obra, presta el servicio o el suministro, haciendo constar su nimero de identificacion
fiscal. Asimismo, se presentard acompafiadas de los justificantes de pago acreditativos de que
se ha efectuado el abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago
al contado si procede.

Este documento debera ser enviado también en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta
de correo electronico utsge@laspalmasgc.es

b) Documento “Gastos Corrientes de Fondos Propios y Cofinanciaciéon”. (Anexo IX en la Sede
Electrénica).

Los gastos de esta naturaleza financiados con fondos propios otorgados al amparo del
presente convenio, deberan justificarse mediante las facturas, relacionando todos y cada uno de
los gastos agrupados por proveedores (segun el orden de los conceptos descritos en el
presupuesto). Se acompanfaran los justificantes de pago acreditativos de que se ha efectuado el
abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago al contado si
procede.

En el caso de la cofinanciacién, los gastos deberan presentarse a través de este anexo como
cuenta justificativa, relacionando todos y cada uno de ellos agrupados por entidades
cofinanciadoras, descritos en el presupuesto segun los conceptos. EI Ayuntamiento podra
solicitar en cualquier momento a la organizacion la documentacion referida a esta cofinanciacion.

Este documento deber& ser enviado también en formato hoja de célculo a la siguiente cuenta
de correo electronico utsge@laspalmasgc.es

¢) Documento “Gastos de Personal a Subvencionar por el Ayuntamiento” (Anexo X en la Sede
Electrénica). Dichos gastos deberan justificarse acompafado de la siguiente documentacion:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.

- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacibn nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en este anexo y los
justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.

Este anexo, debe estar firmado por una gestoria o0 asesoria laboral donde se describan los
costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por coste
empresarial el importe bruto de la nédmina mas el coste empresarial de Seguridad Social.
También deberd ser enviado en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta de correo
electronico utsge@laspalmasgc.es

d) Documento “Gastos de Personal de Fondos Propios y Cofinanciacién” (Anexo Xl en la Sede
Electrénica). Los gastos financiados con fondos propios se deberan justificar acompafiado de la
documentacién siguiente:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.
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- Recibo de liquidacién de cotizaciones, y relacion nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en este anexo y los
justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.

En el caso de la cofinanciacién, los gastos deberan presentarse a través de este anexo como
cuenta justificativa, relacionando el personal justificado y agrupado por cada una de las
entidades cofinanciadoras. El Ayuntamiento podrd solicitar en cualquier momento a la
organizacion la documentacion referida a esta cofinanciacion.

Este anexo debe estar firmado por una gestoria 0 asesoria laboral donde se describan los
costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por coste
empresarial el importe bruto de la nédmina mas el coste empresarial de Seguridad Social.
También deberd ser enviado en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta de correo
electrénico utsge@laspalmasgc.es

e) Si existiesen facturas de alquileres, se deberan presentar acompafiadas del modelo 115 con
el justificante de pago de la retencion realizada, tanto en la subvencion recibida del ayuntamiento
y de los fondos propios.

f) En el caso de viajes, s6lo se incluirdn los gastos de desplazamientos derivados de las
actividades programadas en el proyecto. Este gasto debera justificarse mediante:

- Factura expedida por la agencia de viajes.
- Billete acreditativo del viaje realizado.

- Informe técnico de la actividad.

- Justificante de pago.

g) Los gastos por dietas solo incluirdn los costes de alimentacién y alojamiento, y deberan
acreditarse mediante las correspondientes facturas.

h) Los gastos de transporte deberén justificarse mediante:
- Factura expedida por la empresa con la que se contrate el transporte.
- Billete o tique acreditativo del transporte.

- Informe técnico donde se explique la vinculacion del transporte a las actividades del proyecto
y el itinerario a seguir.

- Justificante de pago.

15.2. Los justificantes presentados se marcaran con una estampilla (anulacién), indicando en la
misma, la subvencién para cuya justificacion han sido presentados y si el importe del justificante
se imputa total o parcialmente a la subvencion, en cuyo caso se indicard ademas la cuantia
exacta que resulte afectada por la subvencion (articulo 73.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones). Se refiere tanto
a la subvenciéon municipal como a los fondos propios recogidos en los documentos anexos el
presente convenio.
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15.3. El Ayuntamiento podra solicitar cualquier otra documentacion complementaria que se
considere oportuna para la justificacibn econémica del proyecto.

15.4. La ejecucion técnica del proyecto se acreditara de la siguiente manera:
a) Documento “Informe Semestral” (Anexo VII en la Sede Electrénica).
b) Documento “Memoria Técnica” (Anexo V en la Sede Electrénica).

c) Cualquier otra documentacidbn complementaria que se considere oportuna para la
justificacién de la ejecucién del proyecto conforme a los objetivos planteados.

15.5. La documentacion justificativa para la conformacion del expediente, segun lo establecido
en los parrafos anteriores, se presentara a través de la sede electronica del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, en virtud de lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octava. Compensacion entre partidas.

Las partidas de gastos que integran el plan de financiacion de la actuacion objeto de
subvencion, podran compensarse entre si, a efectos de su justificacién, con un limite del 10 por
ciento, sin que en ningun caso dicha compensacion conlleve una alteracion del coste total del
programa, ni incremente los gastos administrativos de tal manera que excedan del 10 por ciento
permitido.

Novena. Pagos anticipados y régimen de garantia.

1. Se establece el abono anticipado de la subvencion, ya que el articulo 88.2 del Real decreto
887/2006 establece que “con caracter general, salvo que las bases reguladoras establezcan lo
contrario y en funcion de las disponibilidades presupuestarias, se realizaran pagos anticipados
en los términos y condiciones previstos en el articulo 34.4. de la Ley General de subvencion en
los supuestos de subvenciones destinadas a financiar proyectos o programas de accién social y
cooperacion internacional que se concedan a entidades sin fines lucrativos o a federacion,
confederaciones o agrupaciones de las mismas, asi como subvenciones a otras entidades
beneficiarias siempre que no dispongan de recursos suficientes para financiar transitoriamente la
ejecucion de las actividades subvencionadas”. Se entiende que este es el caso de la Fundacion
Farrah, que lo justifica en la solicitud de fecha de 31 de mayo de 2023, con nimero de registro
de entrada 2023-79807.

2. Las entidades no lucrativas que desarrollen proyectos o programas de accion social estan
exoneradas de la constitucion de garantia, a tenor de lo dispuesto en el articulo 42.2.d) del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Décima. Compatibilidades e incompatibilidades.

La subvencion concedida para la ejecucién de los proyectos serda compatible con cualquier
subvencion, ayuda, ingreso o0 recurso para la misma finalidad, procedente de cualquier
administraciéon o ente publico o privado, nacional, de la Union Europea o de organismos
internacionales, siempre y cuando la suma total de las subvenciones solicitadas no supere el
coste total del proyecto.
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Undécima. Mecanismos de seguimiento de la ejecucion del convenio.

1. El Ayuntamiento comprobard la adecuada justificacion de la subvencion, asi como la
realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinan la concesion o
disfrute de la subvencion.

Asimismo, el Ayuntamiento podra solicitar los informes y datos que estime convenientes y
supervisar las actividades que se lleven a efecto, pudiendo proponer lineas de actuacion
alternativas a las planteadas en funciéon de las necesidades sociales del momento.

2. La entidad debera facilitar periédicamente el grado de cumplimiento de los programas, a
través del informe de ejecucion, de acuerdo con el calendario e instrucciones de seguimiento
gue a tal efecto se dicten por el Ayuntamiento.

3. En todo aquello no regulado expresamente en el presente convenio sera de aplicacion lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento que la desarrolla.

Duodécima. Procedimiento de reintegro.

Cuando concurra alguna causa que diere lugar al reintegro de los fondos percibidos, se seguira
el procedimiento previsto en la Ley 38/2003.

Decimotercera. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por parte de la organizacion, y por
aplicacion de lo dispuesto en esta materia en la Ley 38/2003, el Ayuntamiento ejercera las
acciones administrativas y, en su caso, penales que se estimen pertinentes, sin perjuicio de la
suspension cautelar de la aportacion municipal y la exigencia de devoluciéon inmediata de la
subvencion.

Decimocuarta. Relacion laboral.

El tipo de vinculo que relacione a la organizacién con el personal propio adscrito al
desarrollo/ejecucion del proyecto subvencionado sera definido libremente por la misma, sin que
la concesion de la subvencién implique la existencia de nexo juridico laboral alguno entre el
referido personal al servicio de la organizacién y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria.

Decimoquinta. Vigencia.

La ejecucion del proyecto objeto del presente convenio tendra caracter anual y su vigencia se
extiende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

Decimosexta. Extincion.

1. Este convenio podra extinguirse por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Seran causas de resolucion las siguientes: el acuerdo de las partes firmantes; el
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las partes
firmantes; por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio; o por cualquier otra causa
distinta de las anteriores prevista en el texto del convenio o en otras leyes.
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3. Se establece expresamente como causa de resoluciobn que la organizaciébn no haya
cumplido con todos los requisitos de ejecucién vy justificacion del proyecto, en el ejercicio
anterior, afo 2022, de forma que deberd reintegrarse la subvencion concedida en caso de que
no se subsanen los defectos detectados.

Decimoséptima. Publicidad.

1. Cuando se haga difusion y publicidad a través de cualquier medio de comunicacién de las
acciones concertadas mediante el presente convenio, habra que hacerse constar expresamente
gue las mismas son subvencionadas por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

2. En el supuesto de que se editen folletos o publicaciones con cargo al programa
subvencionado, la entidad quedara obligada a enviar al Ayuntamiento, al menos, dos ejemplares
de cada publicacion.

3. Asimismo, la entidad informara a los Centros Municipales de Servicios Sociales de las
actividades y servicios que resulten del proyecto.

4. La concesién de la subvencion que conlleva la formalizacion del presente convenio debera
ser objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Decimoctava. Caracter administrativo del convenio y sometimiento a la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa de las posibles cuestiones litigiosas surgidas sobre su contenido y
aplicacion.

Las partes se someten en las posibles cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre el
contenido y aplicacién del presente convenio de colaboracién, de naturaleza administrativa, a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad y para la debida constatacién de todo lo estipulado, las partes
firman el presente documento, junto con el fedatario interviniente, en la fecha que resulta de las
firmas electrdnicas incorporadas al mismo.

POR LA FUNDACION FARRAH:

LA PRESIDENTA, Josefa I. Farray Cuevas.

POR EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA:

LA CONCEJALA DE GOBIERNO DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE,
DEPORTIVO E IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD
(Decreto 26777/2023, de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA (Por sustitucion, Resolucién nimero 2656, de 30 de enero
de 2017), EL OFICIAL MAYOR, Domingo Arias Rodriguez.

ANEXO

DISENO DEL PROYECTO

1. Identificacion.

2. Ubicacién geografica.
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3. Area en la que se enmarca la entidad y el proyecto/programa a subvencionar.

4. Alineamiento estratégico.

5. Objetivos generales y especificos del proyecto/programa.

6. Beneficiarios (nUmero estimado/nimero atendido).

7. Actuaciones/actividades del proyecto/programa.

* Actividad/metas (resultados esperados).

* Descripcion de la estructura la intervencion.

* Relacion de intervenciones.

8. Coordinaciones (Incluir reuniones periédicas, si se han realizado actividades conjuntas,
protocolos de derivacién y/o intervenciones consensuadas. No se incluyen llamadas telefénicas
ni colaboraciones de empresas, donativos en especie y/o entradas.)

9. Metodologia.

10. Resumen personal contratado.

11. Voluntariado asignado al proyecto/programa a subvenciones.

12. Recursos.

13. Presupuesto y financiacion.

14. Evaluacién cualitativa del proyecto/programa (se debera analizar el trabajo en su conjunto y
contestar a las siguientes preguntas).

14.1. Del proceso adoptado en el proyecto / programa.
¢, Responde el marco estratégico del proyecto a los objetivos del mismo? SI /NO ¢ Porqué?

¢, Se ha trabajado en equipo a lo largo del desarrollo del proyecto? SI / NO ¢,De qué manera se
ha hecho?

¢, Cémo evalla el proceso adoptado en la ejecuciéon del proyecto?
Regular Bueno Muy Bueno Excelente ¢Por qué?

Las actividades realizadas ¢coinciden con las planificadas en el cronograma al inicio del
proceso? SI/NO ¢ porqué?

¢, Se reformularon/ampliaron dichas actividades? SI/NO ¢ Cudles? ¢ Porqué?

¢Existe un diagnostico previo de la realidad del area en que esta enmarcada la entidad?
(discapacidad, sociosanitaria, etc., ...) Sl (aportarlo)/ NO ¢Porqué?

¢ Se ha trabajado en red con otras entidades? Sl NO ¢Porqué?

14.2. De los resultados obtenidos.
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¢Como ha beneficiado el proyecto a los beneficiarios? ¢se ha modificado la situacion de
partida?, ¢y en su ambiente?

¢,Como afecta al desarrollo del proyecto el retraso en el cobro de la subvencién municipal?

¢ Coémo los resultados obtenidos hasta el momento en el proyecto enriquecen la programacion
de actividades y la mejora y posibles cambios para la siguiente convocatoria?

¢, Qué herramientas/instrumentos se utilizan para el seguimiento en el proceso de intervencién
y evolucion de cada usuario o beneficiario del proyecto? (aportar modelos). ¢ Estas herramientas
les han ayudado en el desempefio del trabajo?

14.3. Otros factores de andlisis.

¢,Cuales son los factores internos y externos qué obstaculizaron o facilitaron este proceso?

¢ Cudles son las buenas précticas que se derivan del proceso?

14.4. Con respecto a la coordinacion entre el Tercer Sector y el Ayuntamiento.

¢,Coémo valora la relacion institucional con el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria?
En relacién a la utilizacion de la sede electrénica, coordinacién con los técnicos municipales,

comunicacion y disponibilidad de los técnicos para solventar dudas, etc.....

¢,Cémo valora la celebracién de las Jornadas Formativas anuales? Sugerencias de temas a
tratar en las siguientes jornadas a celebrar.

14.5. Aspectos que se pueden mejorar dentro del programa/proyecto de cara al afio que viene
una vez revisada la evaluacion.

14.6. Observaciones / comentarios generales.

Las Palmas de Gran Canaria, a veintiuno de septiembre de dos mil veintitrés.

LA PRESIDENTA DE LA FUNDACION FARRAH, Josefa I. Farray Cuevas.

LA CONCEJALA DE GOBIERNO DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE,
DEPORTIVO E IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD
(Decreto 26777/2023, de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA (Por sustitucién, Resolucion niumero 2656, de 30 de enero
de 2017), EL OFICIAL MAYOR, Domingo Arias Rodriguez.
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ANEXO

INFORME SEMESTRAL

1.- DATOS DE LA ENTIDAD:

1.1. Entidad, programa /proyecto subvencionado.
1.2 Direccién.

1.3. Teléfono.

1.4. Correo electrénico.

1.5. Persona de referencia/cargo que ocupa.

2.- INTERVENCION REALIZADA:

2.1 Objetivos y acciones ejecutadas en el trimestre.
2.2. Dificultades y avances.

2.3. Adaptaciones efectuadas.

2.4. Datos estadisticos de poblacién atendida.

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS DEL PROYECTO

EDAD TOTAL

No

012 13418 19-30 3140 41-50 51-60 61-70 Hombres Mujeres L
Binarias

Ne

%

ESTADO CIVIL
i Unién legal /
Solieria % Convivencia %
Divorcio / Cese )
convivencia % Viudedad %
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NIVEL DE ESTUDIOS

Con estudios
No leen ni escriben % primarios

incompletos

Con certificado Con Graduado

escolar % escolar o %
equivalente
Con Graduado en Bachillerato, (FP
E.S.O. % o Ciclos Form.) %

SITUACION LABORAL

Inactivos : menores
tutelados, amas de casa, % Parados %
pensionistas

Activos con empleo

o, Otras... o,
remunerado % %

GRADO DE DISCAPACIDAD

Entre 0y el 25% o% E”tresﬂo/zo‘s yel %
Entre el 51y 75% % +75% %

2.5. Derivaciones procedentes de los servicios sociales municipales. (describir si
hay alguna coordinacion, nimero de casos derivados, reuniones entre ambos
recursos, etc.).

3.- OBSERVACIONES:

Las Palmas de Gran Canaria mediante fecha y firma electrénica.
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Area de Gobierno de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad,
Diversidad, Participacién Ciudadanay Juventud

Servicio de Bienestar Social
Seccion de Servicios Sociales

ANUNCIO
24
“‘CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA Y LA
FUNDACION ADSIS PARA LA EJECUCION, DURANTE EL ANO 2023, DEL PROYECTO
EDUCATIVO CENTRO DE MENORES, PROYECTO CENTRO ATAJO Y PROYECTO ALUESA.

En Las Palmas de Gran Canaria, las partes que seguidamente intervienen, mediante
comparecencia digital y en la fecha que resulta de las firmas electrénicas incorporadas al
documento.

REUNIDOS

De una parte, en representacion del Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria,
dofia Maria del Carmen Vargas Palmés, Concejala de Gobierno del Area de Bienestar Social,
Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacién Ciudadana y Juventud, en virtud del
Decreto de la Alcaldesa numero 26777/2023, de 26 de junio; y don Antonio José Mufiecas
Rodrigo, Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria, actuando como fedatario publico, de conformidad con lo establecido en la
disposicién adicional octava, letra d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local (en adelante, el Ayuntamiento).

Y de otra, en nombre y representacion de la Fundacion Adsis, dofia Maria Esther Galvez
Rodriguez, en calidad de apoderada, en virtud de poder otorgado el 29 de julio de 2010, ante el
Notario del llustre Colegio de Madrid, don Juan Bolas Alfonso, protocolo nimero 1.626.

Ambas partes, que actian en razén de sus respectivos cargos, se reconocen, mutua y
reciprocamente, la capacidad legal necesaria para la formalizacion del presente convenio y, a tal
efecto

EXPONEN
Primero.

El articulo 39 de la Constitucion dispone que los poderes publicos aseguran la protecciéon
social, econémica y juridica de la familia.

Segundo.

El articulo 17 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, de
modificacion parcial del Cddigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, modificado por el
epigrafe 10 del articulo primero de la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de
proteccion a la infancia y a la adolescencia, dispone que en “una situacién de riesgo de cualquier
indole, la intervencién de la administracion publica competente debera garantizar en todo caso,
los derechos del menor y se orientar4 a disminuir los indiciadores de riesgo y dificultad que
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incidan en la situacién personal, familiar y social e que se encuentra, y a promover medidas para
su proteccion y preservacion del entorno familiar”.

Tercero.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, establece que “el Municipio, para la gestion de sus intereses y en
el &mbito de sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios publicos que
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal” (articulo 25.1).
Asimismo establece que “el Municipio ejercerd en todo caso como competencias propias, en los
términos de la legislacién del Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes
materias ... e) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social ... (articulo 25.2), en relacién con
lo establecido en la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la
Administracion Local y en la Ley 7/2015, de uno de abril, de los Municipios de Canarias,
publicada en el Boletin Oficial de Canarias nimero 70, de 14 de abril de 2015.

El articulo 10.1 de la Ley 7/2015 establece que “Son competencias propias del municipio
aquellas cuya titularidad le atribuyen las leyes del Estado y las de la Comunidad Auténoma de
Canarias. Estas Ultimas asigharan a los municipios toda competencia que se aprecie que afecta
preponderantemente al circulo de intereses municipales”. Por su parte, el articulo 11 de este
mismo cuerpo legal establece que “Sin perjuicio de lo previsto en la legislacion basica, los
municipios canarios asumiran, en todo caso, las competencias que les asignen como propias las
leyes sectoriales de la Comunidad Autébnoma de Canarias sobre las siguientes materias...n)
Servicios Sociales ...".

Cuarto.

El articulo 47 de la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, establece
gue "Corresponde a la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Canarias, a los Cabildos
Insulares y a los municipios ejercer las competencias en materia de Servicios Sociales de
acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia de Canarias, en esta ley y su desarrollo
reglamentario y en la Legislaciéon sobre Régimen Local, de manera que se asegure el correcto
funcionamiento del Sistema Publico de Servicios Sociales en el conjunto del archipiélago".

El Sistema Publico de Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de Canarias aparece
definido en la Ley 16/2019, en cuyo articulo uno se define su objeto en los siguientes términos:
"La presente ley tiene por objeto:

1. Promover y garantizar en la Comunidad Autbnoma de Canarias el derecho de acceso, en
condiciones de igualdad, a un Sistema Publico de Servicios Sociales de caracter Universal y
hacer efectivo el derecho subjetivo a los Servicios y Prestaciones del Sistema de Servicios
Sociales de Responsabilidad Publica en las condiciones y términos especificamente previstos
para cada uno de ellos.

2. Configurar un Sistema Publico de Servicios Sociales que dé respuesta a las necesidades de
las personas, las familias y demas unidades de convivencia, potenciando su autonomia y calidad
de vida.

3. Ordenar y regular el papel de la iniciativa privada en materia de Servicios Sociales,
estableciendo el marco normativo general de su actividad, asi como las condiciones para su
participacién subsidiaria y complementaria en el Sistema Publico de Servicios Sociales de
Canarias.
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4. Garantizar una atencion integrada y coordinada respecto de todas las actuaciones publicas
en materia de Servicios Sociales. A tal fin, se estableceran los mecanismos necesarios para
promover el trabajo en red con el resto de areas de gestion administrativa, asi como con todas
aguellas actuaciones y recursos de la iniciativa social.

5. Asegurar que los servicios sociales se presten en las mejores condiciones de calidad con
base en los requisitos y estandares de atencibn que se determinen, asegurando unas
condiciones de vida dignas y adecuadas a todas las personas”

Quinto.

El articulo 5 de la Ley 7/1985 dispone que para el cumplimiento de sus fines y en el ambito de
Sus respectivas competencias, las entidades locales, de acuerdo con la Constitucion y las leyes,
tendran plena capacidad juridica para celebrar contratos. Asimismo, el articulo 86 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, dispone que las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos,
convenios o0 contratos con personas tanto de derecho publico como privado, siempre que no
sean contrarios al Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no susceptibles de
transaccién y tengan por objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el
alcance, efectos y Régimen Juridico Especifico que en cada caso prevea la disposicion que lo
regule.

Sexto.

La firma del presente convenio, sin la observancia del procedimiento de concurrencia
competitiva, establecido como norma general en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se realiza por aplicacion lo dispuesto en la letra a) del punto 2 del articulo 22
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y ello por el caracter singular del trabajo de la
Fundacion Adsis, con un marcado caracter de interés publico y social, ya que la entidad es la
Unica que realiza proyectos integrales con las caracteristicas de los dos proyectos a ejecutar.

La entidad es una fundacién a nivel nacional, con mas de 50 afios de experiencia en la
materia, demostrando una gran vocacion en el ambito social de la atencién a la poblacion mas
excluida socialmente y, en especial, con el colectivo de menores de edad con dificultades de
integracion social.

Desde hace mas de 20 afios atiende las diferentes probleméticas de los menores y las familias
en el barrio de San José y San Crist6bal, ampliando su intervencion a diferentes barrios del
municipio al asumir las competencias municipales de desarrollo de centros de dias para menores
en el municipio.

Séptimo.

Los tres Centros de Dia de Las Palmas de Gran Canaria persiguen asegurar la educacion,
alimentacion y la debida atencién integral de los/las menores y adolescentes de este municipio,
por medio del apoyo a las unidades familiares que necesitan ser auxiliadas en sus tareas
parentales de proteccion y educacion, a fin de que puedan afrontar el cuidado de sus hijos en
condiciones de normalizacion social.

Octavo.
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El proyecto Centro Atajo tiene como objetivo promover la insercion social y laboral de las
personas en exclusion social o en riesgo de padecerla, capacitandolas para la iniciacion o
reincorporacion a la actividad laboral-social y para la participacién social y responsable en su
entorno, a través de la mejora de las condiciones personales y de promover los mecanismos y
recursos necesarios que hagan efectiva la igualdad de oportunidades y de resultados desde una
actuacion integral.

Noveno.

El proyecto Aluesa: Prevencion de Tecnoadicciones y conductas adictivas de LPGG tiene
como objetivo retrasar la edad de inicio y la presencia de las adicciones comportamentales; asi
como disminuir sus dafios asociados en poblacién adolescente y joven escolarizada del
municipio mediante acciones que reduzcan los factores de riesgo y aumenten los factores de
proteccion.

Décimo.

Las partes concertantes son: Fundacion Adsis, representada por dofia Maria Esther Galvez
Rodriguez; y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria representado por dofia Maria del
Carmen Vargas Palmés.

Undécimo.

Que mediante acuerdo nimero 09 de la sesién ordinaria de la Junta de Gobierno de la Ciudad
de Las Palmas de Gran Canaria, celebrada el dia 21 de septiembre de 2023, se aprobé el texto
integro del presente convenio, y el gasto que su financiacién conlleva que asciende a un total de
496.128 euros para el afio 2023.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio que se regira por las
siguientes

3. CLAUSULAS

Primera. Definicion del objeto de las subvenciones y régimen juridico.

1. El presente convenio tiene por objeto financiar a la entidad sin fin lucrativo Adsis para la
ejecucion de los siguientes proyectos: Educativo Centro de Menores, Centro Atajo y Aluesa, en
2023.

2. El marco juridico del presente convenio estara constituido, basicamente, por:

- La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.
- La Ley 40/ 2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Las Bases de ejecucion del presupuesto del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria
2023.

Segunda. Ambito de aplicacion.

El &mbito de aplicacion del convenio es el municipio de Las Palmas de Gran Canaria.
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Tercera. Gastos subvencionables.

1. Se consideran gastos subvencionables, a los efectos del presente convenio, aquellos que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen
durante el periodo de ejecucion del proyecto.

2. Se financiaran los gastos corrientes que estén vinculados directamente a la ejecucion del
proyecto.

3. Se financiaran como gastos administrativos un maximo del 10 por ciento del coste total de
cada proyecto, con la extension siguiente:

Uno. Se consideraran exclusivamente gastos administrativos los relacionados a continuacion:
a) Gastos de alquiler.

b) Suministros (agua, luz, teléfono, correo, fax, Internet).

c¢) Material informatico y de oficina.

d) Seguros, asesorias, auditorias, implantacién de programas de calidad, etc.

e) Gastos de mantenimiento del espacio.

f) Gastos de publicidad.

g) Gastos de transporte de personal.

Dos. Los gastos de transporte de los beneficiarios del proyecto y de sus voluntarios no se
consideraran gastos administrativos.

4. Los gastos de personal subvencionables, seran los originados por la contratacién del
personal (técnico y administrativo) que esté directamente relacionado con la ejecucion de las
actividades de los proyectos subvencionados.

No se consideraran gastos de personal los originados por las actividades realizadas por los
miembros de las juntas directivas de las entidades beneficiarias, en su condicién de tales.

5. En relaciéon con las dietas y gastos de viajes, solo seran subvencionables los gastos
vinculados a las actividades del proyecto.

6. Solo se subvencionaran gastos de formacion, cuando ésta no suponga mas del 10 por
ciento del importe total de cada proyecto.

7. No se subvencionaran gastos de naturaleza inventariable ni referidos a la adquisicion de
bienes patrimoniales de las entidades subvencionadas, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 31.6.a) de la Ley General de Subvenciones.

Cuarta. Subcontratacion de las actividades subvencionadas por los beneficiarios.

1. A los efectos de este convenio, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando
concierta con terceros la ejecucion parcial de la actividad que constituye el objeto de la
subvencion. Queda fuera de este concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que
incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.
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2. La actividad subvencionada que el beneficiario subcontrate con terceros no excedera del 50
por ciento del importe de la actividad subvencionada.

En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste del proyecto
subvencionado, no aporten valor afiadido al contenido del mismo.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe de la
subvencion y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacién estard sometida al
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.

b) Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la
subvencion.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados solo ante el beneficiario, que asumira la total
responsabilidad de la ejecucién de la actividad subvencionada frente a la Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de que
en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites
establecidos en la clausula tercera del presente convenio en cuanto a la naturaleza y cuantia de
gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracién previsto en
el articulo 46 de la Ley General de Subvenciones, para permitir la adecuada verificacion del
cumplimiento de dichos limites.

7. En ningln caso podréa concertarse por el beneficiario la ejecucion parcial de las actividades
subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de la Ley
General de Subvenciones.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacién de la
actividad objeto de contratacion.

c) Intermediarios o0 asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total
de la operacién, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del
trabajo realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes
circunstancias:

1.2 Que la contratacién se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.

2.2 Que se obtenga la previa autorizacion del 6rgano concedente.

e) Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencién en la misma convocatoria y
programa, que no hayan obtenido subvencion por no reunir los requisitos o no alcanzar la
valoracion suficiente.

Quinta. Actuaciones previstas.

La Fundacion Adsis desarrollara los siguientes proyectos y actividades siguientes:
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a) Proyecto Educativo Centro de Menores: los tres Centros de Dia de Las Palmas de Gran
Canaria persiguen asegurar la educacién, alimentacion y la debida atencion y desarrollo integral
de los y las menores y adolescentes, por medio del apoyo a las unidades familiares que
necesitan ser auxiliadas en sus tareas parentales de proteccion y educacién, a fin de que
puedan afrontar el cuidado de sus hijos e hijas en condiciones de normalizacién social.

Actividades: apoyo educativo en primaria y secundaria, talleres diversos, atencién psicologica
individual y grupal, habilidades sociales, salidas culturales y excursiones, etc...

b) Proyecto Centro Atajo tienen varios objetivos disefiados entre los que se encuentran:
promover acciones de desarrollo, promocion, asesoramiento e inclusion social y laboral de
jévenes, familias y poblacion en vulnerabilidad y/o riesgo de exclusién social. Generar procesos
de acompafiamiento, asesoramiento y apoyo a las familias y personas beneficiarias a través de
la mejora de las condiciones personales globales e integrales. Formar y capacitar para la
iniciacion o reincorporacion a la actividad laboral, social y de participacién responsable en el
entorno.

Actividades:
- Oferta formativa ocupacional a la poblacion en riesgo de exclusion.
- Talleres de competencia sociales, habilidades sociales, inicio a la digitalizacién, etc.

- Informacion y asesoramiento sobre prestaciones sociales y como acceder a las mismas.
c) Proyecto Aluesa: Prevencion de Tecnoadicciones y conductas adictivas de LPGC
Actividades:

- Sesiones grupales de prevencion selectiva para tratar los riesgos de las TICs.

- Sesiones grupales de prevencion selectiva de Adicciones al juego online.

- Talleres de educacion en valores en centros de primaria y secundaria.

Sexta. Compromisos del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

1. Crédito presupuestario al que se imputa la subvencion. El Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria se obliga a conceder a la entidad Fundacion Adsis la cantidad de 496.128 euros
para la ejecucion, durante el afio 2023, de los proyectos que a continuacion se detallan, con
cargo a la aplicacion presupuestaria 06.247/231.00/489.59 denominada «Otras transferencias a
familias e instituciones sin fines de lucro. Fundacion Adsis» de los Presupuestos Municipales del
ejercicio 2023.

2. Importe de la subvencién y tanto por ciento del presupuesto del proyecto a financiar por la
entidad, con financiacion propia o a través de otras subvenciones.

Aportacion Subvencién Otros
Proyecto de laentidad del ayuntamiento cofinanciadores Coste total
Proyecto Educativo 24.145 euros 461.066 euros ~ -------- 485.211 euros
Centro de Menores (5,23%) (94,77%)
Proyecto Centro Atajo 1.335 euros 23.062 euros ~ ------ 24.397 euros
(5,78%) (94,22%)
Proyecto Aluesa 632 euros 12.000 euros - 12.632 euros

(5,26%) (94,72%)
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3. La subvencion concedida se abonara, al amparo y con sujecion a lo dispuesto en materia de
abono anticipado de subvenciones en los articulos 34.4 de la Ley 38/2003 y 88.2 de su
Reglamento, de la siguiente forma: A la firma del presente convenio se iniciaran los tramites
pertinentes para el abono del 100% de la subvencion correspondiente a la anualidad de cada
proyecto a subvencionar.

La concesion del abono anticipado quedard condicionado a la existencia de crédito
presupuestario adecuado y suficiente para hacer frente a las obligaciones derivadas del mismo,
debiendo contar con la aprobacion del titular del Area de Gobierno de Presidencia, Hacienda,
Modernizacién y Recursos Humanos.

4. El Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria se obliga a atender, a la mayor brevedad
posible, cualquier duda o consulta relativa a la ejecucién del convenio que la entidad plantee.

Séptima. Compromisos de la entidad Adsis.

1. Cumplir los objetivos, ejecutar los proyectos, realizar las actividades o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesién de la subvencién durante el afio natural. En este
caso, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

2. Utilizar los cauces de coordinacion que establezca la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacién Ciudadana y
Juventud, a través de la unidad técnica de Familia e Infancia, para los centros de menores y la
Seccion de Servicios Sociales para el Centro Atajo.

3. Acreditar, con caracter previo a la firma y a lo largo de toda la vigencia del presente
convenio, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente.

4. Justificar ante la Seccién de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, el cumplimiento de los requisitos y condiciones asi como el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion mediante la presentacién de
toda aquella documentacién que le sea requerida para la conformacién del oportuno expediente.

5. Someterse en la ejecucién del proyecto a lo siguiente:

a) Con caracter general la Intervencién General Municipal realizara actuaciones de control
financiero permanente de las subvenciones y ayudas concedidas a entidades privadas,
instituciones y asociaciones sin animo de lucro, con el fin de comprobar la correcta aplicacién de
los fondos publicos y su equivalencia con la memoria y acuerdo de concesion, debiéndose
facilitar por las areas la documentacion original, requerida en plazo al beneficiario.

b) La Seccién de Servicios Sociales realizara actuaciones de control técnico y financiero
permanente de las subvenciones concedidas.

c) La entidad beneficiaria queda obligada a atender las actuaciones de comprobacion y facilitar
al Ayuntamiento cuantos datos y documentos se le requieran.

6. Comunicar a la Seccién de Servicios Sociales de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacién Ciudadana y
Juventud, la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca
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y, en todo caso, con anterioridad a la fecha de finalizacion de la ejecucion del proyecto (31 de
diciembre de 2023).

7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario,
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

8. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

9. Proceder al reintegro de las cantidades percibidas en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003.

10. La organizaciéon debe aportar, como minimo, el 5 por ciento de financiacién propia del
importe de la subvencién concedida por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

11. La entidad podra reformular sus proyectos de conformidad con lo dispuesto en el articulo
27 de la Ley 38/2003. Cualquier reformulacion deberd ser comunicada con anterioridad a la
fecha de finalizacion de la ejecucion del proyecto y, previo informe de los técnicos de la Seccion
de Servicios Sociales, se aceptard o no. En caso de no ser aprobada, el proyecto debera ser
ejecutado con el planteamiento inicial; si la entidad no lo aceptase, se adoptaran las medidas
administrativas oportunas para el cierre del expediente.

En ningdn caso la reformulacion del proyecto supondra un aumento de la subvencién
concedida.

12. Cuando la subvencién del ayuntamiento supere el 80 por ciento del coste total del proyecto,
las partes podran establecer un protocolo de acceso directo de la poblacion atendida por los
Servicios Sociales Municipales.

13. La entidad beneficiaria queda obligada a atender los requerimientos que le pueda hacer el
Ayuntamiento sobre la presentacién, ejecucion y justificacion del proyecto.

14. Plazos de justificacion técnica y econdémica. El beneficiario queda obligado a justificar la
totalidad del gasto de la actividad objeto de la subvencién en los siguientes plazos:

a) La organizacion debera presentar a partir de la fecha de la firma del convenio, la justificacion
de los gastos relativos al primer semestre de la ejecucion de los proyectos.

La justificacion del resto de los gastos de ejecucion de los proyectos, debera estar presentada
a 31 de enero de 2024.

b) La parte del coste total del proyecto financiada con fondos propios de la organizacion y la
parte cofinanciada por otras entidades, deberan estar justificadas a 31 de enero de 2024.

c) La organizacion deberad presentar el informe de ejecucion del primer semestre con
posterioridad a la firma del convenio.

d) La entidad presentard la memoria técnica de la intervencién realizada a 31 de enero de
2024.
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15. Documentacion a aportar para la justificacion técnica y econémica. El beneficiario queda
obligado a justificar el empleo de los fondos percibidos en los plazos establecidos, mediante la
aportacién de la siguiente documentacion:

15.1. Los gastos corrientes y administrativos se justificaran de la siguiente manera:

a) Documento “Gastos corrientes a subvencionar por el Ayuntamiento” (Anexo VIII en la Sede
Electronica). Las facturas deberan reunir los requisitos establecidos en la normativa reguladora
de la materia. Dichas facturas tendran relacionando todos y cada uno de los gastos agrupados
por proveedores (segun el orden de los conceptos descritos en el presupuesto), y expedidas a
nombre de la entidad perceptora de la subvencién, especificando detalladamente el material
suministrado o el servicio prestado y la identificacibn completa del empresario o profesional que
realiza la obra, presta el servicio o el suministro, haciendo constar su numero de identificacion
fiscal. Asimismo, se presentara acompafiadas de los justificantes de pago acreditativos de que
se ha efectuado el abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago
al contado si procede.

Este documento deberd ser enviado también en formato hoja de célculo a la siguiente cuenta
de correo electronico utsge@laspalmasgc.es

b) Documento “Gastos corrientes de fondos propios y cofinanciacién” (Anexo IX en la Sede
Electronica).

Los gastos de esta naturaleza financiados con fondos propios otorgados al amparo del
presente convenio, deberan justificarse mediante las facturas, relacionando todos y cada uno de
los gastos agrupados por proveedores (segun el orden de los conceptos descritos en el
presupuesto). Se acompafiaran los justificantes de pago acreditativos de que se ha efectuado el
abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago al contado si
procede.

En el caso de la cofinanciacién, los gastos deberan presentarse a través de este anexo como
cuenta justificativa, relacionando todos y cada uno de ellos agrupados por entidades
cofinanciadoras, descritos en el presupuesto segun los conceptos. EI Ayuntamiento podra
solicitar en cualquier momento a la organizacion la documentacion referida a esta cofinanciacion.

Este documento deberd ser enviado también en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta
de correo electronico utsge@laspalmasgc.es

¢) Documento “Gastos de personal a subvencionar por el ayuntamiento” (Anexo X en la Sede
Electrénica). Dichos gastos deberan justificarse acompafiado de la siguiente documentacion:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.

- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacibn nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en este anexo y los
justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.

Este anexo, debe estar firmado por una gestoria o asesoria laboral donde se describan los
costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por coste
empresarial el importe bruto de la ndémina mas el coste empresarial de Seguridad Social.
También debera ser enviado en formato hoja de célculo a la siguiente cuenta de correo
electronico utsge@laspalmasgc.es
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d) Documento “Gastos de personal de fondos propios y cofinanciacion” (Anexo Xl en la Sede
Electrénica). Los gastos financiados con fondos propios se deberan justificar acompafnado de la
documentacion siguiente:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.

- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacion nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en este anexo y los
justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.

En el caso de la cofinanciacién, los gastos deberan presentarse a través de este anexo como
cuenta justificativa, relacionando el personal justificado y agrupado por cada una de las
entidades cofinanciadoras. ElI Ayuntamiento podra solicitar en cualquier momento a la
organizacion la documentacion referida a esta cofinanciacion.

Este anexo debe estar firmado por una gestoria o asesoria laboral donde se describan los
costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por coste
empresarial el importe bruto de la nédmina més el coste empresarial de Seguridad Social.
También debera ser enviado en formato hoja de célculo a la siguiente cuenta de correo
electrénico utsge@laspalmasgc.es

e) Si existiesen facturas de alquileres, se deberan presentar acompafiadas del modelo 115 con
el justificante de pago de la retencion realizada, tanto en la subvencion recibida del ayuntamiento
y de los fondos propios.

f) En el caso de viajes, soOlo se incluiran los gastos de desplazamientos derivados de las
actividades programadas en el proyecto. Este gasto debera justificarse mediante:

- Factura expedida por la agencia de viajes.
- Billete acreditativo del viaje realizado.

- Informe técnico de la actividad.

- Justificante de pago.

g) Los gastos por dietas solo incluirdn los costes de alimentacién y alojamiento, y deberan
acreditarse mediante las correspondientes facturas.

h) Los gastos de transporte deberéan justificarse mediante:
- Factura expedida por la empresa con la que se contrate el transporte.
- Billete o tique acreditativo del transporte.

- Informe técnico donde se explique la vinculacion del transporte a las actividades del proyecto
y el itinerario a seguir.

- Justificante de pago.
15.2. Los justificantes presentados se marcaran con una estampilla (anulacién), indicando en la

misma, la subvencién para cuya justificacion han sido presentados y si el importe del justificante
se imputa total o parcialmente a la subvencion, en cuyo caso se indicara ademas la cuantia
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exacta que resulte afectada por la subvencion (articulo 73.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones). Se refiere tanto
a la subvencion municipal como a los fondos propios recogidos en los documentos anexos en el
presente convenio.

15.3. El Ayuntamiento podra solicitar cualquier otra documentacion complementaria que se
considere oportuna para la justificacion econémica del proyecto.

15.4. La ejecucion técnica del proyecto se acreditara de la siguiente manera:
a) Documento “Informe Semestral” (Anexo VIl en la Sede Electronica).
b) Documento “Memoria Técnica” (Anexo V en la Sede Electronica).

c) Cualquier otra documentaciébn complementaria que se considere oportuna para la
justificacion de la ejecucion del proyecto conforme a los objetivos planteados.

15.5. La documentacion justificativa para la conformacion del expediente, segun lo establecido
en los parrafos anteriores, se presentara a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, en virtud de lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octava. Compensacion entre partidas.

Las partidas de gastos que integran el plan de financiacion de la actuacion objeto de
subvencion podran compensarse entre si, a efectos de su justificacién, con un limite del 10 por
ciento, sin que en ningun caso dicha compensacion conlleve una alteracion del coste total del
programa, ni incremente los gastos administrativos de tal manera que excedan del 10 por ciento
permitido.

Novena. Pagos anticipados y régimen de garantia.

1. Se establece el abono anticipado de la subvencion, ya que el articulo 88.2 del Real Decreto
887/2006 establece que “con caracter general, salvo que las bases reguladoras establezcan lo
contrario y en funcion de las disponibilidades presupuestarias, se realizaran pagos anticipados
en los términos y condiciones previstos en el articulo 34.4 de la Ley General de Subvenciones en
los supuestos de subvenciones destinadas a financiar proyectos o programas de accién social y
cooperacion internacional que se concedan a entidades sin fines lucrativos o a federacion,
confederaciones o agrupaciones de las mismas, asi como subvenciones a otras entidades
beneficiarias siempre que no dispongan de recursos suficientes para financiar transitoriamente la
ejecucion de la actividades subvencionadas”. Se entiende que este es el caso de la Fundacion
Adsis, que lo justifica en la solicitud de fecha 26 de mayo, con numero de registro de entrada
2023- 78637.

2. Las entidades no lucrativas que desarrollen proyectos o programas de accién social estan
exoneradas de la constitucién de garantia, a tenor de lo dispuesto en el articulo 42.2.d) del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Décima. Compatibilidades e incompatibilidades.

La subvencion concedida para la ejecucion de los proyectos serd compatible con cualquier
subvencion, ayuda, ingreso o recurso para la misma finalidad, procedente de cualquier
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administracién o ente publico o privado, nacional, de la Union Europea o de organismos
internacionales, siempre y cuando la suma total de las subvenciones solicitadas no supere el
coste total del proyecto.

Undécima. Mecanismos de seguimiento de la ejecucion del convenio.

1. El Ayuntamiento comprobara la adecuada justificacion de la subvencién, asi como la
realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinan la concesion o
disfrute de la subvencion.

Asimismo, el Ayuntamiento podra solicitar los informes y datos que estime convenientes y
supervisar las actividades que se lleven a efecto, pudiendo proponer lineas de actuacion
alternativas a las planteadas en funcién de las necesidades sociales del momento.

2. La entidad debera facilitar periédicamente el grado de cumplimiento de los programas, a
través del informe de ejecucién, de acuerdo con el calendario e instrucciones de seguimiento
gue a tal efecto se dicten por el Ayuntamiento.

3. En todo aquello no regulado expresamente en el presente convenio sera de aplicaciéon lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento que la desarrolla.

Duodécima. Procedimiento de reintegro.

Cuando concurra alguna causa que diere lugar al reintegro de los fondos percibidos, se seguira
el procedimiento previsto en la Ley 38/2003.

Decimotercero. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por parte de la organizacion, y por
aplicacion de lo dispuesto en esta materia en la Ley 38/2003, el Ayuntamiento ejercera las
acciones administrativas y, en su caso, penales que se estimen pertinentes, sin perjuicio de la
suspension cautelar de la aportacibn municipal y la exigencia de devolucién inmediata de la
subvencion.

Decimocuarta. Relacion laboral.

El tipo de vinculo que relacione a la organizacién con el personal propio adscrito al
desarrollo/ejecucion del proyecto subvencionado sera definido libremente por la misma, sin que
la concesion de la subvencion implique la existencia de nexo juridico laboral alguno entre el
referido personal al servicio de la organizacién y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria.

Decimoquinta. Vigencia.

La ejecucion del programa objeto del presente convenio tendra caracter anual y su vigencia se
extiende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

Decimosexta. Extincion.

1. Este convenio podra extinguirse por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.
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2. Seran causas de resolucion las siguientes: el acuerdo de las partes firmantes; el
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las partes
firmantes; por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio; o por cualquier otra causa
distinta de las anteriores prevista en el texto del convenio o en otras leyes.

3. Se establece expresamente como causa de resolucion que la organizacibn no haya
cumplido con todos los requisitos de ejecucion y justificacion del proyecto, en el ejercicio
anterior, afo 2022, de forma que deberd reintegrarse la subvencion concedida en caso de que
no se subsanen los defectos detectados.

Decimoséptima. Publicidad.

1. Cuando se haga difusion y publicidad a través de cualquier medio de comunicacién de las
acciones concertadas mediante el presente convenio, habra que hacerse constar expresamente
gue las mismas son subvencionadas por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

2. En el supuesto de que se editen folletos o publicaciones con cargo al programa
subvencionado, la entidad quedara obligada a enviar al Ayuntamiento, al menos, dos ejemplares
de cada publicacion.

3. Asimismao, la entidad debera informar a los Centros Municipales de Servicios Sociales de las
actividades y servicios que resulten del proyecto.

4. La concesion de la subvencion que conlleva la formalizacién del presente convenio deberéa
ser objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Decimoctava. Caracter administrativo del convenio y sometimiento a la jurisdiccion
contencioso-administrativa de las posibles cuestiones litigiosas surgidas sobre su contenido y
aplicacion.

Las partes se someten en las posibles cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre el

contenido y aplicacién del presente convenio de colaboracion, de naturaleza administrativa, a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad y para la debida constatacion de todo lo acordado, las partes
firman el presente documento, junto con el fedatario interviniente, en la fecha que resulta de las
firmas electronicas incorporadas al mismo.

POR LA FUNDACION ADSIS:
LA APODERADA, Maria Esther Galvez Rodriguez.
POR EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA:

LA CONCEJALA DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE, DEPORTIVO E
IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD (Decreto 26777/2023,
de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, Antonio José Mufiecas Rodrigo.
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ANEXO

DISENO DEL PROYECTO

1. Identificacion.

2. Ubicacioén geografica.

3. Area en la que se enmarca la entidad y el proyecto/programa a subvencionar.

4. Alineamiento estratégico.

5. Objetivos generales y especificos del proyecto/programa.

6. Beneficiarios (nUmero estimado/nimero atendido).

7. Actuaciones/actividades del proyecto/programa.

* Actividad/metas (resultados esperados).

* Descripcion de la estructura la intervencion.

* Relacion de intervenciones.

8. Coordinaciones (Incluir reuniones periédicas, si se han realizado actividades conjuntas,
protocolos de derivacién y/o intervenciones consensuadas. No se incluyen llamadas telefénicas
ni colaboraciones de empresas, donativos en especie y/o entradas.)

9. Metodologia.

10. Resumen personal contratado.

11. Voluntariado asignado al proyecto/programa a subvenciones.

12. Recursos.

13. Presupuesto y financiacion.

14. Evaluacién cualitativa del proyecto/programa (se debera analizar el trabajo en su conjunto y
contestar a las siguientes preguntas).

14.1. Del proceso adoptado en el proyecto / programa.
¢, Responde el marco estratégico del proyecto a los objetivos del mismo? SI /NO ¢ Porqué?

¢, Se ha trabajado en equipo a lo largo del desarrollo del proyecto? SI / NO ¢,De qué manera se
ha hecho?

¢, Como evalla el proceso adoptado en la ejecucion del proyecto?
Regular Bueno Muy Bueno Excelente ¢ Por qué?

Las actividades realizadas ¢coinciden con las planificadas en el cronograma al inicio del
proceso? SI/NO ¢ porqué?
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¢, Se reformularon/ampliaron dichas actividades? SI/NO ¢ Cuéles? ¢ Porqué?

¢Existe un diagnostico previo de la realidad del area en que esta enmarcada la entidad?
(discapacidad, sociosanitaria, etc...) Sl (aportarlo)/ NO ¢Porqué?

¢ Se ha trabajado en red con otras entidades? SI NO ¢Porqué?
14.2. De los resultados obtenidos.

¢,Como ha beneficiado el proyecto a los beneficiarios? ¢se ha modificado la situacién de
partida?, ¢y en su ambiente?.

¢, Como afecta al desarrollo del proyecto el retraso en el cobro de la subvencion municipal?

¢ Coémo los resultados obtenidos hasta el momento en el proyecto enriquecen la programacion
de actividades y la mejora y posibles cambios para la siguiente convocatoria?

¢ Qué herramientas/instrumentos se utilizan para el seguimiento en el proceso de intervencién
y evolucion de cada usuario o beneficiario del proyecto? (aportar modelos). ¢ Estas herramientas
les han ayudado en el desempefio del trabajo?

14.3. Otros factores de analisis.

¢, Cudles son los factores internos y externos qué obstaculizaron o facilitaron este proceso?

¢,Cuales son las buenas practicas que se derivan del proceso?

14.4. Con respecto a la coordinacién entre el Tercer Sector y el Ayuntamiento.

¢ Como valora la relacion institucional con el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria?
En relacién a la utilizacion de la sede electrénica, coordinacién con los técnicos municipales,

comunicacion y disponibilidad de los técnicos para solventar dudas, etc.....

¢ Como valora la celebracion de las Jornadas Formativas anuales? Sugerencias de temas a
tratar en las siguientes jornadas a celebrar.

14.5. Aspectos que se pueden mejorar dentro del programa/proyecto de cara al afio que viene
una vez revisada la evaluacion.

14.6. Observaciones / comentarios generales.
Las Palmas de Gran Canaria, a veintinueve de septiembre de dos mil veintitrés.
LA APODERADA DE LA FUNDACION ADSIS, Maria Esther Galvez Rodriguez.

LA CONCEJALA DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE, DEPORTIVO E
IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD (Decreto 26777/2023,
de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, Antonio José Mufiecas Rodrigo.



832 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Anexo al NUmero 127, viernes 20 de octubre de 2023

ANEXO
INFORME SEMESTRAL

1.- DATOS DE LA ENTIDAD:
1.1. Entidad, programa /proyecto subvencionado.
1.2 Direccion.
1.3. Teléfono.
1.4. Correo electrénico.
1.5. Persona de referencia/cargo que ocupa.

2.- INTERVENCION REALIZADA:

2.1 Objetivos y acciones ejecutadas en el frimestre.
2.2. Dificultades y avances.
2.3. Adaptaciones efectuadas.

2.4. Datos estadisticos de poblacién atendida.

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS DEL PROYECTOQO
EDAD TOTAL
. No
012 1318 19-30 31-40 41-50 51-80 61-70 Hombres Mujeres Binarias
NO
%
ESTADO CIVIL
. Union legal /
Solteria % Convivencia %
Divorcio / Cese .
convivencia % Viudedad %
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NIVEL DE ESTUDIOS

No leen ni
escriben

Con estudios
primarios
incompletos

Con certificado
escolar

%

Con Graduado
escolar o
equivalente

%

Con Graduado

Bachillerato, (FP o

en E.S.O. Ciclos Form.)
i Con estudios
No leen ni ) .
escriben % ~ primarios %
incompletos

Con certificado
escolar

Con Graduado
escolar o
equivalente

Con Graduado

Bachillerato, (FP ©

en E.S.0. % Ciclos Form.) %
SITUACION LABORAL
Inactivos :
menores
tutelados, amas % Parados %
de casa,
pensionistas
Activos con
empleo % Otras... %
remunerado
GRADO DE DISCAPACIDAD
Entre Oy el Entre el 26 y el
25% % 50% %
Entre el 51
A % +75% %

2.5. Derivaciones procedentes de los servicios sociales municipales. (describir
si hay alguna coordinacién, nimero de casos derivados, reuniones entre
ambos recursos, etc.).

3.- OBSERVACIONES:

Las Palmas de Gran Canaria mediante fecha y firma electrénica.



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Anexo al NUmero 127, viernes 20 de octubre de 2023

834

Jopaencid [9p BIQUION ;)
seInoey se| uajuasald as anb US USPIO |2 US UCIDE|a) B] 8P 0IBWNN )
enjoe) B 3p BYoa,

(BoiuoROR(e Spas Bl ap X OXSUy) OWIILEUNAY |3 J0d JBUCIDUSAGNS & [BUOSIS] 9P SOISES) , OJUSLUNIOP |9 US as1esaldxa ap uey sO0js anb eA ‘|euosiad ap $3)S00 S0| URIBUOIDERIS) 35 OU OXSUE 9153 U]

"B2IUQIIOR|D BULIY A BYDS) SJUBIPBW BLIBUBD) UBIS) 9P SEW[Bd SET

g 3 EERLATeN
z
T

g B S31VLO
z
1

5 B EERLATeN
z
I

opahold
NOIOVOIJILSAT «C NOIOVOIILSNF ol 0 ,Mowm_:Es_E . HOa4
(Z) ol b
3 |SONLVYLSININGY oSOLSYO[ 3 |gon1vulsiNmaY esoLsyo| ™ co_uo_ﬁ_mmo”wunwaaas

EERLATN
z
I

g B EERLATNl
z
T

g B S31V101|
z
]

{oyahoid
NOIOVOIILSNC «& NOIDYOISILSNF ek [op UgIoE|NLLLIOje
3 |8p Uolouny us sepednibe) @oN G EER
EY SILNIIYYOD SOLSYO SILNIIYHOD ©SOLSYD OLA3ONOD

‘uoENUIUCD B UE|EIap @S anb So] uos ‘opelouaiajal opakold [op uoionosle ap soiseb so| anb pepijqesuodsal w ofeq olepop
0 [y L M 3
e (ol | NS €] OP SIGUION) I LYOIGNFAY

OLINHINVINOAY TH HOd AVNOIONIALNS V SHINARIMOD HA SOLSYD




835

Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Anexo al Nimero 127, viernes 20 de octubre de 2023

‘JopelouBUl eped ap [ej0) auodwi @ Jewns A pepiiua epes Jod seinoey se| JednibByy,,

“eojUQLoB[e By A BYOD) BJUEIPELL BlIBUEBD URIS) Op Sew|ed S

> SOAILVELSININGY SOLSYD S3TV.LIO0L

3 SITV.LOL]

> SITVLIOL

(1 JopeIdUBUIY apodw| ojdaosuogn lopaaloy obed ap eyoaq uQISILD ap

eyoag

SOAILYYLSININGY SOLSYD

Es SALNIHHOD SOLSYO STTVLOL

Ed S3ITVLIOL

Ed SITVLOL

uoIsiwa ap
() 1opeIouUBUIY apoduw| ojdasuon Jopaaioy obed ap eyoaq
Byoa4

SALNIIHHOD SOLSVO

IUQIDENUIIUOD E Ue||ejap as anb so| uos
‘D sojdo.d sopuoy so| B O UQIOBIOUBUIJOD B| B dluaiajel opeloualajal opaiold [ap ugionoale ap sojseb so| enb pepijigesuodsal iw oleq olepap

gy DBl [ [ [ L e

“(QvQILN3 El 3p 2IquoN) (YIYYLYIlanray

NOIOVIONVNIAOD) A SOLJOUd SOUNO 2 S)

LNAMIRIOD SOLSVD

OX3NY



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Anexo al NUmero 127, viernes 20 de octubre de 2023

836

|eloge| BlI0S8SE O euoysab eun Jod OpeWl

2)9° ‘ss|eloqeT seuoiogjey us opewodiq e100g openpelsy

121 "B2IUOIPBe BLLIY A BUS8) BjUBIPELL ‘elieuR)) URID) op Selljed Se

3 s3TvLOY

NQIDOWIIILSNC ek

NOIDVOIILS NI o2 NOIDVOIdILSNr

NOIDWIIHILSNC & AVID0S'©3S \
IVINYSINANG ° AN s3an HOQvrYavyl

Lolfeles e g OLN¥E OINYIVS > aisod
IYINYSIHANT 31S0D 0LNYE OIYYIVS

:ugloeNUIIUOD B UBUCIOE|3I 8S anb SO| Uos leuoluaagns Nﬂﬁm>0hn_ ep _NCDW._m_& 9p $2)s02 SO| anNP

-HVLSNOD 3OVH

‘ajuesald g| op olpal dod e g el Bg109 S 0laWNU USd

3P PepIEd US” ‘INQ uoo ©'ara
OINHINVINAAY TH HOd Y¥VNOIIDNHAHNS V IVNOSHHd HU SOLSVD

OXHNV



837

Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Anexo al Nimero 127, viernes 20 de octubre de 2023

‘leJoqe| eosase o eucisab eun Jod opeully;, ‘018 'S3jel0qeT SaUoIDelay Ue opewojdi] ‘[e100S openpelsy

1 B2IUQIOB|E BLLIY A BUYo®) SjUBIpaLU ‘elIBUBD) UBIS) op SELU|ed SET

5 E 5 s3vL0Y
TvI00s 93
- oLlnyg
88 $0I0d SOANO4 4IN san ¥OaVryavyL
5 WIYSIHAINT [ oo
09vd 31500 WHOQYIONYNISOD
30 YHO34 avalLNg

'[] sordosd sopuoy so| e '[] ugroelouRUl0d ] B SOAR|aI

NOIOVIONVNIIOD A SOIJO¥Ud SOUNOA AU 'TVNOSHHd dd SOLSVD

(eP pepijes ue

.wucwwmha | op olpaw Jod e

OXHNV

:UQIoBNURLOS B UBUOIOE[R) 85 onb so| uos

“apakoid |op |euosiad ap s3)s00 SO| AND

HYLSNOD 3OVH

e 0D RIB|0D OP 0JOUUNU UCD

193.622



838 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Anexo al NUmero 127, viernes 20 de octubre de 2023

Area de Gobierno de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad,
Diversidad, Participacion Ciudadanay Juventud

Servicio de Bienestar Social
Seccion de Servicios Sociales

ANUNCIO
25
CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA' Y LA
ASOCIACION BANCO DE ALIMENTOS DE LAS PALMAS 2023.

En Las Palmas de Gran Canaria, las partes que seguidamente intervienen, mediante
comparecencia digital y en la fecha que resulta de las firmas electronicas incorporadas al
documento,

REUNIDOS

De una parte, en representacion del Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria,
dofia Maria del Carmen Vargas Palmés, Concejala de Gobierno del Area de Bienestar Social,
Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y Juventud, en virtud del
Decreto de la Alcaldesa numero 26777/2023, de 26 de junio; y don Antonio José Mufiecas
Rodrigo, Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno de la ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria, actuando como fedatario publico, de conformidad con lo establecido en la
disposicién adicional octava, letra d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, (en adelante Ayuntamiento).

Y de la otra, en nombre y representacion de la Asociacién Banco de Alimentos de Las Palmas,
don Pedro Miguel Llorca Llinares, en calidad de Presidente de la Asociacion Banco de Alimentos
de Las Palmas, en virtud del nombramiento realizado por la Asamblea General de Asociados en
sesion celebrada el 3 de marzo de 2023, y las atribuciones concedidas al mismo por el articulo
19 de los vigentes estatutos de la asociacion. Como asi certifica, dofia Rita Maria Arencibia
Sarmiento, secretaria de la entidad, el dia 22 de mayo de 2023 con nimero de registro 76226.

Ambas partes, que actlan en razén de sus respectivos cargos, se reconocen, mutua y
reciprocamente, la capacidad legal necesaria para la formalizacion del presente convenio y, a tal
efecto

EXPONEN
Primero.

En el contexto socio-econémico actual, marcado por la crisis econémica existente, cada dia
aumenta notablemente la demanda de ayudas a los Servicios Sociales municipales. La
existencia de unos servicios sociales que faciliten la promocién y el desarrollo pleno de una
manera real y efectiva de todas las personas y grupos dentro de la sociedad, previniendo los
obstaculos y eliminando las causas que dificultan o impiden la participacion plena de la
ciudadania en la vida politica, econdmica, cultural y social es una exigencia constitucional,
recogida en los articulos 41, 139.1y 149.1.1.

Para que los servicios sociales puedan facilitar la promocién y el desarrollo pleno y libre de los
derechos de todas las personas y grupos, es preciso que garanticen la cobertura de las
necesidades humanas fundamentales, a saber: subsistencia (salud, alimentacion), proteccion
(sistemas de seguridad y prevencion, vivienda), afecto (familia, amistades, privacidad),



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Anexo al Nimero 127, viernes 20 de octubre de 2023 839

entendimiento (educacion, comunicacion), participacion (derechos, responsabilidades, trabajo),
ocio (juegos, espectaculos), creacion (habilidades, destrezas), identidad (grupos de referencia,
sexualidad, valores) y libertad (igualdad de derechos).

Segundo.

La Ley 7/1985 establece que “el Municipio, para la gestién de sus intereses y en el &mbito de
sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan
a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal” (articulo 25.1). Asimismo
establece que “el Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los términos
de la legislacion del Estado y de las Comunidades Autbnomas, en las siguientes materias ... e)
Evaluacioén e informacion de situaciones de necesidad social y la atencién inmediata a personas
en situacion o riesgo de exclusion social ...” (articulo 25.2), en relacion con lo establecido en la
Ley 7/2015, de uno de abril, de los Municipios de Canarias, publicada en el Boletin Oficial de
Canarias numero 70, de 14 de abril de 2015.

El articulo 10.1 de la Ley 7/2015 establece que “Son competencias propias del municipio
aquellas cuya titularidad le atribuyen las leyes del Estado y las de la Comunidad Auténoma de
Canarias. Estas Ultimas asignaran a los municipios toda competencia que se aprecie que afecta
preponderantemente al circulo de intereses municipales”. Por su parte, el articulo 11 de este
mismo cuerpo legal establece que “Sin perjuicio de lo previsto en la legislacion basica, los
municipios canarios asumiran, en todo caso, las competencias que les asignen como propias las
leyes sectoriales de la Comunidad Autbnoma de Canarias sobre las siguientes materias: ... n)
Servicios Sociales ...".

Tercero.

El articulo 47 de la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, establece
gue "Corresponde a la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Canarias, a los Cabildos
Insulares y a los municipios ejercer las competencias en materia de Servicios Sociales de
acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia de Canarias, en esta ley y su desarrollo
reglamentario y en la Legislacién sobre Régimen Local, de manera que se asegure el correcto
funcionamiento del Sistema Publico de Servicios Sociales en el conjunto del archipiélago".

El Sistema Publico de Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de Canarias aparece
definido en la Ley 16/2019, en cuyo articulo uno se define su objeto en los siguientes términos:
"La presente ley tiene por objeto:

1. Promover y garantizar en la Comunidad Autbnoma de Canarias el derecho de acceso, en
condiciones de igualdad, a un Sistema Publico de Servicios Sociales de caracter Universal y
hacer efectivo el derecho subjetivo a los Servicios y Prestaciones del Sistema de Servicios
Sociales de Responsabilidad Publica en las condiciones y términos especificamente previstos
para cada uno de ellos.

2. Configurar un Sistema Publico de Servicios Sociales que dé respuesta a las necesidades de
las personas, las familias y demas unidades de convivencia, potenciando su autonomia y calidad
de vida.

3. Ordenar y regular el papel de la iniciativa privada en materia de Servicios Sociales,
estableciendo el marco normativo general de su actividad, asi como las condiciones para su
participacién subsidiaria y complementaria en el Sistema Publico de Servicios Sociales de
Canarias.
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4. Garantizar una atencion integrada y coordinada respecto de todas las actuaciones publicas
en materia de Servicios Sociales. A tal fin, se estableceran los mecanismos necesarios para
promover el trabajo en red con el resto de areas de gestion administrativa, asi como con todas
aqguellas actuaciones y recursos de la iniciativa social.

5. Asegurar que los servicios sociales se presten en las mejores condiciones de calidad con
base en los requisitos y estandares de atencidbn que se determinen, asegurando unas
condiciones de vida dignas y adecuadas a todas las personas".

Cuarto.

El articulo 5 de la Ley 7/1985, dispone que para el cumplimiento de sus fines y en el ambito de
Sus respectivas competencias, las entidades locales, de acuerdo con la Constitucién y las leyes,
tendran plena capacidad juridica para celebrar contratos. Asimismo, el articulo 86 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun dispone que las
Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios 0 contratos con
personas tanto de derecho publico como privado, siempre que no sean contrarios al
Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por
objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y Régimen
Juridico Especifico que en cada caso prevea la disposicién que lo regule.

Quinto.

La firma del presente convenio, sin la observancia del procedimiento de concurrencia
competitiva, establecido como norma general en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se realiza por aplicacion lo dispuesto en la letra c) del punto 2 del articulo 22
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y ello por el caracter singular del trabajo del Banco
de alimentos de Las Palmas, ya que la entidad es la Unica que realiza la captacion y
redistribucion de alimentos a nivel global, cubriendo la necesidad basica de alimentacion que
resulta competencia de las administraciones locales.

En la linea de satisfacer la necesidad basica de alimentacion, desde el Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria se valora muy positivamente el trabajo de la Asociacién Banco de
Alimentos de Las Palmas, organizacion no gubernamental basada en el voluntariado, cuya
finalidad principal, segun sus estatutos, es “buscar y solicitar de cualquier persona individual o
juridica, asi como de cualquier organismo de la Administracion Publica local, insular o regional
de Canarias, la entrega de productos que se utilizan habitualmente para la alimentacion de los
seres humanos, fundamentalmente aquellos que se perderian por el exceso de oferta o
deficiencias de los sistemas de distribucion, para almacenarlos y donarlos después,
gratuitamente, a centros y organizaciones asistenciales enclavadas en el ambito territorial del
Archipiélago”.

La entidad lleva trabajando la distribucion de alimentos entre la poblacion en riesgo de
exclusion social y en exclusion social en Espafia mas de 15 afios y en el municipio desde el afio
2007, funciona a través de una estructura administrativa especializada y un alto numero de
voluntarios que trabajan en diferentes acciones dentro de la entidad como son: clasificacién de
mercancia, visita a empresas para solicitar colaboracion, empaquetado de kits de primera
necesidad para determinados colectivos en riesgo de exclusion, seguimiento de las entidades
colaboradoras, etc. y son una referencia en el municipio para estas personas, centralizando de
forma casi exclusiva el reparto de alimentos en la isla de Gran Canaria

Por todo lo expuesto, se considera una entidad de referencia y Unica en la materia.
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Sexto.

Desde el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria se valora oportuno apoyar y colaborar
con la Asociacion Banco de Alimentos de Las Palmas en la tarea de distribuir alimentos entre la
poblacién méas desfavorecida de nuestro municipio.

Séptimo.

Las partes concertantes son, como se ha sefialado en el encabezamiento, don Pedro Miguel
Llorca Llinares, en nombre y representacion de la entidad Asociacién Banco de Alimentos de Las
Palmas y dofia Maria del Carmen Vargas Palmés, en representacion del Ayuntamiento de las
Palmas de Gran Canaria.

Octavo.

Que mediante el acuerdo nimero 16 de la sesion ordinaria de la Junta de Gobierno de la
Ciudad celebrada el dia 21 de septiembre de 2023, se aprobd el texto integro del presente
convenio y el gasto que su financiacion conlleva que asciende a un total de 30.000 euros para el
afio 2023.

Por lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira por las
siguientes

CLAUSULAS

Primera. Definicion del objeto de las subvenciones y régimen juridico.

1. El objeto del presente convenio de colaboracion es formalizar una ayuda econémica por
parte del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria a la Asociacién Banco de Alimentos de
Las Palmas durante el aflo 2023, para la adquisicién de alimentos de primera necesidad que
seran distribuidos a través de las organizaciones que trabajan con las personas mas
desfavorecidas del municipio, por importe de 30.000 euros.

2. El marco juridico del presente convenio estara constituido, basicamente, por:

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

- Ley 40/ 2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria 2023.
Segunda. Ambito de aplicacion.

El &mbito de aplicacion del convenio es el municipio de Las Palmas de Gran Canaria.

Tercera. Actuaciones previstas.

La Asociacion Banco de Alimentos desarrollara el proyecto, objetivo y actividades siguientes:

a) Proyecto: Banco de Alimentos, compra de productos de alimentacion.
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b) Objetivo: Cubrir la necesidad basica de alimentacién de la ciudadania del municipio de Las
Palmas de Gran Canaria.

c) Actividades:
- Distribuir alimentos entre todas las entidades colaboradoras.

- Distribuir las entidades colaboradoras los alimentos a las unidades familiares, que presenten
una carta de derivacion de la corporaciéon municipal como de otras entidades sin animo de lucro.

Cuarta. Compromisos del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

1. Crédito presupuestario al que se imputa la subvencion. El Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria se compromete a conceder a la Asociacién Banco de Alimentos de Las Palmas la
cantidad de 30.000 euros, con cargo a la aplicacién presupuestaria 06.247/231.00/489.60,
denominada “Otras transferencias a familias e instituciones sin fines de lucro. Banco de
Alimentos” para la adquisicién de alimentos, siendo compatible esta subvencién con otras
solicitadas por el Banco de Alimentos para el mismo fin, teniéndose en cuenta la limitacion
establecida en el articulo 19.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. Importe de la subvencion y tanto por ciento del presupuesto del proyecto a financiar por la
entidad, supone la totalidad de la subvencién (100%), no teniendo la entidad que realizar
aportacion propia alguna.

Proyecto Subvencién del ayuntamiento Coste total
Banco de alimentos 30.000 euros 30.000 euros
100%

3. La subvencion concedida se abonara, al amparo y con sujecion a lo dispuesto en materia de
abono anticipado de subvenciones en los articulos 34.4 de la Ley 38/2003 y 88.2 de su
Reglamento, de la siguiente forma: A la firma del presente convenio se iniciaran los tramites
pertinentes para el abono del 100% de la subvencion correspondiente a la anualidad de cada
proyecto a subvencionar.

La concesion del abono anticipado quedard condicionado a la existencia de crédito
presupuestario adecuado y suficiente para hacer frente a las obligaciones derivadas del mismo,
debiendo contar con la aprobacion del titular del Area de Gobierno de Presidencia, Hacienda,
Modernizacion y Recursos Humanos.

4. El Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria se obliga a atender, a la mayor brevedad
posible, cualquier duda o consulta relativa a la ejecucién del convenio que la entidad plantee.

Quinta. Compromisos que asume la Asociacion Banco de Alimentos de Las Palmas.

1. Cumplir los objetivos, ejecutar el proyecto, realizar las actividades o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion durante el afio natural. En este
caso, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

2. Utilizar los cauces de coordinacién que establezca la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, a través de la Seccion de Servicios Sociales.
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3. Acreditar, con caracter previo a la firma y a lo largo de toda la vigencia del presente
convenio, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente.

4. Justificar ante la Seccién de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencién mediante la presentacién de
toda aquella documentacion que le sea requerida para la conformacion del oportuno expediente.

5. Someterse en la ejecucion del proyecto a lo siguiente:

a) Con caracter general la Intervencion General municipal realizara actuaciones de control
financiero permanente de las subvenciones y ayudas concedidas a entidades privadas,
instituciones y asociaciones sin animo de lucro, con el fin de comprobar la correcta aplicaciéon de
los fondos publicos y su equivalencia con la memoria y acuerdo de concesion, debiéndose
facilitar por las areas la documentacioén original, requerida en plazo al beneficiario.

b) La Seccion de Servicios Sociales realizar4 actuaciones de control técnico y financiero
permanente de las subvenciones concedidas.

c) La entidad beneficiaria queda obligada a atender las actuaciones de comprobacion y facilitar
al Ayuntamiento cuantos datos y documentos se le requieran.

6. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario,
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

7. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

8. Proceder al reintegro de las cantidades percibidas, asi como al pago del interés de demora
correspondiente, en caso de que se den las circunstancias previstas en el articulo 37 de la Ley
38/2003.

9. La entidad beneficiaria queda obligada a atender los requerimientos que le pueda hacer el
Ayuntamiento sobre la presentacién, ejecucion, justificacion y datos del proyecto.

10. Destinar la entidad beneficiaria los fondos recibidos a la adquisiciébn de alimentos, que
seran distribuidos entre las organizaciones que trabajan con las personas mas desfavorecidas
de nuestro municipio.

11. Llevar el control nominativo de los beneficiarios.

12. Plazos de justificacion técnica y econdmica. El beneficiario queda obligado a justificar la
totalidad del gasto de la actividad objeto de la subvencion en los siguientes plazos:

a) La organizacion deberé presentar a 30 de noviembre de 2023, la justificacion de los gastos
relativos a la ejecucion del proyecto.

b) Los gastos relativos al mes de diciembre, deberan estar justificados a 31 de enero de 2024.
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c) La entidad presentara la memoria técnica de la intervencion realizada a 31 de enero de
2024.

13. Documentacion a aportar para la justificacién técnica y econémica. El beneficiario queda
obligado a justificar el empleo de los fondos percibidos en los plazos establecidos, mediante la
aportacion de la siguiente documentacion:

13.1. Facturas originales.

13.2. El Ayuntamiento podra solicitar cualquier otra documentacion complementaria que se
considere oportuna para la justificacion econémica y técnica del proyecto.

13.3. La documentacion justificativa para la conformacion del expediente, segun lo establecido
en los parrafos anteriores, se presentara a través de la sede electronica del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, en virtud de lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publica.

Sexta. Pagos anticipados y régimen de garantia.

1. Se establece el abono anticipado de la subvencion, ya que el articulo 88.2 del Real decreto
887/2006 establece que “con caracter general, salvo que las bases reguladoras establezcan lo
contrario y en funcion de las disponibilidades presupuestarias, se realizaran pagos anticipados
en los términos y condiciones previstos en el articulo 34.4. de la Ley General de subvencién en
los supuestos de subvenciones destinadas a financiar proyectos o programas de accion social y
cooperacion internacional que se concedan a entidades sin fines lucrativos o a federacion,
confederaciones o0 agrupaciones de las mismas, asi como subvenciones a otras entidades
beneficiarias siempre que no dispongan de recursos suficientes para financiar transitoriamente la
ejecucion de las actividades subvencionadas”. Se entiende que este es el caso de la Asociacién
Banco de Alimentos, que lo justifica en la solicitud de fecha 22 de mayo de 2023, con nimero de
registro de entrada 76226.

2. Las entidades no lucrativas que desarrollen proyectos o programas de accién social estan
exoneradas de la constitucion de garantia, a tenor de lo dispuesto en el articulo 42.2.d) del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Séptima. Mecanismos de seguimiento de la ejecucion del convenio.

1. El Ayuntamiento comprobara la adecuada justificacion de la subvencion, asi como la
realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinan la concesion o
disfrute de la subvencion.

Asimismo, el Ayuntamiento podra solicitar los informes y datos que estime convenientes y
supervisar las actividades que se lleven a efecto, pudiendo proponer lineas de actuacion
alternativas a las planteadas en funcion de las necesidades sociales del momento.

2. La entidad debera facilitar periédicamente el grado de cumplimiento de los programas, a
través del informe de ejecucion, de acuerdo con el calendario e instrucciones de seguimiento
gue a tal efecto se dicten por el Ayuntamiento.

3. En todo aquello no regulado expresamente en el presente convenio sera de aplicacion lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento que la desarrolla.
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Octava. Procedimiento de reintegro.

Cuando concurra alguna causa que diere lugar al reintegro de los fondos percibidos, se seguira
el procedimiento previsto en la Ley 38/2003.

Novena. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por parte de la organizacion, y por
aplicacion de lo dispuesto en esta materia en la Ley 38/2003, el Ayuntamiento ejercerd las
acciones administrativas y, en su caso, penales que se estimen pertinentes, sin perjuicio de la
suspension cautelar de la aportacion municipal y la exigencia de devolucion inmediata de la
subvencion.

Décima. Relacion laboral.

El tipo de vinculo que relacione a la organizacion con el personal propio adscrito al
desarrollo/ejecucion del proyecto subvencionado sera definido libremente por la misma, sin que
la concesion de la subvencién implique la existencia de nexo juridico laboral alguno entre el
referido personal al servicio de la organizacién y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria.

Undécima. Vigencia.

La ejecucion del proyecto objeto del presente convenio tendra caracter anual y su vigencia se
extiende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

Duodécima. Extincion.

1. Este convenio podra extinguirse por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Seran causas de resolucion las siguientes: el acuerdo de las partes firmantes; el
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las partes
firmantes; por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio; o por cualquier otra causa
distinta de las anteriores prevista en el texto del convenio o en otras leyes.

3. Se establece expresamente como causa de resolucidon que la organizaciébn no haya
cumplido con todos los requisitos de ejecucion vy justificaciéon del proyecto, en el ejercicio
anterior, afio 2022, de forma que debera reintegrarse la subvencion concedida en caso de que
no se subsanen los defectos detectados.

Decimotercera. Publicidad.

1. Cuando se haga difusién y publicidad a través de cualquier medio de comunicacion de las
acciones concertadas mediante el presente convenio, habra que hacerse constar expresamente
gue las mismas son subvencionadas por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

2. En el supuesto de que se editen folletos o publicaciones con cargo al programa
subvencionado, la entidad quedara obligada a enviar al Ayuntamiento, al menos, dos ejemplares
de cada publicacion.

3. Asimismo, la entidad informara a los Centros Municipales de Servicios Sociales de las
actividades y servicios que resulten del proyecto.
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4. La concesion de la subvencion que conlleva la formalizacién del presente convenio debera
ser objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Decimocuarta. Caracter administrativo del convenio y sometimiento a la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa de las posibles cuestiones litigiosas surgidas sobre su contenido y
aplicacion.

Las partes se someten en las posibles cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre el
contenido y aplicacién del presente convenio de colaboracion, de naturaleza administrativa, a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad y para la debida constatacién de todo lo estipulado, las partes
firman el presente documento, junto con el fedatario interviniente, en la fecha que resulta de las
firmas electronicas incorporadas al mismo.

POR EL BANCO DE ALIMENTOS:
EL PRESIDENTE, Pedro Miguel Llorca Llinares.
POR EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA:

LA CONCEJALA DE GOBIERNO DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE,
DEPORTIVO E IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD
(Decreto 26777/2023, de 26 de junio). Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, Antonio José Mufiecas Rodrigo.

193.628

Area de Gobierno de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad,
Diversidad, Participacién Ciudadanay Juventud

Servicio de Bienestar Social
Seccion de Servicios Sociales

ANUNCIO
26
“‘CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA Y LA
ENTIDAD CASA DE GALICIA PARA APOYO ECONOMICO DE LA CAMPANA BENEFICA
2023”

En Las Palmas de Gran Canaria, las partes que seguidamente intervienen, mediante
comparecencia digital y en la fecha que resulta de las firmas electrénicas incorporadas al
documento.

REUNIDOS

De una parte, en representacion del Excmo. Ayuntamiento de Las I?almas de Gran Canaria,
dofia Maria del Carmen Vargas Palmés, Concejala de Gobierno del Area de Bienestar Social,
Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacién Ciudadana y Juventud, en virtud del
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Decreto de la Alcaldesa nimero 26777/2023, de 26 de junio; y don Antonio José Mufiecas
Rodrigo, Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno de la ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria, actuando como fedatario publico, de conformidad con lo establecido en la
disposicién adicional octava, letra d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, (en adelante Ayuntamiento).

Y de la otra, don Albino Anerios Blanco, en calidad de Presidente de la entidad Casa de
Galicia, con sede social en la calle Salvador Cuyas, nimero 8, de Las Palmas de Gran Canaria;
constituida y registrada como Organizacion No Gubernamental en el Registro Nacional de
Asociaciones el 10 de diciembre de 1966, e inscrita en la Direccién General de Administraciéon
Territorial y Gobernacion (actual Direccion General de Transparencia y Participacion Ciudadana)
del Gobierno de Canarias, en la Seccion S1, bajo el numero 12.775.

Ambas partes, que actidan en razén de sus respectivos cargos, se reconocen mutua y
reciprocamente, la capacidad legal necesaria para otorgar el presente convenio de colaboracién,
a cuyo efecto.

EXPONEN
Primero.

En el contexto socio-econémico actual, marcado por la crisis econdmica existente, cada dia
aumenta notablemente la demanda de ayudas a los Servicios Sociales municipales. La
existencia de unos servicios sociales que faciliten la promocion y el desarrollo pleno de una
manera real y efectiva de todas las personas y grupos dentro de la sociedad, previniendo los
obstaculos y eliminando las causas que dificultan o impiden la participacion plena de la
ciudadania en la vida politica, econdmica, cultural y social es una exigencia constitucional,
recogida en los articulos 41, 139.1y 149.1.1.

Para gue los servicios sociales puedan facilitar la promocion y el desarrollo pleno y libre de los
derechos de todas las personas y grupos, es preciso que garanticen la cobertura de las
necesidades humanas fundamentales, a saber: subsistencia (salud, alimentacion), proteccion
(sistemas de seguridad y prevencién, vivienda), afecto (familia, amistades, privacidad),
entendimiento (educacion, comunicacion), participacion (derechos, responsabilidades, trabajo),
ocio (juegos, espectaculos), creacion (habilidades, destrezas), identidad (grupos de referencia,
sexualidad, valores) y libertad (igualdad de derechos).

Segundo.

La Ley 7/1985 establece que “el Municipio, para la gestion de sus intereses y en el ambito de
sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan
a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal” (articulo 25.1). Asimismo
establece que “el Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los términos
de la legislacion del Estado y de las Comunidades Autonomas, en las siguientes materias ... e)
Evaluacién e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion inmediata a personas
en situacion o riesgo de exclusion social ...” (articulo 25.2), en relaciéon con lo establecido en la
Ley 7/2015, de uno de abril, de los Municipios de Canarias, publicada en el Boletin Oficial de
Canarias nimero 70, de 14 de abril de 2015.

El articulo 10.1 de la Ley 7/2015 establece que “Son competencias propias del municipio
aquellas cuya titularidad le atribuyen las leyes del Estado y las de la Comunidad Autbnoma de
Canarias. Estas Gltimas asignaran a los municipios toda competencia que se aprecie que afecta
preponderantemente al circulo de intereses municipales”. Por su parte, el articulo 11 de este
mismo cuerpo legal establece que “Sin perjuicio de lo previsto en la legislacién basica, los
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municipios canarios asumiran, en todo caso, las competencias que les asignen como propias las
leyes sectoriales de la Comunidad Autébnoma de Canarias sobre las siguientes materias: ... n)
Servicios Sociales ...".

Tercero.

El articulo 47 de la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, establece
gue "Corresponde a la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Canarias, a los Cabildos
Insulares y a los municipios ejercer las competencias en materia de Servicios Sociales de
acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia de Canarias, en esta ley y su desarrollo
reglamentario y en la Legislaciéon sobre Régimen Local, de manera que se asegure el correcto
funcionamiento del Sistema Publico de Servicios Sociales en el conjunto del archipiélago”.

El Sistema Publico de Servicios Sociales de la Comunidad Auténoma de Canarias aparece
definido en la Ley 16/2019, en cuyo articulo uno se define su objeto en los siguientes términos:

"La presente ley tiene por objeto:

1. Promover y garantizar en la Comunidad Autbnoma de Canarias el derecho de acceso, en
condiciones de igualdad, a un Sistema Publico de Servicios Sociales de caracter Universal y
hacer efectivo el derecho subjetivo a los Servicios y Prestaciones del Sistema de Servicios
Sociales de Responsabilidad Publica en las condiciones y términos especificamente previstos
para cada uno de ellos.

2. Configurar un Sistema Publico de Servicios Sociales que dé respuesta a las necesidades de
las personas, las familias y demas unidades de convivencia, potenciando su autonomia y calidad
de vida.

3. Ordenar y regular el papel de la iniciativa privada en materia de Servicios Sociales,
estableciendo el marco normativo general de su actividad, asi como las condiciones para su
participacién subsidiaria y complementaria en el Sistema Publico de Servicios Sociales de
Canarias.

4. Garantizar una atencién integrada y coordinada respecto de todas las actuaciones publicas
en materia de Servicios Sociales. A tal fin, se estableceran los mecanismos necesarios para
promover el trabajo en red con el resto de areas de gestion administrativa, asi como con todas
aguellas actuaciones y recursos de la iniciativa social.

5. Asegurar que los servicios sociales se presten en las mejores condiciones de calidad con
base en los requisitos y estandares de atenciébn que se determinen, asegurando unas
condiciones de vida dignas y adecuadas a todas las personas".

Cuarto.

El articulo 5 de la Ley 7/1985, dispone que para el cumplimiento de sus fines y en el &mbito de
sus respectivas competencias, las entidades locales, de acuerdo con la Constitucién y las leyes,
tendran plena capacidad juridica para celebrar contratos. Asimismo, el articulo 86 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun dispone que las
Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o contratos con
personas tanto de derecho publico como privado, siempre que no sean contrarios al
Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por
objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y Régimen
Juridico Especifico que en cada caso prevea la disposicién que lo regule.
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Quinto.

La firma del presente convenio, sin la observancia del procedimiento de concurrencia
competitiva, establecido como norma general en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se realiza por aplicacion lo dispuesto en la letra a) del punto 2 del articulo 22
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y ello por el caracter singular del trabajo de la
Casa de Gallicia, ya que la entidad es la Unica que realiza una campafa de navidad de recogida
y redistribucion de juguetes entre la ciudadania del municipio de Las Palmas de Gran Canaria,
cubriendo la necesidad basica de participacion y ocio de los menores en riesgo de vulnerabilidad
social, que resulta competencia de las administraciones locales.

En la linea de satisfacer la hecesidad basica de participacion y ocio, desde el Ayuntamiento de
Las Palmas de Gran Canaria se valora muy positivamente el trabajo de la Casa de Galicia,
organizacion no gubernamental basada en el voluntariado. Ambas entidades vienen colaborando
anualmente, desde hace mas de 60 afios, en la organizacién de una serie de actividades de
diversa indole; entre otras acciones, en la distribucién de alimentos y juguetes entre las personas
mas desfavorecidas de nuestro municipio, contando en la actualidad con un importante grupo de
voluntarios que trabajan en diversas acciones dentro del proyecto como son: recogida de
juguetes, seleccion, mejora y adecentamiento de los mismos y apertura de una especie de
tienda donde las familias seleccionan un nimero maximo de juguetes en funcién de edad y gusto
de los menores

Por todo lo expuesto se considera una entidad de referencia y Unica en la materia.
Sexto.

Desde el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria se valora oportuno apoyar y colaborar
con la entidad Casa de Galicia, para subvencionar la adquisiciobn de juguetes que seran
distribuidos entre los menores mas desfavorecidos de nuestro municipio en las fechas
navidenas.

Séptimo.

Las partes concertantes son, la entidad Casa de Galicia, representada por don Albino Anerios
Blanco, y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, representada por dofia Maria del
Carmen Vargas Palmés.

Octavo.

Que mediante el acuerdo nimero 12 de la sesion ordinaria de la Junta de Gobierno de la
Ciudad celebrada el dia 21 de septiembre de 2023, se aprobo el texto integro del presente
convenio y el gasto que su financiacion conlleva que asciende a un total de 10.000 euros para el
afio 2023.

Por lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio, segln las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Definicion del objeto de las subvenciones y régimen juridico.

1. El objeto del presente convenio es formalizar una ayuda econdmica por parte del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria a la entidad Casa de Galicia, para subvencionar

la adquisicién de juguetes que seran distribuidos entre los menores mas desfavorecidos de
nuestro municipio en las fechas navidefas, por importe de 10.000 euros.
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2. El marco juridico del presente convenio estara constituido, basicamente por:

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Bases de ejecucion del presupuesto del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria 2023.
Segunda. Ambito de aplicacion.

El &mbito de aplicacion de este convenio es el municipio de Las Palmas de Gran Canaria.
Tercera. Actuaciones previstas

La entidad Casa de Galicia realizara la compra de juguetes que cubran la necesidad basica de
participacién y ocio de los menores en situacion de vulnerabilidad social del municipio y la
distribuira entre las unidades familiares que presenten una carta de derivacion de los servicios
sociales, tanto de la corporacion municipal como de otras entidades sin &nimo de lucro.

Cuarta. Compromisos que asume el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

1. Crédito presupuestario al que se imputa la subvencion. El Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria se compromete a conceder a la entidad Casa de Galicia, la cantidad de 10.000
euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria 06.247/231.00/489.61, denominada “Otras
transferencias a familias e instituciones sin fines de lucro. Casa de Galicia” para la campana
benéfica navidefia 2023, siendo compatible esta subvencion con otras solicitadas por Casa de
Galicia para sufragar esta campafia, teniéndose en cuenta la limitacion establecida en el articulo
19.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Importe de la subvencién y tanto por ciento del presupuesto del proyecto a financiar por la
entidad: la cantidad de 10.000 euros supone la totalidad de la subvencion (100%), no teniendo la
entidad que realizar aportacion propia alguna.

3. La subvencion concedida se abonara, al amparo y con sujecion a lo dispuesto en materia de
abono anticipado de subvenciones en los articulos 34.4 de la Ley 38/2003 y 88.2 de su
Reglamento, de la siguiente forma: A la firma del presente convenio se iniciaran los tramites
pertinentes para el abono del 100% de la subvencién correspondiente a la anualidad del
proyecto a subvencionar.

La concesion del abono anticipado quedara condicionado a la existencia de crédito
presupuestario adecuado y suficiente para hacer frente a las obligaciones derivadas del mismo,
debiendo contar con la aprobacion del titular del Area de Gobierno de Presidencia, Hacienda,
Modernizacion y Recursos Humanos.

4. El Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria se obliga a atender, a la mayor brevedad
posible, cualquier duda o consulta relativa a la ejecucién del convenio que la entidad plantee.

Quinta. Compromisos que asume la entidad Casa de Galicia.
1. Cumplir los objetivos, ejecutar el proyecto, realizar las actividades o adoptar el

comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencién durante el afio natural. En este
caso, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.
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2. Utilizar los cauces de coordinacion que establezca la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, a través de la Seccién de Servicios Sociales.

3. Acreditar, con caracter previo a la firma y a lo largo de toda la vigencia del presente
convenio, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con
la Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente.

4. Justificar ante Seccién de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion mediante la presentacién de
toda aquella documentacion que le sea requerida para la conformacion del oportuno expediente.

5. Someterse en la ejecucién del proyecto a lo siguiente:

a) Con caracter general la Intervencion General municipal realizara actuaciones de control
financiero permanente de las subvenciones y ayudas concedidas a entidades privadas,
instituciones y asociaciones sin animo de lucro, con el fin de comprobar la correcta aplicacion de
los fondos publicos y su equivalencia con la memoria y acuerdo de concesion, debiéndose
facilitar por las areas la documentacion original, requerida en plazo al beneficiario.

b) La Seccion de Servicios Sociales realizard actuaciones de control técnico y financiero
permanente de las subvenciones concedidas.

c) La entidad beneficiaria queda obligada a atender las actuaciones de comprobacion y facilitar
al Ayuntamiento cuantos datos y documentos se le requieran.

6. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario,
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

7. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

8. Proceder al reintegro de las cantidades percibidas, asi como al pago del interés de demora
correspondiente, en caso de que se den las circunstancias previstas en el articulo 37 de la Ley
38/2003.

9. La entidad beneficiaria queda obligada a atender los requerimientos que le pueda hacer el
Ayuntamiento sobre la presentacién, ejecucion, justificacion y datos del proyecto.

10. Destinar la entidad beneficiaria los fondos recibidos a la adquisicion de juguetes, que seran
distribuidos entre los menores mas desfavorecidos de nuestro municipio.

11. Llevar un control nominativo de los beneficiarios.

12. Plazos de justificacion técnica y econémica. El beneficiario queda obligado a justificar la
totalidad del gasto de la actividad objeto de la subvencion, en los siguientes plazos:

a) El plazo de presentacion de la justificacion econdémica, mediante facturas originales, sera
antes del 30 de noviembre de 2023, dedicandose el mes de diciembre para la organizacion y
reparto de los juguetes adquiridos.
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b) A fecha 31 de enero de 2024 debera presentar memoria técnica con informe de los
beneficiarios atendidos.

13. Documentacion a aportar para la justificacién técnica y econémica. El beneficiario queda
obligado a justificar el empleo de los fondos percibidos en los plazos establecidos, mediante la
aportacion de la siguiente documentacion:

13.1. Facturas originales de la adquisicién de juguetes.

13.2. El Ayuntamiento podra solicitar cualquier otra documentacion complementaria que se
considere oportuna para la justificacion econémica y técnica del proyecto.

13.3. La documentacion justificativa para la conformacion del expediente, segun lo establecido
en los parrafos anteriores, se presentara a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, en virtud de lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Sexta. Pagos anticipados y régimen de garantia.

1. Se establece el abono anticipado de la subvencion, ya que el articulo 88.2 del Real Decreto
887/2006 establece que “con caracter general, salvo que las bases reguladoras establezcan lo
contrario y en funcion de las disponibilidades presupuestarias, se realizaran pagos anticipados
en los términos y condiciones previstos en el articulo 34.4. de la Ley General de subvencién.
Segun el cual, en los supuestos de subvenciones destinadas a financiar proyectos o programas
de accidn social y cooperacion internacional que se concedan a entidades sin fines lucrativos o a
federacion, confederaciones o agrupaciones de las mismas, asi como subvenciones a otras
entidades beneficiarias siempre que no dispongan de recursos suficientes para financiar
transitoriamente la ejecucion de la actividad subvencionada”. Se entiende que este es el caso de
la entidad Casa de Galicia que lo justifica en documento presentado de fecha 10 de junio de
2023, con numero de registro 85588.

2. Las entidades no lucrativas que desarrollen proyectos o programas de accién social estan
exoneradas de la constitucion de garantia, a tenor de lo dispuesto en el articulo 42.2.d) del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Séptima. Mecanismos de seguimiento de la ejecucién del convenio.

1. El Ayuntamiento comprobara la adecuada justificacion de la subvencion, asi como la
realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinan la concesion o
disfrute de la subvencion.

Asimismo, el Ayuntamiento podra solicitar los informes y datos que estime convenientes y
supervisar las actividades que se lleven a efecto, pudiendo proponer lineas de actuacion
alternativas a las planteadas en funcion de las necesidades sociales del momento.

2. La entidad debera facilitar periédicamente el grado de cumplimiento de los programas, a
través del informe de ejecucion, de acuerdo con el calendario e instrucciones de seguimiento
gue a tal efecto se dicten por el Ayuntamiento.

3. En todo aquello no regulado expresamente en el presente convenio sera de aplicacion lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento que la desarrolla.
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Octava. Procedimiento de reintegro.

Cuando concurra alguna causa que diere lugar al reintegro de los fondos percibidos, se seguira
el procedimiento previsto en la Ley 38/2003.

Novena. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por parte de la organizacién, y por
aplicacion de lo dispuesto en esta materia en la Ley 38/2003, el Ayuntamiento ejercera las
acciones administrativas y, en su caso, penales que se estimen pertinentes, sin perjuicio de la
suspension cautelar de la aportacion municipal y la exigencia de devolucion inmediata de la
subvencion.

Décima. Relacion laboral.

El tipo de vinculo que relacione a la organizaciébn con el personal propio adscrito al
desarrollo/ejecucién del proyecto subvencionado sera definido libremente por la misma, sin que
la concesion de la subvencién implique la existencia de nexo juridico laboral alguno entre el
referido personal al servicio de la organizacién y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria.

Undécima. Vigencia.

La ejecucién del proyecto objeto del presente convenio de colaboracién tendra caracter anual y
su vigencia se extiende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

Duodécima. Extincion.

1. Este convenio podra extinguirse por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Seran causas de resolucion las siguientes: el acuerdo de las partes firmantes; el
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las partes
firmantes; por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio; o por cualquier otra causa
distinta de las anteriores prevista en el texto del convenio o en otras leyes.

3. Se establece expresamente como causa de resolucidon que la organizaciébn no haya
cumplido con todos los requisitos de ejecucion y justificacion del proyecto, en el ejercicio
anterior, afio 2022, de forma que debera reintegrarse la subvencion concedida en caso de que
no se subsanen los defectos detectados.

Decimotercera. Publicidad.

1. Cuando se haga difusién y publicidad a través de cualquier medio de comunicacién de las
acciones concertadas mediante el presente convenio, habra que hacerse constar expresamente
gue las mismas son subvencionadas por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

2. En el supuesto de que se editen folletos o publicaciones con cargo al programa
subvencionado, la entidad quedara obligada a enviar al Ayuntamiento, al menos, dos ejemplares
de cada publicacion.

3. Asimismo, la entidad informara a los Centros Municipales de Servicios Sociales de las
actividades y servicios que resulten del proyecto.
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4. La concesion de la subvencion que conlleva la formalizacién del presente convenio debera
ser objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Decimocuarta. Caracter administrativo del convenio y sometimiento a la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa de las posibles cuestiones litigiosas surgidas sobre su contenido y
aplicacion.

Las partes se someten en las posibles cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre el
contenido y aplicacion del presente convenio, de naturaleza administrativa, a la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad y para la debida constatacion de todo lo acordado, las partes
firman el presente documento, junto con el fedatario interviniente, en la fecha que resulta de las
firmas electronicas incorporadas al mismo.

POR LA CASA DE GALICIA:
EL PRESIDENTE, Albino Aneiros Blanco.
POR EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA:

LA CONCEJALA DE GOBIERNO DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE,
DEPORTIVO E IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD
(Decreto de la Alcaldesa 26777/2023 de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, Antonio José Mufiecas Rodrigo.

193.621

Area de Gobierno de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad,
Diversidad, Participacién Ciudadanay Juventud

Servicio de Bienestar Social
Seccion de Servicios Sociales

ANUNCIO
27
CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA' Y LA
FUNDACION CANARIA CESICA, PARA LA EJECUCION, DURANTE EL ANO 2023, DE LOS
PROGRAMAS “PREVENCION UNIVERSAL Y SELECTIVA EN EL AMBITO ESCOLAR,
FAMILIAR Y COMUNITARIO”, “INSERCION SOCIAL” Y “PREVENCION INDICADA NOVA
GRAN CANARIA”.

En Las Palmas de Gran Canaria, las partes que seguidamente intervienen, mediante
comparecencia digital y en la fecha que resulta de las firmas electrénicas incorporadas al
documento.
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REUNIDOS

De una parte, en representacion del Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria,
dofia Maria del Carmen Vargas Palmés, Concejala de Gobierno del Area de Bienestar Social,
Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y Juventud, en virtud del
Decreto de la Alcaldesa numero 26777/2023, de 26 de junio; y don Antonio José Mufiecas
Rodrigo, Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno de la ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria, actuando como fedatario publico, de conformidad con lo establecido en la
disposicién adicional octava, letra d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, (en adelante Ayuntamiento).

Y de otra, en nombre y representacion de la Fundacion Canaria Centro de Solidaridad de las
Islas Canarias (CESICA), don Antonio Hernandez Hernandez, en calidad de presidente, segun
escritura de constitucion de fecha 18 de enero de 1990, otorgada ante el Notario del llustre
Colegio de Las Palmas, don Fernando Gonzalez de Vallejo Gonzalez, protocolo nimero 185.
Dicho cargo, asi como los poderes conferidos contindian vigentes a tenor del certificado emitido
por el secretario don Alejandro Martin Perera, con fecha 23 de mayo de 2023.

Ambas partes, que actlan en razén de sus respectivos cargos, se reconocen, mutua y
reciprocamente, la capacidad legal necesaria para la formalizacion del presente convenio y, a tal
efecto

EXPONEN
Primero.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, establece que “el Municipio, para la gestién de sus intereses y en
el &mbito de sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios publicos que
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal” (articulo 25.1).
Asimismo establece que “el Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los
términos de la legislacién del Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes
materias.... e) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencién
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social. (articulo 25.2), en relacién con lo
establecido en la Ley 7/2015, de uno de abril, de los Municipios de Canarias, publicada en el
Boletin Oficial de Canarias numero 70, de 14 de abril de 2015.

El articulo 10.1 de la Ley 7/2015 establece que “Son competencias propias del municipio
aquellas cuya titularidad le atribuyen las leyes del Estado y las de la Comunidad Autbnoma de
Canarias. Estas ultimas asignaran a los municipios toda competencia que se aprecie que afecta
preponderantemente al circulo de intereses municipales”. Por su parte, el articulo 11 de este
mismo cuerpo legal establece que “Sin perjuicio de lo previsto en la legislacion basica, los
municipios canarios asumiran, en todo caso, las competencias que les asignen como propias las
leyes sectoriales de la Comunidad Autbnoma de Canarias sobre las siguientes materias:.. n)
Servicios Sociales ...".

Segundo.

El articulo 47 de la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, establece
gue "Corresponde a la Administracion de la Comunidad Autonoma de Canarias, a los Cabildos
Insulares y a los municipios ejercer las competencias en materia de Servicios Sociales de
acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia de Canarias, en esta ley y su desarrollo
reglamentario y en la Legislacion sobre Régimen Local, de manera que se asegure el correcto
funcionamiento del Sistema Publico de Servicios Sociales en el conjunto del archipiélago".
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El Sistema Publico de Servicios Sociales de la Comunidad Autonoma de Canarias aparece
definido en la Ley 16/2019, en cuyo articulo uno se define su objeto en los siguientes términos:
"La presente ley tiene por objeto:

1. Promover y garantizar en la Comunidad Autbnoma de Canarias el derecho de acceso, en
condiciones de igualdad, a un Sistema Publico de Servicios Sociales de caracter Universal y
hacer efectivo el derecho subjetivo a los Servicios y Prestaciones del Sistema de Servicios
Sociales de Responsabilidad Puablica en las condiciones y términos especificamente previstos
para cada uno de ellos.

2. Configurar un Sistema Publico de Servicios Sociales que dé respuesta a las necesidades de
las personas, las familias y demas unidades de convivencia, potenciando su autonomia y calidad
de vida.

3. Ordenar y regular el papel de la iniciativa privada en materia de Servicios Sociales,
estableciendo el marco normativo general de su actividad, asi como las condiciones para su
participacién subsidiaria y complementaria en el Sistema Publico de Servicios Sociales de
Canarias.

4. Garantizar una atencién integrada y coordinada respecto de todas las actuaciones publicas
en materia de Servicios Sociales. A tal fin, se estableceran los mecanismos necesarios para
promover el trabajo en red con el resto de areas de gestién administrativa, asi como con todas
aguellas actuaciones y recursos de la iniciativa social.

5. Asegurar que los servicios sociales se presten en las mejores condiciones de calidad con
base en los requisitos y estandares de atencion que se determinen, asegurando unas
condiciones de vida dignas y adecuadas a todas las personas".

Tercero.

El articulo 5 de la Ley 7/1985, dispone que para el cumplimiento de sus fines y en el ambito de
sus respectivas competencias, las entidades locales, de acuerdo con la Constitucién y las leyes,
tendran plena capacidad juridica para celebrar contratos. Asimismo, el articulo 86 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin dispone que las
Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o contratos con
personas tanto de derecho publico como privado, siempre que no sean contrarios al
Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por
objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y Régimen
Juridico Especifico que en cada caso prevea la disposicién que lo regule.

Cuarto.

La firma del presente convenio, sin la observancia del procedimiento de concurrencia
competitiva, establecido como norma general en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se realiza por aplicacion lo dispuesto en la letra a) del punto 2 del articulo 22
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y ello por el caracter singular del trabajo de la
Fundacion Canaria CESICA, con un marcado caracter de interés publico y social, ya que la
entidad es la Unica que realiza proyectos integrales con las caracteristicas de los proyectos a
ejecutar.

La entidad es una fundacion de ambito nacional, con mas de 30 afios de experiencia en esta
materia, en Canarias. Demostrando una gran vocacion en el ambito social de la atencion a la
poblacion mas excluida socialmente y, en especial con el colectivo de atencion a la toxicomania
y otras dependencias, con dificultades de integracion social.
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Su intervencion, desde hace afios, en la atencién a esta problematica, en el &mbito individual,
familiar, social, comunitario y educativo, es ampliamente reconocida.

Por todo lo expuesto, se considera una entidad de referencia y Gnica en la materia.
Quinto.

El Programa de Prevencion Universal y Selectiva en el Ambito Escolar, Familiar y Comunitario,
tiene como objetivo general establecer acciones para reducir los factores de riesgo y aumentar
los factores de proteccién frente al consumo de drogas y otras conductas susceptibles de
generar adiccion en todos los &mbitos, aprovechando los espacios de encuentro de la
ciudadania.

Sexto.

El Programa de Insercién Social, tiene como objetivo general favorecer la autorrealizacion de la
persona y la integracion autbnoma en el ambito familiar, social y laboral.

Séptimo.

El programa de Prevencion Indicada NOVA Gran Canaria, tiene como objetivo impedir que el
grado de deterioro de los/as adolescentes por consumo precoz de sustancias vaya en aumento,
logrando un desarrollo madurativo positivo y equilibrado de éstos, potenciando el aprendizaje y
desarrollo de recursos personales y sociales, que les permita una integracién positiva en todos
los &mbitos.

Octavo.

Las partes concertantes son: la Fundaciéon Canaria CESICA, representada por don Antonio
Hernandez Herndndez y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, representada por
dofia Maria del Carmen Vargas Palmés.

Noveno.

Que mediante el acuerdo nimero 14 de la sesion ordinaria de la Junta de Gobierno de la
Ciudad celebrada el dia 21 de septiembre de 2023, se aprobo el texto integro del presente
convenio y el gasto que su financiacién conlleva que asciende a un total de 179.448,44 euros
para el afio 2023.

Por lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio que se regira por las
siguientes

CLAUSULAS

Primera. Definicion del objeto de las subvenciones y régimen juridico.

1. El presente convenio tiene por objeto financiar a la entidad sin fin lucrativo Fundacion
Canaria CESICA para la ejecucion de los proyectos “Prevencion Universal y Selectiva en el

Ambito Escolar, Familiar y Comunitario”, “Insercion Social” y “Prevencion Indicada Nova Gran
Canaria”, en 2023.

2. El marco juridico del presente convenio estara constituido, basicamente, por:

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.
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- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Bases de Ejecucién del Presupuesto del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria 2023.

Segunda. Ambito de aplicacion.

El &mbito de aplicacion del convenio es el municipio de Las Palmas de Gran Canaria.

Tercera. Gastos subvencionables.

1. Se consideran gastos subvencionables, a los efectos del presente convenio, aquellos que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen

durante el periodo de ejecucion del proyecto.

2. Se financiaran los gastos corrientes que estén vinculados directamente a la ejecucién del
proyecto.

3. Se financiaran como gastos administrativos un maximo del 10 por ciento del coste total de
cada proyecto, con la extension siguiente:

Uno. Se consideraran exclusivamente gastos administrativos los relacionados a continuacion:
a) Gastos de alquiler.

b) Suministros (agua, luz, teléfono, correo, fax, Internet).

c) Material informatico y de oficina.

d) Seguros, asesorias, auditorias, implantacién de programas de calidad, etc.

e) Gastos de mantenimiento del espacio.

f) Gastos de publicidad.

g) Gastos de transporte del personal.

Dos. Los gastos de transporte de los beneficiarios del proyecto y de sus voluntarios no se
consideraran gastos administrativos.

4. Los gastos de personal subvencionables seran los originados por la contratacién del
personal (técnico y administrativo) que esté directamente relacionado con la ejecucion de las
actividades de los proyectos subvencionados.

No se considerardn gastos de personal los originados por las actividades realizadas por los
miembros de las juntas directivas de las entidades beneficiarias, en su condicion de tales.

5. En relacion con las dietas y gastos de viajes, solo seran subvencionables los gastos
vinculados a las actividades del proyecto.

6. Sélo se subvencionaran gastos de formacion cuando esta no suponga mas del 10 por ciento
del importe total de cada proyecto.
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7. No se subvencionaran gastos de naturaleza inventariable ni referidos a la adquisicion de
bienes patrimoniales de las entidades subvencionadas, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 31.6.a) de la Ley General de Subvenciones.

Cuarta. Subcontratacion de las actividades subvencionadas por los beneficiarios.

1. A los efectos de este convenio, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando
concierta con terceros la ejecucién parcial de la actividad que constituye el objeto de la
subvencion. Queda fuera de este concepto la contratacién de aquellos gastos en que tenga que
incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

2. La actividad subvencionada que el beneficiario subcontrate con terceros no excedera del 50
por ciento del importe de la actividad subvencionada.

En ningun caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste del proyecto
subvencionado, no aporten valor afiadido al contenido del mismo.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe de la
subvencion y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacién estard sometida al
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.

b) Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la
subvencion.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados solo ante el beneficiario, que asumira la total
responsabilidad de la ejecucién de la actividad subvencionada frente a la Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de que
en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites
establecidos en la clausula tercera del presente convenio en cuanto a la naturaleza y cuantia de
gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracion previsto en
el articulo 46 de la Ley General de Subvenciones, para permitir la adecuada verificacion del
cumplimiento de dichos limites.

7. En ningln caso podréa concertarse por el beneficiario la ejecucion parcial de las actividades
subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de la Ley
General de Subvenciones.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la
actividad objeto de contratacion.

c) Intermediarios 0 asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total
de la operacién, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del
trabajo realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes
circunstancias:
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1.2 Que la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.
2.2 Que se obtenga la previa autorizacion del 6rgano concedente.

e) Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvenciéon en la misma convocatoria y
programa, que no hayan obtenido subvencidn por no reunir los requisitos o no alcanzar la
valoracion suficiente.

Quinta. Actuaciones previstas

La Fundacion Canaria CESICA desarrollara los proyectos y objetivos siguientes:

A. Programa de Prevencion Universal y Selectiva en el Ambito Escolar, Familiar y comunitario.
A.1l. Objetivo.

El Programa de Prevencion Universal y Selectiva en el Ambito Escolar, Familiar y Comunitario,
tiene como objetivo general establecer acciones para reducir los factores de riesgo y aumentar
los factores de proteccion frente al consumo de drogas y otras conductas susceptibles de
generar adiccién en todos los ambitos, aprovechando los espacios de encuentro de la
ciudadania.

A.2. Actividad.

Entre sus actuaciones destaca la deteccién de casos, su acogida, informacién, orientacion,
derivacién y seguimiento de los mismos, a nivel individual, familiar, educativo y comunitario.
Prevencion, Insercion y Sensibilizacion, formacién y tutorias de seguimiento con profesores,
agentes preventivos, alumnos/as y vecinos/as de la comunidad.

B. Programa de Insercion Social.
B.1. Objetivo.

El Programa de Insercién Social, tiene como objetivo general favorecer la autorrealizacion de la
persona y la integracién autbnoma en el &mbito familiar, social y laboral.

B.2. Actividad.

Entrevistas, informacion, terapias individuales y grupales, formaciébn e itinerarios
individualizados, intervencion psicoeducativa, grupos de autoayuda, etc.

C. Programa “Prevencioén Indicada Nova Gran Canaria”.
C.1. Objetivo.

El programa de Prevencion Indicada NOVA Gran Canaria, tiene como objetivo impedir que el
grado de deterioro de los/as adolescentes por consumo precoz de sustancias vaya en aumento,
logrando un desarrollo madurativo positivo y equilibrado de éstos, potenciando el aprendizaje y
desarrollo de recursos personales y sociales, que les permita una integracion positiva en todos
los ambitos.

C.2. Actividad.

Entrevistas de informacion, atencién, asesoramiento, diagndéstico, planes de trabajo,
intervencion, tutorias, formacién etc.
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Sexta. Compromisos del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

1. Crédito presupuestario al que se imputa la subvencion. El Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria se obliga a conceder a la Fundacién Canaria CESICA la cantidad de
179.448,44euros para la ejecucion, durante el afio 2023, de los proyectos que a continuacion se
detallan, con cargo a la aplicacion presupuestaria 06.247/23100/489.58 denominada «Otras
transferencias a familias e instituciones sin fines de lucro. Fundacion Canaria CESICA» de los
Presupuestos Municipales del ejercicio 2023.

2. Importe de la subvencién y tanto por ciento del presupuesto del proyecto a financiar por la
entidad, con financiaciéon propia o a través de otras subvenciones.

Aportacion Subvencién Otros

Proyecto de la entidad del ayuntamiento cofinanciadores Coste total
Prevencion Universal
y selectiva en el ambito
Escolar, Familiar 4.210,09 euros 67.465,79 euros
y Comunitario (5,87%) (94,13%) 71.675,88 euros
Insercién Social 2024,55 euros 22.975,45 euros

(8,10%) (91,90%) 25.000,00 euros

Prevencion Indicada 4.783,24 euros 89.007,20 euros
Nova Gran Canaria (5,10%) (94,90%) 93.790,44 euros

3. La subvencidn concedida se abonara, al amparo y con sujecion a lo dispuesto en materia de
abono anticipado de subvenciones en los articulos 34.4 de la Ley 38/2003 y 88.2 de su
Reglamento, de la siguiente forma:

A la firma del presente convenio se iniciaran los tramites pertinentes para el abono del 100%
de la subvencién correspondiente a la anualidad de cada proyecto a subvencionar.

La concesion del abono anticipado quedara condicionado a la existencia de crédito
presupuestario adecuado y suficiente para hacer frente a las obligaciones derivadas del mismo,
debiendo contar con la aprobacion del titular del Area de Gobierno de Presidencia, Hacienda,
Modernizacion y Recursos Humanos.

4. El Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria se obliga a atender, a la mayor brevedad
posible, cualquier duda o consulta relativa a la ejecucién del convenio que la entidad plantee.

Séptima. Compromisos de la Fundaciéon Canaria CESICA.

1. Cumplir los objetivos, ejecutar los proyectos, realizar las actividades o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion durante el afio natural. En este
caso, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

2. Utilizar los cauces de coordinacién que establezca la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, a través de la Seccién de Servicios Sociales.

3. Acreditar, con caracter previo a la firma y a lo largo de toda la vigencia del presente
convenio, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente.
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4. Justificar ante la Seccién de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, el cumplimiento de los requisitos y condiciones asi como el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion mediante la presentacion de
toda aquella documentacion que le sea requerida para la conformacion del oportuno expediente.

5. Someterse en la ejecucion del proyecto a lo siguiente:

- Con caracter general la Intervencion General municipal realizar4 actuaciones de control
financiero permanente de las subvenciones y ayudas concedidas a entidades privadas,
instituciones y asociaciones sin &nimo de lucro, con el fin de comprobar la correcta aplicacién de
los fondos publicos y su equivalencia con la memoria y acuerdo de concesion, debiéndose
facilitar por las areas la documentacion original, requerida en plazo al beneficiario.

- La Seccion de Servicios Sociales realizara actuaciones de control técnico y financiero
permanente de las subvenciones concedidas.

- La entidad beneficiaria queda obligada a atender las actuaciones de comprobacion y facilitar
al Ayuntamiento cuantos datos y documentos se le requieran.

6. Comunicar a la Seccion de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacién Ciudadana y
Juventud, la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca
y, en todo caso, con anterioridad a la fecha de finalizacién de la ejecucién del proyecto (31 de
diciembre de 2023).

7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario,
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

8. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

9. Proceder al reintegro de las cantidades percibidas en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003.

10. La organizacion debe aportar, como minimo, el 5 por ciento de financiacién propia del
importe de la subvencién concedida por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

11. La entidad podra reformular sus proyectos de conformidad con lo dispuesto en el articulo
27 de la Ley 38/2003. Cualquier reformulacion deberad ser comunicada con anterioridad a la
fecha de finalizacion de la ejecucion del proyecto y, previo informe de los técnicos de la Seccion
de Servicios Sociales, se aceptara o no. En caso de no ser aprobada, el proyecto debera ser
ejecutado con el planteamiento inicial; si la entidad no lo aceptase, se adoptaran las medidas
administrativas oportunas para el cierre del expediente.

En ningun caso la reformulacion del proyecto supondrd un aumento de la subvencion
concedida.

12. Cuando la subvencion del Ayuntamiento supere el 80 por ciento del coste total del
proyecto, las partes podran establecer un protocolo de acceso directo de la poblacion atendida
por los Servicios Sociales municipales.
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13. La entidad beneficiaria queda obligada a atender los requerimientos que le pueda hacer el
Ayuntamiento sobre la presentacién, ejecucion y justificacion del proyecto.

14. Plazos de justificacion técnica y econdémica. El beneficiario queda obligado a justificar la
totalidad del gasto de la actividad objeto de la subvencion en los siguientes plazos:

a) La organizacion debera presentar a partir de la fecha de la firma del convenio, la justificacién
de los gastos relativos al primer semestre de la ejecucién de los proyectos. La justificacion del
resto de los gastos de ejecucion de los proyectos debera presentarse a 31 de enero de 2024.

b) La parte del coste total del proyecto financiada con fondos propios de la organizacion y la
parte cofinanciada por otras entidades deberan estar justificadas a 31 de enero de 2024.

c) La organizacion deberd presentar el informe de ejecucién del primer semestre con
posterioridad a la firma del convenio.

d) A 31 de enero de 2024 la entidad presentard una memoria técnica de la intervencion
realizada.

15. Documentacion a aportar para la justificacién técnica y econémica. El beneficiario queda
obligado a justificar el empleo de los fondos percibidos en los plazos establecidos, mediante la
aportacién de la siguiente documentacion:

15.1. Los gastos corrientes y administrativos se justificaran de la siguiente manera:

a) Documento “Gastos Corrientes a Subvencionar por el Ayuntamiento” (Anexo VIl de la Sede
Electrénica). Las facturas deberan reunir los requisitos establecidos en la normativa reguladora
de la materia. Dichas facturas tendran relacionando todos y cada uno de los gastos agrupados
por proveedores (segun el orden de los conceptos descritos en el presupuesto), y expedidas a
nombre de la entidad perceptora de la subvencién, especificando detalladamente el material
suministrado o el servicio prestado y la identificacibn completa del empresario o profesional que
realiza la obra, presta el servicio o0 el suministro, haciendo constar su nimero de identificacién
fiscal. Asimismo, se presentara acompafiadas de los justificantes de pago acreditativos de que
se ha efectuado el abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago
al contado si procede.

Este documento deberd ser enviado también en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta
de correo electrénico utsge@laspalmasgc.es

b) Documento “Gastos Corrientes de Fondos Propios y Cofinanciacién” (Anexo IX de la Sede
Electronica).

Los gastos de esta naturaleza financiados con fondos propios otorgados al amparo del
presente convenio, deberan justificarse mediante las facturas, relacionando todos y cada uno de
los gastos agrupados por proveedores (segun el orden de los conceptos descritos en el
presupuesto). Se acompafaran los justificantes de pago acreditativos de que se ha efectuado el
abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago al contado si
procede.

En el caso de la cofinanciacién, los gastos deberan presentarse a través de este anexo como
cuenta justificativa, relacionando todos y cada uno de ellos agrupados por entidades
cofinanciadoras, descritos en el presupuesto segin los conceptos. El Ayuntamiento podra
solicitar en cualquier momento a la organizacion la documentacion referida a esta cofinanciacion.
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Este documento deber& ser enviado también en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta
de correo electronico utsge@laspalmasgc.es

¢) Documento “Gastos de Personal a subvencionar por el Ayuntamiento”.(Anexo X de la Sede
Electrénica). Dichos gastos deberan justificarse acompafiado de la siguiente documentacion:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.

- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacibn nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en este anexo y los
justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.

Este anexo, debe estar firmado por una gestoria 0 asesoria laboral donde se describan los
costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por coste
empresarial el importe bruto de la némina mas el coste empresarial de Seguridad Social.
También debera ser enviado en formato hoja de célculo a la siguiente cuenta de correo
electrénico utsge@laspalmasgc.es

d) Documento “Gastos de Personal de Fondos Propios y Cofinanciacién” (Anexo Xl de la Sede
Electrénica). Los gastos financiados con fondos propios se deberan justificar acompafiado de la
documentacion siguiente:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.

- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacion nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en este anexo y los
justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.

En el caso de la cofinanciacion, los gastos deberan presentarse a través de este anexo como
cuenta justificativa, relacionando el personal justificado y agrupado por cada una de las
entidades cofinanciadoras. El Ayuntamiento podra solicitar en cualquier momento a la
organizacioén la documentacion referida a esta cofinanciacion.

Este anexo debe estar firmado por una gestoria o asesoria laboral donde se describan los
costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por coste
empresarial el importe bruto de la nédmina mas el coste empresarial de Seguridad Social.
También debera ser enviado en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta de correo
electronico utsge@laspalmasgc.es

e) Si existiesen facturas de alquileres, se deberan presentar acompafiadas del modelo 115 con
el justificante de pago de la retencion realizada, tanto en la subvencion recibida del ayuntamiento
y de los fondos propios.

f) En el caso de viajes, soOlo se incluiran los gastos de desplazamientos derivados de las
actividades programadas en el proyecto. Este gasto debera justificarse mediante:

* Factura expedida por la agencia de viajes.
* Billete acreditativo del viaje realizado.

« Informe técnico de la actividad.
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+ Justificante de pago.

g) Los gastos por dietas solo incluirdn los costes de alimentacion y alojamiento y deberan
acreditarse mediante las correspondientes facturas.

h) Los gastos de transporte deberén justificarse mediante:
* Factura expedida por la empresa con la que se contrate el transporte.
* Billete o tique acreditativo del transporte.

* Informe técnico donde se explique la vinculacién del transporte a las actividades del proyecto
y el itinerario a seguir.

+ Justificante de pago.

15.2. Los justificantes presentados se marcaran con una estampilla (anulacién), indicando en la
misma, la subvencién para cuya justificacién han sido presentados y si el importe del justificante
se imputa total o parcialmente a la subvencién, en cuyo caso se indicard ademas la cuantia
exacta gque resulte afectada por la subvencién (articulo 73.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones). Se refiere tanto
a la subvenciéon municipal como a los fondos propios recogidos en los documentos anexos al
presente convenio.

15.3. El Ayuntamiento podra solicitar cualquier otra documentacion complementaria que se
considere oportuna para la justificacién econémica del proyecto.

15.4. La ejecucion técnica del proyecto se acreditara de la siguiente manera:

a) Informe de ejecucion del primer semestre segun modelo del documento “Informe Semestral’
(Anexo VIl en la sede electronica).

b) Memorias y evaluacion del proyecto finalizado segun modelo del documento “Memoria
Técnica” (Anexo V en la Sede Electronica).

c) Cualquier otra documentacibn complementaria que se considere oportuna para la
justificacion de la ejecucion del proyecto conforme a los objetivos planteados.

15.5. La documentacion justificativa para la conformacién del expediente, segin lo establecido
en los parrafos anteriores, se presentara a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, en virtud de lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octava. Compensacion entre partidas.

Las partidas de gastos que integran el plan de financiacion de la actuacion objeto de
subvencion, podran compensarse entre si, a efectos de su justificacion, con un limite del 10 por
ciento, sin que en ningun caso dicha compensacion conlleve una alteracion del coste total del
programa, ni incremente los gastos administrativos de tal manera que excedan del 10 por ciento
permitido.

Novena. Pagos anticipados y régimen de garantia.

1. Se establece el abono anticipado de la subvencion, ya que el articulo 88.2 del Real decreto
887/2006 establece que “con caracter general, salvo que las bases reguladoras establezcan lo
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contrario y en funcion de las disponibilidades presupuestarias, se realizaran pagos anticipados
en los términos y condiciones previstos en el articulo 34.4. de la Ley General de subvencion en
los supuestos de subvenciones destinadas a financiar proyectos o programas de accién social y
cooperacion internacional que se concedan a entidades sin fines lucrativos o a federacion,
confederaciones o agrupaciones de las mismas, asi como subvenciones a otras entidades
beneficiarias siempre que no dispongan de recursos suficientes para financiar transitoriamente la
ejecucion de las actividades subvencionadas”. Se entiende que este es el caso de la Fundacion
Canaria CESICA, que lo justifica en la solicitud presentada, de fecha 24 de mayo de 2023, con
namero de registro de entrada 2023-77672.

2. Las entidades no lucrativas que desarrollen proyectos o programas de accion social estan
exoneradas de la constitucion de garantia, a tenor de lo dispuesto en el articulo 42.2.d) del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Décima. Compatibilidades e incompatibilidades.

La subvencion concedida para la ejecucién de los proyectos serd compatible con cualquier
subvencion, ayuda, ingreso o recurso para la misma finalidad, procedente de cualquier
administracibn o ente publico o privado, nacional, de la Union Europea o de organismos
internacionales, siempre y cuando la suma total de las subvenciones solicitadas no supere el
coste total del proyecto.

Undécima. Mecanismos de seguimiento de la ejecucion del convenio.

1. El Ayuntamiento comprobara la adecuada justificacion de la subvencién, asi como la
realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinan la concesién o
disfrute de la subvencién.

Asimismo, el Ayuntamiento podra solicitar los informes y datos que estime convenientes y
supervisar las actividades que se lleven a efecto, pudiendo proponer lineas de actuacién
alternativas a las planteadas en funcién de las necesidades sociales del momento.

2. La entidad debera facilitar periddicamente el grado de cumplimiento de los programas, a
través del informe de ejecucion, de acuerdo con el calendario e instrucciones de seguimiento
gue a tal efecto se dicten por el Ayuntamiento.

3. En todo aquello no regulado expresamente en el presente convenio sera de aplicaciéon lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento que la desarrolla.

Duodécima. Procedimiento de reintegro.

Cuando concurra alguna causa que diere lugar al reintegro de los fondos percibidos, se seguira
el procedimiento previsto en la Ley 38/2003.

Decimotercera. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por parte de la organizacioén, y por
aplicacion de lo dispuesto en esta materia en la Ley 38/2003, el Ayuntamiento ejercera las
acciones administrativas y, en su caso, penales que se estimen pertinentes, sin perjuicio de la
suspension cautelar de la aportacion municipal y la exigencia de devolucion inmediata de la
subvencion.
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Decimocuarta. Relacion laboral.

El tipo de vinculo que relacione a la organizacion con el personal propio adscrito al
desarrollo/ejecucion del proyecto subvencionado sera definido libremente por la misma, sin que
la concesion de la subvencion implique la existencia de nexo juridico laboral alguno entre el
referido personal al servicio de la organizacion y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria.

Decimoquinta. Vigencia.

La ejecucion del proyecto objeto del presente convenio tendra caracter anual y su vigencia se
extiende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

Decimosexta. Extincion.

1. Este convenio podra extinguirse por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Seradn causas de resolucion las siguientes: el acuerdo de las partes firmantes; el
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las partes
firmantes; por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio; o por cualquier otra causa
distinta de las anteriores prevista en el texto del convenio o en otras leyes.

3. Se establece expresamente como causa de resoluciébn que la organizacion no haya
cumplido con todos los requisitos de ejecucion y justificacion del proyecto, en el ejercicio
anterior, aflo 2022, de forma que debera reintegrarse la subvencién concedida en caso de que
no se subsanen los defectos detectados.

Decimoséptima. Publicidad.

1. Cuando se haga difusién y publicidad a través de cualquier medio de comunicacion de las
acciones concertadas mediante el presente convenio, habra que hacerse constar expresamente
gue las mismas son subvencionadas por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

2. En el supuesto de que se editen folletos o publicaciones con cargo al programa
subvencionado, la entidad quedara obligada a enviar al Ayuntamiento, al menos, dos ejemplares
de cada publicacion.

3. Asimismo, la entidad debera informar a los Centros Municipales de Servicios Sociales de la
red basica donde se lleven a cabo los programas, de las actividades y servicios que resulten de
los mismos.

4. La concesion de la subvencion que conlleva la formalizacién del presente convenio debera
ser objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Decimoctava. Caracter administrativo del convenio y sometimiento a la Jurisdiccidon
Contencioso Administrativa de las posibles cuestiones litigiosas surgidas sobre su contenido y
aplicacion.

Las partes se someten en las posibles cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre el
contenido y aplicacion del presente convenio de colaboracion, de naturaleza administrativa, a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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Y en prueba de conformidad y para la debida constatacién de todo lo estipulado, las partes
firman el presente documento, junto con el fedatario interviniente, en la fecha que resulta de las
firmas electrénicas incorporadas al mismo.

POR LA FUNDACION CANARIA CESICA:

EL PRESIDENTE, Antonio Hernandez Hernandez.

POR EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA:

LA CONCEJALA DE GOBIERNO DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE,
DEPORTIVO E IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD
(Decreto 26777/2023, de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, Antonio José Mufiecas Rodrigo.

ANEXO (1)

MEMORIA TECNICA

=

. Identificacion.

N

. Ubicacion geogréfica.

w

. Area en la que se enmarca la entidad y el proyecto/programa a subvencionar.

4. Alineamiento estratégico.

ol

. Objetivos generales y especificos del proyecto/programa.

6. Beneficiarios (nUmero estimado/nimero atendido).

7. Actuaciones/actividades del proyecto/programa.

* Actividad/metas (resultados esperados).

* Descripcion de la estructura la intervencion.

* Relacion de intervenciones.

8. Coordinaciones (Incluir reuniones periédicas, si se han realizado actividades conjuntas,
protocolos de derivacion y/o intervenciones consensuadas. No se incluyen llamadas telefonicas
ni colaboraciones de empresas, donativos en especie y/o entradas.)

9. Metodologia.

10. Resumen personal contratado.

11. Voluntariado asignado al proyecto/programa a subvenciones.

12. Recursos.

13. Presupuesto y financiacion.
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14. Evaluacién cualitativa del proyecto/programa (se deber& analizar el trabajo en su conjunto y
contestar a las siguientes preguntas).

14.1. Del proceso adoptado en el proyecto / programa.
¢ Responde el marco estratégico del proyecto a los objetivos del mismo? SI /NO ¢ Porqué?

¢, Se ha trabajado en equipo a lo largo del desarrollo del proyecto? SI / NO ¢De qué manera se
ha hecho?

¢,Coémo evalla el proceso adoptado en la ejecucién del proyecto?
Regular Bueno Muy Bueno Excelente ¢ Por qué?

Las actividades realizadas ¢coinciden con las planificadas en el cronograma al inicio del
proceso? SI/NO ¢ porqué?

¢, Se reformularon/ampliaron dichas actividades? SI/NO ¢ Cuéles? ¢ Porqué?

¢Existe un diagnéstico previo de la realidad del area en que esta enmarcada la entidad?
(discapacidad, sociosanitaria, etc., ...) Sl (aportarlo)/ NO ¢ Porqué?

¢, Se ha trabajado en red con otras entidades? S NO ¢ Porqué?
14.2. De los resultados obtenidos.

¢,Cémo ha beneficiado el proyecto a los beneficiarios? ¢se ha maodificado la situacién de
partida?, ¢y en su ambiente?.

¢ Como afecta al desarrollo del proyecto el retraso en el cobro de la subvencion municipal?

¢ Coémo los resultados obtenidos hasta el momento en el proyecto enriquecen la programacion
de actividades y la mejora y posibles cambios para la siguiente convocatoria?

¢ Qué herramientas/instrumentos se utilizan para el seguimiento en el proceso de intervencién
y evolucion de cada usuario o beneficiario del proyecto? (aportar modelos). ¢ Estas herramientas
les han ayudado en el desemperio del trabajo?

14.3. Otros factores de analisis.

¢ Cudles son los factores internos y externos qué obstaculizaron o facilitaron este proceso?

¢, Cuales son las buenas practicas que se derivan del proceso?

14.4. Con respecto a la coordinacion entre el Tercer Sector y el Ayuntamiento.

¢ Coémo valora la relacion institucional con el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria?
En relacién a la utilizacion de la sede electrénica, coordinacion con los técnicos municipales,

comunicacion y disponibilidad de los técnicos para solventar dudas, etc.....

¢ Como valora la celebracion de las Jornadas Formativas anuales? Sugerencias de temas a
tratar en las siguientes jornadas a celebrar.

14.5. Aspectos que se pueden mejorar dentro del programa/proyecto de cara al afio que viene
una vez revisada la evaluacion.
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14.6. Observaciones / comentarios generales.

Las Palmas de Gran Canaria, a cuatro de octubre de dos mil veintitrés.

EL PRESIDENTE DE LA FUNDACION CANARIA CESICA, Antonio Hernandez Hernandez.

LA CONCEJALA DE GOBIERNO DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE,
DEPORTIVO E IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD
(Decreto 26777/2023, de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, Antonio José Mufiecas Rodrigo.

(1) Los apartados del presente anexo se corresponden con el Anexo V de la Sede Electrénica
“Disefio del Proyecto”.
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ANEXO

INFORME SEMESTRAL

1.- DATOS DE LA ENTIDAD:

1.1. Entidad, programa /proyecto subvencionado.

1.2 Direccidn.

1.3. Teléfono.

1.4. Correo electrénico.

1.5. Persona de referencia/cargo que ocupa.

2.- INTERVENCION REALIZADA:

2.1 Objetivos y acciones ejecutadas en el trimestre.

2.2. Dificultades y avances.

2.3. Adaptaciones efectuadas.

2.4, Datos estadisticos de poblacion atendida.

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS DEL PROYECTO
EDAD TOTAL
0-12 13-18 18-30 31-40 41-50 51-60 61-70 Hombres Mujeres No Binarias
NO
%
ESTADO CIVIL
Solteria % Unién legal / Convivencia %
Divorcio / Cese .
convivencia % Viudedad %
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NIVEL DE ESTUDIOS

No leen ni
escriben

Con estudios
primarios
incompletos

Con certificado
escolar

%

Con Graduado
escolar o
equivalente

%

Con Graduado

Bachillerato, (FP o

en E.S.O. Ciclos Form.)
i Con estudios
No leen ni ) .
escriben % ~ primarios %
incompletos

Con certificado
escolar

Con Graduado
escolar o
equivalente

Con Graduado

Bachillerato, (FP ©

en E.S.0. % Ciclos Form.) %
SITUACION LABORAL
Inactivos :
menores
tutelados, amas % Parados %
de casa,
pensionistas
Activos con
empleo % Otras... %
remunerado
GRADO DE DISCAPACIDAD
Entre Oy el Entre el 26 y el
25% % 50% %
Entre el 51
A % +75% %

2.5. Derivaciones procedentes de los servicios sociales municipales. (describir
si hay alguna coordinacién, nimero de casos derivados, reuniones entre
ambos recursos, etc.).

3.- OBSERVACIONES:

Las Palmas de Gran Canaria mediante fecha y firma electrénica.
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Area de Gobierno de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad,
Diversidad, Participacién Ciudadanay Juventud

Servicio de Bienestar Social
Seccion de Servicios Sociales

ANUNCIO
28
CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA Y LA
ENTIDAD CRUZ ROJA EN LAS PALMAS (OFICINA PROVINCIAL), PARA LA EJECUCION,
DURANTE EL ANO 2023, DE LOS PROYECTOS “MEDIACION SOCIAL CON EL COLECTIVO
SIN TECHO” Y “TRANSPORTE DE COMIDAS SOBRE RUEDAS".

En Las Palmas de Gran Canaria, las partes que seguidamente intervienen, mediante
comparecencia digital y en la fecha que resulta de las firmas electrénicas incorporadas al
documento.

REUNIDOS

De una parte, en representacion del Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria,
dofia Maria del Carmen Vargas Palmés, Concejala de Gobierno del Area de Bienestar Social,
Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacién Ciudadana y Juventud, en virtud del
Decreto de la Alcaldesa nimero 26777/2023, de 26 de junio; y don Antonio José Mufiecas
Rodrigo, Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno de la ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria, actuando como fedatario publico, de conformidad con lo establecido en la
disposicién adicional octava, letra d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, (en adelante Ayuntamiento).

Y de otra, en nombre y representacion de la entidad Cruz Roja Espafiola en Las Palmas
(Oficina Provincial), don Carlos Fernando Ravelo Vega, en calidad de Secretario del comité
provincial de Cruz Roja Espafiola en Las Palmas, tiene competencia para solicitar y aceptar esta
subvencion, en nombre de la entidad, en virtud de la escritura de apoderamiento, otorgada ante
el Notario del llustre Colegio de Madrid, don Segismundo Alvarez Royo-Villanova, el dia 7 de
diciembre de 2022.

Ambas partes, que actian en razén de sus respectivos cargos, se reconocen, mutua y
reciprocamente, la capacidad legal necesaria para la formalizacién del presente convenio y, a tal
efecto

EXPONEN
Primero.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, establece que “el Municipio, para la gestién de sus intereses y en
el &mbito de sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios publicos que
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal” (articulo 25.1).
Asimismo establece que “el Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los
términos de la legislacién del Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes
materias ....e) Evaluacién e informacién de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social. (articulo 25.2), en relacion con lo
establecido en la Ley 7/2015, de uno de abril, de los Municipios de Canarias, publicada en el
Boletin Oficial de Canarias niimero 70, de 14 de abril de 2015.
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El articulo 10.1 de la Ley 7/2015 establece que “Son competencias propias del municipio
aquellas cuya titularidad le atribuyen las leyes del Estado y las de la Comunidad Autbnoma de
Canarias. Estas Ultimas asigharan a los municipios toda competencia que se aprecie que afecta
preponderantemente al circulo de intereses municipales”. Por su parte, el articulo 11 de este
mismo cuerpo legal establece que “Sin perjuicio de lo previsto en la legislacién bésica, los
municipios canarios asumiran, en todo caso, las competencias que les asignen como propias las
leyes sectoriales de la Comunidad Auténoma de Canarias sobre las siguientes materias:.. n)
Servicios Sociales ...".

Segundo.

El articulo 47 de la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, establece
gue "Corresponde a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias, a los Cabildos
Insulares y a los municipios ejercer las competencias en materia de Servicios Sociales de
acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia de Canarias, en esta ley y su desarrollo
reglamentario y en la Legislacién sobre Régimen Local, de manera que se asegure el correcto
funcionamiento del Sistema Publico de Servicios Sociales en el conjunto del archipiélago".

El Sistema Publico de Servicios Sociales de la Comunidad Autbnoma de Canarias aparece
definido en la Ley 16/2019, en cuyo articulo uno se define su objeto en los siguientes términos:
"La presente ley tiene por objeto:

1. Promover y garantizar en la Comunidad Autbnoma de Canarias el derecho de acceso, en
condiciones de igualdad, a un Sistema Publico de Servicios Sociales de caracter Universal y
hacer efectivo el derecho subjetivo a los Servicios y Prestaciones del Sistema de Servicios
Sociales de Responsabilidad Publica en las condiciones y términos especificamente previstos
para cada uno de ellos.

2. Configurar un Sistema Publico de Servicios Sociales que dé respuesta a las necesidades de
las personas, las familias y demas unidades de convivencia, potenciando su autonomia y calidad
de vida.

3. Ordenar y regular el papel de la iniciativa privada en materia de Servicios Sociales,
estableciendo el marco normativo general de su actividad, asi como las condiciones para su
participacion subsidiaria y complementaria en el Sistema Publico de Servicios Sociales de
Canarias.

4. Garantizar una atencion integrada y coordinada respecto de todas las actuaciones publicas
en materia de Servicios Sociales. A tal fin, se estableceran los mecanismos necesarios para
promover el trabajo en red con el resto de areas de gestién administrativa, asi como con todas
aguellas actuaciones y recursos de la iniciativa social.

5. Asegurar que los servicios sociales se presten en las mejores condiciones de calidad con
base en los requisitos y estandares de atencién que se determinen, asegurando unas
condiciones de vida dignas y adecuadas a todas las personas".

Tercero.

El articulo 5 de la Ley 7/1985, dispone que para el cumplimiento de sus fines y en el ambito de
Sus respectivas competencias, las entidades locales, de acuerdo con la Constitucion y las leyes,
tendran plena capacidad juridica para celebrar contratos. Asimismo, el articulo 86 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun dispone que las
Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o contratos con
personas tanto de derecho publico como privado, siempre que no sean contrarios al
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Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por
objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y Régimen
Juridico Especifico que en cada caso prevea la disposicién que lo regule.

Cuarto.

La firma del presente convenio, sin la observancia del procedimiento de concurrencia
competitiva, establecido como norma general en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se realiza por aplicacion lo dispuesto en la letra a) del punto 2 del articulo 22
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y ello por el caracter singular del trabajo de la
entidad Cruz Roja Las Palmas (oficina provincial), con un marcado caracter de interés publico y
social, ya que la entidad es la Unica que realiza proyectos integrales con las caracteristicas de
los dos proyectos a ejecutar.

La entidad es una organizacion de ambito internacional, con décadas de experiencia en el
trabajo por la inclusién social, con colectivos de personas en situacion de vulnerabilidad, como lo
son las personas sin hogar y las de especial atencién en su domicilio.

Cruz Roja, mantiene una regular participacion en mesas técnicas de trabajo, dinamizadas por
el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, donde se afronta y coordina la intervencién de
personas sin hogar y de ayuda a domicilio.

Por todo lo expuesto, se considera una entidad de referencia y Unica en la materia.

Quinto.

El proyecto Transporte de Comidas sobre Ruedas tiene como objetivo mejorar la calidad de la
vida de las personas mayores atendiendo a su alimentacion diaria.

Sexto.

El proyecto Mediacién Social con el Colectivo Sin Techo tiene como objetivo mejorar las
condiciones de vida de las personas sin hogar de Las Palmas de Gran Canaria a través de la
intervencion directa y la deteccién de sus necesidades.

Séptimo.

Las partes concertantes son: la entidad Cruz Roja Espafiola en Las Palmas (Oficina
Provincial), representada por don Carlos Fernando Ravelo Vega, y el Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, representada por dofia Maria del Carmen Vargas Palmés.

Octavo.

Que mediante el acuerdo nimero 15 de la sesion ordinaria de la Junta de Gobierno de la
Ciudad celebrada el dia 21 de septiembre de 2023, se aprob0 el texto integro del presente
convenio y el gasto que su financiacion conlleva que asciende a un total de 240.754,84 euros
para el afio 2023.

Por lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio que se regira por las
siguientes

CLAUSULAS

Primera. Definicion del objeto de las subvenciones y régimen juridico.
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1. El presente convenio tiene por objeto financiar a la organizacion Cruz Roja Espafiola en Las
Palmas (Oficina Provincial) para la ejecucion de los siguientes proyectos en 2023:

- Mediacion Social con el Colectivo Sin Techo.
- Transporte de Comidas sobre Ruedas.
2. El marco juridico del presente convenio estara constituido, basicamente, por:

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Bases de Ejecucién del Presupuesto del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria 2023.

Segunda. Ambito de aplicacion.

El &mbito de aplicacion del convenio es el municipio de Las Palmas de Gran Canaria.

Tercera. Gastos subvencionables.

1. Se consideran gastos subvencionables, a los efectos del presente convenio, aquellos que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen

durante el periodo de ejecucién del proyecto.

2. Se financiaran los gastos corrientes que estén vinculados directamente a la ejecucién del
proyecto.

3. Se financiaran como gastos administrativos un maximo del 10 por ciento del coste total de
cada proyecto, con la extension siguiente:

Uno. Se consideraran exclusivamente gastos administrativos los relacionados a continuacion:
a) Gastos de alquiler.

b) Suministros (agua, luz, teléfono, correo, fax, Internet).

c) Material informatico y de oficina.

d) Seguros, asesorias, auditorias, implantacién de programas de calidad, etc.

e) Gastos de mantenimiento del espacio.

f) Gastos de publicidad.

g) Gastos de transporte del personal.

Dos. Los gastos de transporte de los beneficiarios del proyecto y de sus voluntarios no se
consideraran gastos administrativos.
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4. Los gastos de personal subvencionables seran los originados por la contratacion del
personal (técnico y administrativo) que esté directamente relacionado con la ejecucion de las
actividades de los proyectos subvencionados.

No se considerardn gastos de personal los originados por las actividades realizadas por los
miembros de las juntas directivas de las entidades beneficiarias, en su condicion de tales.

5. En relacion con las dietas y gastos de viajes, solo seran subvencionables los gastos
vinculados a las actividades del proyecto.

6. Solo se subvencionaran gastos de formacion cuando esta no suponga mas del 10 por ciento
del importe total de cada proyecto.

7. No se subvencionaran gastos de naturaleza inventariable ni referidos a la adquisicién de
bienes patrimoniales de las entidades subvencionadas, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 31.6.a) de la Ley General de Subvenciones.

Cuarta. Subcontratacién de las actividades subvencionadas por los beneficiarios.

1. A los efectos de este convenio, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando
concierta con terceros la ejecucion parcial de la actividad que constituye el objeto de la
subvencion. Queda fuera de este concepto la contratacién de aquellos gastos en que tenga que
incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

2. La actividad subvencionada que el beneficiario subcontrate con terceros no excedera del 50
por ciento del importe de la actividad subvencionada.

En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste del proyecto
subvencionado, no aporten valor afiadido al contenido del mismo.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe de la
subvencion y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion estara sometida al
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.

b) Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la
subvencion.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados solo ante el beneficiario, que asumira la total
responsabilidad de la ejecucién de la actividad subvencionada frente a la Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de que
en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites
establecidos en la clausula tercera del presente convenio en cuanto a la naturaleza y cuantia de
gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracién previsto en
el articulo 46 de la Ley General de Subvenciones, para permitir la adecuada verificacion del
cumplimiento de dichos limites.

7. En ningln caso podra concertarse por el beneficiario la ejecucion parcial de las actividades
subvencionadas con:
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a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de la Ley
General de Subvenciones.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacién de la
actividad objeto de contratacion.

c) Intermediarios 0 asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total
de la operacion, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del
trabajo realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes
circunstancias:

1.2 Que la contratacién se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.

2.2 Que se obtenga la previa autorizacion del 6rgano concedente.

e) Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencion en la misma convocatoria y
programa, que no hayan obtenido subvencién por no reunir los requisitos o0 no alcanzar la
valoracion suficiente.

Quinta. Actuaciones previstas.

La entidad Cruz Roja Espafiola en Las Palmas (Oficina Provincial), desarrollara los siguientes
proyectos, objetivos y actividades:

A) Transporte de Comidas sobre Ruedas.
A1) Objetivo:

El proyecto Transporte de Comidas sobre Ruedas tiene como objetivo mejorar la calidad de la
vida de las personas mayores atendiendo a su alimentacion diaria.

A2) Actividades:

Seguimiento, visitas en el domicilio, coordinacion, alimentacién en el domicilio, evaluacion y
seguimiento.

B) Mediacion Social con el Colectivo Sin Techo.

B1) Objetivo:

El proyecto Mediacién Social con el Colectivo Sin Techo tiene como objetivo mejorar las
condiciones de vida de las personas sin hogar de Las Palmas de Gran Canaria a través de la
intervencion directa y la deteccién de sus necesidades.

B2) Actividades:

Trabajo social individualizado, valoracion, informacién, orientacion, mediacion, derivaciones,
seguimientos, formacion y otras actividades de apoyo.

Sexta. Compromisos del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

1. Crédito presupuestario al que se imputa la subvencion. El Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria se obliga a conceder a la entidad Cruz Roja Espafiola en Las Palmas (oficina
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provincial) la cantidad de 240.754,84 euros para la ejecucion, durante el afio 2023, de los
proyectos que a continuacibn se detallan, con cargo a la aplicacibn presupuestaria
06.247/231.00/489.55 denominada “Otras transferencias a familias e instituciones sin fines de
lucro. Cruz Roja Espariola en Las Palmas (oficina provincial)” de los Presupuestos Municipales
del ejercicio 2023.

2. Importe de la subvencion y tanto por ciento del presupuesto del proyecto a financiar por la
entidad, con financiacion propia o a través de otras subvenciones.

Aportacién Subvencién Otros
Proyecto de la entidad del ayuntamiento cofinanciadores Coste total
Mediaciéon Social
con el Colectivo
Sin Techo 12.672,00 euros  105.350,06 euros 118.022,06 euros
Transporte de Comidas
sobre Ruedas 135.404,78 euros 135.404,78 euros
% TOTAL 12.672,00 euros  240.754,84 euros 253.426,84 euros

(5%) (95%) (100%)

3. La subvencidn concedida se abonara, al amparo y con sujecion a lo dispuesto en materia de
abono anticipado de subvenciones en los articulos 34.4 de la Ley 38/2003 y 88.2 de su
Reglamento, de la siguiente forma:

A la firma del presente convenio se iniciaran los tramites pertinentes para el abono del 100%
de la subvencién correspondiente a la anualidad de cada proyecto a subvencionar.

La concesion del abono anticipado quedara condicionado a la existencia de crédito
presupuestario adecuado y suficiente para hacer frente a las obligaciones derivadas del mismo,
debiendo contar con la aprobacion del titular del Area de Gobierno de Presidencia, Hacienda,
Modernizacion y Recursos Humanos.

4. El Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria se obliga a atender, a la mayor brevedad
posible, cualquier duda o consulta relativa a la ejecuciéon del convenio que la entidad plantee.

Séptima. Compromisos de la entidad Cruz Roja en Las Palmas (oficina provincial).

1. Cumplir los objetivos, ejecutar los proyectos, realizar las actividades o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesién de la subvencién durante el afio natural. En este
caso, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

2. Utilizar los cauces de coordinacion que establezca la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, a través de la Seccién de Servicios Sociales.

3. Acreditar, con caracter previo a la firma y a lo largo de toda la vigencia del presente
convenio, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente.

4. Justificar ante la Seccién de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como el cumplimiento de la



884 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Anexo al NUmero 127, viernes 20 de octubre de 2023

finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion mediante la presentacion de
toda aquella documentacion que le sea requerida para la conformacion del oportuno expediente.

5. Someterse en la ejecucion del proyecto a lo siguiente:

- Con caracter general la Intervencion General municipal realizar4 actuaciones de control
financiero permanente de las subvenciones y ayudas concedidas a entidades privadas,
instituciones y asociaciones sin animo de lucro, con el fin de comprobar la correcta aplicacion de
los fondos publicos y su equivalencia con la memoria y acuerdo de concesion, debiéndose
facilitar por las areas la documentacion original, requerida en plazo al beneficiario.

- La Seccion de Servicios Sociales realizar4 actuaciones de control técnico y financiero
permanente de las subvenciones concedidas.

- La entidad beneficiaria queda obligada a atender las actuaciones de comprobacion y facilitar
al Ayuntamiento cuantos datos y documentos se le requieran.

6. Comunicar a la Seccion de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca
y, en todo caso, con anterioridad a la fecha de finalizacién de la ejecucién del proyecto (31 de
diciembre de 2023).

7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario,
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

8. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

9. Proceder al reintegro de las cantidades percibidas en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003.

10. La organizacion debe aportar, como minimo, el 5 por ciento de financiacién propia del
importe de la subvencién concedida por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

11. La entidad podra reformular sus proyectos de conformidad con lo dispuesto en el articulo
27 de la Ley 38/2003. Cualquier reformulacion deberd ser comunicada con anterioridad a la
fecha de finalizacion de la ejecucion del proyecto y, previo informe de los técnicos de la Seccion
de Servicios Sociales, se aceptara o no. En caso de no ser aprobada, el proyecto debera ser
ejecutado con el planteamiento inicial; si la entidad no lo aceptase, se adoptaran las medidas
administrativas oportunas para el cierre del expediente.

En ningdn caso la reformulacion del proyecto supondra un aumento de la subvencién
concedida.

12. Cuando la subvencion del Ayuntamiento supere el 80 por ciento del coste total del
proyecto, las partes podran establecer un protocolo de acceso directo de la poblacién atendida
por los Servicios Sociales municipales.

13. La entidad beneficiaria queda obligada a atender los requerimientos que le pueda hacer el
Ayuntamiento sobre la presentacion, ejecucion y justificacion del proyecto.
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14. Plazos de justificacion técnica y econdémica. El beneficiario queda obligado a justificar la
totalidad del gasto de la actividad objeto de la subvencion en los siguientes plazos:

a) La organizacion deberd presentar a partir de la fecha de la firma del convenio, la justificacion
de los gastos relativos al primer semestre de la ejecucion de los proyectos.

La justificacion del resto de los gastos de ejecucion de los proyectos debera presentarse a 31
de enero de 2024.

b) La parte del coste total del proyecto financiada con fondos propios de la organizacion y la
parte cofinanciada por otras entidades deberan estar justificadas a 31 de enero de 2024.

c) La organizacion deberd presentar el informe de ejecucion del primer semestre con
posterioridad a la firma del convenio.

d) La entidad presentara la memoria técnica de la intervencion realizada a 31 de enero de
2024.

15. Documentacion a aportar para la justificacién técnica y econémica. El beneficiario queda
obligado a justificar el empleo de los fondos percibidos en los plazos establecidos, mediante la
aportacion de la siguiente documentacion:

15.1. Los gastos corrientes y administrativos se justificaran de la siguiente manera:

a) Documento “Gastos Corrientes a Subvencionar por el Ayuntamiento” (Anexo VIl en la Sede
Electrénica). Las facturas deberan reunir los requisitos establecidos en la normativa reguladora
de la materia. Dichas facturas tendran relacionando todos y cada uno de los gastos agrupados
por proveedores (segun el orden de los conceptos descritos en el presupuesto), y expedidas a
nombre de la entidad perceptora de la subvencion, especificando detalladamente el material
suministrado o el servicio prestado y la identificacién completa del empresario o profesional que
realiza la obra, presta el servicio 0 el suministro, haciendo constar su nimero de identificacion
fiscal. Asimismo, se presentard acompafadas de los justificantes de pago acreditativos de que
se ha efectuado el abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago
al contado si procede.

Este documento debera ser enviado también en formato hoja de célculo a la siguiente cuenta
de correo electrénico utsge@laspalmasgc.es

b) Documento “Gastos Corrientes de Fondos Propios y Cofinanciacion” (Anexo IX en la Sede
Electrénica).

Los gastos de esta naturaleza financiados con fondos propios otorgados al amparo del
presente convenio, deberan justificarse mediante las facturas, relacionando todos y cada uno de
los gastos agrupados por proveedores (segun el orden de los conceptos descritos en el
presupuesto). Se acompafiaran los justificantes de pago acreditativos de que se ha efectuado el
abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago al contado si
procede.

En el caso de la cofinanciacién, los gastos deberan presentarse a través de este anexo como
cuenta justificativa, relacionando todos y cada uno de ellos agrupados por entidades
cofinanciadoras, descritos en el presupuesto segun los conceptos. EI Ayuntamiento podra
solicitar en cualquier momento a la organizacion la documentacion referida a esta cofinanciacion.
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Este documento deber& ser enviado también en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta
de correo electronico utsge@laspalmasgc.es

¢) Documento “Gastos de Personal a subvencionar por el Ayuntamiento” (Anexo X en la Sede
Electrénica). Dichos gastos deberan justificarse acompafiado de la siguiente documentacion:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.

- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacibn nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en este anexo y los
justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.

Este anexo, debe estar firmado por una gestoria o0 asesoria laboral donde se describan los
costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por coste
empresarial el importe bruto de la nédmina més el coste empresarial de Seguridad Social.
También debera ser enviado en formato hoja de célculo a la siguiente cuenta de correo
electrénico utsge@laspalmasgc.es

d) Documento “Gastos de Personal de Fondos Propios y Cofinanciacién” (Anexo Xl en la Sede
Electrénica). Los gastos financiados con fondos propios se deberan justificar acompafiado de la
documentacion siguiente:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.

- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacion nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en este anexo y los
justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.

En el caso de la cofinanciacion, los gastos deberan presentarse a través de este anexo como
cuenta justificativa, relacionando el personal justificado y agrupado por cada una de las
entidades cofinanciadoras. ElI Ayuntamiento podra solicitar en cualquier momento a la
organizacioén la documentacion referida a esta cofinanciacion.

Este anexo debe estar firmado por una gestoria o asesoria laboral donde se describan los
costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por coste
empresarial el importe bruto de la némina mas el coste empresarial de Seguridad Social.
También debera ser enviado en formato hoja de célculo a la siguiente cuenta de correo
electronico utsge@laspalmasgc.es

e) Si existiesen facturas de alquileres, se deberan presentar acompafiadas del modelo 115 con
el justificante de pago de la retencion realizada, tanto en la subvencion recibida del ayuntamiento
y de los fondos propios.

f) En el caso de viajes, solo se incluiran los gastos de desplazamientos derivados de las
actividades programadas en el proyecto. Este gasto debera justificarse mediante:

- Factura expedida por la agencia de viajes.
- Billete acreditativo del viaje realizado.

- Informe técnico de la actividad.
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- Justificante de pago.

g) Los gastos por dietas solo incluiran los costes de alimentacion y alojamiento, y deberan
acreditarse mediante las correspondientes facturas.

h) Los gastos de transporte deberén justificarse mediante:
- Factura expedida por la empresa con la que se contrate el transporte.
- Billete o tique acreditativo del transporte.

- Informe técnico donde se explique la vinculacion del transporte a las actividades del proyecto
y el itinerario a seguir.

- Justificante de pago.

15.2. Los justificantes presentados se marcaran con una estampilla (anulacién), indicando en la
misma, la subvencién para cuya justificacion han sido presentados y si el importe del justificante
se imputa total o parcialmente a la subvencién, en cuyo caso se indicard ademas la cuantia
exacta gque resulte afectada por la subvencion (articulo 73.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones). Se refiere tanto
a la subvenciéon municipal como a los fondos propios recogidos en los documentos anexos al
presente convenio.

15.3. El Ayuntamiento podra solicitar cualquier otra documentacién complementaria que se
considere oportuna para la justificacion econémica del proyecto.

15.4. La ejecucion técnica del proyecto se acreditara de la siguiente manera:

a) Informe de ejecucién del primer semestre segin modelo del documento “Informe Semestral’
(Anexo VIl en la Sede Electronica).

b) Memorias y evaluacion del proyecto finalizado segun modelo del documento “Memoria
Técnica” (Anexo V, en la Sede Electronica).

c) Cualquier otra documentaciébn complementaria que se considere oportuna para la
justificacion de la ejecucion del proyecto conforme a los objetivos planteados.

15.5. La documentacion necesaria para la conformacién del expediente, segun lo establecido
en los parrafos anteriores, se presentara a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, en virtud de lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octava. Compensacion entre partidas.

Las partidas de gastos que integran el plan de financiacion de la actuacion objeto de
subvencion, podran compensarse entre si, a efectos de su justificacion, con un limite del 10 por
ciento, sin que en ningun caso dicha compensacion conlleve una alteracion del coste total del
programa, ni incremente los gastos administrativos de tal manera que excedan del 10 por ciento
permitido.

Novena. Pagos anticipados y régimen de garantias.

1. Se establece el abono anticipado de la subvencion, ya que el articulo 88.2 del Real decreto
887/2006 establece que “con caracter general, salvo que las bases reguladoras establezcan lo
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contrario y en funcion de las disponibilidades presupuestarias, se realizaran pagos anticipados
en los términos y condiciones previstos en el articulo 34.4. de la Ley General de subvencién en
los supuestos de subvenciones destinadas a financiar proyectos o programas de accién social y
cooperacion internacional que se concedan a entidades sin fines lucrativos o a federacion,
confederaciones o agrupaciones de las mismas, asi como subvenciones a otras entidades
beneficiarias siempre que no dispongan de recursos suficientes para financiar transitoriamente la
ejecucion de las actividades subvencionadas”. Se entiende que este es el caso de la Entidad
Cruz Roja Espafiola en Las Palmas (Oficina Provincial), que lo justifica en el documento solicitud
presentada, de fecha de de 2023, con numero de registro de entrada.

2. Las entidades no lucrativas que desarrollen proyectos o programas de accion social estan
exoneradas de la constitucion de garantia, a tenor de lo dispuesto en el articulo 42.2.d) del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Décima. Compatibilidades e incompatibilidades.

La subvencion concedida para la ejecucién de los proyectos serd compatible con cualquier
subvencion, ayuda, ingreso o recurso para la misma finalidad, procedente de cualquier
administracibn o ente publico o privado, nacional, de la Union Europea o de organismos
internacionales, siempre y cuando la suma total de las subvenciones solicitadas no supere el
coste total del proyecto.

Undécima. Mecanismos de seguimiento de la ejecucion del convenio.

1. El Ayuntamiento comprobara la adecuada justificacion de la subvencién, asi como la
realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinan la concesion o
disfrute de la subvencion.

Asimismo, el Ayuntamiento podra solicitar los informes y datos que estime convenientes y
supervisar las actividades que se lleven a efecto, pudiendo proponer lineas de actuacién
alternativas a las planteadas en funcién de las necesidades sociales del momento.

2. La entidad debera facilitar periodicamente el grado de cumplimiento de los programas, a
través del informe de ejecucién, de acuerdo con el calendario e instrucciones de seguimiento
gue a tal efecto se dicten por el Ayuntamiento.

3. En todo aquello no regulado expresamente en el presente convenio sera de aplicaciéon lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento que la desarrolla.

Duodécima. Procedimiento de reintegro.

Cuando concurra alguna causa que diere lugar al reintegro de los fondos percibidos, se seguira
el procedimiento previsto en la Ley 38/2003.

Decimotercera. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por parte de la organizacién, y por
aplicacion de lo dispuesto en esta materia en la Ley 38/2003, el Ayuntamiento ejercera las
acciones administrativas y, en su caso, penales que se estimen pertinentes, sin perjuicio de la
suspension cautelar de la aportacion municipal y la exigencia de devolucion inmediata de la
subvencion.
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Decimocuarta. Relacion laboral.

El tipo de vinculo que relacione a la organizacion con el personal propio adscrito al
desarrollo/ejecucion del proyecto subvencionado serd definido libremente por la misma, sin que
la concesion de la subvencion implique la existencia de nexo juridico laboral alguno entre el
referido personal al servicio de la organizacion y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria.

Decimoquinta. Vigencia.

La ejecucion del proyecto objeto del presente convenio tendra caracter anual y su vigencia se
extiende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

Decimosexta. Extincion.

1. Este convenio podra extinguirse por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Seradn causas de resolucion las siguientes: el acuerdo de las partes firmantes; el
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las partes
firmantes; por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio; o por cualquier otra causa
distinta de las anteriores prevista en el texto del convenio o en otras leyes.

3. Se establece expresamente como causa de resolucibn que la organizaciébn no haya
cumplido con todos los requisitos de ejecucion y justificacion del proyecto, en el ejercicio
anterior, afilo 2022, de forma que debera reintegrarse la subvencion concedida en caso de que
no se subsanen los defectos detectados.

Decimoséptima. Publicidad.

1. Cuando se haga difusién y publicidad a través de cualquier medio de comunicacion de las
acciones concertadas mediante el presente convenio, habra que hacerse constar expresamente
gue las mismas son subvencionadas por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

2. En el supuesto de que se editen folletos o publicaciones con cargo al programa
subvencionado, la entidad quedara obligada a enviar al Ayuntamiento, al menos, dos ejemplares
de cada publicacion.

3. Asimismo, la entidad debera informar a los Centros Municipales de Servicios Sociales de la
red basica donde se lleven a cabo los programas, de las actividades y servicios que resulten de
los mismos.

4. La concesion de la subvencion que conlleva la formalizacién del presente convenio debera
ser objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Decimoctava. Caracter administrativo del convenio y sometimiento a la Jurisdiccidon
Contencioso Administrativa de las posibles cuestiones litigiosas surgidas sobre su contenido y
aplicacion.

Las partes se someten en las posibles cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre el
contenido y aplicacion del presente convenio de colaboracion, de naturaleza administrativa, a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
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Y en prueba de conformidad y para la debida constatacion de todo lo acordado, las partes
firman el presente documento, junto con el fedatario interviniente, en la fecha que resulta de las
firmas electrénicas incorporadas al mismo.

POR CRUZ ROJA ESPANOLA EN LAS PALMAS (OFICINA PROVINCIAL):

EL SECRETARIO, Carlos Fernando Ravelo Vega.

POR EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA:

LA CONCEJALA DE GOBIERNO DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE,
DEPORTIVO E IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD
(Decreto 26777/2023, de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, Antonio José Mufiecas Rodrigo.

ANEXO (1)

MEMORIA TECNICA

=

. ldentificacion.

N

. Ubicacion geogréfica.

w

. Area en la que se enmarca la entidad y el proyecto/programa a subvencionar.

4. Alineamiento estratégico.

ol

. Objetivos generales y especificos del proyecto/programa.

6. Beneficiarios (nUmero estimado/nimero atendido).

7. Actuaciones/actividades del proyecto/programa.

* Actividad/metas (resultados esperados).

* Descripcion de la estructura la intervencion.

* Relacion de intervenciones.

8. Coordinaciones (Incluir reuniones periédicas, si se han realizado actividades conjuntas,
protocolos de derivacion y/o intervenciones consensuadas. No se incluyen llamadas telefonicas
ni colaboraciones de empresas, donativos en especie y/o entradas.)

9. Metodologia.

10. Resumen personal contratado.

11. Voluntariado asignado al proyecto/programa a subvenciones.

12. Recursos.

13. Presupuesto y financiacion.
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14. Evaluacién cualitativa del proyecto/programa (se debera analizar el trabajo en su conjunto y
contestar a las siguientes preguntas).

14.1. Del proceso adoptado en el proyecto / programa.
¢ Responde el marco estratégico del proyecto a los objetivos del mismo? SI /NO ¢ Porqué?

¢, Se ha trabajado en equipo a lo largo del desarrollo del proyecto? SI / NO ¢De qué manera se
ha hecho?

¢,Coémo evalla el proceso adoptado en la ejecucién del proyecto?
Regular Bueno Muy Bueno Excelente ¢ Por qué?

Las actividades realizadas ¢coinciden con las planificadas en el cronograma al inicio del
proceso? SI/NO ¢ porqué?

¢, Se reformularon/ampliaron dichas actividades? SI/NO ¢ Cuéles? ¢ Porqué?

¢Existe un diagnéstico previo de la realidad del area en que esta enmarcada la entidad?
(discapacidad, sociosanitaria, etc., ...) Sl (aportarlo)/ NO ¢ Porqué?

¢, Se ha trabajado en red con otras entidades? S NO ¢ Porqué?
14.2. De los resultados obtenidos.

¢,Cémo ha beneficiado el proyecto a los beneficiarios? ¢se ha modificado la situacion de
partida?, ¢y en su ambiente?.

¢ Como afecta al desarrollo del proyecto el retraso en el cobro de la subvencion municipal?

¢ Cbémo los resultados obtenidos hasta el momento en el proyecto enriquecen la programacion
de actividades y la mejora y posibles cambios para la siguiente convocatoria?

¢ Qué herramientas/instrumentos se utilizan para el seguimiento en el proceso de intervencion
y evolucion de cada usuario o beneficiario del proyecto? (aportar modelos). ¢ Estas herramientas
les han ayudado en el desempefio del trabajo?

14.3. Otros factores de analisis.

¢ Cudles son los factores internos y externos qué obstaculizaron o facilitaron este proceso?

¢, Cuales son las buenas practicas que se derivan del proceso?

14.4. Con respecto a la coordinacion entre el Tercer Sector y el Ayuntamiento.

¢ Coémo valora la relacion institucional con el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria?
En relacién a la utilizacion de la sede electrénica, coordinacién con los técnicos municipales,

comunicacion y disponibilidad de los técnicos para solventar dudas, etc.....

¢ Como valora la celebracion de las Jornadas Formativas anuales? Sugerencias de temas a
tratar en las siguientes jornadas a celebrar.

14.5. Aspectos que se pueden mejorar dentro del programa/proyecto de cara al afio que viene
una vez revisada la evaluacion.
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14.6. Observaciones / comentarios generales.
Las Palmas de Gran Canaria, a veintinueve de septiembre de dos mil veintitrés.

EL SECRETARIO DE CRUZ ROJA ESPANOLA EN LAS PALMAS (OFICINA PROVINCIAL),
Carlos Fernando Ravelo Vega.

LA CONCEJALA DE GOBIERNO DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE,
DEPORTIVO E IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD
(Decreto 26777/2023, de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, Antonio José Mufiecas Rodrigo.

(1) Los apartados del presente anexo se corresponden con el Anexo V “Diseno del Proyecto en
la Sede Electrénica”.
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ANEXO

INFORME SEMESTRAL

1.- DATOS DE LA ENTIDAD:

1.1. Entidad, programa /proyecto subvencionado.
1.2 Direccion.

1.3. Teléfono.

1.4. Correo electrénico.

1.5. Persona de referencia/cargo que ocupa.

2.- INTERVENCION REALIZADA:

2.1 Objetivos y acciones ejecutadas en el frimestre.
2.2. Dificultades y avances.

2.3. Adaptaciones efectuadas.

2.4. Datos estadisticos de poblacién atendida.

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS DEL PROYECTO

EDAD TOTAL

No

012 1318 19-30 3140 | 41-50 51-60 61-70 Hombres Mujeres Binarias

N°©

%

ESTADO CIVIL
i Unién legal /
Selieria % Convivencia %
Divorcio / Cese )
convivencia % Viudedad %
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NIVEL DE ESTUDIOS

Con estudios
% ~ primarios %
incompletos

No leen ni
escriben

Con certificado Con Graduado

escolar % es:_:olar [} %

equivalente

Con Graduado Bachillerato, (FP o

en ES.0. % Ciclos Form.) %

i Con estudios

No leen ni ) .

escriben % ~ primarios %

incompletos

Con certificado Con Graduado

escolar % espolar [¢] %
equivalente
Con Graduado Bachillerato, (FP ©
en E.S.0. % Ciclos Form.) %

SITUACION LABORAL

Inactivos :
menores
tutelados, amas o Parados %
de casa,
pensionistas

Activos con
empleo % Ctras... %
remunerado
GRADO DE DISCAPACIDAD
Entre Oy el Entre el 26y el
25% % 50% %
Entre el 51
o % +75% %

2.5. Derivaciones procedentes de los servicios sociales municipales. (describir
si hay alguna coordinacién, nimero de casos derivados, reuniones entre
ambos recursos, etc.).

3.- OBSERVACIONES:

Las Palmas de Gran Canaria mediante fecha y firma electrénica.
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Area de Gobierno de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad,
Diversidad, Participacién Ciudadanay Juventud

Servicio de Bienestar Social
Seccion de Servicios Sociales

ANUNCIO
29
CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA' Y LA
ENTIDAD OBRA SOCIAL DE ACOGIDA Y DESARROLLO, PARA LA EJECUCION, DURANTE
EL ANO 2023, DEL PLAN GENERAL DE INTERVENCION CON PERSONAS
DESFAVORECIDAS.

En Las Palmas de Gran Canaria, las partes que seguidamente intervienen, mediante
comparecencia digital y en la fecha que resulta de las firmas electrénicas incorporadas al
documento.

REUNIDOS

De una parte, en representacion del Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria,
dofia Maria del Carmen Vargas Palmés, Concejala de Gobierno del Area de Bienestar Social,
Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacién Ciudadana y Juventud, en virtud del
Decreto de la Alcaldesa nimero 26777/2023, de 26 de junio; y el Secretario General Técnico de
la Junta de Gobierno de la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria, por sustitucién el Oficial
Mayor don Domingo Arias Rodriguez, segun Resolucién nimero 2656 de 30 de enero de 2017,
actuando como fedatario publico, de conformidad con lo establecido en la disposicién adicional
octava, letra d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, (en
adelante Ayuntamiento).

Y de otra, en nombre y representacion de la Obra Social de Acogida y Desarrollo, don Jesus
Antonio Garcia Barriga, en calidad de presidente, continuando en su cargo, y siendo elegido en
Sesion Extraordinaria, en Asamblea General, celebrada los dias 4 y 5 de marzo de 2021, segun
certifica dofia Dora Benitez Rodriguez, en calidad de secretaria, en fecha 24 de mayo de 2023,
con registro de entrada namero 77217.

Ambas partes, que actlan en razdn de sus respectivos cargos, se reconocen, mutua y
reciprocamente, la capacidad legal necesaria para la formalizacion del presente convenio y, a tal
efecto

EXPONEN
Primero.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, establece que “el Municipio, para la gestion de sus intereses y en
el &mbito de sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios publicos que
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal” (articulo 25.1).
Asimismo establece que “el Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los
términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes
materias .... €) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social. (articulo 25.2), en relacion con lo
establecido en la Ley 7/2015, de uno de abril, de los Municipios de Canarias, publicada en el
Boletin Oficial de Canarias niimero 70, de 14 de abril de 2015.
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El articulo 10.1 de la Ley 7/2015 establece que “Son competencias propias del municipio
aquellas cuya titularidad le atribuyen las leyes del Estado y las de la Comunidad Auténoma de
Canarias. Estas Ultimas asigharan a los municipios toda competencia que se aprecie que afecta
preponderantemente al circulo de intereses municipales”. Por su parte, el articulo 11 de este
mismo cuerpo legal establece que “Sin perjuicio de lo previsto en la legislacion basica, los
municipios canarios asumiran, en todo caso, las competencias que les asignen como propias las
leyes sectoriales de la Comunidad Auténoma de Canarias sobre las siguientes materias:.. n)
Servicios Sociales ...".

Segundo.

El articulo 47 de la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, establece
gue "Corresponde a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias, a los Cabildos
Insulares y a los municipios ejercer las competencias en materia de Servicios Sociales de
acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia de Canarias, en esta ley y su desarrollo
reglamentario y en la Legislacién sobre Régimen Local, de manera que se asegure el correcto
funcionamiento del Sistema Publico de Servicios Sociales en el conjunto del archipiélago".

El Sistema Publico de Servicios Sociales de la Comunidad Autbnoma de Canarias aparece
definido en la Ley 16/2019, en cuyo articulo uno se define su objeto en los siguientes términos:
"La presente ley tiene por objeto:

1. Promover y garantizar en la Comunidad Autbnoma de Canarias el derecho de acceso, en
condiciones de igualdad, a un Sistema Publico de Servicios Sociales de caracter Universal y
hacer efectivo el derecho subjetivo a los Servicios y Prestaciones del Sistema de Servicios
Sociales de Responsabilidad Publica en las condiciones y términos especificamente previstos
para cada uno de ellos.

2. Configurar un Sistema Publico de Servicios Sociales que dé respuesta a las necesidades de
las personas, las familias y demas unidades de convivencia, potenciando su autonomia y calidad
de vida.

3. Ordenar y regular el papel de la iniciativa privada en materia de Servicios Sociales,
estableciendo el marco normativo general de su actividad, asi como las condiciones para su
participacion subsidiaria y complementaria en el Sistema Publico de Servicios Sociales de
Canarias.

4. Garantizar una atencion integrada y coordinada respecto de todas las actuaciones publicas
en materia de Servicios Sociales. A tal fin, se estableceran los mecanismos necesarios para
promover el trabajo en red con el resto de areas de gestion administrativa, asi como con todas
aguellas actuaciones y recursos de la iniciativa social.

5. Asegurar que los servicios sociales se presten en las mejores condiciones de calidad con
base en los requisitos y estandares de atenciébn que se determinen, asegurando unas
condiciones de vida dignas y adecuadas a todas las personas".

Tercero.

El articulo 5 de la Ley 7/1985, dispone que para el cumplimiento de sus fines y en el ambito de
Sus respectivas competencias, las entidades locales, de acuerdo con la Constitucién y las leyes,
tendrén plena capacidad juridica para celebrar contratos. Asimismo, el articulo 86 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun dispone que las
Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o contratos con
personas tanto de derecho publico como privado, siempre que no sean contrarios al
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Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por
objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y Régimen
Juridico Especifico que en cada caso prevea la disposicién que lo regule.

Cuarto.

La firma del presente convenio, sin la observancia del procedimiento de concurrencia
competitiva, establecido como norma general en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se realiza por aplicacién lo dispuesto en la letra a) del punto 2 del articulo 22
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y ello por el caracter singular del trabajo de la
entidad Obra Social de Acogida y Desarrollo, con un marcado caracter de interés publico y
social, ya que la entidad es la que cuenta con mayor nimero de plazas alojativas para el
colectivo sin techo del municipio, por encima de las plazas municipales.

La entidad lleva trabajando con el colectivo sin hogar desde hace mas de 20 afios, siendo una
referencia en el municipio para estas personas, acometiendo un proceso integral de
recuperacion fisico, mental y sociolaboral de las personas ubicadas en sus diferentes centros.

Por todo lo expuesto, se considera una entidad de referencia y Unica en la materia.
Quinto.

El Plan General de Intervencién con personas desfavorecidas tiene como objetivo lograr que
las personas del colectivo sin hogar que son acogidas en la Obra Social de Acogida y Desarrollo
(OSDAD) puedan tener un alojamiento y los medios necesarios para cubrir sus necesidades
basicas méas inmediatas, participen en las terapias y talleres que se les ofrecen y garanticen la
formacion necesaria para favorecer la insercion laboral que le ayude a garantizar la
incorporacion a la sociedad de la que participan.

Sexto.

Las partes concertantes son: la entidad Obra Social de Acogida y Desarrollo (OSDAD),
representada por don Jesus Antonio Garcia Barriga, y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria, representada por dofia Maria del Carmen Vargas Palmés.

Séptimo.

Que mediante el acuerdo nimero 09 de la sesion ordinaria de la Junta de Gobierno de la
Ciudad celebrada el dia 14 de septiembre de 2023, se aprobo el texto integro del presente
convenio y el gasto que su financiacién conlleva que asciende a un total de 242.090,28 euros
para el afio 2023.

Por lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio que se regira por las
siguientes

CLAUSULAS

Primera. Definicion del objeto de las subvenciones y régimen juridico.

1. El presente convenio tiene por objeto financiar a la entidad sin fin lucrativo Obra Social de
Acogida y Desarrollo para la ejecucion del proyecto “Plan General de Intervencion con personas

desfavorecidas” en 2023.

2. El marco juridico del presente convenio estara constituido, basicamente, por:



902 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Anexo al NUmero 127, viernes 20 de octubre de 2023

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria 2023.

Segunda. Ambito de aplicacion.

El ambito de aplicacion del convenio es el municipio de Las Palmas de Gran Canaria.

Tercera. Gastos subvencionables.

1. Se consideran gastos subvencionables, a los efectos del presente convenio, aquellos que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen

durante el periodo de ejecucion del proyecto.

2. Se financiaran los gastos corrientes que estén vinculados directamente a la ejecucion del
proyecto.

3. Se financiaran como gastos administrativos un maximo del 10 por ciento del coste total de
cada proyecto, con la extension siguiente:

Uno. Se consideraran exclusivamente gastos administrativos los relacionados a continuacioén:
a) Gastos de alquiler.

b) Suministros (agua, luz, teléfono, correo, fax, Internet).

c¢) Material informatico y de oficina.

d) Seguros, asesorias, auditorias, implantacion de programas de calidad, etc.

e) Gastos de mantenimiento del espacio.

f) Gastos de publicidad.

g) Gastos de transporte del personal.

Dos. Los gastos de transporte de los beneficiarios del proyecto y de sus voluntarios no se
consideraran gastos administrativos.

4. Los gastos de personal subvencionables seran los originados por la contratacion del
personal (técnico y administrativo) que esté directamente relacionado con la ejecucién de las
actividades de los proyectos subvencionados.

No se consideraran gastos de personal los originados por las actividades realizadas por los
miembros de las juntas directivas de las entidades beneficiarias, en su condicion de tales.

5. En relacion con las dietas y gastos de viajes, solo seran subvencionables los gastos
vinculados a las actividades del proyecto.
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6. Solo se subvencionaran gastos de formacion cuando esta no suponga mas del 10 por ciento
del importe total de cada proyecto.

7. No se subvencionaran gastos de naturaleza inventariable ni referidos a la adquisicién de
bienes patrimoniales de las entidades subvencionadas, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 31.6.a) de la Ley General de Subvenciones.

Cuarta. Subcontratacion de las actividades subvencionadas por los beneficiarios.

1. A los efectos de este convenio, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando
concierta con terceros la ejecucion parcial de la actividad que constituye el objeto de la
subvencion. Queda fuera de este concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que
incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

2. La actividad subvencionada que el beneficiario subcontrate con terceros no excedera del 50
por ciento del importe de la actividad subvencionada.

En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste del proyecto
subvencionado, no aporten valor afiadido al contenido del mismo.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe de la
subvencion y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacién estara sometida al
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.

b) Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la
subvencion.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados solo ante el beneficiario, que asumira la total
responsabilidad de la ejecucién de la actividad subvencionada frente a la Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de que
en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites
establecidos en la clausula tercera del presente convenio en cuanto a la naturaleza y cuantia de
gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracion previsto en
el articulo 46 de la Ley General de Subvenciones, para permitir la adecuada verificacion del
cumplimiento de dichos limites.

7. En ningln caso podréa concertarse por el beneficiario la ejecucion parcial de las actividades
subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de la Ley
General de Subvenciones.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la
actividad objeto de contratacion.

c) Intermediarios 0 asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total
de la operacién, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del
trabajo realizado o los servicios prestados.
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d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes
circunstancias:

1.2 Que la contratacién se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.

2.2 Que se obtenga la previa autorizacion del 6rgano concedente.

e) Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencion en la misma convocatoria y
programa, que no hayan obtenido subvencién por no reunir los requisitos o0 no alcanzar la
valoracion suficiente.

Quinta. Actuaciones previstas.
La Obra Social de Acogida y Desarrollo desarrollara el proyecto, y objetivo siguientes:
- “Plan General de Intervencion con Personas Desfavorecidas”,

- Objetivo: Lograr que las personas sin hogar que son acogidas en la Obra Social de Acogida y
Desarrollo, tengan los medios necesarios para cubrir las necesidades basicas, adquieran
habilidades que les permitan desarrollar un modo de vida saludable en convivencia con otras
personas y reciban la orientacién y formacién necesarias para alcanzar el mayor nivel de
autonomia funcional que le permitan sus capacidades.

- Actividades:

Recepcidn de entrevistas diagndsticas, derivacion o acogida.

Asistencia médica-psiquiatrica.

Recogida, estudio y seleccion de las solicitudes de ingreso presentadas.
Elaboracion Historia Social.

Asesoramiento sociofamiliar. Refuerzo de redes de apoyo existentes.
Gestion documentaria.

Servicio de Atencion de Calle.

Sexta. Compromisos del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

1. Crédito presupuestario al que se imputa la subvencion. El Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria se obliga a conceder a la entidad Obra Social de Acogida y Desarrollo la cantidad
de 242.090,28euros para la ejecucion, durante el afio 2023, del proyecto que a continuacion se
detalla, con cargo a la aplicacion presupuestaria 06.247/231.00/489.57 denominada “Otras
transferencias a familias e instituciones sin fines de lucro. Obra Social de Acogida y Desarrollo”,
de los Presupuestos Municipales del ejercicio 2023.
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2. Importe de la subvencién y tanto por ciento del presupuesto del proyecto a financiar por la
entidad, con financiaciéon propia o a través de otras subvenciones.

Aportacion Subvencién Otros
Proyecto de laentidad del ayuntamiento cofinanciadores Coste total
Plan General de
Intervencién con
Personas
Desfavorecidas de 419.576,79 euros 242.090,28 euros 338.008 euros 999.675,07 euros
la OSDAD (41,97%) (24,22%) (33,81%)

3. La subvencidn concedida se abonara, al amparo y con sujecion a lo dispuesto en materia de
abono anticipado de subvenciones en los articulos 34.4 de la Ley 38/2003 y 88.2 de su
Reglamento, de la siguiente forma:

A la firma del presente convenio se iniciaran los tramites pertinentes para el abono del 100%
de la subvencién correspondiente a la anualidad de cada proyecto a subvencionar.

La concesion del abono anticipado quedara condicionado a la existencia de crédito
presupuestario adecuado y suficiente para hacer frente a las obligaciones derivadas del mismo,
debiendo contar con la aprobacion del titular del Area de Gobierno de Presidencia, Hacienda,
Modernizacién y Recursos Humanos.

4. El Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria se obliga a atender, a la mayor brevedad
posible, cualquier duda o consulta relativa a la ejecucién del convenio que la entidad plantee.

Séptima. Compromisos de la entidad Obra Social de Acogida y Desarrollo.

1. Cumplir los objetivos, ejecutar los proyectos, realizar las actividades o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesién de la subvencién durante el afio natural. En este
caso, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

2. Utilizar los cauces de coordinacién que establezca la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacién Ciudadana y
Juventud, a través de la Seccién de Servicios Sociales.

3. Acreditar, con caracter previo a la firma y a lo largo de toda la vigencia del presente
convenio, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente.

4. Justificar ante la Seccién de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, el cumplimiento de los requisitos y condiciones asi como el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesién o disfrute de la subvencion mediante la presentacion de
toda aquella documentacion que le sea requerida para la conformacion del oportuno expediente.

5. Someterse en la ejecucién del proyecto a lo siguiente:

- Con caracter general la Intervencion General municipal realizara actuaciones de control
financiero permanente de las subvenciones y ayudas concedidas a entidades privadas,
instituciones y asociaciones sin animo de lucro, con el fin de comprobar la correcta aplicacion de
los fondos publicos y su equivalencia con la memoria y acuerdo de concesion, debiéndose
facilitar por las areas la documentacion original, requerida en plazo al beneficiario.
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- La Seccion de Servicios Sociales realizar4 actuaciones de control técnico y financiero
permanente de las subvenciones concedidas.

- La entidad beneficiaria queda obligada a atender las actuaciones de comprobacién y facilitar
al Ayuntamiento cuantos datos y documentos se le requieran.

6. Comunicar a la Seccion de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca
y, en todo caso, con anterioridad a la fecha de finalizacion de la ejecucion del proyecto (31 de
diciembre de 2023).

7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable al beneficiario,
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

8. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

9. Proceder al reintegro de las cantidades percibidas en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003.

10. La organizacién debe aportar, como minimo, el 5 por ciento de financiacion propia del
importe de la subvencion concedida por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

11. La entidad podra reformular sus proyectos de conformidad con lo dispuesto en el articulo
27 de la Ley 38/2003. Cualquier reformulacion deberda ser comunicada con anterioridad a la
fecha de finalizacion de la ejecucion del proyecto y, previo informe de los técnicos de la Seccidn
de Servicios Sociales, se aceptard o no. En caso de no ser aprobada, el proyecto debera ser
ejecutado con el planteamiento inicial; si la entidad no lo aceptase, se adoptaran las medidas
administrativas oportunas para el cierre del expediente.

En ningln caso la reformulacién del proyecto supondra un aumento de la subvencidn
concedida.

12. Cuando la subvencion del Ayuntamiento supere el 80 por ciento del coste total del
proyecto, las partes podran establecer un protocolo de acceso directo de la poblacion atendida
por los Servicios Sociales municipales.

13. La entidad beneficiaria queda obligada a atender los requerimientos que le pueda hacer el
Ayuntamiento sobre la presentacién, ejecucion y justificacion del proyecto.

14. Plazos de justificacion técnica y econémica. El beneficiario queda obligado a justificar la
totalidad del gasto de la actividad objeto de la subvencion en los siguientes plazos:

a) La organizacion deber& presentar con posterioridad a la firma del convenio, la justificacion
de los gastos relativos al primer semestre de la ejecucion de los proyectos.

La justificacion del resto de los gastos de ejecucion del proyecto debera presentarse antes del
31 de enero de 2024.
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b) La parte del coste total del proyecto financiada con fondos propios de la organizacion y la
parte cofinanciada por otras entidades deberan estar justificadas a 31 de enero de 2024.

c) La organizacion deberd presentar el informe de ejecucién del primer semestre, con
posterioridad a la firma del convenio.

d) La entidad presentara la memoria técnica de la intervencion realizada a 31 de enero de
2024.

15. Documentacion a aportar para la justificacion técnica y econdémica. El beneficiario queda
obligado a justificar el empleo de los fondos percibidos en los plazos establecidos, mediante la
aportacion de la siguiente documentacion:

15.1. Los gastos corrientes y administrativos se justificaran de la siguiente manera:

a) Documento “Gastos Corrientes a Subvencionar por el Ayuntamiento” (Anexo VIl en la Sede
Electrénica). Las facturas deberan reunir los requisitos establecidos en la normativa reguladora
de la materia. Dichas facturas tendran relacionando todos y cada uno de los gastos agrupados
por proveedores (segun el orden de los conceptos descritos en el presupuesto), y expedidas a
nombre de la entidad perceptora de la subvencion, especificando detalladamente el material
suministrado o el servicio prestado y la identificacibn completa del empresario o profesional que
realiza la obra, presta el servicio o el suministro, haciendo constar su nimero de identificacion
fiscal. Asimismo, se presentard acompafiadas de los justificantes de pago acreditativos de que
se ha efectuado el abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago
al contado si procede.

Este documento deberd ser enviado también en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta
de correo electrénico utsge@laspalmasgc.es

b) Documento “Gastos Corrientes de Fondos Propios y Cofinanciacion” (Anexo IX en la Sede
Electrénica).

Los gastos de esta naturaleza financiados con fondos propios otorgados al amparo del
presente convenio, deberan justificarse mediante las facturas, relacionando todos y cada uno de
los gastos agrupados por proveedores (segun el orden de los conceptos descritos en el
presupuesto). Se acompafaran los justificantes de pago acreditativos de que se ha efectuado el
abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago al contado si
procede.

En el caso de la cofinanciacién, los gastos deberan presentarse a través de este anexo como
cuenta justificativa, relacionando todos y cada uno de ellos agrupados por entidades
cofinanciadoras, descritos en el presupuesto segun los conceptos. EI Ayuntamiento podra
solicitar en cualquier momento a la organizacion la documentacion referida a esta cofinanciacion.

Este documento debera ser enviado también en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta
de correo electrénico utsge@laspalmasgc.es

c) Documento “Gastos de Personal a subvencionar por el Ayuntamiento” (Anexo X en la Sede
Electrénica). Dichos gastos deberan justificarse acompafado de la siguiente documentacion:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.
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- Recibo de liquidacién de cotizaciones, y relacion nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en este anexo y los
justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.

Este anexo, debe estar firmado por una gestoria 0 asesoria laboral donde se describan los
costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por coste
empresarial el importe bruto de la ndbmina mas el coste empresarial de Seguridad Social.
También deberd ser enviado en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta de correo
electronico utsge@laspalmasgc.es

d) Documento “Gastos de Personal de Fondos Propios y Cofinanciacién” (Anexo Xl en la Sede
Electrénica). Los gastos financiados con fondos propios se deberan justificar acompafiado de la
documentacion siguiente:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.

- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacibn nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en este anexo y los
justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.

En el caso de la cofinanciacién, los gastos deberan presentarse a través de este anexo como
cuenta justificativa, relacionando el personal justificado y agrupado por cada una de las
entidades cofinanciadoras. El Ayuntamiento podra solicitar en cualquier momento a la
organizacion la documentacion referida a esta cofinanciacion.

Este anexo debe estar firmado por una gestoria 0 asesoria laboral donde se describan los
costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por coste
empresarial el importe bruto de la ndmina mas el coste empresarial de Seguridad Social.
También debera ser enviado en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta de correo
electrénico utsge@laspalmasgc.es

e) Si existiesen facturas de alquileres, se deberan presentar acompafadas del modelo 115 con
el justificante de pago de la retencion realizada, tanto en la subvencion recibida del ayuntamiento
y de los fondos propios.

f) En el caso de viajes, s6lo se incluirdn los gastos de desplazamientos derivados de las
actividades programadas en el proyecto. Este gasto debera justificarse mediante:

- Factura expedida por la agencia de viajes.
- Billete acreditativo del viaje realizado.

- Informe técnico de la actividad.

- Justificante de pago.

g) Los gastos por dietas solo incluirdn los costes de alimentacion y alojamiento, y deberan
acreditarse mediante las correspondientes facturas.

h) Los gastos de transporte deberéan justificarse mediante:
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- Factura expedida por la empresa con la que se contrate el transporte.
- Billete o tique acreditativo del transporte.

- Informe técnico donde se explique la vinculacion del transporte a las actividades del proyecto
y el itinerario a seguir.

- Justificante de pago.

15.2. Los justificantes presentados se marcaran con una estampilla (anulacién), indicando en la
misma, la subvencién para cuya justificacion han sido presentados y si el importe del justificante
se imputa total o parcialmente a la subvencién, en cuyo caso se indicara ademas la cuantia
exacta que resulte afectada por la subvencion (articulo 73.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones). Se refiere tanto
a la subvencién municipal como a los fondos propios recogidos en los documentos anexos al
presente convenio.

15.3. El Ayuntamiento podra solicitar cualquier otra documentacion complementaria que se
considere oportuna para la justificacion econémica del proyecto.

15.4. La ejecucion técnica del proyecto se acreditara de la siguiente manera:

a) Informe de ejecucién del primer semestre segun modelo del documento “Informe Semestral’
(Anexo VIl en la Sede Electrénica).

b) Memorias y evaluacion del proyecto finalizado, segun modelo del documento “Memoria
Técnica” (Anexo V en la Sede Electronica).

c) Cualquier otra documentaciébn complementaria que se considere oportuna para la
justificacion de la ejecucion del proyecto conforme a los objetivos planteados.

15.5. La documentacion justificativa para la conformacion del expediente, segun lo establecido
en los parrafos anteriores, se presentara a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, en virtud de lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octava. Compensacion entre partidas.

Las partidas de gastos que integran el plan de financiacion de la actuacion objeto de
subvencion, podran compensarse entre si, a efectos de su justificacién, con un limite del 10 por
ciento, sin que en ningun caso dicha compensacion conlleve una alteracion del coste total del
programa, ni incremente los gastos administrativos de tal manera que excedan del 10 por ciento
permitido.

Novena. Pagos anticipados y régimen de garantias.

1. Se establece el abono anticipado de la subvencion, ya que el articulo 88.2 del Real decreto
887/2006 establece que “con caracter general, salvo que las bases reguladoras establezcan lo
contrario y en funcion de las disponibilidades presupuestarias, se realizaran pagos anticipados
en los términos y condiciones previstos en el articulo 34.4. de la Ley General de subvencién en
los supuestos de subvenciones destinadas a financiar proyectos o programas de accién social y
cooperacion internacional que se concedan a entidades sin fines lucrativos o a federacion,
confederaciones o agrupaciones de las mismas, asi como subvenciones a otras entidades
beneficiarias siempre que no dispongan de recursos suficientes para financiar transitoriamente la
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ejecucion de las actividades subvencionadas”. Se entiende que este es el caso de la entidad
Obra Social de Acogida y Desarrollo, que lo justifica en el documento solicitud presentada, de
fecha 24 de mayo de 2023, con numero de registro de entrada 77217.

2. Las entidades no lucrativas que desarrollen proyectos o programas de accién social estan
exoneradas de la constitucion de garantia, a tenor de lo dispuesto en el articulo 42.2.d) del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Décima. Compatibilidades e incompatibilidades.

La subvencion concedida para la ejecucién de los proyectos serd compatible con cualquier
subvencion, ayuda, ingreso o recurso para la misma finalidad, procedente de cualquier
administracion o ente publico o privado, nacional, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, siempre y cuando la suma total de las subvenciones solicitadas no supere el
coste total del proyecto.

Undécima. Mecanismos de seguimiento de la ejecucion del convenio.

1. El Ayuntamiento comprobara la adecuada justificacion de la subvencién, asi como la
realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinan la concesién o
disfrute de la subvencion.

Asimismo, el Ayuntamiento podra solicitar los informes y datos que estime convenientes y
supervisar las actividades que se lleven a efecto, pudiendo proponer lineas de actuacién
alternativas a las planteadas en funcién de las necesidades sociales del momento.

2. La entidad debera facilitar periédicamente el grado de cumplimiento de los programas, a
través del informe de ejecucion, de acuerdo con el calendario e instrucciones de seguimiento
gue a tal efecto se dicten por el Ayuntamiento.

3. En todo aquello no regulado expresamente en el presente convenio sera de aplicaciéon lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento que la desarrolla.

Duodécima. Procedimiento de reintegro.

Cuando concurra alguna causa que diere lugar al reintegro de los fondos percibidos, se seguira
el procedimiento previsto en la Ley 38/2003.

Decimotercera. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por parte de la organizacion, y por
aplicacion de lo dispuesto en esta materia en la Ley 38/2003, el Ayuntamiento ejercera las
acciones administrativas y, en su caso, penales que se estimen pertinentes, sin perjuicio de la
suspension cautelar de la aportacion municipal y la exigencia de devolucion inmediata de la
subvencion.

Decimocuarta. Relacién laboral.
El tipo de vinculo que relacione a la organizacion con el personal propio adscrito al

desarrollo/ejecucién del proyecto subvencionado sera definido libremente por la misma, sin que
la concesion de la subvencion implique la existencia de nexo juridico laboral alguno entre el
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referido personal al servicio de la organizacion y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria.

Decimoquinta. Vigencia.

La ejecucion del proyecto objeto del presente convenio tendra caracter anual y su vigencia se
extiende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

Decimosexta. Extincion.

1. Este convenio podra extinguirse por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Seran causas de resolucion las siguientes: el acuerdo de las partes firmantes; el
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las partes
firmantes; por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio; o por cualquier otra causa
distinta de las anteriores prevista en el texto del convenio o en otras leyes.

3. Se establece expresamente como causa de resolucidbn que la organizaciébn no haya
cumplido con todos los requisitos de ejecucion vy justificaciébn del proyecto, en el ejercicio
anterior, afilo 2022, de forma que debera reintegrarse la subvencion concedida en caso de que
no se subsanen los defectos detectados.

Decimoséptima. Publicidad.

1. Cuando se haga difusién y publicidad a través de cualquier medio de comunicacion de las
acciones concertadas mediante el presente convenio, habra que hacerse constar expresamente
gue las mismas son subvencionadas por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

2. En el supuesto de que se editen folletos o publicaciones con cargo al programa
subvencionado, la entidad quedara obligada a enviar al Ayuntamiento, al menos, dos ejemplares
de cada publicacion.

3. Asimismo, la entidad deberd informar a los Centros Municipales de Servicios Sociales de la
red basica donde se lleven a cabo los programas, de las actividades y servicios que resulten de
los mismos.

4. La concesién de la subvencion que conlleva la formalizacion del presente convenio debera
ser objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Decimoctava. Caréacter administrativo del convenio y sometimiento a la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa de las posibles cuestiones litigiosas surgidas sobre su contenido y
aplicacion.

Las partes se someten en las posibles cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre el
contenido y aplicacion del presente convenio de colaboracion, de naturaleza administrativa, a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad y para la debida constatacion de todo lo acordado, las partes
firman el presente documento, junto con el fedatario interviniente, en la fecha que resulta de las
firmas electronicas incorporadas al mismo.

POR LA OBRA SOCIAL DE ACOGIDA Y DESARROLLO:

EL PRESIDENTE, Jesus Antonio Garcia Barriga.
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POR EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA:

LA CONCEJALA DE GOBIERNO DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE,
DEPORTIVO E IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD
(Decreto 26777/2023, de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA (Por sustituciéon, Resolucion numero 2656, de 30 de enero
de 2017), EL OFICIAL MAYOR, Domingo Arias Rodriguez.

ANEXO (1)

MEMORIA TECNICA

1. Identificacion.

2. Ubicacién geografica.

3. Area en la que se enmarca la entidad y el proyecto/programa a subvencionar.

4. Alineamiento estratégico.

5. Objetivos generales y especificos del proyecto/programa.

6. Beneficiarios (nUmero estimado/nimero atendido).

7. Actuaciones/actividades del proyecto/programa.

* Actividad/metas (resultados esperados).

* Descripcion de la estructura la intervencion.

* Relacién de intervenciones.

8. Coordinaciones (Incluir reuniones periédicas, si se han realizado actividades conjuntas,
protocolos de derivacion y/o intervenciones consensuadas. No se incluyen llamadas telefonicas
ni colaboraciones de empresas, donativos en especie y/o entradas.)

9. Metodologia.

10. Resumen personal contratado.

11. Voluntariado asignado al proyecto/programa a subvenciones.

12. Recursos.

13. Presupuesto y financiacion.

14. Evaluacién cualitativa del proyecto/programa (se debera analizar el trabajo en su conjunto y
contestar a las siguientes preguntas).

14.1. Del proceso adoptado en el proyecto / programa.

¢ Responde el marco estratégico del proyecto a los objetivos del mismo? SI /NO ¢ Porqué?
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¢, Se ha trabajado en equipo a lo largo del desarrollo del proyecto? SI / NO ¢,De qué manera se
ha hecho?

¢, Coémo evalla el proceso adoptado en la ejecucién del proyecto?
Regular Bueno Muy Bueno Excelente ¢ Por qué?

Las actividades realizadas ¢coinciden con las planificadas en el cronograma al inicio del
proceso? SI/NO ¢ porqué?

¢, Se reformularon/ampliaron dichas actividades? SI/NO ¢ Cuales? ¢ Porqué?

¢Existe un diagnostico previo de la realidad del area en que esta enmarcada la entidad?
(discapacidad, sociosanitaria, etc...) S| (aportarlo)/ NO ¢ Porqué?

¢, Se ha trabajado en red con otras entidades? S NO ¢Porqué?
14.2. De los resultados obtenidos.

¢Como ha beneficiado el proyecto a los beneficiarios? ¢se ha modificado la situacion de
partida?, ¢y en su ambiente?.

¢,Coémo afecta al desarrollo del proyecto el retraso en el cobro de la subvenciéon municipal?

¢ Coémo los resultados obtenidos hasta el momento en el proyecto enriquecen la programacion
de actividades y la mejora y posibles cambios para la siguiente convocatoria?

¢, Qué herramientas/instrumentos se utilizan para el seguimiento en el proceso de intervencién
y evolucion de cada usuario o beneficiario del proyecto? (aportar modelos). ¢ Estas herramientas
les han ayudado en el desemperfio del trabajo?

14.3. Otros factores de analisis.

¢ Cudles son los factores internos y externos qué obstaculizaron o facilitaron este proceso?

¢ Cudles son las buenas précticas que se derivan del proceso?

14.4. Con respecto a la coordinacion entre el Tercer Sector y el Ayuntamiento.

¢,Coémo valora la relacion institucional con el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria?
En relacién a la utilizacion de la sede electrénica, coordinacion con los técnicos municipales,

comunicacion y disponibilidad de los técnicos para solventar dudas, etc.....

¢,Como valora la celebracién de las Jornadas Formativas anuales? Sugerencias de temas a
tratar en las siguientes jornadas a celebrar.

14.5. Aspectos que se pueden mejorar dentro del programa/proyecto de cara al afio que viene
una vez revisada la evaluacion.

14.6. Observaciones / comentarios generales.
Las Palmas de Gran Canaria, a veintiuno de septiembre de dos mil veintitrés.

EL PRESIDENTE DE LA OBRA SOCIAL DE ACOGIDA Y DESARROLLO, Jesls Antonio
Garcia Barriga.
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LA CONCEJALA DE GOBIERNO DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE,
DEPORTIVO E IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD
(Decreto 26777/2023, de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA (Por sustitucion, Resolucién namero 2656, de 30 de enero
de 2017), EL OFICIAL MAYOR, Domingo Arias Rodriguez.

(1) Los apartados del presente anexo se corresponden con el Anexo V “Diseno del Proyecto”
en la Sede Electronica.
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ANEXO

INFORME SEMESTRAL

1.- DATOS DE LA ENTIDAD:

1.1. Entidad, programa /proyecto subvencionado.
1.2 Direccion.

1.3. Teléfono.

1.4. Correo electrdnico.

1.5. Persona de referencia/cargo que ocupa.

2.- INTERVENCION REALIZADA:

2.1 Objetivos y acciones ejecutadas en el frimestre.
2.2. Dificultades y avances.

2.3. Adaptaciones efectuadas.

2.4. Datos estadisticos de poblacién atendida.

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS DEL PROYECTO

EDAD TOTAL

No

0-12 13-18 | 19-30 | 3140 41-50 51-60 61-70 Hombres Mujeres i
Binarias

N°©

%

ESTADO CIVIL
i Union legal /
Sofeeria % Convivencia %
Divorcio / Cese _
convivencia % Viudedad %
NIVEL DE ESTUDIOS
No leen ni Con estudios
escriben % _primarios %
incompletos
Con certificado Con Grellduado
escolar % escolar o %
equivalente
Con Graduado en Bachillerato, (FP o
E.S.0. % Ciclos Form.) %
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Con estudios
% . primarios %
incompletos

No leen ni
escriben

Con certificado Con Graduado

escolar % espolar [} o
equivalente
Con Graduado en Bachillerato, (FP o
ES.O. % Ciclos Form.) %

SITUACION LABORAL

Inactivos : menores
tutelados, amas de % Parados %
casa, pensionistas

Activos con empleo Otras...

remunerado % %

GRADO DE DISCAPACIDAD

Entre Oy el Entre el 26 y el

25% % 50% %
Entre el 51y

75 % +75% %

2.5. Derivaciones procedentes de los servicios sociales municipales. (describir
si hay alguna coordinacién, nimero de casos derivados, reuniones entre
ambos recursos, etc.).

3.- OBSERVACIONES:

Las Palmas de Gran Canaria mediante fecha y firma electrénica.
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Area de Gobierno de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad,
Diversidad, Participacién Ciudadanay Juventud

Servicio de Bienestar Social
Seccion de Servicios Sociales

ANUNCIO
30
CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA Y LA
ASOCIACION DE FAMILIAS DE APOYO DE ENFERMOS PSIQUICOS “AFAES”, PARA LA
EJECUCION DE LOS PROYECTOS “ATENCION INTEGRAL PARA EVITAR LA EXCLUSION
SOCIAL DE LAS PERSONAS CON PROBLEMAS DE SALUD MENTAL DEL MUNICIPIO” Y
“ESCUELA DE FAMILIAS”, DURANTE EL ANO 2023.

En Las Palmas de Gran Canaria, las partes que seguidamente intervienen, mediante
comparecencia digital y en la fecha que resulta de las firmas electrénicas incorporadas al
documento,

REUNIDOS

De una parte, en representacion del Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria,
dofia Maria del Carmen Vargas Palmés, Concejala de Gobierno del Area de Bienestar Social,
Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y Juventud, en virtud del
Decreto de la Alcaldesa numero 26777/2023, de 26 de junio; y don Antonio José Mufiecas
Rodrigo, Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno de la ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria, actuando como fedatario publico, de conformidad con lo establecido en la
disposicién adicional octava, letra d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, (en adelante Ayuntamiento).

Y de otra, en nombre y representacion de la Asociacion de Familias de Apoyo de Enfermos
Psiquicos (en adelante AFAES), don Andrés Mendoza Cabrera, en calidad de presidente, segun
acuerdo de la asamblea general de la organizacion celebrada el 10 de marzo de 2015, elevado a
publico mediante escritura otorgada el 5 de agosto de 2015 ante el Notario del llustre Colegio de
las Islas Canarias, don Alfonso Zapata Zapata, protocolo nimero 1.463.

Ambas partes, que actlan en razdn de sus respectivos cargos, se reconocen, mutua y
reciprocamente, la capacidad legal necesaria para la formalizacion del presente convenio y, a tal
efecto

EXPONEN
Primero.

La Ley 7/1985 establece que “el Municipio, para la gestion de sus intereses y en el ambito de
sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios publicos que contribuyan
a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal” (articulo 25.1). Asimismo
establece que “el Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los términos
de la legislacion del Estado y de las Comunidades Autbnomas, en las siguientes materias ... e)
Evaluacién e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion inmediata a personas
en situaciéon o riesgo de exclusion social ...” (articulo 25.2), en relacién con lo establecido en la
Ley 7/2015, de uno de abril, de los Municipios de Canarias, publicada en el Boletin Oficial de
Canarias nimero 70, de 14 de abril de 2015.
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El articulo 10.1 de la Ley 7/2015 establece que “Son competencias propias del municipio
aquellas cuya titularidad le atribuyen las leyes del Estado y las de la Comunidad Auténoma de
Canarias. Estas Ultimas asigharan a los municipios toda competencia que se aprecie que afecta
preponderantemente al circulo de intereses municipales”. Por su parte, el articulo 11 de este
mismo cuerpo legal establece que “Sin perjuicio de lo previsto en la legislacion basica, los
municipios canarios asumiran, en todo caso, las competencias que les asignen como propias las
leyes sectoriales de la Comunidad Auténoma de Canarias sobre las siguientes materias: ... n)
Servicios Sociales ...".

Segundo.

El articulo 47 de la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, establece
gue "Corresponde a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias, a los Cabildos
Insulares y a los municipios ejercer las competencias en materia de Servicios Sociales de
acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia de Canarias, en esta ley y su desarrollo
reglamentario y en la Legislacién sobre Régimen Local, de manera que se asegure el correcto
funcionamiento del Sistema Publico de Servicios Sociales en el conjunto del archipiélago".

El Sistema Publico de Servicios Sociales de la Comunidad Autbnoma de Canarias aparece
definido en la Ley 16/2019, en cuyo articulo uno se define su objeto en los siguientes términos:
"La presente ley tiene por objeto:

1. Promover y garantizar en la Comunidad Autbnoma de Canarias el derecho de acceso, en
condiciones de igualdad, a un Sistema Publico de Servicios Sociales de caracter Universal y
hacer efectivo el derecho subjetivo a los Servicios y Prestaciones del Sistema de Servicios
Sociales de Responsabilidad Publica en las condiciones y términos especificamente previstos
para cada uno de ellos.

2. Configurar un Sistema Publico de Servicios Sociales que dé respuesta a las necesidades de
las personas, las familias y demas unidades de convivencia, potenciando su autonomia y calidad
de vida.

3. Ordenar y regular el papel de la iniciativa privada en materia de Servicios Sociales,
estableciendo el marco normativo general de su actividad, asi como las condiciones para su
participacion subsidiaria y complementaria en el Sistema Publico de Servicios Sociales de
Canarias.

4. Garantizar una atencion integrada y coordinada respecto de todas las actuaciones publicas
en materia de Servicios Sociales. A tal fin, se estableceran los mecanismos necesarios para
promover el trabajo en red con el resto de areas de gestién administrativa, asi como con todas
aguellas actuaciones y recursos de la iniciativa social.

5. Asegurar que los servicios sociales se presten en las mejores condiciones de calidad con
base en los requisitos y estandares de atenciébn que se determinen, asegurando unas
condiciones de vida dignas y adecuadas a todas las personas".

Tercero.

El articulo 5 de la Ley 7/1985, dispone que para el cumplimiento de sus fines y en el ambito de
Sus respectivas competencias, las entidades locales, de acuerdo con la Constitucion y las leyes,
tendrén plena capacidad juridica para celebrar contratos. Asimismo, el articulo 86 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun dispone que las
Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos, convenios o contratos con
personas tanto de derecho publico como privado, siempre que no sean contrarios al
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Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por
objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y Régimen
Juridico Especifico que en cada caso prevea la disposicién que lo regule.

Cuarto.

La firma del presente convenio, sin la observancia del procedimiento de concurrencia
competitiva, establecido como norma general en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se realiza por aplicacién lo dispuesto en la letra a) del punto 2 del articulo 22
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y ello por el caracter singular del trabajo de la
entidad AFAES, con un marcado caracter de interés publico y social, ya que la entidad es
pionera en la realizacién de programas y proyectos integrales con las caracteristicas de los que
se van a ejecutar en este afio.

La entidad posee una trayectoria con mas de 25 afios de experiencia en la materia,
demostrando una gran vocacion en el &mbito social y en la atencién a la poblacién en riesgo de
exclusion social como es el caso de las personas que padecen enfermedad mental y sus familias
gue residen en nuestro municipio. Por todo lo expuesto, se considera una entidad de referencia
gue posee una estructura organizativa y profesionalizada capacitada para realizar un trabajo
eficaz y eficiente en el campo de la salud mental y en la defensa de los derechos de las
personas que padecen alguna problemética asociada a dicha enfermedad. Tienen estructuras
consolidadas de participacion y coordinacién en la isla y en el estado espafiol, ademas de haber
participado activamente en la elaboracion del Plan de Salud Mental de Canarias.

Por todo ello, se considera una entidad de referencia en el area de la salud mental y Unica en
esta materia en el municipio.

Quinto.

El proyecto de “Atencion Integral para Evitar la Exclusion Social de las Personas con
Problemas de Salud Mental del municipio de Las Palmas de Gran Canaria”, tienen como objetivo
fundamental mejorar la calidad de vida de las personas con enfermedad mental y frenar su
exclusion social.

Sexto.

El proyecto “Escuela de Familias” tiene como objetivo fundamental la atencion a las familias de
las personas con enfermedad mental.

Séptimo.

Las partes concertantes son, como se ha sefialado en el encabezamiento don Andrés
Mendoza Cabrera, en nombre y representacion de la Asociacién Familias de Apoyo de Enfermos
Psiquicos “AFAES”, y dofia Maria del Carmen Vargas Palmés en representacion del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

Octavo.

Que mediante el acuerdo niumero 10 de la sesion ordinaria de la Junta de Gobierno de la
Ciudad celebrada el dia 21 de septiembre de 2023, se aprobé el texto integro del presente
convenio y el gasto que su financiacion conlleva que asciende a un total de 110.846,13 euros
para el afio 2023.
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Por lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio que se regira por las
siguientes

CLAUSULAS

Primera. Definicion del objeto de las subvenciones y régimen juridico.

1. El presente convenio tiene por objeto financiar a la entidad sin fin lucrativo Familias de
Apoyo de Enfermos Psiquicos “AFAES”, para la ejecucién durante el afo 2023, de los siguientes

proyectos:

- “Atencion Integral para Evitar la Exclusion Social de las Personas con Problemas de Salud
Mental del municipio de Las Palmas de Gran Canaria”.

- “Escuela de Familias”.
2. El marco juridico del presente convenio estara constituido, basicamente, por:

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Coman.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Bases de Ejecucién del Presupuesto del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria 2023.

Segunda. Ambito de aplicacion.

El &mbito de aplicacion del convenio es el municipio de Las Palmas de Gran Canaria.

Tercera. Gastos subvencionables.

1. Se consideran gastos subvencionables, a los efectos del presente convenio, aquellos que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen

durante el periodo de ejecucion del proyecto.

2. Se financiaran los gastos corrientes que estén vinculados directamente a la ejecucion del
proyecto.

3. Se financiaran como gastos administrativos un maximo del 10 por ciento del coste total de
cada proyecto, con la extension siguiente:

Uno. Se consideraran exclusivamente gastos administrativos los relacionados a continuacion:
a) Gastos de alquiler.

b) Suministros (agua, luz, teléfono, correo, fax, Internet).

c) Material informético y de oficina.

d) Seguros, asesorias, auditorias, implantacién de programas de calidad, etc.

e) Gastos de mantenimiento del espacio.
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f) Gastos de publicidad.
g) Gastos de transporte del personal.

Dos. Los gastos de transporte de los beneficiarios del proyecto y de sus voluntarios no se
consideraran gastos administrativos.

4. Los gastos de personal subvencionables seran los originados por la contratacion del
personal (técnico y administrativo), que esté directamente relacionado con la ejecucién de las
actividades del proyecto subvencionado.

No se considerardn gastos de personal los originados por las actividades realizadas por los
miembros de las juntas directivas de las entidades beneficiarias, en su condicion de tales.

5. En relacion con las dietas y gastos de viajes, sbélo seran subvencionables los gastos
vinculados a las actividades del proyecto.

6. Solo se subvencionaran gastos de formacion cuando esta no suponga mas del 10 por ciento
del importe total de cada proyecto.

7. No se subvencionaran gastos de naturaleza inventariable ni referidos a la adquisicién de
bienes patrimoniales de las entidades subvencionadas, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 31.6.a) de la Ley General de Subvenciones.

Cuarta. Subcontratacién de las actividades subvencionadas por los beneficiarios.

1. A los efectos de este convenio, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando
concierta con terceros la ejecucion parcial de la actividad que constituye el objeto de la
subvencion. Queda fuera de este concepto la contratacién de aquellos gastos en que tenga que
incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

2. La actividad subvencionada que el beneficiario subcontrate con terceros no excedera del 50
por ciento del importe de la actividad subvencionada.

En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste del proyecto
subvencionado, no aporten valor afiadido al contenido del mismo.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe de la
subvencion y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion estara sometida al
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.

b) Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la
subvencion.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados solo ante el beneficiario, que asumira la total
responsabilidad de la ejecucién de la actividad subvencionada frente a la Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de que
en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites
establecidos en la clausula tercera del presente convenio en cuanto a la naturaleza y cuantia de
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gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracion previsto en
el articulo 46 de la Ley General de Subvenciones, para permitir la adecuada verificacion del
cumplimiento de dichos limites.

7. En ningln caso podré concertarse por el beneficiario la ejecucion parcial de las actividades
subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de la Ley
General de Subvenciones.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacién de la
actividad objeto de contratacion.

c) Intermediarios 0 asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total
de la operacién, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del
trabajo realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes
circunstancias:

1.2 Que la contratacioén se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.

2.2 Que se obtenga la previa autorizacion del 6rgano concedente.

e) Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencién en la misma convocatoria y
programa, que no hayan obtenido subvencidon por no reunir los requisitos o no alcanzar la
valoracion suficiente.

Quinta. Actuaciones previstas.

La entidad AFAES desarrollara los siguientes proyectos, objetivos y actividades:

A) “Atencidn Integral para Evitar la Exclusién Social de las Personas con Problemas de Salud
Mental del municipio de Las Palmas de Gran Canaria”.

Al) Objetivo: Mejorar la calidad de vida de las personas con problemas de salud mental y
frenar su exclusion social.

A2) Actividades:

- Entrevistas.

- Informacion, asesoramiento y derivacion.

- Coordinacion con profesionales vinculados a la salud mental, &mbito privado y publico.

- Habilidades de la vida diaria, nuevas tecnologias, pintura, manualidades, estimulacién
cognitiva, descubriendo la ciudad, educacion para la salud, prevencion de recaidas, etc.

- Sensibilizacién sobre la Salud Mental.
- Conmemoracioén el Dia Mundial de la Salud Mental.

- Desarrollar colaboraciéon con medios de comunicacion.
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- Difundir las actividades desarrolladas mediante las redes sociales.

B) “Escuela de Familias”.

B1) Objetivos:

- La reinsercion familiar y social a la persona con enfermedad mental grave.

- La reduccion de la sobrecarga y la alta emocién expresada de los familiares que conviven con
las personas con enfermedad mental.

- Mejorar el prondstico y la calidad de vida de las personas con enfermedad mental crénica.
- Reducir el estigma asociado a la enfermedad mental grave.

B2) Actividades:

- Encuentros con familiares para informar sobre problemas y recursos de salud mental.

- Encuentros de apoyo a las familias y entorno de la persona, informacién sobre prestaciones y
ayudas econdmicas.

- Seminarios sobre la esquizofrenia y trastorno bipolar.

- Entrenamiento comunicacién y resolucién de problemas.

- Constitucion del grupo de autoayuda.

Sexta. Compromisos del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

1. Crédito presupuestario al que se imputa la subvencién. ElI Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria se obliga a conceder a la entidad AFAES la cantidad de 110.846,13 euros para la
ejecucion, durante 2023, de los proyectos que a continuacion se detallan, con cargo a la
aplicacion presupuestaria 06247/231.00/489.56 denominada «Otras transferencias a familias e

instituciones sin fines de lucro. AFAES» de los Presupuestos Municipales del ejercicio 2023.

2. Importe de la subvencién y tanto por ciento del presupuesto del proyecto a financiar por la
entidad, con financiacion propia o a través de otras subvenciones.

Proyecto Aportacion Subvencién Otros
de laentidad del ayuntamiento cofinanciadores Coste total

Programa de Atencién 10.775,85 euros  106.471,76% 0 euros 117.247,61 euros

Integral (9,19%) (90,81%) (100%)

Escuela de Familias 230,23 euros 4.374,37 euros 0 euros 4.604,60 euros
(5%) (95%) (100%)

3. La subvencion concedida se abonara, al amparo y con sujecion a lo dispuesto en materia de
abono anticipado de subvenciones en los articulos 34.4 de la Ley 38/2003 y 88.2 de su
Reglamento, de la siguiente forma: A la firma del presente convenio se iniciaran los tramites
pertinentes para el abono del 100% de la subvencion correspondiente a la anualidad de cada
proyecto a subvencionar.
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La concesion del abono anticipado quedara condicionado a la existencia de crédito
presupuestario adecuado y suficiente para hacer frente a las obligaciones derivadas del mismo,
debiendo contar con la aprobacion del titular del Area de Gobierno de Presidencia, Hacienda,
Modernizacién y Recursos Humanos.

4. El Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria se obliga a atender, a la mayor brevedad
posible, cualquier duda o consulta relativa a la ejecucién del convenio que la entidad plantee.

Séptima. Compromisos de la Asociacion de Familias de Apoyo de Enfermos Psiquicos,
“‘AFAES”.

1. Cumplir los objetivos, ejecutar los proyectos, realizar las actividades o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesién de la subvencion durante el afio natural. En este
caso, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

2. Utilizar los cauces de coordinacion que establezca la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, a través de la Seccién de Servicios Sociales.

3. Acreditar, con caracter previo a la firma y a lo largo de toda la vigencia del presente
convenio, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente.

4. Justificar ante la Seccién de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacién Ciudadana y
Juventud, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion mediante la presentacion de
toda aquella documentacion que le sea requerida para la conformacion del oportuno expediente.

5. Someterse en la ejecucion del proyecto/programa a lo siguiente:

a) Con caracter general la Intervencion General municipal realizara actuaciones de control
financiero permanente de las subvenciones y ayudas concedidas a entidades privadas,
instituciones y asociaciones sin animo de lucro, con el fin de comprobar la correcta aplicacion de
los fondos publicos y su equivalencia con la memoria y acuerdo de concesion, debiéndose
facilitar por las areas la documentacion original, requerida en plazo al beneficiario.

b) La Seccion de Servicios Sociales realizard actuaciones de control técnico y financiero
permanente de las subvenciones concedidas.

c) La entidad beneficiaria queda obligada a atender las actuaciones de comprobacion y facilitar
al Ayuntamiento cuantos datos y documentos se le requieran.

6. Comunicar a la Seccion de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca
y, en todo caso, con anterioridad a la fecha de finalizacion de la ejecucion del proyecto (31 de
diciembre de 2023).

7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario,
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.
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8. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

9. Proceder al reintegro de las cantidades percibidas en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003.

10. La organizacion debe aportar, como minimo, el 5 por ciento de financiacion propia del
importe de la subvencion concedida por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

11. La entidad podra reformular sus proyectos de conformidad con lo dispuesto en el articulo
27 de la Ley 38/2003. Cualquier reformulacion deberd ser comunicada con anterioridad a la
fecha de finalizacion de la ejecucion del proyecto y, previo informe de los técnicos de la Seccion
de Servicios Sociales, se aceptara o no. En caso de no ser aprobada, el proyecto deberé ser
ejecutado con el planteamiento inicial; si la entidad no lo aceptase, se adoptaran las medidas
administrativas oportunas para el cierre del expediente.

En ningun caso la reformulacién del proyecto supondra un aumento de la subvencién
concedida.

12. Cuando la subvencién del Ayuntamiento supere el 80 por ciento del coste total del
proyecto/programa, las partes podran establecer un protocolo de acceso directo de la poblacién
atendida por los Servicios Sociales municipales.

13. La entidad beneficiaria queda obligada a atender los requerimientos que le pueda hacer el
Ayuntamiento sobre la presentacion, ejecucion y justificacién del proyecto/programa.

14. Plazos de justificacion técnica y econémica. El beneficiario queda obligado a justificar la
totalidad del gasto de la actividad objeto de la subvencion en los siguientes plazos:

a) La organizacion debera presentar a partir de la firma del convenio, la justificacion de los
gastos relativos al primer semestre de la ejecucion de los proyectos.

La justificacion del resto de los gastos de ejecucion de los proyectos, debera estar presentada
a 31 de enero de 2024.

b) La parte del coste total del proyecto financiada con fondos propios de la organizacion y la
parte cofinanciada por otras entidades, deberan estar justificadas a 31 de enero de 2024.

c) La organizacion deber& presentar el informe de ejecucion del primer semestre a partir de la
firma del convenio.

d) La entidad presentard la memoria técnica de la intervencion realizada a 31 de enero de
2024.

15. Documentacién a aportar para la justificacion técnica y econémica. El beneficiario queda
obligado a justificar el empleo de los fondos percibidos en los plazos establecidos, mediante la
aportacion de la siguiente documentacion:

15.1. Los gastos corrientes y administrativos se justificaran de la siguiente manera:
a) Documento “Gastos Corrientes a Subvencionar por el Ayuntamiento” (Anexo VIl en la Sede

Electrénica). Las facturas deberan reunir los requisitos establecidos en la normativa reguladora
de la materia. Dichas facturas tendran relacionando todos y cada uno de los gastos agrupados
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por proveedores (segun el orden de los conceptos descritos en el presupuesto), y expedidas a
nombre de la entidad perceptora de la subvencion, especificando detalladamente el material
suministrado o el servicio prestado y la identificacion completa del empresario o profesional que
realiza la obra, presta el servicio o el suministro, haciendo constar su nimero de identificacién
fiscal. Asimismo, se presentard acompafiadas de los justificantes de pago acreditativos de que
se ha efectuado el abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago
al contado si procede.

Este documento debera ser enviado también en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta
de correo electronico utsge@laspalmasgc.es

b) Documento “Gastos Corrientes de Fondos Propios y Cofinanciaciéon”. (Anexo IX en la Sede
Electrénica).

Los gastos de esta naturaleza financiados con fondos propios otorgados al amparo del
presente convenio, deberan justificarse mediante las facturas, relacionando todos y cada uno de
los gastos agrupados por proveedores (segln el orden de los conceptos descritos en el
presupuesto). Se acompanfaran los justificantes de pago acreditativos de que se ha efectuado el
abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago al contado si
procede.

En el caso de la cofinanciacion, los gastos deberan presentarse a través del presente anexo
como cuenta justificativa, relacionando todos y cada uno de ellos agrupados por entidades
cofinanciadoras, descritos en el presupuesto segun los conceptos. EI Ayuntamiento podra
solicitar en cualquier momento a la organizacién la documentacion referida a esta cofinanciacion.

Este documento deberd ser enviado también en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta
de correo electrénico utsge@laspalmasgc.es

¢) Documento “Gastos de Personal a Subvencionar por el Ayuntamiento” (Anexo X en la Sede
Electrénica). Dichos gastos deberan justificarse acompafado de la siguiente documentacion:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.

- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacibn nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en dicho anexo y los
justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.

El presente anexo, debe estar firmado por una gestoria o asesoria laboral donde se describan
los costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por
coste empresarial el importe bruto de la nébmina mas el coste empresarial de Seguridad Social.
También deberd ser enviado en formato hoja de célculo a la siguiente cuenta de correo
electronico utsge@laspalmasgc.es

d) Documento “Gastos de Personal de Fondos Propios y Cofinanciacién” (Anexo Xl en la Sede
Electrénica). Los gastos financiados con fondos propios se deberan justificar acompafiado de la
documentacion siguiente:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.
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- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacion nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en dicho anexo y los
justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.

En el caso de la cofinanciacién, los gastos deberan presentarse a través del presente anexo
como cuenta justificativa, relacionando el personal justificado y agrupado por cada una de las
entidades cofinanciadoras. El Ayuntamiento podra solicitar en cualquier momento a la
organizacion la documentacion referida a esta cofinanciacion.

El anexo debe estar firmado por una gestoria o asesoria laboral donde se describan los costes
empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por coste
empresarial el importe bruto de la nédmina més el coste empresarial de Seguridad Social.
También deberd ser enviado en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta de correo
electrénico utsge@laspalmasgc.es

e) Si existiesen facturas de alquileres, se deberan presentar acompafiadas del modelo 115 con
el justificante de pago de la retencion realizada, tanto en la subvencion recibida del ayuntamiento
y de los fondos propios.

f) En el caso de viajes, sOlo se incluirdn los gastos de desplazamientos derivados de las
actividades programadas en el proyecto. Este gasto debera justificarse mediante:

- Factura expedida por la agencia de viajes.
- Billete acreditativo del viaje realizado.

- Informe técnico de la actividad.

- Justificante de pago.

g) Los gastos por dietas solo incluirdn los costes de alimentacién y alojamiento, y deberan
acreditarse mediante las correspondientes facturas.

h) Los gastos de transporte deberén justificarse mediante:
- Factura expedida por la empresa con la que se contrate el transporte.
- Billete o tique acreditativo del transporte.

- Informe técnico donde se explique la vinculacién del transporte a las actividades del proyecto
y el itinerario a seguir.

- Justificante de pago.

15.2. Los justificantes presentados se marcaran con una estampilla (anulacién), indicando en la
misma, la subvencién para cuya justificacion han sido presentados y si el importe del justificante
se imputa total o parcialmente a la subvencion, en cuyo caso se indicard ademas la cuantia
exacta que resulte afectada por la subvencion (articulo 73.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones). Se refiere tanto
a la subvenciéon municipal como a los fondos propios recogidos en los documentos anexos al
presente convenio.
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15.3. El Ayuntamiento podra solicitar cualquier otra documentacion complementaria que se
considere oportuna para la justificacibn econémica del proyecto.

15.4. La ejecucion técnica del proyecto se acreditara de la siguiente manera:
a) Documento “Informe Semestral” (Anexo VIl en la Sede Electronica).
b) Documento “Memoria Técnica” (Anexo V en la Sede Electronica).

c) Cualquier otra documentacidbn complementaria que se considere oportuna para la
justificacién de la ejecucién del proyecto conforme a los objetivos planteados.

15.5. La documentacion justificativa para la conformacion del expediente, segun lo establecido
en los parrafos anteriores, se presentara a través de la sede electronica del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, en virtud de lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octava. Compensacion entre partidas.

Las partidas de gastos que integran el plan de financiacion de la actuacion objeto de
subvencion, podran compensarse entre si, a efectos de su justificacién, con un limite del 10 por
ciento, sin que en ningun caso dicha compensacion conlleve una alteracion del coste total del
programa, ni incremente los gastos administrativos de tal manera que excedan del 10 por ciento
permitido.

Novena. Pagos anticipados y régimen de garantia.

1. Se establece el abono anticipado de la subvencion, ya que el articulo 88.2 del Real decreto
887/2006 establece que “con caracter general, salvo que las bases reguladoras establezcan lo
contrario y en funcion de las disponibilidades presupuestarias, se realizaran pagos anticipados
en los términos y condiciones previstos en el articulo 34.4. de la Ley General de subvencion en
los supuestos de subvenciones destinadas a financiar proyectos o programas de accién social y
cooperacion internacional que se concedan a entidades sin fines lucrativos o a federacioén,
confederaciones o agrupaciones de las mismas, asi como subvenciones a otras entidades
beneficiarias siempre que no dispongan de recursos suficientes para financiar transitoriamente la
ejecucion de las actividades subvencionadas”. Se entiende que este es el caso de la entidad
AFAES, que lo justifica en la solicitud de fecha 29 de mayo de 2023, con numero de registro de
entrada 2023-79574.

2. Las entidades no lucrativas que desarrollen proyectos o programas de accion social estan
exoneradas de la constitucion de garantia, a tenor de lo dispuesto en el articulo 42.2.d) del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Décima. Compatibilidades e incompatibilidades.

La subvencion concedida para la ejecucién de los proyectos serda compatible con cualquier
subvencion, ayuda, ingreso o recurso para la misma finalidad, procedente de cualquier
administracién o ente publico o privado, nacional, de la Union Europea o de organismos
internacionales, siempre y cuando la suma total de las subvenciones solicitadas no supere el
coste total del proyecto.
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Undécima. Mecanismos de seguimiento de la ejecucion del convenio.

1. El Ayuntamiento comprobard la adecuada justificacion de la subvencion, asi como la
realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinan la concesién o
disfrute de la subvencion.

Asimismo, el Ayuntamiento podra solicitar los informes y datos que estime convenientes y
supervisar las actividades que se lleven a efecto, pudiendo proponer lineas de actuacion
alternativas a las planteadas en funcién de las necesidades sociales del momento.

2. La entidad debera facilitar periédicamente el grado de cumplimiento de los programas, a
través del informe de ejecucion, de acuerdo con el calendario e instrucciones de seguimiento
gue a tal efecto se dicten por el Ayuntamiento.

3. En todo aquello no regulado expresamente en el presente convenio sera de aplicacion lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento que la desarrolla.

Duodécima. Procedimiento de reintegro.

Cuando concurra alguna causa que diere lugar al reintegro de los fondos percibidos, se seguira
el procedimiento previsto en la Ley 38/2003.

Decimotercera. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por parte de la organizacién, y por
aplicacion de lo dispuesto en esta materia en la Ley 38/2003, el Ayuntamiento ejercera las
acciones administrativas y, en su caso, penales que se estimen pertinentes, sin perjuicio de la
suspension cautelar de la aportacion municipal y la exigencia de devoluciéon inmediata de la
subvencion.

Decimocuarta. Relacion laboral.

El tipo de vinculo que relacione a la organizacién con el personal propio adscrito al
desarrollo/ejecucion del proyecto subvencionado sera definido libremente por la misma, sin que
la concesion de la subvencién implique la existencia de nexo juridico laboral alguno entre el
referido personal al servicio de la organizacién y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria.

Decimoquinta. Vigencia.

La ejecucion del proyecto objeto del presente convenio tendra caracter anual y su vigencia se
extiende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

Decimosexta. Extincion.

1. Este convenio podra extinguirse por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Seran causas de resolucion las siguientes: el acuerdo de las partes firmantes; el
incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las partes
firmantes; por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio; o por cualquier otra causa
distinta de las anteriores prevista en el texto del convenio o en otras leyes.
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3. Se establece expresamente como causa de resolucibn que la organizacion no haya
cumplido con todos los requisitos de ejecucion y justificacion del proyecto, en el ejercicio
anterior, afo 2022, de forma que deberd reintegrarse la subvencion concedida en caso de que
no se subsanen los defectos detectados.

Decimoséptima. Publicidad.

1. Cuando se haga difusion y publicidad a través de cualquier medio de comunicacion de las
acciones concertadas mediante el presente convenio, habra que hacerse constar expresamente
gue las mismas son subvencionadas por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

2. En el supuesto de que se editen folletos o publicaciones con cargo al programa
subvencionado, la entidad quedara obligada a enviar al Ayuntamiento, al menos, dos ejemplares
de cada publicacion.

3. Asimismo, la entidad informara a los Centros Municipales de Servicios Sociales de las
actividades y servicios que resulten de los proyectos.

4. La concesién de la subvencion que conlleva la formalizacion del presente convenio debera
ser objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Decimoctava. Caracter administrativo del convenio y sometimiento a la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa de las posibles cuestiones litigiosas surgidas sobre su contenido y
aplicacion.

Las partes se someten en las posibles cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre el
contenido y aplicacién del presente convenio de colaboracion, de naturaleza administrativa, a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad y para la debida constatacién de todo lo estipulado, las partes
firman el presente documento, junto con el fedatario interviniente, en la fecha que resulta de las
firmas electrdnicas incorporadas al mismo.

POR LA ASOCIACION FAMILIAS DE APOYO DE ENFERMOS PSIQUICOS “AFAES”:

EL PRESIDENTE, Andrés Mendoza Cabrera.

POR EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA:

LA CONCEJALA DE GOBIERNO DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE,
DEPORTIVO E IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD
(Decreto 26777/2023, de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, Antonio José Mufiecas Rodrigo.

ANEXO
DISENO DEL PROYECTO
1. Identificacion.
2. Ubicacién geografica.

3. Area en la que se enmarca la entidad y el proyecto/programa a subvencionar.
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4. Alineamiento estratégico.

5. Objetivos generales y especificos del proyecto/programa.

6. Beneficiarios (referencia el afio anterior).

7. Actuaciones/actividades del proyecto/programa.

8. Coordinaciones (aqui se incluyen reuniones periddicas, si se han realizado actividades
conjuntas, protocolos de derivacién y/o intervenciones concensuadas). No se incluyen llamadas
telefénicas ni colaboraciones de empresas que regalen donativos en especie y/o entradas.

9. Metodologia.

10. Resumen personal contratado.

11. Voluntariado asignado al proyecto/programa a subvenciones.

12. Recursos.

13. Presupuesto y financiacion.

14. Evaluacién cualitativa del proyecto/programa (se debera analizar el trabajo en su conjunto y
contestar a las siguientes preguntas).14.1. Del proceso adoptado en el proyecto / programa.

¢ Responde el marco estratégico del proyecto a los objetivos del mismo? SI /NO ¢ Porqué?

¢, Se ha trabajado en equipo a lo largo del desarrollo del proyecto? Sl / NO ¢,De qué manera se
ha hecho?

¢ Como evalla el proceso adoptado en la ejecucion del proyecto?
Regular Bueno Muy Bueno Excelente ¢ Por qué?

Las actividades realizadas ¢coinciden con las planificadas en el cronograma al inicio del
proceso? SI/NO ¢ porqué?

¢, Se reformularon/ampliaron dichas actividades? SI/NO ¢ Cudles? ¢ Porqué?

¢ Existe un diagndstico previo de la realidad del area en que estd enmarcada la entidad?
(discapacidad, sociosanitaria, etc., ...) Sl (aportarlo)/ NO ¢Porqué?

¢ Se ha trabajado en red con otras entidades? SI NO ¢Porqué?
14.2. De los resultados obtenidos.

¢Como ha beneficiado el proyecto a los beneficiarios? ¢se ha modificado la situacion de
partida?, ¢y en su ambiente?.

¢ Como afecta al desarrollo del proyecto el retraso en el cobro de la subvencion municipal?

¢ Como los resultados obtenidos hasta el momento en el proyecto enriquecen la programacion
de actividades y la mejora y posibles cambios para la siguiente convocatoria?
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¢ Qué herramientas/instrumentos se utilizan para el seguimiento en el proceso de intervencion
y evolucion de cada usuario o beneficiario del proyecto? (aportar modelos). ¢ Estas herramientas
les han ayudado en el desempefio del trabajo?

14.3. Otros factores de analisis.

¢, Cudles son los factores internos y externos qué obstaculizaron o facilitaron este proceso?

¢, Cuales son las buenas practicas que se derivan del proceso?

14.4. Con respecto a la coordinacién entre el Tercer Sector y el Ayuntamiento.

¢ Como valora la relacion institucional con el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria?
En relacién a la utilizacion de la sede electrénica, coordinacién con los técnicos municipales,

comunicacion y disponibilidad de los técnicos para solventar dudas, etc.....

¢ Como valora la celebracion de las Jornadas Formativas anuales? Sugerencias de temas a
tratar en las siguientes jornadas a celebrar.

14.5. Aspectos que se pueden mejorar dentro del programa/proyecto de cara al afio que viene
una vez revisada la evaluacion.

14.6. Observaciones / comentarios generales.
Las Palmas de Gran Canaria, a veintinueve de septiembre de dos mil veintitrés.

EL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION FAMILIAS DE APOYO DE ENFERMOS PSIQUICOS
“AFAES”, Andrés Mendoza Cabrera.

LA CONCEJALA DE GOBIERNO DEL AREA DE BIEI\JESTAR SOCIAL, SALUDABLE,
DEPORTIVO E IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD
(Decreto 26777/2023, de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, Antonio José Mufiecas Rodrigo.
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ANEXO

INFORME SEMESTRAL

1.- DATOS DE LA ENTIDAD:

1.1. Entidad, programa /proyecto subvencionado.

1.2 Direccidn.

1.3. Teléfono.

1.4. Correo electrénico.

1.5. Persona de referencia/cargo que ocupa.

2.- INTERVENCION REALIZADA:

2.1 Objetivos y acciones ejecutadas en el trimestre.

2.2. Dificultades y avances.

2.3. Adaptaciones efectuadas.

2.4, Datos estadisticos de poblacion atendida.

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS DEL PROYECTO
EDAD TOTAL
0-12 13-18 18-30 31-40 41-50 51-60 61-70 Hombres Mujeres No Binarias
NO
%
ESTADO CIVIL
Solteria % Unién legal / Convivencia %
Divorcio / Cese .
convivencia % Viudedad %
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NIVEL DE ESTUDIOS

N . . Con estudios primarios
o leen ni escriben % incompletos %
) Con Graduado escolar o
Con certificado escolar % equivalente %
Con Graduado en E.S.0. % Bach|l|eraé<;}’rﬁqF;3 o Ciclos %

SITUACION LABORAL

Inactivos : menores
tutelados, amas de % Parados %
casa, pensionistas

Activos con empleo

remunerado % Otras... %
GRADO DE DISCAPACIDAD

Entre Oy el 25% % Entre el 26 y el 50% %

Entre el 51 y 75% o + 75% o

2.5. Derivaciones procedentes de los servicios sociales municipales. (describir si hay
alguna coordinacién, nimero de casos derivados, reuniones entre ambos recursos,
etc.).

3.- OBSERVACIONES:

Las Palmas de Gran Canaria mediante fecha y firma electrénica.
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Area de Gobierno de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad,
Diversidad, Participacién Ciudadanay Juventud

Servicio de Bienestar Social
Seccion de Servicios Sociales

ANUNCIO
31
CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA Y CARITAS
DIOCESANA DE CANARIAS PARA LA EJECUCION, DURANTE 2023, DE LOS PROGRAMAS
MENORES Y FAMILIA, MUJER ACERINA, ASISTENCIA Y PROMOCION CON PERSONAS
SIN HOGAR, SERVICIO DE ORIENTACION LABORAL Y CENTRO DE BAJA EXIGENCIA.

En Las Palmas de Gran Canaria, las partes que seguidamente intervienen, mediante
comparecencia digital y en la fecha que resulta de las firmas electrénicas incorporadas al
documento,

1. REUNIDOS

De una parte, en representacion del Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria,
dofia Maria del Carmen Vargas Palmés, Concejala de Gobierno del Area de Bienestar Social,
Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacién Ciudadana y Juventud, en virtud del
Decreto de la Alcaldesa numero 26777/2023, de 26 de junio; y don Antonio José Mufiecas
Rodrigo, Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria, actuando como fedatario publico, de conformidad con lo establecido en la
disposicién adicional octava, letra d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local (en adelante, el Ayuntamiento).

Y de otra, en nombre y representacion de la entidad Céritas Diocesana de Canarias, don
Gonzalo Marrero Rodriguez, en calidad de Director, en virtud de la escritura de Elevacion a
Publico de Acuerdos Sociales, otorgada ante el Notario del llustre Colegio de las Islas Canarias
dofia Maria del Pilar del Rey y Fernandez, 8 de julio de 2019, protocolo nimero 882.

Ambas partes, que actlan en razén de sus respectivos cargos, se reconocen, mutua y
reciprocamente, la capacidad legal necesaria para la formalizacion del presente convenio y, a tal
efecto

EXPONEN
Primero.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, establece que “el Municipio, para la gestion de sus intereses y en
el &mbito de sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios publicos que
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal” (articulo 25.1).
Asimismo establece que “el Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los
términos de la legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes
materias ... e) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social ... (articulo 25.2), en relacién con
lo establecido en la Ley 7/2015, de uno de abril, de los Municipios de Canarias, publicada en el
Boletin Oficial de Canarias numero 70, de 14 de abril de 2015.

El articulo 10.1 de la Ley 7/2015 establece que “Son competencias propias del municipio
aquellas cuya titularidad le atribuyen las leyes del Estado y las de la Comunidad Auténoma de



944 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Anexo al NUmero 127, viernes 20 de octubre de 2023

Canarias. Estas Ultimas asignaran a los municipios toda competencia que se aprecie que afecta
preponderantemente al circulo de intereses municipales”. Por su parte, el articulo 11 de este
mismo cuerpo legal establece que “Sin perjuicio de lo previsto en la legislacion basica, los
municipios canarios asumiran, en todo caso, las competencias que les asignen como propias las
leyes sectoriales de la Comunidad Autébnoma de Canarias sobre las siguientes materias ... n)
Servicios Sociales ...".

Segundo.

El articulo 47 de la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, establece
gue "Corresponde a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias, a los Cabildos
Insulares y a los municipios ejercer las competencias en materia de Servicios Sociales de
acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia de Canarias, en esta ley y su desarrollo
reglamentario y en la Legislacion sobre Régimen Local, de manera que se asegure el correcto
funcionamiento del Sistema Publico de Servicios Sociales en el conjunto del archipiélago”.

El Sistema Publico de Servicios Sociales de la Comunidad Autbnoma de Canarias aparece
definido en la Ley 16/2019, en cuyo articulo uno se define su objeto en los siguientes términos:
"La presente ley tiene por objeto:

1. Promover y garantizar en la Comunidad Auténoma de Canarias el derecho de acceso, en
condiciones de igualdad, a un Sistema Publico de Servicios Sociales de caracter Universal y
hacer efectivo el derecho subjetivo a los Servicios y Prestaciones del Sistema de Servicios
Sociales de Responsabilidad Publica en las condiciones y términos especificamente previstos
para cada uno de ellos.

2. Configurar un Sistema Publico de Servicios Sociales que dé respuesta a las necesidades de
las personas, las familias y demas unidades de convivencia, potenciando su autonomia y calidad
de vida.

3. Ordenar y regular el papel de la iniciativa privada en materia de Servicios Sociales,
estableciendo el marco normativo general de su actividad, asi como las condiciones para su
participacién subsidiaria y complementaria en el Sistema Publico de Servicios Sociales de
Canarias.

4. Garantizar una atencion integrada y coordinada respecto de todas las actuaciones publicas
en materia de Servicios Sociales. A tal fin, se estableceran los mecanismos necesarios para
promover el trabajo en red con el resto de &reas de gestién administrativa, asi como con todas
aqguellas actuaciones y recursos de la iniciativa social.

5. Asegurar que los servicios sociales se presten en las mejores condiciones de calidad con
base en los requisitos y estandares de atencibn que se determinen, asegurando unas
condiciones de vida dignas y adecuadas a todas las personas”

Tercero.

El articulo 5 de la Ley 7/1985 dispone que para el cumplimiento de sus fines y en el ambito de
sus respectivas competencias, las entidades locales, de acuerdo con la Constitucién y las leyes,
tendran plena capacidad juridica para celebrar contratos. Asimismo, el articulo 86 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, dispone que las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos,
convenios 0 contratos con personas tanto de derecho publico como privado, siempre que no
sean contrarios al Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no susceptibles de
transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el
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alcance, efectos y Régimen Juridico Especifico que en cada caso prevea la disposicion que lo
regule.

Cuarto.

La firma del presente convenio, sin la observancia del procedimiento de concurrencia
competitiva, establecido como norma general en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se realiza por aplicacién lo dispuesto en la letra a) del punto 2 del articulo 22
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y ello por el caracter singular del trabajo de la
entidad Céritas Diocesana de Canarias, con un marcado caracter de interés publico y social, ya
que la entidad es pionera en la realizacion de programas y proyectos integrales con las
caracteristicas de los que se van a ejecutar en este afo.

La entidad posee una trayectoria con mas de 50 aflos de experiencia en la materia,
demostrando una gran vocacién en el ambito social de la atencién a la poblacién en riesgo de
exclusion social como son las personas sin hogar, los menores y sus familias, los desempleados
de larga duracién y las mujeres en situacion de prostitucion y/o trata de nuestro municipio.
Aunque su nacimiento data de 1955, no es hasta 1983 cuando comienza a organizarse de
manera mas formal y presta servicios profesionalizados en la sede central hasta la actualidad;
atendiendo las diferentes probleméaticas de la poblaciébn que no puede cubrir necesidades
basicas de alojamiento y comida, orientacion laboral, integracion social, acogida, etc. Por todo lo
expuesto, se considera una entidad de referencia que posee una estructura organizativa y
profesionalizada capacitada para realizar un trabajo eficaz y eficiente ademas de contar con
voluntariado formado y comprometido con la accion social. Por todo ello, se considera una
entidad de referencia en la prestacioén de servicios sociales de primera necesidad y Unica en esta
materia.

Quinto.

El programa de Menores y Familia tiene como objetivo “promover el desarrollo integral, en los
diferentes ambitos de la vida en sociedad, de los menores y de las familias que estén en
situacion de riesgo o exclusion social, fomentando el empoderamiento personal y la autonomia,
fortaleciendo las redes de apoyo, a través del acompafiamiento en sus procesos vitales y del
fortalecimiento de sus potencialidades”.

Sexto.

El programa Mujer Acerina tienen como objetivo “mejorar las condiciones de vida de las
mujeres en contexto de prostitucion y de las victimas de trata, acompafandolas en sus procesos
personales hacia una opcién de vida mas libre y autbnoma y en el respeto de su voluntad y sus
derechos”.

Séptimo.

El programa de Asistencia y Promocion con Personas sin hogar tiene como objetivo

“‘mejorar las condiciones socio sanitarias de las personas en situacion de sin hogar,
satisfaciendo necesidades basicas de subsistencia, proteccién, alojamiento y cuidado de la
salud”.

Octava.

El Servicio de Orientacion Laboral tiene como objetivo “promover junto a las personas en
situacion de exclusién, vulnerabilidad y desempleo su acceso al derecho al empleo favoreciendo
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su integracion socio-laboral a través de un acompafamiento personal en su itinerario integrado
de insercién”.

Novena.

El Centro de Baja Exigencia tiene como objetivo “ofrecer un alojamiento nocturno de baja
exigencia que cubra las necesidades mas béasicas de las personas que en ese momento no
pueden acceder a otros recursos sociales para personas en situacion de sin hogar”.

Décima.

Las partes concertantes son: Caritas Diocesana de Canarias, representada por don Gonzalo
Marrero Rodriguez; y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria representado por dofia
Maria del Carmen Vargas Palmés.

Undécima.

Que mediante el acuerdo nimero 11 de la sesion ordinaria de la Junta de Gobierno de la
Ciudad celebrada el dia 21 de septiembre de 2023 se aprob6 el texto integro del presente
convenio y el gasto que su financiacién conlleva que asciende a un total de 732.546,01 euros
para el afio 2023.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio que se regira por las
siguientes:

3. CLAUSULAS
Primera. Definicion del objeto de las subvenciones y régimen juridico.

1. El presente convenio tiene por objeto financiar a la entidad sin fin lucrativo Céaritas
Diocesana de Canarias para la ejecucion, durante el afio 2023, de los siguientes programas:

- Programa de Menores y Familia

- Programa Mujer Acerina

- Programa de Asistencia y Promocién con Personas sin Hogar

- Servicio de Orientacion Laboral

- Centro de Baja Exigencia

2. El marco juridico del presente convenio estara constituido, basicamente, por:

- La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.
- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Las Bases de ejecucion del presupuesto del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria
2023.
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Segunda. Ambito de aplicacion.

El &mbito de aplicacion del convenio es el municipio de Las Palmas de Gran Canaria.

Tercera. Gastos subvencionables.

1. Se consideran gastos subvencionables, a los efectos del presente convenio, aquellos que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen

durante el periodo de ejecucién del proyecto.

2. Se financiaran los gastos corrientes que estén vinculados directamente a la ejecucion del
proyecto.

3. Se financiaran como gastos administrativos un maximo del 10 por ciento del coste total de
cada proyecto, con la extension siguiente:

Uno. Se consideraran exclusivamente gastos administrativos los relacionados a continuacion:
a) Gastos de alquiler.

b) Suministros (agua, luz, teléfono, correo, fax, Internet).

c) Material informatico y de oficina.

d) Seguros, asesorias, auditorias, implantacion de programas de calidad, etc.

e) Gastos de mantenimiento del espacio.

f) Gastos de publicidad.

g) Gastos de transporte del personal.

Dos. Los gastos de transporte de los beneficiarios del proyecto y de sus voluntarios no se
consideraran gastos administrativos.

4. Los gastos de personal subvencionables seran los originados por la contratacion del
personal (técnico y administrativo) que esté directamente relacionado con la ejecucion de las
actividades de los proyectos subvencionados.

No se consideraran gastos de personal los originados por las actividades realizadas por los
miembros de las juntas directivas de las entidades beneficiarias, en su condicion de tales.

5. En relaciéon con las dietas y gastos de viajes, solo seran subvencionables los gastos
vinculados a las actividades del proyecto.

6. Solo se subvencionaran gastos de formacion cuando esta no suponga mas del 10 por ciento
del importe total de cada proyecto.

7. No se subvencionaran gastos de naturaleza inventariable ni referidos a la adquisicion de
bienes patrimoniales de las entidades subvencionadas, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 31.6.a) de la Ley General de Subvenciones.
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Cuarta. Subcontratacion de las actividades subvencionadas por los beneficiarios.

1. A los efectos de este convenio, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando
concierta con terceros la ejecucién parcial de la actividad que constituye el objeto de la
subvencion. Queda fuera de este concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que
incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

2. La actividad subvencionada que el beneficiario subcontrate con terceros no excedera del 50
por ciento del importe de la actividad subvencionada.

En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste del proyecto
subvencionado, no aporten valor afiadido al contenido del mismo.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe de la
subvencion y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion estard sometida al
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.

b) Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la
subvencion.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados solo ante el beneficiario, que asumira la total
responsabilidad de la ejecucién de la actividad subvencionada frente a la Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de que
en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites
establecidos en la clausula tercera del presente convenio en cuanto a la naturaleza y cuantia de
gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracién previsto en
el articulo 46 de la Ley General de Subvenciones, para permitir la adecuada verificacion del
cumplimiento de dichos limites.

7. En ningun caso podra concertarse por el beneficiario la ejecucion parcial de las actividades
subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de la Ley
General de Subvenciones.

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizaciéon de la
actividad objeto de contratacion.

¢) Intermediarios 0 asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total
de la operacién, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del
trabajo realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes
circunstancias:

1.2 Que la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.

2.2 Que se obtenga la previa autorizacion del 6rgano concedente.
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e) Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencion en la misma convocatoria y
programa, que no hayan obtenido subvenciéon por no reunir los requisitos o no alcanzar la
valoracion suficiente.

Quinta. Actuaciones previstas.
La entidad Céritas Diocesana desarrollara los siguientes proyectos, objetivos y actividades:

a) Programa de Menores y Familia: su objetivo es “promover el desarrollo integral, en los
diferentes ambitos de la vida en sociedad, de los menores y de las familias que estén en
situacion de riesgo o exclusion social, fomentando el empoderamiento personal y la autonomia,
fortaleciendo las redes de apoyo, a través del acompafiamiento en sus procesos vitales y del
fortalecimiento de sus potencialidades”.

Actividades: entrevistas de acogida de las familias beneficiarias, seguimiento de los procesos:
orientar, asesorar y apoyar en la educacion de los menores, difusion del proyecto dentro y fuera
de la institucion, sistematizacion de la informacién recogida y elaboracién de informes, talleres
diversos y salidas culturales, encuentros intergeneracionales, refuerzo educativo, informacion y
acompafiamiento a otros recursos externos y coordinaciébn con los recursos sociales y
educativos que estén interviniendo con las familias y sus hijos.

b) Programa Mujer Acerina: cuyos objetivos son: mejorar las condiciones de vida de las
mujeres en contexto de prostitucion y de las victimas de trata, acompafiandolas en sus procesos
personales hacia una opcion de vida mas libre y autbnoma y en el respeto de su voluntad y sus
derechos; impulsar procesos de insercion social y potenciar el desarrollo social y comunitario
fortaleciendo la incidencia de la denuncia publica a la vez que se fomenta el trato igualitario entre
hombres y mujeres.

Actividades: acogida, informacién y asesoramiento a las mujeres, ofrecer espacio diario de
desayuno, entrevistas de acogida, derivacibn a otros recursos, asesoramiento legal, apoyo
psicologico, visitas a domicilio, acompafiamiento a gestiones diversas, orientacion laboral y
coordinacién con otros recursos.

c) Programa de Asistencia y Promocion con Personas sin Hogar cuyo objetivo es: mejorar las
condiciones socio sanitarias de las personas en situacion de sin hogar, satisfaciendo
necesidades basicas de subsistencia, proteccion, alojamiento y cuidado de la salud.

Actividades: atencion, acogida, informacion, orientacién y derivacién, alojamiento alternativo,
servicio de duchas y lavanderia, elaboracién de 100 menuds diarios (desayuno y almuerzo),
talleres formativos y ladicos para los beneficiarios y coordinacion con recursos externos e
internos.

d) Servicio de Orientacion Laboral cuyo objetivo es: promover junto a las personas en situaciéon
de exclusion, vulnerabilidad y desempleo su acceso al derecho al empleo favoreciendo su
integracion socio-laboral a través de un acompafiamiento personal en su itinerario integrado de
insercion.

Actividades: entrevista de acogida, informacion y asesoramiento individual, contacto con
empresas y particulares que demandan un trabajador/a, elaboracién y difusion de ofertas de
empleo, establecer itinerarios personalizados y talleres formativos en diversas materias.

e) Centro de Baja Exigencia cuyo objetivo es: ofrecer un alojamiento nocturno de baja
exigencia que cubra las necesidades mas basicas de las personas que en ese momento no
pueden acceder a otros recursos sociales para personas en situacion de sin hogar.
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Actividades: acogida, informacion y orientacién; ofrecer 20 cenas diarias, reuniones con el
equipo y el voluntariado del centro y coordinaciéon con la unidad de inclusién social del
Ayuntamiento de las Palmas de Gran Canaria.

Sexta. Compromisos del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

1. Crédito presupuestario al que se imputa la subvencion. El Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria se obliga a conceder a la entidad Caritas Diocesana de Canarias la cantidad de
732.546,01 euros para la ejecucion, durante 2023 de los programas que a continuacién se
detallan, con cargo a la aplicacién presupuestaria 06.247/.231.00/489.54 denominada «Otras
transferencias a familias e instituciones sin fines de lucro. Céritas Diocesana de Canarias» de los
Presupuestos Municipales del ejercicio 2023.

2. Importe de la subvencion y tanto por ciento del proyecto/programa a financiar por la entidad,
con financiacion propia o a través de otras subvenciones.

Aportacion Subvencién Otros
Programa de la entidad Municipal cofinanciadores Coste total
Asistencia y 66.679,79 euros 383.558,64 euros  732.096 euros
Promocién con PSH (5,64%) (32,44%) (61,92%) 1.182.334,34 euros
Menores y Familia ~  --—------------ 38.298,96 euros 16.777,91 euros
(69,54%) (30,46%) 55.076,87 euros

Mujer Acerina 20.643,15 euros 47.476,80 euros  138.937 euros

(9,97%) (22,93%) (67,10%) 207.056,95 euros
Servicio Orientacion 3.208,83 euros  22.407,84 euros
Laboral (12,53%) (87,47%) - 25.616,67 euros
Centro Alojativo 10.036,64 euros 240.803,77 euros  40.000 euros
de Baja Exigencia (3,46%) (82,79%) (13,75%) 290.840,41 euros

3. La subvencion concedida se abonara, al amparo y con sujecion a lo dispuesto en materia de
abono anticipado de subvenciones en los articulos 34.4 de la Ley 38/2003 y 88.2 de su
Reglamento, de la siguiente forma: a la firma del presente convenio se iniciaran los tramites
pertinentes para el abono del 100% de la subvencion correspondiente a la anualidad de cada
proyecto a subvencionar.

La concesion del abono anticipado quedard condicionado a la existencia de crédito
presupuestario adecuado y suficiente para hacer frente a las obligaciones derivadas del mismo,
debiendo contar con la aprobacion del titular del Area de Gobierno de Presidencia, Hacienda,
Modernizacion y Recursos Humanos.

4. El Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria se obliga a atender, a la mayor brevedad
posible, cualquier duda o consulta relativa a la ejecucién del convenio que la entidad plantee.

5. Desde la Unidad Técnica de Inclusion Social, se aportarda apoyo y conocimientos técnicos
precisos para la ejecucion del proyecto; asi como, participar en el seguimiento y evaluacion de
los resultados obtenidos y del cumplimiento de los objetivos del Convenio y su adecuacion al
Plan de Atencion Integral a Personas sin Hogar de Las Palmas de Gran Canaria.
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Séptima. Compromisos de la entidad Céritas Diocesana de Canarias.

1. Cumplir los objetivos, ejecutar los proyectos, realizar las actividades o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesién de la subvencién durante el afio natural. En este
caso, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

2. Utilizar los cauces de coordinacion que establezca la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacién Ciudadana y
Juventud, a través de la Seccién de Servicios de Sociales.

3. Acreditar, con caracter previo a la firma y a lo largo de toda la vigencia del presente
convenio, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente.

4. Justificar ante la Seccion de Servicios Sociales de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, el cumplimiento de los requisitos y condiciones asi como el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencién mediante la presentacion de
toda aquella documentacion que le sea requerida para la conformacion del oportuno expediente.

5. Someterse en la ejecucion del proyecto a lo siguiente:

a) Con caracter general la Intervencion General Municipal realizara actuaciones de control
financiero permanente de las subvenciones y ayudas concedidas a entidades privadas,
instituciones y asociaciones sin animo de lucro, con el fin de comprobar la correcta aplicacion de
los fondos publicos y su equivalencia con la memoria y acuerdo de concesion, debiéndose
facilitar por las areas la documentacion original, requerida en plazo al beneficiarios.

b) La Seccion de Servicios Sociales realizard actuaciones de control técnico y financiero
permanente de las subvenciones concedidas.

c) La entidad beneficiaria queda obligada a atender las actuaciones de comprobacién y facilitar
al Ayuntamiento cuantos datos y documentos se le requieran.

6. Comunicar a la Seccion de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca
y, en todo caso, con anterioridad a la fecha de finalizacién de la ejecucion del proyecto (31 de
diciembre de 2023).

7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario,
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

8. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

9. Proceder al reintegro de las cantidades percibidas en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003.

10. La organizacion debe aportar, como minimo, el 5 por ciento de financiacion propia del
importe de la subvencion concedida por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.
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11. La entidad podra reformular sus proyectos de conformidad con lo dispuesto en el articulo
27 de la Ley 38/2003. Cualquier reformulacion deberd ser comunicada con anterioridad a la
fecha de finalizacion de la ejecucion del proyecto y, previo informe de los técnicos de la Seccidn
de Servicios Sociales, se aceptara o no. En caso de no ser aprobada, el proyecto deberé ser
ejecutado con el planteamiento inicial; si la entidad no lo aceptase, se adoptaran las medidas
administrativas oportunas para el cierre del expediente.

En ningun caso la reformulacion del proyecto supondra un aumento de la subvencién
concedida.

12. Cuando la subvencion del Ayuntamiento supere el 80 por ciento del coste total del
proyecto, las partes podran establecer un protocolo de acceso directo de la poblacion atendida
por los Servicios Sociales Municipales. En concreto, por lo que se refiere al proyecto “Centro de
Baja Exigencia”, dentro del marco fijado por el Plan Estratégico de Atencion Integral a Personas
Sin Hogar en Las Palmas de Gran Canaria (2017-2021), se tendra en cuenta lo siguiente:
participar junto a la Unidad Técnica de Inclusiébn Social en tareas de coordinacién para el
seguimiento y evaluacion de las distintas fases del proyecto.

13. La entidad beneficiaria queda obligada a atender los requerimientos que le pueda hacer el
Ayuntamiento sobre la presentacién, ejecucion y justificacion del proyecto.

14. Plazos de justificacion técnica y econdémica. El beneficiario queda obligado a justificar la
totalidad del gasto de la actividad objeto de la subvencion en los siguientes plazos:

a) La organizacion deberd presentar a partir de la fecha de la firma del convenio, la justificaciéon
de los gastos relativos al primer semestre de la ejecucion de los proyectos.

La justificacion del resto de los gastos de ejecucion de los proyectos, debera estar presentada
a 31 de enero de 2024.

b) La parte del coste total del proyecto financiada con fondos propios de la organizacién y la
parte cofinanciada por otras entidades, deberan estar justificadas a 31 de enero de 2024.

c) La organizacion deberd presentar el informe de ejecucién del primer semestre con
posterioridad a la firma del convenio.

d) La entidad presentard la memoria técnica de la intervencién realizada a 31 de enero de
2024.

15. Documentacion a aportar para la justificacién técnica y econémica. El beneficiario queda
obligado a justificar el empleo de los fondos percibidos en los plazos establecidos, mediante la
aportacion de la siguiente documentacion:

15.1 Los gastos corrientes y administrativos se justificaran de la siguiente manera:

a) Documento “Gastos corrientes a subvencionar por el Ayuntamiento” (Anexo VIII en la Sede
Electrénica). Las facturas deberan reunir los requisitos establecidos en la normativa reguladora
de la materia. Dichas facturas tendran relacionando todos y cada uno de los gastos agrupados
por proveedores (segun el orden de los conceptos descritos en el presupuesto), y expedidas a
nombre de la entidad perceptora de la subvencién, especificando detalladamente el material
suministrado o el servicio prestado y la identificacion completa del empresario o profesional que
realiza la obra, presta el servicio o el suministro, haciendo constar su numero de identificacién
fiscal. Asimismo, se presentard acompafadas de los justificantes de pago acreditativos de que



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Anexo al Nimero 127, viernes 20 de octubre de 2023 953

se ha efectuado el abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago
al contado si procede.

Este documento debera ser enviado también en formato hoja de célculo a la siguiente cuenta
de correo electronico utsge@laspalmasgc.es

b) Documento “Gastos corrientes de fondos propios y cofinanciacion” (Anexo IX en la Sede
Electrbnica).

Los gastos de esta naturaleza financiados con fondos propios otorgados al amparo del
presente convenio, deberan justificarse mediante las facturas, relacionando todos y cada uno de
los gastos agrupados por proveedores (segun el orden de los conceptos descritos en el
presupuesto). Se acompafaran los justificantes de pago acreditativos de que se ha efectuado el
abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago al contado si
procede.

En el caso de la cofinanciacion, los gastos deberan presentarse a través de este anexo como
cuenta justificativa, relacionando todos y cada uno de ellos agrupados por entidades
cofinanciadoras, descritos en el presupuesto segun los conceptos. EI Ayuntamiento podra
solicitar en cualquier momento a la organizacion la documentacion referida a esta cofinanciacion.

Este documento debera ser enviado también en formato hoja de célculo a la siguiente cuenta
de correo electronico utsge@laspalmasgc.es

¢) Documento “Gastos de personal a subvencionar por el ayuntamiento” (Anexo X en la Sede
Electrénica). Dichos gastos deberan justificarse acompafado de la siguiente documentacion:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.

- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacion nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en este anexo y los
justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.

Este anexo, debe estar firmado por una gestoria o0 asesoria laboral donde se describan los
costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por coste
empresarial el importe bruto de la némina mas el coste empresarial de Seguridad Social.
También debera ser enviado en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta de correo
electrénico utsge@laspalmasgc.es

d) Documento “Gastos de personal de fondos propios y cofinanciacion” (Anexo Xl en la Sede
Electrénica). Los gastos financiados con fondos propios se deberan justificar acompafado de la
documentacién siguiente:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.

- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacion nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en este anexo y los
justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.
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En el caso de la cofinanciacién, los gastos deberan presentarse a través de este anexo como
cuenta justificativa, relacionando el personal justificado y agrupado por cada una de las
entidades cofinanciadoras. El Ayuntamiento podra solicitar en cualquier momento a la
organizacion la documentacion referida a esta cofinanciacion.

Este anexo debe estar firmado por una gestoria o asesoria laboral donde se describan los
costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por coste
empresarial el importe bruto de la nédmina mas el coste empresarial de Seguridad Social.
También deberéa ser enviado en formato hoja de célculo a la siguiente cuenta de correo
electronico utsge@laspalmasgc.es

e) Si existiesen facturas de alquileres, se deberan presentar acompafadas del modelo 115 con
el justificante de pago de la retencion realizada, tanto en la subvencion recibida del ayuntamiento
y de los fondos propios.

f) En el caso de viajes, s6lo se incluirdn los gastos de desplazamientos derivados de las
actividades programadas en el proyecto. Este gasto deberd justificarse mediante:

- Factura expedida por la agencia de viajes.
- Billete acreditativo del viaje realizado.

- Informe técnico de la actividad.

- Justificante de pago.

g) Los gastos por dietas solo incluiran los costes de alimentacion y alojamiento, y deberan
acreditarse mediante las correspondientes facturas.

h) Los gastos de transporte deberéan justificarse mediante:
- Factura expedida por la empresa con la que se contrate el transporte.
- Billete o tique acreditativo del transporte.

- Informe técnico donde se explique la vinculacion del transporte a las actividades del proyecto
y el itinerario a seguir.

- Justificante de pago.

15.2. Los justificantes presentados se marcaran con una estampilla (anulacién), indicando en la
misma, la subvencién para cuya justificacion han sido presentados y si el importe del justificante
se imputa total o parcialmente a la subvencién, en cuyo caso se indicard ademas la cuantia
exacta que resulte afectada por la subvencion (articulo 73.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones). Se refiere tanto
a la subvencién municipal como a los fondos propios recogidos en los documentos anexos en el
presente convenio.

15.3. El Ayuntamiento podrd solicitar cualquier otra documentacion complementaria que se
considere oportuna para la justificacion econémica del proyecto.

15.4. La ejecucion técnica del proyecto se acreditara de la siguiente manera:

a) Documento “Informe Semestral” (Anexo VIl en la Sede Electronica).
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b) Documento “Memoria Técnica” (Anexo V en la Sede Electronica).

c) Cualquier otra documentacion complementaria que se considere oportuna para la
justificacién de la ejecucién del proyecto conforme a los objetivos planteados.

15.5. La documentacion justificativa para la conformacion del expediente, segun lo establecido
en los parrafos anteriores, se presentara a través de la sede electronica del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, en virtud de lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octava. Compensacion entre partidas.

Las partidas de gastos que integran el plan de financiacion de la actuacion objeto de
subvencion podran compensarse entre si, a efectos de su justificacion, con un limite del 10 por
ciento, sin que en ningun caso dicha compensacion conlleve una alteracion del coste total del
programa, ni incremente los gastos administrativos de tal manera que excedan del 10 por ciento
permitido.

Novena. Pagos anticipados y régimen de garantia.

1. Se establece el abono anticipado de la subvencion, ya que el articulo 88.2 del Real decreto
887/2006 establece que “con caracter general, salvo que las bases reguladoras establezcan lo
contrario y en funcion de las disponibilidades presupuestarias, se realizaran pagos anticipados
en los términos y condiciones previstos en el articulo 34.4 de la Ley General de Subvenciones en
los supuestos de subvenciones destinadas a financiar proyectos o programas de accién social y
cooperacion internacional que se concedan a entidades sin fines lucrativos o a federacién,
confederaciones o agrupaciones de las mismas, asi como subvenciones a otras entidades
beneficiarias siempre no que dispongan de recursos suficientes para financiar transitoriamente la
ejecucion de la actividades subvencionadas”. Se entiende que este es el caso de la entidad
Céritas Diocesana de Canarias, que lo solicita y justifica en la solicitud presentada como anexo |,
de fecha 23 de mayo de 2023, con numero de registro de entrada 2023-76638.

2. Las entidades no lucrativas que desarrollen proyectos o programas de accion social estan
exoneradas de la constitucion de garantia, a tenor de lo dispuesto en el articulo 42.2.d) del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

Décima. Compatibilidades e incompatibilidades

La subvencion concedida para la ejecucién de los proyectos serd compatible con cualquier
subvencion, ayuda, ingreso o0 recurso para la misma finalidad, procedente de cualquier
administracion o ente publico o privado, nacional, de la Unién Europea o de organismos
internacionales, siempre y cuando la suma total de las subvenciones solicitadas no supere el
coste total del proyecto.

Undécima. Mecanismos de seguimiento de la ejecucion del convenio.

1. El Ayuntamiento comprobara la adecuada justificacion de la subvencién, asi como la
realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinan la concesion o
disfrute de la subvencion.

Asimismo, el Ayuntamiento podra solicitar los informes y datos que estime convenientes y
supervisar las actividades que se lleven a efecto, pudiendo proponer lineas de actuacion
alternativas a las planteadas en funcion de las necesidades sociales del momento.
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2. La entidad debera facilitar periédicamente el grado de cumplimiento de los programas, a
través del informe de ejecucion, de acuerdo con el calendario e instrucciones de seguimiento
gue a tal efecto se dicten por el Ayuntamiento.

3. En todo aquello no regulado expresamente en el presente convenio sera de aplicacion lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento que la desarrolla.

Duodécima. Procedimiento de reintegro.

Cuando concurra alguna causa que diere lugar al reintegro de los fondos percibidos, se seguira
el procedimiento previsto en la Ley 38/2003.

Decimotercera. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por parte de la organizacion, y por
aplicacion de lo dispuesto en esta materia en la Ley 38/2003, el Ayuntamiento ejercera las
acciones administrativas y, en su caso, penales que se estimen pertinentes, sin perjuicio de la
suspension cautelar de la aportacién municipal y la exigencia de devolucién inmediata de la
subvencion.

Decimocuarta. Relacion laboral.

El tipo de vinculo que relacione a la organizacibn con el personal propio adscrito al
desarrollo/ejecucion del proyecto subvencionado sera definido libremente por la misma, sin que
la concesion de la subvencion implique la existencia de nexo juridico laboral alguno entre el
referido personal al servicio de la organizacién y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria.

Decimoquinta. Vigencia.

La ejecucion de los proyectos objeto del presente convenio de colaboracion tendra caracter
anual y su vigencia se extiende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

Decimosexta. Extincion.

1. Este convenio podra extinguirse por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Seran causas de resolucion las siguientes: el transcurso del plazo de vigencia del convenio
sin haberse acordado su prérroga; el acuerdo de las partes firmantes; el incumplimiento de las
obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las partes firmantes; por decision
judicial declaratoria de la nulidad del convenio; o por cualquier otra causa distinta de las
anteriores prevista en el texto del convenio o en otras leyes.

3. Se establece expresamente como causa de resolucion que la organizacion no haya
cumplido con todos los requisitos de ejecucion vy justificacion del proyecto, en el ejercicio
anterior, afio 2022, de forma que debera reintegrarse la subvencién concedida en caso de que
no se subsanen los defectos detectados.
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Decimoséptima. Publicidad.

1. Cuando se haga difusién y publicidad a través de cualquier medio de comunicacion de las
acciones concertadas mediante el presente convenio, habra que hacerse constar expresamente
gue las mismas son subvencionadas por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

2. En el supuesto de que se editen folletos o publicaciones con cargo al programa
subvencionado, la entidad quedara obligada a enviar al Ayuntamiento, al menos, dos ejemplares
de cada publicacion.

3. Asimismo, la entidad debera informar a los Centros Municipales de Servicios Sociales de las
actividades y servicios que resulten de los programas y proyectos.

4. La concesién de la subvencion que conlleva la formalizacion del presente convenio debera
ser objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Decimoctava. Caracter administrativo del convenio y sometimiento a la jurisdiccion
contencioso-administrativa de las posibles cuestiones litigiosas surgidas sobre su contenido y
aplicacion. Las partes se someten en las posibles cuestiones litigiosas que pueda surgir sobre el
contenido y aplicacion del presente convenio, de naturaleza administrativa, a la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad y para la debida constatacion de todo lo acordado, las partes
firman el presente documento, junto con el fedatario interviniente, en la fecha que resulta de las
firmas electronicas incorporadas al mismo.

POR LA ENTIDAD CARITAS DIOCESANA DE CANARIAS:

EL DIRECTOR, Gonzalo Marrero Rodriguez.

POR EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA:

LA CONCEJALA DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE, DEPORTIVO E
IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD (Decreto 26777/2023,
de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, Antonio José Mufiecas Rodrigo.

ANEXO
DISENO DEL PROYECTO
1. Identificacion.
2. Ubicacién geografica.
3. Area en la que se enmarca la entidad y el proyecto/programa a subvencionar.
4. Alineamiento estratégico.
5. Objetivos generales y especificos del proyecto/programa.

6. Beneficiarios (nUmero estimado/nimero atendido).
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7. Actuaciones/actividades del proyecto/programa.

* Actividad/metas (resultados esperados).

* Descripcion de la estructura la intervencion.

* Relacion de intervenciones.

8. Coordinaciones (Incluir reuniones periédicas, si se han realizado actividades conjuntas,
protocolos de derivacién y/o intervenciones consensuadas. No se incluyen llamadas telefénicas
ni colaboraciones de empresas, donativos en especie y/o entradas.)

9. Metodologia.

10. Resumen personal contratado.

11. Voluntariado asignado al proyecto/programa a subvenciones.

12. Recursos.

13. Presupuesto y financiacion.

14. Evaluacién cualitativa del proyecto/programa (se debera analizar el trabajo en su conjunto y
contestar a las siguientes preguntas).

14.1. Del proceso adoptado en el proyecto / programa.
¢, Responde el marco estratégico del proyecto a los objetivos del mismo? SI /NO ¢ Porqué?

¢, Se ha trabajado en equipo a lo largo del desarrollo del proyecto? Sl / NO ¢De qué manera se
ha hecho?

¢ Como evalla el proceso adoptado en la ejecucion del proyecto?
Regular Bueno Muy Bueno Excelente ¢Por qué?

Las actividades realizadas ¢coinciden con las planificadas en el cronograma al inicio del
proceso? SI/NO ¢ porqué?

¢, Se reformularon/ampliaron dichas actividades? SI/NO ¢, Cuales? ¢ Porqué?

¢ Existe un diagndstico previo de la realidad del area en que estad enmarcada la entidad?
(discapacidad, sociosanitaria, etc., ...) Sl (aportarlo)/ NO ¢Porqué?

¢ Se ha trabajado en red con otras entidades? Sl NO ¢Porqué?
14.2. De los resultados obtenidos.

¢Como ha beneficiado el proyecto a los beneficiarios? ¢se ha modificado la situacion de
partida?, ¢y en su ambiente?.

¢, Como afecta al desarrollo del proyecto el retraso en el cobro de la subvencion municipal?

¢ Coémo los resultados obtenidos hasta el momento en el proyecto enriquecen la programacion
de actividades y la mejora y posibles cambios para la siguiente convocatoria?
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¢ Qué herramientas/instrumentos se utilizan para el seguimiento en el proceso de intervencion
y evolucion de cada usuario o beneficiario del proyecto? (aportar modelos). ¢ Estas herramientas
les han ayudado en el desempefio del trabajo?

14.3. Otros factores de analisis.

¢, Cudles son los factores internos y externos qué obstaculizaron o facilitaron este proceso?

¢, Cuales son las buenas practicas que se derivan del proceso?

14.4. Con respecto a la coordinacién entre el Tercer Sector y el Ayuntamiento.

¢ Como valora la relacion institucional con el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria?
En relacién a la utilizacion de la sede electrénica, coordinacion con los técnicos municipales,

comunicacion y disponibilidad de los técnicos para solventar dudas, etc.....

¢ Como valora la celebracion de las Jornadas Formativas anuales? Sugerencias de temas a
tratar en las siguientes jornadas a celebrar.

14.5. Aspectos que se pueden mejorar dentro del programa/proyecto de cara al afio que viene
una vez revisada la evaluacion.

14.6. Observaciones / comentarios generales.
Las Palmas de Gran Canaria, a veintinueve de septiembre de dos mil veintitrés.

EL DIRECTOR DE LA ENTIDAD CARITAS DIOCESANA DE CANARIAS, Gonzalo Marrero
Rodriguez.

LA CONCEJALA DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE, DEPORTIVO E
IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD (Decreto 26777/2023,
de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, Antonio José Mufiecas Rodrigo.
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ANEXO

INFORME SEMESTRAL

1.- DATOS DE LA ENTIDAD:

1.1. Entidad , programa /proyecto subvencionado.
1.2 Direccidn.

1.3. Teléfono.

1.4. Correo electrénico.

1.5. Persona de referencia/cargo que ocupa.

2.- INTERVENCION REALIZADA:

2.1 Objetivos y acciones ejecutadas en el trimestre.
2.2. Dificultades y avances.

2.3. Adaptaciones efectuadas.

2.4. Datos estadisticos de poblacién atendida.

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS DEL PROYECTO
EDAD TOTAL
012 | 13418 19-30 3140 41-50 51-60 61-70 Hombres | Mujeres No Binarias
NO
%
ESTADO CIVIL
Solteria % Union legal / Convivencia %
Divorcio / Cese .
convivencia % Viudedad %
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NIVEL DE ESTUDIOS

No leen ni Con estudios primarios
escriben % incompletos %
Con certificado Con Graduado escolar o
escolar % equivalente %
Con Graduado Bachillerato, (FP o Ciclos
en E.S.O. % Form.) %
No leen ni Con estudios primarios
escriben % incompletos %
Con certificado Con Graduado escolar o
escolar % equivalente %
Con Graduado Bachillerato, (FP o Ciclos
en E.S.O. % Form.) %

SITUACION LABORAL

Inactivos :
menores
tutelados, amas % Parades %
de casa,
pensionistas

Activos con
empleo % Otras... o
remunerado
GRADO DE DISCAPACIDAD
Entre 0 y el Entre el 26 y el
25% % 50% %
Entre el 51
e Y % +75% o%

2.5. Derivaciones procedentes de los servicios sociales municipales. (describir
si hay alguna coordinacién, nimero de casos derivados, reuniones entre
ambos recursos, etc.).

3.- OBSERVACIONES:

Las Palmas de Gran Canaria mediante fecha y firma electrénica.
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Area de Gobierno de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad,
Diversidad, Participacién Ciudadanay Juventud

Servicio de Bienestar Social
Seccion de Servicios Sociales

ANUNCIO
32
“‘CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA Y LA
ENTIDAD CEAR CANARIAS PARA LA EJECUCION, DURANTE 2023, DEL PROGRAMA
‘INTEGRO".

En Las Palmas de Gran Canaria, las partes que seguidamente intervienen, mediante
comparecencia digital y en la fecha que resulta de las firmas electronicas incorporadas al
documento.

1. REUNIDOS

De una parte, en representacion del Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria,
dofia Maria del Carmen Vargas Palmés, Concejala de Gobierno del Area de Bienestar Social,
Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y Juventud, en virtud del
Decreto de la Alcaldesa 26777/2023, de 26 de junio; y don Antonio José Mufiecas Rodrigo,
Secretario General Técnico de la Junta de Gobierno Local, en virtud de la resoluciéon de
nombramiento dictada por el Alcalde el dia 25 de septiembre de 2019, e inscrita en el libro de
decretos y resoluciones de esta corporacion, bajo el apunte registral numero 39921, de
conformidad con lo establecido en la disposicion adicional octava, letra d) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, (en adelante Ayuntamiento).

Y de otra, en nombre y representacion de la entidad Cear Canarias, don Juan Carlos Lorenzo
Armas y don Antonio Javier Jerez Almeida, en calidad de representantes de la delegaciéon en
Canarias de forma mancomunada, en virtud de la escritura de Elevacion a Publico de Acuerdos,
otorgada ante el Notario del llustre Colegio de Madrid, don Santiago Alfonso Gonzalez Lépez, el
3 de diciembre de 2018, protocolo numero 2755.

Ambas partes, que actlan en razon de sus respectivos cargos, se reconocen, mutua y
reciprocamente, la capacidad legal necesaria para la formalizacion del presente convenio vy, a tal
efecto

EXPONEN
Primero.

La Ley 7/1985, de 2 de abril, establece que “el Municipio, para la gestion de sus intereses y en
el ambito de sus competencias, puede promover actividades y prestar los servicios publicos que
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal” (articulo 25.1).
Asimismo establece que “el Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los
términos de la legislaciéon del Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes
materias ... e) Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencion
inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social ... (articulo 25.2), en relaciéon con
lo establecido en la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de la
Administracion Local y en la Ley 7/2015, de uno de abril, de los Municipios de Canarias,
publicada en el Boletin Oficial de Canarias numero 70, de 14 de abril de 2015.
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El articulo 10.1 de la Ley 7/2015 establece que “Son competencias propias del municipio
aquellas cuya titularidad le atribuyen las leyes del Estado y las de la Comunidad Autbnoma de
Canarias. Estas Ultimas asigharan a los municipios toda competencia que se aprecie que afecta
preponderantemente al circulo de intereses municipales”. Por su parte, el articulo 11 de este
mismo cuerpo legal establece que “Sin perjuicio de lo previsto en la legislacion basica, los
municipios canarios asumiran, en todo caso, las competencias que les asignen como propias las
leyes sectoriales de la Comunidad Auténoma de Canarias sobre las siguientes materias ...n)
Servicios Sociales ...".

Segundo.

El articulo 47 de la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias, establece
gue "Corresponde a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias, a los Cabildos
Insulares y a los municipios ejercer las competencias en materia de Servicios Sociales de
acuerdo con lo establecido en el Estatuto de Autonomia de Canarias, en esta ley y su desarrollo
reglamentario y en la Legislacién sobre Régimen Local, de manera que se asegure el correcto
funcionamiento del Sistema Publico de Servicios Sociales en el conjunto del archipiélago".

El Sistema Publico de Servicios Sociales de la Comunidad Autbnoma de Canarias aparece
definido en la Ley 16/2019, en cuyo articulo uno se define su objeto en los siguientes términos:
"La presente ley tiene por objeto:

1. Promover y garantizar en la Comunidad Autbnoma de Canarias el derecho de acceso, en
condiciones de igualdad, a un Sistema Publico de Servicios Sociales de caracter Universal y
hacer efectivo el derecho subjetivo a los Servicios y Prestaciones del Sistema de Servicios
Sociales de Responsabilidad Publica en las condiciones y términos especificamente previstos
para cada uno de ellos.

2. Configurar un Sistema Publico de Servicios Sociales que dé respuesta a las necesidades de
las personas, las familias y demas unidades de convivencia, potenciando su autonomia y calidad
de vida.

3. Ordenar y regular el papel de la iniciativa privada en materia de Servicios Sociales,
estableciendo el marco normativo general de su actividad, asi como las condiciones para su
participacién subsidiaria y complementaria en el Sistema Publico de Servicios Sociales de
Canarias.

4. Garantizar una atencion integrada y coordinada respecto de todas las actuaciones publicas
en materia de Servicios Sociales. A tal fin, se estableceran los mecanismos necesarios para
promover el trabajo en red con el resto de areas de gestion administrativa, asi como con todas
aguellas actuaciones y recursos de la iniciativa social.

5. Asegurar que los servicios sociales se presten en las mejores condiciones de calidad con
base en los requisitos y estandares de atencidn que se determinen, asegurando unas
condiciones de vida dignas y adecuadas a todas las personas".

Tercero.

El articulo 5 de la Ley 7/1985 dispone que para el cumplimiento de sus fines y en el ambito de
sus respectivas competencias, las entidades locales, de acuerdo con la Constitucién y las leyes,
tendran plena capacidad juridica para celebrar contratos. Asimismo, el articulo 86 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, dispone que las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos,
convenios 0 contratos con personas tanto de derecho publico como privado, siempre que no
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sean contrarios al Ordenamiento Juridico ni versen sobre materias no susceptibles de
transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el
alcance, efectos y Régimen Juridico Especifico que en cada caso prevea la disposicion que lo
regule.

Cuarto.

La firma del presente convenio, sin la observancia del procedimiento de concurrencia
competitiva, establecido como norma general en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se realiza por aplicacion lo dispuesto en la letra a) del punto 2 del articulo 22
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, y ello por el caracter singular del trabajo de la
entidad CEAR Canarias, con un marcado caracter de interés publico y social, ya que la entidad
es pionera y exclusiva en el &mbito de la inmigracion en la realizacion de programas y proyectos
integrales con las caracteristicas de los que se van a ejecutar en este afio.

La entidad posee una trayectoria con mas de 40 afios de experiencia en materia de
inmigracion, refugio y asilo, demostrando una gran vocacién en el ambito social de la atencién
integral a la poblaciéon inmigrante que llega a la isla y al municipio, que esta4 en riesgo de
exclusion social debido a dicha condiciébn. Desde hace 40 afios presta atencién integral y
servicios complementarios, en la sede central, hasta la actualidad; atendiendo las diferentes
problematicas de la poblacion inmigrante que no puede cubrir necesidades basicas de
alojamiento y comida, orientacién laboral, integracion social, asesoramiento juridico, formacion y
capacitacion profesional, etc.

Por todo lo expuesto, se considera una entidad de referencia que posee una estructura
organizativa y profesionalizada capacitada para realizar un trabajo eficaz y eficiente, ademas de
poseer voluntariado formado y comprometido con la accion social.

Quinto.

El programa “integro” tiene como finalidad la prestacién de servicios de informacion,
orientacion y acogida, para la prevencién y gestion de la exclusién de la poblacion inmigrante y
solicitante de proteccion internacional, del municipio de Las Palmas de Gran Canaria.

Sexto.

Las partes concertantes son: Cear Canarias en calidad de representantes de la delegacion de
Cear en Canarias de forma mancomunada, don Juan Carlos Lorenzo Armas y don Antonio
Javier Jerez Almeida, y en representacion del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria
dofia Maria del Carmen Vargas Palmés.

Séptimo.

Que mediante el acuerdo nimero 13 de la sesion ordinaria de la Junta de Gobierno de la
Ciudad celebrada el dia 21 de septiembre de 2023, se aprob0 el texto integro del presente
convenio y el gasto que su financiacion conlleva, que asciende a un total de 60.000 euros para el
afno 2023.

Por lo expuesto, las partes acuerdan suscribir el presente Convenio que se regira por las
siguientes

2. CLAUSULAS

Primera. Definicion del objeto de las subvenciones y régimen juridico.
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1. El presente convenio tiene por objeto financiar a la entidad sin fin de lucro Cear Canarias
para la ejecucion del siguiente programa:

- Programa Integro 2023.
2. El marco juridico del presente convenio estara constituido, basicamente, por:

- La Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba su Reglamento.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Coman.
- La Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Las Bases de ejecucion del presupuesto del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria
2023.

Segunda. Ambito de aplicacion.

El &mbito de aplicacion del convenio es el municipio de Las Palmas de Gran Canaria.

Tercera. Gastos subvencionables.

1. Se consideran gastos subvencionables, a los efectos del presente convenio, aquellos que de
manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y se realicen

durante el periodo de ejecucién del proyecto.

2. Se financiaran los gastos corrientes que estén vinculados directamente a la ejecucion del
proyecto.

3. Se financiaran como gastos administrativos un maximo del 10 por ciento del coste total de
cada proyecto, con la extension siguiente:

Uno. Se consideraran exclusivamente gastos administrativos los relacionados a continuacion:
a) Gastos de alquiler.

b) Suministros (agua, luz, teléfono, correo, fax, Internet).

c) Material informatico y de oficina.

d) Seguros, asesorias, auditorias, implantacién de programas de calidad, etc.

e) Gastos de mantenimiento del espacio.

f) Gastos de publicidad.

g) Gastos de transporte de personal.

Dos. Los gastos de transporte de los beneficiarios del proyecto y de sus voluntarios no se
consideraran gastos administrativos.

4. Los gastos de personal subvencionables, seran los originados por la contratacién del
personal (técnico y administrativo) que esté directamente relacionado con la ejecucion de las
actividades de los proyectos subvencionados. No se considerardn gastos de personal los
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originados por las actividades realizadas por los miembros de las juntas directivas de las
entidades beneficiarias, en su condicion de tales.

5. En relacion con las dietas y gastos de viajes, solo seran subvencionables los gastos
vinculados a las actividades del proyecto.

6. Solo se subvencionaran gastos de formacion, cuando ésta no suponga mas del 10 por
ciento del importe total de cada proyecto.

7. No se subvencionaran gastos de naturaleza inventariable ni referidos a la adquisicién de
bienes patrimoniales de las entidades subvencionadas, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 31.6.a) de la Ley General de Subvenciones.

Cuarta. Subcontratacién de las actividades subvencionadas por los beneficiarios.

1. A los efectos de este convenio, se entiende que un beneficiario subcontrata cuando
concierta con terceros la ejecucion parcial de la actividad que constituye el objeto de la
subvencion. Queda fuera de este concepto la contratacién de aquellos gastos en que tenga que
incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de la actividad subvencionada.

2. La actividad subvencionada que el beneficiario subcontrate con terceros no excedera del 50
por ciento del importe de la actividad subvencionada.

En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste del proyecto
subvencionado, no aporten valor afiadido al contenido del mismo.

3. Cuando la actividad concertada con terceros exceda del 20 por ciento del importe de la
subvencion y dicho importe sea superior a 60.000 euros, la subcontratacion estara sometida al
cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Que el contrato se celebre por escrito.

b) Que la celebracion del mismo se autorice previamente por la entidad concedente de la
subvencion.

4. No podra fraccionarse un contrato con el objeto de disminuir la cuantia del mismo y eludir el
cumplimiento de los requisitos exigidos en el apartado anterior.

5. Los contratistas quedaran obligados solo ante el beneficiario, que asumira la total
responsabilidad de la ejecucién de la actividad subvencionada frente a la Administracion.

6. A efectos de lo previsto en el apartado anterior, los beneficiarios seran responsables de que
en la ejecucion de la actividad subvencionada concertada con terceros se respeten los limites
establecidos en la clausula tercera del presente convenio en cuanto a la naturaleza y cuantia de
gastos subvencionables, y los contratistas estaran sujetos al deber de colaboracién previsto en
el articulo 46 de la Ley General de Subvenciones, para permitir la adecuada verificacion del
cumplimiento de dichos limites.

7. En ningln caso podréa concertarse por el beneficiario la ejecucion parcial de las actividades
subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones del articulo 13 de la Ley
General de Subvenciones.



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Anexo al Nimero 127, viernes 20 de octubre de 2023 971

b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la
actividad objeto de contratacion.

c¢) Intermediarios 0 asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total
de la operacién, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del
trabajo realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes
circunstancias:

1.2 Que la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.

2.2 Que se obtenga la previa autorizacion del 6rgano concedente.

e) Personas o entidades solicitantes de ayuda o subvencién en la misma convocatoria y
programa, que no hayan obtenido subvencién por no reunir los requisitos o no alcanzar la
valoracion suficiente.

Quinta. Actuaciones previstas.
La entidad Cear Canarias desarrollara el siguiente proyecto, objetivos y actividades:
A) Proyecto Integro.

Al) Objetivo: Prestacion de servicios de informacion, orientacion y acogida para la prevencion
y gestién de la exclusion en la poblacién inmigrante y solicitante de proteccion internacional del
municipio de Las Palmas de Gran Canaria.

A2) Actividades:
- Entrevistas de acogida.
- Informacion, asesoramiento y derivacion.

- Realizacion de itinerarios personalizados de integracion.

- Acompafiamientos y seguimientos en cada proceso de cada persona.

- Asesoramiento social, juridico y/o de empleo.

- Coordinacion y trabajo en red al interno y al externo.

Sexta. Compromisos del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

1. Crédito presupuestario al que se imputa la subvencion. El Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria se obliga a conceder a la entidad Cear Canarias la cantidad de 60.000 euros para
la ejecucion, durante 2023, del programa que a continuacion se detalla, con cargo a la aplicacién
presupuestaria 06.247/231.00/489.63 denominada «Otras transferencias a familias e

instituciones sin fines de lucro Cear Canarias» de los Presupuestos Municipales del ejercicio
2023:
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2. Importe de la subvencién y tanto por ciento del programa a financiar por la entidad, con
financiacion propia o a través de otras subvenciones.

Aportacion Subvencién Otros
Programa de la entidad Municipal cofinanciadores Coste total
Integro 2023 3.158 euros 60.000 euros
(5,26%) 94,7)% e 63.158 euros

3. La subvencidn concedida se abonara, al amparo y con sujecion a lo dispuesto en materia de
abono anticipado de subvenciones en los articulos 34.4 de la Ley 38/2003 y 88.2 de su
Reglamento, de la siguiente forma: A la firma del presente convenio se iniciardn los tramites
pertinentes para el abono del 100% de la subvencion correspondiente a la anualidad de cada
proyecto a subvencionar.

La concesion del abono anticipado quedara condicionado a la existencia de crédito
presupuestario adecuado y suficiente para hacer frente a las obligaciones derivadas del mismo,
debiendo contar con la aprobacion del titular del Area de Gobierno de Presidencia, Hacienda,
Modernizacion y Recursos Humanos.

4. El Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria se obliga a atender, a la mayor brevedad
posible, cualquier duda o consulta relativa a la ejecucién del convenio que la entidad plantee.

Séptima. Compromisos de la entidad Cear Canarias.

1. Cumplir los objetivos, ejecutar los proyectos, realizar las actividades o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesién de la subvencién durante el afio natural. En este
caso, desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.

2. Utilizar los cauces de coordinacion que establezca la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, a través de la Seccién de Servicios de Sociales.

3. Acreditar, con caracter previo a la firma y a lo largo de toda la vigencia del presente
convenio, que se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de la
Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente.

4. Justificar ante la Seccién de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, el cumplimiento de los requisitos y condiciones asi como el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion mediante la presentacion de
toda aquella documentacion que le sea requerida para la conformacion del oportuno expediente.

5. Someterse en la ejecucion del proyecto a lo siguiente:

a) Con caracter general la Intervencién General Municipal realizar4 actuaciones de control
financiero permanente de las subvenciones y ayudas concedidas a entidades privadas,
instituciones y asociaciones sin animo de lucro, con el fin de comprobar la correcta aplicacion de
los fondos publicos y su equivalencia con la memoria y acuerdo de concesién, debiéndose
facilitar por las areas la documentacion original, requerida en plazo al beneficiarios.

b) La Seccion de Servicios Sociales realizara actuaciones de control técnico y financiero
permanente de las subvenciones concedidas.



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Anexo al Nimero 127, viernes 20 de octubre de 2023 973

c) La entidad beneficiaria queda obligada a atender las actuaciones de comprobacioén y facilitar
al Ayuntamiento cuantos datos y documentos se le requieran.

6. Comunicar a la Seccion de Servicios Sociales, de la concejalia de gobierno del Area de
Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad, Diversidad, Participacion Ciudadana y
Juventud, la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca
y, en todo caso, con anterioridad a la fecha de finalizacién de la ejecucion del proyecto (31 de
diciembre de 2023).

7. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario,
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

8. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion vy
control.

9. Proceder al reintegro de las cantidades percibidas en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003.

10. La organizacion debe aportar, como minimo, el 5 por ciento de financiacién propia del
importe de la subvencién concedida por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

11. La entidad podra reformular sus proyectos de conformidad con lo dispuesto en el articulo
27 de la Ley 38/2003. Cualquier reformulacion deberd ser comunicada con anterioridad a la
fecha de finalizacion de la ejecucion del proyecto y, previo informe de los técnicos de la Seccion
de Servicios Sociales, se aceptara o no. En caso de no ser aprobada, el proyecto debera ser
ejecutado con el planteamiento inicial; si la entidad no lo aceptase, se adoptaran las medidas
administrativas oportunas para el cierre del expediente.

En ningdn caso la reformulacion del proyecto supondra un aumento de la subvencién
concedida.

12. Cuando la subvencién del ayuntamiento supere el 80 por ciento del coste total del proyecto,
las partes podran establecer un protocolo de acceso directo de la poblaciéon atendida por los
Servicios Sociales Municipales.

13. La entidad beneficiaria queda obligada a atender los requerimientos que le pueda hacer el
Ayuntamiento sobre la presentacion, ejecucion y justificacion del proyecto.

14. Plazos de justificacion técnica y econdémica. El beneficiario queda obligado a justificar la
totalidad del gasto de la actividad objeto de la subvencién en los siguientes plazos:

a) La organizacion debera presentar a partir de la fecha de la firma del convenio, la justificacién
de los gastos relativos al primer semestre de la ejecucion de los proyectos.

La justificacion del resto de los gastos de ejecucion de los proyectos, debera estar presentada
a 31 de enero de 2024.

b) La parte del coste total del proyecto financiada con fondos propios de la organizacion y la
parte cofinanciada por otras entidades, deberan estar justificadas a 31 de enero de 2024.
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c) La organizacion deberd presentar el informe de ejecucion del primer semestre con
posterioridad a la firma del convenio.

d) La entidad presentara la memoria técnica de la intervencion realizada a 31 de enero de
2024.

15. Documentacion a aportar para la justificacion técnica y econdmica. El beneficiario queda
obligado a justificar el empleo de los fondos percibidos en los plazos establecidos, mediante la
aportacién de la siguiente documentacion:

15.1. Los gastos corrientes y administrativos se justificaran de la siguiente manera:

a) Documento “Gastos corrientes a subvencionar por el Ayuntamiento” (Anexo VIII en la Sede
Electronica). Las facturas deberan reunir los requisitos establecidos en la normativa reguladora
de la materia. Dichas facturas tendran relacionando todos y cada uno de los gastos agrupados
por proveedores (segun el orden de los conceptos descritos en el presupuesto), y expedidas a
nombre de la entidad perceptora de la subvencion, especificando detalladamente el material
suministrado o el servicio prestado y la identificacién completa del empresario o profesional que
realiza la obra, presta el servicio o el suministro, haciendo constar su nimero de identificacién
fiscal. Asimismo, se presentara acompafadas de los justificantes de pago acreditativos de que
se ha efectuado el abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago
al contado si procede.

Este documento deberd ser enviado también en formato hoja de célculo a la siguiente cuenta
de correo electronico utsge@laspalmasgc.es

b) Documento “Gastos corrientes de fondos propios y cofinanciacién” (Anexo IX en la Sede
Electronica).

Los gastos de esta naturaleza financiados con fondos propios otorgados al amparo del
presente convenio, deberan justificarse mediante las facturas, relacionando todos y cada uno de
los gastos agrupados por proveedores (segun el orden de los conceptos descritos en el
presupuesto). Se acompafiaran los justificantes de pago acreditativos de que se ha efectuado el
abono de su importe por parte de la entidad, o informe explicativo de su pago al contado si
procede.

En el caso de la cofinanciacién, los gastos deberan presentarse a través de este anexo como
cuenta justificativa, relacionando todos y cada uno de ellos agrupados por entidades
cofinanciadoras, descritos en el presupuesto segun los conceptos. EI Ayuntamiento podra
solicitar en cualquier momento a la organizacién la documentacion referida a esta cofinanciacion.

Este documento debera ser enviado también en formato hoja de célculo a la siguiente cuenta
de correo electrénico utsge@laspalmasgc.es

c) Documento “Gastos de personal a subvencionar por el ayuntamiento” (Anexo X en la Sede
Electrénica). Dichos gastos deberan justificarse acompafiado de la siguiente documentacion:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.
- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacion nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en este anexo y los

justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.
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Este anexo, debe estar firmado por una gestoria o asesoria laboral donde se describan los
costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por coste
empresarial el importe bruto de la nédmina mas el coste empresarial de Seguridad Social.
También deberd ser enviado en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta de correo
electronico utsge@laspalmasgc.es

d) Documento “Gastos de personal de fondos propios y cofinanciaciéon” (Anexo Xl en la Sede
Electrénica). Los gastos financiados con fondos propios se deberan justificar acompafado de la
documentacion siguiente:

- Néminas, firmadas por la entidad y el trabajador.

- Recibo de liquidacion de cotizaciones, y relacibn nominal de trabajadores de los meses
relacionados, anulando al personal relacionado por los importes que figuran en este anexo y los
justificantes de pago de cada mes.

- Modelo 111, y justificante de pago de los trimestres que corresponda.

En el caso de la cofinanciacion, los gastos deberdn presentarse a través de este anexo como
cuenta justificativa, relacionando el personal justificado y agrupado por cada una de las
entidades cofinanciadoras. El Ayuntamiento podrd solicitar en cualquier momento a la
organizacioén la documentacion referida a esta cofinanciacion.

Este anexo debe estar firmado por una gestoria 0 asesoria laboral donde se describan los
costes empresariales mensuales de cada trabajador asignado al proyecto. Se entiende por coste
empresarial el importe bruto de la némina mas el coste empresarial de Seguridad Social.
También deberd ser enviado en formato hoja de calculo a la siguiente cuenta de correo
electronico utsge@laspalmasgc.es

e) Si existiesen facturas de alquileres, se deberan presentar acompafadas del modelo 115 con
el justificante de pago de la retencién realizada, tanto en la subvencioén recibida del ayuntamiento
y de los fondos propios.

f) En el caso de viajes, s6lo se incluiran los gastos de desplazamientos derivados de las
actividades programadas en el proyecto. Este gasto debera justificarse mediante:

- Factura expedida por la agencia de viajes.
- Billete acreditativo del viaje realizado.

- Informe técnico de la actividad.

- Justificante de pago.

g) Los gastos por dietas solo incluirdn los costes de alimentacion y alojamiento, y deberan
acreditarse mediante las correspondientes facturas.

h) Los gastos de transporte deberén justificarse mediante:
- Factura expedida por la empresa con la que se contrate el transporte.
- Billete o tique acreditativo del transporte.

- Informe técnico donde se explique la vinculacion del transporte a las actividades del proyecto
y el itinerario a seguir.
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- Justificante de pago.

15.2. Los justificantes presentados se marcaran con una estampilla (anulacién), indicando en la
misma, la subvencién para cuya justificacion han sido presentados y si el importe del justificante
se imputa total o parcialmente a la subvencion, en cuyo caso se indicara ademas la cuantia
exacta que resulte afectada por la subvencion (articulo 73.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones). Se refiere tanto
a la subvencion municipal como a los fondos propios recogidos en los documentos anexos en el
presente convenio.

15.3. El Ayuntamiento podra solicitar cualquier otra documentacion complementaria que se
considere oportuna para la justificacion econémica del proyecto.

15.4. La ejecucion técnica del proyecto se acreditara de la siguiente manera:
a) Documento “Informe Semestral” (Anexo VIl en la Sede Electrénica).
b) Documento “Memoria Técnica” (Anexo V en la Sede Electronica).

c) Cualquier otra documentaciébn complementaria que se considere oportuna para la
justificacion de la ejecucion del proyecto conforme a los objetivos planteados.

15.5. La documentacion justificativa para la conformacién del expediente, segin lo establecido
en los parrafos anteriores, se presentara a través de la sede electronica del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria, en virtud de lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Octava. Compensacion entre partidas.

Las partidas de gastos que integran el plan de financiaciébn de la actuacion objeto de
subvencion podran compensarse entre si, a efectos de su justificacion, con un limite del 10 por
ciento, sin que en ningln caso dicha compensacion conlleve una alteracién del coste total del
programa, ni incremente los gastos administrativos de tal manera que excedan del 10 por ciento
permitido.

Novena. Pagos anticipados y régimen de garantia.

1. Se establece el abono anticipado de la subvencion, ya que el articulo 88.2 del Real Decreto
887/2006 establece que “con caracter general, salvo que las bases reguladoras establezcan lo
contrario y en funcion de las disponibilidades presupuestarias, se realizaran pagos anticipados
en los términos y condiciones previstos en el articulo 34.4 de la Ley General de Subvenciones en
los supuestos de subvenciones destinadas a financiar proyectos o programas de accién social y
cooperacion internacional que se concedan a entidades sin fines lucrativos o a federacion,
confederaciones o0 agrupaciones de las mismas, asi como subvenciones a otras entidades
beneficiarias siempre que no dispongan de recursos suficientes para financiar transitoriamente la
ejecucion de la actividades subvencionadas”. Se entiende que este es el caso de la entidad
CEAR Canarias, que lo justifica en la solicitud de fecha 2 de junio con nimero de registro de
entrada 2023-81778.

2. Las entidades no lucrativas que desarrollen proyectos o programas de accién social estan
exoneradas de la constitucién de garantia, a tenor de lo dispuesto en el articulo 42.2.d) del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.
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Décima. Compatibilidades e incompatibilidades.

La subvencion concedida para la ejecucién de los proyectos ser4 compatible con cualquier
subvencion, ayuda, ingreso o recurso para la misma finalidad, procedente de cualquier
administraciébn o ente publico o privado, nacional, de la Union Europea o de organismos
internacionales, siempre y cuando la suma total de las subvenciones solicitadas no supere el
coste total del proyecto.

Undécima. Mecanismos de seguimiento de la ejecucion del convenio.

1. El Ayuntamiento comprobard la adecuada justificacion de la subvencion, asi como la
realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinan la concesion o
disfrute de la subvencion.

Asimismo, el Ayuntamiento podra solicitar los informes y datos que estime convenientes y
supervisar las actividades que se lleven a efecto, pudiendo proponer lineas de actuacion
alternativas a las planteadas en funcién de las necesidades sociales del momento.

2. La entidad debera facilitar periodicamente el grado de cumplimiento de los programas, a
través del informe de ejecucién, de acuerdo con el calendario e instrucciones de seguimiento
gue a tal efecto se dicten por el Ayuntamiento.

3. En todo aquello no regulado expresamente en el presente convenio sera de aplicacion lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento que la desarrolla.

Duodécima. Procedimiento de reintegro.

Cuando concurra alguna causa que diere lugar al reintegro de los fondos percibidos, se seguira
el procedimiento previsto en la Ley 38/2003.

Decimotercero. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por parte de la organizacién, y por
aplicacion de lo dispuesto en esta materia en la Ley 38/2003, el Ayuntamiento ejercera las
acciones administrativas y, en su caso, penales que se estimen pertinentes, sin perjuicio de la
suspension cautelar de la aportacibn municipal y la exigencia de devolucién inmediata de la
subvencion.

Decimocuarta. Relacion laboral.

El tipo de vinculo que relacione a la organizacién con el personal propio adscrito al
desarrollo/ejecucion del proyecto subvencionado sera definido libremente por la misma, sin que
la concesion de la subvencion implique la existencia de nexo juridico laboral alguno entre el
referido personal al servicio de la organizacion y el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria.

Decimoquinta. Vigencia.

La ejecucion del programa objeto del presente convenio tendra caracter anual y su vigencia se
extiende desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre de 2023.
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Decimosexta. Extincion.

1. Este convenio podra extinguirse por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Seran causas de resolucion las siguientes: el incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por cualquiera de las partes firmantes; por decision judicial declaratoria
de la nulidad del convenio; o por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el
texto del convenio o en otras leyes.

3. Se establece expresamente como causa de resolucion que la organizacion no haya
cumplido con todos los requisitos de ejecucién vy justificacion del proyecto, en el ejercicio
anterior, aflo 2022, de forma que deberd reintegrarse la subvencion concedida en caso de que
no se subsanen los defectos detectados.

Decimoséptima. Publicidad.

1. Cuando se haga difusion y publicidad a través de cualquier medio de comunicacién de las
acciones concertadas mediante el presente convenio, habra que hacerse constar expresamente
gue las mismas son subvencionadas por el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.

2. En el supuesto de que se editen folletos o publicaciones con cargo al programa
subvencionado, la entidad quedara obligada a enviar al Ayuntamiento, al menos, dos ejemplares
de cada publicacion.

3. Asimismo, la entidad debera informar a los Centros Municipales de Servicios Sociales de las
actividades y servicios que resulten del proyecto.

4. La concesion de la subvencion que conlleva la formalizacién del presente convenio debera
ser objeto de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas.

Decimoctava. Caracter administrativo del convenio y sometimiento a la jurisdiccion
contencioso-administrativa de las posibles cuestiones litigiosas surgidas sobre su contenido y
aplicacion.

Las partes se someten en las posibles cuestiones litigiosas que puedan surgir sobre el
contenido y aplicacién del presente convenio de colaboracion, de naturaleza administrativa, a la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad y para la debida constatacion de todo lo acordado, las partes
firman el presente documento, junto con el fedatario interviniente, en la fecha que resulta de las
firmas electronicas incorporadas al mismo.

POR LA ENTIDAD CEAR CANARIAS:

LOS REPRESENTANTES LEGALES: Juan Carlos Lorenzo Armas y Antonio Javier Jerez
Almeida.

POR EL AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA:
LA CONCEJALA DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE, DEPORTIVO E

IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD (Decreto 26777/2023,
de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.
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EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, Antonio José Mufiecas Rodrigo.

ANEXO (1)
DISENO DEL PROYECTO
1. Identificacion.
2. Ubicacién geografica.
3. Area en la que se enmarca la entidad y el proyecto/programa a subvencionar.

4. Alineamiento estratégico.

6]

. Objetivos generales y especificos del proyecto/programa.

6. Beneficiarios (nimero estimado/namero atendido).

7. Actuaciones/actividades del proyecto/programa.

* Actividad/metas (resultados esperados).

* Descripcion de la estructura la intervencion.

* Relacion de intervenciones.

8. Coordinaciones (Incluir reuniones periédicas, si se han realizado actividades conjuntas,
protocolos de derivacién y/o intervenciones consensuadas. No se incluyen llamadas telefénicas
ni colaboraciones de empresas, donativos en especie y/o entradas.)

9. Metodologia.

10. Resumen personal contratado.

11. Voluntariado asignado al proyecto/programa a subvenciones.

12. Recursos.

13. Presupuesto y financiacion.

14. Evaluacién cualitativa del proyecto/programa (se debera analizar el trabajo en su conjunto y
contestar a las siguientes preguntas).

14.1. Del proceso adoptado en el proyecto / programa.
¢ Responde el marco estratégico del proyecto a los objetivos del mismo? SI /NO ¢ Porqué?

¢, Se ha trabajado en equipo a lo largo del desarrollo del proyecto? SI / NO ¢,De qué manera se
ha hecho?

¢ Como evalla el proceso adoptado en la ejecucion del proyecto?

Regular Bueno Muy Bueno Excelente ¢ Por qué?
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Las actividades realizadas ¢coinciden con las planificadas en el cronograma al inicio del
proceso? SI/NO ¢ porqué?

¢, Se reformularon/ampliaron dichas actividades? SI/NO ¢, Cuales? ¢Porqué?

¢Existe un diagnostico previo de la realidad del area en que esta enmarcada la entidad?
(discapacidad, sociosanitaria, etc...) Sl (aportarlo)/ NO ¢Porqué?

¢, Se ha trabajado en red con otras entidades? S NO ¢ Porqué?
14.2. De los resultados obtenidos.

¢Como ha beneficiado el proyecto a los beneficiarios? ¢se ha modificado la situacion de
partida?, ¢y en su ambiente?.

¢,Coémo afecta al desarrollo del proyecto el retraso en el cobro de la subvenciéon municipal?

¢ Coémo los resultados obtenidos hasta el momento en el proyecto enriquecen la programacion
de actividades y la mejora y posibles cambios para la siguiente convocatoria?

¢, Qué herramientas/instrumentos se utilizan para el seguimiento en el proceso de intervencion
y evolucion de cada usuario o beneficiario del proyecto? (aportar modelos). ¢ Estas herramientas
les han ayudado en el desempefio del trabajo?

14.3. Otros factores de analisis.

¢,Cuales son los factores internos y externos qué obstaculizaron o facilitaron este proceso?

¢ Cudles son las buenas précticas que se derivan del proceso?

14.4. Con respecto a la coordinacion entre el Tercer Sector y el Ayuntamiento.

¢,Coémo valora la relacion institucional con el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria?
En relacién a la utilizacion de la sede electrénica, coordinacién con los técnicos municipales,

comunicacion y disponibilidad de los técnicos para solventar dudas, etc.....

¢,Como valora la celebracién de las Jornadas Formativas anuales? Sugerencias de temas a
tratar en las siguientes jornadas a celebrar.

14.5. Aspectos que se pueden mejorar dentro del programa/proyecto de cara al afio que viene
una vez revisada la evaluacion.

14.6. Observaciones / comentarios generales.
Las Palmas de Gran Canaria, a seis de octubre de dos mil veintitrés.

LOS REPRESENTANTES LEGALES DE LA ENTIDAD CEAR CANARIAS, Juan Carlos
Lorenzo Armas y Antonio Javier Jerez Almeida.

LA CONCEJALA DEL AREA DE BIENESTAR SOCIAL, SALUDABLE, DEPORTIVO E
IGUALDAD, DIVERSIDAD, PARTICIPACION CIUDADANA Y JUVENTUD (Decreto 26777/2023,
de 26 de junio), Maria del Carmen Vargas Palmés.

EL SECRETARIO GENERAL TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, Antonio José Mufiecas Rodrigo.
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ANEXO

INFORME SEMESTRAL

1.- DATOS DE LA ENTIDAD:

1.1. Entidad , programa /proyecto subvencionado.
1.2 Direccién.

1.3. Teléfono.

1.4. Correo electronico.

1.5. Persona de referencia/cargo que ocupa.

2.- INTERVENCION REALIZADA:

2.1 Objetivos y acciones ejecutadas en el trimestre.
2.2. Dificultades y avances.

2.3. Adaptaciones efectuadas.

2.4, Datos estadisticos de poblacién atendida.

PERSONAS BENEFICIARIAS DIRECTAS DEL PROYECTO
EDAD TOTAL
012 1318 19-30 3140 41-50 5160 61-70 Hombres Mujeres No Binarias
N°
%
ESTADO CIVIL
Solteria % onon legal / %
onvivencia
Divorcio / Cese o ] o
convivencia % Viudedad %
NIVEL DE ESTUDIOS
Con estudios
No leen ni escriben % primarios %
incompletos
Con certificado % Con Graduado %
escolar 0 escolar o equivalente 0
Con Graduado en % Bachillerato, (FP o %
ES.O. ° Ciclos Form.) °
Con estudios
No leen ni escriben % primarios %
incompletos
Con certificado % Con Graduado %
escolar ° escolar o equivalente °
Con Graduado en % Bachillerato, (FP o %
E.S.O. ° Ciclos Form.) °
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SITUACION LABORAL

Inactivos : menores
tutelados, amas de % Parados %
casa, pensionistas
Activos con empleo
remunerado

% Otras... %

GRADO DE DISCAPACIDAD

Entre 0y el 25% % E”tre;(')o/fs vel %

Entre el 51y 75% % +75% %

2.5. Derivaciones procedentes de los servicios sociales municipales. (describir si hay alguna
coordinacién, nimero de casos derivados, reuniones entre ambos recursos, etc.).

3.- OBSERVACIONES:

Las Palmas de Gran Canaria mediante fecha y firma electrénica.
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