OP1676572

CLASE 8.

I(t’xmero 3/2025

ACTA DE LA COMISION DE PLENO DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN

GENERAL

Sesién extraordinaria del dia 21 de febrero de 2025

CORPORATIVOS
PRESIDENTE
D. Francisco Hernandez Spinola
CONCEJALES ASISTENTES
GRUPO DE GOBIERNO:
GRUPO
SOCIALISTA

Vocal titular
D.2 Esther Lidia Martin Martin

POLITICO  MUNICIPAL

Vocales suplentes
D.2 Carla Campoamor Abad
D.2 Saturnina Santana Dumpiérrez

GRUPO MIXTO

Vocal titular

D. Pedro Quevedo Iturbe (NC-FAC)
GRUPO POLITICO MUNICIPAL POPULAR

Vocales titulares
D. Ignacio Garcia Marina
D.2 Maria Pilar Mas Sudrez

Vocal suplente
D.2 Jimena Mercedes Delgado-Taramona
Hernandez

‘GRUPO POLITICO MUNICIPAL VOX

Vocal suplente
D. Andrés Alberto Rodriguez Almeida

Excusan su asistencia:

D. Josué (diguez Ollero (G.P. M.
Socialista)
D.2  Magdalena Inmaculada Medina

Montenegro (G. P. M. Socialista)

D.2 Maria Victoria Trujillo Leén (G. P. M.
Popular)

D. Rafael Miguel De Juan Miiién (G. P. M.
Vox)

OTROS ASISTENTES:
De apoyo a la Secretaria General

Audiovisuales Canarias (Empresa externa)
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de la calle Leén y Castillo, nim. 270, de esta ciudad, bajo la presidencia del sefior presidente,
don Francisco Herndndez Spinola, los nueve corporativos al inicio indicados, al objeto de
celebrar sesion extraordinaria de la Comision de Pleno de Organizaciéon, Funcionamiento y
Régimen General, en primera convocatoria, para la que han sido legalmente convocados.

Asiste como secretaria dofia Maria Mercedes Contreras Fernandez, secretaria general del
Pleno (ex articulo 15.3 Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo), asi como don Roberto
Moderno Diaz, coordinador general de Modernizacion.

Seguidamente, abierto el acto y declarado publico por la Presidencia, se procedié al
debate y votacion, en su caso, de los asuntos incluidos en el orden del dia de la sesién y que
son los siguientes:

ORDEN DEL DiA

C. PARTE INFORMATIVA
C.2. Asuntos para dictamen con caracter previo a su elevacion al Pleno

AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA, HACIENDA, MODERNIZACION Y RECURSOS HUMANOS
CONCEJALIA DELEGADA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS

C.2.1. Aprobacién inicial, para el ejercicio 2025, de la plantilla del personal funcionario, laboral,
eventual y directivo de este ayuntamiento; del personal del Tribunal Econémico-Administrativo
Municipal; de la plantilla del Organo Especial de Administracién del Servicio Municipal de Limpieza;
del Instituto Municipal para el Empleo y la Formacién; del Instituto Municipal para la Promocién de
la Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria (IMD) y de la Agencia Local Gestora
de la Energia de Las Palmas de Gran Canaria.

Se procede a continuacion a tratar el dnico asunto incluido en el precedente orden del dia:

C. PARTE INFORMATIVA

C.2. Asuntos para dictamen con caracter previo a su elevacion al Pleno

AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA, HACIENDA, MODERNIZACION Y RECURSOS
HUMANOS
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CLASE 87

CONCEJALIA DELEGADA DEL AREA DE RECURSOS HUMANOS

C.2.1. APROBACION INICIAL, PARA EL EJERCICIO 2025, DE LA PLANTILLA DEL
PERSONAL FUNCIONARIO, LABORAL, EVENTUAL Y DIRECTIVO DE ESTE
AYUNTAMIENTO; DEL PERSONAL DEL TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO
MUNICIPAL; DE LA PLANTILLA DEL ORGANO ESPECIAL DE ADMINISTRACION DEL
SERVICIO MUNICIPAL DE LIMPIEZA; DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL EMPLEO Y
LA FORMACION; DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA PROMOCION DE LA ACTIVIDAD
FiSICA Y EL DEPORTE DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA (IMD) Y DE LA AGENCIA
LOCAL GESTORA DE LA ENERGIA DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Por el sefior PRESIDENTE se cede la palabra a la sefiora CONCEJALA DELEGADA DEL AREA DE
RECURSOS HUMANOS (Martin Martin) para la exposicion del asunto, conforme a los siguientes
términos:

«l. ANTECEDENTES

I. Con fecha 5 de diciembre de 2024, se recibe en el Servicio de Recursos Humanos, el
expediente de aprobacion de la plantilla del Instituto Municipal para el Empleo y la Formacién,
IMEF, tras su fiscalizacién por la Intervencion General mediante informe de fecha 28 de
noviembre 2024, y posterior acuerdo de la Consejo Rector del Instituto Municipal para el
Empleo y la Formacién, IMEF, en sesién extraordinaria de fecha 4 de diciembre de 2024, para
su incorporacién y elevacién al pleno para la aprobacion, en su caso, del expediente de la
plantilla municipal y sus organismos auténomos para el ejercicio presupuestario 2025.

Il. Con fecha 26 de noviembre de 2024, se recibe en el Servicio de Recursos Humanos, el
expediente de aprobacién de la plantilla de la Agencia Local Gestora de la Energia de Las
Palmas de Gran Canaria, ALGE, tras su fiscalizacion por la Intervencién General mediante
Informe de fecha 21 de noviembre de 2024, y posterior acuerdo del Consejo Rector de la
Agencia Local Gestora de la Energia en sesion de fecha 26 de noviembre de 2024, para su
incorporacién y elevacion al pleno para la aprobacidn, en su caso, del expediente de la plantilla
municipal y sus organismos auténomos para el ejercicio presupuestario 2025.

ll. Con fecha 9 de diciembre de 2024, se recibe en el Servicio de Recursos Humanos, el
expediente de aprobacién de la plantilla del Instituto Municipal para la Promocién de la
Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria (IMD), tras su fiscalizacién por la
Intervencion General mediante Informe de fecha 4 de diciembre de 2024, y posterior acuerdo
del Consejo Rector del IMD en sesién de fecha 9 de diciembre de 2024, para su incorporacion y
elevacion al pleno para la aprobacion, en su caso, del expediente de la plantilla municipal y sus
organismos auténomos para el ejercicio presupuestario 2025.

IV. Con fecha 29 de enero de 2025, se emite informe favorable de fiscalizacion de la
Intervencién General sobre el expediente de aprobacion, para el ejercicio 2025, de la Plantilla
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del personal funcionario, laboral, eventual y directivo de este Ayuntamiento; del personal del
Tribunal Econémico-Administrativo Municipal; de la Plantilla del Orgdno Especial de
Administracién del Servicio Municipal de Limpieza; del Instituto Municipal para el Empleo y la
Formacién; del Instituto Municipal para la Promocion de la Actividad Fisica y el Deporte de Las
Palmas de Gran Canaria (IMD) y de la Agencia Local Gestora de la Energia de Las Palmas de
Gran Canaria.

Il. FUNDAMENTOS DE DERECHO

a) Normativa aplicable

- Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (Titulo X de
régimen de organizacién de los municipios de gran poblacion y disposicién Final Tercera).

- Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (en adelante, EBEP),
especialmente sus articulos 37, 76, Disposicion Transitoria Tercera y Disposicion Adicional
séptima.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto
refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

- Texto Refundido de la Ley Reguladora de la Ley de Haciendas Locales, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

- Reglamento Orgénico del Gobierno y de la Administraciéon del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria (en adelante ROGA).

- Reglamento Organico del Pleno y sus Comisiones del Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria (ROP).

b)  Consideraciones Juridicas

La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local con las
modificaciones introducidas por la Ley 57/2003, en su articulo 123.1.h) establece que es
competencia del Pleno la aprobacion de los presupuestos y la plantilla de personal.

En su articulo 90 dispone que corresponde a cada Corporacion Local aprobar anualmente, a
través del Presupuesto, la plantilla que deberd comprender todos los puestos de trabajo
reservados a funcionarios, personal laboral y eventual.

El articulo 126 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el texto refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local establece que
“Las plantillas, que deberdn comprender todos los puestos de trabajo debidamente clasificados
reservados a funcionarios, personal laboral y eventual, se aprobardn anualmente con ocasion
de la aprobacidn del Presupuesto y habrdn de responder a los principios enunciados en el
articulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril. A ellas se unirdn los antecedentes, estudios y
documentos acreditativos de que se ajustan a los mencionados principios”.
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CLASE 82

gobierno del Area de Presidencia, Hacienda, Modernizacién y Recursos Humanos, con el
informe favorable de la Comisién de Pleno de Gestién Econdmico-Financiera y Especial de
Cuentas, y de la Comisién de Pleno de Organizacién, Funcionamiento y Régimen General, de
fechas 21 de febrero de 2025, se eleva al Pleno la siguiente:

PROPUESTA DE ACUERDO

Primero.- Aprobacion inicial, para el ejercicio 2025, de la Plantilla del personal funcionario,
laboral, eventual y directivo de este Ayuntamiento; del personal del Tribunal Econémico-
Administrativo Municipal; de la Plantilla del Organo Especial de Administracion del Servicio
Municipal de Limpieza; del Instituto Municipal para el Empleo y la Formacién; del Instituto
Municipal para la Promocién de la Actividad Fisica y el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria
y de la Agencia Local Gestora de la Energia de Las Palmas de Gran Canaria, que tendrd el
siguiente contenido:

PLANTILLA ORGANICA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA. EJERCICIO
2025.

A) ADMINISTRACION CENTRALIZADA.
1. PERSONAL FUNCIONARIO

1.1. ESCALA DE FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITACION DE CARACTER
NACIONAL.

N.2 | DENOMINACION f | VACANTE | __
PLAZA Subescala Categoria  PUESTO GfEJPﬁOﬁ ) ] 7N?_I\{IBRAM OTROS ‘DIREEI'Y? i
1FH002 Secretaria Superior Oficial Mayor A/AL 1FH002

| 1FH004 | Secretaria | Superior | Vicesecretario | _ A/AL | 1FHOO4 | |
Intervencion- . Interventor
LPHOE | tesoreria | P | agunto | MM 1FH006 ,
1FHooy | 'MeTVencion- | L ior | Viceinterventor A/AL 1FH007
|~ | Tesoreria | == PO IR o . .
" 1FHoog | Mtervencion- | i ada ieiede A/AL 1FH009
| Tesoreria | " """ | Recaudacion | "~ | I SR .
Adjunto/aala
Intervencion- Direccidn del
1FHO10 ) - Organo de Gestién A/A1 1FHO10 ‘
Tesoreria o [ |
Econdmico- | 1
Financiera | |
|
TOTAL PLAZAS: 6
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1.2. ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL

Subgrupo N.2 plazas 2025
Al 71
A2 65
c1 390
Cc2 326
852

1.2.1 SUBESCALA TECNICA

Técnico/a de Administracion General: Subgrupo A- Al

Codigo de
Técnico/a de Administracién General plaza con Interino Cédigo de plaza vacante

titular
1AG003 1AG001 1AG030 1AG800
1AG004 1AG002 1AGO55 (FZ) | 1AG801
1AG010 1AG006 1AG059 1AG871
1AG012 1AG007 1AG061 1AG926
1AG023 1AG019 1AG008 1AG064 1AG925
1AG025 1AG031 | 1AGO009 (FZ) 1AG066 1AG092
1AG034 1AG038 | 1AGO13 (FZ) 1AG069
1AG035 1AG039 1AG015 1AG070
1AG040 1AG071 1AG020 1AG080

Subgrupo A - Al 1AG043 1AG085 1AG021 1AG081
1AG047 1AG093 1AG027 1AG082
1AG054 1AG094 1AG028 1AG083
1AGO57 1AG029 1AG084
1AG058 1AG036 1AG087
1AG062 1AG037 1AG088
1AG065 1AG041 1AG089
1AG074 1AG042 1AG090
1AG075 1AG045 1AG091
1AG078 1AGO51 1AG799

Total: 71 plazas 19 8 44

Comisién de Pleno de Organizacién, Funcionamiento y Régimen General. Acta nim. 3 (E), de fecha 21.2.2025.

132

Pagina 6 de 92



CLASE 82

1.2.2. SUBESCALA DE GESTION

DE EURO _

Técnico/a de Gestion de Administracion General: Subgrupo A- A2

OP1676573

Técnico/a de Gestién Codlgotiig Iraza on Interino Cadigo de plaza vacante
1AG096 1AG141
1AG098 1AG142
1AG101 1AG143
1AG105 1AG146
1AG109 1AG147
1AG110 1AG148
1AG115 1AG150
1AG116 1AG151

1AG097 1AG117 1AG155
1AG099 1AG119 1AG156
1AG104 1AG121 1AG158
1AG111 1AG120 1AG122 1AG159
i:gig 1AG133 1AG125 | 1AG160 (FZ)
1AG126 1AG161
SuBgIpo=/A2 i:ggg 1AG128 1AG162
1AG144 1AG129 1AG163
1AG145 1AG130 1AG165
1AG152 1AG131 1AG422
1AG153 1AG132 1AG802
1AG164 1AG136 1AG803
1AG138 1AG909
1AG140 1AG924
1AG103 1AG095
1AG107
1AG108
1AG137
1AG154
Total: 65 plazas 13 2 50
1.2.3 SUBESCALA ADMINISTRATIVA
Administrativo/a: Subgrupo C —C1
Administrativo/a | Cédigo de plaza con titular | Interino Cédigo de plaza vacante
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Subgrupo C-C1

1AG100 1AG347 |1AG316| 1AG167 |1AG244 ['FZ) 1AG336 1AG423 | 1AG854
1AG169 1AG349 |1AG387 | 1AG168 1AGZ46/ (FZ) | 1AG337 1AG429 | 1AG855
1AG170 1AG355 |1AG437 | 1AG172 1AG247 1AG338 1AG438 | 1AG856
1AG171 1AG361 | 1AG451 [ 1AG174 (FZ) | 1AG249 1AG340 1AG444 | 1AG857
1AG173 1AG362 |1AGA75| 1AG176 1AG250 1AG341 1AG446 | 1AG863
1AG175 1AG363 |1AG478| 1AG180 1AG251 1AG343 1AG450 | 1AG865
1AG177 1AG365 |1AG486| 1AG182 1AG254 | 1AG344 (FZ) | 1AG454 (FZ) | 1AG866
1AG178 1AG377 |1AG817 | 1AG183 1AG255 1AG345 | 1AGA455 (FZ) | 1AG867
1AG179 1AG378 |1AG825| 1AG185 |1AG257(FZ)| 1AG346 1AG456 1/3;?28)77
1AG184 1AG390 | 1AG847 | 1AG186 (FZ) | 1AG258 1AG348 1AG457 | 1AG893
1AG191 1AG394 |1AG181| 1AG187 1AG259 |1AG350(FZ)| 1AG458 | 1AG894
1AG192 1AG402 |1AG237 | 1AG188 1AG260 |1AG351(FZ)| 1AG459 |1AG898
1AG194 1AG408 |1AG305| 1AG189 1AG264 | 1AG352(FZ)| 1AG460 |1AG899
1AG195 1AG409 | 1AG364 | 1AG193 (FZ) | 1AG267 1AG353 1AG461 | 1AG900
1AG199 1AG412 | 1AGA425| 1AG196 1AG269 1AG354 1AG463 | 1AG901
1AG213 1AG413 | 1AG464 | 1AG197 (FZ) | 1AG270 |1AG356(FZ)| 1AG465 |1AG902
1AG215 1AG414 | 1AG812 | 1AG198 (FZ) | 1AG275 (FZ) | 1AG358 (FZ) | 1AG467 | 1AG903
1AG218 1AG415 |1AG824 | 1AG200 |1AG276(FZ)| 1AG360 |1AG468 (FZ)|1AG904
1AG235 1AG416 |1AG859 | 1AG201 1AG277 | 1AG366 (FZ) | 1AG470 | 1AG905
1AG240 1AG419 | 1AG873 | 1AG202 1AG278 | 1AG367 (FZ) | 1AGA71 | 1AG906
1AG245 1AG420 |1AG917 | 1AG203 1AG279 | 1AG368(FZ) | 1AGA472 |1AG907
1AG248 1AG424 | 1AG937 | 1AG204 1AG280 |1AG369(FZ) | 1AG473 |1AG908
1AG252 1AG426 1AG205 1AG282 1AG370 1AG474 | 1AG910
1AG253 1AG427 1AG206 1AG283 | 1AG371(FZ)| 1AGA77 |1AG911
1AG256 1AG428 1AG207 1AG284 1AG372 1AG479 | 1AG912
1AG261 1AG430 1AG208 |1AG285(FZ) | 1AG373 1AG480 | 1AG913
1AG262 1AG431 1AG209 1AG290 1AG374 1AG481 | 1AG914
1AG263 1AG432 1AG210 1AG291 1AG375 1AG483 | 1AG915
1AG265 1AG433 1AG212 1AG294 1AG376 1AG484 | 1AG916
1AG268 1AG434 1AG214 1AG295 1AG379 | 1AG48S5 (FZ) | 1AG919
1AG271 1AG435 1AG216 1AG296 1AG380 1AG487 | 1AG920
1AG272 1AG436 1AG217 1AG298 1AG381 1AG600 | 1AG921
1AG273 1AG439 1AG219 1AG299 1AG382 | 1AG806 (FZ) | 1AG922
1AG274 1AG441 1AG220 1AG300 1AG383 1AG808 | 1AG923
1AG281 1AG442 1AG221 1AG302 1AG385 1AG809 | 1AG927
1AG286 1AG443 1AG222 |1AG303(FZ)| 1AG386 1AG813 | 1AG928
1AG288 1AG445 1AG223 1AG306 1AG391 1AG814 | 1AG929
1AG289 1AG448 1AG224 (FZ) | 1AG307 1AG392 1AG819 | 1AG930
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135

CLASE 8:
1AG292 1AG449 1AG225 1AG308 1AG393 /| 1AG821 |1AG931
1AG293 1AG452 1AG226 1AG309 1AG395 1AG826 | 1AG936
1AG297 1AG453 1AG227 1AG310 |1AG396 (FZ)| 1AG827 |1AG938
1AG301 1AG466 1AG228 (FZ) | 1AG312 1AG397 1AG834 | 1AG939
1AG304 1AG482 1AG229 |1AG314(FZ)| 1AG399 1AG835 | 1AG940
1AG311 1AG810 1AG230 1AG315 1AG400 1AG838 | 1AG941
1AG313 1AG811 1AG231 1AG318 |1AG401(FZ)| 1AG839 |1AG942
1AG317 1AG815 1AG232 1AG321 1AG404 1AG840
1AG320 1AG816 1AG233 |1AG323(FZ)| 1AG405 1AG842
1AG326 1AG818 1AG234 1AG324 1AG406 1AG843
1AG329 1AG820 1AG236 1AG325 |1AG407 (FZ)| 1AG844
1AG330 1AG822 1AG238 1AG327 1AG410 1AG845
1AG332 1AG823 1AG239 1AG328 1AG411 1AG846
1AG334 1AG841 1AG241 1AG331 1AG417 1AG851
1AG339 1AG848 1AG242 1AG333 |[1AG418(FZ)| 1AG852
1AG342 1AG243 1AG335 1AG421 1AG853

Total: 390 plazas 107 22 261
1.2.4 SUBESCALA AUXILIAR
Auxiliar Administrativo/a: Subgrupo C — C2
Auxiliar Cédigo de plaza L o
Admsinistiaivo R T Interino Codigo de plaza vacante
1AG357 1AG190 | 1AG553 | 1AG614 | 1AG680 | 1AG725 | 1AG772
1AG492 1AG211 | 1AGS54 | 1AG615 | 1AG681 | 1AG726 | 1AG773
1AG493 1AG287 | 1AG557 | 1AG616 | 1AG682 |1AG727 | 1AG774
1AG495  [1pG440 | 1AG558 | 1AG617 | 1AG683 | 1AG728 | 1AG775
1AGA98 Taoioy  [1AG#47 [1AGS59 | 1AGE1S [ 1AGES4 [1AG729 |1AG776
1AG540 IACEDS 1AG462 | 1AG560 |1AG619 | 1AG685 | 1AG730 | 1AG777
1AG4 1 |1AG62 1AG731 7
Subgrupo C - C2 1AG580 1AG504 G488 | 1AG56 G621 | 1AG686 1AG778
1AG608 1AG507 1AG489 | 1AG562 | 1AG622 | 1AG687 | 1AG732 | 1AG779
1AG633 1AG512 1AG490 | 1AG563 | 1AG623 | 1AG688 | 1AG733 | 1AG780
1AG523 1AG494 | 1AGS564 | 1AG625 | 1AG690 | 1AG734 | 1AG781
1AG524 | 1AG496 | 1AGS565 |1AG627 |1AG691 | 1AG735 | 1AG782
1AG536 1AG499 | 1AG566 | 1AG630 | 1AG692 | 1AG736 | 1AG783
1AG538 1AG502 | 1AG567 | 1AG632 | 1AG693 | 1AG737 | 1AG784
1AG542  [1AG505 | 1AG568 | 1AG634 | 1AG694 | 1AG738 | 1AG785
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1AG739/

1AG543 | 1AG506 | 1AG569 | 1AG637 | 1AG695 1AG786
1AG549 [ 1AG508 | 1AG570 | 1AG638 | 1AG696 | 1AG740 | 1AG787
1AG555 1AG509 | 1AG572 | 1AG639 | 1AG697 | 1AG741 | 1AG788
1AG556  [1AG510 | 1AG573 | 1AG643 | 1AG698 | 1AG742 | 1AG789
TAGS7L 1AG645
1AGS78 | 1AGS17 |1AGS74 | (o 1AG699 |1AG743 |1AG790
122222 1AG518 | 1AG575 | 1AG646 | 1AG700 | 1AG744 | 1AG791
1Acegs | LAGS19 [1AG576 |1AG647 | 1AG701 [1AG745 |1AG792
1AGsss | TAG521 | 1AGS77 | 1AG649 | 1AG702 |1AG746 | 1AG793
1AGS98 | 1AG522 | 1AG579 | 1AG651 | 1AG703 | 1AG747 | 1AG794
1AG602 | 1AG525 | 1AG581 | 1AG652 | 1AG704 | 1AG748 | 1AG795
1AG606 | 1AG526 | 1AG585 | 1AG654 | 1AG705 | 1AG749 | 1AG796
1AG609  [1AG527 | 1AG587 | 1AG656 | 1AG706 | 1AG751 | 1AG797
1AG620 1AG528 | 1AG589 |1AG659 | 1AG707 | 1AG752 | 1AG798
1AG624  [1pG529 | 1AG590 | 1AG660 | 1AG708 | 1AG754 | 1AG833
1AG628 )2 G530 | 1AG591 | 1AG661 | 1AG709 | 1AG755 | 1AG836
iﬁgggi 1AG531 | 1AG592 | 1AG662 | 1AG710 | 1AG756 | 1AG850
1Ace3s | 1AGS32 | 1AG593 | 1AG665 | 1AG711 [1AG757 | 1AGB68
1AGea0 | 1AG533 [1AG594 | 1AG667 | 1AG712 | 1AG758 | 1AG870
1AGE55 | 1AG534 | 1AG595 | 1AG668 | 1AG713 | 1AG760 | 1AG878
1AG658 | 1AG535 | 1AG596 | 1AG669 | 1AG714 | 1AG761 | 1AG879 (FZ)
1AG666 | 1AG537 | 1AG597 | 1AG670 | 1AG715 | 1AG762 | 1AG880
1AG721  [1AG539 | 1AG599 | 1AG671 | 1AG716 | 1AG763 | 1AG886
1AG750 1AG541 | 1AG601 |1AG672 |1AG717 | 1AG764 |1AG889
1AG753  [1pG544 | 1AG604 | 1AG673 | 1AG718 | 1AG765 | 1AG890
1:2;?: 1AG545 | 1AG605 | 1AG674 | 1AG719 | 1AG767 | 1AG891
Iaceso  |1AGS47 |1AG607 |1AG676 [1AG720 [1AG768 |1AG89S
1Acg31 | 1AG548 |1AG610 |1AG677 |1AG722 [1AG769 [ 1AG896
1AG832 | 1AG550 [1AG611 |1AG678 | 1AG723 | 1AG770 | 1AG897
1AG837 | 1AG551 | 1AG612 | 1AG679 | 1AG724 | 1AG771 | 1AG932
1AG872
1AG875
1AG876
1AG881
1AG882
1AGS83 | 1AG552 | 1AG613 |1AG546 | 1AG642
1AG884
1AG885
1AG887
1AG888
1AG892

Total: 326 plazas 59 262
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CLASE 82

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL

SUBESCALA TECNICA

N.2 plazas
Subgrupo 2025
Al 140
A2 267
Cl 22
Cc2 1
430

Clase: Técnico Superior (subgrupo A1)

OPle76577

Rlazeas SUBRTUPO s QeiEg ‘.Je plsze Interino Cddigo de plaza vacante
Al con titular
1 1AET359
Archivero TAET360
Total plazas: 2 2
1AET003 1AETO015 1AET023 1AETO061
1AET008 1AET016 1AET024 1AET071
Arcui 1AET004 iﬁggg‘; TAETO09 | 1AETO17 | 1AET025 | 1AET115
feiltectofa 1AET070 LAFToes | _LAET010 | 1AETO18 | 1AET026 | 1AET392
1AET066 1AETO11 1AET020 1AET027 1AET429
1AETO013 1AET021 1AET040 1AET005
1AET014 1AET022 1AET060
Total plazas: 33 3 3 27
Auditor 1AET361
Total plazas: 1 1
: 1AET358
Bidlogo (F2)
Total plazas: 1 1
1AET059 1AET311 1AET363
Economista 1AET072 1AET318 1AET396
1AET309 1AET362 1AET431
Total plazas: 9 9
Filélogo 1AET039
Total plazas: 1 1
Gedgrafo 1AET371
Total plazas: 1 1
Historiador | | | 1AET445
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Total plazas: 1
Ingeniero/a LAET029
1AET434
Total plazas: 2
Ingeniero
Agrénomo 1AET407
Total plazas: 1 1
. 1AET030
'“gz:::i':é 2 de 1AETO12 | 1AET356
1AET028 1AET357
Total plazas: 5
. 1AET019 | 1AET354
":ﬁ::'s‘::f’a/f 1AET033 | 1AET355
1AET002 1AET306 1AET435
Total plazas: 7
Ingeniero/a 1AET032
informatico 1AET001 1AET031 1AET364
Total plazas: 4 1
1AET038 1Af:£34 1AET036 | 1AET314
Lstradlo/s 1AET365 1AETO35 | 1AET037 | 1AET376
1AET448 1AET449
Total plazas: 10 2
Pedagogo/a 1AET051
Total plazas: 1
1AET041 1AET049
1AET042
(F2) 1AET050
1AET043 1AET052
. 1AETO053 1AET044 1AET054
Psicélogo/a 1AET368 1AET045 | 1AET055
1AET046 | 1AETOS7
1AET047 1AET058
1AET048 | 1AET367
1AET411
Total plazas: 19 2
Psicélogo
especialista en 1AET425
RRHH
Total plazas: 1
1AET304
Sociélogo/a 1AET369
1AET441
Total plazas: 3
Técnico de
Proteccién de 1AET415
Datos y Seguridad
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CLASE 87

TRES CENTIMOS
| DE EURO

OP1676578

Total plazas: 1 1
Técnico Superior
en Ciencias 1AET413
Ambientales
Total plazas: 1 1
1AET063 1AET310 | 1AET322 1AET410
1AET319 1AET064 1AET312 1AET323 1AET414
Técnico/a Superior 1AET320 1AET119 1AET313 1AET324 1AET416
Gestion Juridica 1AET321 1AET305 1AET315 1AET366 1AET437
1AET439 1AET307 1AET316 | 1AET405 1AET438
1AET308 1AET317 1AET409
Total plazas: 27 4 23
Técnico/a Superior
de Medioambiente L3
Total plazas: 1 1
i i 1AET374
TéaniSaleSipeniop 1AET062 | 1AET375
de Gestion
1AET065 1AET398
Total plazas: 5 5
Técnico Superior
Seguridad =0
Total plazas: 1 1
Veterinario/a I 1AET069 1AET393
Total plazas: 2 1 1
‘Clase: Técnico Medio (subgrupo A2)
Fleds S:l':zgrupo & Cogf:t(ijtilpa' raza Interino Cadigo de plaza vacante
1AET087 1AETO75 1AET084 1AET092 1AET116
Arquitecto/a 1AET088 1AET076 1AET085 1AET104 1AET373
Técnico 1AET112 1AET077 1AET086 1AET107 1AET408
1AET082 1AET090 1AET108 1AET430
Total plazas: 19 3 16
1AET335 1AET345 1AET418
1AET337 1AET346 1AET419
1AET139 1AET338 1AET347 1AET421
1AET264 1AET339 1AET348 1AET422
Educador/a Social 1AET274 1AET340 1AET349 1AET423
1AET275 1AET341 1AET394 1AET424
1AET329 1AET342 1AET395 1AET432
1AET333 1AET343 1AET400 1AET433
1AET334 1AET344 1AET412 1AET440
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Total plazas: 34 34

Ingeniero/a Técnico 1AET093 1AET135
Agricola 1AET100 1AET401
Total plazas: 4 4
Ingeniero/a Técnico 1AET074
Electricidad 1AETO079
Total plazas: 2 2

1AETO080 1AET101 1AET133
1AETO081 1AET102 1AET134

"l'ﬁ::'s‘::’a/la dAET0S6 1AET089 | 1AET105 | 1AET137
1AET091 | 1AET111 | 1AET436
1AET094 | 1AET118

Total plazas: 15 1 14

ok a T 1AET121 | 1AET372
ngeniero/a Tecnico 1AET122 | 1AET384

Informatico 1AET350 1AET385

Total plazas: 6 6

1AET078 | 1AET099
. : 1AET083 | 1AET109
Ingeniero/a Técnico 1AET095 | 1AET113

Obras Publicas 1AET097 | 1AET327
1AET098 | 1AET328

Total plazas: 10 10
Ingeniero/a Técnico
de 1AET114
Telecomunicaciones
Total plazas: 1 1
Técnico/a 1AET110
Informatico 1AET120 LAGHZS
Total plazas: 3 2 1
Técnico M'edlo 1AET332
Econémica
Total plazas: 1 1
Técnico Medio Cadier
Gestién Juridica LAET330
1AET331
Total plazas: 3 3
Técnico Medio 1AET273
Relaciones 1AET386 1AET444
Laborales
Total plazas: 3 1 2
1AET138 1AET106 | 1AET169 | 1AET209 | 1AET250
1AET124 1AET140 1AET117 1AET170 1AET210 1AET251
1AET127 1AET154 1AET125 1AET171 1AET211 1AET253
1AET128 1AET180 1AET126 1AET173 1AET213 1AET254
Trabajador/a Social 1AET129 1AET184 1AET130 1AET174 1AET214 1AET255
1AET172 1AET200 1AET131 1AET175 1AET217 1AET256
1AET199 1AET201 1AET132 1AET176 1AET218 1AET257
1AET205 1AET212 1AET141 1AET177 1AET219 1AET259
1AET215 1AET142 | 1AET178 1AET222 1AET261
1AET220 1AET143 | 1AET179 | 1AET223 | 1AET265
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OP16765783

CLASE 82

1AET221 | 1AET144 | 1AET181 | 1AETZ24 | 1AET267
1AET233 | 1AET145 | 1AET182 | 1AET225 | 1AET268
1AET237 | 1AET146 | 1AET183 | 1AET226 | 1AET269
1AET238 | 1AET147 | 1AET185 | 1AET227 | 1AET270
1AET252 1AET148 | 1AET186 1AET228 1AET271
1AET258 1AET149 | 1AET187 | 1AET229 | 1AET272
1AET260 1AET150 | 1AET188 | 1AET230 | 1AET276
1AET262 1AET151 | 1AET189 | 1AET231 | 1AET277
1AET263  TyAFT152 | 1AET190 | 1AET232 | 1AET278
1AET266 ™ \F1153 | 1AET191 | 1AET234 | 1AET279

iﬁggi; 1AET155 | 1AET192 | 1AET235 | 1AET280
e [T1aerise | 1aETios | 1AET236 | 1AET281
tAbvaso | LAETIS7 | 1AET1o4 | 1AET239 | 1AET303
IaTags | TAETIS8 | TAETIO5 | 1AET240 | 1AET336
AETas) | TAET160 | IAETIO6 | 1AET241 | 1AET377

IAET383 | LAETI61 | 1AET197 | 1AET242 | 1AET402
1AET162 | 1AET198 | 1AET243 | 1AET406
1AET163 | 1AET202 | 1AET244 | 1AETA26
1AET164 | 1AET203 | 1AET245 | 1AET442
1AETI65 | 1AET204 | 1AET246 | 1AET443
1AET166 | 1AET206 | 1AET247 | 1AET216
1AET167 | 1AET207 | 1AET248 | 1AET159
1AET168 | 1AET208 | 1AET249 | 1AET420

Total plazas:166 7 27 132

Clase: Técnica Auxiliar (subgrupos C1 y C2).

Plazas Subgrupo C-C1 Codlgo EeRigz Interino Cadigo de plaza vacante
con titular
1AET282  1AET286  1AET290
1AET283
1AET287
Delineante (F2) & dAET31
1AET284  1AET288  1AET292
1AET285  1AET289
Total plazas: 11 11
1AET293  1AET300  1AET404
Gestor/a de Sistemas | 1AET295 1AET301
Informaticos 1AET403 LARTZS6 (FZ) AAETSST
1AET299  1AET302  1AET428
Total plazas: 11 2 9
Plazas Subgrupo C-C2 Cédlgo g¢ plazd Interino Codigo de plaza vacante
con titular
Disefiador/a grafico 1AET391
Total plazas:1 1
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SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES

CLASE: COMETIDOS ESPECIALES

Director/a de la Banda de Musica Al | 1plazas
Técnico/a de Prevencion de Riesgos Laborales | Al | 3 plazas
Técnico/a de Seguridad y Emergencias Al | 6 plazas
Técnico/a de Prevencion de Riesgos Laborales | A2 | 4 plazas
Gestor de Seguridad y Emergencias Cl1 | 2 plazas
Operador/a C2 | 9plazas
Agente de Movilidad C2 | 41 plazas
Total 66 plazas
Subgrupo Al
Caédigo de plaza
Plazas Subgrupo A-Al Interino Codigo de plaza vacante
con titular
Director/a 1AEC004
Total plazas: 1 1
Técnico/a de 1AEC001
Prevencion de Riesgos 1AEC002
Laborales 1AEC064
Total plazas: 3 3
Técnico/a de Seguridad 1AEC409
y Emergencias 1AEC062 1AEC410
1AEC063 1AEC065 1AEC411
Total plazas: 6 2 4
Subgrupo A2
Cédigo de plaza
Plazas Subgrupo A-A2 Interino Cédigo de plaza vacante
con titular
Técnico/a de 1AEC008
Prevencién de Riesgos 1AEC006 1AEC007
Laborales 1AEC009
Total plazas: 4 1 3
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OP1676580

CLASE 82
Subgrupo C1
Plazas Subgrupo A-A2 Codiga fie ] Interino i Ie L
con titular vacante
1AEC066
Gestor Seguridad y
Emergencias 1AEC412
Total plazas: 2 2
Subgrupo C2
Codigo de plaza
Plazas Subgrupo C-C2 Interino Cédigo de plaza vacante
con titular
Operador/a de 1AEC017 1AEC013 1AEC018
Sistemas Informéticos | LAEC408 1AEC014 1AEC020
1AEC016 1AEC068
1AEC019
Total plazas: 9 2 7
1AEC021 1AEC037 | 1AEC050
1AEC022 1AEC039 | 1AEC051 1AEC028
1AEC023 1AEC040 1AEC029
1AEC024 1AEC041 | 1AEC053 1AEC033
1AEC025 1AEC042 | 1AEC055 1AEC036
Agente de Movilidad 1AEC026 1AEC043 | 1AEC056 1AEC038
1AEC027 1AEC044 | 1AEC058 1AEC054
1AEC030 1AEC045 | 1AEC059 1AEC057
1AEC031 1AEC046 | 1AEC060 1AEC052
1AEC032 1AEC047 1AEC061
1AEC034 1AEC048
1AEC035 1AEC049
Total plazas: 41 32 9

CLASE: PERSONAL DE OFICIOS

Encargado/a C1 3 plazas

Oficial o 1 plaza

Notificador/a 5 plazas

Operarios 4 plazas

Notificador/a E/AP 1 plaza
Total 14 plazas
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Subgrupo C1

/
Cédigo de plaza ; =k
Plazas Subgrupo C-C1 con Btular Interino Cédigo de plaza vacante
1AEO005
Encargado/a 1AEO001 1AEQ006
Total plazas: 3 1 2
Subgrupo C2
Plazas Subgrupo C-C2 CREccebE Interino Cédigo de plaza vacante
erup con titular B p
Oficial 1AEOQ007
Total plazas: 1 1
1AEO031 1AEQ034
Notificador/a (F2)
OREacEn 1AE0033  1AE0035
1AEOQ069
Total plazas: 5 5
Subgrupo E/AP
Cédigo de plaza con . S
Plazas Subgrupo E-AP Seha Interino Cédigo de plaza vacante
1AE0024 1AEO0012 1AEO018
Operario/a
1AEOQ025
Total plazas: 4 1 3
Notificador 1AEOQ016
Total plazas: 1 1
CLASE: CUERPO DE LA POLICIA LOCAL
N.2 plazas por
le
Empleo subgrupo empleo
Jefe de Policia Al 1
Cqm|§arlo/a Al 3
Principal
Comisario/a Al 3
Subcomisario/a Al 4
Inspector/a A2 13
Subinspector/a A2 25
Oficial Cl 50
Policia Local Ci 578
Total 677 plazas
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OP1676581

TRES CENTIMOS
_DE EURO

CLASE 87

Cuerpo Policia Local-Grupo A-Subgrupo Al

Plazas Subgrupo A-Al Cédigo de plaza con titular Codigo de plaza vacante
Jefe de la Policia 1POL00S
Local
Total plazas: 1 1
Escala Superior. - Empleos Cuerpo Policia Local Grupo A-Subgrupo Al
| A-
Z 1a 285 bgripo Cédigo de plaza con titular | Cédigo de plaza vacante
Comisario/a ROLI0T
Principal 1POLO03 1POL004
Total plazas: 3 2 1
1POLO06 1POL002
Comisario/a
1POLO0O7
Total plazas: 3 1 2
1POLO08 1POLO10
Subcomisario/a
1POLO09 1POLO11
Total plazas: 4 4

Escala Ejecutiva. - Empleos Cuerpo Policia Local-Grupo A-Subgrupo A2

| 5

Zza AsSepeoR Cédigo de plaza con titular Cédigo de plaza vacante

1POLO19 1POLO16 FP 1POLO13 1POL017
Inspector/a

1POL020 1POLO18 FP 1POLO14 1POL021

1POLO23 FP

1POLOI2FP o 4 Ep 1POLO1S  1POL022

Total plazas: 13 7 6
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1POLO33 1POLO47 1POLO25 1POL029 /iPOL042

1POL036 1POLO34 1POLO26 1POLO31 1POL045
Subinspector 1POL040 1POL044 1POLO27 1POL038 1POL048

1POL043 1POL041 1POLO28 1POLO39 1POLO049

1POL046 1POLO37 1POL030 1POLO032 1POLO35
Total plazas: 25 6 19

Escala Bésica. - Empleos Cuerpo Policia Local-Grupo C-Subgrupo C1

Comision de Pleno de Organizac

Plazas Subgrupo C-C1 Cédigo de plaza con titular Cédigo de plaza vacante
1POLO50 1POL062 1POLO76 1POLO88 1POLO51 1POLOSO
1POLO52 1POL0O63 1POLO77 1POL0O89 1POL0O53 1POL091
1POL054 1POLO79 1POL0O93 1POLO64 1POL092
1POLO55 1POLO67 1POLO80 1POL094 1POLO66 1POL095

Oficial

1POLO56 1POLO69 1POLO81 1POLO68 1POL096
1POLO57 1POLO71 1POLO082 1POLO70 1POL097
1POLO58 1POL072 1POLO83 1POLO78 1POL099
1POLO59 1POLO73 1POLO84 1POLO87 1POLO65
1POLO60 1POL074 1POLO85 1POLO98

1POLO61 1POLO75 1POLO86

Total plazas: 50 33 17

Plazas

Subgrupo C- Cédigo de plaza con titular Cédigo de plaza vacante

Cc1

1POL 1POL224 1POL3 | 1POL445 | 1POL530 1POL637 1POL100 1POL318

Policia Local 1POL 1POL225 | 1POL3 | 1POL446 | 1POL531 1POL638 1POL103 | 1POL322
1POL 1POL226 1POL3 | 1POL447 | 1POL532 1POL639 1POL104 1POL325

1POL 1POL227 1POL3 | 1POL448 | 1POL533 1POL640 1POL105 1POL326

1POL 1POL228 1POL3 | 1POL449 | 1POL534 1POL641 1POL106 1POL331

1POL 1POL229 1POL3 | 1POL450 | 1POL535 1POL642 1POL109 1POL334

1POL 1POL230 1POL3 | 1POL451 | 1POL537 1POL644 1POL111 1POL336

| 1proL 1POL232 | 1POL3 | 1POL452 | 1POL538 1POL645 1POL112 1POL337
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0P1676582

TRES CENTIMOS
DE EURO

CLASE 82

1POL 1POL233 1POL3 | 1POL453 | 1POLS39 1POL646 1l)t)L113 1POL338

1POL 1POL234 1POL3 | 1POL454 | 1POL540 1POL647 1hoL114 1POL341

1POL 1POL236 1POL3 | 1POL455 | 1POL541 1POL648 1POL115 1POL343

1POL 1POL237 1POL3 | 1POL456 | 1POL542 1POL649 1POL116 1POL346

1POL 1POL238 1POL3 | 1POL457 | 1POL543 1POL650 1POL118 1POL348

1POL 1POL239 1POL3 | 1POL458 | 1POL544 1POL651 1POL119 1POL349

1POL 1POL240 1POL3 | 1POL459 | 1POL545 1POL652 1POL120 1POL351

1POL 1POL241 1POL3 | 1POL460 | 1POL546 1POL653 1POL121 1POL352

1POL 1POL242 1POL3 | 1POL461 | 1POL547 1POL654 1POL122 1POL353

1POL 1POL243 1POL3 | 1POL462 | 1POL548 1POL656 1POL123 1POL360

1POL 1POL244 1POL3 | 1POL463 | 1POL549 1POL657 1POL124 1POL364

1POL 1POL245 1POL3 | 1POL464 | 1POL550 1POL658 1POL125 1POL385

1POL 1POL246 1POL3 | 1POL465 | 1POL551 1POL659 1POL129 1POL390

1POL 1POL248 1POL3 | 1POL466 | 1POL553 1POL660 1POL130 1POL397

1POL 1POL249 1POL3 | 1POL467 | 1POL557 1POL661 1POL131 1POL407

1POL 1POL250 1POL3 | 1POL468 | 1POL558 1POL662 1POL132 1POL413

1POL 1POL251 1POL3 | 1POL469 | 1POL559 1POL663 1POL133 1POL432

1POL 1POL252 1POL3 | 1POL470 | 1POL560 1POL664 1POL135 1POL478

1POL 1POL253 1POL3 | 1POL471 | 1POL561 1POL665 1POL136 1POL483

1POL 1POL256 1POL3 | 1POL472 | 1POLS563 1POL666 1POL139 1POL494

1POL 1POL257 1POL3 | 1POL473 | 1POL564 1POL667 1POL142 1POL495

1POL 1POL258 1POL3 | 1POL474 | 1POL570 1POL669 1POL143 1POL526

1POL 1POL259 1POL3 | 1POL475 | 1POL576 1POL670 1POL144 1POL536

1POL 1POL260 1POL3 | 1POL476 | 1POL577 1POL671 1POL145 1POL552

1POL 1POL261 1POL3 | 1POL477 | 1POL579 1POL672 1POL146 1POL554

1POL 1POL263 1POL3 | 1POL479 | 1POL586 1POL673 1POL147 1POL555

1POL 1POL264 1POL3 | 1POL480 | 1POL587 1POL674 1POL152 1POL556

1POL 1POL265 1POL3 | 1POL481 | 1POL588 1POL675 1POL154 1POL562

1POL 1POL266 1POL3 | 1POL482 | 1POL589 1POL676 1POL156 1POL565

1POL 1POL267 1POL3 | 1POL484 | 1POL590 1POL677 1POL159 1POL566

1POL 1POL268 1POL4 | 1POL485 | 1POL591 1POL162 1POL567
1POL 1POL269 1POL4 | 1POL486 | 1POL593 1POL175 1POL568
1POL 1POL276 1POL4 | 1POL487 | 1POL59%4 1POL184 1POL569
1POL 1POL278 1POL4 | 1POL488 | 1POLS595 1POL187 1POL571
1POL 1POL279 1POL4 | 1POL489 | 1POL596 1POL212 1POL572
1POL 1POL280 1POL4 | 1POL490 | 1POL597 1POL216 1POL573
1POL 1POL281 1POL4 | 1POL491 | 1POL598 1POL231 1POL574
1POL 1POL285 1POL4 | 1POL492 | 1POL599 1POL235 1POL575
1POL 1POL286 1POL4 | 1POL493 | 1POL600 1POL247 1POL578
1POL 1POL288 1POL4 | 1POL496 | 1POL601 1POL254 1POL580
1POL 1POL293 1POL4 | 1POL497 | 1POL602 1POL255 1POL581
1POL 1POL295 1POL4 | 1POL498 | 1POL603 1POL262 1POL582
1POL 1POL296 1POL4 | 1POL499 | 1POL604 1POL270 1POL583
1POL 1POL303 1POL4 | 1POL500 | 1POL605 1POL271 1POL584
1POL 1POL305 1POL4 | 1POL501 | 1POL606 1POL272 1POL585
1POL 1POL309 1POL4 | 1POL502 | 1POL607 1POL273 1POL592
1POL 1POL311 1POL4 | 1POL503 | 1POL608 1POL274 1POL611
1POL 1POL312 1POL4 | 1POL504 | 1POL609 1POL275 1POL616

Comision de Pleno de Organizacién, Funcionamiento y Régimen General. Acta nim. 3 (E), de fecha 21.2.2025.
Pagina 21 de 92

147



1POL 1POL315

1POL4 | 1POL505 | 1POL610

1POL277 1POL619

1POL 1POL316

1POL4 | 1POL506 | 1POL612

1POL782 1POL643

1POL 1POL319

1POL4 | 1POL507 | 1POL613

1POL283 1POL655

1POL 1POL320 1POL4 | 1POL508 | 1POL614 1POL284 1POL668
1POL 1POL321 1POL4 | 1POL509 | 1POL615 1POL287
1POL 1POL323 1POL4 | 1POL510 | 1POL617 1POL289
1POL 1POL324 1POL4 | 1POL511 | 1POL618 1POL290
1POL 1POL327 1POL4 | 1POL512 | 1POL620 1POL291
1POL 1POL328 1POL4 | 1POL513 | 1POL621 1POL292

| 1POL 1POL329 1POL4 | 1POL514 | 1POL622 1POL294
1POL 1POL330 1POL4 | 1POL515 | 1POL623 1POL297
1POL 1POL332 1POL4 | 1POL516 | 1POL624 1POL298
1POL 1POL333 1POL4 | 1POL517 | 1POL625 1POL299
1POL 1POL335 1POL4 | 1POL518 | 1POL626 1POL300
1POL 1POL339 1POL4 | 1POL519 | 1POL627 1POL301
1POL 1POL340 1POL4 | 1POL520 | 1POL628 1POL302
1POL 1POL342 1POL4 | 1POL521 | 1POL629 1POL304
1POL 1POL344 1POL4 | 1POL522 | 1POL630 1POL306
1POL 1POL345 1POL4 | 1POL523 | 1POL631 1POL307
1POL 1POL347 1POL4 | 1POL524 | 1POL632 1POL308
1POL 1POL350 1POL4 | 1POL525 | 1POL633 1POL310
1POL 1POL354 1POL4 | 1POL527 | 1POL634 1POL313
1POL 1POL355 1POL4 | 1POL528 | 1POL635 1POL314
1POL 1POL356 1POL4 | 1POL529 | 1POL636 1POL317

Total plazas: 438
578 140

CLASE: CUERPO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO

Empleo subgrupo er.\:pp::ea:as por

Jefatura Rescate y Salvamento Al 1

Oficial de Bombero Al 1

Suboficial Mayor de Bombero A2 2

Suboficial de Bombero C1 2

Sargento/a de Bombero C1 8

Cabo Mayor C1 31

Bombero Especialista c1 108

Cabo de Bombero c2 31

Agente de Bomberos Cc2 135

Total 319 plazas
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CLASE 82

Empleos Rescate y Salvamento-Grupo A-Subgrupo Al

OP1676583

Plazas Subgrupo A-A1

Cédigo de plaza con titular

Cdédigo de plaza vacante

Jefe/a de Servicio
Rescate y
Salvamento

1EXT-001

Total plazas: 1

Empleos Cuerpo de Extincion de Incendios-Grupo A-Subgrupo Al

Plazas Subgrupo A-Al

Cddigo de plaza con titular

Cédigo de plaza vacante

Oficial

1EXT002

Total plazas: 1

1

Empleos Cuerpo de Extincion de Incendios-Grupo A-Subgrupo A2

Plazas Subgrupo C-C2

Cédigo de plaza con titular

Cédigo de plaza vacante

] 1EXT178
Suboficial Mayor 1EXT179
| Total plazas: 2 2
Empleos Cuerpo de Extincién de Incendios-Grupo C-Subgrupo C1

Plazas Subgrupo C-C1 Cédigo de plaza con titular Cédigo de plaza vacante
1EXT
. -003
Suboficial 1EXT
-004
Total plazas: 2 2
1EXT006 1EXT009
Sargento 1EXTO010
1EXTO005 1EXTO11 1EXT007 1EXTO08 1EXT181
Total plazas: 8 5 3
1EXT182 1EXT192 1EXT202
1EXT183 1EXT193 1EXT203
1EXT184 1EXT194 1EXT204
1EXT185 1EXT195 1EXT205
1EXT186 1EXT196 1EXT206

Cabo Mayor 1EXT187 1EXT197 1EXT207

1EXT188 1EXT198 1EXT208

1EXT189 1EXT199 1EXT209

1EXT190 1EXT200 1EXT210

1EXT191 1EXT201 1EXT211

1EXT212

Total plazas: 31 31
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Plazas Subgrupo C-C1

Cédigo de plaza con titular

| Codigo de plaza vacante

1EXT213 1EXT249  1EXT285
1EXT214 1EXT250  1EXT286
1EXT215 1EXT251 1EXT287
1EXT216 1EXT252  1EXT288
1EXT217 1EXT253  1EXT289
1EXT218 1EXT254  1EXT290
1EXT219 1EXT255  1EXT291
1EXT220 1EXT256  1EXT292
1EXT221 1EXT257  1EXT293
1EXT222 1EXT258  1EXT294
1EXT223 1EXT259 1EXT295
1EXT224 1EXT260  1EXT296
1EXT225 1EXT261 1EXT297
1EXT226 1EXT262  1EXT298
1EXT227 1EXT263  1EXT299
1EXT228 1EXT264  1EXT300
1EXT229 1EXT265  1EXT301
Bombero Especialista 1EXT230 1EXT266  1EXT302
1EXT231 1EXT267  1EXT303
1EXT232 1EXT268  1EXT304
1EXT233 1EXT269  1EXT305
1EXT234 1EXT270  1EXT306
1EXT235 1EXT271  1EXT307
1EXT236 1EXT272  1EXT308
1EXT237 1EXT273  1EXT309
1EXT238 1EXT274  1EXT310
1EXT239 1EXT275 1EXT311
1EXT240 1EXT276  1EXT312
1EXT241 1EXT277  1EXT313
1EXT242 1EXT278  1EXT314
1EXT243 1EXT279  1EXT315
1EXT244 1EXT280  1EXT316
1EXT245 1EXT281  1EXT317
1EXT246 1EXT282  1EXT318
1EXT247 1EXT283  1EXT319
1EXT248 1EXT284  1EXT320
Total plazas: 108 | 108
Empleos Cuerpo de Extincién de Incendios-Grupo C-Subgrupo C2
Plazas Subgrupo C-C2 Cédigo de plaza con titular Cédigo de plaza vacante
1EXT012 1EXT019 1EXT029 1EXT013
1EXTO016 1EXT024 1EXT031 1EXT014
1EXT017 1EXT025 1EXT033 1EXT015
1EXT018 1EXT026 1EXTO035 1EXT021
Cabo de bomberos 1EXT030 1EXT027 1EXT036 1EXT023
1EXT041 1EXT037 1EXT028
1EXT042 1EXT038 1EXT020
1EXT039 1EXT022
1EXT040 1EXT032
1EXT034
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OP1676584

CLASE 82
I I l 1
Total plazas: 31 21

1EXT045 1EXT081 1EXT110 1EXT151 1EXT043 1EXT136
1EXT048 1EXT082 1EXT111 1EXT152 1EXT044 1EXT145
1EXT049 1EXT083 1EXT112 1EXT153 1EXT046 1EXT147
1EXTO050 1EXT084 1EXT114 1EXT154 1EXT047 1EXT148
1EXTO051 1EXT085 1EXT115 1EXT155 1EXT053 1EXT168
1EXT052 1EXT086 1EXT116 1EXT156 1EXT054 1EXT173
1EXT055 1EXT087 1EXT117 1EXT157 1EXT056
1EXT058 1EXTO088 1EXT119 1EXT158 1EXT057
1EXT059 1EXTO089 1EXT120 1EXT159 1EXT061
1EXTO60 1EXT090 1EXT121 1EXT160 1EXT068
1EXT062 1EXT091 1EXT122 1EXT161 1EXT071
1EXT063 1EXT092 1EXT126 1EXT162 1EXT072

Agente de bombero 1EXT064 1EXT093 1EXT131 1EXT163 1EXT097
1EXT065 1EXT094 1EXT132 1EXT164 1EXT098
1EXT066 1EXT095 1EXT135 1EXT165 1EXT103
1EXT067 1EXT096 1EXT137 1EXT166 1EXT113
1EXT069 1EXT099 1EXT138 1EXT167 1EXT118
1EXT070 1EXT100 1EXT139 1EXT169 1EXT123
1EXTO073 1EXT101 1EXT140 1EXT170 1EXT124
1EXT074 1EXT102 1EXT141 1EXT171 1EXT125
1EXTO75 1EXT104 1EXT142 1EXT172 1EXT127
1EXT076 1EXT105 1EXT143 1EXT174 1EXT128
1EXT077 1EXT106 1EXT144 1EXT175 1EXT129
1EXT078 1EXT107 1EXT146 1EXT176 1EXT130
1EXT079 1EXT108 1EXT149 1EXT177 1EXT133
1EXT080 1EXT109 1EXT150 1EXT134

Total plazas: 135 103 32

2. PERSONAL LABORAL

2.1 Plazas laborales aprobadas por acuerdo plenario de fecha 24 de mayo de 2024 de modificacién de
la plantilla, sujetas a procesos de estabilizacion:

CATEGORIA EQUIVALENTE AL SUBGRUPO A1l
Sur;:::po Denominacion Plaza Cddigo de Plaza LABORAL
2LAB604
2LAB605S
A-Al Técnico de Administracion General-TAG 2LAB606
2LAB607
2LAB608
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2LABG09

2LAB610

2LAB611

2LAB612

2LAB613

2LAB614

A-Al

Arquitecto/a

2LAB952

2LAB953

2LAB954

2LAB955

2LABS56

2LAB957

2LAB958

2LAB959

2LAB960

2LAB961

2LAB962

2LAB963

2LABS64

2LAB965

2LAB966

2LAB967

2LAB968

2LAB969

A-Al

Economista

2LAB9S70

2LAB971

2LAB972

A-Al

Gedgrafo/a

2LAB973

A-Al

Ingeniero/a

2LAB974

A-Al

Ingeniero/a de Caminos

2LAB976

2LAB977

2LAB978

A-Al

Ingeniero/a Industrial

2LAB979

2LAB980

2LAB981

A-Al

Letrado/a

2LAB982

2LAB983

2LAB984
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CLASE 82

TRES CENTIMOS
| DE EURO

OP1676585

2LABA&S

A-Al

Pedagogo/a

2LAB986

A-Al

2LAB987

2LAB988

2LAB989

2LAB990

2LAB991

2LAB992

Psicélogo/a

2LAB993

2LAB994

2LAB995

2LAB996

2LAB997

2LAB998

A-Al

2LAB999

Socidlogo/a

2LAB1000

A-Al

Técnico/a Superior de Gestion

2LAB1002

A-Al

2LAB1003

2LAB1005

2LAB1006

2LAB1007

2LAB1008

2LAB1009

2LAB1010

Técnico Superior de Gestion Juridica

2LAB1011

2LAB1012

2LAB1013

2LAB1014

2LAB1015

2LAB1016

2LAB1017

A-Al

Técnico/a Prevencidn Riesgos Laborales

2LAB1207

CATEGORIA EQUIVALENTE AL SUBGRUPO A2
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Grupo-
subgrupo

Denominacién Plaza

Codigo de Plaza LABORAL

A-A2

Técnico de Gestion

2LAB615

2LAB616

2LAB617

2LAB618

2LAB619

2LAB620

2LAB621

2LAB622

2LAB623

2LAB624

2LAB625

2LAB626

2LAB627

2LAB628

2LAB629

A-A2

Arquitecto/a Técnico

2LAB1018

2LAB1019

2LAB1020

2LAB1021

2LAB1022

2LAB1023

2LAB1024

2LAB1025

2LAB1026

2LAB1027

A-A2

Educador/a Social

2LAB1175

2LAB1176

2LAB1177

2LAB1178

2LAB1179

2LAB1180

2LAB1181

2LAB1182

2LAB1183

2LAB1184

2LAB1185

2LAB1186

2LAB1187

2LAB1188

2LAB1189

2LAB1190
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OP1676586

CLASE 8

5

21AB1197
2LAB1193

2LAB1032
A-A2 Ingeniero/a Técnico Industrial 2LAB1033
2LAB1034

2LAB1035
2LAB1036
2LAB1037
2LAB1038
A-A2 Ingeniero/a Técnico Obras Publicas 2LAB1039
2LAB1040
2LAB1041
2LAB1042
2LAB1043

A-A2 Ingeniero/a Técnico Telecomunicaciones 2LAB1044

2LAB1047
A-A2 Ingeniero/a Técnico Informatico 2LAB1048
2LAB1049

A-A2 Técnico/a Informatico 2LAB1050

A-A2 Técnico/a Medio Econdmica 2LAB1031

2LAB1028
A-A2 Técnico/a Medio Gestidn Juridica 2LAB1029
2LAB1030

A-A2 Técnico/a Prevencidn Riesgos Laborales 2LAB1208

A-A2 Técnico/a Medio Relaciones Laborales 2LAB1174

2LAB1051
2LAB1052
2LAB1053
2LAB1054
2LAB1055
2LAB1056

A-A2 Trabajador/a Social

Comisién de Pleno de Organizacién, Funcionamiento y Régimen General. Acta num. 3 (E), de fecha 21.2.2025.
Pagina 29 de 92

155



2.AB1057/

2LAB1058

2LAB1059

2LAB1060

2LAB1061

2LAB1062

2LAB1063

2LAB1064

2LAB1065

2LAB1066

2LAB1067

2LAB1068

2LAB1069

2LAB1070

2LAB1071

2LAB1072

2LAB1073

2LAB1074

2LAB1075

2LAB1076

2LAB1077

2LAB1078

2LAB1079

2LAB1080

2LAB1081

2LAB1082

2LAB1083

2LAB1084

2LAB1085

2LAB1086

2LAB1087

2LAB1088

2LAB1089

2LAB1090

2LAB1091

2LAB1092

2LAB1093

2LAB1094

2LAB1095

2LAB1096

2LAB1097

2LAB1098

2LAB1099

2LAB1100

2LAB1101
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CLASE 82

OP1676587

21AB1107

2LAB1303

2LAB1104

2LAB1105

2LAB1106

2LAB1107

2LAB1108

2LAB1109

2LAB1110

2LAB1111

2LAB1112

2LAB1113

2LAB1114

2LAB1115

2LAB1116

2LAB1117

2LAB1118

2LAB1119

2LAB1120

2LAB1121

2LAB1122

2LAB1123

2LAB1124

2LAB1125

2LAB1126

2LAB1127

2LAB1128

2LAB1129

2LAB1130

2LAB1131

2LAB1132

2LAB1133

2LAB1134

2LAB1135

2LAB1136

2LAB1137

2LAB1138

2LAB1139

2LAB1140

2LAB1141

2LAB1142
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21AB1143
2LAB1144
2LAB1145
2LAB1146
2LAB1147
2LAB1148
2LAB1149
2LAB1150
2LAB1151
2LAB1152
2LAB1153
2LAB1154
2LAB1155
2LAB1156
2LAB1157
2LAB1158
2LAB1159
2LAB1160
2LAB1161
2LAB1162
2LAB1163
2LAB1164
2LAB1165
2LAB1166
2LAB1167
2LAB1168
2LAB1169
2LAB1170
2LAB1171
2LAB1172
2LAB1173

CATEGORIA EQUIVALENTE AL SUBGRUPO C1

Grupo-

Denominacién Plaza Cddigo de Plaza LABORAL
subgrupo

2LAB630
2LAB631
2LAB632
2LAB634
2LAB635
2LAB636
2LAB637
2LAB638
2LAB639
2LAB640

[ox} Administrativo/a

ento y Régimen General. Acta num. 3 (E), de fecha 21.2.2025.
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CLASE 87

OP1676588

21LAB641

2LABE42

2LAB643

2LAB644

2LAB645

2LAB646

2LAB647

2LAB648

2LAB649

2LAB650

2LAB651

2LAB652

2LAB653

2LAB654

2LAB655

2LAB656

2LAB657

2LAB658

2LAB659

2LAB660

2LAB661

2LAB662

2LAB663

2LAB664

2LAB665

2LAB666

2LAB667

2LAB668

2LAB669

2LAB670

2LAB671

2LAB672

2LAB673

2LAB674

2LAB675

2LAB676

2LAB677

2LAB678

2LAB679

2LAB680

2LAB681
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2LAB687

2LAB683

2LAB684

2LAB685

2LAB686

2LAB687

2LAB688

2LAB689

2LAB690

2LAB691

2LAB692

2LAB693

2LAB694

2LAB695

2LAB696

2LAB697

2LAB698

2LAB699

2LAB700

2LAB701

2LAB702

2LAB703

2LAB704

2LAB705

2LAB706

2LAB707

2LAB708

2LAB709

2LAB710

2LAB711

2LAB712

2LAB713

2LAB714

2LAB715

2LAB717

2LAB718

2LAB719

2LAB720

2LAB721

2LAB722

2LAB723

2LAB724

2LAB725

c-C1

Delineante

2LAB1194
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CLASE 8.

2LAB1195
2LAB1196
2LAB1197
2LAB1198
2LAB1199
2LAB1200
2LAB1201

c-C1 Encargado/a 2LAB1212

2LAB1202
2LAB1203
2LAB1204
2LAB1205

c-C1 Gestor/a Sistemas Informaticos

CATEGORIA EQUIVALENTE AL SUBGRUPO C2

Grupo-

Denominacién Plaza Cdédigo de Plaza LABORAL
subgrupo

2LAB726
2LAB1220
2LAB1221
2LAB727
2LAB728
2LAB729
2LAB730
2LAB731
2LAB732
2LAB733
2LAB734
c-C2 Auxiliar Administrativo/a 2LAB735
2LAB736
2LAB737
2LAB738
2LAB739
2LAB740
2LAB741
2LAB742
2LAB743
2LAB744
2LAB745
2LAB746
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2LAB747
2LAB748
2LAB749
2LAB750
2LAB751
2LAB752
2LAB753
2LAB754
2LAB755
2LAB756
2LAB757
2LAB758
2LAB759
2LAB761
2LAB762
2LAB763
2LAB764
2LAB765
2LAB766
2LAB767
2LAB768
2LAB769
2LAB770
2LAB771
2LAB772
2LAB773
2LAB775
2LAB776
2LAB777
2LAB778
2LAB779
2LAB780
2LAB781
2LAB782
2LAB783
2LAB784
2LAB785
2LAB786
2LAB787
2LAB788
2LAB790
2LAB791
2LAB792
2LAB793
2LAB794
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OP1676590

EL ESTADO-

CLASE 8

2LAB79%
2LAB1223
2LAB796
2LAB797
2LAB798
2LAB799
2LABS01
2LAB802
2LAB803
2LAB804
2LAB805
2LABS06
2LAB807
2LABS08
2LAB809
2LAB810
2LAB811
2LAB812
2LAB813
2LAB814
2LAB815
2LAB816
2LAB817
2LAB818
2LAB819
2LAB821
2LAB822
2LABS23
2LAB824
2LAB825
2LAB826
2LAB827
2LAB828
2LAB829
2LAB830
2LAB831
2LABS32
2LAB833
2LAB834
2LAB835
2LAB836
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2LAB847

2LAB838

2LAB839

2LAB840

2LAB841

2LAB842

2LAB843

2LAB844

2LAB845

2LAB846

2LAB847

2LAB848

2LAB849

2LAB850

2LAB851

2LAB852

2LAB853

2LAB854

2LAB855

2LAB856

2LAB857

2LAB858

2LAB859

2LAB860

2LAB861

2LAB862

2LAB863

2LAB864

2LAB865

2LAB866

2LAB867

2L AB868

2LAB869

2LAB870

2LAB871

2LAB872

2LAB873

2LAB874

2LAB875

2LAB876

2LAB877

2LAB878

2LAB879

2LAB880

2LAB881
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CLASE 87

0P1676591

2LAB8S2

2LAB883

2LAB884

2LAB885

2LAB886

2LAB887

2LAB888

2LAB889

2LAB890

2LAB891

2LAB892

2LAB893

2LAB894

2LAB895

2LAB896

2LAB897

2LAB898

2LAB899

2LAB900

2LAB901

2LAB902

2LAB903

2LAB904

2LAB905

2LAB906

2LAB907

2LAB908

2LAB909

2LAB910

2LAB911

2LAB912

2LAB913

2LAB914

2LAB915

2LAB916

2LAB917

2LAB918

2LAB919

2LAB920

2LAB921

2LAB922
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2LAB923/
2LAB924
2LAB925
2LAB926
2LAB927
2LAB928
2LAB929
2LAB930
2LAB931
2LAB932
2LAB933
2LAB934
2LAB935
2LAB936
2LAB937
2LAB938
2LAB939
2LAB940
2LAB941
2LAB942
2LAB943
2LAB944
2LAB945
2LAB946
2LAB947
2LAB948
2LAB949
2LAB950
2LAB951

c-C2 Disefiador/a Gréfico 2LAB1206

2LAB1209

c-C2 Operador/a de Sistemas Informaticos 2LAB1210
2LAB1211

CATEGORIA EQUIVALENTE AL GRUPO AP

Grupo-
subgrupo
AP Notificador/a 2LAB1213

Denominacién Plaza Cédigo de Plaza LABORAL

2.2 Plazas laborales.
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CLASE 87

Plazas de personal Laboral de categorias equivalentes al subgrupo Al

OP1676592

Plazas Cédigo de plaza con titular Interino Cadigo de plaza vacante
Bidlogo 2LAB531 (FZ)
Total plazas: 1 1
Letrado | 2LAB410 (F2) | [
Total plazas: 1 1
Médico | 2LAB002 | 2LAB001 |
Total plazas: 2 1 1
Psicologo | 2LAB411 (F2) | |
Total plazas: 1 1

- 2LAB412 (FZ)
;ﬁ;’;‘ﬁ‘o’{ aGrado |, rBa13 (F2)

2LAB414 (FZ)

Total plazas: 3 3

Plazas de personal Laboral de categorias equivalentes al subgrupo A2

A-A2
Plazas Cédigo de plaza con titular Interino Cédigo de plaza vacante
2LAB533
RIS OVE 2LAB013
| Total plazas: 2 2
e . L, 2LAB012 2LABO11
Zﬁ(l:tr::::l Medio Gestion 2LABO15 JLABO17
2LAB016 2LAB084
| Total plazas: 6 3 | 3
Técnico/a de Gestion 2LAB426 (FZ)
| Total plazas: 1 1 |

Plazas de personal Laboral de categorias equivalentes al subgrupo C1:

c-C1

Plazas Cédigo de plaza con titular Interino | Cédigo de plaza vacante
2LAB036 (FZ)  2LAB456 (FZ) 2LAB470 (FZ)
2LAB434 (FZ)  2LAB458 (FZ) 2LAB471 (FZ)
2LAB445 (FZ)  2LAB462 (FZ) 2LAB473 (FZ)
- 2LAB463 (FZ) 2LABA476 (FZ)

Administrativo 2LAB449 (FZ) - 2LAB478 (FZ)
2LAB450 (FZ)  2LAB465 (FZ) 2LAB479 (FZ)
2LAB451 (FZ) - 2LAB480 (FZ)
2LAB452 (FZ)  2LAB468 (FZ) 2LAB482 (FZ)
2LAB455 (FZ)  2LAB469 (FZ) 2LAB483 (FZ)

2LAB492 (FZ)
| Total plazas: 25 25
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20AB030  ALAB098 2LAB114
20AB081  2LAB099 2LAB115
2LAB0S5  2LAB100 2LAB116
2LAB086  2LAB101 2LAB118
2LAB087  2LAB102 2LAB119
21AB0SS  2LAB103 2LAB120
g ) 20AB089  2LAB104 2LAB125
éz;tmufalm/ dSocio 2LAB090 2LAB105 2LAB126

21AB091  2LAB106 2LAB560
2LAB092  2LAB107 2LAB593
21AB093  2LAB110 2LAB594
21AB094  2LAB111 2LAB595
2LAB096  2LAB112 2LAB59
2LAB097  2LAB113  2LAB597

2LAB095 2LAB601
| Total plazas: 44 44
] 2LAB121  2LAB123
Cuidador/a 2LAB122  2LAB124
| Total plazas: 4 4
Delineante 2LABO37 (F2)
| Total plazas: 1 1
2LAB026 2LAB034  2LAB083
2LAB029 2LAB027 2LAB038  2LAB522
Encargado de 2LAB043 2LAB028 2LAB039  2LAB523
Servicios Multiples | 2LAB080 2LAB031 2LAB041 2LAB524

2LAB032 2LAB044  2LABS538
2LAB033 2LAB082  2LAB567

| Total plazas: 21 3 18
Encargado de
Servicios 2LAB237
Muiltiples-
Almacenero/a
| Total plazas: 1 1
Gestor/'a.Slstemas 2LABA9S (F2)
Informaticos
[Total plazas: 1 1
2LAB598
;rl\;/c;rrr‘ri\lador/a LAB599
2LAB600
lTiotaI plazas: 3 3
2LABO50 | 2LAB049 2LAB063  2LABO75
2LAB045 2LAB0O51 | 2LAB052 2LAB064  2LAB076
2LAB046 2LAB060 2LABO55 | 2LAB0S53 2LAB065 2LAB077
Profesor de 2LAB047 2LAB068 | 2LAB054 2LAB066  2LAB079
Mdsica 2LAB048 2LAB070 | 2LAB056 2LAB067 2LAB534

2LABO71 | 2LABO57 2LAB069  2LAB535
2LABO78 | 2LAB059 2LAB072 2LAB536
2LAB0O61 2LAB073  2LAB537
2LAB062 2LAB074  2LABOS58
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OP1676593

CLASE 87

TRES CENTIMOS
DE EURO

[Total plazas: 39 5 [ 7 |

Plazas de personal Laboral de categorias equivalentes al subgrupo C2

c-C2
Plazas Cédigo de plaza con titular Interino Cédigo de plaza vacante
Auxiliar 2LAB285 (FZ)
Administrativo/a 2LAB503 (FZ)
Total plazas: 2 2
2LAB520 2LAB545
2LAB521 2LAB546
2LAB539 2LAB547
Auxiliar Servicios 2LAB540 2LAB548
Sociosanitarios 2LAB541 2LAB549
2LAB542 2LABS50
2LAB543 2LAB551
2LAB544 2LAB552
Total plazas: 16 16
2LAB261 2LAB344 2LAB562
Monitor/a 2LAB341 2LAB346 2LAB563
Sociocultural 2LAB342 2LAB347 2LAB573
2LAB343 2LAB561
Total plazas: 11 11
Notificador 2LABS00(EZ)
Total plazas: 1 1
2LAB188 2LAB040 2LAB207 2LAB317
2LAB270 2LAB128 2LAB219 2LAB319
2LAB291 2LAB129 2LAB233 2LAB320
2LAB296 2LAB131 2LAB236 2LAB321
2LAB298 2LAB135 2LAB244 2LAB324
2LAB303 2LAB136 2LAB245 2LAB325
2LAB305 2LAB143 2LAB250 2LAB327
2LAB306 2LAB145 2LAB253 2LAB328
2LAB307 2LAB166 2LAB256 2LAB330
2LAB308 2LAB172 2LAB258 2LAB331
Oficial 2LAB311 2LAB173 2LAB269 2LAB334
2LAB313 2LAB179 2LAB271 2LAB335
2LAB314 2LAB182 2LAB272 2LAB336
2LAB310 2LAB183 2LAB276 2LAB337
2LAB184 2LAB283 2LAB340
2LAB185 2LAB284 2LAB349
2LAB186 2LAB287 2LAB494
2LAB187 2LAB289 2LAB526
2LAB189 2LAB290 2LAB527
2LAB190 2LAB293 2LAB530
2LAB191 2LAB297 2LAB574
2LAB193 2LAB300 2LAB575
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2LAB194 2LAB309 2LAB576
2LAB203
Total plazas: 84 14 70
.. ” 2LAB127 2LAB232 2LABS77
Oficial Albaiiil LAB230 JLAB282
Total plazas: 5 5
2LAB204 2LAB220 2LAB240
2LAB208 2LAB206 2LAB221 2LAB241
2LAB209 2LAB222 2LAB242
2LAB210 2LAB223 2LAB263
Oficial alumbrado 2LAB212 2LAB225 2LAB264
2LAB214 2LAB226 2LAB265
2LAB215 2LAB229 2LAB268
2LAB216 2LAB235
2LAB217 2LAB238
2LAB218 2LAB239
Total plazas: 28 27
i i 2LAB277 2LAB279
OficlaliCarpintero JLAB130  2LAB278  2LAB578
Total plazas: 5 5
Oficial Chapista | 2LAB156
Total plazas: 1 1
2LAB137 2LAB170 2LAB262
2LAB139 2LAB171 2LAB281
2LAB144 2LAB140 2LAB174 2LAB318
2LAB149 2LAB141 2LAB175 2LAB323
2LAB151 2LAB142 2LAB177 2LAB333
2LAB152 2LAB148 2LAB178 2LAB345
2LAB181 2LAB154 2LAB192 2LAB357
Oficial Conductor 2LAB427 2LAB157 2LAB246 2LAB566
2LAB159 2LAB248 2LAB569
2LAB162 2LAB251 2LAB570
2LAB163 2LAB252 2LAB571
2LAB164 2LAB254
2LAB165 2LAB255
2LAB167 2LAB257
2LAB169 2LAB259
Total plazas: 47 41
2LAB146 2LAB231
Oficial Conductor 2LAB147 2LAB211 2LAB243
Transportista 2LAB224 2LAB247
2LAB228 2LAB326
Total plazas: 9 8
2LAB195 2LAB196 2LAB199 2LAB202
Oficial Control de 2LAB197 2LAB200 2LAB329
Plagas 2LAB198 2LAB201 2LAB528
2LAB532
Total plazas: 11 10
" : 2LAB153
Oficial Mecanico 2LAB158 |
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CLASE 8
| / 2LAB295
Total plazas: 3 3 /
2LAB132
Oficial Pintor 2LAB579
2LAB580
Total plazas: 3 3
X 2LAB227 2LAB399
Oficial Soldador JLAB280 JLAB581
Total plazas: 4 4
Plazas de personal Laboral de categorias equivalentes al subgrupo E/AP
E-AP
Plazas Cédigo de plaza con titular Interino Cadigo de plaza vacante
2LAB352 2LAB354 2LAB133 2LAB368 2LAB403
2LAB356 2LAB363 2LAB134 2LAB369 2LAB404
2LAB387 2LAB390 2LAB155 2LAB370 2LAB408
2LAB407 2LAB405 2LAB160 2LAB371 2LABS564
2LAB515 2LAB409 2LAB176 2LAB372 2LAB565
2LAB355 2LAB180 2LAB373 2LABS572
2LAB234 2LAB374 2LABS583
2LAB267 2LAB375 2LAB584
Operario/a 2LAB294 2LAB376 2LAB585
2LAB312 2LAB377 2LAB586
2LAB322 2LAB378 2LAB587
2LAB350 2LAB379 2LAB588
2LAB353 2LAB381 2LAB589
2LAB358 2LAB384 2LAB590
2LAB359 2LAB385 2LAB591
2LAB360 2LAB386 2LAB603
2LAB361 2LAB396
2LAB362 2LAB401
2LAB366 2LAB402
2LAB367
Total plazas: 66 5 6 55 |
Operario/a Control 2LAB364
de Plagas 2LAB365
Total plazas: 2 2 I
2LAB351 2LAB389 2LAB555
2LAB554 2LAB553 2LAB391 2LABS557
Ordenanza 2LAB380 2LAB392 2LAB558
2LAB556 2LAB382 2LAB393 2LAB559
2LAB383 2LAB406 2LAB592
Total plazas: 17 2 15 ]
2LAB395
Teleoperador/a JLAB38S JLAB397
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Total plazas: 5

Nota. - En aquellos casos en que aparece junto al cédigo de la plaza de laboral las siglas (FZ), se trata de plazas de
personal laboral ocupadas por personal laboral fijo, sujeto a procesos de funcionarizacién, al desempeiiar

puestos de trabajo cuyo contenido es propio de personal funcionario.

3. PERSONAL EVENTUAL
| N.2 PLAZA | PUESTO | Denominacién
3EVEOO1 | GAL-E-01 Director de Gabinete
3EVE002 | GAL-E-02 | Dlréctor/a de Comunicacién ]
3EVEO03 | GAL-E-03 | JefadeProtocolo -
3EVEQ04 | GAL-E-04 Técnico Asesor Gablnete de Alcaldla -
3EVE0O5 | GAL-E-05 Periodista =
3EVE006 | GAL-E-06 Periodista - -
3EVE0D7 | GAL-E-07 Auxiliar de Gabinete
3EVEOO8 | GAL-E-08 Secretario/a de Grupo Munu:lpal i o
3EVEO09 | GAL-E-09 Qr%n&ﬁ?&rup? Manlupal
3EVE010 | GAL-E-10 Secretario/a de Grupo Municipal
3EVEO1l | GAL-E-11 Secretario/a de Grupo Municipal o o
3EVEO12 | GAL-E-12 | Secretario/a de Grupo Municipal B
3EVEO13 | GAL-E-13 Secretario/a de Grupo Municipal )
3EVEO14 | GAL-E-14 Auxiliar de Gabinete
3EVEO15 | GAL-E-15 Asesor/a dela Alcaldla 7 i 4
3EVEO16 | GAL-E-16 | Asesor/adeArea
3EVEO17 | GAL-E-17 Asesor-Relaciones Instltucmnales
3EVEO18 | GAL-E-18 | Subdirector de Gabinete -
3EVEO19 |GAL-E-19 | Periodista
3EVE020 | GAL-E-20 \ Periodista
(3EVEO21 | GAL-E-21 | Periodista (
‘ 3EVE022 EZ\[-E 22 | Auxiliar de Gabinete ’
| 3EVE023 GAL-E-23 Secretario/a de'GVrupo Mumcnpal
| 3EVE024 | GAL-E-24 Auxiliar de Gabinete '
'3EVE025 | GAL-E-25 Técnico Asesor Gabinete de Alcaldia
;T 3EVE026 | GAL-E-26 Técnico Asesor Gabinete de Alcaldia
‘L :ﬁivﬁﬁi | §7AI:E-7277 Técnico Asesor Gabinete dg f\!gaiglla
| 3EVE028 | GAL-E-28 Técnico Asesor Gabinete de Alcaldia
}' 3EVE029 EEAL-VE"-Eéi | Técnico Asesor Gabinete de Alcaldia
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CLASE 8.

4. PERSONAL DIRECTIVO

4.1.- DIRECTIVOS DE LA ADMINISTRACION LOCAL CON FUNCIONES RESERVADAS A FUNCIONARIOS
CON HABILITACION DE CARACTER NACIONAL (ART.130 .1 b Ley 7/1985)

N.2 PLAZA Denominacion

1FHOO1 Secretaria General Técnica de la Junta de Gobierno
1FHO003 Secretaria General del Pleno
i 1FHOO05 Interventor/a General |

4.2.- DIRECTIVOS DE LA ADMINISTRACION LOCAL CON FUNCIONES MATERIALES CONCRETAS

N.2 PLAZA  Denominacidén
1 4DIR003 Director/a general titular de la Asesoria Juridica

4DIR008 Tltulér del Organo de Gestion Trlbutarla
4DIR020 Titular Organo Gestion Presupuestana
1FHO008 Director del Organo de Gestién Econémico Financiera

4.3.- DIRECTIVOS PROFESIONALES

N.2 PLAZA Denominacion

4DIR001 Coordmador/a general de Hacienda, _Contratacién y Patrimonio
4DIR002 Dlrector/a general de Segurldad y Emergencuas

4DIRO05  Director/a general de Movilidad Sostenible

4DIR006  Directora general de Edificacién y Actividades

4DIR007 Dlrector/a general de Innovacién Tecnologlca

4DIR009  Coordinador/a general de Planificacién, Desarrollo Urbano y Vivienda
4DIR010  Director/a general de Urbanlsmo Yy Vlvuenda

4DIR011 | Director/a general de lgualdad y Diversidad

4DIR013  Director/a general de Aguas

4DIR014  Director/a general de Servicios Sociales

4DIR015  Director/a general de Contratacién y Patrimonio

4DIR016 Durector/a general de Recursos Humanos

4DIR017  Coordinador/a general de Modermzac:on

4DIR018  Director/a general de Gobernanza

Director/a general de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y Energia, Accesibilidad,

HDIROE Parques y Jardines y Agricultura, Ganaderia y Pesca
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5. TRIBUNAL ECONOMICO-ADMINISTRATIVO MUNICIPAL

N.2 PLAZA | DENOMINACION PUESTO

TEAM-001 | Presidente/a , I
TEAM-002 | Vocal ) 1
lrwﬂ,, Vocal
TOTAL PLAZAS: 3

Nota. - El Tribunal Econémico Administrativo, por razones evidentemente presupuestarias, debe figurar en el anexo
de personal, con dependencia directa del Pleno municipal y cuya codificacion seria TEAM-001 a TEAM-003. Su
funcionamiento se basa en criterios de independencia técnica, celeridad y gratuidad y se rige por las disposiciones
contenidas en el articulo 137 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y
Reglamento Organico del mismo (BOP nimero 75, de 23 de junio de 2004) y su inclusién en la plantilla lo es,
exclusivamente, a efectos presupuestarios.

B) ADMINISTRACION DESCONCENTRADA.- PLANTILLA ORGANICA DEL ORGANO ESPECIAL DE
ADMINISTRACION DEL SERVICIO MUNICIPAL DE LIMPIEZA (LIMPIEZA VIARIA, RECOGIDA DE RESIDUOS
SOLIDOS URBANOS Y SERVICIOS ESPECIALES).

DOCUMENTO I.- PLANTILLA ORGANICA DEL PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL DEL ORGANO
ESPECIAL DE ADMINISTRACION DEL SERVICIO MUNICIPAL DE LIMPIEZA.

1. PERSONAL FUNCIONARIO

1.1 ESCALA DE 1.2 ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
ADMINISTRACION GENERAL
A) SUBESCALA TECNICA B) susssg)ﬁ:;el::nwcuos
Subgrupo N.2 Plazas Subgrupo N.2 Plazas Subgrupo N.2 Plazas
Al 3 Al 4
A2 14 A2 6 A2 2
C1 22 C1 1
Cc2 17
56 11 2
TOTAL PLAZAS PERSONAL FUNCIONARIO: 69

2. PERSONAL LABORAL

Comisién de Pleno de Organizacién

Subgrupo N.2 Plazas
Al 2
A2 1
C1 64
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CLASE 8?

Cc2 499
E/AP 4

TOTAL N.2 PLAZAS PERSONAL LABORAL: 570

3. PERSONAL DIRECTIVO

DENOMINACION
o
NS FLAZA PUESTO
1-4DIR-1 Gerente
TOTAL PLAZAS: 1

PLANTILLA ORGANICA DEL PERSONAL FUNCIONARIO Y LABORAL DEL ORGANO DE GESTION
DIFERENCIADA. ORGANO ESPECIAL DE ADMINISTRACION DEL SERVICIO MUNICIPAL DE LIMPIEZA.

1. PERSONAL FUNCIONARIO.

1.1 ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL.

Subgrupo N.2 Plazas
Al 3
A2 14
Cl 22
C2 17
56

1.1.1 SUBESCALA TECNICA.
Técnico/a de Administracion General: Subgrupo A-Al

Cédigo de plaza con Interino Cédigo de plaza
titular vacante
Técnico/a de Administracion General
2025 2025 2025

1-1AG-1-1
Subgrupo A-Al 1-1AG-1-2
1-1AG-1-3
Total: 3 plazas 3
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1.1.2 SUBESCALA DE GESTION

Técnico/a de Gestién de Administracion General A-A2

Técnico/a de Gestidn de Administracion
General

Cédigo de plaza con
titular

Interino

Cédigo de plaza vacante

2025

2025

2025

Subgrupo A-A2

1-1AG-2-1
1-1AG-2-2
1-1AG-2-3
1-1AG-2-4
1-1AG-2-8
1-1AG-2-9
1-1AG-2-10
1-1AG-2-11
1-1AG-2-12
1-1AG-2-13
1-1AG-2-14
1-1AG-2-15
1-1AG-2-16
1-1AG-2-17

Total: 14 plazas

14

1.1.3 SUBESCALA ADMINISTRATIVA
Administrativo/a: Subgrupo C- C1

Administrativo/a

Cédigo de plaza con
titular

Interino

Cddigo de plaza vacante

2025

2025

2025

Subgrupo C-C1

1-1AG-3-1
1-1AG-3-3
1-1AG-3-4
1-1AG-3-5
1-1AG-3-6
1-1AG-3-7
1-1AG-3-8
1-1AG-3-9
1-1AG-3-10
1-1AG-3-11
1-1AG-3-13
1-1AG-3-14
1-1AG-3-15
1-1AG-3-16
1-1AG-3-18
1-1AG-3-21
1-1AG-3-22
1-1AG-3-23
1-1AG-3-24
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CLASE 82

TRES CENTIMOS
" DE EURO :

1-1AG-3-25
1-1AG-3-26
1-1AG-3-27
Total: 22 plazas 22

1.1.4 SUBESCALA AUXILIAR
Auxiliar Administrativo/a: subgrupo C-C2

Cédigo de plaza con Interino Caddigo de plaza vacante

titular
Auxiliar Administrativo/a

2025 2025 2025

1-1AG-4-1
1-1AG-4-2
1-1AG-4-3
1-1AG-4-4
1-1AG-4-5
1-1AG-4-6
1-1AG-4-7
1-1AG-4-8
Subgrupo C-C2 1-1AG-4-9
1-1AG-4-10
1-1AG-4-11
1-1AG-4-12
1-1AG-4-13
1-1AG-4-15
1-1AG-4-16
1-1AG-4-17
1-1AG-4-20
Total: 17 plazas 17

1.2 ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL

A) SUBESCALA TECNICA
Subgrupo N.2 Plazas
Al 4
A2 6
Cl 1

Clase: Técnico Superior (subgrupo A1)
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Cédigo de plaza con Interino Cédigb de plaza
titular vacante
Plaza Subgrupo A-Al
2025 2025 2025
LETRADO/A 1-1AET-1-1
Total Plazas: 1 1
ECONOMISTA 1-1AET-3-1
Total Plazas: 1 1
INGENIERO/A 1-1AET-2-1
1-1AET-2-2
Total Plazas: 2 2
Clase: Técnico/a Medio (subgrupo A2)
Codigo '.je plaza con Interino Cédigo de plaza vacante
Plaza Subgrupo A-A2 titular
2025 2025 2025
TECNICO/A MEDIO EDUCADOR MEDIO
AMBIENTAL SR
Total Plazas: 1 1
1-1AET-5-1
1-1AET-5-2
INGENIERO/A TECNICO/A
1-1AET-5-3
1-1AET-5-4
Total Plazas: 4 4
TECNICO/A MEDIO RELACIONES
LABORALES AR
Total Plazas: 1 1
Clase: Técnico Auxiliar (subgrupo C1)
Cédigo de plaza con Interino Cédigo de plaza
titular vacante
Plaza Subgrupo C-C1
2025 2025 2025
DELINEANTE 1-1AET-6-1
Total Plazas: 1 1
B) SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES
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TRES CENTIMOS
‘ DE EURG

CLASE 87

Subgrupo N.2 Plazas
A2 2
2
CLASE: COMETIDOS ESPECIALES
Subgrupo A2
Cédigo de plaza con Interino Cédigo de plaza
titular vacante
Plaza Subgrupo A-A2
2025 2025 2025
TECNICO/A PREVENCION RIESGOS 1-1AEC-1-1
LABORALES 1-1AEC-1-2
Total Plazas: 2 2
2. PERSONAL LABORAL
Subgrupo N.2 Plazas
Al 2
A2 1
a 64
C2 499
E/AP 4
570
Plazas de personal laboral de categorias equivalentes al subgrupo Al
A-Al
Cédigo de plaza con Interino Codigo de plaza
Plaza titular vacante
2025 2025 2025
1-2LAB-39-1 (FZ)
Ingeniero/a
1-2LAB-39-2 (FZ)
Total Plazas: 2 2
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Plazas de personal laboral de categorias equivalentes al subgrupo A2

A-A2
Codigo de plaza con Interino Cédigo de plaza
Plaza titular vacante
2025 2025 2025

Ingeniero/a Técnico

1-2LAB-3-1(F2)

180

Total Plazas: 1 1
Plazas de personal laboral de categorias equivalentes al subgrupo C1
c-Cc1
Cédigo de plaza con Interino Cédigo de plaza
Plaza titular vacante
2025 2025 2025
1-2LAB-1-1
1-2LAB-1-2
Encargado/a General 1-2LAB-1-4
1-2LAB-2-1
1-2LAB-4-1
Total Plazas: 5 5
1-2LAB-5-6 1-2LAB-5-1
1-2LAB-5-9 1-2LAB-5-2
1-2LAB-5-12 1-2LAB-5-3
1-2LAB-5-13 1-2LAB-5-4
1-2LAB-5-14 1-2LAB-5-5
1-2LAB-5-15 1-2LAB-5-7
1-2LAB-5-21 1-2LAB-5-8
1-2LAB-5-22 1-2LAB-5-10
1-2LAB-5-23 1-2LAB-5-16
1-2LAB-5-24 1-2LAB-5-17
Agente de Inspeccién 1-2LAB-5-25 1-2LAB-5-18
1-2LAB-5-26 1-2LAB-5-19
1-2LAB-5-27 1-2LAB-5-20
1-2LAB-5-28
1-2LAB-5-29
1-2LAB-5-30
1-2LAB-5-31
1-2LAB-5-32
1-2LAB-5-33
1-2LAB-5-34
1-2LAB-5-35
1-2LAB-5-36
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CLASE 8-

1-2LAB-5-37
Total Plazas: 36 23 13
Encargado/a 1-2LAB-6-1
Total Plazas: 1 1
1-2LAB-7-3 1-2LAB-7-1
Encargado/a Limpieza viaria 1-2LAB-7-4 1-2LAB-7-2
1-2LAB-7-5
Total Plazas: 5 2 3
Encargado/a Logistica y Mantenimiento 1-2LAB-8-1
Total Plazas: 1 1
Encargado/a Mantenimiento de Flota 1-2LAB-9-1
Total Plazas: 1 1
1-2LAB-10-2 1-2LAB-10-1
Encargado/a Recogida 1-2LAB-10-3 1-2LAB-10-4
1-2LAB-10-5
1-2LAB-10-6
Total Plazas: 6 2 4
Encargado/a Servicios Muiltiples
1-2LAB-11-
Responsable de Almacén tABRLLL
Total Plazas: 1 1
Supervisor/a de Inspeccién 1-2LAB-12-1
Total Plazas: 1 1
1-2LAB-35-1 (FZ) 1-2LAB-35-9 (F2)
1-2LAB-35-2 (F2)
Administrativo/a 1-2LAB-35-6 (FZ)
1-2LAB-35-7 (FZ)
1-2LAB-35-8 (FZ)
Total Plazas: 6 5 1
Delineante 1-2LAB-37-2 (F2)
Total Plazas: 1 1
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Nota. En aquellos casos en que aparece junto al cédigo de la plaza de laboral las siglas (FZ), sejtrata de plazas de

personal laboral fijo sujeto a procesos de funcionarizacién o de plazas de personal laboral

definido sujetos a

procesos de estabilizacién y que dichas plazas deberdn ser sometidas posteriormente a funcionarizacion, al
desempefiar puestos de trabajo cuyo contenido es propio de personal funcionario.

Plazas de personal laboral de categorias equivalentes al subgrupo C2

c-C2

Cédigo de plaza con

Plaza titular

Interino

Cédigo de plaza
vacante

2025

2025

2025

Auxiliar de Sistemas de Informacién y
Comunicaciones

1-2LAB-13-1
1-2LAB-13-2
1-2LAB-13-3
1-2LAB-13-4
1-2LAB-13-5
1-2LAB-13-6

Total Plazas: 6

0

6

Capataz Limpieza Viaria

1-2LAB-14-2
1-2LAB-14-3
1-2LAB-14-5
1-2LAB-14-6
1-2LAB-14-7

1-2LAB-14-1
1-2LAB-14-4
1-2LAB-14-8
1-2LAB-14-9
1-2LAB-14-10
1-2LAB-14-11
1-2LAB-14-12
1-2LAB-14-13
1-2LAB-14-14
1-2LAB-14-15
1-2LAB-14-16

Total Plazas: 16

5

11

Conductor/a Limpieza

1-2LAB-15-1
1-2LAB-15-2
1-2LAB-15-21
1-2LAB-15-22
1-2LAB-15-25
1-2LAB-15-24

1-2LAB-15-3
1-2LAB-15-4
1-2LAB-15-5
1-2LAB-15-6
1-2LAB-15-7
1-2LAB-15-8
1-2LAB-15-9
1-2LAB-15-10
1-2LAB-15-11
1-2LAB-15-12
1-2LAB-15-13
1-2LAB-15-14
1-2LAB-15-15
1-2LAB-15-16
1-2LAB-15-17
1-2LAB-15-18
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CLASE 82
/  1-21AB-15-19
1-2LAB-15-20
1-2LAB-15-23
Total Plazas: 25 6 19
1-2LAB-16-3 1-2LAB-16-1
1-2LAB-16-4 1-2LAB-16-2
1-2LAB-16-6 1-2LAB-16-5
1-2LAB-16-7 1-2LAB-16-10
1-2LAB-16-8 1-2LAB-16-13
1-2LAB-16-9 1-2LAB-16-14
1-2LAB-16-11 1-2LAB-16-19
1-2LAB-16-12 1-2LAB-16-21
1-2LAB-16-15 1-2LAB-16-25
1-2LAB-16-16 1-2LAB-16-26
1-2LAB-16-17 1-2LAB-16-31
Conductor/a RRSU 1-2LAB-16-18 1-2LAB-16-34
1-2LAB-16-20 1-2LAB-16-35
1-2LAB-16-22 1-2LAB-16-36
1-2LAB-16-23 1-2LAB-16-37
1-2LAB-16-24 1-2LAB-16-38
1-2LAB-16-27 1-2LAB-16-39
1-2LAB-16-28 1-2LAB-16-40
1-2LAB-16-29 1-2LAB-16-41
1-2LAB-16-30 1-2LAB-16-42
1-2LAB-16-32 1-2LAB-16-43
1-2LAB-16-33 1-2LAB-16-44
Total Plazas: 44 22 22
1-2LAB-17-1 1-2LAB-17-2
1-2LAB-17-6 1-2LAB-17-3
1-2LAB-17-7 1-2LAB-17-4
1-2LAB-17-8 1-2LAB-17-5
1-2LAB-17-9 1-2LAB-17-12
1-2LAB-17-10 1-2LAB-17-20
1-2LAB-17-11 1-2LAB-17-21
Conductor/a Transportista Limpieza 1-2LAB-17-13 1-2LAB-17-22
1-2LAB-17-14 1-2LAB-17-23
1-2LAB-17-15 1-2LAB-17-24
1-2LAB-17-16 1-2LAB-17-25
1-2LAB-17-17 1-2LAB-17-26
1-2LAB-17-18 1-2LAB-17-27
1-2LAB-17-19 1-2LAB-17-28
1-2LAB-17-29
1-2LAB-17-30
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/ 1-2LAB-17-31
1-2LAB-17-32
1-2LAB-17-33

Total Plazas: 33

14

19

Limpiador/a

1-2LAB-18-1
1-2LAB-18-2

Total Plazas: 2

2

Oficial Especialista Electricista

1-2LAB-19-1
1-2LAB-19-2
1-2LAB-19-3
1-2LAB-19-4

Total Plazas: 4

4

Oficial Especialista Mantenimiento

1-2LAB-20-2

1-2LAB-20-1
1-2LAB-20-3
1-2LAB-20-4

Total Plazas: 4

3

Oficial Especialista Mecanico

1-2LAB-21-1
1-2LAB-21-2
1-2LAB-21-3
1-2LAB-21-4
1-2LAB-21-5
1-2LAB-21-6
1-2LAB-21-7
1-2LAB-21-8
1-2LAB-21-9
1-2LAB-21-10
1-2LAB-21-11
1-2LAB-21-12
1-2LAB-21-13
1-2LAB-21-14
1-2LAB-21-15
1-2LAB-21-16

Total Plazas: 16

16
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0P1676601

Oficial Especialista Soldador

1-2LAB-22-1
1-2LAB-22-2

1-2LAB-22-3

Total Plazas: 3

2

1

Operario/a Almacén

1-2LAB-23-1
1-2LAB-23-2

Total Plazas: 2

2

Operario/a Conductor

1-2LAB-24-1
1-2LAB-24-2
1-2LAB-24-3

Total Plazas: 3

3

Operario/a Especialista Engrasador

1-2LAB-25-1

1-2LAB-25-2
1-2LAB-25-3
1-2LAB-25-4

Total Plazas: 4

3

Operario/a Especialista Lavacoches

1-2LAB-26-1
1-2LAB-26-2
1-2LAB-26-3
1-2LAB-26-4
1-2LAB-26-5

Total Plazas: 5

5

Operario/a Especialista Mantenimiento

1-2LAB-27-1
1-2LAB-27-2
1-2LAB-27-3
1-2LAB-27-4

Total Plazas: 4

4

Operario/a Especialista Mecénico

1-2LAB-28-1
1-2LAB-28-2

Total Plazas: 2

2

Operario/a RRSU

1-2LAB-29-1
1-2LAB-29-4
1-2LAB-29-6
1-2LAB-29-8
1-2LAB-29-11
1-2LAB-29-12
1-2LAB-29-18
1-2LAB-29-21
1-2LAB-29-22

1-2LAB-29-2
1-2LAB-29-3
1-2LAB-29-5
1-2LAB-29-7
1-2LAB-29-9
1-2LAB-29-10
1-2LAB-29-13
1-2LAB-29-14
1-2LAB-29-15
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1-2LAB-29-25
1-2LAB-29-26
1-2LAB-29-27
1-2LAB-29-28
1-2LAB-29-29
1-2LAB-29-51
1-2LAB-29-52
1-2LAB-29-55
1-2LAB-29-57
1-2LAB-29-58
1-2LAB-29-59
1-2LAB-29-60
1-2LAB-29-61
1-2LAB-29-63
1-2LAB-29-64
1-2LAB-29-68
1-2LAB-29-70
1-2LAB-29-71
1-2LAB-29-72
1-2LAB-29-73

/ 1-2LAB-29-16
1-2LAB-29-17
1-2LAB-29-19
1-2LAB-29-20
1-2LAB-29-23
1-2LAB-29-24
1-2LAB-29-30
1-2LAB-29-31
1-2LAB-29-32
1-2LAB-29-33
1-2LAB-29-34
1-2LAB-29-35
1-2LAB-29-36
1-2LAB-29-37
1-2LAB-29-38
1-2LAB-29-39
1-2LAB-29-40
1-2LAB-29-41
1-2LAB-29-42
1-2LAB-29-43
1-2LAB-29-44
1-2LAB-29-45
1-2LAB-29-46
1-2LAB-29-47
1-2LAB-29-48
1-2LAB-29-49
1-2LAB-29-50
1-2LAB-29-53
1-2LAB-29-54
1-2LAB-29-56
1-2LAB-29-62
1-2LAB-29-65
1-2LAB-29-66
1-2LAB-29-67
1-2LAB-29-69
1-2LAB-29-74

Total Plazas: 74

29

45

Operario/a Taller

1-2LAB-30-1
1-2LAB-30-2
1-2LAB-30-3
1-2LAB-30-4
1-2LAB-30-5
1-2LAB-30-6
1-2LAB-30-7
1-2LAB-30-8
1-2LAB-30-9
1-2LAB-30-10

Total Plazas: 10

10
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CLASE 82 | mepctl:
1-2LAB-31-1 / 1-2LAB-31-2
1-2LAB-31-7 1-2LAB-31-3
1-2LAB-31-8 1-2LAB-31-4
1-2LAB-31-9 1-2LAB-31-5
1-21AB-31-10 1-2LAB-31-6
1-2LAB-31-12 1-2LAB-31-11
1-2LAB-31-13 1-2LAB-31-21
1-2LAB-31-14 1-2LAB-31-22
1-2LAB-31-15 1-2LAB-31-25
1-2LAB-31-16 1-2LAB-31-32
1-2LAB-31-17 1-2LAB-31-35
1-2LAB-31-18 1-2LAB-31-40
1-2LAB-31-19 1-2LAB-31-47
1-2LAB-31-20 1-2LAB-31-49
1-2LAB-31-23 1-2LAB-31-62
1-2LAB-31-24 1-2LAB-31-68
1-2LAB-31-26 1-2LAB-31-72
1-2LAB-31-27 1-2LAB-31-75
1-2LAB-31-28 1-2LAB-31-76
1-2LAB-31-29 1-2LAB-31-77
1-2LAB-31-30 1-2LAB-31-78
1-2LAB-31-31 1-2LAB-31-79
Operativo/a Limpieza 1-21AB-31-33 1-2LAB-31-80
1-2LAB-31-34 1-2LAB-31-81
1-2LAB-31-36 1-2LAB-31-82
1-2LAB-31-37 1-2LAB-31-83
1-2LAB-31-38 1-2LAB-31-84
1-2LAB-31-39 1-2LAB-31-85
1-2LAB-31-41 1-2LAB-31-86
1-2LAB-31-42 1-2LAB-31-87
1-2LAB-31-43 1-21AB-31-88
1-2LAB-31-44 1-2LAB-31-89
1-2LAB-31-45 1-2LAB-31-90
1-2LAB-31-46 1-2LAB-31-91
1-2LAB-31-48 1-2LAB-31-92
1-2LAB-31-50 1-2LAB-31-93
1-2LAB-31-51 1-2LAB-31-94
1-2LAB-31-52 1-2LAB-31-95
1-2LAB-31-53 1-2LAB-31-96
1-2LAB-31-54 1-2LAB-31-97
1-2LAB-31-55 1-2LAB-31-98
1-2LAB-31-56 1-2LAB-31-99
1-2LAB-31-57 1-2LAB-31-100
1-2LAB-31-58 1-2LAB-31-101
1-2LAB-31-59 1-2LAB-31-102
1-2LAB-31-60 1-2LAB-31-103
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1-2LAB-31-61
1-2LAB-31-63
1-2LAB-31-64
1-2LAB-31-65
1-2LAB-31-66
1-2LAB-31-67
1-2LAB-31-69
1-2LAB-31-70
1-2LAB-31-71
1-2LAB-31-73
1-2LAB-31-74

1-2LAB-31-104
1-2LAB-31-105
1-2LAB-31-106
1-2LAB-31-107
1-2LAB-31-108
1-2LAB-31-109
1-2LAB-31-110
1-2LAB-31-111
1-2LAB-31-112
1-2LAB-31-113
1-2LAB-31-114
1-2LAB-31-115
1-2LAB-31-116
1-2LAB-31-117
1-2LAB-31-118
1-2LAB-31-119
1-2LAB-31-120
1-2LAB-31-121
1-2LAB-31-122
1-2LAB-31-123
1-2LAB-31-124
1-2LAB-31-125
1-2LAB-31-126
1-2LAB-31-127
1-2LAB-31-128
1-2LAB-31-129
1-2LAB-31-130
1-2LAB-31-131
1-2LAB-31-132
1-2LAB-31-133
1-2LAB-31-134
1-2LAB-31-135
1-2LAB-31-136
1-2LAB-31-137
1-2LAB-31-138
1-2LAB-31-139
1-2LAB-31-140
1-2LAB-31-141
1-2LAB-31-142
1-2LAB-31-143
1-2LAB-31-144
1-2LAB-31-145
1-2LAB-31-146
1-2LAB-31-147
1-2LAB-31-148
1-2LAB-31-149
1-2LAB-31-150
1-2LAB-31-151
1-2LAB-31-152
1-2LAB-31-153
1-2LAB-31-154
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CLASE 82

1-2LAB-31-155
1-2LAB-31-156
1-2LAB-31-157
1-2LAB-31-158
1-2LAB-31-159
1-2LAB-31-160
1-2LAB-31-161
1-2LAB-31-162
1-2LAB-31-163
1-2LAB-31-164
1-2LAB-31-165
1-2LAB-31-166
1-2LAB-31-167
1-2LAB-31-168
1-2LAB-31-169
1-2LAB-31-170
1-2LAB-31-171
1-2LAB-31-172
1-2LAB-31-173
1-2LAB-31-174
1-2LAB-31-175
1-2LAB-31-176
1-2LAB-31-177
1-2LAB-31-178
1-2LAB-31-179
1-2LAB-31-180
1-2LAB-31-181
1-2LAB-31-182
1-2LAB-31-183
1-2LAB-31-184
1-2LAB-31-185
1-2LAB-31-186
1-2LAB-31-187
1-2LAB-31-188
1-2LAB-31-189
1-2LAB-31-190
1-2LAB-31-191
1-2LAB-31-192
1-2LAB-31-193
1-2LAB-31-194
1-2LAB-31-195
1-2LAB-31-196
1-2LAB-31-197
1-2LAB-31-198
1-2LAB-31-199
1-2LAB-31-200
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/ 1-2LAB-31-201
1-2LAB-31-202
1-2LAB-31-203
1-2LAB-31-204
1-2LAB-31-205
1-2LAB-31-206
1-2LAB-31-207
1-2LAB-31-208
1-2LAB-31-209
1-2LAB-31-210
1-2LAB-31-211
1-2LAB-31-212
1-2LAB-31-213
1-2LAB-31-214
1-2LAB-31-215
1-2LAB-31-216
1-2LAB-31-217
1-2LAB-31-218
1-2LAB-31-219
1-2LAB-31-220
1-2LAB-31-221
1-2LAB-31-222
1-2LAB-31-223
1-2LAB-31-224
1-2LAB-31-225
1-2LAB-31-226
1-2LAB-31-227

Total Plazas: 227 57 170

1-2LAB-32-1

Supervisor/a 1-2LAB-32-2

Total Plazas: 2 2

1-2LAB-36-3 (FZ)
1-2LAB-36-4 (FZ)
1-2LAB-36-5 (F2)
1-2LAB-36-6 (FZ)
1-2LAB-36-7 (FZ)
1-2LAB-36-8 (FZ)
Auxiliar Administrativo/a 1-2LAB-36-9 (FZ)
1-2LAB-36-10 (F2)
1-2LAB-36-11 (FZ)
1-2LAB-36-12 (F2)
1-2LAB-36-13 (FZ)
1-2LAB-36-14 (FZ)
1-2LAB-36-15 (FZ)

Total Plazas: 13 13

Nota. En aquellos casos en que aparece junto al cédigo de la plaza de laboral las siglas (FZ), se trata de plazas de
personal laboral fijo sujeto a procesos de funcionarizacién o de plazas de personal laboral indefinido sujetos a
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CLASE 87

procesos de estabilizacion y que dichas plazas deberdn ser sometidas posteriormente § funcionarizacién, al
desempefiar puestos de trabajo cuyo contenido es propio de personal funcionario.

Plazas de personal laboral de categorias equivalentes al subgrupo AP

E-AP
Cédigo de plaza con Interino Cédigo de plaza
Plaza titular vacante
2025 2025 2025
Operativo/a Auxiliar de Taller 1-2LAB-33-1
Total de Plazas: 1 1
Operativo/a Auxiliar de Limpieza 1-2LAB-38-1
1-2LAB-38-2
Total Plazas: 2 2
Teleoperador/a 1-2LAB-34-1
Total Plazas: 1 1
3. PERSONAL DIRECTIVO
N.2 PLAZA DENOMINACION PUESTO
1-4DIR-1 Gerente
TOTAL PLAZAS 1

RELACION DE PLAZAS OCUPADAS POR PERSONAL FUNCIONARIO INTERINO CORRESPONDIENTES A LA
ESCALA DE ADMISTRACION GENERAL EN ORDEN A LA CONVOCATORIA DE LOS RESPECTIVOS
PROCESOS SELECTIVOS.

N.2 PLAZA SUBGRUPO DENOMINACION PLAZA

1-1AG-1-3 Al Técnico/a de Administracion General
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1-1AG-3-1 Administrativo//a

C1

1-1AG-3-4 Administrativo/a

c1

RELACION DE PLAZAS OCUPADAS POR PERSONAL LABORAL INDEFINIDO CORRESPONDIENTES A LA ESCALA DE
ADMISTRACION GENERAL EN ORDEN A LA CONVOCATORIA DE LOS RESPECTIVOS PROCESOS SELECTIVOS.

A) PLAZAS DE LA ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL

N.2 PLAZA SUBGRUPO DENOMINACION PLAZA
1-1AG-3-23 c1 Administrativo/a
1-1AG-4-1 ) Auxiliar Administrativo/a
1-1AG-4-2 ) Auxiliar Administrativo/a
1-1AG-4-3 2 Auxiliar Administrativo/a
1-1AG-4-6 o) Auxiliar Administrativo/a
1-1AG-4-7 Q Auxiliar Administrativo/a
1-1AG-4-8 Q Auxiliar Administrativo/a
1-1AG-4-9 ) Auxiliar Administrativo/a
1-1AG-4-10 Q2 Auxiliar Administrativo/a
1-1AG-4-11 ) Auxiliar Administrativo/a
1-1AG-4-12 ) Auxiliar Administrativo/a
1-1AG-4-13 o) Auxiliar Administrativo/a
1-1AG-4-15 2 Auxiliar Administrativo/a
1-1AG-4-16 ) Auxiliar Administrativo/a

RELACION DE PLAZAS OCUPADAS POR PERSONAL LABORAL INDEFINIDO CORRESPONDIENTES A LA ESCALA DE
ADMISTRACION ESPECIAL EN ORDEN A LA CONVOCATORIA DE LOS RESPECTIVOS PROCESOS SELECTIVOS.

[ N.2 PLAZA | SUBGRUPO | DENOMINACION PLAZA |
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CLASE 82
A 4/
1-1AET-2-1 Al Ingeniero/a/
1-1AET-2-2 Al Ingeniero/a
1-1AET-6-1 C1 Delineante

RELACION DE PLAZAS OCUPADAS POR PERSONAL LABORAL INDEFINIDO NO FIJO DE PLANTILLA, EN
ORDEN A LA CONVOCATORIA DE LOS RESPECTIVOS PROCESOS SELECTIVOS.

N.2 PLAZA SUBGRUPO DENOMINACION PLAZA
1-2LAB-3-1 A2 Ingeniero Técnico

1-2LAB-5-1 Cc1 Agente de Inspeccién
1-2LAB-5-3 Cc1 Agente de Inspeccién
1-2LAB-5-4 Cc1 Agente de Inspeccion
1-2LAB-5-5 Cc1 Agente de Inspeccion
1-2LAB-5-7 C1l Agente de Inspeccion
1-2LAB-5-8 C1l Agente de Inspeccion
1-2LAB-5-10 C1 Agente de Inspeccidn
1-2LAB-5-16 C1 Agente de Inspeccion
1-2LAB-5-17 Cc1 Agente de Inspeccidn
1-2LAB-5-18 c1 Agente de Inspeccion
1-2LAB-5-19 C1 Agente de Inspeccion
1-2LAB-5-20 C1 Agente de Inspeccion
1-2LAB-15-3 Cc2 Conductor Limpieza
1-2LAB-15-4 Cc2 Conductor Limpieza
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1-2LAB-15-5 c2 Conductor Limpieza
1-2LAB-15-6 Cc2 Conductor Limpieza
1-2LAB-15-7 Cc2 Conductor Limpieza
1-2LAB-15-8 c2 Conductor Limpieza
1-2LAB-15-9 Cc2 Conductor Limpieza
1-2LAB-16-2 C2 Conductor RRSU
1-2LAB-16-14 C2 Conductor RRSU
1-2LAB-16-19 C2 Conductor RRSU
1-2LAB-16-25 C2 Conductor RRSU
1-2LAB-16-26 C2 Conductor RRSU
1-2LAB-16-34 2 Conductor RRSU
1-2LAB-16-35 Cc2 Conductor RRSU
1-2LAB-17-3 Cc2 Conductor Transportista Limpieza
1-2LAB-17-12 c2 Conductor Transportista Limpieza
1-2LAB-17-21 Cc2 Conductor Transportista Limpieza
1-2LAB-17-22 Cc2 Conductor Transportista Limpieza
1-2LAB-17-23 Cc2 Conductor Transportista Limpieza
1-2LAB-17-24 Cc2 Conductor Transportista Limpieza
1-2LAB-17-25 Cc2 Conductor Transportista Limpieza
1-2LAB-17-26 c2 Conductor Transportista Limpieza
1-2LAB-17-27 Cc2 Conductor Transportista Limpieza
1-2LAB-17-28 C2 Conductor Transportista Limpieza
1-2LAB-17-30 c2 Conductor Transportista Limpieza
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1-2LAB-17-32 Cc2 Conductor Transportista Limpieza
1-2LAB-17-33 Cc2 Conductor Transportista Limpieza
1-2LAB-19-1 c2 Oficial Especialista Electricista
1-2LAB-21-2 Cc2 Oficial Especialista Mecanico
1-2LAB-21-3 c2 Oficial Especialista Mecanico
1-2LAB-21-4 c2 Oficial Especialista Mecdnico
1-2LAB-21-5 c2 Oficial Especialista Mecdanico
1-2LAB-21-6 c2 Oficial Especialista Mecanico
1-2LAB-21-7 c2 Oficial Especialista Mecdanico
1-2LAB-21-8 Cc2 Oficial Especialista Mecanico
1-2LAB-22-3 () Oficial Especialista Soldador
1-2LAB-23-1 Cc2 Operario Almacén
1-2LAB-24-2 Cc2 Operario Conductor
1-2LAB-24-3 Cc2 Operario Conductor
1-2LAB-25-2 Cc2 Operario Especialista Engrasador
1-2LAB-26-1 Cc2 Operario Especialista Lavacoches
1-2LAB-26-2 Cc2 Operario Especialista Lavacoches
1-2LAB-28-1 Cc2 Operario Especialista Mecanico
1-2LAB-28-2 c2 Operario Especialista Mecénico
1-2LAB-29-2 Cc2 Operario RRSU
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1-2LAB-29-3 c2 Operario RRSU
1-2LAB-29-5 C2 Operario RRSU
1-2LAB-29-7 c2 Operario RRSU
1-2LAB-29-9 c2 Operario RRSU
1-2LAB-29-10 Cc2 Operario RRSU
1-2LAB-29-13 Cc2 Operario RRSU
1-2LAB-29-14 C2 Operario RRSU
1-2LAB-29-15 C2 Operario RRSU
1-2LAB-29-16 c2 Operario RRSU
1-2LAB-29-20 Cc2 Operario RRSU
1-2LAB-29-23 Cc2 Operario RRSU
1-2LAB-29-24 c2 Operario RRSU
1-2LAB-29-30 C2 Operario RRSU
1-2LAB-29-31 c2 Operario RRSU
1-2LAB-29-32 c2 Operario RRSU
1-2LAB-29-33 Cc2 Operario RRSU
1-2LAB-29-34 C2 Operario RRSU
1-2LAB-29-35 Cc2 Operario RRSU
1-2LAB-29-36 c2 Operario RRSU
1-2LAB-29-37 Cc2 Operario RRSU
1-2LAB-29-38 c2 Operario RRSU
1-2LAB-29-39 C2 Operario RRSU
1-2LAB-29-40 C2 Operario RRSU

196
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1-2LAB-29-41 C2 Operario/ RRSU
1-2LAB-29-42 c2 Operario RRSU
1-2LAB-29-43 Cc2 Operario RRSU
1-2LAB-29-44 C2 Operario RRSU
1-2LAB-29-45 C2 Operario RRSU
1-2LAB-29-46 Cc2 Operario RRSU
1-2LAB-29-47 Cc2 Operario RRSU
1-2LAB-29-48 Cc2 Operario RRSU
1-2LAB-29-50 Cc2 Operario RRSU
1-2LAB-29-54 c2 Operario RRSU
1-2LAB-29-56 C2 Operario RRSU
1-2LAB-29-62 Cc2 Operario RRSU
1-2LAB-29-66 Cc2 Operario RRSU
1-2LAB-29-67 C2 Operario RRSU
1-2LAB-29-69 c2 Operario RRSU
1-2LAB-30-1 Cc2 Operario Taller
1-2LAB-30-2 c2 Operario Taller
1-2LAB-30-3 C2 Operario Taller
1-2LAB-30-4 C2 Operario Taller
1-2LAB-30-5 Cc2 Operario Taller
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/

1-2LAB-31-2 c2 Operativo d%impieza
1-2LAB-31-3 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-21 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-35 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-75 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-76 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-77 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-78 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-79 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-80 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2L AB-31-81 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-82 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-83 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-84 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-85 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-86 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-87 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-88 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-89 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-90 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-92 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-93 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-94 Cc2 Operativo de Limpieza
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1-2LAB-31-95 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-96 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-97 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-98 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-100 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-101 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-102 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-103 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-104 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-106 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-107 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-108 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-110 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-112 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-113 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-114 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-115 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-116 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-118 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-119 Cc2 Operativo de Limpieza
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1-2LAB-31-121 Cc2 Operativo de %mpieza
1-2LAB-31-122 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-123 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-124 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-126 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-127 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-128 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-130 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-131 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-132 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-133 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-134 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-136 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-137 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-138 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-139 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-140 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-141 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-142 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-144 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-145 c2 Operativo de Limpieza
1-21LAB-31-146 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-147 Cc2 Operativo de Limpieza
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1-2LAB-31-148 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-150 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-151 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-152 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-153 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-154 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-156 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-157 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-158 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-159 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-160 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-161 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-162 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-163 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-164 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-165 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-166 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-167 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-168 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-169 Cc2 Operativo de Limpieza
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1-2LAB-31-170 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-171 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-172 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-174 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-175 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-176 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-177 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-178 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-179 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-180 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-182 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-183 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-184 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-185 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-186 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-187 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-188 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-189 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-190 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-191 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-193 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-194 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-195 Cc2 Operativo de Limpieza
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1-2LAB-31-196 Cc2 Operativo d{ Limpieza
1-2LAB-31-197 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-198 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-199 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-200 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-201 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-202 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-203 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-204 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-205 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-206 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-207 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-210 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-211 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-212 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-213 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-214 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-215 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-216 Cc2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-217 Cc2 Operativo de Limpieza
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1-2LAB-31-218 C2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-220 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-221 c2 Operativo de Limpieza
1-2LAB-31-222 Cc2 Operativo de Limpieza

Plazas laborales aprobadas por acuerdo plenario de fecha 24 de mayo de 2024 de modificacién de la
plantilla, sujetas a procesos de estabilizacion:

N.2 PLAZA SUBGRUPO DENOMINACION PLAZA
1-2LAB-39-1 Al Ingeniero/a
1-2LAB-39-2 Al Ingeniero/a
1-2LAB-37-2 C1 Delineante
1-2LAB-35-9 C1 Administrativo/a
1-2LAB-36-3 Cc2 Auxiliar Administrativo/a
1-2LAB-36-4 Cc2 Auxiliar Administrativo/a
1-2LAB-36-5 c2 Auxiliar Administrativo/a
1-2LAB-36-6 () Auxiliar Administrativo/a
1-2LAB-36-7 Cc2 Auxiliar Administrativo/a
1-2LAB-36-8 c2 Auxiliar Administrativo/a
1-2LAB-36-9 C2 Auxiliar Administrativo/a
1-2LAB-36-10 Cc2 Auxiliar Administrativo/a
1-2LAB-36-11 (W) Auxiliar Administrativo/a
1-2LAB-36-12 Cc2 Auxiliar Administrativo/a
1-2LAB-36-13 Cc2 Auxiliar Administrativo/a
1-2LAB-36-14 c2 Auxiliar Administrativo/a
1-2LAB-36-15 Cc2 Auxiliar Administrativo/a
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C) ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA

1.- PLANTILLA ORGANICA DE LA AGENCIA LOCAL GESTORA DE LA ENERGIA DE LAS PALMAS DE

GRAN CANARIA (ALGE)
DIRECTIVO
PERSONAL DIRECTIVO
TOTAL PLAZAS: 1
DIRECTIVO
DIRECTIVO: GERENTE
PLAZAS 1 (VACANTE)
1. LABORALES INDEFINIDOS (plazas ocupadas)
ESCALA ADMINISTRACION GENERAL
TOTAL PLAZAS: 2
SUBESCALA DE GESTION
SUBGRUPO A2
PLAZAS 1
SUBESCALA ADMINISTRATIVAY AUXILIAR
SUBGRUPO c1
PLAZAS 1 (VACANTE)
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
TOTAL PLAZAS: 1
SUBESCALA TECNICA
CLASE SUPERIOR
SUBGRUPO Al
PLAZAS 1
TOTAL PLAZAS: 3
TOTAL DIRECTIVOS: 1
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2.- INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL EMPLEO Y LA FORMACION (IMEF)

1. PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DEL IMEF.

1.1. ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL.
Total plazas: 4

A) SUBESCALA TECNICA.
Técnico/a de Administracion General: Subgrupo A- Al
Total plazas: 2 plazas.

Técnico/a de
Administracién Cédigo de plaza con titular Interino Cédigo de plaza vacante

General

Subgrupo A — A2 IMEF-F-01
Total plazas: 2 IMEF-F-02

B) SUBESCALA DE GESTION.
Técnico/a Medio de Gestion: Subgrupo A- A2
Total plazas: 2 plazas.

Técnico/a Medio de
Gestion Cédigo de plaza con titular Interino Cédigo de plaza vacante
Subgrupo A - A2 IMEF-F-03
Total plazas: 2 IMEF-F-04

1.2. ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
A) SUBESCALA TECNICA.

Total plazas: 13 plazas.

Técnica A - A1 —total plazas: 2

Técnica A - A2 —total plazas: 11

Clase: Técnico Superior (subgrupo A1)

Plazas Subgrupo A- A1 | Cédigo de plaza con titular Interino Cédigo de plaza vacante
Técnico/a Superior de IMEF-F-06
Empleo y Formacién IMEF-F-07
Total plazas: 2
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SLASE Bt e s

Clase: Técnico Medio (subgrupo A2)

Plazas Subgrupo A- | Cédigo de plaza con titular | Interino Cédigo de plaza vacante
A2
Técnico/a Medio de IMEF-F-08 IMEF-F-12  IMEF-F-16
Empleoy IMEF-F-09  IMEF-F-13  IMEF-F-17
Formacién

IMEF-F-10 IMEF-F-14 IMEF-F-18

Total plazas: 11 IMEF-F-11 IMEF-F-15

B) SUBESCALA DE GESTION.

Total plazas: 1 plazas.
Gestion A — A2 —total plazas: 1

Clase: Técnico/a Medio de Gestion (subgrupo A2)

Plazas Subgrupo A- A2 | Cédigo de plaza con titular Interino Cédigo de plaza vacante

Técnico/a Medio IMEF-F-05
Especialista de Gestion
Total plazas: 1

C) SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES.
Total plazas: 1 plazas.
Cometidos Especiales A — A2 —total plazas: 1

Clase: Cometidos Especiales (subgrupo A2)

Plazas Subgrupo A- A2 Cédigo de plaza con titular Interino Cédigo de plaza vacante

Técnico/a Medio de IMEF-F-19
Prevencion de Riesgos
Laborales
Total plazas: 1
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2. PERSONAL LABORAL FJO

2.1. CATEGORIA EQUIVALENTE AL SUBGRUPO A1

Total plazas: 4

Técnico/a Superior de Administracién General: Subgrupo A- Al total plazas: 1
Técnico/a Superior de Empleo y Formacion: Subgrupo A- Al total plazas: 2
Jefe de Unidad Técnica: Subgrupo A- Al total plazas: 1

ﬁ;r:;?rl::t/r :;‘;':‘eé::;eal Cédigo de plaza con titular Interino Cédigo de plaza vacante
MEF-L-02
Subgrupo A - Al MEF-L-01
MEF-L-06
MEF-L-07
Total plazas: 4

2.2. CATEGORIA EQUIVALENTE AL SUBGRUPO A2

Total plazas: 15

Técnico/a Medio de Administracion General: Subgrupo A- A2 total plazas: 2

Técnico/a Medio Especialista

de Gestion: Subgrupo A- A2 total plazas: 1

Técnico Medio de Empleo y Formacion: Subgrupo A- A2 total plazas: 11
Técnico Medio de Prevencién de Riesgos Laborales: Subgrupo A- A2 total plazas: 1

Total plazas: 15 plazas.

Técnico/a Medio de
Gestion

Cédigo de plaza con titular Interino Cédigo de plaza vacante

Subgrupo A - A2

Total plazas: 15

IMEF-L-03
IMEF-L-04
IMEF-L-05
IMEF-L-08
IMEF-L-09
IMEF-L-10
IMEF-L-11
IMEF-L-12
IMEF-L-13
IMEF-L-14
IMEF-L-15
IMEF-L-16
IMEF-L-17
IMEF-L-18
IMEF-L-19

3. PERSONAL DIRECTIVO.

Cédigo de plaza

Denominacion de la plaza

IMEF-DIRO1
Total plazas: 1

Gerente
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CLASE 82

3.- INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE DE LAS
PALMAS DE GRAN CANARIA (IMD).

1. PERSONAL FUNCIONARIO

1.1. ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL.
Total plazas: 7

A) SUBESCALA TECNICA.
Técnico de Grado Superior: Subgrupo A- Al
Total plazas: 1 plazas.

Técnico de Grado

Superior Cédigo de plaza con titular Interino Cédigo de plaza vacante

Subgrupo A - Al 1-IMD-AGO1

Total plazas: 1

B) SUBESCALA DE GESTION.
Técnico de Grado Medio: Subgrupo A- A2
Total plazas: 1 plazas.

Técnico de Grado

Medio Cédigo de plaza con titular | Interino Cédigo de plaza vacante

Subgrupo A - A2 1-IMD-AG03

Total plazas: 1

C) SUBESCALA ADMINISTRATIVA.
Administrativo/a: Subgrupo C—-C1
Total plazas: 3 plazas.

Administrativo/a Cédigo de plaza con titular Interino Cédigo de plaza vacante

1-IMD-AG04
Subgrupo C - C1 1-IMD-AGO5
1-IMD-AG06

Total plazas: 3
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D) SUBESCALA AUXILIAR.
Auxiliar Administrativo/a: Subgrupo C — C2
Total plazas: 2 plazas.

Auxiliar % A A .
AdminiSrativo/a Cédigo de plaza con titular Interino Cédigo de plaza vacante
Subgrupo C-C2 1-IMD-AG07

1-IMD-AG08
Total plazas: 2

1.2. ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL

A) SUBESCALA TECNICA.

Total plazas: 6 plazas.

Técnica A - Al -total plazas: 2
Técnica A - A2 —total plazas: 4

Clase: Técnico de Grado Superior (subgrupo A1)

Plazas Subgrupo A- Al Cédigo de plaza con titular | Interino Cédigo de plaza vacante
Técnico de Grado 1-IMD-AEO1
Superior 1-IMD-AEQ2

Total plazas: 2
Clase: Técnico de Grado Medio (subgrupo A2)

Plazas Subgrupo A- A2 Cédigo de plaza con titular | Interino Cédigo de plaza vacante
. " 1-IMD- AEO6 1-IMD-AE03
Técnico de Grado Medio 1-IMD-AE04
Total plazas: 4 s

2. PERSONAL LABORAL

Al: 6 plazas
A2: 9 plazas
C1: 10 plazas
C2: 37 plazas
E/AP.: 28 plazas

Total plazas: 90 plazas
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TRES CENTIMOS
CLASE 82 | TERSENRSS
A-Al
Plazas Cédigo de plaza con titular Cédigo de plaza vacante
Técnico de Grado Superior 2-IMD-LABO1
2-IMD-LAB02
2-IMD-LABO3
Total plazas: 6 1-IMD-LABS82
1-IMD-LABS83
1-IMD-LAB89
A-A2
. . 2-IMD-LABO5 2-IMD-LABO7
Técnico/a Grado medio 2-IMD-LABO6  2-IMD-LABO8
Total plazas: 7 2-IMD-LAB84 1-IMD-LAB88
plazas: 1-IMD-LAB90
Ingeniero/a Técnico
Industrial 2-IMD-LABO4
Total plazas: 1
Arquitecto Técnico 2-IMD-LABO9
Total plazas: 1
c-C1
Administrativo 2-IMD-LAB10
2-IMD-LAB17
Total plazas: 3 2-IMD-LAB85
2-IMD-LAB11
S . 2-IMD-LAB12
Gestor de Servicios Muiltiples 7-IMD-LAB13
2-IMD-LAB14
Total plazas: 6 2-IMD-LAB15
2-IMD-LAB16
Animador Socio Cultural 2-IMD-LAB18
Total plazas: 1
c-C2
Plazas Cédigo de plaza con titular Cédigo de plaza vacante
Auxiliar Administrativo 2-IMD-LAB86
Total plazas: 2 2-IMD-LAB87
. 2-IMD-LAB19
Oficial de Apoyo 2-IMD-LAB20
Total plazas: 2
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Oficial de Infraestructuras

2-IMD-L{:322

Deportivas 2-IMD-LAB23
Total plazas: 2
2-IMD-LAB24 2-IMD-LAB33 2-IMD-LAB46
Oficial de Instalaciones 2-IMD-LAB25 2-IMD-LAB44 2-IMD-LAB47
. 2-IMD-LAB26 2-IMDLAB45  2-IMD-LAB53
Deportivas
Total plazas: 9
2-IMD-LAB21 2-IMD-LAB37 2-IMD-LAB51
2-IMD-LAB27 2-IMD-LAB38 2-IMD-LAB52
2-IMD-LAB28 2-IMD-LAB39
Oficial 2-IMD-LAB29 2-IMD-LAB40
2-IMD-LAB30 2-IMD-LAB41
2-IMD-LAB31 2-IMD-LAB42
Total plazas: 22 2-IMD-LAB32 2-IMD-LAB43
2-IMD-LAB34 2-IMD-LAB48
2-IMD-LAB35 2-IMD-LAB49
2-IMD-LAB36 2-IMD-LAB50
E-AP
2-IMD-LAB54
Operario/a de Instalaciones 2IMD-LABss  2MD-LABES  2-IMD-LAB7S
Deportivas 2-IMD-LAB56  2-IMD-LAB66 2-IMD-LAB76
2-IMD-LAB57 2-IMD-LAB67 2-IMD-LAB77
2-IMD-LAB58  2-IMD-LAB68 2-IMD-LAB78
2-IMD-LAB59  2-IMD-LAB69 2-IMD-LAB79
2-IMD-LAB60  2-IMD-LAB70 2-IMD-LAB80
2-IMD-LAB61  2-IMD-LAB71 2-IMD-LAB81
2-IMD-LAB62 2-IMD-LAB72
2-IMD-LAB63 2-IMD-LAB73
2-IMD-LAB64  2-IMD-LAB74
Total plazas: 28 Plazas:28

3. PERSONAL DIRECTIVO.

Cédigo de plaza

Denominacion de la plaza

4 IMD-DIR0O1
Total, plazas: 1

Gerente

Segundo.- El acuerdo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de la Ley de Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se sometera a informacion publica por un plazo de quince
dias, a contar desde el dia siguiente de su publicacién, durante los cuales los interesados
podran examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.
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CLASE 87

El expediente administrativo podra ser examinado en horario laborable, quedando a tal fin
expuesto en el Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, Servicio de Recursos Humanos,
sito en la ¢/ Ledn y Castillo, 322, quinta planta.

Tercero.- En el supuesto de no presentarse reclamaciones durante el plazo de informacion
publica, el acuerdo adquirird caracter definitivo, conforme el articulo 169 de del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de la Ley de Haciendas Locales, en caso contrario el Pleno
dispondré del plazo de un mes para resolver las reclamaciones que se hubieren presentado».

Inicia el debate la sefiora CONCEJALA DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS (Martin Martin)
exponiendo la necesidad de aprobar los anexos de personal en conjunto con el Presupuesto
General del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria de acuerdo a lo contenido en el
articulo 90 1 de la Ley de Bases del Régimen Local.

En cuanto al ejercicio 2025, indica que el presupuesto del capitulo 1 es de
150 539 894,76 euros para la plantilla de personal funcionario, laboral, eventual y directivo
del Ayuntamiento. Afade que este presupuesto también incluye organismos como el
Tribunal Econdmico Administrativo Municipal y el Instituto Municipal para el Empleo y la
Formacioén, el Instituto Municipal para la Promocion de la Actividad Fisica y el Deporte de
Las Palmas de Gran Canaria y la Agencia Local Gestora de la Energia de Las Palmas de Gran
Canaria. lgualmente, destaca que el TREBEP, en su articulo 691 establece que la
planificacién de recursos humanos en las Administraciones publicas busca mejorar la
eficacia y eficiencia de los servicios y el uso de recursos econémicos disponibles mediante la
dimension adecuada de sus efectivos, su mayor distribucion, formacién, promocién
profesional, movilidad, etc.

Por otra parte, relata que la modificacion de la plantilla presentada responde a las
necesidades de los centros gestores para ofrecer mejores servicios a la ciudadania. Sin
embargo, destaca que el presupuesto 2025 estd influenciado por el desarrollo de los
procesos de estabilizacion en cumplimiento de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
Medidas Urgentes para la Reduccién de la Temporalidad en el Empleo Publico, asi como las
consecuencias derivadas de la sentencia 489/2023 del Tribunal Superior de Justicia de
Canarias en relacion con la demanda interpuesta por el sindicato CSIF contra la oferta de
empleo publico extraordinaria de estabilizacién del empleo temporal. Como resultado,
expresa que se han duplicado algunas plazas de funcionarios ocupadas por personal laboral,
manteniéndose el doble vinculo hasta finalizar los procesos de estabilizacién, momento en
el cual se procedera a una revision general de la plantilla municipal para amortizar aquellas
plazas que pasan definitivamente a tener caracter laboral. Asimismo, apunta que se prevé
un proceso de tecnificacién de la plantilla mediante convocatorias de empleo publico y
promocién interna que permitan aprovechar el potencial de nuestro personal. De la misma
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forma, indica que las dotaciones del presupuesto abarcan el coste total de’ los puestos,
complementos retributivos de acuerdo con la relacion de puestos de trabajo con dotacién
parcial, bien en meses o bien por dias, una parte de vacantes e incluyendo los vencimientos
previstos para el ejercicio 2025 de los complementos retributivos de antigiiedad. Aunque
aun no se sabe si habra un aumento en los salarios para 2025, anticipa un posible aumento
en las retribuciones salariales en 2025, estableciendo un incremento del 2,5% en el
presupuesto en linea con la Ley 312022, la cual regula en su titulo Ill, articulo 19.2, los
gastos del personal y establece que las retribuciones de estos, del personal al servicio del
sector publico, no podran experimentar un incremento global superior al 2,5 %.

Finaliza su exposicién solicitando apoyo para aprobar la plantilla junto con el resto del
presupuesto.

A continuacion, el sefior PRESIDENTE dispone los siguientes turnos de intervencion
interesados:

El sefior RODRIGUEZ ALMEIDA (portavoz del G. P. M. Vox) explica que, aunque se dice que
esta propuesta atiende a las necesidades de los centros gestores y se ajusta a la ley de
reduccién de temporalidad en el empleo publico, los sindicatos no estan de acuerdo. Ademas,
apunta que, segun los sindicatos, la plantilla es insuficiente en todos los servicios y que la
estabilizacién no resuelve la falta de personal, ya que hay mas jubilaciones que nuevas
incorporaciones. Del mismo modo, revela que los sindicatos critican que el Ayuntamiento no
informa adecuadamente sobre el Plan de Estabilizacién y preguntan por la fecha exacta en
que el personal sera estabilizado, asi como solicitan detalles sobre la provisién de puestos y
concursos de traslado de funcionarios. También habla de que los sindicatos consideran
necesario renegociar la provision de puestos de trabajo, destacando que no habra fondos
para crear 300 puestos en los préximos 12 meses.

Por ultimo, recapitula y hace mencién de los problemas que tiene el Ayuntamiento, a
grandes rasgos, en el &mbito de Recursos Humanos: la estabilizacién, la falta de provisién de
puestos, la carencia de ayudas y problemas organizativos, especialmente con la policia y los
bomberos.

El sefior GARCIA MARINA (concejal del G. P. M. Popular), para desmontar el argumento del
grupo de gobierno, indica que, en diez afios, la plantilla ha disminuido de 2837 a 2272
trabajadores, lo que representa un déficit de 565 empleados. En el drea de Limpieza, alega
que la reduccién ha sido atin mas notable, pasando de 734 a 432 trabajadores, una pérdida de
302 en ocho afios. A la par, resalta que esta falta de personal afecta directamente a la calidad
de los servicios basicos, produciendo, entre otras cosas, que la ciudad sea una de las mas
sucias.
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Con relacién a la plantilla, admite que esperaba una modificacién signifigativa de la misma
para abordar los problemas anteriores, pero la actual parece ser un simple "copia y pega" de
afios anteriores, lo que provoca dudas sobre su efectividad. A razén de lo anterior, manifiesta
que se necesita revisar la plantilla, ya que esta reconocido el doble vinculo y habra que
revisarlo debido a las consecuencias de la sentencia legal.

Por otro lado, especifica varias preguntas clave, incluyendo cuando se finalizardn los
procesos de estabilizacién de personal y si habra despidos, ademds de preguntar cuéntos
trabajadores podrian ser despedidos. De igual forma, plantea la falta de avances en los
procesos administrativos, destacando que llevan mas de un afio en paralizacién por estar sin
documentos contables para poder ser fiscalizados, y solicita que se le corrija si estd en un
error. Aparte de lo anterior, pregunta sobre cuando se va a resolver la publicacién de
convocatorias pendientes del concurso-oposicién, resaltando que hay cinco sin una fecha
clara para la realizaci6n de examenes, y reconoce el esfuerzo de los miembros de los
tribunales y de los trabajadores del Ayuntamiento ante los problemas y limitaciones que
enfrentan.

Para terminar, pide informacion sobre la previsién de nuevas incorporaciones para 2025 y
si se van a ejecutar las anteriores, las ofertas de empleo publico programadas, las jubilaciones
esperadas y la gestion de vacantes, especialmente en el servicio de Limpieza, donde hay mas
vacantes que puestos ocupados, asi como pregunta qué va a pasar con el concurso
preceptivo, establecido por el Real Decreto 5/2015 del Estatuto Basico del Empleado Publico,
por el que tienen derecho a concursar los funcionarios en este ayuntamiento.

Posteriormente, el sefior PRESIDENTE dispone un segundo turno de intervenciones
interesado:

La sefiora MARTIN MARTIN responde a cada uno de los grupos de la oposicién sobre la
estabilizacién del empleo publico indicando que la estabilizacion no es solo para cubrir
vacantes, sino para asegurar la estabilidad laboral, siguiendo la Ley 20/2021. Igualmente,
aclara que hay una diferencia entre plantilla y relacion de puestos de trabajo (RPT): la plantilla
es un documento que muestra todas las plazas creadas y su funcién se centra en prever el
gasto del personal, mientras que la relacién de puestos de trabajo (RPT) organiza el personal
segln las necesidades del servicio, detallando las caracteristicas de cada puesto.

Respecto a la cobertura de plazas en el personal de Limpieza, menciona que la tasa de
reposicion establecida por el expresidente del Gobierno Mariano Rajoy impide contratar a
mas personal, a pesar de las demandas del Partido Popular. En esa misma linea, responde a
los comentarios de la oposicién sobre la dotacion econdmica, indicando que se estén
afrontando pagos de sentencias relacionadas con las politicas de recursos humanos del Grupo
Popular, que ain afectan a la ciudadania de Las Palmas de Gran Canaria, casi diez afios
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J
después, y afirma que se ha asignado un presupuesto de 7,5 millones de f/uros para los
o

mismos. Por ello, manifiesta que el presupuesto para afrontar los cargos de los juzgados se
mantiene similar al de 2024, ya que se ha hecho esa asignacion especifica.

Por otra parte, asegura que todas las ofertas de empleo publico estan publicadas
correctamente y que la oferta de 2025 se negociard con los sindicatos antes de su anuncio.
También niega que se hayan enviado expedientes de convocatorias de estabilizacion sin los
documentos contables, explicando que lo que ha ocurrido es que no se fiscaliz6 a tiempo en
Intervencién debido a la carga de trabajo de la misma. Del mismo modo, revela que han
hecho nuevos documentos contables para que los afectados puedan firmar sus contratos
pronto y asegura que el Gobierno seguird reforzando el personal —como lo ha hecho
recientemente— con las nuevas incorporaciones a la Policia Local.

El sefior RODRIGUEZ ALMEIDA expresa que, anteriormente, reveld la disconformidad de los
sindicatos con la plantilla y que, en esta intervencién, mencionara los aspectos técnicos del
informe de Intervencidon General donde se observa, en cuanto a las plazas de personal laboral
indefinido, que para algunas de ellas solo se ha asignado crédito para ocho meses en lugar de
los doce requeridos por el ejercicio presupuestario, lo que implica insuficiente
crédito. Incluso, insiste en que en el informe hay mas de cien puestos de trabajo que no estan
ligados a ninguna plaza.

Para concluir, critica que solo se consignen las plazas de algunos miembros del Tribunal
Econémico Administrativo y no todas las correspondientes a ese érgano, lo que considera que
es un fallo que deberia ser corregido en el documento.

El sefior GARCIA MARINA agradece a la sefiora Martin la clase impartida en materia de
Recursos Humanos. Al mismo tiempo, reprocha que no se hable del personal en el
Ayuntamiento, lo que es una falta de respeto hacia los trabajadores. A este tenor, pregunta
por qué ha disminuido la plantilla, destacando que hay mas de 500 plazas vacantes y
mencionando problemas especificos en el Servicio de Limpieza, donde hay 45 plazas
desocupadas de un total de 74. Es mas, pide informacion sobre el nimero de vacantes, por
qué no se cubren y si se tiene previsto hacerlo, citando que de las 10 plazas de operarios de
taller, todas estan vacantes, pudiendo entrever su grupo que el PSOE quiere desmantelar el
Servicio publico de Limpieza, asi como también por el despido de muchos trabajadores en el
pasado, Mas aln, cuestiona la prevision de jubilaciones y nuevas incorporaciones para el afio
2025, asi como los planes para mejorar la tecnificacion de la plantilla.

La sefiora MARTIN MARTIN sefiala que era necesario aclararles a los grupos las diferencias
entre la plantilla y la relacién de puestos de trabajo, ya que ha notado que algunas
intervenciones siguen repitiendo los mismos errores. Por afiadidura, menciona que el Partido
Popular ignora la tasa de reposicion que deben cumplir y resalta que los ciudadanos de Las
Palmas de Gran Canaria estan pagando las consecuencias de decisiones politicas, incluyendo
24 millones de euros por RPT que fueron anuladas judicialmente debido a la negacion de
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negociar con los sindicatos por parte del Partido Popular. En ese mismo sentido, indica que se
han gastado mas de 4 millones de euros debido a derechos de trabajadores que fueron

ignorados y que se ha realizado una OPE de 7,5 millones de euros, atribuible a las politicas del

Partido Popular.
Finalmente, pidi6 respeto y enfatizo que la ley sobre la tasa de reposicion del
Ayuntamiento es de 35, y aunque les gustaria que fuera mayor, nunca quebrantarén la ley

como lo hace el Partido Popular.

No produciéndose ninguna otra intervencion, por la Presidencia se somete el asunto a
votacidn, resultando aprobado por mayoria absoluta el acuerdo en los términos propuestos.

CUORUM DE VOTACION: mayoria absoluta
Numero de votantes: 9 [4 (G. P. M. Socialista); 3 (G. P. M. Popular); 1 (G. P. M. Vox); 1 (G.

Mixto-NC-FAC]
Votos a favor: 5 [4 (G. P. M. Socialista); 1 (G. Mixto-NC-FAC)]

Votos en contra: ninguno
Abstenciones: 4 [3 (G. P. M. Popular); 1 (G. P. M. Vox)]

Y no habiendo mas asuntos que tratar, el sefior PRESIDENTE da por finalizada la comisién,
levantando la sesién, siendo las once horas y veintinueve minutos, de todo lo cual, como

secretaria, doy fe.
EL PRESIDENTE,

Francisco Hernandez Spinola

ue aprobada en la

/
DILIGENCIA: “Para hacer constar que la precedente Aa{: que f
sesion nimero 7 de fecha veinte de mayo de dos mil veinticinco, ha quedado extendida en
cuarenta y seis folios de papel timbrado del Estado, series nimeros 0P1676572 a OP1676617,

ambos inclusive y numerados correlativamente”.
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