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ACTA DE LA COMISION DE PLENO DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN

GENERAL

Sesion constitutiva del dia 11 de julio de 2023

PRESIDENTE
D. Francisco Hernandez Spinola

iGrupo Politico Municipal Socialista
VOCALES TITULARES

D.2 Esther Lidia Martin Martin

D. Josué ifiiguez Ollero

D.2  Magdalena Inmaculada Medina
Montenegro

‘Grupo Politico Municipal Popular
VOCALES TITULARES

D.2 Maria Victoria Trujillo Leén
D.2 Maria Pilar Mas Sudrez

VOCAL SUPLENTE
D. Diego Fermin Lépez-Galdn Medina

‘Grupo Politico Municipal Vox
VOCAL TITULAR
D.2 Clotilde de Jesus Sanchez Méndez

Grupo Politico Municipal Mixto (NC-FAC)
VOCAL TITULAR
D. Pedro Quevedo lturbe

SECRETARIA GENERAL DEL PLENO
D.2 Ana Maria Echeandia Mota

OTROS ASISTENTES:
De apoyo a la Secretaria General

Audiovisuales Canarias (Empresa externa)
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Las Palmas de Gran Canaria, a once
de julio de dos mil veintitrés.

A las nueve horas y treinta minutos
se reune, en la sala de reuniones, sita en
la 3.2 planta del edificio municipal de la
calle Leén y Castillo, nim. 270, de esta
ciudad, la Comision de Pleno de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen
General, para celebrar una sesion
constitutiva.

El  sefior  PRESIDENTE,  previa
comprobacién del cuérum de asistencia
necesario de miembros de la corporacion
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para la valida constitucion de la Comisién
de Pleno de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen General,
declaré abierta la sesion, tras lo cual se
procedié al despacho de los asuntos
habidos en el orden del dia de Ila
convocatoria, que se relacionan a
continuacion:

ORDEN DEL DiA

SECRETARIA GENERAL DEL PLENO

1 (CP_OFRG  Constitucion de la Comisién
8/2023)

razén de acuerdos
Pleno vy

2 (CP_OFRG Toma de
8/2023)  organizativos  del
presidenta del Pleno:

. Determinacién del numero,
denominacion, naturaleza %
composicion de las Comisiones de
Pleno

Il. Régimen de sesiones del Pleno

Ill. Determinacién del numero de
Areas de Gobierno, su
denominacién y orden de prelacién

IV. Decreto de la presidenta del
Pleno por el que se designan
presidentes, titulares y suplentes
de las Comisiones de Pleno y se
determina su composicién

3 (CP_OFRG
8/2023)

Toma de razén de acuerdos
organizativos de la alcaldesa:

|. Determinacién de los miembros
de la Junta de Gobierno Local

1II. Nombramiento de los tenientes
de alcalde

lll. Determinacion de la estructura
organica superior y directiva

IV. Determinacién de la direccién

de OOAALL y OEASML

V. Determinacion de la
composiciéon de las Comisiones de
Pleno

VI. Nombramiento de presidentes y
vicepresidentes de Distritos

2

4 (CP_OFRG  Periodicidad de las

5 (CP_OFRG

sesiones:
determinacién del dia, hora y lugar
de celebracion de las sesiones
ordinarias, asi como aprobacién de
la guia de sesiones del segundo
semestre de 2023.

8/2023)

De la gestion de las sesiones de la

8/2023) Comision.

SECRETARIA GENERAL DEL PLENO
1. CONSTITUCION DE LA COMISION

El sefior PRESIDENTE declaré constituida
la Comisidn, al asistir a la misma nueve de
los nueve componentes que de hecho y
derecho componen la Comisién y se
relacionan al inicio en el apartado de
asistentes.

2. TOMA DE RAZON DE ACUERDOS
ORGANIZATIVOS DEL PLENO Y
PRESIDENTA DEL PLENO

La Comision tomdé razén de los
siguientes acuerdos organizativos del
Pleno y presidenta del Pleno:

I. DETERMINACION DEL NUMERO,
DENOMINACION, NATURALEZA Y
COMPOSICION DE LAS COMISIONES DE
PLENO

«Providencia de la alcaldesa de emision
de informe por parte de la secretaria
general del Pleno de fecha 21 de junio de
2023, respecto de la determinacion del
namero, denominacién, naturaleza vy
composicion de las Comisiones de Pleno,
informe que se emite en la misma fecha
de su solicitud.

De conformidad con lo dispuesto por la
legislacion basica de Régimen Local,
articulos 122 y 132, LRBRL, y autondmica,
constituida por los articulos 41 a 43 LMC,
en concordancia con los articulos 134 ROF

Comision de Pleno de Organizacién, Funcionamiento y Régimen General. Acta num. 8 (SC), de fecha 11.7.2023.

Péagina 2 de 43



CLASE 8.
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y Titulo 1l del RFPyCP, corresponde al
Pleno de cada corporacién determinar el
nimero, denominacion y naturaleza de las
Comisiones de Pleno que tienen atribuidas
las funciones de estudio, informe o
consulta de los asuntos que hayan de ser
sometidos a la decision del Pleno, el
seguimiento de la gestion de la alcaldesa y
de su equipo de gobierno y el ejercicio de
las competencias que el Pleno les delegue,
tanto cuando nacen con vocacién de
permanencia, por obedecer a la estructura
del ambito competencial del
Ayuntamiento, como cuando nacen con
caracter temporal con el objeto de tratar
de temas especificos.

Considerando que de conformidad con
los preceptos citados, estas Comisiones de
Pleno han de estar integradas por los
miembros que designen los diferentes
grupos politicos que forman parte de la
Corporacién, en proporcion a su
representatividad en este ayuntamiento y
que por aplicacion del 43.2 LMC
numéricamente corresponde que sus
miembros sean nueve (9), incluido su
presidente, al determinar referido
precepto que su composicion queda
limitada a un tercio de los miembros de la
Corporacién y que la Presidencia, por
delegacidén de la alcaldesa, correspondera
a un concejal miembro de la Comisién de
Pleno que ostente atribuciones de
gobierno de algunas de las materias que
constituyan su objeto competencial, salvo
que asista la alcaldesa, que serda su
presidenta nata.

Atendiendo a lo anteriormente
referido y dentro del marco legal
expresado, se considera oportuno que en
el presente mandato corporativo el
numero, denominacion, marco

[
__DE EURO
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competencial y composicion de las
Comisiones de Pleno, atendiendo a las
Areas de gobierno creadas, que estas sean
las que seguidamente se relacionan:

A) Comisiones de Pleno de cardcter
permanente:

1) Comision de Pleno de Urbanismo y
Desarrollo Sostenible

2) Comision de Pleno de Gestidn
Econdmico-Financiera y Especial de
Cuentas

3) Comision de Pleno de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen General

4) Comisién de Pleno de Bienestar
Social

B) Comisiones de Pleno de cardcter
especial:

5) Comisién Especial de Pleno de
Honores y Distinciones!

6) Comisién Especial de Pleno de
Sugerencias y Reclamaciones

Las Comisiones de Pleno de caracter
permanente tendran las funciones
atribuidas por el articulo 122.4, LRBRL,
respecto del marco competencial de las
siguientes Areas de gobierno:

A) Comisiones de Pleno de cardcter
permanente:

I Asumird las funciones informativas de las

Comisiones que en el Reglamentos de Honores y
Distinciones del Servicio de Extincién de Incendios y
Salvamento del Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria y Reglamento para la institucién y
otorgamiento de Titulos, Condecoraciones vy
Distinciones Honorificas de la Muy Noble y Muy Leal
Ciudad del Real de Las Palmas, se atribuyen a las
Comisiones especificas previstas a tal efecto.
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1) Comisién de Pleno de Urbanismo y
Desarrollo Sostenible:

- Area de Gobierno de Planificacion,
Desarrollo Urbano y Vivienda, Limpieza,
Vias y Obras y Alumbrado

- Area de Gobierno de Desarrollo Local,
Empleo, Solidaridad, Turismo, Movilidad y
Ciudad de Mar (sector funcional de
Movilidad)

- Area de Gobierno de Desarrollo
Estratégico, Sostenibilidad y Energia,
Accesibilidad, Parques y Jardines 'y
Agricultura, Ganaderia y Pesca

- Area de Gobierno de Coordinacién
Territorial, Aguas, Carnaval y Fiestas
(sector funcional de Aguas)

2) Comisién de Pleno de Gestion
Econémico-Financiera y Especial de
Cuentas:

- Area de Gobierno de Presidencia,
Hacienda, Modernizacion y Recursos
Humanos (sector funcional de Hacienda)

3) Comision de Pleno de Organizacidn,
Funcionamiento y Régimen General:

- Area de Gobierno de Presidencia,
Hacienda, Modernizacion y Recursos
Humanos (sectores funcionales de
Presidencia, Modernizacion y Recursos
Humanos)

- Area de Gobierno de Desarrollo
Local, Empleo, Solidaridad, Turismo,
Movilidad y Ciudad de Mar (sectores
funcionales de Desarrollo Local, Empleo,
Solidaridad, Turismo y Ciudad de Mar)

- Area de Gobierno de
Coordinacién Territorial, Aguas, Carnaval y

Fiestas  (sectores  funcionales de
Coordinacion  Territorial, Carnaval vy
Fiestas)

- Area de Gobierno de Seguridad y
Emergencias

- Area de Gobierno de Bienestar
Social, Saludable, Deportivo e Igualdad,

4

Juventud

(sectores
funcionales Deportivo y Juventud)

Diversidad y

- Area de Gobierno de Educacién y
Cultura

4) Comision de Pleno de Bienestar
Social:

- Area de Gobierno de Bienestar
Social, Saludable, Deportivo e Igualdad,
Diversidad, Participaciéon Ciudadana y
Juventud  (sectores funcionales de
Bienestar Social, Saludable e Igualdad,
Diversidad y Participacion Ciudadana)

B) Comisiones de Pleno de cardcter
especial:

6) Comision Especial de Pleno de
Honores y Distinciones?

7) Comisién Especial de Pleno de
Sugerencias y Reclamaciones

Las Comisiones de Pleno de caracter
especial tendran las funciones atribuidas
por el articulo 122.4, LRBRL, respecto del
marco competencial que a las distintas
Comisiones Especiales les son atribuidas
por ley o por sus reglamentos especificos,
sin adscripcion concreta de Areas de
gobierno.

Composicion. Vista la constitucion de
los distintos grupos politicos municipales y
nimero de concejales integrados en los
mismos:

Grupo Politico Municipal Socialista:
12 concejales

Grupo Politico Municipal Popular: 9
concejales

Grupo Politico Municipal Vox: 4
concejales

2 Asumird las funciones informativas de las
Comisiones que en el Reglamento de Honores y
Distinciones del Servicio de Extincién de Incendios y
Salvamento del Ayuntamiento de Las Palmas de
Gran Canaria y Reglamento para la institucién y
otorgamiento de Titulos, Condecoraciones y
Distinciones Honorificas de la Muy Noble y Muy Leal
Ciudad del Real de Las Palmas, se atribuyen a las
Comisiones especificas previstas a tal efecto.
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CLASE 82

Grupo Mixto: 4 concejales

Vista la limitacion numérica (9
miembros) en la composiciéon de las
Comisiones de Pleno, ex articulo 43.2
LMC, “no superior a un tercio del nimero
legal de miembros de la corporacidn,
afiadiéndose uno mas si el nimero fuera
par”.

Visto lo preceptuado en el articulo 41.2
LMC en concordancia con el articulo 122.3

parrafo segundo, LRBRL, las Comisiones de
Pleno estaran formadas por los miembros
que designen los grupos politicos
municipales en proporciéon al nimero de
concejales que tengan en el Pleno. la
operacion aritmética resultante de la
proporcionalidad numérica de cada uno
de los grupos politicos municipales
constituidos, es la siguiente:

Pleno Comisiones de Pleno
Grupos Numero % de Numero de % de
Politicos concejales en el |representacién en el concejales en las representacion en las
Municipales Pleno Pleno Comisiones de Pleno | Comisiones de Pleno
SOCIALIST
A 12 41,379 4 3,724
POPULAR 9 31,034 3 2,793
VOX 13,793 1 1,241
MIXTO 4 13,793 1 1,241
TOTAL 29 100 9 9

Las Comisiones de Pleno de caracter
permanente y especial estaran integradas
por los siguientes miembros:

Presidente: La alcaldesa o concejal
miembro de la comisién en quien delegue.

Vocales:

- Cuatro (4) representantes del Grupo
Politico Municipal Socialista

- Tres (3) representantes del Grupo
Politico Municipal Popular

- Un (1) representante del Grupo
Politico Municipal Vox

- Un (1) representante del Grupo Mixto

5

Secretaria: La secretaria general del
Pleno o funcionario en quien delegue.

Periodicidad. Las Comisiones de Pleno
de caracter permanente tendran
periodicidad mensual y, las de caracter
especial, periodicidad bimestral, siendo el
dia y hora de celebracion el que
determine la respectiva Comision de Pleno
en su sesion constitutiva, respetando los
plazos que deben mediar entre la
celebracion de estas y del Pleno ordinario
mensual, con ajuste a la guia de sesiones a
celebrar, que estara a general disposicion
en la intranet municipal y pagina web del
Ayuntamiento.
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Se excepciona de dicho régimen
preestablecido de sesiones a la Comision
Especial de Honores y Distinciones, que
celebrara sus sesiones cuando la
aplicacion de los Reglamentos de tal
naturaleza asi lo requiera.

Especialidades de la Comision de
Pleno de Gestion Econémico Financiera y
Especial de Cuentas. La Comision de Pleno
de Gestion Econdmico Financiera y
Especial de Cuentas asumird las
competencias que el articulo 116 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, en concordancia
con el articulo 212 del Texto Refundido la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
R. D. Leg. 2/2004, de 5 de marzo de 2004,
atribuye a la Comision Especial de
Cuentas, constituyéndose a estos efectos
para las citadas funciones en tal condicion.

Funciones de las Comisiones de Pleno.
Las funciones de estas Comisiones de
Pleno de caracter permanente y especial
seran el estudio, informe o consulta de los
asuntos que hayan de ser sometidos a la
decisién del Pleno, el seguimiento de la
gestion de la alcaldesa y de su equipo de
gobierno y el ejercicio de las competencias
que el Pleno les delegue, pudiendo
intervenir también en relacién con otros
asuntos que no sean de la competencia
del Pleno de la Corporacién, cuando el
organo competente les solicite su
dictamen.

A efectos de control y seguimiento de
la gestion de los d6rganos a los que
anteriormente se ha hecho referencia, se
reconoce el derecho de todos los
concejales miembros de las Comisiones de
Pleno de poder consultar, directa y
personalmente, los libros de resoluciones
y los libros de actas del Pleno, de las
Comisiones de Pleno, de la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria, de las Juntas Municipales de
Distrito, de los drganos rectores de los
organismos auténomos locales y de las
sociedades andnimas municipales».

6

1. REGIMEN DE SESIONES DEL PLENO

«Una vez celebradas las elecciones
locales convocadas mediante Real Decreto
207/2023, de 3 de abril, el pasado dia 28
de mayo, y constituido el nuevo
Ayuntamiento, resulta necesario
proceder, de acuerdo con la legislacién
vigente y con el Reglamento de
Funcionamiento del Pleno vy |las
Comisiones de Pleno, al establecimiento
de la periodicidad de las sesiones del
Pleno.

Considerando que de conformidad con
lo dispuesto por la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local (en lo sucesivo, LRBRL), y por la Ley
7/2015, de 1 abril, de los Municipios de
Canarias (en lo sucesivo, LMC), el Pleno
puede celebrar sesiones ordinarias vy
extraordinarias, debiendo celebrarse las
sesiones ordinarias del Pleno con Ila
periodicidad minima  establecida -
mensual- por el articulo 4.1 y disposicion
transitoria primera del Reglamento de
Funcionamiento del Pleno y Comisiones
de Pleno (BOP niim. 89, de 23 de julio de
2014, RFPCP), en concordancia con los
articulos 98.1, LMCy 46.2. a), LRBRL, antes
citadas.

Por todo ello, esta alcaldesa, de
conformidad con lo dispuesto por el
articulo 4.1, RFPCP, y 38 del Reglamento
de Organizaciéon, Funcionamiento vy
Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, en concordancia con el
articulo 46.2. a) de la LRBRL, y previa
calificacion de su legalidad por la
secretaria general del Pleno, propone al
Pleno del Ayuntamiento la adopcidn de los
siguientes

ACUERDOS

PRIMERO. Las sesiones ordinarias del
Pleno de la Corporacion se celebrardn el
ultimo viernes, no festivo, de cada mes, a
las _nueve horas (9:00 h), en el Salén
Dorado de las Casas Consistoriales, sitas

Comisién de Pleno de Organizacién, Funcionamiento y Régimen General. Acta niim. 8 (SC), de fecha 11.7.2023.
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en la plaza de Santa Ana (Vegueta) de la
ciudad.

SEGUNDO. Se faculta a la sefora
presidenta del Pleno para suspender la
celebracién del Pleno ordinario del mes de
agosto y de las Comisiones de Pleno
correspondientes a dicho mes, como
consecuencia del periodo vacacional,
cuando ello no menoscabe la gestion de
los asuntos municipales, asi como para
posponer o avanzar la celebracién de las
sesiones ordinarias del Pleno y de las
Comisiones de Pleno, dentro del mismo
mes de su celebracion, cuando el dia
fijado sea festivo, se encuentre incluido en

TRES CENTIMOS
DE EURO

ON9138506

TERCERO. La comunicacion de este
acuerdo a todos los miembros del Pleno,

Protocolo y Conserjeria, para su
conocimiento y efectos.
CUARTO. La periodicidad de las

sesiones ordinarias del Pleno se recogera
en la guia anual de sesiones que aprobara
el Pleno y que estara a general disposicion
en la intranet municipal y pagina web del
Ayuntamiento.

QUINTO.
ordinarias del

La guia de

las sesiones
Pleno a celebrar en el

segundo semestre del afio 2023 es la que

seguidamente se detalla:

un  periodo vacacional u otras
circunstancias lo aconsejen.
PLENO
12 1213 5] 6 1273
4 [ s [ 67 SN | 7 | o [ o lanl 1 FEIIEEE 4] s 6|7 [8]9]10
1011 [12[13[14][25[ 16| |14 INHABIL 20 11 [ 12 [13 |14 [15 |16 | 17
1718 19|20 21|22 23 21 —— 27 18] 19 [20|21[22]23] 2a
24| 25 | 26 | 27 JBXN 29 | 30 28 | 29 [ 30 [31] 25 [ 26 | 27 | 28 BN 20
31
1 12 (3]a]s 123
2| 3[a|s5|e6|7]8 6 | 7] 8|9 ]1w0]11]12 4| s |6|7[|8[9]10
9 |10 ]11[22]13[14] 15 1314 [15]16[17|18] 19 111213141516 27
16 | 17 |18 19 [20 21|22 | [20[ 21| 22|23 Fls 26 | (18] 19 [20[21[22[23] 24
23| 24 | 25 [ 26 28 | 29 27 | 28 [ 29 | 30 25| 26 | 27 |23 [EER 30 | 31
30 | 31
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. Fecha de celebracion de la sesion del Pleno (9:00 horas)

Fechas no computables a efectos de plazos (articulo 30.2 LPACAP; articulo 4 RFPCP)

SEXTO. El presente acuerdo se anexara
al RFPCP, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 98.3 de la LMC, y se publicard
en el Boletin Oficial de la Provincia para
general conocimiento.

SEPTIMO. REGIMEN DE RECURSOS.

Contra el citado acto expreso, que es
definitivo en via administrativa, podra
interponer en el plazo de DOS MESES,
contados desde el dia siguiente al de la
recepcion de su notificacion, RECURSO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Las Palmas que por reparto corresponda,
a tenor de lo establecido en el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en concordancia con el
articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, con cardcter potestativo y
previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra el acto expreso que se le
notifica, podrd usted interponer RECURSO
DE REPOSICION, ante el mismo 6rgano que
lo ha dictado, en el plazo de UN MES, que
se contara desde el dia siguiente al de la
fecha de la recepcién de la presente
notificacion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el plazo maximo
para dictar y notificar la resolucién del
recurso sera de UN MES; transcurrido dicho

plazo sin haberse notificado resolucién
expresa, de conformidad con el articulo
24.1, parrafo tercero, de la ley referida, se
producira silencio administrativo
desestimatorio, y podra interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de
SEIS MESES, computados a partir del dia
siguiente a aquel en el que el recurso
potestativo de reposicion debe entenderse
desestimado por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
accion o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».

. DETERMINACION DEL NUMERO DE
AREAS DE GOBIERNO, su
DENOMINACION Y ORDEN DE PRELACION

«Constituido el nuevo Ayuntamiento el
dia 17 de junio de 2023, como
consecuencia de las elecciones locales
convocadas por el Real Decreto 207/2023,
de 3 de abril, y una vez celebradas estas el
28 de mayo, dando lugar al XI Mandato
Corporativo Democriético, procede
determinar su nuevo régimen de
organizacion y funcionamiento, en el
marco del titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, que establece el Régimen de
Organizaciéon de los Municipios de Gran
Poblacion.

Atendiendo al sistema de fuentes
establecido por el articulo 29 de la Ley
7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de
Canarias (LMC, en lo sucesivo), en relacién
con la competencia atribuida al Pleno en su
articulo 37 a): “La creacién de las dreas de
gobierno municipal”, y cohonestado este
con el Reglamento Organico del Gobiernoy

Comisién de Pleno de Organizacién, Funcionamiento y Régimen General. Acta nim. 8 (SC), de fecha 11.7.2023.
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de la Administracion del Ayuntamiento de
Las Palmas de Gran Canaria (BOP num. 89,
de 23 de julio de 2004), en lo sucesivo
ROGA, que limita el nimero de estas a
nueve (9), corresponde en este dmbito y
con relacién a los niveles esenciales de la
organizacién del Gobierno de la ciudad en
lo relativo a las Areas de Gobierno,
proceder, en aplicacion de lo establecido
en los articulos referidos, y en virtud de las
competencias atribuidas a la alcaldesa por
el articulo 31.1 b), LMC, a formular la
siguiente propuesta de acuerdo al Pleno,

ON9138507

que ha sido informada favorablemente por
la secretaria general del Pleno, con fecha
21 de junio de 2023.

ACUERDOS:

PRIMERO. El establecimiento del
nimero de Areas de Gobierno de este
ayuntamiento en ocho (8), que se
corresponderan con las  siguientes
denominaciones, estableciendo, entre
ellas, el orden de prelacién que se expresa:

PRELACION DE
DENOMINACION e
Area de gobierno de Presidencia, Hacienda, Modernizacién y 18
Recursos Humanos ’
Area de gobierno de Desarrollo Local, Empleo, Solidaridad, Turismo, 5
Movilidad y Ciudad de Mar '
Area de gobierno de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y Energia, 3.8
Accesibilidad, Parques y Jardines y Agricultura, Ganaderia y Pesca '
Area de gobierno de Coordinacién Territorial, Aguas, Carnaval y 42
Fiestas '
Area de gobierno de Seguridad y Emergencias 5.2
Area de gobierno de Planificacion, Desarrollo Urbano y Vivienda, 6.2
Limpieza, Vias y Obras y Alumbrado )
Area de gobierno de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e 72
Igualdad, Diversidad, Participacién Ciudadana y Juventud )
Area de gobierno de Educacién y Cultura 8.2

SEGUNDO. La revocacion de los
acuerdos del precedente mandato
corporativo (2019-2023), en lo atinente a
la creacién, numero, denominacién y
prelacion de areas de gobierno.

9

TERCERO. La publicacidn del presente
acuerdo, junto con la estructura que de
cada una de las areas de gobierno creadas
se acuerde por la alcaldesa, en los
términos del articulo 39 de la Ley 7/2015,
de 1 de abril, de los Municipios de

Comision de Pleno de Organizacidn, Funcionamiento y Régimen General. Acta nim. 8 (SC), de fecha 11.7.2023.
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Canarias. Publicacion que se realizara en el
BOP, intranet municipal y pagina web
corporativa, surtiendo efectos inmediatos
desde la adopcion del acuerdo, que tendra
naturaleza complementaria del ROGA y
sera anexado al mismo.

CUARTO. REGIMEN DE RECURSOS.

Contra el citado acto expreso, que es
definitivo en via administrativa, podra
interponer en el plazo de DOS MESES,
contados desde el dia siguiente al de la
recepcion de su notificacién, RECURSO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Llas Palmas que por reparto
corresponda, a tenor de lo establecido en
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de Ila Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en
concordancia con el articulo 123.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

No obstante, con cardcter potestativo
y previo al recurso contencioso-
administrativo, seiialado en el parrafo
anterior, contra el acto expreso que se le
notifica, podra usted interponer RECURSO
DE REPOSICION, ante el mismo drgano
que lo ha dictado, en el plazo de UN MES,
que se contara desde el dia siguiente al de
la fecha de la recepcién de la presente
notificacion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 124.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el plazo
maximo para dictar y notificar la
resolucién del recurso sera de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucién  expresa, de

10

conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producird
silencio administrativo desestimatorio, y
podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
accion o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».

IV. DECRETO DE LA PRESIDENTA DEL
PLENO POR EL QUE SE DESIGNAN
PRESIDENTES, TITULARES Y SUPLENTES DE
LAS COMISIONES DE PLENO Y SE
DETERMINA SU COMPOSICION

«Decreto de la presidenta del Pleno
numero 27065/2023, de 3 de julio, por el
que se designan presidentes titulares y
suplentes de las Comisiones de Pleno y se
determina su composicién

Constituido el nuevo ayuntamiento, en
cumplimiento del articulo 38 del
Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, se ha determinado el
nimero, denominacién, naturaleza y
composicidn de las Comisiones de Pleno por
acuerdo del Pleno adoptado en la sesién
organizativa de fecha 23 de junio de 2023.
Constituidos los grupos politicos
municipales y designados por estos sus
representantes en las mismas (titulares y
suplentes), resulta necesario, para imprimir
una mayor efectividad en las atribuciones
de gobierno encomendadas a los concejales
del Grupo de Gobierno, delegar Ia
presidencia de las indicadas Comisiones,
designando sus presidentes titulares vy
suplentes, asi como concretar su
composicion.

Comisién de Pleno de Organizacién, Funcionamiento y Régimen General. Acta niim. 8 (SC), de fecha 11.7.2023.
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CLASE 8 | BRSO |

Por lo expuesto, y en virtud de las DECRETO:
atribuciones conferidas por e! articulo 124 PRIMERO. Lla delegacion de la
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora . . S
de las B del Réei Local laci presidencia atribuida al alcalde en las
€ [ds bases aClhegimen total e ey n Comisiones de Pleno, designando los

I 49}',53 del Reglamente del presidentes titulares y suplentes, en cada
Pleno y de las Comisiones del Pleno de Las . S
una de ellas, segun se indica:

Palmas de Gran Canaria (BOP numero 89,
de 23.7.2014),

A) Comisiones de Pleno de cardcter permanente:

Comisién de Pleno Presidente/a-titular Presidente/a-suplente

De Urbanismo y Desarrollo | D. Mauricio Aurelio Roque | D.2 Magdalena Inmaculada Medina
Sostenible Gonzélez Montenegro

De Gestién Econdémico-Financiera y

) D. Francisco Hernandez Spinola D. Carlos Alberto Diaz Mendoza
Especial de Cuentas

De Organizacién, Funcionamiento y

. D. Francisco Herndndez Spinola D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés
Régimen General

D.2 Maria del Carmen Vargas

De Bienestar Social . D.2 Esther Lidia Martin Martin
Palmés
B) Comisiones de Pleno de cardcter especial:
Comision Especial de Pleno Presidenta-titular Presidente-suplente

D.2  Magdalena Inmaculada

Medina Montenegro D. Adrian Santana Garcia

De Honores y Distinciones

D.2 Saturnina Santana

- D. Josué ffiiguez Ollero
Dumpiérrez

De Sugerencias y Reclamaciones

11
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SEGUNDO. Composicién. La adscripcion de los concejales que se indican a las
correspondientes Comisiones de Pleno y con la representacion propuesta por los grupos
politicos que se indican:

COMISION DE PLENO DE URBANISMO Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Grupo Politico Municipal Socialista:

Titulares:
D. Mauricio Aurelio Roque Gonzalez
D. Héctor Javier Aleman Arencibia

D.2 Magdalena Inmaculada Medina
Montenegro

D. Carlos Alberto Diaz Mendoza

Suplentes:

D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés
D.2 Josué ifiguez Ollero

D.2 Saturnina Santana Dumpiérrez

D. Adrian Santana Garcia

Grupo Politico Municipal Popular:

Titulares:
D. Angel Luis Sabroso Ramirez
D. Diego Fermin Lopez-Galan Medina

D.2 Maria Victoria Trujillo Ledn

Suplentes:
D. Gustavo Sanchez Carrillo
D. Ignacio Felipe Guerra de la Torre

D.2 Maria Pilar Mas Suarez

Grupo Politico

Municipal VOX:

Titulares:

D.2 Clotilde de Jests Sanchez Méndez

Suplentes:

D. Andrés Alberto Rodriguez Almeida

Grupo Politico ©

Vunicipal Mixto:

Titulares:

D.2 Gemma Maria Martinez Solifio

Suplentes:

D. Pedro Quevedo lturbe

COMISION DE PLENO DE GESTION ECONOMICO-FINANCIERA
Y ESPECIAL DE CUENTAS

Grupo Politico Municipal Socialista:

Titulares:

D. Francisco Hernandez Spinola

D.2 Esther Lidia Martin Martin

D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés

D. Mauricio Aurelio Roque Gonzalez

Suplentes:

D. Carlos Alberto Diaz Mendoza

D. Josué ifiiguez Ollero

D.2 Saturnina Santana Dumpiérrez

D.2 Carla Campoamor Abad

Grupo Politico Municipal Popular:

Titulares:

Suplentes:

Comision de Pleno de Organizacién, Funcionamiento y Régimen General. Acta nim. 8 (SC), de fecha 11.7.2023.
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CLASE 82
D.2 Olga Palacios Pérez D.2 Maria del Mar Amador Montesdeoca
D. Diego Fermin Lopez-Galan Medina D. Ignacio Felipe Guerra de la Torre
D.2 Maria Pilar Mas Sudrez D.2 Maria Victoria Trujillo Ledn
Grupo Politico Municipal VOX:

Titulares: Suplentes:
D. Nicasio Jesus Galvan Sasia D. Andrés Alberto Rodriguez Almeida

Grupo Politico Municipal Mixto:
Titulares: Suplentes:
D. José Eduardo Ramirez Hermoso D.2 Gemma Maria Martinez Solifio

COMISION DE PLENO Dl? ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO
Y REGIMEN GENERAL
Grupo Politico Municipal Socialista:
Titulares: Suplentes:
D. Francisco Hernandez Spinola D.2 Carla Campoamor Abad
D.2 Esther Lidia Martin Martin D. Mauricio Aurelio Roque Gonzalez
D. Josué ifiguez Ollero D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés
D.2 Magdalena Inmaculada Medina D. Héctor Javier Aleman Arencibia
Montenegro
Grupo Politico Municipal Popular:
Titulares: Suplentes:
D. Ignacio Felipe Guerra de la Torre D. Diego Fermin Lopez-Galan Medina
D.2 Maria Victoria Trujillo Ledn D.2 Maria del Mar Amador Montesdeoca
D.2 Maria Pilar Mas Sudrez D. Gustavo Sanchez Carrillo
Grupo Politico Municipal VOX:

Titulares: Suplentes:
D.2 Clotilde de Jesus Sanchez Méndez D. Andrés Alberto Rodriguez Aimeida

Grupo Politico Municipal Mixto:
Titulares: Suplentes:

13
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D. Pedro Quevedo Iturbe

D.2 Gemma Maria Martinez Solifio

COMISION DE PLENO DE BIENESTAR SOCIAL

Grupo Politico Municipal Socialista:

Titulares:

D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés
D. Josué ifiguez Ollero

D. Adrian Santana Garcia

D.2 Carla Campoamor Abad

Suplentes:

D.2 Magdalena Inmaculada Medina
Montenegro

D. Mauricio Aurelio Roque Gonzalez
D. Héctor Javier Aleman Arencibia

D.2 Esther Lidia Martin Martin

Grupo Politico Municipal Popular:

Titulares:
D.2 Maria del Mar Amador Montesdeoca
D.2 Maria Pilar Mas Suarez

D.2 Maria Victoria Trujillo Leon

Suplentes:
D.2 Olga Palacios Pérez
D. Ignacio Felipe Guerra de la Torre

D. Diego Fermin Lopez-Galan Medina

Grupo Politi

co

Municipal VOX:

Titulares:

D. Rafael Miguel de Juan Mifién

Suplentes:

D. Andrés Alberto Rodriguez Almeida

Grupo Politico Municipal Mixto:

Titulares:

D.2 Gemma Maria Martinez Solifio

Suplentes:

D. José Eduardo Ramirez Hermoso

COMISION ESPECIAL DE PLENO DE HONORES Y DISTINCIONES

Grupo Politico Municipal Socialista:

Titulares:

D.2 Magdalena Inmaculada Medina
Montenegro

D. Josué ifiiguez Ollero
D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés

D.2 Saturnina Santana Dumpiérrez

Suplentes:

D.2 Esther Lidia Martin Martin
D. Adrian Santana Garcia

D.2 Carla Campoamor Abad

D. Carlos Alberto Diaz Mendoza

Grupo Politico Municipal Popular:

Titulares:

Suplentes:

14
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CLASE 82
D. Diego Fermin Lopez-Galan Medina D.2 Olga Palacios Pérez
D.2 Maria Pilar Mas Sudrez D.2 Maria del Mar Amador Montesdeoca
D.2 Maria Victoria Trujillo Ledn D. Gustavo Sanchez Carrillo
Grupo Politico Municipal VOX:
Titulares: Suplentes:
D. Rafael Miguel de Juan Mifién D. Andrés Alberto Rodriguez Almeida
Grupo Politico Municipal Mixto:
Titulares: Suplentes:
D. José Eduardo Ramirez Hermoso D.2 Gemma Maria Martinez Solifio
COMISION ESPECIAL DE PLENO DE SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES
Grupo Politico Municipal Socialista:
Titulares: Suplentes:
D.2 Saturnina Santana Dumpiérrez D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés
D. Carlos Alberto Diaz Mendoza D. Adrian Santana Garcia
D. Héctor Javier Aleman Arencibia D. Josué ifiiguez Ollero
D.2 Carla Campoamor Abad D.2 Magdalena Inmaculada Medina
Montenegro
Grupo Politico Municipal Popular:
Titulares: Suplentes:
D. Diego Fermin Lopez-Galan Medina D.2 Olga Palacios Pérez
D.2 Maria Pilar Mas Sudrez D. Gustavo Sanchez Carrillo
D.2 Maria Victoria Trujillo Leén D.2 Maria del Mar Amador Montesdeoca
Grupo Politico Municipal VOX:
Titulares: Suplentes:
D. Rafael Miguel de Juan Mifién D. Andrés Alberto Rodriguez Almeida
Grupo Politico Municipal Mixto:
Titulares: Suplentes:
D.2 Gemma Maria Martinez Solifio D. Pedro Quevedo Iturbe

15
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TERCERO. Publicacién. La publicacion
del presente decreto en reglamentaria
forma, sirviendo su toma de razén de
notificacion a los concejales designados,
déndose cuenta del mismo al Pleno del
Ayuntamiento, asi como en las
correspondientes Comisiones de Pleno en
los términos establecidos en el articulo 38-
d) del ROF, todo ello, sin perjuicio de las
comunicaciones y traslados que procedan,
asi como su insercién en la intranety en la
pagina web corporativa, surtiendo efectos
inmediatos desde su firma.

CUARTO. Régimen de recursos. Contra
este acto expreso, que es definitivo en via
administrativa, podra interponerse en el
plazo de DOS MESES, contados desde el
dia siguiente al de la recepcién de su
notificacion, RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las Palmas
gue por reparto corresponda, a tenor de
lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion  Contencioso-Administrativa,
en concordancia con el articulo 123.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

No obstante, con cardcter potestativo
y previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra este acto expreso, podra
interponerse RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo 6rgano que lo ha dictado,
en el plazo de UN MES, que se contara
desde el dia siguiente al de la fecha de la
recepcion de la presente notificacién, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

16

Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas, el plazo
maximo para dictar y notificar Ila
resolucién del recurso sera de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucion  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producira
silencio administrativo desestimatorio, y
podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
accién o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».

3. TOMA DE RAZON DE ACUERDOS
ORGANIZATIVOS DE LA ALCALDESA:

La Comision tomé razén de los
siguientes acuerdos organizativos de la
alcaldesa:

I. DETERMINACION DE LOS MIEMBROS DE
LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

«Decreto de la alcaldesa numero
26304/2023, de 19 de junio, por el que se
nombra a los miembros de la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria y se designa concejal
secretario, titular y suplente de la misma

Constituido el nuevo ayuntamiento el
dia 17 de junio de 2023, dando lugar al Xl
Mandato Corporativo Democratico de la
ciudad, procede el establecimiento su
nuevo régimen de organizacién y
funcionamiento, en el marco del Titulo X
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local (en lo
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CLASE 87

sucesivo, LRBRL), que establece el Régimen
de Organizacién de los Municipios de Gran
Poblacidn, y de la Ley 7/2015, de 1 de abril,
de los Municipios de Canarias (en lo
sucesivo LMC), en relacion con el
Reglamento Orgdnico del Gobierno y de la
Administracién del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria (BOP nim. 89, de
23 de julio de 2004), en lo sucesivo ROGA.

En este ambito y con relacién a la
organizacion ejecutiva necesaria
establecida en el articulo 126.2 de la
LRBRL, desarrollado por el articulo 17 del
ROGA, y con estricta observancia de los
plazos y demds requisitos establecidos en

ON9138511

los articulos 38 d y 112 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, en virtud
de las competencias atribuidas al alcalde
en el articulo 1244 k, LRBRL, en
concordancia con el articulo 31 de la LMC,

DECRETO:

PRIMERO. El nombramiento como
miembros de la Junta de Gobierno de la
Ciudad de los siguientes concejales:

NOMBRE Y APELLIDOS

D. Pedro Quevedo lturbe

D.2 Gemma Maria Martinez Solifio

D. Francisco Hernandez Spinola

D.2 Magdalena Inmaculada Medina Montenegro

D. Josué ifiiguez Ollero

D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés

D. Mauricio Roque Gonzalez

D.2 Saturnina Santana Dumpiérrez

SEGUNDO. EI nombramiento de
concejal secretario titular de la Junta de
Gobierno de la Ciudad, a D. Francisco
Hernandez Espinola y, como suplente, a la
concejala D. Magdalena Inmaculada

17

Medina Montenegro, en los términos
establecidos en el articulo 17.3, ROGA.

TERCERO. El régimen de periodicidad
sesional de la Junta de Gobierno de la
Ciudad de Las Palmas de Gran Canaria
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serd semanal, celebrando esta sus
sesiones ordinarias los jueves de cada
semana a las 9:00 horas, salvo que
coincida con dia festivo, en cuyo caso se
celebraré el miércoles inmediatamente
anterior.

CUARTO. La publicacion del presente
decreto en reglamentaria forma, dandose
cuenta del mismo al Pleno en la primera
sesion que este celebre, sirviendo su toma
de razén de notificacion a los concejales
designados, en los términos establecidos
en el articulo 38 del ROF, todo ello, sin
perjuicio de las comunicaciones y
traslados que procedan, asi como su
insercion en la pagina web corporativa.

QUINTO. Régimen de recursos. Contra
este acto expreso, que es definitivo en via
administrativa, podra interponerse en el
plazo de DOS MESES, contados desde el
dia siguiente al de la recepcién de su
notificacion, RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las Palmas
que por reparto corresponda, a tenor de
lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion  Contencioso-Administrativa,
en concordancia con el articulo 123.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

No obstante, con cardcter potestativo
y previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra este acto expreso, podrd
interponerse RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo drgano que lo ha dictado,
en el plazo de UN MES, que se contara
desde el dia siguiente al de la fecha de la
recepcion de la presente notificacién, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

18

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuin de
las Administraciones Publicas, el plazo
maximo para dictar y notificar Ila
resolucién del recurso sera de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucidbn  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producird
silencio administrativo desestimatorio, y
podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
accion o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».

Il. NOMBRAMIENTO DE LOS TENIENTES
DE ALCALDE

«Decreto de la alcaldesa numero
26305/2023, de 19 de junio, por el que se
nombra a los tenientes de alcalde

Constituido el nuevo ayuntamiento el
dia 17 de junio de 2023, dando lugar al Xl
Mandato Corporativo Democratico de la
ciudad, procede el establecimiento de su
nuevo régimen de organizacién y
funcionamiento, en el marco del Titulo X
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, que
establece el Régimen de Organizacion de
los Municipios de Gran Poblacién, en
relacion con el articulo 36 y 112 de la Ley
7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de
Canarias, y 32 y ss. del Reglamento
Organico del Gobierno y de |la
Administracion del Ayuntamiento de Las
Palmas de Gran Canaria (BOP nim. 89, de
23 de julio de 2004), en lo sucesivo ROGA.
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CLASE 87

En este ambito y con relacién a la
organizacion ejecutiva necesaria
establecida en el articulo 125 de la LRBRL,
desarrollado por el articulo 32 del ROGA, y
con estricta observancia de los plazos y
demds requisitos establecidos en los
articulos 38.d) y 46.1 del R. D. 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, en lo sucesivo ROF, en

TRES CENTIMOS |
DEEURO ||

ON9138512

ejercicio de las atribuciones conferidas por
el articulo 124.4 e) de la LRBRL,

DECRETO:

PRIMERO. EI nombramiento como
tenientes de alcalde, entre los concejales
miembros de la Junta de Gobierno de la
Ciudad, de las personas que se expresan,
conforme a la siguiente prelacién:

NOMBRAMIENTO DE TENIENTES DE ALCALDE Y SU PRELACION
NUM. ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS

1.0 D. Pedro Quevedo Iturbe

2.0 D.2 Gemma Maria Martinez Solifio

3.2 D. Francisco Hernandez Spinola

4.0 D.2 Magdalena Inmaculada Medina Montenegro

5.2 D. Josué fiiguez Ollero

6.2 D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés

7.2 D. Mauricio Roque Gonzélez

8.2 D. Saturnina Santana Dumpiérrez

SEGUNDO. La publicacién del presente
decreto en reglamentaria forma, dandose
cuenta del mismo al Pleno del
Ayuntamiento en la primera sesién que
este celebre, sirviendo su toma de razén
de notificacion a los concejales
designados, en los términos establecidos
en el articulo 38-d) del ROF, todo ello, sin
perjuicio de las comunicaciones y
traslados que procedan, asi como su

19

publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia, intranet municipal e insercién
en la pagina web corporativa.

TERCERO. Régimen de recursos.
Contra este acto expreso, que es definitivo
en via administrativa, podra interponerse
en el plazo de DOS MESES, contados
desde el dia siguiente al de la recepcién de
su notificacion, RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
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Contencioso-Administrativo de Las Palmas
que por reparto corresponda, a tenor de
lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contlencioso-Administrativa,
en concordancia con el articulo 123.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

No obstante, con cardcter potestativo
y previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra este acto expreso, podra
interponerse RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo d6rgano que lo ha dictado,
en el plazo de UN MES, que se contara
desde el dia siguiente al de la fecha de la
recepcién de la presente notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el plazo
maximo para dictar y notificar Ila
resolucion del recurso serd de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucion  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producira
silencio administrativo desestimatorio, y
podrd interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
accion o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».
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Ill. DETERMINACION DE LA ESTRUCTURA
ORGANICA SUPERIOR Y DIRECTIVA

«Decreto de la alcaldesa nimero
26777/2023, de 26 de junio, por el que se
establece la estructura orgdnica superior
y directiva de las Areas de Gobierno, se
procede a la designacion Yy
nombramiento de los titulares de las
mismas y de las Concejalias Delegadas y
marco legal de funciones de estos

Una vez establecidos, por acuerdo del
Pleno de fecha 23 de junio de 2023, el
numero, denominacién y el ambito
material y funcional de las déreas de
gobierno procede, previa determinacion
de su estructura organica (6rganos
superiores y directivos), realizar el
nombramiento de los titulares de las dreas
de gobierno —concejal de gobierno- y
areas delegadas —concejal delegado- , asi
como referir el marco legal de sus
funciones.

En virtud de lo dispuesto en los
articulos 124.4 k de la Ley 7/1985, de 2
abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local (LRBRL), 39.5 de la Ley 7/2015, de 1
abril, de los Municipios de Canarias, 33 y
35 del Reglamento Orgénico del Gobierno
y de la Administracién del Ayuntamiento
de Las Palmas de Gran Canaria (ROGA) y
43 del R. D. 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, en lo sucesivo ROF,

DECRETO:

PRIMERO. La determinacién de. la
estructura organica de las Areas de
Gobierno que seguidamente se relacionan
por su orden de prelacién:
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A

1.1. Concejal/a de gobierno del Area de Presidencia, Hacienda, Modernizacién y Recursos
Humanos

1.1.1Concejal/a delegado/a del Area de Recursos Humanos

L R » v T Fends i i} A

e : ST e . 5

2.1. Secretario/a general técnico de la Junta de Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de Gran
Canaria

2.2. Director/a general titular de la Asesoria Juridica
2.3. Coordinador/a general de Hacienda, Contratacién y Patrimonio
2.3.1. Intervencién General
2.3.2. Organo de Gestién Econémico-Financiera
2.3.3. Organo de Gestién Tributaria
2.3.4. Organo de Presupuestacién
2.3.5. Director/a general de Contratacién y Patrimonio
2.4. Coordinador/a general de Modernizacién
2.4.1. Director/a general de Innovacidn Tecnoldgica
2.4.2. Director/a general de Gobernanza

2.5. Director/ general de Recursos Humanos

1.1. Concejal/a de gobierno del Area de Desarrollo Local, Empleo, Solidaridad, Turismo,
Movilidad y Ciudad de Mar

1.1.1. Concejal/a delegado/a del Area de Movilidad y Empleo
2. Organos directivos

2.1. Director/a general de Movilidad Sostenible

21
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1.1. Concejal/a de gobierno del Area de Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y Energia,
Accesibilidad, Parques y Jardines y Agricultura, Ganaderia y Pesca

os directivo W S T R

2.1. Director/a general de Sostenibilidad y Energia

1.1. Concejal/a de gobierno del Area de Coordinacién Territorial, Aguas, Carnaval y Fiestas
1.1.1. Concejal/a delegado/a de Distrito Vegueta, Cono Sur y Tafira
1.1.2. Concejal/a delegado/a de Distrito Centro
1.1.3. Concejal/a delegado/a de Distrito Isleta-Puerto-Guanarteme
1.1.4. Concejal/a delegado/a de Distrito Ciudad Alta

1.1.5. Concejal/a delegado/a de Distrito Tamaraceite-San Lorenzo-Tenoya

2.1. Director/a general de Aguas

‘Zif"l‘-l n,. wi B

745

2.1. Director/a general de Seguridad y Emergencias

Organos superiores

1.1. Concejal/a de gobierno del Area de Planificacion, Desarrollo Urbano y Vivienda, Limpieza,
Vias y Obras y Alumbrado

1.1.1. Concejal/a delegado/a del Area de Limpieza
1.1.2. Concejal/a delegado/a del Area de Vias y Obras y Alumbrado

22
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A

2. Organos directivos
2.1. Coordinador/a general de Planificacién, Desarrollo Urbano y Vivienda
2.1.1. Director/a general de Urbanismo y Vivienda

2.1.2. Director/a general de Edificacidn y Actividades

1, OB SBEABEs T, | TR . P A AR R Ty

1.1. Concejal/a de gobierno del Area de Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad,
Diversidad, Participacion Ciudadana y Juventud

1.1.1. Concejal/a delegado/a del Area de Deporte, Juventud y Participacion Ciudadana
2.1. Director/a general de Servicios Sociales

2.2. Director/a general de Igualdad y Diversidad

1. Organos superiores : AT : ; L

1.1. Concejal/a de gobierno del Area Educacién y Cultura

1.2. Concejal/a delegado/a del Area de Cultura

SEGUNDO. El nombramiento de los
siguientes concejales de Area de Gobierno:

Presidencia, Hacienda, Modernizacién y Recursos
Humanos

D. Francisco Herndndez Spinola

Desarrollo Local, Empleo, Solidaridad, Turismo,
Movilidad y Ciudad de Mar

Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y Energia,

Accesibilidad, Parques y Jardines y Agricultura, | D.2 Gemma Maria Martinez Solifio
Ganaderia y Pesca

D. Pedro Quevedo Iturbe

23
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Coordinacién Territorial, Aguas, Carnaval y Fiestas

D.2  Magdalena Inmaculada Medin
Montenegro

Seguridad y Emergencias

D. Josué ifiguez Ollero

Limpieza, Vias y Obras y Alumbrado

Planificaciéon, * Desarrollo Urbano y Vivienda,

D. Mauricio Aurelio Roque Gonzalez

Bienestar Social, Saludable, Deportivo e Igualdad,
Diversidad, Participacion Ciudadana y Juventud

D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés

Educacion y Cultura

D. Saturnina Santana Dumpiérrez

TERCERO. Funciones. Corresponden a
los concejales de gobierno, en el ambito
de sus respectivas areas, las funciones
previstas por los articulos 40 de la Ley
7/2015, de 1 de abril, de los Municipios de
Canarias, que no se opongan a las
atribuidas a la Junta de Gobierno de la
Ciudad por el articulo 127 de la LRBRL, y
41 del ROGA, asi como las atribuidas por

delegacion del alcalde o de la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria (articulos 124.5 y 127.2, de
la LRBRL).

CUARTO. ElI nombramiento de los
siguientes conceijales delegados de Area:

Hacienda,
Modernizacion y Recursos | Recursos Humanos
Humanos

Presidencia,

D.2 Esther Lidia Martin Martin

Desarrollo Local, Empleo,

Movilidad y Ciudad de Mar

Solidaridad, Turismo, | Movilidad y Empleo

D. José Eduardo Ramirez
Hermoso

Tafira

Distrito Vegueta, Cono Sur y | D.2 Saturnina Santana

Dumpiérrez

Distrito Centro

D. José Eduardo Ramirez
Hermoso

Coordinacion Territorial,

Aguas, Carnaval y Fiestas Distrito

Guanarteme

Isleta-Puerto- | D. Héctor Javier Aleman

Arencibia

Distrito Ciudad Alta

D. Adrian Santana Garcia

D.2 Esther Lidia Martin Martin

Comisién de Pleno de Organizacién, Funcionamiento y Régimen General. Acta niim. 8 (SC), de fecha 11.7.2023.
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CLASE 82
A
Tamaraceite-San Lorenzo-Tenoya
- D. Héctor Javier Alema
Planificacion, Desarrollo | Limpieza - v fichan
L . Arencibia
Urbano y Vivienda, Limpieza,
i Alumbrad . | i
Vias y Obras y Alumbrado Vias y Obras y Alumbrado D. Carlos Alberto Diaz
Mendoza

Bienestar Social, Saludable,
Deportivo e Igualdad

Deporte, Juventud y Participacion

D. Carla Campoamor Abad

Diversidad, Participacién | Ciudadana
Ciudadana y Juventud
Educacién y Cultura Cultura D. Adrian Santana Garcia

QUINTO. Funciones. Corresponden a
los concejales delegados, en el ambito de
las respectivas concejalias, las funciones
previstas en el articulo 42 del ROGA, asi
como las competencias atribuidas por
delegacion del alcalde o de la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria (articulos 124.5 y 127.2, de
la LRBRL).

SEXTO. Personal directivo. Funciones.
Corresponde a los coordinadores
generales, que dependen directamente
del titular del Area de Gobierno las
funciones ex articulo 43 ROGA, de
coordinacion de las distintas direcciones
generales u o6rganos asimilados que
integran el Area de Gobierno, los servicios
comunes y las competencias atribuidas
por delegacion del alcalde o de la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria (articulos 124.5 y 127.2, de
la LRBRL).

Corresponde a los directores generales,
bajo la dependencia directa de un
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coordinador general o un concejal
delegado, la direccion o gestién de uno o
varios ambitos de  competencias
funcionalmente homogéneas, y con
caracter general, en sus respectivos
ambitos de responsabilidad las funciones
establecidas en el articulo 44.2, ROGA, asi
como las competencias atribuidas por
delegaciéon del alcalde o de la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria (articulos 124.5 y 127.2, de
la LRBRL).

Adecuaciéon a la nueva estructura
organizativa del personal directivo. Las
direcciones generales preexistentes que
resulten suprimidas y/o modificadas en la
nueva estructura organizativa de las
distintas dreas de gobierno, sus titulares
deberan de ser cesados por la Junta de
Gobierno de la Ciudad de Las Palmas de
Gran Canaria.

Régimen transitorio de desempefio de
funciones en las Coordinaciones y en las
Direcciones Generales de nueva creacion.
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Los puestos directivos (coordinadores y
directores generales) que se relacionan en
el apartado dispositivo primero en cada
una de las 4reas de gobierno y que
resulten de nueva creacién, hasta su
provision, sus funciones seran asumidas
por el 6rgano superior o directivo del que
jerarquicamente dependan.

SEPTIMO. Régimen retributivo. Los
concejales nombrados, concejales de
gobierno y  concejales  delegados,
desempeifiaran sus funciones en régimen
de dedicacion exclusiva y percibirdn las
retribuciones acordadas por el Pleno de la
Corporacion en su sesion de fecha
23.06.2023.

OCTAVO. La publicaciéon del presente
decreto en reglamentaria forma, dandose
cuenta del mismo al Pleno en la primera
sesion que este celebre, su notificacién a
los concejales designados y nombrados,
en los términos establecidos en el articulo
38 del ROF, todo ello, sin perjuicio de las
comunicaciones y traslados que procedan,
asi como su insercion en la pagina web
corporativa.

NOVENO. Régimen de recursos.
Contra este acto expreso, que es definitivo
en via administrativa, podra interponerse
en el plazo de DOS MESES, contados
desde el dia siguiente al de la recepcion de
su notificacion, RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las Palmas
que por reparto corresponda, a tenor de
lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccién  Contencioso-Administrativa,
en concordancia con el articulo 123.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comudn de
las Administraciones Publicas.

No obstante, con cardcter potestativo
y previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el parrafo
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anterior, contra este acto expreso, podra
interponerse RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo érgano que lo ha dictado,
en el plazo de UN MES, que se contard
desde el dia siguiente al de la fecha de la
recepcion de la presente notificacién, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comtun de las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el plazo
maximo para dictar y notificar la
resolucién del recurso serd de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucion  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producird
silencio administrativo desestimatorio, y
podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicién debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
accién o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».

IV. DETERMINACION DE LA DIRECCION DE
OOAALL Y OEASML

«Decreto de la alcaldesa nimero
26924/2023, de 30 de junio, por el que se
concreta la atribucion de las presidencias
y régimen transitorio del desempeiio de
las funciones atribuidas al personal
directivo —gerentes— de los Organismos
Auténomos Locales y del Organo Especial
de Administracion del Servicio Municipal
de Limpieza

I. ANTECEDENTES

Comisién de Pleno de Organizacién, Funcionamiento y Régimen General. Acta nim. 8 (SC), de fecha 11.7.2023.

Pagina 26 de 43



CLASE 8~

el

Acuerdo del Pleno de fecha 23 de junio
de 2023, por el que se establece el
nimero, denominacién y prelacién de las
dreas de gobierno.

Decreto de la alcaldesa numero 26777,
de fecha 26 de junio de 2023, por el que
se establece la estructura organica
superior y directiva de las Areas de
Gobierno, se procede a la designacién y
nombramiento de los titulares de las
mismas y de las Concejalias Delegadas y
marco legal de funciones.

. LEGISLACION APLICABLE,
FUNDAMENTALMENTE

Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local (LRBRL)

R. D. 2568/1986, de 28 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales (ROF)

Reglamento Organico del Gobierno y
de la Administracion del Ayuntamiento de
Las Palmas de Gran Canaria (ROGA)

Estatutos Juridicos del Instituto
Municipal para el Empleo y la Formacién
(IMEF)

Estatutos del Instituto Municipal para
la Promocién de la Actividad Fisica y el
Deporte de Las Palmas de Gran Canaria
(IMD)

Estatutos de la Agencia Local de la
Energia (ALGE)

Estatutos del Organo Especial de
Administracion del Servicio Municipal de
Limpieza

1ll. CONSIDERACIONES

27

ON9138516

PRIMERA. Atribucion de las
presidencias  de los  Organismos
Auténomos Locales (IMEF, IMD y ALGE)

Visto lo preceptuado en el articulo 14
de los Estatutos del IMEF (BOP nimero 93,
de 24 de julio de 2009), que atribuye la
presidencia de dicho organismo auténomo
local al concejal titular del érea a la que
este figure adscrito, que a su vez serd el
presidente del Consejo Rector.

Visto lo preceptuado en el articulo 9 de
los Estatutos del IMD (BOP nimero 46, de
17 de abril de 2023), que determina que la
presidencia recaera en quien ostente la
titularidad del area a la que figure adscrito
el organismo auténomo, que a su vez sera
el presente del Consejo Rector.

Visto lo preceptuado en el articulo 8 de
los Estatutos de la ALGE (BOP niimero 142,
de 2 de noviembre), que determina que la
presidencia recaera en quien ostente la
titularidad del area a la que esté adscrita
la Agencia, que presidird, ademas, el
Consejo Rector.

SEGUNDA. Regulacion de las gerencias
de los organismos auténomos locales
IMEF, IMD, ALGE y del Organo Especial de
Administracién del Servicio Municipal de
Limpieza

Los estatutos de los distintos 00. AA.
LL. y del Organo Especial de
Administracion del Servicio Municipal de
Limpieza dan regulacion al puesto de sus
respectivos gerentes, que ostentan el
rango de personal directivo, tanto en lo
que se refiere a su nombramiento como a
las funciones a estos atribuidas en el
articulado que seguidamente se refiere:

Comisidn de Pleno de Organizacién, Funcionamiento y Régimen General. Acta num. 8 (SC), de fecha 11.7.2023.
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Estatutos del IMEF, articulos 18 a 20.
Estatutos del IMD, articulos 13y 14.
Estatutos dve Ivé ALGE, articulos 12 y 13.

Estatutos del Organo Especial de
Administracion del Servicio Municipal de
Limpieza, articulos 26 a 29.

TERCERA. Situacion de las gerencias
de los organismos auténomos locales
IMEF, IMD, ALGE y del Organo Especial de
Administracion del Servicio Municipal de
Limpieza

Gerencia del IMEF.
funciones estan asumidas
provisionalmente, en virtud de Ia
designacion realizada por el presidente del
IMF al amparo del articulo 20 de los
Estatutos, por la técnica de grado superior
dofia Ana Maria Blazquez Santana
(Resolucion del presidente del IMEF
ndmero 321, de 10 de mayo de 2019).

Vacante. Sus

Gerencia del IMD. Provista. Acuerdo
de la Junta de Gobierno de la Ciudad de
Las Palmas de Gran Canaria de fecha 15 de
marzo de 2018, por la que se nombra
gerente a doiia Leticia Lopez Estrada.

Gerencia de la ALGE. Vacante. Sus
funciones fueron asumidas en virtud de la
Resolucion de la presidenta de la ALGE,
nimero 36/2016, de fecha 21 de octubre,
por la que se dispone la sustitucién del
gerente del organismo en los supuestos de
ausencia, vacancia o enfermedad, por la
concejala  delegada del Area de
Sostenibilidad Ambiental, Agricultura,
Ganaderia y Pesca, a la que estaba
adscrita la ALGE y de la que era presidenta
(articulo 8 de los Estatutos).

Gerencia del Organo Especial de
Administracion del Servicio Municipal de
Limpieza. Vacante. En virtud del Decreto
del alcalde nimero 42372/2021, de fecha
9 de diciembre (apartado dispositivo
quinto), por el que se complementa su
Decreto 30453/2019, de 19 de julio, por el

28

que se establecen los ambitos materiales,
sectores funcionales y la estructura
organizativa del Area de Gobierno de
Servicios Publicos y Carnaval, se atribuye
el ejercicio de las funciones gerenciales de
dicho 6rgano a la titular del Area de
Gobierno de Servicios Publicos y Carnaval.

CUARTA. Régimen de funcionamiento
transitorio de los organismos auténomos
locales IMEF, IMD, ALGE y del Organo
Especial de Administracion del Servicio
Municipal de Limpieza

En elaboracidn los decretos
organizativos de las distintas dreas de
gobierno en los que se estableceran los
ambitos materiales, sectores funcionales,
estructura organizativa, drganos,
organismos, empresas publicas y demas
entes instrumentales  dependientes
adscritos a cada una de ellas, asi como el
régimen de suplencias entre drganos
superiores y directivos, la habilitacién al
concejal de gobierno para las propuestas
de desarrollo de la organizacién vy
estructura del darea, su interpretacion y
cuantas otras regulaciones se considere
oportuno incorporar, resulta conveniente,
transitoriamente y como complemento de
los acuerdos organizativos hasta la fecha
adoptados, el dictado del presente
decreto para garantizar la gestién
ordinaria de los organismos auténomos
locales IMEF, IMD, ALGE y del Organo
Especial de Administraciéon del Servicio
Municipal de Limpieza.

En virtud de las atribuciones a mi
conferidas por el articulo 124.4 k de la Ley
7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local (LRBRL), y teniendo en
cuenta las disposiciones legales referidas
en las consideraciones precedentes,

DECRETO:
PRIMERO. Presidencias de los
organismos autéonomos locales del

Instituto Municipal para el Empleo y la
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CLASE 82
VIS S e
(ALGE) y del
Administracion del Servicio Municipal de
Limpieza
El desempefio de las funciones

atribuidas al personal directivo —gerentes—
de los organismos auténomos locales y del
Organo Especial de Administracién del

Servicio Municipal de Limpieza, en sus
respectivos estatutos, que se encuentran
en la actualidad vacantes y hasta su

Formacion (IMEF), Instituto Municipal
para la Promocion de la Actividad Fisica y
el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria
(IMD) y Agencia Local Gestora de la
Energia de Las Palmas de Gran Canaria
(ALGE)
Las presidencias _de los organismos
atendiendo a lo
provisién, sera asumido por:
El concejal delegado del Area de
Movilidad y Empleo, don José Eduardo
Ramirez Hermoso, la gerencia del Instituto
Municipal para el Empleo y la Formacion

auténomos locales,
dispuesto en sus respectivos Estatutcs y
Decreto organizativo nimero 26777/2023,

de 26 de junio, son asumidas por:

(IMEF).

Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y
Energia, Accesibilidad, Parques y Jardines
y Agricultura, Ganaderia y Pesca, dofia

Gemma Maria Martinez Solifio, la gerencia
de la Agencia Local Gestora de la Energia

de Las Palmas de Gran Canaria (ALGE).

El concejal delegado del Area de
La concejala de gobierno del Area de

Movilidad y Empleo, don José Eduardo
Ramirez Hermoso, la presidencia del
Instituto Municipal para el Empleo y la
Formacién (IMEF).
La concejala delegada del Area de
y  Participacion

Deporte, Juventud
Ciudadana, doiia Carla Campoamor Abad,
la presidencia del Instituto Municipal para

la Promocién de la Actividad Fisica y el
El concejal delegado del Area de
don Héctor Javier Alemdn

Arencibia, la gerencia del Organo Especial

Deporte de Las Palmas de Gran Canaria

(imD).

Desarrollo Estratégico, Sostenibilidad y

Energia, Accesibilidad, Parques y Jardines

y Agricultura, Ganaderia y Pesca, dofia
Gemma Maria Martinez  Solifio, la
presidencia de la Agencia Local Gestora de
la Energia de Las Palmas de Gran Canaria

La concejala de gobierno del Area de

de los
del

Gerencias
locales

(ALGE).

SEGUNDO.
autonomos

Instituto Municipal para el Empleo y la

Limpieza,
de Administracion del Servicio Municipal

de Limpieza.
TERCERO. La publicacién del presente
decreto en reglamentaria forma, dandose
cuenta del mismo al Pleno en la primera
sesidn que este celebre, su notificacion a
los concejales, en los términos
establecidos en el articulo 38 del ROF,
todo ello, sin perjuicio de las
comunicaciones y traslados que procedan,
asi como su insercién en la pagina web

corporativa.

organismos
Formacién (IMEF), Instituto Municipal
para la Promocion de la Actividad Fisica y
el Deporte de Las Palmas de Gran Canaria
(IMD) y Agencia Local Gestora de la
29

Energia de Las Palmas de Gran Canaria
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CUARTO. Régimen de recursos. Contra
este acto expreso, que es definitivo en via
administrativa, podra interponerse en el
plazo de DOS MESES, contados desde el
dia siguiente al de la recepcién de su
notificacion, RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las
Palmas que por reparto corresponda, a
tenor de lo establecido en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en concordancia con el
articulo 123.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

No obstante, con cardcter potestativo
y previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra este acto expreso, podra
interponerse RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo o6rgano que lo ha dictado,
en el plazo de UN MES, que se contara
desde el dia siguiente al de la fecha de la
recepcion de la presente notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el plazo
méaximo para dictar y notificar la
resolucion del recurso serd de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucion  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producird
silencio administrativo desestimatorio, y
podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

30

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
accién o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».

V. DETERMINACION DE LA COMPOSICION
DE LAS COMISIONES DE PLENO

«Decreto de la presidenta del Pleno
numero 27065/2023, de 3 de julio, por el
que se designan presidentes titulares y
suplentes de las Comisiones de Pleno y se
determina su composicion

Constituido el nuevo ayuntamiento, en
cumplimiento  del  articulo 38  del
Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de
28 de noviembre, se ha determinado el
nimero, denominacién, naturaleza vy
composicion de las Comisiones de Pleno por
acuerdo del Pleno adoptado en la sesién
organizativa de fecha 23 de junio de 2023.
Constituidos los grupos politicos
municipales y designados por estos sus
representantes en las mismas (titulares y
suplentes), resulta necesario, para imprimir
una mayor efectividad en las atribuciones
de gobierno encomendadas a los concejales
del Grupo de Gobierno, delegar |Ila
presidencia de las indicadas Comisiones,
designando sus presidentes titulares vy
suplentes, asi como concretar su
composicion.

Por lo expuesto, y en virtud de las
atribuciones conferidas por el articulo 124
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, en relacién
con los articulos 49 y 53 del Reglamento del
Pleno y de las Comisiones del Pleno de Las
Palmas de Gran Canaria (BOP numero 89,
de 23.7.2014),

DECRETO:

" PRIMERO. La delegacion de la
presidencia atribuida al alcalde en las
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Comisiones de Pleno,

designando

los
presidentes titulares y suplentes, en cada

A) Comisiones de Pleno de cardcter permanente:

ON3138518

una de ellas, segun se indica:

Comisién de Pleno

Presidente/a-titular

Presidente/a-suplente

De Urbanismo y  Desarrollo

Sostenible

D. Mauricio Aurelio

Gonzélez

Roque

D.2 Magdalena Inmaculada Medina
Montenegro

De Gestién Econdmico-Financiera y
Especial de Cuentas

D. Francisco Hernandez Spinola

D. Carlos Alberto Diaz Mendoza

De Organizacién, Funcionamiento y
Régimen General

D. Francisco Hernandez Spinola

D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés

De Bienestar Social

D.2 Maria del
Palmés

Carmen Vargas

D.2 Esther Lidia Martin Martin

B) Comisiones de Pleno de cardcter especial:

Comisién Especial de Pleno

Presidenta-titular

Presidente-suplente

De Honores y Distinciones

D.2  Magdalena Inmaculada

Medina Montenegro

D. Adrian Santana Garcia

De Sugerencias y Reclamaciones

D.2 Saturnina Santana

Dumpiérrez

D. Josué ifiiguez Ollero

SEGUNDO. Composicion. La adscripcion de los concejales que se indican a las
correspondientes Comisiones de Pleno y con la representacién propuesta por los grupos

politicos que se indican:

COMISION DE PLENO DE URBANISMO Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Grupo Politico Municipal Socialista:
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Titulares:
D. Mauricio Aurelio Roque Gonzalez
D. Héctor'Javier Aleman Arencibia

D.2 Magdalena Inmaculada Medina
Montenegro

D. Carlos Alberto Diaz Mendoza

Suplentes:

D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés
D.2 Josué ifiiguez Ollero

D.2 Saturnina Santana Dumpiérrez

D. Adridn Santana Garcia

Grupo Politico Municipal Popular:

Titulares:
D. Angel Luis Sabroso Ramirez
D. Diego Fermin Lépez-Galan Medina

D.2 Maria Victoria Trujillo Le6n

Suplentes:
D. Gustavo Sanchez Carrillo
D. Ignacio Felipe Guerra de la Torre

D.2 Maria Pilar Mas Suarez

Grupo Politico

Municipal VOX:

Titulares:

D.2 Clotilde de Jesus Sanchez Méndez

Suplentes:

D. Andrés Alberto Rodriguez Almeida

Grupo Politico Municipal Mixto:

Titulares:

D.2 Gemma Maria Martinez Solifio

Suplentes:

D. Pedro Quevedo lturbe

COMISION DE PLENO DE GESTION ECONOMICO-FINANCIERA
Y ESPECIAL DE CUENTAS

Grupo Politico Municipal Socialista:

Titulares:

D. Francisco Hernandez Spinola

D.2 Esther Lidia Martin Martin

D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés

D. Mauricio Aurelio Roque Gonzalez

Suplentes:

D. Carlos Alberto Diaz Mendoza
D. Josué ifiiguez Ollero

D.2 Saturnina Santana Dumpiérrez

D.2 Carla Campoamor Abad

Grupo Politico Municipal Popular:

Titulares:
D.2 Olga Palacios Pérez
D. Diego Fermin Lopez-Galan Medina

D.2 Maria Pilar Mas Suarez

Suplentes:
D.2 Maria del Mar Amador Montesdeoca
D. Ignacio Felipe Guerra de la Torre

D.2 Maria Victoria Trujillo Le6n

Grupo Politico

Municipal VOX:

Titulares:

D. Nicasio Jesus Galvan Sasia

Suplentes:

D. Andrés Alberto Rodriguez Almeida
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CLASE 8-

I e At

Grupo Politico Municipal Mixto:

Titulares: Suplentes:

D. José Eduardo Ramirez Hermoso D.2 Gemma Maria Martinez Solifio

COMISION DE PLENO DE ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO
Y REGIMEN GENERAL

Grupo Politico Municipal Socialista:

Titulares: Suplentes:

D. Francisco Hernandez Spinola D.2 Carla Campoamor Abad

D.2 Esther Lidia Martin Martin D. Mauricio Aurelio Roque Gonzalez
D. Josué ifiguez Ollero D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés
D.2 Magdalena Inmaculada Medina D. Héctor Javier Aleman Arencibia
Montenegro

Grupo Politico Municipal Popular:

Titulares: Suplentes:

D. Ignacio Felipe Guerra de la Torre D. Diego Fermin Lépez-Galan Medina
D.2 Maria Victoria Trujillo Ledn D.2 Maria del Mar Amador Montesdeoca
D.2 Maria Pilar Mas Sudrez D. Gustavo Sanchez Carrillo

Grupo Politico Municipal VOX:

Titulares: Suplentes:

D.2 Clotilde de Jesus Sanchez Méndez D. Andrés Alberto Rodriguez Almeida

Grupo Politico Municipal Mixto:

Titulares: Suplentes:

D. Pedro Quevedo lturbe D.2 Gemma Maria Martinez Solifio

COMISION DE PLENO DE BIENESTAR SOCIAL

Grupo Politico Municipal Socialista:

Titulares: Suplentes:

33

Comisién de Pleno de Organizacién, Funcionamiento y Régimen General. Acta nim. 8 (SC), de fecha 11.7.2023.
Péagina 33 de 43



D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés
D. Josué ifiiguez Ollero
D. Adrian Santana Garcia

D.2 Carla Campoamor Abad

D.2 Magdalena Inmaculada Medina
Montenegro

D. Mauricio Aurelio Roque Gonzélez
D. Héctor Javier Aleman Arencibia

D.2 Esther Lidia Martin Martin

Grupo Politico Municipal Popular:

Titulares:
D.2 Maria del Mar Amador Montesdeoca
D.2 Maria Pilar Mas Sudrez

D.2 Maria Victoria Trujillo Ledn

Suplentes:
D.2 Olga Palacios Pérez
D. Ignacio Felipe Guerra de la Torre

D. Diego Fermin Lopez-Galan Medina

Grupo Politico

Municipal VOX:

Titulares:

D. Rafael Miguel de Juan Mifidn

Suplentes:

D. Andrés Alberto Rodriguez Almeida

Grupo Politico N

Viunicipal Mixto:

Titulares:

Suplentes:

D.2 Gemma Maria Martinez Solifio

D. José Eduardo Ramirez Hermoso

COMISION ESPECIAL DE PLENO DE HONORES Y DISTINCIONES

Grupo Politico Municipal Socialista:

Titulares:

D.2 Magdalena Inmaculada Medina
Montenegro

D. Josué ifiguez Ollero
D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés

D.2 Saturnina Santana Dumpiérrez

Suplentes:

D.2 Esther Lidia Martin Martin
D. Adrian Santana Garcia

D.2 Carla Campoamor Abad

D. Carlos Alberto Diaz Mendoza

Grupo Politico M

unicipal Popular:

Titulares:
D. Diego Fermin Lépez-Galan Medina
D.2 Maria Pilar Mas Suarez

D.2 Maria Victoria Trujillo Le6n

Suplentes:
D.2 Olga Palacios Pérez
D.2 Maria del Mar Amador Montesdeoca

D. Gustavo Sanchez Carrillo

Grupo Politico

Municipal VOX:

Titulares:

D. Rafael Miguel de Juan Mifién

Suplentes:

D. Andrés Alberto Rodriguez Almeida
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Grupo Politico Municipal Mixto:
Titulares: Suplentes:
D. José Eduardo Ramirez Hermoso D.2 Gemma Maria Martinez Solifio

COMISION ESPECIAL DE PLENO DE SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES

Grupo Politico Municipal Socialista:

Titulares: Suplentes:

D.2 Saturnina Santana Dumpiérrez
D. Carlos Alberto Diaz Mendoza
D. Héctor Javier Aleman Arencibia

D.2 Carla Campoamor Abad

D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés
D. Adrian Santana Garcia
D. Josué iiiguez Ollero

D.2 Magdalena Inmaculada Medina
Montenegro

Grupo Politico Municipal Popular:

Titulares:
D. Diego Fermin Lépez-Galan Medina
D.2 Maria Pilar Mas Suarez

D.2 Maria Victoria Trujillo Le6n

Suplentes:
D.2 Olga Palacios Pérez
D. Gustavo Sanchez Carrillo

D.2 Maria del Mar Amador Montesdeoca

Grupo Politico

Municipal VOX:

Titulares:

D. Rafael Miguel de Juan Mifidén

Suplentes:

D. Andrés Alberto Rodriguez Almeida

Grupo Politico N\

Vunicipal Mixto:

Titulares:

D.2 Gemma Maria Martinez Solifio

Suplentes:

D. Pedro Quevedo lturbe

TERCERO. Publicacién. La publicacién
del presente decreto en reglamentaria
forma, sirviendo su toma de razén de
notificacion a los concejales designados,
dandose cuenta del mismo al Pleno del

35

Ayuntamiento, asi como en

correspondientes Comisiones de Pleno en
los términos establecidos en el articulo 38-
d) del ROF, todo ello, sin perjuicio de las
comunicaciones y traslados que procedan,
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asi como su insercion en la intranet y en la
pdagina web corporativa, surtiendo efectos
inmediatos desde su firma.

CUARTO. Régimen de recursos. Contra
este acto expreso, que es definitivo en via
administrativa, podra interponerse en el
plazo de DOS MESES, contados desde el
dia siguiente al de la recepcién de su
notificacion, RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las Palmas
que por reparto corresponda, a tenor de
lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion  Contencioso-Administrativa,
en concordancia con el articulo 123.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

No obstante, con cardcter potestativo
y previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra este acto expreso, podra
interponerse RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo 6rgano que lo ha dictado,
en el plazo de UN MES, que se contard
desde el dia siguiente al de la fecha de la
recepcién de la presente notificacion, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el plazo
maximo para dictar y notificar Ila
resolucion del recurso sera de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucidn  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producird
silencio administrativo desestimatorio, y
podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a

36

aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
accion o recurso que estime oportuno
interponer para la mejor defensa de sus
derechos».

VI. NOMBRAMIENTO DE PRESIDENTES Y
VICEPRESIDENTES DE DISTRITOS

«Decreto de la alcaldesa numero
26902/2023, de 29 de junio, por el que se
nombra a los concejales presidentes y
vicepresidentes de distritos, y se
determina la distribucion proporcional de
vocales cuyo nombramiento corresponde
proponer a cada grupo politico municipal

Constituido el nuevo ayuntamiento el
dia 17 de junio de 2023, dando lugar al XII
Mandato Corporativo Democrético de la
ciudad, se esta en el caso de determinar el
nuevo régimen de organizacion y
funcionamiento de aquel, en el marco del
Titulo X de la Ley 7/1985, de 2 de abiril,
Reguladora de las Bases del Régimen
Local, incorporado por la Ley 57/2003, de
16 de diciembre, de Medidas para la
Modernizacion del Gobierno Local, que
establece el Régimen de Organizacion de
los Municipios de Gran Poblacién, en
relacion con el Reglamento Orgdnico del
Gobierno y de la Administracién del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria (BOP nim. 89, de 23 de julio de
2004), en lo sucesivo ROGA.

En este ambito y con relaciéon a la
organizacién de gestién desconcentrada a
nivel de distritos, de conformidad con lo
establecido en los articulos del 57 al 65 del
ROGA, en relacién con el Reglamento
Orgédnico  de los  Distritos  del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria, publicado en el BOP num. 162, de
31 de diciembre de 2004, y en uso de las
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CLASE 82

atribuciones que ostenta el alcalde por PRIMERO. Presidentes. El
mérito del articulo 124.4- b) de la Ley nombramiento de los  concejales
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las presidentes de distritos que a
Bases del Régimen Local, continuacién se expresan:
DECRETO:
DISTRITO CONCEJAL/A PRESIDENTE/A

DistritoVegueta Cono Sur'y gfira D.2 Saturnina Santana Dumpiérrez

DiStritoiCentro D.2 José Eduardo Ramirez Hermoso

Distrito Isleta-Puerto—Guanarteme D. Héctor Javier Aleman Arencibia

I D. Adrian Santana Garcia

Distrito Tamaraceite-San Lorenzo-Tenoya D.2 Esther Lidia Martin Martin

SEGUNDO. Vicepresidentes. El respectivo en la totalidad de sus funciones
nombramiento de los concejales en las circunstancias  legalmente
vicepresidentes de distritos que a establecidas:

continuacion se  expresan, quienes
sustituiran  al  concejal  presidente

DISTRITO CONCEJAL/A VICEPRESIDENTE/A

Distrito Vegueta, Cono Sur y Tafira D.2 Maria del Carmen Vargas Palmés

Distiite Centio D. Pedro Quevedo Iturbe

Distri - rtem
istrito Isleta-Puerto—Guanarteme D.2 Carla Campoamor Abad

Distfito Ciudad'Aa D. Josué ifiguez Ollero

Distrito Tamaraceite-San Lorenzo-Tenoya D. Carlos Alberto Diaz Mendoza
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TERCERO. Competencias. Las
establecidas en el articulo 16 del
Reglamento Organico de los Distritos del
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria, asi como las que les sean
atribuidas por delegacion de la alcaldesa y,
en su caso, por la Junta de Gobierno de la
Ciudad, en el ambito de su respectivo
distrito, y en los términos determinados
en el ROGA.

El  ejercicio efectivo de |las
competencias atribuidas a cada concejal

presidente comportara tanto la facultad
de direccidn del distrito correspondiente
como su gestién, incluido dictar actos
administrativos, que adoptaran la forma
que establece el ROGA.

CUARTO. Vocales. La determinacion
del nimero de vocales que corresponde a
cada uno de los grupos politicos
municipales, a efectos de que estos
efectien propuesta de nombramiento.

DISTRITOS

POBLACION
A 1.1.2022

NUMERO DE
VOCALES

VOCALES POR GRUPO
POLITICO MUNICIPAL

Distrito Vegueta, Cono Sur y Tafira

67.929

Socialista: 6
Popular: 4
VOX: 2
Mixto: 1

13

Distrito Centro

81.117

Socialista: 6
Popular: 4
VOX: 2
Mixto: 1

13

Distrito Isleta-Puerto—Guanarteme

71.169

Socialista: 6
Popular: 4
VOX: 1
Mixto: 2

13

Distrito Ciudad Alta

103.542

Socialista: 7
Popular: 5
VOX: 2
Mixto:1

15

Distrito = Tamaraceite-San Lorenzo-

Tenoya

55.040

Socialista: 6
Popular: 4
VOX: 1
Mixto: 2

13

QUINTO. Publicacién. La publicacién
del presente decreto en reglamentaria
forma, sirviendo su toma de razén de
notificaciéon a los concejales designados,
dandose cuenta del mismo al Pleno del
Ayuntamiento en los términos
establecidos en el articulo 38-d) del ROF,
todo ello sin perjuicio de las
comunicaciones y traslados que procedan,
asi como su inserciéon en la intranet y

38

pdagina web corporativa, surtiendo efectos
inmediatos desde su firma.

SEXTO. Régimen de recursos. Contra
este acto expreso, que es definitivo en via
administrativa, podra interponerse en el
plazo de DOS MESES, contados desde el
dia siguiente al de la recepcién de su
notificacion, RECURSO CONTENCIOSO-
ADMINISTRATIVO ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Las Palmas
que por reparto corresponda, a tenor de

Comisién de Pleno de Organizacién, Funcionamiento y Régimen General. Acta nim. 8 (SC), de fecha 11.7.2023.

Pagina 38 de 43




CLASE 8.

lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion  Contencioso-Administrativa,
en concordancia con el articulo 123.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtn de
las Administraciones Publicas.

No obstante, con cardcter potestativo
y previo al recurso contencioso-
administrativo, sefialado en el parrafo
anterior, contra este acto expreso, podra
interponerse RECURSO DE REPOSICION,
ante el mismo 6rgano que lo ha dictado,
en el plazo de UN MES, que se contara
desde el dia siguiente al de la fecha de la
recepcion de la presente notificacién, de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

A tenor del apartado 2 del articulo 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el plazo
maximo para dictar y notificar la
resolucion del recurso sera de UN MES;
transcurrido dicho plazo sin haberse
notificado  resolucién  expresa, de
conformidad con el articulo 24.1, parrafo
tercero, de la ley referida, se producird
silencio administrativo desestimatorio, y
podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de SEIS MESES,
computados a partir del dia siguiente a
aquel en el que el recurso potestativo de
reposicion debe entenderse desestimado
por silencio administrativo.

Todo ello sin perjuicio de cualquier otra
accion o recurso que estime oportuno

39
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interponer para la mejor defensa de sus
derechos».

4. PERIODICIDAD DE LAS SESIONES:
DETERMINACION DEL DiA, HORA Y
LUGAR DE CELEBRACION DE LAS
SESIONES ORDINARIAS, ASi COMO
APROBACION DE LA GUIA DE SESIONES
DEL SEGUNDO SEMESTRE DE 2023

Se adopta el siguiente acuerdo:

«Mediante acuerdo del Pleno de fecha
23 de junio de 2023 se establecio el
nimero, denominacion, naturaleza vy
composiciéon de las comisiones de pleno,
estableciendo que las de caracter
permanente tendran una periodicidad
mensual, y la de caracter especial,
periodicidad bimestral.

Considerando que de conformidad con
lo dispuesto por la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local,
la Ley 72015, de 1 de abril, de los
Municipios de Canarias y el Reglamento del
Pleno y de las Comisiones de Pleno (BOP
89, de 23 de julio de 2004) las comisiones
pueden celebrar sesiones ordinarias y
extraordinarias.

En consecuencia se eleva a |la
consideracion de la Comisidn de Pleno de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen
General la siguiente propuesta de
ACUERDO:

Primero. La Comision de Pleno de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen
General, en ejecucién del acuerdo plenario
de fecha 23 de junio de 2023, celebrarad
sesion ordinaria los martes de la segunda
semana inmediatamente anterior a la de la
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celebracién del pleno ordinario, a las 09:00
horas, en la Sala de Reuniones de la 3.2
planta, sita en el edificio de Oficinas
Municipales Metrepol, ndm. 270, de la
calle Ledn y Castillo de esta ciudad.

Régimen General se ajustar! a lo
establecido en la guia anual de sesiones
que, con el siguiente contenido respecto
del segundo semestre de 2023, estard a
general disposicién en la intranet municipal
y en la pagina web del Ayuntamiento.

Segundo. La periodicidad de las
sesiones ordinarias de la Comisién de Pleno
de Organizacién, Funcionamiento vy
COMISION DE PLENO DE
ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y REGIMEN GENERAL
12| | |l1]2[3]afs]6 1/l2]3
3|4 [5[6]|7 9 7 13 4| 5]6[7]8]9]10
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16| 17 [ 18 [19 20 |21 | 22 2021 [22|23]24[25] 26 18| 19 [20 2122 [23 | 24
23| 24 [ 24|26 |27 |28 29 27 | 28 | 29 | 30 25| 26 [ 27 |28 |29 [30] 31
30 | 31

Fecha limite de entrega de asuntos de la Comisién en la Seccién de Régimen Sesional de la Secretaria
General del Pleno para su tratamiento en sesién (articulo 15.a), RFPCP)

Fecha de convocatoria de la Comisién (articulos 54 y 15, c-1) en relacién con el articulo 8.1. RFPCP)

Fecha de celebracién de la sesién de la Comisién (9:00 horas)

Fechas no computables a efectos de plazos (articulo 30.2 LPACAP; articulo 4 RFPCP)

Tercero. Se faculta al sefior presidente
para suspender la celebracion de la sesién
ordinaria del mes de agosto, cuando ello
no menoscabe la gestiéon de los asuntos
municipales, asi como para posponer o
avanzar la celebracién de las sesiones

40

ordinarias de la Comisién, dentro del
mismo mes de su celebracién, cuando el
dia fijado sea festivo, se encuentre
incluido en un periodo vacacional u otras
circunstancias lo aconsejen.
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CLASE 8.

Cuarto. La publicacién de este acuerdo
en la pagina web e intranet municipal para
general conocimiento».

VOTACION:

Numero de votantes: 9
Presentes: 9

Votos a favor: 9 (4, G.
G. P. M. Popular; 1, G.
Mixto: NC-FAC)
Escrutinio de la votacion: es aprobado
por unanimidad.

P. M. Socialista; 3,
P. M. Vox; 1, G. P.

5. DE LA GESTION DE LAS SESIONES DE
LA COMISION

«A fin de economizar medios,
rentabilizar las tecnologias de Ia
informacién y comunicacién con que
cuenta este ayuntamiento y contribuir a la
sostenibilidad medioambiental
minimizando el consumo de papel, en los
anteriores mandatos corporativos se
establecieron una serie de medidas en las
que se hace preciso avanzar a lo largo del
mandato que comienza y en la medida en
gue los medios tecnoldgicos de los que se
dispone y de los que se dote este
ayuntamiento asi lo permita.

En este contexto, y atendiendo a lo
dispuesto en los articulos 14 y siguientes
del Reglamento del Pleno y de las
Comisiones de Pleno del Ayuntamiento de
Las Palmas de Gran Canaria (BOP num. 89,
de 23 de julio de 2014), la Comision de
Pleno de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen General toma conocimiento y
manifiesta su conformidad con las
siguientes medidas aplicables al
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ON9138523

funcionamiento de la actividad de Ila
Comision:

1.- Las comunicaciones y notificaciones
de caracter interno derivadas del régimen
de sesiones de la Comisién (convocatorias
de sesiones, expedientes que se someten a
su consideracién, actas y diarios de
sesiones, etc.) que se deban practicar a sus
componentes se realizardn de forma
conjunta y en unidad de comunicacién para
todos los miembros del mismo grupo
politico municipal en cada érgano,
utilizando como medio la nube informatica
en Google Drive, sin perjuicio de que por el
correo electrdnico corporativo (Outlook) se
les comunique la convocatoria.

El justificante electrénico del envio
realizado se incluira, con dicha finalidad, en
el expediente de la sesion respectiva, y
servira de documento acreditativo de
haberse practicado la notificacion.

2.- La actividad de fiscalizacién y control,
materializada en ruegos, preguntas,
comparecencias y mociones, se realizara a
través del Experta.

3- Resulta imprescindible para la
interactividad con la Secretaria General del
Pleno y sus Comisiones, tanto de las
distintas unidades administrativas como de
los grupos politicos municipales, la
implantacién generalizada de la firma
electréonica y de cuantos procesos de
gestidn sean precisos».

Intervenciones:

El sefior PRESIDENTE: Vamos a tratar
ahora el Gltimo punto del orden del dia, la
gestién de las sesiones de la Comisién, y en
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este punto quiero agradecer la
intervencion de la secretaria general, que
ha explicado de forma detallada el
funcionamiento del Experta.

Vamos a proceder a votar... (Voz de
fondo). Perddn, perddn, perdén. Primero,
pida la palabra. Ahora yo se la tengo que
dar...

La sefiora SANCHEZ MENDEzZ (concejala
del G. P. M. Vox): Simplemente, en este
punto, reiterar lo que anteriormente ya
habia dicho mi compafiero, sin mas’.
Gracias.

El sefior PRESIDENTE: Muy Dbien.
Procedemos a votar.

VOTACION:

Numero de votantes: 9

Presentes: 9

Votos a favor: 8 (4, G. P. M. Socialista; 3, G.
P. M. Popular; 1, G. P. Mixto: NC-FAC)
Votos en contra: 1 (G. P. M. Vox)

Escrutinio de la votacion: es aprobado por
mayoria.

3 En referencia a lo expuesto al respecto en la
sesion de la Comisiébn de Gestién Econémico-
Financiera y Especial de Cuentas celebrada
anteriormente, que fue del siguiente tenor literal:

El sefior RODRIGUEZ ALMEIDA (portavoz del G. P. M.
Vox): Muchas gracias, sefior presidente.

Solo para poner de manifiesto lo que va a
justificar nuestro voto en contra respecto a la
propuesta de resolucion segunda, que tiene que ver
con el método para ejercer el control y fiscalizacion
de las sesiones que estd previsto o es lo que se
propone en la propuesta de resolucion, que se haga a
través de un sistema denominado Experta, del cual a
los concejales del Grupo Municipal Vox no se nos ha
dado ninguna informacién al respecto. Y, por lo
tanto, al desconocerlo, no podemos aceptar que se
limite el control y la fiscalizacion de estas sesiones
por un procedimiento que ni siquiera se nos es dado
a conocer. Muchas gracias.
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CLASE 8 | mepstinos |

{ I

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, el sefior presidente levanta la sesidn, siendo
las nueve horas y treinta y cuatro minutos, de todo lo cual, como secretaria, doy fe.

EL PRESIDENTE, LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO,

Francisco Hernandez Spinola

DILIGENCIA:

De conformidad y a los efectos del articulo 43.4 RFPCP, se hace constar que en los
distintos asuntos tratados en esta sesion, no se produjeron debates.

LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO,

ﬂlf‘e}(lﬂééfﬂj_

Maria Echeandia Mota

X

DILIGENCIA: «Para hacer constar que la precedente Acta, que fue aprobada en la
sesion nimero 10 de fecha doce de septiembre de dos mil veintitrés, ha quedado extendida en
veintidos folios de papel timbrado del Estado, series nimeros ON9138503 a ON9138524,
ambos inclusive y numerados correlativamente».

Las Palmas de Gran Canaria, a dieciséis de octubre de dos mil veintitrés.

LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO,

Ana Maria Echeandia Nlota

(Correccidn de estilo a cargo de la fil6loga D.2 Otilia Pérez Gil)
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DILIGENCIA: «Queda salvada por medio de la presente, la
tacha realizada en la numeracion duplicada de la pdgina 43,
impresa por error del programa en el anverso de la pagina 43 que
resulta anulada.

mil veintitrés.

Las Palmas de Gran Canaria, a dieciséis de octubre de dos

SECRETARIA GENERAL DEL

o

Ana Maria EcheanFia V\Jlota.




