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FINES Y OBJETIVOS DE LA ENTIDAD

“Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad intelectual y sus familias, a través de la

gestidn de apoyos para que consigan sus proyectos vitales y su inclusiéon real en la sociedad.”

DATOS ESPECIFICOS
TIPO DE RECURSO PUBLICO

PRIVADO X

COLECTIVO DE ATENCION MUIJERES E IGUALDAD

DESARROLLO COMUNITARIO

DIVERSIDAD FUNCIONAL X

INCLUSION SOCIAL, PERSONAS SIN HOGAR, EX-
RECLUSOS, PROSTITUCION

INFANCIA'Y FAMILIA

JOVENES

MAYORES, DEPENDENCIA

SALUD, ADICCIONES,




SOCIOSANITARIO

COOPERACION INTERNACIONAL, REFUGIADOS,
INMIGRACION

TODOS LOS COLECTIVOS

TIPO DE SERVICIO ATENCION INTEGRAL

ATENCION PSICOLOGICA

DEPORTES

FORMATIVO, EDUCATIVO

OCIO Y TIEMPO LIBRE

LUDICO/CULTURAL

X I X[ X | X| XX

ORIENTACION LABORAL

PRESTACIONES (ECONOMICAS, ALIMENTOS,...)

PREVENCION

VIVIENDA/RECURSOS ALOJATIVOS

TODOS LOS SERVICIOS

BREVE DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS/PROGRAMAS/PROYECTOS

PROGRAMAS

-Prevencion de las Situaciones de Dependencia.

-Programa de Asesoramiento y Orientacion.

-Programa de Asistencia y Formacion en Tecnologias de Apoyo y Adaptaciones.
-Programa de Habilitacién Psicosocial.

-Programa de Terapia Ocupacional.

-Programa de Estimulacién Cognitiva.

-Programa de Promocidon Mantenimiento y Recuperacién de la Autonomia Funcional.
-Programa Acompafiamiento Activo.

-Programa de Manutencion.

-Programa de Transporte.

-Programa de Atencidn Social.

-Habilidades Prelaborales.

SERVICIOS

-Manutencidn.

-Transporte.

-Limpieza.

-Mantenimiento.

-Prevencion de la Dependencia y Promocion de la Autonomia Personal.
-Atencion Social.

-Atencién Psicoldgica.

-Apoyo a las Actividades de la Vida Diaria y Cuidados Personales.
-Voluntariado (ocio y tiempo libre).




PROFESIONALES DE LOS QUE DISPONEN

Terapeuta Ocupacional

Psicéloga

Trabajadora Social

Coordinadora de atencién directa
Cuidadora

Técnicos de atencidn directa
Administrativa

Directora

CONDICIONES DE ACCESO A LA ENTIDAD

Las plazas las gestiona el servicio de admisidn del IAS (Instituto de Atencidn Sociosanitaria) del Cabildo de
Gran Canaria

APORTACION ECONOMICA DEL USUARIO

Las personas socias aportan una cuota de socio/a mensual

SUBVENCIONADO POR EL AYUNTAMIENTO POR SERVICIOS SOCIALES X

POR OTRAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO

SUBVENCIONADO POR OTRAS ADMINISTRACIONES | X
PUBLICAS Y/O ENTIDADES PRIVADAS
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