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Se hace en este Informe una visién numérica, a modo de misceldnea estadistica, que describe de
manera muy completa la realidad social y poblacional del municipio de Las Palmas de Gran Canaria.
Todo este conjunto numérico viene referido al municipio cuando la existencia de datos estadisticos
lo ha permitido, en otros casos, se han recopilado cifras correspondientes a la isla de Gran Canaria
y, en otros, a todo el Archipiélago, lo que nos permite, de alguna manera conocer elementos
estructurales que en cierto modo se repiten en municipio Las Palmas de Gran Canaria.

El capitulo primero se inicia con una descripcién de la poblacién residente en el municipio, su
evolucidn en los Ultimos quince afios, su estructura por sexo y edad - que nos marca una poblacién
en progresivo envejecimiento- con unas pirdmides de poblacién enormemente clarificadoras. Se
recoge asimismo la distribucion poblacional por distritos y barrios, asi como la situacion actual de la
inmigracion en Canarias y en el municipio, obteniéndose un perfil del inmigrante desde la
perspectiva de género.

Estos datos se acompafian, con una finalidad comparativa, de una visién de la evolucién
demografica en Canarias. La natalidad en los ultimos quince afios y su influencia en esta dindmica,
el perfil de las madres y datos sobre los niveles de madres adolescentes. Se concluye este epigrafe
con las cifras del saldo vegetativo en las islas.

A continuacidon nos centramos en el andlisis estadistico de los hogares, en este caso de Gran Canaria:
su tamaio medio - con la constatacion de su progresiva reduccién de tamafio y el incremento de los
hogares unipersonales- con la consiguiente confirmacién del papel que asume la mujer como eje y
persona principal del hogar.

El epigrafe 4 de este capitulo se dedica a los datos descriptivos de los niveles de formacién
universitaria y no universitaria entre la poblacién, donde se puede constatar la progresiva mayor
cualificaciéon que van obteniendo las mujeres. Se recogen datos también del preocupante fenémeno
del fracaso y del abandono escolar, como sabemos con una especial incidencia en nuestra
Comunidad Auténoma.
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La seccion 5 viene definida por los datos sobre la actividad econdmica y la situacion de emancipacion
familiar, estableciéndose relacién con la actividad econdmica de la poblacién de Canarias, las
diferencias detectadas entre mujeres y hombres, asi como la evolucidn reciente de los trabajadores
y las trabajadoras activos/ as, las situaciones de inactividad laboral y las afiliaciones a la Seguridad
Social, con el papel de los “emprendedores y emprendedoras”.

Se sigue con datos numeéricos sobre las caracteristicas del empleo, retratdndose una sociedad de
servicios, dando paso a las cifras que retratan la estructura ocupacional, la jornada laboral y la
dimension de la temporalidad laboral.

Se recoge igualmente las estadisticas de ingresos econdmicos de la poblacion y la presente brecha
salarial que se produce entre hombres y mujeres, la ganancia anual, asi como los ingresos medios
segun la ocupacion, segun la rama de actividad, para terminar con la situacion de las pensiones y el
caso especifico de las pensiones no contributivas.

Nos detenemos a continuacién en la dimension del desempleo en Canarias y su reciente evolucién
durante la crisis, asi como los niveles de formacidn de las personas desempleadas.

En el capitulo 6 se recopila la informacién estadistica sobre la pobreza, describiéndose la evolucién
del indicador “umbral de pobreza”, la poblacién en riesgo de pobreza o exclusion social tanto segun
los datos del Instituto Nacional de Estadistica (INE) como del Instituto Canario de Estadistica (ISTAC).
Trazandose el perfil de la pobreza, segin la edad y el sexo: observandose como se ha ido
produciendo un “rejuvenecimiento” de la pobreza y las diferencias que se dan segun el sexo de la
persona que ocupa el papel principal en el hogar.

A continuacién os detenemos en el capitulo 7 en los datos estadisticos que reflejan las implicaciones
de las diferencias de género en la vida cotidiana: respecto a la disponibilidad de tiempo libre, el uso
de internet, el consumo de medios comunicacidn, asi como los habitos de lectura entre la poblacién
canaria y la practica de actividad deportiva frente a los habitos sedentarios.

Pasamos en el capitulo 8 al analisis estadistico de la conciliacién entre vida laboral y familiar,
teniendo asi una vision de la divisidn de roles en la gestidn del hogar, la crianza de los y las menores
y el cuidado de las personas mayores. Completandose con los porcentajes de la existencia de las
excedencias laborales por cuidado de hijos e hijas y familiares, los permisos y prestaciones por

tSa
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maternidad, la oferta y demanda actual de guarderias, la demanda potencial de guarderias y la
oferta actual de plazas de escuelas infantiles

Terminamos con el capitulo 9 dedicado a la salud de las mujeres y hombres en Canarias. Se trata
aqui la percepcion subjetiva que se tiene del propio estado de salud y las limitaciones que el estado
de salud impone a las actividades diarias entre la poblacion. Se contabiliza la recepcién de ayudas
publicas y de aquellos que acuden a un centro de atencion, contabilizdndose ademas las
enfermedades mas comunes de la poblacidn de 16 y mas afios asi como la nueva epidemia del siglo
XXI de las sociedades occidentales: las alteraciones del peso corporal

El capitulo 10, con el que se cierra esta misceldnea estadistica, se dedica a la medida de la situacién
de constante violencia de género que vivimos en nuestra sociedad. Se atiende, primero, a los datos
sobre la evolucidén reciente de los delitos de violencia de género, tipos de delitos denunciados, los
asesinatos machistas, la actividad en este campo del servicio de atencion del 112, para acabar con
las cifras de la actividad judicial — las drdenes de proteccion.

FUENTES ESTADISTICAS :
Instituto Canario de Estadistica (ISTAC):
Padron de Habitantes.
Encuestas de Condiciones Sociales, 2004, 2007 y 2013.
Encuestas de Salud, (conjuntamente con el Servicio Canario de Salud) 2009.
Instituto Nacional de Estadistica (INE):
Encuesta de Poblacion Activa (EPA)
Encuesta de Estructura Salarial
Encuesta de Condiciones de Vida, 2015
Instituto Canario de Igualdad
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte

Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. Delegacién del Gobierno para la Violencia de Género:

TECNICOS EN SOCIOANALISIS S.L. 9
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Tesoreria General de la Seguridad Social e Instituto Social de la Marina:
Series cronoldgicas de pensiones. Seguridad Social

TSA, Gobierno de Canarias:
Encuesta de Jovenes de Canarias, 2012

Observatorio contra la violencia doméstica y de género. Consejo General del Poder Judicial.

Oficina del Padron de Habitantes del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria.
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1.1. EVOLUCION DEL NUMERO DE EFECTIVOS EN LOS ULTIMOS 15 ANOS

En Canarias, y desde principio de la década de los 90 del siglo pasado, se ha experimentado un
intenso crecimiento demografico, motivado fundamentalmente por un rapido incremento de la
inmigracion, transformandose en espacio de atraccion de personas procedentes tanto de la
Peninsula como del extranjero, en paralelo al boom del tdndem construccion- turismo.

Centrandonos en Canarias en su conjunto y a partir de afo 2000, se observa que en estos Ultimos
15 afios se ha pasado de 1.716.276 habitantes a superar los 2.100.000 a principio de 2015, es decir,
un crecimiento del 24,2% (promedio de 1,4% de crecimiento interanual). El ritmo de crecimiento
presenta dos etapas claramente diferenciadas, la primera desde 2000 hasta 2008 (comienzo de la
Crisis), periodo con aumentos de mas del 2,2% interanual. En una segunda, siguen varios afios con
saldos positivos aunque con incrementos de menor intensidad, entorno al 0,7%, asi a hasta el 2012,
ano en que comienza a invertirse la situacion: empiezan a aparecer indicadores negativos, timidos,
pero de pérdida de poblacion.

Insistimos que esta dindmica demografica se concentra fundamentalmente en las islas y municipios
de vocacidon eminentemente turistica, en la totalidad de Lanzarote y Fuerteventura (en estas islas
el incremento poblacional de la ultima década ha sido de mas del 40%) y algunos municipios de
Gran Canaria y Tenerife (los situados en el Sur fundamentalmente).

En este sentido cuando hablamos de la evolucién de la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria, en
donde esta empadronada practicamente la mitad de la poblacidn grancanaria, se dibuja una linea
de tendencia diferente, bastante estable. De hecho en estos ultimos afios solo ha crecido un 5,9%
(frente al 22,4% del crecimiento regional o el 14,4% insular), es decir, poco mas de 21.000 personas
en mas de una década. El ultimo dato censal, de 2015 arroja un decrecimiento del -0,7%.
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EVOLUCION DEL NUMERO DE EFECTIVOS EN LOS ULTIMOS 15 ANOS: 2000-2015!
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1.2. ESTRUCTURA SEXO Y EDAD: LA PIRAMIDE DE POBLACION

1.2.1. é{La poblacion de Las Palmas de Gran Canaria hacia un inexorable envejecimiento?

Uno de los retos mds importantes a los que se enfrentan las sociedades occidentales en los
proximos afios es el paulatino proceso de envejecimientos de la poblacidn al que se asiste, lo cual,
de no ponerse en practica politicas o soluciones concretas, nos lleva inexorablemente a una
situacion de desequilibrio y disfuncién social (falta de cotizantes, mayores demandas de servicios y
cuidados personales, aumento de personas dependientes, etc.).

Esta claro que entre las causas principales estarian la baja natalidad y el aumento de la esperanza
de vida. Evidentemente este no es el foro adecuado para profundizar sobre este fenédmeno, sobre
SuUS causas y consecuencias concretas, pero seria interesante aportar algunas pinceladas numéricas
gue nos ilustren sobre una realidad irrefutable.

EVOLUCION DE LA POBLACION DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA SEGUN GRUPOS DE EDAD:

2001-20152

2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015
0al4 56.250 57.325 55.655 54.800 55.126 54.423 53.022 50.712
15a29 91.251 89.164 84.258 79.303 75.950 71.280 66.913 64.133
30a49 115.097 122.971 126.097 126.880 128.736 129.720 128.966 124.325
50 a 64 55.887 58.665 61.726 64.063 67.098 69.494 73.225 77.061
65 0 mads 46.292 49.475 50.892 52.157 54.937 58.426 60.924 63.535

364.777 377.600 378.628 377.203 381.847 383.343 383.050 379.766

Como se observa en la tabla anterior, y siendo la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria bastante
estable en cuanto al nimero de habitantes, vemos claramente cémo van perdiendo efectivos las
cohortes mas jovenes, tanto la poblacién menor de 15 afios como la que se encuentra entre los 15
y 29 aios. Mientras que, en el lado opuesto, el nimero de los y las mayores de 65 afios aumentan
progresivamente.

2 Fuente: ISTAC, Padrén de Habitantes. Elaboracion propia..
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA: POBLACION DE 0 A 14 ANOS Y DE 65 Y MAS, 2001-20153

63,535
60,924

58,426

57,325

35,655 54800 55,126

2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015
e@ue (0314 —@— 6506mas

En los modelos demograficos tradicionales era normal tener una base demografica mas voluminosa
o robusta, es decir, la existencia de mas poblacion joven que poblacién mayor o no activa, lo cual
asegura el reemplazo generacional. Como se observa en el grafico anterior vemos que a principios
del siglo XXI, en Las Palmas de Gran Canaria habian 1,2 habitantes menores de 15 afios por cada
persona de 65y mas, ahora, en el 2015 la situacién se ha invertido completamente, ahora son 1,2
personas de 65 y mas por cada juvenil de menos de 15 afios.

Se ha de resaltar que el punto de inflexién de la tendencia (a partir de 2009) coincide con los
primeros efectos de la crisis econdmica (que entre otros aspectos influyé claramente la actual baja
natalidad y obligé al retorno de muchas familias inmigrantes). Con todo, esta es una tendencia de
mayor alcance temporal, es un fendmeno que se estd larvando en Occidente desde hace décadas,
ahora, quizas, con la Crisis, se ha proporcionado un estimulo, sobre todos en las regiones de Sur de
Europa.

3 Fuente: ISTAC, Padrén de Habitantes. Elaboracion propia..
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

A continuacién se adjunta una tabla con varios indicadores demograficos que apuntan a la misma

diana, disminucién de todos los indicadores de reemplazo, fertilidad, natalidad... y aumento de los

indicadores bdsicos de dependencia.

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA: INDICADORES DEMOGRAFICOS, 2007-2015*

Las Palmas de Gran Canaria 2007 2009 2011 2013 2015

Tasa de Reeemplazo (Poblacién de 0-14 105,06 100,34 93,15 87,03 79,82
afios/ Poblacién de 65 o mas afios)
indice de Dependencia Juvenil (Menores 30,61 29,88 33,82 28,51 28,02
de 20 afios/ Poblacion de 20y 64 afios) x
100
indice de Vejez (Poblacién de 65 y mas 68,47 73,06 79,29 85,24 91,79
afios/ Menores de 20 afios) x 100
indice de Fertilidad (Mujeres de 15 a 49 52,71 51,80 54,57 49,65 48,56
afios/ Total mujeres) x 100
indice de Rejuvenecimiento (Poblacién de | 14,53 14,44 14,09 13,84 13,88
0-14 afios/ Poblacién Total) x 100

4 Fuente: ISTAC, Padrén de Habitantes. Elaboracion propia..

T
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

1.2.2. Mayor presencia de las mujeres a partir de los 65 aios.

Otra constante de la Demografia occidental, es que las mujeres en general tienen una ligera mayor
esperanza de vida que los hombres, son mds longevas. En este sentido vemos en el gréfico posterior
como en la mayoria de intervalos de edad la distribucidon entre mujeres y hombres es practicamente
simétrica, y a partir de los 54 afios se va desequilibrando en favor de las mujeres.

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA: DISTRIBUCION DE LA POBLACION SEGUN SEXO Y EDAD, 20155
(PORCENTAJES)

0A14 15A 20A 25A 30A 35A 40A 45A 50A 55A 60A 650
19 24 29 34 39 44 49 54 59 64 MAS
® Hombres Mujeres

En cierta manera y viendo los niUmeros de efectivos y la evolucién seguida, se puede afirmar que el
proceso de envejecimiento de la poblacion es constante, pero también mayoritariamente
femenino.

Si tomamos como referencia la poblacién de Las Palmas de Gran Canaria de 65 y mds afios se
observa una proporcion de 1,4 mujeres por cada hombre, situacién que se ha reproducido en todos
estos anos (36.693 mujeres de 65 y mas afos frente a 26.842 hombres).

5 Fuente: ISTAC, Padrén de Habitantes. Elaboracion propia.

tSa
—
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

LAS PALMAS DE GRAN CANARIA: POBLACION DE 65 Y MAS ANOS SEGUN SEXO, 2001-20156

36.693

~19.113

2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015

«=@== Hombre 656 mds ==@== Mujer 656 mas

6 Fuente: ISTAC, Padrén de Habitantes. Elaboracion propia.

tSa
—
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

1.2.3. Piramides resultantes

Una forma muy ilustrativa de describir la evolucidon demografica del Municipio son las piramides de
poblacién.

En el afio 2000 el grueso de la poblacién se situaba entre los 20 y 39 afios, y no existian
practicamente habitantes de mds de 94 afios, la forma que adquiere la figura es muy piramidal. En
el 2015 por el contrario la poblacién mas numerosa es la que se encuentra entre los 35 y 54 afos
(se ensancha la figura en el centro y la piramide se va invirtiendo).

2000
100 O MAS
90 A94

-20,000 -15,000 -10,000 -5,000 0 5,000 10,000 15,000 20,000
B Mujeres ™ Hombres

2015
100 O MAS
——
~90A9%% {
L
80 B
- JOA74 Yy

-20000 -15000 -10000 -5000 0 5000 10000 15000 20000

® Mujeres ™ Hombres
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

1.3. LOS DISTRITOS Y BARRIOS DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

A continuacién se adjuntan una serie de graficos sobre los datos demograficos de la poblacién
residente en cada uno de los distritos y barrios de Las Palmas de Gran Canaria’. En concreto se
muestran datos sobre poblacidn de 0 a 14 aios (poblacion juvenil), poblacién de 65 y mas afios y
de 75 mas (futuros y actuales dependientes).

1.3.1. DISTRIBUCION SEGUN DISTRITOS

= Poblacién por distritos (absolutos)

Poblacion

DIST 4 - CIUDAD ALTA

DIST 2 - CENTRO

DIST 3 - ISLETA - PUERTO - GUANARTEME

DIST 1 - VEGUETA, CONO SUR Y TAFIRA

Poblacion total:
379.766

DIST 5 - TAMARACEITE - SAN LORENZO - TENOYA

[ I
0 20,000 40,000 60,000 80,000 100,000 120,000

7 Fuente: Oficina del Padrén de Habitantes del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria. Elaboracion propia.
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién de 0 a 14 aiios por distritos (absolutos)

Poblacion de 0 a 14 afios

DIST 4 - CIUDAD ALTA

DIST 2 - CENTRO

DIST 1 - VEGUETA, CONO SUR Y TAFIRA

DIST 5 - TAMARACEITE - SAN LORENZO - TENOYA

Poblacion 0-4:

DIST 3 - ISLETA - PUERTO - GUANARTEME 50.712

I
0 2,000 4,000 6,000 8,000 10,000 12,000 14,000 16,000
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 0 a 14 aiios por distritos (porcentaje)

' Porcentaje poblacion de 0 a 14 anos

DIST 5 - TAMARACEITE - SAN LORENZO - TENOYA
DIST 4 - CIUDAD ALTA

DIST 2 - CENTRO

DIST 1 - VEGUETA, CONO SUR'Y TAFIRA

DIST 3 - ISLETA - PUERTO - GUANARTEME

k 0.0 2.0 4.0 6.0 80 10.0 12.0 140 16.0 18.0‘
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 65 y mas aios por sexo (absolutos)

LPGC: Poblacidn de 65 y mas afios, seglin sexo

65 Y MAS 75 Y MAS

®m Total ™ Hombres m Mujeres
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién de 65 y mas afios por distritos (absolutos)

Poblacién de 65 y mds aiios

DIST 4 - CIUDAD ALTA

DIST 2 - CENTRO

DIST 3 - ISLETA - PUERTO - GUANARTEME

DIST 1 - VEGUETA, CONO SUR Y TAFIRA

Poblacion 65+:
63.535

DIST 5 - TAMARACEITE - SAN LORENZO - TENOYA

0 2,000 4,000 6,000 8,00010,00012,00014,00016,00018,000
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 65 y mas afios por barrios (porcentajes)

Porcentaje poblacion de 65 y mas afos

DIST 3 - ISLETA - PUERTO - GUANARTEME

DIST 2 - CENTRO

DIST 1 - VEGUETA, CONO SURY TAFIRA

DIST 4 - CIUDAD ALTA

DIST 5 - TAMARACEITE - SAN LORENZO - TENOYA

0.0 5.0 10.0 15.0 20.0 25.0
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién de 75 y mas aios por barrios (absolutos)

Poblacion de 75 y mas afios

DIST 4 - CIUDAD ALTA

DIST 2 - CENTRO

DIST 3 - ISLETA - PUERTO - GUANARTEME

DIST 1 - VEGUETA, CONO SUR Y TAFIRA

Poblacion 75+:
29.037

DIST 5 - TAMARACEITE - SAN LORENZO - TENOYA

0 1,000 2,000 3,000 4,000 5,000 6,000 7,000 8,000
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 75 y mas afios por barrios (porcentajes)

r

Porcentaje poblaciéon de 75 y mas anos ‘

DIST 3 - ISLETA - PUERTO - GUANARTEME
DIST 2 - CENTRO

DIST 1 - VEGUETA, CONO SUR Y TAFIRA
DIST 4 - CIUDAD ALTA

DIST 5 - TAMARACEITE - SAN LORENZO - TENOYA

k 00 10 20 30 40 50 60 70 80 90 10.0‘
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

1.3.2. DISTRITO 1: Vegueta, Cono Sur y Tafira

= Piramide de poblacion

Distrito 1

100 Y MAS
95-99
90-9

-4,000 -3,000 -2,000 -1,000 0 1,000 2,000 3,000 4,000

® Mujer m Hombre
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién por barrios (absolutos)

Distrito 1: Poblacion

VEGA DE SAN JOSE

SAN JUAN-SAN JOSE
PEDRO HIDALGO
JINAMAR

VEGUETA

TAFIRA ALTA

ZARATE

EL BATAN

CASABLANCA |

EL LASSO

LOMO BLANCO

SAN ROQUE

LLANO DE LAS NIEVES
SALTO DEL NEGRO
LLANOS DE LA BARRERA
LA MONTARNETA

LA CALZADA

LA CANTERA ;

CAMPUS UNIVERSITARIO
TRES PALMAS

w W =

LA DATA )

EL SECADERO 7

Poblacion total:

DISEMINADO DE LAS PALMAS

69.200

LOMO VERDEJO 7

SAN CRISTOBAL 13

CUESTA RAMON

[V, ]

0 2,000 4,000 6,000 8,000 10,000 12,000
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—
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién de 0 a 14 aiios por barrios (absolutos)

Distrito 1: Poblacion de 0 a 14 anos

VEGA DE SAN JOSE
SAN JUAN-SAN JOSE
PEDRO HIDALGO
JINAMAR

TAFIRA ALTA
ZARATE

EL BATAN
CASABLANCA |

EL LASSO
VEGUETA

SALTO DEL NEGRO
LA MONTANETA
LOMO BLANCO
SAN ROQUE

LLANO DE LAS NIEVES

Poblacion de 0 a 14

LA CANTERA

anos:

LLANOS DE LA BARRERA 8.960
LA CALZADA
TRES PALMAS

CAMPUS UNIVERSITARIO
LA DATA
EL SECADERO

DISEMINADO DE LAS PALMAS

SAN CRISTOBAL 0
CUESTA RAMON :

LOMO VERDEJO

0 200 400 600 800 1,000 1,200 1,400
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 0 a 14 aios por barrios (porcentaje)

V ™

Distrito 1: Porcentaje de poblaciéon de 0 a 14 afios

TOTAL

LA MONTANETA

SALTO DEL NEGRO

LA CANTERA

JINAMAR

EL LASSO

LLANO DE LAS NIEVES
PEDRO HIDALGO

SAN CRISTOBAL

SAN JUAN-SAN JOSE
LLANOS DE LA BARRERA
CUESTA RAMON

TRES PALMAS

LOMO BLANCO

ZARATE

EL SECADERO

TAFIRA ALTA
DISEMINADO DE LAS PALMAS
LA DATA

EL BATAN

CASABLANCA |

SAN ROQUE

VEGA DE SAN JOSE

LA CALZADA

CAMPUS UNIVERSITARIO
LOMO VERDEJO

VEGUETA

‘ 00 20 40 60 80 100 12.0 14.0 16.0 18.0 20.OA
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 65 y mas afios por sexo (absolutos)

' Distrito 1: Poblacion de 65 y mas ainos, segun sexo ‘

65 MAS 75 Y MAS

® Ambos m Hombres = Mujeres
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién de 65 y mas afos por barrios (absolutos)

Distrito 1: Poblacion de 65 y mas anos

VEGA DE SAN JOSE
SAN JUAN-SAN JOSE
VEGUETA

PEDRO HIDALGO
TAFIRA ALTA

EL BATAN

ZARATE
CASABLANCA |
LOMO BLANCO
SAN ROQUE
JINAMAR

EL LASSO

LLANO DE LAS NIEVES

LA CALZADA
TRES PALMAS Poblacidon de 65 y
CAMPUS UNIVERSITARIO mas aios:
LA MONTARNETA 12.227
LA DATA

LLANOS DE LA BARRERA
LOMO VERDEJO

EL SECADERO

LA CANTERA

DISEMINADO DE LAS PALMAS
SAN CRISTOBAL

SALTO DEL NEGRO

CUESTA RAMON

0 500 1,000 1,500 2,000 2,500
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 65 y mas aiios por barrios (porcentajes)

‘

Distrito 1: Porcentaje de poblaciéon de 65 y mas afios

TOTAL

VEGUETA

LOMO VERDEJO

TRES PALMAS

TAFIRA ALTA
CASABLANCA |

SAN CRISTOBAL

SAN ROQUE

LOMO BLANCO

LA DATA

VEGA DE SAN JOSE
CAMPUS UNIVERSITARIO
EL SECADERO
DISEMINADO DE LAS PALMAS
EL BATAN

LA CALZADA

SAN JUAN-SAN JOSE
ZARATE

PEDRO HIDALGO

LA MONTARNETA

LLANO DE LAS NIEVES
EL LASSO

LLANOS DE LA BARRERA
CUESTA RAMON

LA CANTERA

JINAMAR

SALTO DEL NEGRO

‘ 0.0 5.0 10.0 15.0 20.0 25.0 30.0
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién de 75 y mas afios por barrios (absolutos)

Distrito 1: Poblacion de 75 y mas aios

VEGA DE SAN JOSE
SAN JUAN-SAN JOSE
VEGUETA

TAFIRA ALTA
PEDRO HIDALGO
ZARATE

EL BATAN
CASABLANCA |

SAN ROQUE

LOMO BLANCO

EL LASSO

LLANO DE LAS NIEVES

JINAMAR
LA CALZADA
LOMO VERDEIO Poblacionde 75 y
LA MONTARETA mas afos:
TRES PALMAS 5.604

LLANOS DE LA BARRERA
CAMPUS UNIVERSITARIO

LA DATA

EL SECADERO

DISEMINADO DE LAS PALMAS
LA CANTERA

SAN CRISTOBAL

CUESTA RAMON

SALTO DEL NEGRO

0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1,000
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 75 y mas aios por barrios (porcentajes)

[ 7
Distrito 1: Porcentaje de poblaciéon de 75 y mas afios

TOTAL

LOMO VERDEJO
VEGUETA
TAFIRA ALTA
SAN ROQUE

DISEMINADO DE LAS PALMAS
ZARATE

SAN JUAN-SAN JOSE

EL SECADERO

LOMO BLANCO

VEGA DE SAN JOSE

SAN CRISTOBAL
CASABLANCA |

LA CALZADA

TRES PALMAS

LA DATA

EL BATAN

LA MONTANETA
CAMPUS UNIVERSITARIO
PEDRO HIDALGO

LLANO DE LAS NIEVES
CUESTA RAMON
LLANOS DE LA BARRERA
EL LASSO

LA CANTERA

JINAMAR

SALTO DEL NEGRO

: : : : . 100 120 140  16.0
L _
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

1.3.3. DISTRITO 2: Centro

= Piramide de poblacion

Distrito 2

100 Y MAS
95-99

-4,000 -3,000 -2,000 -1,000 0 1,000 2,000 3,000 4,000

B Mujer ® Hombre
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién por barrios (absolutos)

Distrito 2: Poblacion

ALCARAVANERAS
LUGO

TRIANA
CANALEJAS

LA PATERNA
MILLER

CIUDAD JARDIN
FINCAS UNIDAS
CASABLANCA Il

CIUDAD DEL MAR

Poblacion total:
81.927

SAN FRANCISCO-SAN NICOLAS
LOMO APOLINARIO

LOS TARAHALES

= 2,000 4,000 6,000 8,000 10,000 12,000 14,000 16,000
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién de 0 a 14 aiios por barrios (absolutos)

Distrito 2: Poblacion de 0 a 14 anos

ALCARAVANERAS
LUGO
LA PATERNA
TRIANA
CANALEJAS
CIUDAD JARDIN
MILLER
CASABLANCA Il
SAN FRANCISCO-SAN NICOLAS
= UNIDAS Poblacién de 0 a 14
CIUDAD DEL MAR anos:
10.612

LOMO APOLINARIO

LOS TARAHALES

= 200 400 600 800 1,000 1,200 1,400 1,600 1,800
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 0 a 14 aios por barrios (porcentaje)

' Distrito 2: Porcentaje poblacidon de 0 a 14 aiios ‘

TOTAL

CIUDAD JARDIN
LOS TARAHALES
LOMO APOLINARIO
CASABLANCA |II
LUGO

LA PATERNA

SAN FRANCISCO-SAN NICOLAS
CANALEJAS
CIUDAD DEL MAR
FINCAS UNIDAS
ALCARAVANERAS
TRIANA

MILLER
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 65 y mas afios por sexo (absolutos)

Distrito 2: Poblacion de 65 y mas anos, seglin sexo

65 Y MAS 75 Y MAS

® Ambos ® Hombres = Mujeres
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién de 65 y mas afos por barrios (absolutos)

Distrito 2: Poblacion de 65 y mas ainos

ALCARAVANERAS
TRIANA

LUGO

CANALEJAS
MILLER

LA PATERNA
CIUDAD DEL MAR
CIUDAD JARDIN

FINCAS UNIDAS

SAN FRANCISCO-SAN NICOLAS

Poblacion de 65 y
LOMO APOLINARIO mas anos:

CASABLANCA Il 15.457

LOS TARAHALES

= 500 1,000 1,500 2,000 2,500 3,000
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 65 y mas afios por barrios (porcentajes)

r A

Distrito 2: Porcentaje poblacion de 65 y mas aifos

TOTAL

CIUDAD DEL MAR
MILLER

TRIANA
ALCARAVANERAS
CANALEJAS
CIUDAD JARDIN
FINCAS UNIDAS
LOMO APOLINARIO
SAN FRANCISCO-SAN NICOLAS
LUGO

LA PATERNA

LOS TARAHALES

CASABLANCAII

0.0 5.0 10.0 15.0 20.0 25.0 30.0‘
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién de 75 y mas afios por barrios (absolutos)

Distrito 2: Poblacion de 75 y mas aios

ALCARAVANERAS
TRIANA

LUGO
CANALEJAS
MILLER

LA PATERNA
CIUDAD JARDIN
FINCAS UNIDAS
CIUDAD DEL MAR

SAN FRANCISCO-SAN NICOLAS

Poblacion de 75 y mas
LOMO APOLINARIO aﬁOS:

CASABLANCA Il 7.213

LOS TARAHALES

= 200 400 600 800 1,000 1,200 1,400 1,600
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 75 y mas afios por barrios (porcentajes)

' Distrito 2: Porcentaje poblacidon de 75 y mas afios ‘

TOTAL
TRIANA

ALCARAVANERAS

MILLER

FINCAS UNIDAS

CIUDAD DEL MAR

SAN FRANCISCO-SAN NICOLAS
CANALEJAS

LOMO APOLINARIO

CIUDAD JARDIN

LUGO

LOS TARAHALES

LA PATERNA

CASABLANCA I

k 0.0 2.0 4.0 6.0 8.0 10.0 12.“
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

1.3.4. DISTRITO 3: Isleta — Puerto - Guanarteme

= Piramide de poblacion

Distrito 3

100 Y MAS
95-99
90

-4,000 -3,000 -2,000 -1,000 0 1,000 2,000 3,000 4,000

® Mujer ®m Hombre
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion por barrios (absolutos)

i

TOTAL
GUANARTEME
SANTA CATALINA-CANTERAS

LA ISLETA

L

= Poblacion de 0 a 14 anos por barrios (absolutos)

r

TOTAL
LA ISLETA
GUANARTEME

SANTA CATALINA-CANTERAS

L
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 0 a 14 aios por barrios (porcentaje)

TOTAL

LA ISLETA

GUANARTEME

SANTA CATALINA-CANTERAS

= Poblacion de 65 y mas afios por sexo (absolutos)

65 Y MAS 75 Y MAS

® Ambos ™ Hombres = Mujeres
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 65 y mas afios por barrios (absolutos)

v

TOTAL

SANTA CATALINA-CANTERAS

GUANARTEME

LA ISLETA

k W 75ymas m65ymas ‘

= Poblacion de 65 y mas afios por barrios (porcentajes)
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TOTAL
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

1.3.5. DISTRITO 4: Ciudad Alta

= Piramide de poblacion

Distrito 4

100 Y MAS
95-99
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién por barrios (absolutos)

Distrito 4: Poblacion

ESCALERITAS
LA FERIA

LAS REHOYAS
SCHAMANN
LAS TORRES
SAN LAZARO
LA MINILLA
CHUMBERAS
SAN ANTONIO

CUEVAS TORRES

ALTAVISTA Poblacion total :
DON ZOILO 104.427

EL CARDON

LOS TARAHALES
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién de 0 a 14 aiios por barrios (absolutos)

Distrito 4: Poblacion de 0 a 14 anos

SAN LAZARO
ESCALERITAS
LAS TORRES

LA FERIA

LAS REHOYAS
SCHAMANN

LA MINILLA
CHUMBERAS
CUEVAS TORRES

SAN ANTONIO

Poblacion de 0 a 14 aios:
ALTAVISTA 14.766

DON ZOILO 5

LOS TARAHALES 9

EL CARDON 38

= 500 1,000 1,500 2,000 2,500
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 0 a 14 aios por barrios (porcentaje)

' Distrito 4: Porcentaje de poblaciéon de 0 a 14 afios ‘

TOTAL
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 65 y mas afios por sexo (absolutos)

Distrito 4: Poblacion de 65 y mas afnos, segun sexo

65 Y MAS 75 Y MAS

® Ambos m Hombres m Mujeres
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién de 65 y mas afios por barrios (absolutos)

Distrito 4: Poblacion de 65 y mas anos

ESCALERITAS
SCHAMANN
LAS REHOYAS
LA FERIA

LAS TORRES
CHUMBERAS
SAN ANTONIO
SAN LAZARO
ALTAVISTA

LA MINILLA

Poblacion de 65 y mas anos:
CUEVAS TORRES 16.224

DON ZOILO

LOS TARAHALES

EL CARDON
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 65 y mas afios por barrios (porcentajes)

r A

Distrito 4: Porcentaje de poblacidon de 65 y mas afos
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién de 75 y mas afios por barrios (absolutos)

Distrito 4: Poblacion de 75 y mas ainos

ESCALERITAS
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mas aios:
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 75 y mas afios por barrios (porcentajes)

A

' Distrito 4: Porcentaje de poblacion de 75 y mas afios
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

1.3.6. DISTRITO 5: Tamaraceite - San Lorenzo - Tenoya

= Piramide de poblacion

Distrito 5
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién por barrios (absolutos)

Distrito 5: Poblacion

TAMARACEITE
LOMO LOS FRAILES
CIUDAD DEL CAMPO
ALMATRICHE
HOYA ANDREA

LAS MESAS
TENOYA

CUEVAS BLANCAS
LOS GILES

LAS CUEVAS

CRUZ DEL OVEJERO
LAS MAJADILLAS
PILETAS

DRAGONAL BAJO

Poblacion total:
53.043

LA SUERTE

EL TOSCON

CANADA HONDA
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LLANOS DE MARIA RIVERA

DISEMINADO DE SAN LORENZO

LA CRUZ
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién de 0 a 14 aiios por barrios (absolutos)

Distrito 5: Poblacion de 0 a 14 anos

TAMARACEITE
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 0 a 14 aios por barrios (porcentaje)

[ ]
Distrito 5: Porcentaje de poblacién de 0 a 14 aios

TOTAL
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 65 y mas afios por sexo (absolutos)

' Distrito 5: Poblacion de 65 y mas afnos, segun sexo ‘
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® Ambos m Hombres m Mujeres

TECNICOS EN SOCIOANALISIS S.L. 62



Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién de 65 y mas afos por barrios (absolutos)

Distrito 5: Poblacion de 65 y mas ainos
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 65 y mas afios por barrios (porcentajes)

Distrito 5: Porcentaje de poblacion de 65 y mas afos
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacién de 75 y mas afios por barrios (absolutos)

Distrito 5: Poblacion de 75 y mas aiios
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

= Poblacion de 75 y mas afios por barrios (porcentajes)

[ 7
Distrito 5: Porcentaje de poblacion de 75 y mas afios
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

1.4. LA INMIGRACION
1.4.1. Evolucion de la poblacién de Canarias segun lugar de nacimiento

Como se ha mencionado anteriormente el crecimiento demografico de Canarias en su conjunto se
explica en gran medida por la explosidn inmigratoria experimentada en los ultimos 15-20 afios.

POBLACION SEGUN LUGAR DE NACIMIENTO. 2001-20158

Total Canarias Peninsula | Extranjero
CANARIAS
2015 2.100.306 | 1.552.389 175.575 372.342
2013 2.118.679 | 1.549.031 172.169 397.479
2011 2.126.769 | 1.562.575 171.570 392.624
2009 2.103.992 | 1.550.060 176.255 377.677
2007 2.025.951 | 1.530.125 178.903 316.923
2005 1.968.280 | 1.512.752 176.948 278.580
2003 1.894.868 | 1.494.272 173.277 227.319
2001 1.781.366 | 1.463.820 166.851 150.695
GRANZANARIA
2015 847.830 684.176 59.417 104.237
2013 852.723 684.031 58.896 109.796
2011 850.391 684.917 58.554 106.920
2009 838.397 681.277 58.638 98.482
2007 815.379 674.683 58.601 82.095
2005 802.247 669.216 58.114 74.917
2003 789.908 664.247 58.567 67.094
2001 755.489 652.725 57.650 45.114
Palmas@lefGranianariafLas)
2015 379.766 300.779 35.663 43.324
2013 383.050 301.286 35.593 46.171
2011 383.343 302.883 35.880 44.580
2009 381.847 303.797 36.094 41.956
2007 377.203 303.854 36.350 36.999
2005 378.628 306.460 36.641 35.527
2003 377.600 308.499 37.251 31.850
2001 364.777 305.959 36.948 21.870

8 Fuente: ISTAC, Padrén de Habitantes. Elaboracion propia.

tSa
i
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

En el grafico siguiente se ilustra rotundamente la intensidad de este movimiento inmigratorio.
Como se puede ver desde 2001 (el fendmeno comienza afios anteriores) han ido arribando a estas
islas un numero creciente de personas, a un ritmo de mas del 14% de crecimiento interanual hasta
el 2009, a partir del cual se desacelera la tendencia, asi hasta los ultimos anos, donde las cifras
totales comienzan a decrecer o convertirse en negativas (quienes retornan son mas que quienes

llegan).

Con todo, también se ha mencionado que este fendmeno esta vinculado principalmente a islas y
municipios con actividad turistica. En este sentido vemos que en Canarias en su conjunto la
poblacidn nacida en el extranjero ha experimentado un Incremento del 147% entre 2001 a 2015
(de 150.695 personas a 372.342 al final del periodo.

En el municipio de Las Palmas de Gran Canaria, de menor actividad turistica, este crecimiento
durante los ultimos 15 afios se reduce al 98% (por otro lado un aumento nada despreciable, pues
los efectivos inmigrantes se han duplicado).

EVOLUCION DE LA POBLACION NACIDA EN EL EXTRANJERO. 2001-2015°

392,624 397,479

377,677 372,342
316,923
278,580
227,319
150,695
98,482 106920 109,79 104737
67,004 74917 8209
45,114
46,171 43324
35,527 36,999 41,956 44,580 !
21,870 31,850
2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015
CANARIAS GRAN CANARIA Palmas de Gran Canaria (Las)

9 Fuente: Oficina del Padrén de Habitantes del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria. Elaboracion propia.
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

Ademads del niUmero creciente de inmigrantes que han nacido en el extranjero, también se observa
un creciente peso de este colectivo sobre la totalidad.

En el caso de Canarias se ha pasado de un 8,5% de poblacion nacida en el extranjero en el aflo 2001
al 17,7% en 2015. En Gran Canaria y su capital, Las Palmas de Gran Canaria, estos porcentajes se
reducen ligeramente, alrededor del 12% en la actualidad. Con todo la evolucion ha sido similar,
intensa inmigracién hasta el 2009 y una desaceleracion e incluso pérdida de efectivos durante la
Crisis.

POBLACION NACIDA EN EL EXTRANJERO. 2001-2015%°
(% SOBRE EL TOTAL DE POBLACION)

12.0

LAS PALMAS DE GC GRAN CANARIA CANARIAS

m 2015 ™ 2013 w=2011 = 2009 =2007 2005 2003 2001

10 Fuente: Oficina del Padrén de Habitantes del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria. Elaboracion propia.
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

1.4.2. Perfil de la inmigracion en Las Palmas de Gran Canaria desde la perspectiva de género

En Las Palmas de Gran Canaria la inmensa mayoria de los y las inmigrantes son de origen europeo
o latinoamericano, en mds del 80% de los casos, en todo el periodo 2007-2015. El resto, alrededor
del 25% en el periodo serian personas procedentes de algun pais africano (norteafricano
fundamentalmente) o de Asia. Con la Crisis el peso de quienes llegan desde Europa ha ido en
crescendo, ahora significan el 60,7% de la poblacidn extranjera, reflejo de un mayor retorno de las
otras procedencias.

POBLACION EXTRANJERA DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, SEGUN ORIGEN. 2001-2015%
(DISTRIBUCION PORCENTUAL)

48.0
45.4
41.7
38.1
35.2

17.3 16.4 17.0 17.2

15.7 e
10.0 10.3 10.5 11.3
2007 2009 2011 2013 2015

EUROPA AFRICA AMERICA ASIA

Tal y como se observa en el grafico posterior, siempre ha existido un ligero mayor nimero de
mujeres inmigrantes que de hombres si tomamos los datos sin diferencias de origen, sobre el total
de poblacidn extranjera.

11 Fuente: Oficina del Padrén de Habitantes del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria. Elaboracion propia.
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

POBLACION EXTRANJERA DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, SEGUN SEXO. 2001-2015%

15,418 15,444 15,501

7,070

2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015

w=@==Hombres e=@==Mujeres

Ahora bien, cuando se analiza segun pais de nacimiento u zona de origen de estos extranjeros y
extranjeras se perfilan ciertas caracteristicas diferenciadas entre quienes emigran a Las Palmas de
Gran Canaria.

12 Fyente: Oficina del Padrén de Habitantes del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria. Elaboracion propia.

tSa
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

POBLACION EXTRANJERA DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA PROCEDENTE DE EUROPA,
SEGUN SEXO. 2001-2015%3

Europa
8,814
7,872
7,365 7,666
8,683
5,858 8,044
7,337 7'153
6,110
1,850 1,932
1,378
B 1,847 1,987
1 ")ﬂ/l
2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015
Hombres Mujeres

En el caso de los extranjeros y extranjeras de Europa hemos de mencionar en primer lugar el
espectacular incremento de empadronamientos a partir del afio 2004.

Se pasa de unos 4.000 entre mujeres y hombres en 2005 a mds de 11.000 en 2007, alcanzando en
la actualidad unos 15 mil aproximadamente. Este grupo de personas proveniente del extranjero
responde mds a un perfil de inmigracién residencial (poblacion jubilada...) que a una inmigracién
econdmica, como el resto de procedencias, de hecho y a pesar de la Crisis han seguido viniendo. Si
atendemos a la distribucidon por sexos de este colectivo, con nimeros muy cercanos, nos hace
pensar que es una inmigracién en pareja en la mayoria de los casos.

13 Fuente: Oficina del Padrén de Habitantes del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria. Elaboracion propia.
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

POBLACION EXTRANJERA DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA PROCEDENTE DE AMERICA,
SEGUN SEXO. 2001-2015

Ameérica
7,723
7,165 7,160
6,831
6,521
5,718
4,885
6,037
5,719 5,666 5,653
5,088
2,755 4,771
3,720
2,202
2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015
Hombres Mujeres

En el caso de la poblacion extranjera procedente de América, Latinoamérica esencialmente, se
caracteriza por una mayor presencia de mujeres, lo cual se reproduce a lo largo del periodo (unas
1,3 mujeres por cada hombre). A partir de la linea de tendencia se observa el especial efecto de la
Crisis en este segmento de inmigrantes, disminuyendo paulatinamente las cifra de personas
empadronadas, reflejo del aumento paulatino del retorno a sus paises de origen a partir de 2009.

14 Fuente: Oficina del Padrén de Habitantes del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria. Elaboracion propia.
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

POBLACION EXTRANJERA DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA PROCEDENTE DE AFRICA,
SEGUN SEXO. 2001-2015%°

Africa
3,677
3,180 3,040 3,197
2,800 2,865
2,521
1,899
S0y 2397
2,033
1,944 ’ 1,919
1,810 1,689
1,453
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Hombres Mujeres

El tercer grupo de personas nacidas en el extranjero, procedentes de algun pais africano (Norte de
Africa mayoritariamente), al contrario que la inmigracién americana, estd mas “masculinizada”, son
siempre mas los hombres que las mujeres, en una proporciéon de 1,5 hombres por cada mujer

africana.

15 Fuente: Oficina del Padrén de Habitantes del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria. Elaboracion propia.
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

POBLACION EXTRANJERA DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA PROCEDENTE DE ASIA,
SEGUN SEXO. 2001-2015%¢

Asia
1,674
1,607 %
0 1,508 1,524
1,380 ’ 1,360 1,762 Y-
1,156 1,617 1,625 e
1,422
1392 1324
1,179
2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015
Hombres Mujeres

Por ultimo, las y los extranjeros procedentes de Asia, colectivo al que no le ha afectado la Crisis
especialmente, siguen viniendo de forma creciente, mantiene, como quienes proceden de Europa,
una exquisita proporcién entre mujeres y hombres.

16 Fuente: Oficina del Padrén de Habitantes del Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria. Elaboracion propia.
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Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

2.1. LA NATALIDAD EN LOS ULTIMOS 15 ANOS
2.1.1. Los nacimientos

Como se sabe, el cambio de tamafio de la poblacidn puede descomponerse en dos factores,
crecimiento natural y saldo migratorio, que inciden en un periodo definido de tiempo. En el caso de
Canarias, y Espafa en general, el factor mas importante del reciente cambio de tamafio de la
poblacidon ha sido, con mucho, un saldo migratorio positivo, es decir, la intensa llegada de
inmigrantes (en el caso de Canarias, tanto de la Peninsula como del extranjero). Mucho menor peso
es el otro factor, el crecimiento natural, que no es mas que la diferencia entre los nacimientos y los
fallecimientos que se producen en un lapso de tiempo determinado. El impacto del crecimiento
natural se evalla observando la evolucion conjunta de la natalidad y mortalidad, y es necesario
remitirnos a la teoria de la transicion demografica (Arango 1980). El proceso de cambio que
conocemos como transicion demografica consiste en una radical transformacidon del modo en que
las poblaciones gestionan el volumen de sus efectivos: mientras que los regimenes demograficos
premodernos experimentan altas tasas de natalidad y mortalidad porque estadn sujetos a lo que
Malthus denominaba los “frenos positivos” del hambre, la enfermedad y la guerra, los sistemas que
han hecho la transicion demografica se caracterizan porque, desaparecidos esos ‘frenos’, controlan
el crecimiento de su poblacién por medio del control de la natalidad, la reduccién deliberada del
numero de descendientes y la limitacidn consciente del tamafio familiar. Esta modernizacion
demogrdfica seria el transito desde una sociedad tradicional donde predominan altos niveles de
fecundidad y mortalidad, de numerosos nacimientos de los que sobrevivian unos pocos, a una
sociedad moderna caracterizada, en cambio, por bajos y controlados niveles de tales variables
demogréficas.

Paralelamente, y gracias al proceso de modernizacién social, econdmica y cultural experimentado a
lo largo del siglo XX, se ha ido elevando el bienestar material de las poblaciones, mejorando sus
condiciones de salud merced a los avances médicos y los progresos de la higiene publica y privada.
Esto implica que la transicién demogréfica suele comenzar con una disminucién de las tasas de
mortalidad (en especial las de mortalidad infantil) y continia después con una caida de la
fecundidad, lo que en muchas ocasiones puede acabar desembocando en un crecimiento natural
muy reducido.
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“En resumen, a lo largo del siglo XX la sociedad espafiola en su conjunto ha experimentado una
intensa transformacion demografica, que ha estado vinculada a los trascendentales procesos de
modernizacion social, econdmica y cultural (urbanizacién, alfabetizacién, pérdida de peso
econdémico y social de la agricultura, industrializacion y crecimiento de los servicios, desarrollo
econdémico y elevacién del nivel material de vida, secularizacién, etc.). Ahora bien, los cambios que
se han producido en las tasas vitales en los ultimos cuarenta afios apuntan incuestionablemente a
otra realidad: en la actualidad el comportamiento de la poblacién espafiola es el propio de una
sociedad que ya ha finalizado su transicidn demografica, vislumbrandose un nuevo escenario
demografico claramente postransicional, caracterizado, primero por un bajo ritmo de crecimiento
vegetativo, con tasas muy bajas de natalidad y mortalidad, incluso por debajo de los niveles
necesarios para la reposicién demografica, y segundo como consecuencia de lo anterior, un
envejecimiento paulatino de la poblaciéon”?’.

En términos absolutos, en Canarias y desde el ailo 1999 han nacido al aiflo un promedio de 18.900
nifios y nifias al afio. En Gran Canaria, han sido unos 7.700 nacimientos anuales, mientras que en el
municipio de Las Palmas de Gran Canaria serian unos 3.500 (un 45% de los nacimientos de la Isla).

Durante este periodo, desde 1999 a 2014 se observa una tendencia en términos globales mas o
menos estable, presentandose un claro punto de inflexidn con el inicio de la Crisis, visualizdndose
por un nitido descenso en el nimero de nacimientos a partir del afio 2009, situaciéon que se
reproduce en todas las islas en general, con descensos interanuales de mds del 7%. En Las Palmas
de Gran Canaria la tendencia ya habia comenzado a decrecer en afios anteriores, observandose que
su evolucién demogréfica ha sido estable en comparacién al conjunto de la Comunidad Auténoma.

Se ha de resaltar el hecho de que, en la actualidad, en Las Palmas de Gran Canaria se produce el
45% de los nacimientos habidos en Gran Canaria.

T TSA, 2012.
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NACIMIENTOS AL ANO, CANARIAS, GRAN CANARIA Y LAS PALMAS DE GC, 1999-201418
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Si utilizamos el indicador Tasa Bruta de Natalidad, que relaciona el nimero de nacimientos por el
total de poblacion existente en ese aio (por 1.000), permite analizar el proceso de forma mas
precisa. No obstante, hemos de advertir que en este indicador nos limitaremos a las tasas referidas
a Espana, Canarias y Gran Canaria. Teniendo en cuenta que el 45% de los nacimientos en Gran
Canaria se producen en Las Palmas de Gran Canaria se pueden extrapolar los datos resultantes a
nivel insular sobre la poblacion de la Capital.

18 Fuente: ISTAC, a partir de datos del INE. Elaboracion propia.
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TASA BRUTA DE NATALIDAD, ESPANA Y CANARIAS, 2002-2014°
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Como se habia mencionado en pdrrafos anteriores, Canarias ha pasado de ser una de las
Comunidades Autondmicas mas dinamicas respecto a la natalidad a registrar una de las tasas de
natalidad mas bajas del Estado espafiol.

Si nos limitamos a la historia reciente, desde 2002 y hasta el afio 2008, las tasas de natalidad de
Espafa y Canarias son muy similares, en torno a 10,5 nacimientos por cada 1.000 habitantes.

A partir de 2009, y como efecto directo de la Crisis, comienzan a reducirse las tasas de natalidad, la
linea de tendencia se convierte en negativa, y la distancia entre Espafia y Canarias se va
acrecentando, es decir, los efectos de la Crisis se intensifican en Canarias. En el conjunto del Estado
espafiol se ha pasado de unos 10,4 nacimientos por cada 1.000 habitantes en el afio 2002 a 9,2 en
2014, es decir, un decrecimiento del -11,5% durante el periodo. En Canarias este decrecimiento de
las tasas de natalidad es aun mayor, pasando de 10,4 al 7,8, es decir, un decrecimiento del -25%.

19 Fuente: ISTAC, a partir de datos del INE. Elaboracion propia.
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TASA BRUTA DE NATALIDAD, CANARIAS Y GRAN CANARIA, 1999-2014%°
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Las tasas de natalidad de Canarias y Gran Canaria son muy similares, y describen la misma tendencia
descrita anteriormente, con un desplome generalizado en los nacimientos.

20 Fuente: ISTAC, a partir de datos del INE. Elaboracién propia.
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2.1.2. La influencia de la inmigracién en la dinamica demografica

“El crecimiento demografico de Canarias se explica en gran medida gracias a la evolucién de los
flujos migratorios. La inmigracion influye en dos sentidos: por un lado, aporta efectivos
poblacionales en términos absolutos (sobre todo en las islas y municipios de caracter turistico) vy,
por otro, se verifica que las mujeres inmigrantes extranjeras mantienen una fecundidad ligeramente
mayor en comparacién con las mujeres nacidas en Canarias y Espafia, sobre todo aquellas que
habian empezado a tener hijos antes de iniciar el proyecto migratorio y los han traido con ellas. En
realidad, se producen dos cosas simultaneamente. En primer lugar, se verifica que los promedios de
hijos por mujer entre las inmigrantes son algo mayores, puesto que también cuentan los nacidos
antes de la migracidon y que se reagrupan. Por otro lado, la creciente importancia de los hijos nacidos
de madre extranjera también tiene que ver con la propia estructura de edades de las migrantes, es
decir, con el aporte de mujeres jovenes en edad reproductiva que introduce la inmigracién, aunque
en Canarias es quizas algo menor en su conjunto debido a los jubilados migrantes. Asi, silas mujeres
extranjeras representan el 14% de todas las mujeres de Canarias, en algunos de los grupos de edad
mads importantes para analizar la fecundidad es incluso superior (20% entre 25-35 afos). No
obstante, por otro lado, se observa que las mujeres inmigrantes parece que en buena medida se
van adaptando muy pronto a los patrones de fecundidad a los patrones de los autdctonos, por las
razones que sean, sobre todo aquellas que han migrado antes o justo al inicio del periodo
reproductivo”?!.

A grandes rasgos, y tal como se observa en el grafico siguiente, vemos cdmo el nimero de
nacimientos de progenitores y progenitoras que han nacido en Espafia ha ido disminuyendo
paulatinamente desde 2008-2009, al contrario de quienes proceden del extranjero, entre quienes
incluso han aumentado los nacimientos en los momentos mas criticos de la Recesidn.

El porcentaje de los padres y madres procedentes del extranjero sobre el total de nacimientos ha
pasado del 8,9% al 20,1% en 2014.

2L TSA, 2012, pag 25.
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NACIMIENTOS SEGUN NACIONALIDAD DE LOS PROGENITORES, CANARIAS, 1999-2014%
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22 Fuente: ISTAC, a partir de datos del INE. Elaboracién propia.
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2.2. PERFIL DE LAS MADRES EN GRAN CANARIA

Como hemos visto, la evolucion reciente de la natalidad en Espafia y Canarias en su conjunto no
sélo se ha caracterizado por una tendencia decreciente de las tasas brutas de la natalidad, si no por
un incremento paulatino de la edad de las madres actuales. Nacen pocos nifios y ninas, y ademas
se retrasa la edad en que se tiene el primer hijo o hija.

2.2.1. La Edad

Las cifras de nacimientos seguin la edad de las madres en Canarias, son las que aparecen en el
grafico siguiente.

NACIMIENTOS SEGUN EDAD DE LAS MADRES, GRAN CANARIA, 1999-20142
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Si utilizamos las distribuciones porcentuales de los nacimientos afio a afno los datos son mas
elocuentes. Como es ldgico, el periodo bioldgico ideal para enfrentarse a la gestacién es el de los
20-35 afios, de hecho la mayoria de los nacimientos son de madres de estas edades. Ahora bien, si
a finales del siglo pasado el 76% de los nacimientos eran de madres de este intervalo, a las que se

23 Fuente: ISTAC, a partir de datos del INE. Elaboracién propia.
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le anadiria el 7,1% de madres menores de 20, resultaba que mas de 8 de cada 10 nacimientos eran
de madres menores de 35 afios. Ahora, tras mds de una década, la proporcién se reduce a 6 de cada
10.

Con el paso del tiempo la situacién describe un aumento de peso paulatino de madres mayores, de
35-44 aiios, las cuales, aunque siendo mayoritarias las madres jévenes, alcanzan practicamente 3
de cada 10 nacimientos en 2014 (en 1999 era menos de 2 de cada 10).

NACIMIENTOS SEGUN EDAD DE LAS MADRES, GRAN CANARIA, 1999-2014%
(DISTRIBUCION PORCENTUAL)
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24 Fuente: ISTAC, a partir de datos del INE. Elaboracion propia.
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2.2.2. Madres adolescentes

Histéricamente entre la poblacién de Canarias se han hecho muy visibles las situaciones de
embarazos prematuros o de nifias madres, tradicionalmente localizadas en zonas muy especificas
(contexto rural, barrios marginales). Por otro lado, siempre ha sido un tema recurrente en los
medios de comunicacion, amplificando quizas en exceso el alcance real de estas situaciones.

El primer dato a resefar es la presencia de nifias madres, en sentido estricto (es decir, que tienen
menos de 15 afios), registra de 4-6 casos de promedio anual, que en términos porcentuales no
alcanzan ni el 0,1%. Este fendmeno afecta fundamentalmente a las madres, ya que los nifios-padres
son mas escasos, inexistentes en algunos afios del periodo de andlisis.

A continuacion, si nos centramos en los nacimientos de madres y padres de 15 a 19 aios, podemos
establecer un indicador de progenie “adolescente” o, por lo menos, aproximarnos al fendémeno de
madres y padres un tanto prematuros en el contexto actual. Los intervalos de edad extraidos de las
fuentes oficiales son excesivamente amplios para nuestros propdsitos, se toman en consideracién
tanto a adolescentes (entre 15 y 17 afios) como a jovenes mayores de edad legalmente 18-19 afios,
ciudadania de pleno de derecho, personas “adultas” se supone.

Como se observa en el grafico posterior, en Gran Canaria en el afio 1999 se produjeron un total de
577 nacimientos de madres de 15 a 19 aios, frente a 158 padres de la misma edad. Transcurridos
mas de 10 afos, la cifra se ha reducido a 155 y 39 respectivamente.

Es clara la evolucién habida en la pasada década. En el afio 1999 el nimero de madres adolescentes
era el doble que en el 2014, lo que describe claramente una propensiéon a la pérdida del peso
porcentual de estas madres un tanto prematuras, fruto entre otras cosas, de la efectividad de las
diversas campanias y/ o politicas de informacion y planificacién familiar, ademas de cambios sobre
el papel actual de las mujeres (no solo son madres).
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NACIMIENTOS DE MADRES MENORES DE 20 ANOS, GRAN CANARIA, 1999-2014%
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25 Fuente: ISTAC, a partir de datos del INE. Elaboracion propia.
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2.3. EL SALDO VEGETATIVO EN CANARIAS

Para finalizar esta aproximacion a la evolucién reciente de la demografia en Canarias, la cual y de
no cambiarse las condiciones actuales, estd abocada inexorablemente a un envejecimiento general
de la poblacién, que ademads afecta principalmente a las mujeres, pues estas seran mas, nos
centraremos en los saldos vegetativos.

Como es obvio para asegurar el reemplazo generacional de una sociedad, se tienen que dar saldos
vegetativos positivos, es decir que la diferencia entre los nacimientos y defunciones sean a favor
de los primeros, mas nacimientos que pérdidas. Cuando observamos las lineas dibujadas por los
nacimientos y defunciones en Canarias, vemos como se van acercando paulatinamente, sobre todo
a partir del afno 2011, tendencia que, de seguir asi, resultard en poco tiempo en unos saldos
negativos, es decir menos nacimientos que defunciones.
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En el afio 1999 el saldo vegetativo fue de 6.791 nacimientos mas que las defunciones. Al final del
periodo, en 2014, este saldo se reduce a solo 2.067, lo que de continuar con la tendencia en unos
4 0 5 anos resultaran claramente saldos negativos.

%6 Fuente: ISTAC, a partir de datos del INE. Elaboracién propia.
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SALDO MOVIMIENTO NATURAL DE LA POBLACION DE CANARIAS, 1999-2014%"
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27 Fuente: ISTAC, a partir de datos del INE. Elaboracién propia.
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3.1. EL TAMANO MEDIO DE LOS HOGARES EN GRAN CANARIA: CADA VEZ MAS PEQUENOS

Como no podria ser de otra manera, la disminucién paulatina en el nimero de nacimientos provoca
entre otras cosas, una reduccion del tamafio medio de los hogares. A esto hay que afadirle la cada
vez mayor presencia de hogares unipersonales, los formados por un niumero creciente de viviendas
de mujeres mayores, viudas en su mayoria, pero también de personas jovenes de ambos sexos que
retrasan cualquier proyecto de vida en pareja o situaciones de ruptura (divorcios, separaciones) de
parejas anteriores.

Si nos centramos solo y exclusivamente en los tamafios medios del hogar, vemos que en Gran

Canaria se ha pasado de 3,25 personas por hogar en 2001 a 2,69 en 2013, situacién que se
reproduce en todas las dreas o comarcas de la Isla.

TAMANO MEDIO DEL HOGAR, GRAN CANARIA, 2001-201328

2001 2004 2007 2013
Gran Canaria 3,25 3,09 3,01 2,69
Area metropolitana . 3,1 2,99
Centro norte . 2,96 3,01
Noroeste . 3,12 3,02
Oeste . 3,24 3,13
Sur . 2,78 2,8
Sureste . 3,25 3,2

28 Fuente: ISTAC, Encuestas de Condiciones Sociales.
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3.2. TIPOLOGIA DE LOS HOGARES: CRECIMIENTO DE LOS HOGARES UNIPERSONALES

La evolucién de la tipologia de los hogares en Gran Canaria, como resultado del efecto de las
dindmicas demogréaficas descritas en capitulos anteriores, entre otros, se caracteriza
fundamentalmente por:

- Aumento de los hogares unipersonales, del 14,5% al 22,6%, entre los afios 2001 y 2013.

- Disminucion de las parejas con hijos/ hijas (del 49,8% al 39,8%) y en paralelo, aunque en
menor medida, aumento de las parejas sin descendencia, del 15,2% al 19,6%.

TIPO DE HOGARES, GRAN CANARIA, 2001-2013%
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29 Fuente: ISTAC, Encuestas de Condiciones Sociales. Elaboracién propia.
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3.3. EL CRECIENTE PAPEL DE LA MUJER COMO PERSONAL PRINCIPAL DEL HOGAR

Si bien es cierto que el niUmero y proporcién de hogares formado por madres solas con hijos e hijas
se ha mantenido estable, llama la atencion el aumento considerable de los hogares en donde la
mujer es la personas principal, es decir, la que aporta la fuente de ingresos mds importantes del
hogar. Se ha pasado del 24,7% en el afio 2001, a mas del 47% (casi se duplica) en el 2013.

HOGARES CON MUJERES COMO PERSONA PRINCIPAL, GRAN CANARIA, 2001-2013%
(PORCENTAIJES)

45.6 47.2

28.5
24.7

2001 2004 2007 2013

Las diferencias de ingresos segun sea la persona principal

Por ultimo, y segln la Encuesta de Condiciones Sociales del ISTAC del afio 2013, se observan grandes
diferencias respecto a la fuente de ingresos de la persona principal segun el sexo. En el caso de los
hombres hasta el 63% de los ingresos proceden del trabajo o actividad econdmica o propiedades,
mientras que entre las mujeres este porcentaje se reduce al 56,5%. El origen de los ingresos del
resto de hogares proceden bien de transferencias sociales (pensiones, ayudas) o entre hogares.
Estos datos explican en parte las diferencias de ingresos segln sea el sexo de la persona principal,
mayor poder adquisitivo cuando son hombres.

30 Fyente: ISTAC, Encuestas de Condiciones Sociales. Elaboracion propia.
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HOGARES SEGUN FUENTE PRINCIPAL DE INGRESOS y SEXO LA PERSONA PRINCIPAL.
CANARIAS. 20133,

B Ingresos secundarios por transferencias sociales y entre hogares

B Ingresos primarios por trabajo y propiedades

37.0

MUIJERES HOMBRES TOTAL

31 Fuente: ISTAC, Encuestas de Condiciones Sociales. Elaboracién propia.
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4.1. LA FORMACION ACTUAL DE LA POBLACION DE CANARIAS: MAYOR CUALIFICACION DE LAS
MUIJERES

La paulatina y creciente incorporacién de las mujeres en los ultimos 40 afios al mercado laboral se
ha desarrollado en paralelo a la universalizacidén del acceso a la formacién. En tiempos pasados, ya
remotos, era comun que las mujeres solo alcanzaran como maximo niveles primarios de educacion
formal. Este panorama de cualificacién respondia claramente a las necesidades de la estructura
desigual de la actividad econdmica tradicional: el trabajo para los hombres y la gestién del hogar
para las mujeres.

Es cierto que la realidad ha experimentado un profundo cambio en este sentido, invirtiéndose
incluso la situacidn; ahora las mujeres en su conjunto estan algo mas cualificadas desde el punto
de vista de la educacién formal que los hombres, aunque ello no se traduce en mayores ventajas
en el mercado laboral.

En estos momentos en Canarias hasta un 19,6% de la poblacion de 16 y mds afios ha ido a la escuela
pero sin completar la ESO o es analfabeta, con cifras algo superiores entre las mujeres, mayores de
65 afos. Pero en el lado opuesto, la formacién universitaria se extiende entre un 16,6% del total de
hombres y mujeres, siendo ligeramente superior el porcentaje también entre las mujeres, 17,7%
de mujeres frente al 15,4% de hombres.

Lo correcto es introducir la variable edad, ya que de esta manera se contrasta nitidamente las dos
generaciones coexistentes, la que nacid y vivié durante la Dictadura (mayores de 66 afios) y la que
nacio o se desarrolld vitalmente a partir de la Transicion.
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POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN NIVEL DE ESTUDIOS. CANARIAS. 201332,

Fue a la escuela
pero sin completar
ESO, EGB /
analfabeto, 19.6

Universitarios, 16.6

Estudios Primarios,
34.0

Secundarios, 14.7

Si nos centramos en los niveles inferiores de formacién, en donde se incluye el analfabetismo,
vemos como entre el grupo de poblacién de 66 anos y mdas son mas del 50% los hombres y mujeres
con este nivel educativo, entre las mujeres de esta edad, el porcentaje es superior al 60%. En el
resto de cohortes de edad, esta proporcion de niveles basicos de formacién se va reduciendo a
medida que disminuye la edad, alrededor del 19% entre los hombres y las mujeres entre 41y 64
anos, en torno al 9% entre 31 y 46 afios, y 8,2% entre 16 y 30 anos, ligeramente inferior entre las
mujeres de esta franja de edad, se reduce al 7,8%.

32 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones Sociales, 2013. Elaboracién propia.
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POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN NIVEL DE ESTUDIOS, SEXO Y EDAD. CANARIAS. 201333,

AMBOSBEXOS HOMBRES MUIJERES
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completarESO,EGB®Bachillerato
Elemental®Babeleer®@scribirfberofuel
menos@ieB@nos@EdaRkscuela®@sE
analfabeto
ESO,EGB@MBachillerElemental, B 34,0 40,8 31,1 36,7 26,0 36,8 43,3 35,8 37,4 28,5 31,3 38,4 26,0 35,9 24,0
CertificadoRiescolaridad®@eEstudiosd
Primarios
BachillerdLOE,AOGSE),BUP,Bachiller? 14,7 23,1 14,9 14,0 4,9 14,4 20,2 14,3 14,2 6,4 15,0 26,0 15,5 13,8 3,8
Superior,@LOU,®PREU,PAU
FP@iefGradoedio,®FPI,Dficialia@ndustrialf 6,9 9,0 9,3 5,6 2,0 6,7 9,1 8,4 59 15 7,0 8,8 10,3 53 2,4
o®quivalente,@Grado@nedio@e@Musicad?
Danza,Tertificados@eEscuelasDficiales?
delldiomas
FP@ie@GradoBuperior,&PIl,MMaestrial 8,2 6,4 13,4 6,9 2,8 8,7 6,2 14,1 6,7 4,1 7,8 6,6 12,8 7,1 19
Industrial®@quivalente
Diplomatura,AArquitectura®dngenierial 8,2 6,6 9,6 9,3 51 6,8 4,5 8,6 6,8 5,5 9,5 8,6 10,6 11,7 4,9
Técnica,BRursos@probados@iefinal
Licenciatura
Grado®Rquivalentefl@asterfDoctorado | 8,4 6,0 12,6 8,1 3,8 8,6 8,1 9,6 9,6 5,0 8,2 3,9 15,9 6,7 2,9
@TOTAL 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0

En el lado opuesto, si nos centramos en la educacion superior, a partir de la titulacién de

Diplomatura, se observan mayores porcentajes de universitarias que de universitarios. Asi aparecen
las mujeres con un 9,5% de tituladas en Diplomaturas, Arquitectura o Ingenieria Técnica o 3 afios

como minimo de cursos aprobados en alguna Licenciatura, frente al porcentaje de un 6,8% entre

los hombres.

33 Fuente: ISTAC, Encuestas de Condiciones Sociales. Elaboracion propia.
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4.2. EVOLUCION DEL ALUMNADO NO UNIVERSITARIOS EN CANARIAS

Los datos sobre la evolucidon del nimero de matriculaciones en Canarias, en los diferentes niveles
de formacién no universitaria ofertados son los que aparecen en la siguiente tabla.

ALUMNADO NO UNIVERSITARIO SEGUN SEXOS, ENSENANZAS Y CURSOS.
CANARIAS. 2005/06 — 2013-20143*

2013/14 | 2011/12 | 2009/10 | 2007/08 | 2005/06

TOTAL

AMBOS SEXOS 357.416 350.394 340.545 334.734 328.294

Hombres 181.813 177.634 173.138 169.229 165.206

Mujeres 175.603 172.760 167.407 165.505 163.088
Infantil

AMBOS SEXOS 60.771 64.794 61.594 61.392 59.316

Hombres 30.764 33.284 31.385 31.535 30.510

Mujeres 30.007 31.510 30.209 29.857 28.806
Primaria

AMBOS SEXOS 126.141 126.587 125.766 124.645 120.497

Hombres 65.139 65.311 65.219 64.276 62.345

Mujeres 61.002 61.276 60.547 60.369 58.152
ESO

AMBOS SEXOS 87.410 85.006 84.937 88.461 88.720

Hombres 44.929 42.926 43.471 45.295 45.155

Mujeres 42.481 42.080 41.466 43.166 43.565
Bachilleratos

AMBOS SEXOS 39.508 39.972 35.496 32.112 32.756

Hombres 18.491 18.752 16.428 14.270 14.278

Mujeres 21.017 21.220 19.068 17.842 18.478
FP GM

AMBOS SEXOS 19.605 14.992 14.908 13.370 12.885

Hombres 10.363 7.875 7.584 6.913 6.275

Mujeres 9.242 7.117 7.324 6.457 6.610
FP GS

AMBOS SEXOS 18.236 13.395 11.685 10.900 10.683

Hombres 8.084 5.703 4.753 4.457 4.373

Mujeres 10.152 7.692 6.932 6.443 6.310
PGS

AMBOS SEXOS . . 0 2171 2.174

Hombres . . 0 1.448 1.509

34 Fuente: ISTAC, a partir de datos del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte. Elaboracion propia.
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Mujeres . . 0 723 665
Ed. Especial

AMBOS SEXOS 1.696 1.625 1.517 1.351 1.263

Hombres 1.095 1.030 934 824 761

Mujeres 601 595 583 527 502
PCPI

AMBOS SEXOS 4.049 4.023 4.642 332

Hombres 2.948 2.753 3.364 211

Mujeres 1.101 1.270 1.278 121

Si trasformamos los datos en bruto en distribuciones porcentuales segin el sexo del alumnado, a
partir de los niveles de Secundaria no obligatoria, se describen unas tendencias muy elocuentes. En
el caso del alumnado de Bachillerato, y desde el curso 2005/ 06, se observa una mayor presencia
de mujeres, alrededor de 1,2 mujeres estudiantes por cada hombre. No obstante, estas diferencias
se han ido estrechando, sobre todo a partir del 2009, en que se va incrementando paulatinamente
el nimero de matriculaciones de hombres, como resultado del retorno a la escuela acaecida tras la
Crisis y su especial incidencia entre la poblacion mas joven.

Ya en el afio 2012 deciamos que “la evolucion del alumnado de Secundaria 22 etapa, no obligatoria,
en donde incluimos ademads del Bachiller a los dos niveles de Formacién Profesional, no ha seguido
una tendencia paralela a la anterior, dibujando una linea de tendencia sinuosa. Hasta el curso 1993/
94 se experimenta un crecimiento continuo interanual del nimero de alumnos y alumnas, pero a
partir del curso 1994/ 1995 y durante los siguientes 10-11 afios registra una pérdida continua de
estudiantes. Esta tendencia coincide con la evolucién del abandono escolar en Canarias,
precisamente en la época de bonanza econdmica. Asi hasta el curso 2007/ 2008, que de nuevo se
acrecienta la demanda de este tipo de formacidn, justo con el inicio de la crisis econémica (“vuelta
al aula”). Desde el inicio de la crisis, entre el curso 2007/ 2008 y el de 2011/ 2012 (datos
provisionales), el alumnado de secundaria post-obligatoria ha experimentado un crecimiento
espectacular del 21,5%” (TSA, 2012%).

35 TSA, 2012: pag. 74
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ALUMNADO DE BACHILLERATO, SEGUN SEXOS, CANARIAS. 2005/06 — 2013-14%,
(DISTRIBUCION PORCENTUAL)

 — e —

2005/06 2007/08 2009/10 2011/12 2013/14

B Hombres m Mujeres

En el caso de la Formacion de Grado Medio, se comienza en el 2005/ 06 con una mayor presencia
de mujeres, registrandose también una clara “vuelta al aula”, llegando al final del periodo con una
situacidn inversa: ahora son ligeramente mas los alumnos que las alumnas.

36 Fuente: ISTAC, a partir de datos del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. Elaboracién propia
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ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO, SEGUN SEXOS, CANARIAS. 2005/06 —
2013-14%. (DISTRIBUCION PORCENTUAL)

2005/06 2007/08 2009/10 2011/12 2013/14

B Hombres m Mujeres

Ahora cuando el nivel de formacidn profesional es de grado superior, el mayor peso de las alumnas
se reproduce en todo el periodo, del 59,1% en el curso 2005/ 06 al 55,7% en el 2013/ 14. No
obstante, también aqui se observa una paulatina mayor presencia de los hombres, del 40,9% de las
matriculaciones al inicio del periodo al 44,3% al final.

37 Fuente: ISTAC, a partir de datos del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte. Elaboracién propia.
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ALUMNADO DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR, SEGUN SEXOS, CANARIAS. 2005/06 —
2013-143, (DISTRIBUCION PORCENTUAL)

 —

2005/06 2007/08 2009/10 2011/12 2013/14

B Hombres m Mujeres

38 Fuente: ISTAC, a partir de datos del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. Elaboracién propia
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4.3. EL FRACASO Y EL ABANDONO ESCOLAR

“En Canarias nos encontramos con una situacion educativa un tanto paraddjica, por un lado
tenemos la formacién mas elevada de nuestros jévenes en la historia y, a la vez, un alto porcentaje
de abandono. En este sentido cabe hacerse la siguiente pregunta: ¢Cual es el peso en el propio
disefo educativo de estas cuestiones a la hora de “retener” al estudiante? Si fuera significativo,
pareceria probable pensar que este porcentaje de abandono escolar se veria reducido. Al contrario,
tenemos el triste privilegio de posicionarnos entre las primeras comunidades autondmicas con
mayor abandono escolar de toda Espafia”°.

Para medir el alcance real de todas estas cuestiones nos centraremos en dos indicadores: Primero,
el volumen de repetidores de la poblacion joven estudiante de Primaria y Secundaria y segundo, la
situacion del abandono educativo temprano.

39 TSA, Encuesta de Jévenes de Canarias, 2012, pg 92.
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4.3.1. Las y los repetidores de curso

Segun los datos oficiales del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte durante el pasado curso de
2012/2013, los niveles de poblacion estudiantil repetidora de curso gira en torno al 5-6% entre el
alumnado de Educacién Primaria (tanto en Espafia como en Canarias) y alrededor del 12% entre los
de Secundaria.

PORCENTAJE ALUMNADO REPETIDOR EN EDUCACION PRIMARIA Y EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA.
ESPANA Y CANARIAS. CURS02012/2013%

2¢ DE 42 DE 62 DE 12 ESO 2° ESO 32 ESO 42 ESO
PRIMARIA PRIMARIA PRIMARIA

m ESPANA m CANARIAS

Centrandonos en la Ensefianza Primaria, se observa que en general los niveles de repeticidon de curso
son muy similares entre el alumnado de Canarias respecto al conjunto nacional, con una ligera
mayor incidencia en las Islas, aunque son diferencias de solo un punto porcentual (en los tres cursos
de este nivel).

En Secundaria, se elevan los niveles de repetidores de curso sustancialmente, fundamentalmente
entre el alumnado de 12 de la ESO, en el transito entre la Educacion Primaria y la Secundaria, en
torno al 13-16%), ligeramente mayor en Canarias. En el resto de cursos el porcentaje de repetidores
o repetidoras arroja un 11% de promedio, tanto en Espafia como en Canarias.

40 Fuente: Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, 2015.
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PORCENTAJE ALUMNADO REPETIDOR EN EDUCACION PRIMARIA Y EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA.
CANARIAS. CURSOS 2006/2007 Y 2012/2013%

CANARIAS: EVOLUCION

2° DE 49 DE 62 DE 12 ESO 22 ESO 32 ESO 42 ESO
PRIMARIA  PRIMARIA  PRIMARIA

m 2006/2007 m=2012/2013

Si comparamos los porcentajes de repeticion en Canarias del curso 2006/2007 respecto al
2012/2013 se observa claramente una mejora importante, reduciendo en todos los cursos los
porcentajes, lo que describe una mejora al respecto. Asi por ejemplo, en el curso de 12 de la ESO,
de mayor presencia de alumnado repetidos se ha pasado de un 21,3% en el 2007 al 15,8% en 2013.

41 Fuente: Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, 2015.
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PORCENTAJE ALUMNADO REPETIDOR EN EDUCACION PRIMARIA Y EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA, SEGUN
SEXO. CANARIAS. CURSOS 2006/2007 Y 2012/20134?

Canarias: alumnado repetidor segtin sexo y curso

2ERCURSO  3ERCURSO  4ER CURSO

62 CURSO

29 CURSO 42 CURSO 1ER CURSO

EDUCACION PRIMARIA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

m Ambos sexos ™ Hombre Mujeres

Por dltimo, mencionar que entre los hombres y en todos los cursos, se registran mayores
porcentajes de repetidores, lo que ilustra un mayor fracaso escolar entre los alumnos, las mujeres
en contra presentan datos menores de fracaso (y como se vera posteriormente), de abandono
escolar, son mas constantes en los estudios que sus compaieros. El caso mads distante lo
encontramos en los niveles de repetidores de 12 de la ESO, los hombres arrojan un 18,9% de
repetidores, frente al 12,3% entre las mujeres.

42 Fuente: Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, 2015.
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4.3.2. Abandono educativo temprano

Como nos describen numerosos datos*3, en Canarias existe un voluminoso segmento de jovenes en
Canarias que no han superado los estudios obligatorios, lo cual genera grandes disfunciones o déficit
formativos a la hora de acceder al mercado laboral. En este sentido es comun hablar de “abandono
educativo temprano”, definido como el porcentaje de poblaciéon de 18 a 24 afios que no ha
completado la Educacién Secundaria de Segunda etapa o equivalente, indicador que mide el fracaso
escolar.* Para su elaboracién, hemos tomado en consideracién a los y las jévenes de 18 a 24 afios
gue no ha completado la educacién secundaria de 22 Etapa y no sigue ningun tipo de educacion-
formacion (y que no es probable que finalice estudios pos-obligatorios a corto plazo).

Tal y como se observa en la tabla siguiente, el abandono escolar temprano de la poblacidn joven
residente en Canarias de 18 a 24 afios se situa en el 23,8% (en el afio 2007 era del 37%). Como se
ha mencionado la crisis y sus efectos negativos en el empleo, ha propiciado una vuelta a las aulas
por parte de la poblacién joven, en este sentido se observa un descenso significativo del abandono
educativo temprano durante estos ultimos afios. No obstante, continta siendo muy elevado, una
de las mayores de toda Europa.

43 \/gase por ejemplo, Encuesta de Jévenes de Canarias, 2012, Gobierno de Canarias, TSA.

44 Para una discusion sobre las definiciones y connotaciones de los términos ‘abandono’ y ‘fracaso’, ver M. Fernandez
Enguita, 2010: pp. 18-30. En las estadisticas del sistema educativo en Espafia, el indicador utilizado suele calcularse a
partir de la tasa bruta de graduados de la ESO, es decir, los graduados en relacion a la poblacién de 16 afios censada. El
fracaso resultaria de restar esa tasa de 100, por lo que abarca tanto los que han abandonado los estudios como a los
repetidores que no han logrado titular a esa edad.
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PORCENTAJE DE POBLACION DE 18 A 24 QUE HAN ABANDONADO DE FORMA TEMPRANA LA EDUCACION Y LA
FORMACION, POR SEXO Y CCAA,2014%

Ambos sexos Hombres Mujeres

Pais Vasco 9,4 11,8 7,0

Cantabria 9,7 12,1 7,0

Navarra 11,8 13,9 9,5

Asturias 13,6 15,9 11,1
Castillay Ledn 16,8 21,0 12,4
Espafa 21,9 25,6 18,4
Madrid 18,3 21,0 15,7
Aragon 18,4 18,6 18,2
Galicia 18,5 21,7 15,5
Rioja (La) 21,1 28,0 14,2
Castilla-La Mancha 22,2 25,8 18,5
Cataluia 22,2 26,7 17,5
Extremadura 22,9 29,9 15,5
C. Valenciana 23,4 28,3 18,0
Canarias 23,8 26,4 21,1
Murcia (R. de) 24,1 28,3 19,6
Ceuta y Melilla 24,7 32,4 18,0
Andalucia 27,7 31,0 24,2
|. Baleares 32,1 37,6 26,2

45 Fuente: Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, 2015.
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PORCENTAJE DE POBLACION DE 18 A 24 QUE HAN ABANDONADO DE FORMA TEMPRANA LA EDUCACION Y LA
FORMACION, POR CCAA, 2007 y 20144

PAIS VASCO
NAVARRA
ASTURIAS

GALICIA
CASTILLA Y LEON
MADRID
CANTABRIA
ARAGON

RIOJA (LA)
ESPANA
CATALUNA

C. VALENCIANA
CASTILLA-LA MANCHA
EXTREMADURA
CANARIAS
MURCIA (R. DE)
ANDALUCIA

I. BALEARES

CEUTAY MELILLA

15

17
12

22
14

22
19

23
17

25
18

27
10

27
18

30
21

31
22

32
22

32
23

35
22 | .

37

44

! 25 | |
= 2007 ®2014

56

Desde una perspectiva longitudinal se observa una mejora en los indicadores de abandono escolar,
tanto en Espafia como en el resto de Comunidades Autonomas. A nivel nacional se ha reducido en
practicamente 10 puntos en el periodo 2007-2014, del 31% se ha pasado al 22%.

46 Fuente: Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, 2015.
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Tradicionalmente las tasas mas elevadas de abandono escolar temprano se registran sobre todo en
zonas de actividad turistica (Islas Baleares, Andalucia y Canarias). En éstas habia mas jévenes que
optaban por incorporarse tempranamente al mercado laboral, debido a las mayores facilidades para
acceder, en los ultimos afios, a empleos en la hosteleria y construccion.

No obstante en Canarias los indicadores también han mejorado, hemos pasado de una tasa de
abandono escolar del 37% en el aifio 2007 al 24% en 2014; aunque sigue estando entre las
Comunidades Auténomas con mayores tasas de abandono, por encima de la media nacional.

A pesar de la mejora descrita Espafia y Canarias siguen ocupando las posiciones de cola en
comparacion al resto de paises de la Unidén Europea, muy alejados del objetivo de la UE2020 de
reducirlo al 10% (la media de la UE en el afio 2014 se sitda en el 11,1%).

Segln el género, se vuelve a verificar que las mujeres jévenes en general, primero y como se ha
sefialado, estan mejor cualificadas que los hombres, y segundo son mas constantes en los estudios.
En este sentido se observa que el abandono escolar temprano de las mujeres de 18 a 24 afios se
sitia en el 21,1%, mientras que en los hombres se incrementa hasta el 26,4. Ya vimos que el regreso
al aula es un fendmeno con mayor incidencia entre los hombres, los cuales en general presentaban
mayores déficits formativos. Se constata un aumento considerable de estudiantes, sobre todo entre
los hombres, colectivo que con anterioridad registraba las mayores tasas de abandono educativo.
En este contexto vemos como la distancia entre hombres jovenes y mujeres se van reduciendo en
esta cuestion (de una distancia de 16 puntos entre hombres y mujeres en 2007 a solo 5 en el afio
2011).
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CANARIAS: PORCENTAJE DE POBLACION DE 18 A 24 QUE HAN ABANDONADO DE FORMA TEMPRANA LA
EDUCACION Y LA FORMACION, POR SEXO, 2007 y 201447

AMBOS SEXOS HOMBRES MUJERES

m 2007. m2014.

En directa relacion con las elevadas tasas de abandono escolar temprano resultantes, la edad media
de finalizacion o abandono de los estudios entre la poblacidn joven de Canarias es del 19,6 afios,
ligeramente menor entre quienes no han finalizado algun tipo de moédulo educativo. Tal y como
refiere Ferndndez Enguita®®, el abandono educativo se explica por una combinacién de las
expectativas de empleo generadas en un contexto de bonanza econdmica, y a su vez, por la
frustracidn ante la falta de expectativas que genera el sistema educativo*. El momento clave de
abandono de los estudios es cuando se aproxima el final de la escolaridad obligatoria, debido, por
un lado, a las fallidas experiencias educativas (repeticién de cursos, falta de estimulo) y por otro, a
la posibilidad de acceder al empleo sin mucha dificultad.

47 Fuente: Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, 2015.
48 Fernandez Enguita, M (coord.), 2010.

49 En periodos de méaxima activad constructiva, en Canarias un peén de la construccion llegaba a cobrar més que un
licenciado universitario joven. Asi pues era comprensible que muchos jovenes se hicieran la pregunta “;para qué
estudiar?”.
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Enla EJC'2012°° se preguntaba a los y las jévenes que no estdn estudiando sobre las razones que les
habian llevado a dejar sus estudios: la primera de ellas es la preferencia por una actividad
remunerada, por trabajar, razon esgrimida por el 23,9% de la poblacién de entre 16 y 30 afios que
han abandonado los estudios. Por otro lado, han ejercido gran influencia las motivaciones
econdémicas (13,1%)

Las razones subjetivas, como puede ser falta de motivacién, no gustarle el habito de estudiar, etc.
ejercen influencia para el 22,6% de los y las jovenes. Estas razones de tipo subjetivo o motivacional
en principio parece que se dan en mayor medida entre los hombres®,

El nacimiento de un hijo/ a es una razén para abandonar los estudios para el 10,4% del total de
jévenes, aunque se localiza casi en exclusividad en el colectivo de mujeres. En este sentido, podemos
decir que el peso del trabajo reproductivo y el rol de cuidadoras que se ha venido atribuyendo a las
mujeres también inciden en las estrategias de inversion educativa puestas en practica por las
mujeres mas jévenes. Algo similar ocurre cuando el motivo de abandono es por la formacion de una
nueva pareja, razén argumentada solo por las mujeres, es decir, el inicio de la vida en pareja parece
que solo afecta a las mujeres, las cuales “renuncian” en cierta proporcion a la formacién y a la
actividad.

50 T3A, 2012.

51 Esa diferenciacion no deja de ser cuestionable, porque, como ironiza Fernandez Enguita (2010), a veces es dificil saber
si abandonan la escuela porque han encontrado trabajo o se buscan un empleo para poder dejar la escuela. Al fin y al
cabo, ‘ponerse a trabajar’ es un factor critico para ser considerado o considerarse ‘adulto’. Habria que incluir aqui también
el valor social atribuido por los jovenes y los adultos a ‘estudiar’ y ‘trabajar’.

TECNICOS EN SOCIOANALISIS S.L. 110




Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

MOTIVO POR EL QUE SE HAN ABANDONADO LOS ESTUDIOS SEGUN GENERO*>2
(Base: poblacion de 16 a 30 afios que no han finalizados algtin estudio)

Hombre Mujer Total
Trabajo 29,7 18,7 23,9
No gustaba estudiar 35,6 11,0 22,6
Razones econdmicas 12,9 13,2 13,1
Nacimiento de hijos/ as 0,0 19,8 10,4
Adolescencia/ inmadurez 2,3 8,2 5,4
Motivos familiares 3,9 5,9 5,0
Inicio de vida en pareja 0,0 7,1 3,7
Traslado/ cambio de residencia 3,4 1,4 2,3
Oferta formativa no atractiva 0,0 1,3 0,7
Otros motivos 4,6 0,0 2,2
No sabe/ No contesta 7,6 13,4 10,6
Total 100,0 100,0 100,0

52 Fuente: EJC’2012: Pr29. ¢Cual es la razon por las que dejaste de estudiar?
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4.4. EVOLUCION DE LOS TITULADOS Y TITULADAS UNIVERSITARIOS EN CANARIAS

En Canarias y desde el afio 1998 se graduan al aiio, esto es, que terminan los estudios universitarios,
unos 5.000 alumnos y alumnas de promedio en alguna titulacion de Grado y 12 y 22 ciclo de
formacion superior en alguna de las dos Universidades canarias. Por otro lado, en general se
observa un mayor niumero de mujeres que finalizan los estudios universitarios que de hombres, asi,
y desde el principio del periodo de analisis, resulta una relacidon de 1,6 mujeres por cada hombre,
de promedio.

De los mas de 47.700 alumnos y alumnas que han terminado sus estudios universitarios durante
estos ultimos 17 afios, 4 de cada 10 (alrededor de 40%) se han graduado en alguna especialidad de
Ciencias Sociales y Juridicas. Otro 15% aproximado son titulados o tituladas de alguna Ingenieria o
Arquitectura.

A continuacion estarian las ramas de Ciencias de la Salud, con un poco mas del 10%. Cerrarian el
listado, las titulaciones en alguna de las ramas que se engloban en el grupo Arte y Humanidades
(menos del 7%) y las denominadas genéricamente Ciencias Naturales (menos del 5%).
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ALUMNADO QUE TERMINO ESTUDIOS DE GRADO Y DE 1ERY 2° CICLO EN CANARIAS
SEGUN RAMAS Y ANOS®?

3,176
2,940 2,920

2,518 2419 2,474

1998 2000 2002 2004 2008 2012 2014

«=@==  (Ciencias Sociales y Juridicas ==@==  |ngenieria y Arquitectura
Artes y Humanidades Ciencias de la Salud

e=@==  (Cjencias

Como se menciond anteriormente, en general se da una situacién asimétrica en cuanto al sexo de
guienes titulan, con una cada vez mayor presencia de mujeres, 1,6 de mujeres por cada hombre
titulado de promedio en los uUltimos 15 afios. Lo que confirma la creciente feminizacion de la
formacion universitaria (salvo Ingenierias).

En un futuro no tan lejano muchas profesiones y servicios esenciales para la sociedad dependeran
de gran medida de la cualificacién de las mujeres, las cuales a su vez, y de no cambiar la situacién
actual, tendran que sacrificar en gran medida proyectos de maternidad si quieren desarrollar una
carrera profesional de excelencia.

53 Fuente: ISTAC, a partir de datos del Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes. Instituto Nacional de Estadistica
(INE) para afios anteriores a 2012. Elaboracidn propia
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ALUMNADO QUE TERMINO ESTUDIOS DE GRADO Y DE 1ERY 2° CICLO EN CANARIAS
SEGUN SEXO Y ANOS*“.

3,693
4
BBse  1° o G

3,202

2,985 2,982 2946
2,266 2,316 ;919

2,114 2,101
o 1,983 1> 1,914 B

1998 2000 2002 2004 2008 2010 2012 2014

e=@u==Hombres e=@==\ujeres

En los graficos siguientes se ilustra nitidamente estas situaciones de asimetria o feminizacién de las
titulaciones universitarias, entre las cuales y como se adelantd salvo las Ingenierias (15% del
alumnado) la proporcion es francamente desequilibrada.

54 Fuente: ISTAC, a partir de datos del Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes. Instituto Nacional de Estadistica
(INE) para afios anteriores a 2012. Elaboracidn propia
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ALUMNADO QUE TERMINO ESTUDIOS DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS EN
CANARIAS SEGUN SEXO Y ANOS (DISTRIBUCION PORCENTUAL)®

Ciencias Sociales y Juridicas

31.1

1998 2000 2002 2004 2008 2012 2014

m Hombres m Mujeres

ALUMNADO QUE TERMINO ESTUDIOS DE INGENIER’I’A Y ARQUITECTURA EN CANARIAS
SEGUN SEXO Y ANOS (DISTRIBUCION PORCENTUAL)%®

Ingenieria y Arquitectura

27.9 31.1

1998 2000 2002 2004 2008 2012 2014

® Hombres W Mujeres

%5 Fuente: ISTAC, a partir de datos del Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes. Instituto Nacional de Estadistica
(INE) para afios anteriores a 2012. Elaboracidn propia

56 Fuente: idem.
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ALUMNADO QUE TERMINO ESTUDIOS DE ARTE Y HUMANIDADES EN CANARIAS SEGUN
SEXO Y ANOS (DISTRIBUCION PORCENTUAL)>’

Arte y Humanidades

1998 2000 2002 2004 2008 2012 2014

m Hombres m Mujeres

ALUMNADO QUE TERMINO ESTUDIOS DE CIENCIAS DE LA SALUD EN CANARIAS SEGUN
SEXO Y ANOS (DISTRIBUCION PORCENTUAL)%®

Ciencias de la Salud

i 67-7 74.4

=l

1998 2000 2002 2004 2008 2012 2014

B Hombres W Mujeres

57 Fuente: ISTAC, a partir de datos del Ministerio de Educacion, Cultura y Deportes. Instituto Nacional de Estadistica
(INE) para afios anteriores a 2012. Elaboracidn propia

58 Fuente: idem.
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ALUMNADO QUE TERMINO ESTUDIOS DE CIENCIAS EN CANARIAS SEGUN SEXO Y ANOS
(DISTRIBUCION PORCENTUAL)>®

Ciencias

1998 2000 2002 2004 2008 2012 2014

® Hombres m Mujeres

59 Fuente: ISTAC, a partir de datos del Ministerio de Educacién, Cultura y Deportes. Instituto Nacional de Estadistica
(INE) para afios anteriores a 2012. Elaboraci6n propia
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5.1. RELACION CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA POBLACION DE CANARIAS
5.1.1. Las primeras diferencias entre mujeres y hombres

Segun datos de la EPA correspondientes al segundo trimestre de 2016, en Canarias hasta un 61,1%
de la poblacién de 16 y mas afios es activa, frente a un 38,9% de inactiva. En este contexto vemos
claramente como el nivel de actividad es superior en el segmento masculino 61,1% frente al 55,3%
de las mujeres, lo cual se explica en gran medida por la existencia de mayor proporcion de
estudiantes entre las mujeres, por el mayor nimero de mujeres en edad de jubilacién (mayor
esperanza de vida) y sobre todo, por la tradicional dedicacién exclusiva de las mujeres a las tareas
del hogar, sin remuneracién, lo que las hace no demandar trabajo en el mercado laboral.

POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN RELACION CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y SEXO,
CANARIAS, 22 TRIM 2016 (%)%

80.0

70.0

60.0 67.0
61.1

50.0 55.3
50.8

40.0 45.2 44.7
38.9 39.8

30.0 33.0

20.0
oo —— 15.9 16.3 15.5 —

0.0

AMBOS SEXOS HOMBRES MUJERES

ACTIVOS/ AS OCUPADOS/ AS PARADOS /AS INACTIVOS/ AS

80 Fuente: ISTAC a partir de datos del INE, Encuesta de Poblacién Activa (EPA), Elaboracion propia.
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Si comparamos con los datos obtenidos en el ambito nacional (véase el siguiente grafico), en primer
lugar se debe mencionar el mayor nivel de poblacién activa relativa entre las personas residentes
en Canarias, posiblemente por ser una poblacién ligeramente mas joven.

En segundo lugar se detectan también una mayor proporcion de parados/ as entre la poblacion de
Canarias (tradicionalmente una de las Comunidades con mayores indices de desempleo), con una
diferencia superior de 7 puntos porcentuales respecto al conjunto de Espafia. No obstante no
confundir el porcentaje de poblacidn parada en relacion al total de poblacién de 16 y mds afos con
la tasa de paro, que se calcula sobre poblacién activa (la tasa de paro es del 27% segun EPA 22 trim
2016)

POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN RELACION CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y SEXO,
ESPANA, 22 TRIM 2016 (%)5!

70.0

60.0 65.2
59.3

50.0 52.6 53.6

46.8 46.4
40.7 41.4

30.0 34.8

40.0

20.0

100 — 13.6 13.7 135

0.0

AMBOS SEXOS HOMBRES MUIJERES

ACTIVOS/ AS OCUPADOS/ AS PARADOS /AS INACTIVOS/ AS

61 Fuente: ISTAC a partir de datos del INE, Encuesta de Poblacién Activa (EPA), Elaboracién propia.
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5.1.2. Evolucidn reciente de los y las activos/ as

En Canarias, y desde el inicio del siglo XXI, se ha ido incrementando paulatinamente el nimero de
personas activas, poblacidon de 16 y mas afios trabajadora o demandante de empleo, en paralelo a
la llegada de inmigrantes. Este proceso de crecimiento continuo a razén de 3-4% de crecimiento
interanual, se estabiliza a partir de 2012.

La evolucion de la poblacion activa se reproduce en todos los dmbitos territoriales.

POBLACION DE 16 Y MAS ANOS ACTIVA SEGUN SEXO Y ANOS, CANARIAS, 2002-201652
(MILES DE PERSONAS)
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e=@== CANARIAS e==@== GRAN CANARIA Gran Canaria - Area Metropolitana

Ahora bien, la evolucion de la poblacion activa ha sido mas intensa entre las mujeres, entre las
cuales aumenta de forma continua el nimero de personas que trabajan o demandan trabajo, sobre
todo desde el inicio de la Crisis y el consiguiente aumento de las dificultades econdmicas de los
hogares, lo que ha obligado a muchas mujeres salir al mercado laboral.

62 Fuente: ISTAC a partir de datos del INE, Encuesta de Poblacién Activa (EPA), Elaboracion propia.
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Entre los hombres la evolucidn ha sido alcista hasta el 2012, a partir del cual se registra una menor
presencia de activos, probablemente por una mayor salida de efectivos masculinos del territorio en
busca de nuevas salidas en el exterior (ademas de un regreso a las aulas de muchos hombres
jévenes).

TASA DE ACTIVIDAD SEGUN SEXO Y ANOS, GRAN CANARIA, 2002-2016%3
(% SOBRE EL TOTAL DE POB. DE 16 Y MAS ANOS)

68.7 6.4 689 700 714 70.5 70.0 69.9 gg3 g3 703 69.0 ¢, 689 473

55.7 56.4 377 554
450 408 519 518 520 549 >4.2 53.6 53.4
a72 480 %

45.0

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

e=@==Hombres e=@==\ujeres

Si utilizamos las tasa de actividad como indicador vemos claramente cémo en Canarias en general
y en el drea Metropolitana de Gran Canaria en particular (ver grafico anterior), los hombres han
mantenido estable la actividad, aunque al final del periodo se ha reducido ligeramente, del 68,7%
en el 2012 al 67,3% en 2016; mientras que en las mujeres, al contrario ha ido creciendo
regularmente, del 45,0% al 53,4%.

63 Fuente: ISTAC a partir de datos del INE, Encuesta de Poblacién Activa (EPA), Elaboracion propia.
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No obstante, si se introduce la variable edad (menores de 25 afios o de 25 aflos 0 mas) la situacién
cambia radicalmente. En el caso de la poblacidn activa juvenil, la que se situa entre los 16y 24 aiios,
la evolucién ha sido muy diferente al resto de poblacién activa.

TASA DE ACTIVIDAD DE LA POBLACION JUVENIL (16-24 ANOS) SEGUN SEXO Y ANOS, GRAN CANARIA,
2002-2016%

58.8
55

55.5 9
54.1 558 53.2 533

48.4 48.3 48.1
45.6 443 45.6 45.7

40.3

52.6 50.6 50.3
47.5 46.7 47.5

43.6 43.5
42.1 42.5
41.2 41.7 39.7

34.5
28.1

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Hombres Mujeres

Como se observa en el grafico anterior, en general, tanto hombres como mujeres jévenes
incrementan sus respectivas tasas de actividad hasta el afio 2006. A partir de los siguiente anos,
sobre todo a partir de 2008, la tendencia se invierte, describiendo claramente una linea
descendente hasta el final del periodo. Los hombres jévenes pasan del 55,5% de tasa de actividad
en 2002 al 40,3% en 2016; y las mujeres del 41,2% al 28,1%. Esta reduccion generalizada de las
tasas de actividad, fundamentalmente a partir de la Crisis, se explica en gran medida por el regreso
a las aulas de muchos jovenes que anteriormente habian abandonado prematuramente la escuela,
sobre todo los hombres, los cuales ante las pocas posibilidades de encontrar trabajo optaron por
regresar a la actividad formativa.

64 Fuente: ISTAC a partir de datos del INE, Encuesta de Poblacién Activa (EPA), Elaboracion propia.
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Cuando el segmento de analisis es el colectivo de personas activas de 25 y mds afios (ver grafico
posterior), cuando la presencia de estudiantes es practicamente nula, la tendencia ha sido de
estabilidad en el caso de los hombres, alrededor del 72% de tasa de actividad durante el periodo, y
de crecimiento en las mujeres, entre las cuales va aumentado la presencia de demandantes de
empleo, con especial incidencia tras el inicio y transcurrir de la crisis econdmica.

TASA DE ACTIVIDAD DE LA POBLACION DE 25 Y MAS ANOS SEGUN SEXO Y ANOS, GRAN CANARIA,
2002-2016%
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8 Fuente: ISTAC a partir de datos del INE, Encuesta de Poblacién Activa (EPA), Elaboracién propia.’
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5.1.3. La inactividad

Como se decia al principio de este capitulo, en Canarias alrededor del 40% de la poblacion de 16 y
mas afios se considera inactiva, es decir, dedicada al estudio, al cuidado de alguien o en situacidn
de jubilacidn, en definitiva no demandante de empleo en el mercado laboral. Ademas, se producen
unos mayores niveles de inactividad laboral entre las mujeres en general, con mas de 10 puntos
porcentuales de diferencia respecto a los hombres.

A partir de los datos que nos proporciona el INE para el conjunto del Estado espafiol, y bajo una
perspectiva de género, se obtiene un esquema muy diferente sobre las causas de la inactividad. En
general y como seria evidente, la razén principal de ser inactivo/ a es el estar jubilado o jubilada,
seguido de los estudios, las obligaciones familiares y el tener una enfermedad o discapacidad.

PERSONAS INACTIVAS SEGUN RAZONES DE LA INACTIVIDAD. ESPANA, 2014 (%)°

SEGUIR CURSOS DE ENSERANZA O FORMACION o e

44.1
ESTARJUBILADO 18.5

OTRAS RAZONES 18.4

OTRAS OBLIGACIONES FAMILIARES O PERSONALES

ENFERMEDAD O INCAPACIDAD PROPIA

CUIDADO DE NINOS O DE ADULTOS ENFERMOS,
INCAPACITADOS O MAYORES

CREE QUE NO LO VA AENCONTRAR

ESTAR AFECTADO POR UNA REGULACION DE EMPLEO

Hombres ™ Mujeres

Ahora bien cuando se analizan los datos segun el sexo los resultados son muy ilustrativos de las
actuales diferencias (situaciones reales de desigualdad) entre mujeres y hombres al respecto.

86 Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE), EPA, 2014. Elaboracion propia.
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Si comenzamos con el motivo “estar jubilado o estar jubilada”, vemos que esta es una realidad para
un poco menos de la mitad de los hombres (44,1%), proporcion que se reduce a menos de la mitad
entre las mujeres (18,5%). Pero si el motivo son las obligaciones familiares la situacién se invierte,
razon de inactividad para el 17% de las mujeres frente al insignificante 1,7% entre los hombres. Por
tanto, se puede afirmar que practicamente 5 de cada 10 mujeres inactivas lo son por estar jubiladas
y/ o por ser las responsables de las obligaciones familiares (exclusiva de ellas a tenor de los datos),
mientras que entre los hombres 5 de cada 10 son solo por la jubilacion.

Otra situacidon de clara discriminacién la encontramos cuando el motivo de la inactividad es el
cuidado de nifios o adultos enfermos o discapacitados, situacion que afecta hasta el 7,0% de las
mujeres inactivas, cuando entre los hombres solo incide en un insignificante 0,6%.
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5.1.4. Afiliacidn a la seguridad social: Los “emprendedores y emprendedoras”

En estos momentos de crisis, la emprendeduria se convierte en una alternativa real y viable. Ademas
de representar un modo de materializar un suefio o un proyecto personal, puede servir asimismo
para crear riqueza y generar empleo. Cada vez mas, la sociedad va tomando conciencia de que el
crecimiento econdmico y la salida de la crisis reclaman un nuevo enfoque.

La creacidon y la innovacidn suponen un valor esencial para cualquier sociedad, y no sélo en términos
econdémicos, es una condicidn indispensable para asegurar un crecimiento social y econdmico
sostenible y adecuado.

Ahora bien, debemos precisar qué entendemos por ser emprendedor o emprendedora, concepto
muy en boga en estos momentos de escasez y penuria laboral.

El optar por 'montar tu propia empresa’ significa ser una persona que se enfrenta con resolucién a
acciones dificiles. Especificamente en el campo de la economia, negocios o finanzas, es quien estd
en disposicion de asumir un riesgo econdmico o de otra indole. Desde este punto de vista, el término
se refiere a quien identifica una oportunidad de negocio y organiza los recursos necesarios para
ponerla en marcha.

Es habitual emplear este término para designar a una «persona que crea una empresa» o a alguien

gue empieza un proyecto por su propia iniciativa. Se ha sugerido que el “ser emprendedor o
emprendedora” es una de las cualidades esenciales de un empresario o empresaria, junto con la

innovacién y la capacidad de organizacién y gestion.

Ahora bien, debemos dejar claro que el ser una persona emprendedora y ser empresario/ a no es
lo mismo. Ser emprendedor/ a se refiere a ser una persona que siempre busca nuevos retos, que
siempre busca nuevos objetivos y trabaja por cumplirlos. Y el ser empresario o empresaria es aquella
persona que ve oportunidades de negocio, las lleva a cabo y busca generar sustentabilidad. Por lo
tanto esta claro que para ser empresario/ a se requiere tener predisposicion emprendedora de
alguna manera, ya que este es el primer paso para iniciar un proyecto, pero si eres una persona
emprendedora no necesariamente debes convertirte en empresario/ a, ya que los objetivos de una
persona con iniciativa emprendedora pueden ser distintos al objetivo de crear una empresa (por
ejemplo, una persona emprendedora es también alguien que se dedica a la investigacién en
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cualquier area, en una universidad o en un centro de investigacidon, empleada por cuenta ajena en
cualquier caso, que busca la excelencia, el valor afladido, una persona que innova).

Un indicador sobre el grado de emprendeduria (indicador basico, del que se extraeran solo
pinceladas) lo encontramos en la serie de afiliaciones a la Seguridad Social, en los datos de personas
afiliadas en régimen de trabajadores y trabajadoras auténomas.

AFILIACIONES SEGUN SITUACIONES LABORALES Y SEXOS. CANARIAS, 2012-2016°

AmbosBexos MHombres Mujeres
Total Empleosd | Empleosd Total Empleos? | Empleosd Total Empleosd | Empleosd
asalariados | auténomos asalariados | auténomos asalariados | auténomos

CANARIAS
[M2016@rimer@rimestre 712.367 596.155 116.212 379.594 304.226 75.368 332.773 291.929 40.844
[ 015@rimer@rimestre 688.194 574.808 113.386 365.829 292.230 73.599 322.365 282.578 39.787
2014 ®Primer@rimestre 662.961 554.450 108.511 351.416 280.680 70.736 311.545 273.770 37.775
[M2013@rimerf@rimestre 649.724 544.056 105.668 346.334 276.664 69.670 303.390 267.392 35.998
[ 012@rimer@rimestre 665.889 559.076 106.813 358.738 288.516 70.222 307.151 270.560 36.591
GRANEANARIA
[ 016@rimer@rimestre 295.388 251.555 43.833 157.649 128.201 29.448 137.739 123.354 14.385
2 015@rimer@rimestre 287.198 244.344 42.854 152.894 124,133 28.761 134.304 120.211 14.093
R 014Primer@rimestre 277.597 236.709 40.888 147.926 120.285 27.641 129.671 116.424 13.247
20 13@rimer@rimestre 273.252 233.344 39.908 146.557 119.317 27.240 126.695 114.027 12.668
20 12@rimerErimestre 279.967 239.517 40.450 151.698 124.170 27.528 128.269 115.347 12.922
[Palmas@efrananariafLas)
[MM2016Primer@rimestre 164.146 145.113 19.033 82.156 69.592 12.564 81.990 75.521 6.469
20 15@rimer@rimestre 159.312 140.661 18.651 79.901 67.591 12.310 79.411 73.070 6.341
2014 ®@rimer@rimestre 155.100 137.306 17.794 77.927 66.077 11.850 77.173 71.229 5.944
R 013@rimer@rimestre 151.720 134.212 17.508 76.936 65.188 11.748 74.784 69.024 5.760
[ 012@rimer@rimestre 154.962 137.129 17.833 79.700 67.865 11.835 75.262 69.264 5.998

En Canarias en su conjunto, aproximadamente un 16% de las afiliaciones a la seguridad social en
2016 fueron de empleo auténomos (unas 116.000 personas). Esta proporcion se ve reducida cuando
descendemos al nivel insular de Gran Canaria (14,8%), y aun mas en el ambito de la ciudad de Las
Palmas de Gran Canaria, con menos de 12% de empleo auténomo (unas 19.000 afiliaciones).

67 Fuente: ISTAC a partir de datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social e Instituto Social de la Marina.
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AFILIACIONES SEGUN SITUACIONES LABORALES. CANARIAS, 12 trim 2016 (%)%

16.3 14.8 11.6

CANARIAS GRAN CANARIA Palmas de Gran Canaria
(Las)

m Empleos asalariados ~ ® Empleos auténomos

Este panorama del empleo auténomo ha sido estable durante los ultimos 4 afios, verificdndose en
toda la serie la menor presencia relativa de trabajadores y trabajadoras auténomas entre la
poblacién de Las Palmas de Gran Canaria.

% Fuente: ISTAC a partir de datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social e Instituto Social de la Marina.
Elaboracion propia.
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AFILIACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL COMO EMPLEOS AUTONOMOS. CANARIAS, 2012-2016 (%)5°

16.0 16.3 16.4 16.5 16.3
14.4 14.6 14.7 14.9 14.8
11.5 11.5 11.5 11.7 11.6
2012 PRIMER 2013 PRIMER 2014 PRIMER 2015 PRIMER 2016 PRIMER
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
CANARIAS GRAN CANARIA Palmas de Gran Canaria (Las)

En general, la presencia de empleados y empleadas auténomos es mayor entre los hombres.
Centrandonos en Canarias en su conjunto avistamos una proporcion de 2 empleos auténomos de
cada 10 afiliaciones de los hombres (19,9%); entre las mujeres trabajadoras esta proporcién se
reduce al 12,3%, es decir, solo 1 de cada 10.

En Gran Canaria y en la ciudad de Las Palmas de Gran Canaria los niveles de empleo auténomo son
menores, sobre todo en la Capital, con los niveles mas bajos comparativamente.

En Las Palmas de Gran Canaria la proporcion de auténomos hombres se reduce 5 puntos respecto
al total regional, al 15,3%, y el de las mujeres desciende al 7,9%, el mas bajo de los ambitos
comparados. En la actualidad se contabilizan unas 6.500 mujeres auténomas en la Ciudad (cifra
regular durante el periodo descrito).

89 Instituto Canario de Estadistica (ISTAC) a partir de datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social e Instituto
Social de la Marina. Elaboracién propia.
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PERSONAS AUTONOMAS SEGUN SEXO. CANARIAS, 2016 (%)

CANARIAS GRAN CANARIA PALMAS DE GRAN CANARIA

(LAS)

m Hombres m Mujeres

0 Fuente: ISTAC a partir de datos de la Tesoreria General de la Seguridad Social e Instituto Social de la Marina.
Elaboracion propia.
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5.2. CARACTERISTICAS DEL EMPLEO
5.2.1. Una sociedad de Servicios

No se descubre nada si se dice que la economia de Canarias es prototipo de una sociedad de
Servicios (el resto de sectores, el secundario y primario, solo representan el 15% de la poblacion
ocupada). Aparte del estimulo de la industria turistica, directa o indirectamente, con records de
llegadas de turistas nunca vistos, existe un sector comercial y de transporte paralelo que absorben
buena parte de la poblacion ocupada. Entre estos dos subsectores, el de la Hosteleria y el Comercio,
y segun datos del ISTAC para 2013, se engloba hasta el 41,2% de la poblacion ocupada.

Paralelamente existe un sector del Resto de Servicios, el 44,9% de la poblacidn ocupada, en donde
se incluyen todos los trabajadores y trabajadoras de la Administracion Publica, Sanidad y Servicios
Sociales, Educacién, Intermediacidon Financiera e Inmobiliaria, Asesoria Juridica y Consultoria,
Servicios Personales.

POBLACION OCUPADA, SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD. CANARIAS, 20137
(DISTRIBUCION PORCENTUAL)

RESTO DE SERVICIOS 44.9

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR;

REPARACION DE VEHICULOS DE MOTORY... 22.2

HOSTELERIA 19.0

INDUSTRIA (EXTRACTIVA, MANUFACTURERAY 9.9
DE SUMINISTROS) Y CONSTRUCCION :
AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA Y

PESCA 4.1

Ambos sexos

1 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones Sociales, 2013. Elaboracion propia.
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El resto de la poblacién ocupada se distribuye entre el sector de la Industria y Construccion, el 9,9%,
y el sector Primario, con solo 4,1% y en franco proceso de retroceso.

Desde una perspectiva de género se detectan ciertas particularidades muy interesantes. Por un
lado vemos como los empleos de la Industria y Construccion y el Sector Primario tienen un marcado
caracter masculino. Por otro lado, en las ramas de Comercio y Transporte y Hosteleria los
porcentajes describen una situacion mds homogénea al respecto.

Por ultimo, en el gran conjunto que engloba “Resto de Servicios” se observa un claro proceso de
feminizacién. Los sectores la Sanidad, la Educacidn, los Servicios Sociales llevan afios presentando
una estructura de sexo claramente femenina. En este sentido, ya se observd como entre las
personas con titulacién universitaria relacionadas con estos sectores de actividad, 7 de cada 10 son
mujeres.

POBLACION OCUPADA, SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD Y SEXO. CANARIAS, 201372
(DISTRIBUCION PORCENTUAL)

53.9
RESTO DE SERVICIOS

|

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR;
REPARACION DE VEHICULOS DE MOTORY
MOTOCICLETAS; TRANSPORTEY...

21.0

. 19.6
HOSTELERIA

INDUSTRIA (EXTRACTIVA, MANUFACTURERAY DE
SUMINISTROS) Y CONSTRUCCION 15.7

AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA Y
PESCA

=a; o

Mujeres ™ Hombres

2 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones Sociales, 2013. Elaboracion propia.
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5.2.2. La estructura ocupacional

En términos de ocupacion y con datos de 2013, la fuerza de trabajo de Canarias se distribuye entre
un 21,7% de personas dedicadas a la direccién, gerencia, ciencia e intelectuales; un 18,3% de
profesionales de apoyo y empleados/ as de contabilidad y administrativos y administrativas. Hasta
el 28,0%, grupo mayoritario, serian la poblacién dedicada a los servicios de restauracion, comercio,
servicios personales, proteccion seguridad. A continuacidn y con un descenso al 13,1% estarian las
personas que trabajan con cualificacién en la agricultura, ganaderia, industria, construccién y
operadores de instalaciones y maquinarias. Un 17,6% es lo que representa las ocupaciones
elementales o sin cualificacion, y un minoritario 1,4% serian profesionales de las fuerzas armadas.

POBLACION DE 16 Y MAS ANOS, SEGUN OCUPACION. CANARIAS, 201373
(DISTRIBUCION PORCENTUAL)

DIRECTORES, GERENTES Y PROFESIONALES CIENTIFICOS 21.7
E INTELECTUALES :

PROFESIONALES DE APOYO Y EMPLEADOS CONTABLES Y

ADMINISTRATIVOS 18.3

TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS DE RESTAURACION,
COMERCIO, SERVICIOS PERSONALES, PROTECCION Y 28.0
SEGURIDAD

TRABAJADORES CUALIFICADOS EN LA AGRICULTURA,
GANADERIA, INDUSTRIA, CONSTRUCCION Y 13.1
OPERADORES DE INSTALACIONES Y MAQUINARIAS

OCUPACIONES ELEMENTALES 17.6

PROFESIONALES DE LAS FUERZAS ARMADAS 1.4
Ambos sexos

Segun el sexo, se observa claramente una igualdad en las ocupaciones de mayor cualificacién,
direccidn y profesionalesy entre los y las profesionales de apoyo y administrativos/ as, con similares
porcentajes relativos segun el sexo, en torno al 18-20%. En el caso especifico de los y las
profesionales de apoyo y administrativos/ as se detecta una ligera mayor presencia de mujeres.

3 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones Sociales, 2013. Elaboracion propia.
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Asimismo, entre el personal de la hosteleria y comercio en genérico, ademas de los servicios
personales y proteccidn, se manifiesta una asimétrica superior presencia femenina, 31,7% de las
ocupadas frente al 24,9% de los ocupados.

Por el contrario, en las ocupaciones relacionadas con la industria, agricultura y operadores/ as en
general, la presencia de mujeres es insignificante, solo el 2,6% de éstas.

Por ultimo, entre las ocupaciones elementales o empleos no cualificados, las mujeres son también

mayoria, 23,4% de éstas, frente al 12,6% de los hombres ocupados en este segmento.

POBLACION DE 16 Y MAS ANOS, SEGUN OCUPACION Y SEXO. CANARIAS, 201374
(DISTRIBUCION PORCENTUAL)

DIRECTORES, GERENTES Y PROFESIONALES
CIENTIFICOS E INTELECTUALES

PROFESIONALES DE APOYO Y EMPLEADOS CONTABLES
Y ADMINISTRATIVOS

TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS DE RESTAURACION,
COMERCIO, SERVICIOS PERSONALES, PROTECCION Y

21.5

16.9

SEGURIDAD 24.9
TRABAJADORES CUALIFICADOS EN LA AGRICULTURA, .6
GANADERIA, INDUSTRIA, CONSTRUCCION Y
21.9

OPERADORES DE INSTALACIONES Y MAQUINARIAS

OCUPACIONES ELEMENTALES

12.6 |

® Mujeres Hombres

4 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones Sociales, 2013. Elaboracion propia.
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5.2.3. La jornada laboral

Una de las caracteristicas de la evolucién reciente del mercado laboral en Espafia en general y en
Canarias en particular, es la progresiva pauperizacién de las condiciones contractuales o pérdida de
calidad en el empleo. Un indicador, entre otros, que describe este proceso lo encontramos en los
porcentajes sobre contratos de jornada reducida (y con un menor nivel de ingresos econdmicos
evidentemente), y que, ademas, afecta con mayor intensidad a las mujeres.

POBLACION OCUPADA A JORNADA REDUCIDA. CANARIAS, 2008-2016
(% SOBRE EL TOTAL DE OCUPADOS).

16.1 16.6 16_3 166

14.3
125 130

10.2 10.8

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 |
TRIM

Ambos sexos

Como se observa en el grafico anterior, con el inicio de la Crisis, el peso de esos contratos a media
jornada o tiempo parcial han ido aumentando paulatinamente, del 10,2% en 2008 al 16,6% en 2016.
Ahora, la incidencia segln el sexo ha sido diferente. En primer lugar, podemos decir que
tradicionalmente siempre las mujeres son las que presentan los mayores porcentajes de jornadas
parciales, en directa relacién, entre otras cosas, a la mayor dedicacion a otras actividades no
lucrativas, el hogar, el cuidado de hijos e hijas o de familia enferma/ dependiente. Desde el inicio
de la serie de andlisis, en el comienzo o preambulo de la Crisis, en el 2008, |la proporciéon de mujeres

75 Fuente: ISTAC a partir de datos del Instituto Nacional de Estadistica, EPA, Elaboracion propia.
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con jornada reducida era del 18,0%, mientras que entre los hombres ocupados esta situaciéon
contractual se reducia drasticamente al 4,6%; mds de 13 puntos de diferencia. Por otro lado, se
verifica (ver grafico posterior) que el incremento de la presencia de este tipo de contrato a jornada
reducida ha ido en aumento tanto en hombres como en mujeres, pero las distancias se han ido
acrecentando.

En el 1°" trimestre de 2016 entre las mujeres este indicador ya alcanzaba el 25,7% (mas de la cuarta
parte de los contratos de mujeres en Canarias), y entre los hombres se ha incrementado al 9,3%,
una distancia que ha aumentado hasta los 16 puntos.

POBLACION OCUPADA A JORNADA REDUCIDA SEGUN SEXO. CANARIAS, 2008-2016
(% SOBRE EL TOTAL DE OCUPADOS)’®.

25.7
23.3 23.0 =
20.2 19.9 20.8
18.0 18.1
o B 11.1 L
£ 72 8.9 9.9 9.7 9.3
4.6 5.2
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 |

TRIM

Hombres Mujeres

Ahora bien, ya observamos anteriormente que la natalidad se ha ido reduciendo paulatinamente,
no asi el nUmero de dependientes. Por otro lado vemos que la incidencia de la jornada reducida gira
en torno al 25% entre todos los segmentos de mujeres ocupadas a partir de los 25 afios (datos de
2016), sean madres o no. Por lo tanto, se podra afirmar que esta mayor incidencia de la media
jornada entre las mujeres no se explica Unicamente por tener que abandonar el mercado laboral de

76 Fuente: ISTAC a partir de datos del Instituto Nacional de Estadistica, EPA, Elaboracion propia.

TECNICOS EN SOCIOANALISIS S.L. 136




Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

forma parcial por atender otras obligaciones, esa seria la justificacion, aqui estdn influyendo
elementos de discriminacién (como pasa con los salarios), mas relacionados con el contexto actual
de las condiciones y regulaciones laborales que otras consideraciones.

Otra prueba del efecto de la actual regulaciéon laboral la encontramos en la mayor incidencia de los
contratos a tiempo parcial entre los mas jévenes, sean hombres o mujeres, segmento especialmente
castigado por las penurias laborales. Aun asi, también entre este segmento juvenil es mayor la
incidencia entre las mujeres trabajadoras, recién incorporadas al mercado laboral, con un 42,4% de
jornada reducida; entre sus compafieros jovenes se reduce 34,6%. i4 de cada 10 contratos a mujeres
jévenes son a tiempo parcial, practicamente la mitad!

POBLACION OCUPADA A JORNADA REDUCIDA SEGUN SEXO Y EDAD. CANARIAS, 1¢" TRIM 2016
(% SOBRE EL TOTAL DE OCUPADOS)”’.

42.4
38.0

25.7 24.3 25.5 24.7
20.6

14.8

TOTAL 16 A 24 ANOS 25 A 34 ANOS 35 A 44 ANOS 45 Y MAS ANOS

Ambos sexos ™ Hombres Mujeres

7 Fuente: ISTAC a partir de datos del Instituto Nacional de Estadistica, EPA, Elaboracion propia..
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5.2.4. La temporalidad laboral

Otro indicador que nos habla sobre las condiciones laborales es el de la temporalidad, los contratos
temporales. Como se observa en el grafico siguiente, la temporalidad en su conjunto ha rondado el
31% de las personas asalariadas durante todo el ciclo de la Crisis, y se ha mantenido mds o menos
estable.

POBLACION ASALARIADA CON CONTRATO TEMPORAL. CANARIAS, 2008-201672

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
PRIMER
TRIMESTRE

Ahora bien, si analizamos los datos segln el sexo de los y las asalariadas se observa claramente que
la temporalidad también presenta mayor incidencia entre las mujeres asalariadas, aunque eso si,
las distancias respecto a los hombres no son tan acusadas a lo observado en el caso de contratos a
media jornada, las diferencias porcentuales giran en torno a los 4-6 puntos.

8 Fuente: ISTAC a partir de datos del Instituto Nacional de Estadistica, EPA, Elaboracién propia.
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POBLACION ASALARIADA CON CONTRATO TEMPORAL POR SEXO. CANARIAS, 2008-20167°

34.8
336 336 340
324 325
31.4
30.2
28.6
32.8
30.6
28.5 28.6 28.2 27.9
27.5 26.9 27.7 =
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
PRIMER
TRIMESTRE
Hombres Mujeres

La variable edad vuelve a ser el elemento mas determinante. Como queda patente en el grafico
posterior los contratos temporales son mayoria entre las personas jovenes recientemente
incorporadas al mercado laboral, con una temporalidad en torno al 70% en el afio 2016, ligeramente
mayor entre las mujeres asalariadas (74,6% frente al 68,9% de los hombres).

En principio es légico que los primeros trabajos tengan un caracter temporal, formativo, como una
especie de “rito iniciatico” de incorporacion al ambito laboral, de la etapa juvenil a la adultez. Ahora
bien lo que ya no es normal es que esta temporalidad se extienda en el tiempo y se convierta en
crénica durante la vida laboral. En este sentido vemos como en los siguiente tramos de edad,
aunque se reducen los indices de temporalidad siguen siendo muy elevados, mas de un tercio de las
contrataciones, y siempre mayor entre las mujeres. Entre las personas asalariadas de 25 a 34 afios
la temporalidad es del 41,3% (42,6% entre las mujeres), entre los y las de 35 a 44 afios se reduce al
31,4% (34,2% en las mujeres), y ya a partir de los 45 anos desciende drasticamente al 15,5% (21,9%

entre las mujeres).

9 Fuente: ISTAC a partir de datos del Instituto Nacional de Estadistica, EPA, Elaboracion propia.
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POBLACION ASALARIADA CON CONTRATO TEMPORAL POR SEXO Y EDAD. CANARIAS, 1°" TRIM 2016%°

TOTAL 16 A24 ANOS  25A34ANOS  35A 44 ANOS 45 Y MAS ANOS

m Ambos ® Hombres Mujeres

80 Fuente: ISTAC a partir de datos del Instituto Nacional de Estadistica, EPA, Elaboracién propia
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5.3. LOS INGRESOS ECONOMICOS: BRECHA SALARIAL

5.3.1. Ganancia anual

El tema de los ingresos econdmicos, de las diferencias existentes entre mujeres y hombres, sintetiza
de alguna manera la desigualdad en el ambito de la actividad econdmica entre géneros.

Las mujeres paulatinamente se han incorporado al mercado laboral en plenitud y presentan unos
niveles de cualificacion ligeramente superiores a los de los hombres, y paralelamente asumen la
mayoria de las obligaciones familiares (con las consecuencias que se derivan respecto a la
dificultades de conciliacion); pero, cuando hablamos de salarios, ingresos por horas, pensiones o
cualquier tipo de ingreso, la imagen global estadistica resultante ha sido siempre y es totalmente
desigual (e injusta).

GANANCIA MEDIA ANUAL POR TRABAJADOR/ A. ESPANA Y CANARIAS POR ANOS8!.

21,883.42
22,511.47
22,790.20
22,899.35
22,726.44
22,697.86

19,680.88
20,390.35

18,310.11
18,676.92

’

18,466.99
18,926.36
19,315.56
19,516.96
9,277.62
:L IGT 93

17,189.07

15,253.60
15,590.68
16,431.12

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
== ESPANA e=@== Canarias

81 Fuente: ISTAC a partir de datos del Instituto Nacional de Estadistica. Elaboracion propia.
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Como muestra de ello, se van a utilizar los datos que nos aporta el INE sobre “ganancias por
trabajador/ a al afio”, indicador que engloba todo tipo de ingresos econémicos de la poblacién
activa (grafico anterior). Este indicador quizas sea excesivamente generalista siendo conscientes de
gue se debe de matizar la interpretacion de los datos numéricos (depende de la jerarquia
ocupacional, el sector de actividad, el tipo de jornada laboral, lo cual requiere un andlisis en
profundidad no pertinente en este documento). Con todo y como se observara a continuacién, los
resultados aportados por el INE describen de forma irrefutable esta situacién de patente
desigualdad de género.

Antes de nada, habria que advertir, tal y como se observa en el grafico anterior, que
tradicionalmente siempre se ha verificado un menor volumen de ingresos entre la poblacién de
Canarias en comparacion al resto de poblacién espanola de la Peninsula, situacién que se ha
mantenido estable y en todos los conceptos de ingresos.

Si nos centramos solo en el afio 2013 vemos que mientras que para Espafia en su conjunto el INE
estimaba una ganancia media anual de 22.700 al afio por persona trabajadora, en Canarias se
alcanzaba unos 19.170, es decir, 3.500 euros menos de promedio, o lo que es lo mismo casi 300
euros al mes menos entre los y las trabajadoras de Canarias.

Otra cuestion es la evolucidon de los ingresos experimentado en general, con continuos incrementos
interanuales del 4% de promedio hasta el afio 2010. A partir del 2011 y tanto en Canarias como en
Espafa se estanca la tendencia, invirtiéndose el proceso en los ultimos afios (segun los datos del
INE, en 2013 la ganancia anual es practicamente igual a la de 2010).
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GANANCIA MEDIA ANUAL POR TRABAJADOR/ A SEGUN SEXO. ESPANA Y CANARIAS POR ANOS®2,

25,667.89 25,682.05 25,675.17
25,001.05 25,479.74

24,203.33

22,780.29
22,051.08

21,093.92

20,986.94 21,090.86 21,089.85
20,109.24

20,548.33 20,678.43

19,516.93

18,196.14
17,535.20

16,771.82

16,142.03

17,528.33 17,601.79 1782494 47,9371 17,619.86

1 17,131.85
15,721.06
14,840.03
13,882.80  13,728.92
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
«=0==Hombre Espaia ==@==\ujer Espaiia Hombre Canarias  ==@==Mujres Canarias

La brecha salarial entre mujeres y hombres queda patente en el grafico anterior, tanto en el
conjunto de Espafia como en Canarias en particular. No obstante los datos hablan de una mayor
distancia o brecha entre mujeres y hombres en el caso de la totalidad de Espaina (en torno a 6.100
euros, una brecha alrededor del 23%; y menor desigualdad en Canarias (en torno a 3.000 euros,
es decir una brecha del 15% aproximado).

Como se menciond anteriormente, en general en la Peninsula los ingresos econdmicos son mas
elevados que en Canarias. Los hombres de Canarias, que tienen mayores ganancias que las mujeres
del mismo ambito, estan ingresando de promedio una cantidad ligeramente superior a las mujeres
de la Peninsula.

Si el indicador es el costo por hora los resultados describen un panorama idéntico a lo descrito en
parrafos anteriores, mayores niveles de salario/ hora en la Peninsula y entre los hombres.

82 Fuente: ISTAC a partir de datos del Instituto Nacional de Estadistica. Elaboracion propia.
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SALARIO MEDIO POR HORA. ESPANA Y CANARIAS POR ANOS#3.

(euros / hora)

1408 1452 1453 1457 14.64

13.53

1111 11.49 12.00 12.20 12.34 12.35

9.87 10.21

_ 9.3 9.30

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

e=@u=Espafia e=@==Canarias

SALARIO MEDIO POR HORA SEGUN SEXO. CANARIAS POR ANOS®.

1251 1276 13.06 1281

11.87

9.29 9.71

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

w=@==Mujeres e=@==Hombres

83 Fuente: INE, Encuesta de Estructura Salarial. Elaboracion propia
84 Fuente: Idem.
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5.3.2. Ingresos medios segtin la ocupacion

La Encuesta de Condiciones Sociales del ISTAC, con la variable “ingresos medios segun la ocupacién”

nos proporciona una valiosa informacidon sobre dénde se localizan fundamentalmente estas
brechas salariales.

Segln la Encuesta de Condiciones Sociales, en Canarias los ingresos medios por trabajo en 2013
eran de 1.132,90 euros mes. El ranking de ingresos se describe en el grafico siguiente, en donde
encabezarian la lista los directores y directoras, gerentes y profesionales cientificos e intelectuales,
con unos ingresos medios de 1.717,20 euros. Cerrarian la lista claro esta los y las trabajadoras de

menor cualificacién, que se engloban en la categoria “ocupaciones elementales”, con unos ingresos
medios de 830,17 euros al mes.

INGRESOS MEDIOS POR TRABAJO SEGUN OCUPACIONES. CANARIAS. 2013. (EUROS AL MES)?

DIRECTORES, GERENTES Y PROFESIONALES 1717.20
CIENTIFICOS E INTELECTUALES pliny

PROFESIONALES DE LAS FUERZAS ARMADAS 1,409.54

PROFESIONALES DE APOYO Y EMPLEADOS

CONTABLES Y ADMINISTRATIVOS 1,159.10

TRABAJADORES CUALIFICADOS EN LA

AGRICULTURA, GANADERIA, INDUSTRIA, .. 938,91

TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS DE

RESTAURACION, COMERCIO, SERVICIOS... 930.61

OCUPACIONES ELEMENTALES 830.17

TOTAL OCUPADOS 1,132.90

85 Fuente. ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida, 2013. Elaboracién propia.
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INGRESOS MEDIOS POR TRABAJO SEGUN OCUPACIONES Y SEXO. CANARIAS. 2013. (EUROS AL MES) %

TOTAL OCUPADOS 1,039.27

DIRECTORES, GERENTES Y PROFESIONALES 1,606.19
CIENTIFICOS E INTELECTUALES

PROFESIONALES DE APOYO Y EMPLEADOS 1,130.01
CONTABLES Y ADMINISTRATIVOS

TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS DE 817.13
RESTAURACION, COMERCIO, SERVICIOS...

TRABAJADORES CUALIFICADOS EN LA 652.00
AGRICULTURA, GANADERIA, INDUSTRIA, ..

OCUPACIONES ELEMENTALES 771.99

Mujeres Hombres

Al cruzar los datos de ingresos medios mensuales, grafico anterior, o con la conversidon a porcentaje
de ingresos de las mujeres sobre el total de los hombres, grafico posterior, se revelan claramente
las desigualdades.

En principio, a nivel general las mujeres trabajadoras cobran al mes el 85,7% de lo que cobran los
hombres, o lo que es lo mismo, ingresan 14,3% menos que sus compafieros trabajadores,
ejerciendo, en principio el mismo trabajo o con la misma ocupacién.

Las dos ocupaciones que destacan por detentar los indicadores mas elevados de brecha son el de
“Trabajadores cualificados en la agricultura, ganaderia, industria, construccion y operadores de
instalaciones y maquinarias”, y “Trabajadores de los servicios de restauracidn, comercio, servicios
personales, proteccion y seguridad”. Entre los primeros la brecha se eleva a mas del 30%, es decir,
las mujeres tienen unos ingresos alrededor del 67,3% de lo que cobraria un hombre. En el segundo
caso, el del colectivo del comercio y hosteria y demas, las mujeres estarian cobrando el 77,6% de
lo que cobran los hombres, distancia del 22,4%.

86 Fuente. ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida, 2013. Elaboracién propia.
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PORCENTAIJE DE INGRESOS DE LAS MUJERES RESPECTO A LOS HOMBRES SEGUN OCUPACIONES.
CANARIAS. 2013. ¥

TOTAL OCUPADOS

DIRECTORES, GERENTES Y PROFESIONALES CIENTIFICOS E
INTELECTUALES

PROFESIONALES DE APOYO Y EMPLEADOS CONTABLES Y
ADMINISTRATIVOS

TRABAJADORES DE LOS SERVICIOS DE RESTAURACION,
COMERCIO, SERVICIOS PERSONALES, PROTECCION Y
SEGURIDAD

TRABAJADORES CUALIFICADOS EN LA AGRICULTURA,
GANADERIA, INDUSTRIA, CONSTRUCCION Y OPERADORES
DE INSTALACIONES Y MAQUINARIAS

OCUPACIONES ELEMENTALES

La ocupacidon mas igualitaria seria la de “profesionales de apoyo y empleos contables vy
administrativos”, entre quienes, las mujeres en 2013 ingresaban hasta el 95,1% de lo que
ingresaban sus compafieros hombres.

En las ocupaciones extremas de la jerarquia ocupacional se observan también situaciones
estadisticas de brecha salarial, ligeramente mayor entre las personas con menor cualificacién. Entre
el personal de direccion, gerentes y demas la brecha salarial seria de 11,4%, es decir, las mujeres
de la misma ocupacidn estarian cobrando el 88,6% de lo que ingresan los hombres.

Por ultimo, entre las ocupaciones elementales el indicador utilizado de porcentaje del ingreso de
mujeres respecto al de hombres es del 83,8%.

87 Fuente. ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida, 2013. Elaboracion propia.
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5.3.3. Ingresos medios segun la rama de actividad

Segun la rama de actividad, y como se observa en el grafico siguiente, donde mas ingresos se genera
es en los servicios en general, excluyendo el comercio y la hosteleria, con una media de 1.251,49
euros por trabajador o trabajadora. En este grupo se aglutina la intermediacion financiera e
inmobiliaria, la Administracion Publica, educacién, asesoria juridica y consultoria, actividades
sanitarias y veterinarias y servicios sociales. En este grupo se incluye alrededor del 45% de la
poblacidon ocupada en Canarias.

INGRESOS MEDIOS POR TRABAJO SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD. CANARIAS. 2013. (EUROS AL MES) 8

RESTO DE SERVICIOS 1,251.49
INDUSTRIA (EXTRACTIVA, MANUFACTURERAY 1.243.34
DE SUMINISTROS) Y CONSTRUCCION ) E53-
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR; 1.011.04
REPARACION DE VEHICULOS DE MOTORYY... et
HOSTELERIA 999.45
AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA Y
N 843.87
TOTAL OCUPADOS 1,132.90
—

A continuacién, y con unos ingresos resultantes medios muy cercanos al grupo anterior, estarian
las retribuciones de la industria y construccién en general, con una media de 1.243,34 euros mes
persona; sector con una empleabilidad de menos del 10%.

Con unos ingresos medios alrededor de 1.000 euros mensuales aparecen el sector del comercio en
general (se incluye la reparacién) y la hosteleria, sectores que emplean en Canarias mas del 40% de
poblacién ocupada.

8 Fuente. ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida, 2013. Elaboracion propia.
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Por ultimo, y como rama de actividad donde menos se cobra, estaria el minoritario sector primario
en general (menos del 5% de la poblacidn ocupada), con unos ingresos medios de 843,87 euros.

INGRESOS MEDIOS POR TRABAJO SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD Y SEXO. CANARIAS. 2013.
(EUROS AL MES) &

TOTAL OCUPADOS
1,212.09

AGRICULTURA, GANADERIA, SILVICULTURA Y PESCA

INDUSTRIA (EXTRACTIVA, MANUFACTURERAY DE
SUMINISTROS) Y CONSTRUCCION

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR;
REPARACION DE VEH{CULOS DE MOTOR Y
MOTOCICLETAS; TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 1,186.00

HOSTELERIA

1,042.61

RESTO DE SERVICIOS

® Mujeres ™ Hombres

De nuevo y a partir del cruce de los datos de ingresos medios mensuales segun sexo, grafico
anterior, o con la conversion a porcentaje de ingresos de las mujeres sobre el total de los hombres,
grafico posterior, se revelan las desigualdades segun el sector o rama de actividad.

8 Fuente. ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida, 2013. Elaboracion propia.
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PORCENTAIJE DE INGRESOS DE LAS MUJERES RESPECTO A LOS HOMBRES SEGUN OCUPACIONES.
CANARIAS. 2013. %°

HOSTELERIA

RESTO DE SERVICIOS

TOTAL OCUPADOS

INDUSTRIA (EXTRACTIVA, MANUFACTURERAY DE
SUMINISTROS) Y CONSTRUCCION

COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR;
REPARACION DE VEHICULOS DE MOTOR Y
MOTOCICLETAS; TRANSPORTEY...

Como se ha mencionado en parrafos anteriores, a nivel general, en términos de promedio
estadistico, las mujeres trabajadoras cobran al mes el 85,7% de lo que cobran los hombres. Por otro
lado, se observa que en la mayoria de sectores de actividad giran en tono a este porcentaje, salvo
el caso del Comercio y reparaciones en general, en donde resultan las mayores diferencia o brechas
salariales. Si utilizamos los porcentajes respecto a los hombres, avistamos un 66%.

En el lado opuesto, la rama de actividad mas igualitaria seria la Hosteleria, con un indicador del
91,2%.

9 Fuente. ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida, 2013. Elaboracion propia.
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5.3.4. Las Pensiones

Otro indicador irrefutable de las diferencias de ingresos econémicos entre mujeres y hombres lo
encontramos en las cuantias de las pensiones. Para ello se han seleccionado las series cronoldgicas
de pensiones del Ministerio de Trabajo, con datos para Canarias y provincia de Las Palmas, en donde
se incluyen todo tipo de pensiones, de cualquier régimen.

El primer dato a comentar es que la media de pensiones en Canarias y en la provincia de Las Palmas
es muy similar, en torno a 825 euros en 2015. No obstante, los promedios resultantes siempre son
levemente superiores en la provincia de Las Palmas en toda la serie, en torno a 10 euros de
diferencia.

EVOLUCION DE LAS PENSIONES EN CANARIAS Y PROVINCIA DE LAS PALMAS. EUROS AL MES. %

831.68
808.75 819.44
784.66

762.21

739.53 811.73 823.09
715.65 X J 800.95
777.67

682.84 N 755.20

610.63 708.27

580.02 AN B2

Y 63266 y
o’/ 602.82

571.26

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

e=@==Canarias Las Palmas

La evolucién de las pensiones ha sido positiva durante todo el periodo de andlisis, aunque se
pueden diferenciar tres momentos significativos; el primero desde 2005 al 2009 con un promedio
de incremento interanual del 5,40, un segundo momento entre 2010 — 2011, que ve reducido e
interanual al 3,10, y una tercera con un indice, aun menor, del 1,41 entre 2012 al 2015.

91 Fuente. Series cronoldgicas de pensiones. Seguridad Social. Elaboracion propia.
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EVOLUCION DE LAS PENSIONES EN LA PROVINCIA DE LAS PALMAS, SEGUN SEXO. EUROS AL MES. %

968.22 980.94
929.09 957.19

903.58
849.68 876.68

811.59

760.17
724.76
686.06

648.73 658.79 670.94
43 610.12 62927

QNG
400.U0

463.92

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

e=@==Hombres Mujeres

Como se desprende del grafico anterior, las desigualdades en cuanto a la cuantia de las pensiones
es evidente. Esta distancia o brecha se reproduce en toda la serie histdrica. Por término medio las
pensiones de las mujeres giran en torno al 67% de la pensién media de un hombre, distancia aun
mayor a lo observado con los salarios (una brecha del 33%).

Siobservamos lo que ocurre por ejemplo en el afio 2015, vemos que la pensién media de un hombre
de la provincia de Las Palmas era de 980,94 euros, mientras que la de las mujeres desciende a
670,94, mas de 300 euros de diferencia a favor de los hombres.

92 Fuente. Series cronoldgicas de pensiones. Seguridad Social. Elaboracion propia.
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5.3.5. El caso especifico de las Pensiones No Contributivas

Una de las razones que explican las diferencias en la cuantia de las pensiones entre mujeres y
hombres observadas en el apartado anterior es el mayor volumen de mujeres con pensiones no
contributivas existente, basicamente el 70% de las pensiones de este régimen o categoria;
pensiones de menor cuantia a las procedentes de la cotizacién a la Seguridad Social como
trabajadoras.

En Canarias en el afio 2014 se contabilizaron un total de 43.324 personas beneficiarias de alguna
pensidn no contributiva, por jubilacién o por invalidez. Antes de avanzar hemos de hacer notar que
quienes se benefician de las Pensiones de Invalidez de 65 afios y mds, pasan a considerarse
Pensiones de Jubilacion.

La evolucién del nimero de personas beneficiarias descrita en estos ultimos 5 afios ha sido de
timidos incrementos interanuales (en torno al 0,8% anual), aunque si la lectura se hace teniendo
en cuenta el sexo de quien recibe la pensién, las tendencias son ligeramente inversas,
incrementandose el nimero de beneficiarios masculinos y produciéndose un leve descenso de las
femeninos.

tSa
i
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PERSONAS BENEFICIARIAS DE UNA PENSION NO CONTRIBUTIVAS SEGUN ANO Y SEXO. CANARIAS®,

42,116 42,480 42,604 42,842 43,324
29,802 29,836 29,687 29,593 29,547
12,314 12,644 12,917 13,249 137
-— —a— — — ®
2010 2011 2012 2013 2014
Ambos sexos e=@==Hombres Mujeres

En términos globales, el 54,8% de las pensiones no contributivas en Canarias son de Jubilacién y el
45,2% por invalidez (que afecta a residentes de menos de 65 afios, pues, cuando superan los 65
afios, se convierten en “pensionistas por jubilaciéon”).

93 Fuente: ISTAC a partir de datos del IMSERSO. Elaboracion propia.
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PERSONAS BENEFICIARIAS DE UNA PENSION NO CONTRIBUTIVAS SEGUN TIPO DE PENSION. CANARIAS,
2014%,

Invalidez, 45.2

Jubilacion,
54.8

Tal y como queda patente en el siguiente grafico, la inmensa mayoria de estas pensiones son de
mujeres, en practicamente el 70% del total de Pensiones No Contributivas de Canarias.

9 Fuente: ISTAC, a partir de datos del IMSERSO. Elaboracion propia.
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PERSONAS BENEFICIARIAS DE UNA PNC, SEGUN ANO Y SEXO. CANARIAS®® (%).

2010 2011 2012 2013 2014

m Hombres m Mujeres

Por ultimo, y como ejemplificador de la brecha de ingresos entre mujeres y hombres en las islas
seria interesante comparar los promedios del total de pensiones (contributivas y no contributivas)
con las no contributivas especificamente.

En el apartado anterior y segun datos del INSERSO, la media de las pensiones en Canarias en el aifo
2014 era de 811,73 euros al mes; en frente, la media de las pensiones no contributivas desciende a
360 euros, esto es, menos de la mitad del importe de las pensiones en genérico. No se debe olvidar
gue el 70% de las Pensiones no Contributivas son de mujeres, lo que unido a los bajos niveles de
actividad y/ o cotizacion de éste colectivo ahonda auin mas las distancias por género.

9 Fuente: ISTAC a partir de datos del IMSERSO. Elaboracion propia.
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IMPORTE DE LAS PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS SEGUN TIPO. CANARIAS® (%).

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

® Invalidez ™ Jubilacidn

% Fuente: ISTAC a partir de datos del IMSERSO. Elaboracion propia.
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5.4. EL DESEMPLEO EN CANARIAS
5.4.1. La reciente evolucion durante la Crisis

Desde el inicio del siglo XXI, en una época de bonanza econdmica y en directa relacién al boom
constructivo e inmobiliario, las tasas de paro, tanto en Espafia como en Canarias, rondaban el 10-
12% de la poblacion activa, de 16 y mas afios.

TASA DE PARO DE LA POBLACION OCUPADA. ESPANA Y CANARIAS, 2002-2016°’

326 337 334

26.7

11.1 11.3 11.9 11.7 116 10.5 _ ) 1 a0

17.9

11.5 11.5 110 11.2
9.2 8.5 8.2
X X
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e=@u=[Fspafia == Canarias

A partir del 1°" trimestre de 2008 se comienzan a sentir los primeros sintomas del efecto mas
sangrante de la crisis econdmica, la lacra del desempleo, alcanzandose durante el 2009 una tasa de
paro del 26,0% en Canarias y del 17,9% en el conjunto nacional, un incremento de mas del 150%
en comparacion a principios de 2002.

97 Fuente: INE, Encuesta de Poblacién Activa (EPA), 2002-2016. Elaboracién propia.

tSa
—

TECNICOS EN SOCIOANALISIS S.L. 158



Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

Por otro lado, se observa una mayor destruccion de empleo en términos relativos en Canarias,
distanciandose en mas de 7 puntos respecto a las cifras nacionales, segun la EPA del INE, de hecho
ahora es una de las Comunidades Auténomas con mayor paro en Espafa, solo superada por
Andalucia y en situacién de empate con Extremadura.

Asi hasta alcanzar el punto dlgido en 2013, con una tasa de paro record del 33,7% en Canarias y
26,1% en Espafia. En ese momento en Canarias se supera la fatidica cifra de las 350.000 personas
en paro, mas de un tercio de la poblacién activa.

A principio de 2014 se detecta una cierta recuperacidon en el empleo en términos globales,
cambiando la tendencia lentamente, descenso medio interanual del 8% en los Ultimos 2 afios. Con
datos del promedio de los dos primeros trimestres el 2016, la tasa de paro segun la EPA, se sitla en
Canarias en el 26,7% de la poblacién, mas 285.00 personas. En Espaia se reduce al 20,5%.

Los niveles de paro en Canarias y la isla de Gran Canaria han sido parejos, diferencias de un punto
aproximadamente, aunque ligeramente superiores en la Isla.

TASA DE PARO DE LA POBLACION OCUPADA. CANARIAS Y GRAN CANARIA, 2002-2016%
34.535:2520
31.4

30.0 : 30.0
27.4 27.6

32.6 337 334
18.6 28.6 29.3 29.1

26.0 26.7

13.2
11.0 10.9 115 12.5 11.8

17.2

11.1 113 119 11.7 116 10.5

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Gran Canaria Canarias

9 Fuente: INE, Encuesta de Poblacién Activa (EPA), 2002-2016. Elaboracion propia.
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Las diferencias de género vuelven a ser palpables, con una situacién clara de desigualdad. Se

observa de manera nitida como la incidencia del paro siempre es superior entre las mujeres, estado

que se ha convertido en estructural. Las mujeres, las cuales ademas han ido ampliando sus tasas de

actividad (cada vez son mas las que buscan empleo), siempre se enfrentan a mayores reticencias o

dificultades de acceso al empleo que los hombres.

Si nos centramos exclusivamente en los datos aportados por la EPA para la isla de Gran Canaria,

vemos como las tasas de paro femenino superan entre 4-5 puntos porcentuales al masculino, tanto

en periodo Pre-crisis como durante la Depresion. En el momento mas algido de la Crisis, las mujeres

activas llegaron a alcanzar unas tasas de mas de 36,5% (entre 2012 y 2013). Los hombres nunca

superaron el 34%.

TASA DE PARO DE LA POBLACION OCUPADA SEGUN SEXO. GRAN CANARIA, 2002-2016%°

147 140 136

ga 87 29

36.9 36.6
34.5
32.1 32.9
29.2 29.6 29.8

326 340 32.3

30.3 30.8

27.8
26.0 25.7

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Hombres Mujeres

Si ha existido un colectivo en el que se ha ensafiado la Crisis actual es sobre las generaciones mas

jévenes, muchos hablan incluso de una “generacion perdida”. En el caso del paro juvenil, entre
guienes que tienen menos de 25 anos, los efectos han sido demoledores. Desde el inicio de 2008,
las tasas de paro juvenil han sido muy superiores al resto de poblacidn activa, practicamente se

9 Fuente: INE, Encuesta de Poblacién Activa (EPA), 2002-2016. Elaboracién propia.
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duplican los indicadores. Se alcanza el punto culminante en 2013, con una tasa de paro de hasta el
65,3%, cuando entre la poblacion de 25 y mas afios se reduce al 31,8%, menos de la mitad.

TASA DE PARO DE LA POBLACION OCUPADA SEGUN EDAD. CANARIAS, 2002-2016%°

65.3

62.3

15.5
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

e=@==16 a 24 afil0os  ==@==De 25 y mas

Entre el colectivo de jévenes no se detectan grandes diferencias en los indicadores de desempleo
entre mujeres y hombres, es mas, normalmente son mayores las cifras de paro masculino. Las
mujeres jovenes, por otro lado, presentan menores tasas de actividad, con mayor presencia
comparativa de estudiantes en estas edades. Las diferencias en cuanto al paro se acrecientan a
partir de los 25-30 afios.

100 Fyente: INE, Encuesta de Poblacion Activa (EPA), 2002-2016. Elaboracion propia.
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TASA DE PARO DE LA POBLACION OCUPADA DE 16 A 24 ANOS. CANARIAS, 2002-20161

67.8

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

e=@==Hombre de 16 2 24  ==@==Mujer de 16 a 24

101 Fyente: INE, Encuesta de Poblacién Activa (EPA), 2002-2016. Elaboracion propia.
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5.4.2. Los niveles de formacidn de las personas desempleadas

Para terminar este recorrido sobre el fendmeno del desempleo, y a partir de los datos de la EPA,
para Canariasy afio 2015 vamos a acercarnos al perfil actual de la persona desempleada en Canarias
en general y en Las Palmas de Gran Canaria en particular.

El primer dato a destacar es que la distribucién segun sexo del total de poblacién parada arroja una
ligera mayoria de hombres frente a las mujeres (52,0% frente a 48,0%). Por otro lado, debemos
recordar que en niumeros absolutos hay mds hombres activos que mujeres, pero cuando hablamos
del desempleo los guarismos se acercan, otra prueba de la mayor incidencia del paro entre las
mujeres activas es que son menos que los hombres pero los igualan cuando estdn en el paro.

POBLACION PARADA SEGUN ESTUDIOS TERMINADOS Y SEXO. CANARIAS, 20152 (%)

TOTAL EDUCACION PRIMARIA EDUCACION EDUCACION SUPERIOR
O SIN ESTUDIOS SECUNDARIA

B Hombres m Mujeres

Otro dato interesante y que nos habla de las mayores dificultades a las que se enfrentan las mujeres
a la hora de encontrar trabajo (aunque dispongan de las mismas o mejores herramientas formativas
para competir), lo encontramos en la variable de estudios terminados.

102 Fyente: ISTAC, a partir de los datos del INE, Encuesta de Poblacién Activa (EPA), 2002-2016. Elaboracion propia.

tSa
—

TECNICOS EN SOCIOANALISIS S.L. 163




Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

Anteriormente veiamos que en total las personas activas en situacidon de paro en Canarias se
distribuyen mas o menos de forma similar entre hombres y mujeres, pero cuando nos centramos
en la poblacién con estudios universitarios terminados la proporcion de mujeres se incrementa
hasta el 62,4%. Por otro lado, si analizamos de forma inversa los datos estadisticos, el sexo como
variable independiente, grafico siguiente, advertimos una situacién asimétrica respecto a la
presencia de personas que tienen titulacidn superior. Mientras que entre los hombres en paro el
porcentaje de estudios universitarios es del 13,9% en las mujeres de la misma titulacién aumenta
hasta el 24,9%.

POBLACION PARADA SEGUN SEXO Y ESTUDIOS TERMINADOS. CANARIAS, 20151% (%)

19.2 13.9

24.9

AMBOS SEXOS HOMBRES MUJERES

m Educacion primaria o sin estudios ™ Educacion secundaria Educacion superior

103 Fyente: ISTAC, a partir de los datos del INE, Encuesta de Poblacién Activa (EPA), 2002-2016. Elaboracion propia.
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6.1. EVOLUCION DEL INDICADOR “UMBRAL DE POBREZA”

Una forma de aproximarnos al fendmeno de la pobreza es a través de los indicadores estadisticos
sobre umbral de pobreza o riesgo de exclusidn social que nos aportan los diferentes Institutos de
Estadisticos Publicos, tanto el INE como el ISTAC (Encuestas de Condiciones de Vida). No obstante
conviene advertir que estos indicadores no dejan de ser un constructo artificial a partir de datos
estadisticos promedios, los cuales nos hablan sobre proporciones y “umbrales” pero no describe la
experiencia real de estas situaciones de carencias econémicas.

ElUmbral de Pobreza o Tasa de Riesgo de Pobreza, se define como aquellas situaciones con ingresos
econdmicos anuales por debajo del 60% del ingreso mediano del total de la poblacidén, y se calcula
sobre la unidad de consumo, tomando la distribucion de personas.

Los ingresos por unidad de consumo se obtienen dividiendo los ingresos totales del hogar entre el
numero de unidades de consumo. Esta metodologia es la utilizada tanto por el INE como por el
ISTAC, aunque los resultados difieren en gran medida (los niveles de pobreza segun el ISTAC son
mas bajos a los resultados que indica el INE), lo cual se explica por la utilizacién de medianas de
ingresos anuales de diferente dmbito; el INE utiliza la mediana a nivel del conjunto de Espafia y el
ISTAC a nivel exclusivo de la Comunidad Auténomo de Canarias, con indicadores de rentas mas
bajos. En este sentido ya se observd en el capitulo cinco, apartado 5.3, que tradicionalmente
siempre se ha verificado un menor volumen de ingresos entre la poblacion de Canarias en
comparacion al resto de la poblacion espanola de la Peninsula, situaciéon que se ha mantenido
estable y en todos los conceptos de ingresos; por tanto, de aplicar la mediana de ingresos del total
de Espafiia, siempre resultardn unos umbrales de pobreza superiores a si la referencia es la mediana
de ingresos de Canarias.
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6.1.1. Poblacidn en riesgo de pobreza o exclusion social segun el Instituto Nacional de Estadistica

(INE)

El INE aporta tres tipos de indicadores del umbral de pobreza o tasa de riesgo de pobreza:

=

=

Tasa de riesgo de pobreza o umbral de pobreza (renta del afio anterior a la entrevista): El

umbral de pobreza es el 60% de la mediana de los ingresos anuales por unidad de consumo
(escala OCDE modificada), tomando la distribucidn de personas. Los ingresos por unidad de
consumo se obtienen dividiendo los ingresos totales del hogar entre el nimero de unidades
de consumo.

Tasa de riesgo de pobreza con alquiler imputado: La definicidn de renta del hogar incluye el

alquiler imputado. El alquiler imputado se aplica a los hogares que no pagan un alquiler
completo por ser propietarios o por ocupar una vivienda alquilada a un precio inferior al de
mercado o a titulo gratuito. El valor que se imputa es el equivalente al alquiler que se pagaria
en el mercado por una vivienda similar a la ocupada, menos cualquier alquiler realmente
abonado. Asimismo se deducen de los ingresos totales del hogar los intereses de los
préstamos solicitados para la compra de la vivienda principal.

—> Tasa de riesgo de pobreza o excusion social Estrategia Europa 2020 - Indicador AROPE: La

poblacidn en riesgo de pobreza o exclusidon social es aquella que estd en alguna de estas
situaciones:

En riesgo de pobreza (60% mediana de los ingresos por unidad de consumo).
En carencia material severa (con carencia en al menos 4 conceptos de una lista de
9).

o En hogares sin empleo o con baja intensidad en el empleo (hogares en los que sus
miembros en edad de trabajar lo hicieron menos del 20% del total de su potencial
de trabajo durante el afio de referencia).

Como se puede observar en la tabla siguiente, en Espafia en su conjunto, las tasas de riesgo de

pobreza quedaban fijadas en 2015 en el 22,1% de la poblacidn. En Canarias este porcentaje se eleva

hasta el 28,5%, lo que significa detentar el quinto peor indicador del conjunto de Comunidades

Auténomas del Estado espafiol, solo superado por Andalucia, Murcia, Ceuta, y Extremadura.
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TASA DE RIESGO DE POBREZA POR COMUNIDADES AUTONOMAS, 2015104

Por renta Renta con alquiler AROPE
Andalucia 35,7 30,0 43,2
Murcia, Region de 31,8 27,9 38,8
Ceuta 31,0 25,2 41,7
Extremadura 29,0 24,1 35,2
Canarias 28,5 25,5 37,9
Castilla - La Mancha 28,5 23,8 36,7
Melilla 25,8 28,1 31,8
Comunitat Valenciana 25,3 23,0 32,9
Nacional 22,1 19,5 28,6
Balears, llles 21,7 22,0 26,3
Galicia 19,4 15,0 25,7
Castillay Leon 18,3 15,9 23,3
Rioja, La 17,1 15,3 22,1
Asturias, Principado de 16,7 15,7 24,2
Madrid, Comunidad de 15,1 14,3 20,5
Cantabria 14,9 13,9 20,4
Aragon 14,4 12,0 17,7
Cataluna 13,9 13,5 19,8
Pais Vasco 10,9 9,0 17,6
Navarra, Comunidad Foral de 9,6 8,0 13,0

Si el indicador a utilizar fuera la metodologia propuesta por la Estrategia Europea 2020 o indicador
AROPE, la situacion descrita seria aln mds dramatica, con una tasa de riesgo o exclusién social del
37,9% de la poblacidn. El indicador a nivel de Espafia se incrementaria del 22,1% observado hasta
el 28,6%.

104 Fyente: INE, Encuesta de Condiciones de Vida, 2015. Elaboracion propia.
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EVOLUCION DE LA TASA DE RIESGO DE POBREZA (POR RENTA), ESPANA Y CANARIAS, 201510

33.6

30.7 30.4 29.7

o—0-

‘ ‘ t 22.2 22.1—

2©-A

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

@=@u=Espafia e=®@==Canarias

Siguiendo los datos del INE y desde el inicio de la Crisis (afio 2008), vemos como los umbrales de
pobreza se han mantenido mas o menos estables. En Espafia se situa alrededor del 20% hasta el
afio 2013, y alrededor de 30% en Canarias (alcanzando su punto algido en el afios 2012, con el
33,6%, o sea, afectando a mas de un tercio de la poblacidn.

A partir de 2013, en Espafia se ha ido incrementando en mas de 2 puntos las situaciones de riesgo
de exclusion social, mientras que en Canarias se ha mantenido estable, alrededor del 28%.

105 Fyente: INE, Encuesta de Condiciones de Vida, 2015. Elaboracion propia.
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6.1.2. Poblacion en riesgo de pobreza o exclusion social segin el Instituto Canario de Estadistica
(ISTAC)

El ISTAC al utilizar otros indicadores de renta de referencia, los especificos de Canarias y por tanto
mas ajustados a la realidad del Archipiélago, arroja unas tasas de riesgo de pobreza menores a lo
calculado por el INE (que definia un 28,4% para Canarias en el afio 2013).

Segun el ISTAC, y a partir de los datos de las Encuestas de Condiciones de Vida, con una periodicidad
entre 3 y 6 afios, arroja un 22,6% de tasa de riesgo de pobreza en el afio 2013. Por otro lado, y
desde 2004 en la Isla de Gran Canaria siempre han resultado tasas levemente superiores al conjunto
de la Comunidad Auténoma. Ademas, se reflejan claramente los efectos de la Crisis, con una
elevacién del riego de exclusién en Canarias, del 18,7% en 2004 al 22,6% en 2013.

TASA DE RIESGO DE POBREZA EN CANARIAS Y GRAN CANARIA, 2001- 2013106

22,6 22:8

2001 2004 2007 2013

m CANARIAS m Gran Canaria

106 Fuente: ISTAC. Encuesta de Condiciones de Vida, 2001, 2004, 2007, 2013. Elaboracién propia.
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6.2. PERFIL DE LA POBREZA
6.2.1. La edad y el sexo: “Rejuvenecimiento” de la pobreza

El primer elemento a analizar para establecer el perfil actual de la pobreza en Canarias (y en Las
Palmas de Gran Canarias ya que los datos son muy similares) es la edad de la persona principal.

Como se observa en el grafico posterior, en el afio 2004 los niveles de riesgo de pobreza o exclusion
social se detectaban fundamentalmente entre el segmento donde la persona principal del hogar
tenia 66 y mas anos, es decir, la vejez era elemento determinante. Por otro lado, en ese mismo afio
de 2004, la incidencia de situaciones de riesgo en hogares donde la persona principal tenia 30 afios
0 menos (nuevas parejas, jovenes recién emancipados, parejas con hijos/ as pequefios/as, etc.) era
de solo el 9,9%.

TASA DE RIESGO DE POBREZA SEGUN EDAD DE LA PERSONA PRINCIPAL,
CANARIAS, 2004-2013%7

16.8

2004 2007 2013

® Del6a30afos m De31a45afos De 46 a 65 afios ™ De 66y mas anos

107 Fuente: ISTAC. Encuesta de Condiciones de Vida, 2004, 2007, 2013. Elaboracién propia.
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Pasados nueve afios, y con la irrupcion de la Crisis vemos como este panorama se ha transformado
radicalmente, pudiéndose hablar de un rejuvenecimiento de la pobreza en Canarias. Ahora, cuando
la persona principal es pensionista, |a tasa de pobreza segun renta se reduce radicalmente al 17,0%,
es mas, es el segmento con menores tasas de riesgo de pobreza de 2013 (con la Crisis y su
correlativo aumento del desempleo, sobre todo el desempleo juvenil, la cuantia de las pensiones
en general que siempre han sido bajas, superan los ingresos medios de la inmensa mayoria). Por el
contrario, cuando la persona principal es de 30 afios 0 menos, este porcentaje de riego de exclusidon
se incrementa hasta el 36,0%, el mas alto de la ultima serie de 2013.

En este contexto habremos de comentar las continuas llamadas de alarma de organismos
internacionales como UNICEF, que llevan advirtiendo desde hace algunos afios sobre la tendencia
al aumento de la pobreza infantil. Para poner un ejemplo, si en 2004 en Canarias la tasa de riesgo
de pobreza de la poblacion de 0 a 9 afios era del 22,3%, en el afio 2013 se incrementd hasta el
31,0%.

En cuanto a las diferencias de género, se observa como la tasa de riesgo de exclusiéon resultante, en
directa relacion a los menores ingresos de las mujeres en general, siempre son ligeramente
superiores entre la poblacién femenina, sobre todo en las series mds antiguas (aifios 2004, 2007).

TASA DE RIESGO DE POBREZA SEGUN SEXO, CANARIAS, 2004-2013108

22.6 23.2

20.3 20.5
18.7 18.8

2004 2007 2013

Ambos sexos ™ Hombres Mujeres

108 Fyente: ISTAC. Encuesta de Condiciones de Vida, 2004, 2007, 2013. Elaboracion propia.
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6.2.2. Diferencias segun el sexo de la persona principal del hogar

Otra variable interesante a destacar es el papel del sexo de |la persona principal del hogar. Como se
observa en el grafico siguiente, y también como expresion directa de los menores ingresos de las
mujeres, desde el inicio de la serie histdrica de los datos, los niveles o proporciones de hogares en
riesgo de exclusion social son superiores cuando la mujer es la persona principal en el hogar, un
26,7% frente al 18,4% cuando la persona principal del hogar es el hombre.

En 2013, contindan resultando los porcentajes mas altos de pobreza cuando son mujeres las que
ocupan el papel de persona principal en el hogar, un 23,2%, aunque las distancias con los hogares
donde los hombres son la persona principal se han ido reduciendo, 19,8%. Podemos afirmar, pues,
que la pobreza se “democratiza” con la Recesidn.

HOGARES BAJO EL UMBRAL DE POBREZA SEGUN EL SEXO DE LA PERSONA PRINCIPAL,
CANARIAS, 2004-20131%°

26-7 26.0

23.2
21.0 21.4

2004 2007 2013

Ambos sexos ® Hombres Mujeres

109 Fyente: ISTAC. Encuesta de Condiciones de Vida, 2004, 2007, 2013. Elaboracion propia.
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7.1. LA DISPONIBILIDAD DE TIEMPO LIBRE

La primera diferencia entre mujeres y hombres en la vida cotidiana la encontramos en la
disponibilidad de tiempo libre, para salir con amigos y amigas, para ver la TV, para leer, parair a un
espectaculo cultural, etc. Las mujeres, ademas de trabajar, son las responsables maximas de la
gestion del hogar, con lo que supone de dedicacién temporal.

En general, y segun la Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, en 2013, practicamente el 60%
de la poblacién de 16 y mas afos residente en Canarias disponia de entre 2 y 6 horas de tiempo
libre, tanto en mujeres como en hombres (éstos disponen de mas tiempo para el ocio).

Si nos vamos a los extremos, quienes manifiestan que no disponen de tiempo libre, se detectan las
primeras diferencias. En este caso, son las mujeres las que presentan las mayores carencias de
tiempo libre, hasta el 9,2%; entre los hombres se reduce al 5,7%. Por otro lado, y si nos vamos al
otro extremo, las personas que manifiestan disponer de mdas de 6 horas, entre las mujeres el
porcentaje es del 19,2% pero entre los hombres, se incrementa hasta el 28,7%.

Evidentemente la disponibilidad de tiempo libre varia fundamentalmente en funcién a la edad de
la poblacion o momento vital de las personas. Mdas tiempo libre en el periodo educativo o primeros
pasos hacia la emancipacidn y en la tercera etapa vital, la de la jubilacidn. Asimismo, las etapas mas
activas tanto desde el punto de vista laboral como personal (creacién y gestidon de nuevos hogares)
generalmente entre los 30 y 45 afios, disminuye el tiempo de ocio.
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Con todo, se observan repetidamente diferencias de disponibilidad de tiempo libre entre sexos, en
todas las franjas de edad, siempre con una menor disponibilidad entre las mujeres, sean

estudiantes, trabajadoras, madres o jubiladas.

POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN TIEMPO LIBRE DEL QUE DISPONE AL DiA, SEXOS Y GRUPOS DE
EDAD. CANARIAS. 2013110

Ambos sexos Mujeres Hombres
TOTAL GRUPOS DE EDAD
No dispone de tiempo libre 7,5 9,2 5,7
Entre 1y 2 horas 9,6 10,6 8,6
Entre 2y 6 horas 59,0 61,0 56,9
Mads de 6 horas 23,9 19,2 28,7
100,0 100,0 100,0
De 16 a 29 afios
No dispone de tiempo libre 4,4 6,0 2,8
Entre 1y 2 horas 6,8 8,0 5,6
Entre 2y 6 horas 62,3 62,3 62,4
Mas de 6 horas 26,5 23,8 29,2
100,0 100,0 100,0
De 30 a 44 anos
No dispone de tiempo libre 10,2 12,6 8,0
Entre 1y 2 horas 13,7 15,4 12,1
Entre 2y 6 horas 60,1 61,3 59,1
Mas de 6 horas 16,0 10,7 20,9
100,0 100,0 100,0
De 45 a 64 afos
No dispone de tiempo libre 8,0 9,8 6,1
Entre 1y 2 horas 11,2 12,1 10,2
Entre 2 y 6 horas 61,4 63,7 58,9
Mas de 6 horas 19,5 14,4 24,7
100,0 100,0 100,0
De 65 y mas afios
No dispone de tiempo libre 5,0 5,9 3,9
Entre 1y 2 horas 2,3 3,1 1,4
Entre 2 y 6 horas 48,6 54,5 41,3
Mas de 6 horas 44,0 36,5 53,4
100,0 100,0 100,0

110 Fyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2013. Elaboracion propia.
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POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN TIEMPO LIBRE DEL QUE DISPONE AL DiA, SEXOS Y GRUPOS DE
EDAD. CANARIAS. 2013 (% NO DISPONE DE TIEMPO LIBRE)!1!

12.6

AMBOS SEXOS MUIJERES HOMBRES

M De 16 a 29 afios " De 30 a 44 afios ® De 45 a 64 afios B De 65 y mas anos

111 Fyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2013. Elaboracion propia.
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7.2. USO DE INTERNET: ¢BRECHA DIGITAL?

El uso de Internet se ha extendido entre todos los segmentos sociales. En Canarias y al dia de hoy,
en poco mas de 10 afios, la alfabetizacién informatica de la poblacion, el acceso generalizado a
ordenadores privados y la universalizacidon de la conectividad de los hogares es una realidad
palpable.

POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN FRECUENCIA DE USO DE INTERNET/ INFORMATICA Y SEXOS.
CANARIAS. 201312

Ambos Mujeres Hombres
sexos
Navegar por Internet, videojuegos/ informatica
Nunca 36,5 39,0 33,8
Esporadicamente 4,3 4,3 4,3
Algunas veces a la semana 15,3 16,1 14,5
Diariamente 43,9 40,6 47,3
100 100 100

El uso de Internet se ha convertido en una actividad cotidiana, de hecho, hasta el 43,9% de la
poblacidon de 16 y mas afios se conecta diariamente, lo que unido a quienes se conectan algunas
veces a la semana, sumarian mas del 59% de la poblacidn, es decir, practicamente 6 de cada 10
hombres o mujeres son internautas regulares.

No obstante, persiste aproximadamente un tercio de la poblacién que ha perdido el tren de la era
digital (brecha digital), personas que nunca usan Internet y/ o informatica y que se han quedado
rezagadas en la revolucion de las comunicaciones.

La brecha digital se localiza fundamentalmente entre las personas de 65 y mas afios, con un poco
mas del 80% de analfabetismo digital en el 2013, ligeramente mayor entre las mujeres de esta edad
(87,6% en contra del 81,1% de los hombres). No obstante, y si se hace una lectura histérica de los
datos, también es cierto que se verifica un crecimiento de la presencia de internautas entre este

112 Eyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2013.
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segmento edad, acercandose al 20% de las personas mayores (en 2004 era de sdlo 4% como
mucho).

USO DE INTERNET: % NUNCA, POR SEXOS Y GRUPO DE EDAD.CANARIAS. 201313

87.6
81.1
45.4 43.8
21.7 17.5 i i
7.4 7.3 *

DE16A29 DE30A44 DE45A64 DE65YMAS| DE16A29 DE30A44 DE45A64 DEG65Y MAS

ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS

MUJERES HOMBRES

El segundo segmento de edad con menor proporcion de internautas lo encontramos entre las
personas de 45 a 64 afios, con un 44% aproximadamente de personas que nunca se conectan a
Internet, y no se detectan diferencias entre mujeres y hombres dignas de mencién, con porcentajes
muy cercanos.

Entre quienes tienen menos de 45 afios, los y las Internautas habituales superan el 80%. Entre los/
as nativos/ as digitales, quienes tienen menos de 30 afios, el fendmeno es universal, solo el 7,4%
de las mujeres y el 7,3% de los hombres nunca se conectan a Internet.

Para ilustrar el alcance y velocidad de este proceso de universalizacidon de la conectividad por
Internet, adjuntamos los datos de forma longitudinal, comparando la evolucién acaecida entre
2004 y 2013 en Canarias.

113 Fyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2013. Elaboracion propia.
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USO DE INTERNET: % NUNCA, POR SEXOS, GRUPO DE EDAD Y ANOS.CANARIAS. 2004-2013*

DE16A29 DE30A44 DE45A64 DE65YMAS| DE16A29 DE30A44 DEA45A64 DEG65YMAS
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS

MUJERES HOMBRES

= 2004 = 2013

En el afio 2004 al acceso a Internet estaba reservado a un minoritario 20% de la poblacién, ahora,
en 2013, el acceso se ha extendido a mas de 60% de la poblacidn, es decir, se ha triplicado el nimero
de Internautas en menos de 10 aios.

También en 2004 la brecha digital estaba intimamente ligada a la edad, aunque ligeramente mayor
entre las mujeres en general.

Como se puede observar en el grafico anterior la evolucién ha sido espectacular, con reducciones
generalizadas de porcentajes de los que nunca navegan por Internet en todas las franjas, sobre
todas entre los menores de 64 aios, reducciones de mas de 40 puntos entre 2004 y 2013.

114 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2004, 2013. Elaboracion propia.
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7.3. CONSUMO DE MASS MEDIA

El consumo de medios de comunicacién, tanto la radio como la TV, no presentan diferencias de

género significativas.
El consumo de TV es una actividad cotidiana universalmente extendida, y ve aumentar la audiencia

aun mas si cabe a medida que aumenta la edad de la poblacién.

POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN FRECUENCIA DE CONSUMO DE TV Y RADIO, POR SEXOS.
CANARIAS. 20135

Ambos Mujeres | Hombres
sexos

Ver TV
Nunca/ A veces 5,8 5,2 6,4
Algunas veces a la semana 11,5 11,9 11,0
Diariamente 82,7 82,8 82,6
100,0 100,0 100,0
Escuchar la radio/ musica
Nunca 15,7 17,3 14,1
Esporadicamente 4,2 4,0 4,3
Algunas veces a la semana 13,5 13,7 13,4
Diariamente 66,6 65,0 68,2
100,0 100,0 100,0

El escuchar la radio, tanto generalista como musical, es una actividad regular, cotidiana, para el
66,6% de la poblacién de 16 y mas anos, algo inferior al consumo televisivo diario que es del 82,7%.
A grandes rasgos se detecta un ligero mayor consumo de radio entre los hombres, sobre todo entre

los menores de 45 ainos.

Tanto en hombres como en mujeres el consumo de radio se acentla entre los 16 y 29 afios
(probablemente radios de caracter musical mayormente) con un consumo diario del 80%
aproximado (ligeramente superior entre los hombres jévenes), descendiendo paulatinamente al
aumentar la edad, hasta alcanzar el 45% de seguimiento diario entre los mayores de 65 afos.

115 Eyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2013.
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CONSUMO DE TV Y RADIO: % DIARIAMENTE, POR SEXOS Y GRUPOS DE EDAD.CANARIAS. 2013116

mVer TV ™ Escuchar la radio / musica

DE16A29 DE30A44 DE45A64 DE65YMAS| DE16A29 DE30A44 DEA45A64 DEG65YMAS
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MUJERES HOMBRES

116 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2013. Elaboracion propia.
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7.4. EL HABITO DE LA LECTURA ENTRE LA POBLACION CANARIA
El nivel de lectura de la poblacién de Canarias arroja unos indicadores muy similares al conjunto del

Estado espaiiol, niveles que se sitdan en lugares inferiores respecto de los parametros europeos en
Su conjunto.

POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN FRECUENCIA DE LECTURA POR SEXOS. CANARIAS. 2013

Ambos Mujeres Hombres
sexos
Leer periddicos deportivos, revistas del corazon
Nunca 62,6 69,3 55,7
Esporadicamente 11,4 13,2 9,5
Algunas veces a la semana 15,3 12,5 18,2
Diariamente 10,8 51 16,6
100,0 100,0 100,0
Leer periddicos, revistas de informacion general
Nunca 43,0 48,5 37,4
Esporadicamente 11,3 12,7 9,9
Algunas veces a la semana 21,9 22,0 21,9
Diariamente 23,7 16,8 30,8
100,0 100,0 100,0
Leer libros, novelas
Nunca 47,6 38,6 56,8
Esporadicamente 18,2 18,6 17,8
Algunas veces a la semana 13,3 16,4 10,0
Diariamente 20,9 26,4 15,4
100,0 100,0 100,0

Cuando hablamos de lectura no se especifica el medio, hablamos de frecuencia de lectura ya sea
en papel o instrumentos electrénicos. En principio los niveles de lectura son mas altos cuando nos
referimos especificamente a los periddicos y revistas de informacién general, Prensa, que
presentaba en 2013 hasta un 57,0% de lectores y lectoras entre la poblacion de 16 y mas afios,
independientemente de la frecuencia de lectura. A continuacidn se posiciona la lectura de libros y/
o novelas, con un 52,4% de lectura, y por ultimo, los periddicos deportivos y revistas del corazén
en general, con un 37,4%.

117 Eyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2013.
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Con tales datos se puede decir que un poco menos de la mitad de la poblacion de 16 y mas aifos
de Canarias no leen nunca algun producto informativo o literario, alrededor del 43%.

LECTORES Y LECTORAS (% LEE CON ALGUNA FRECUENCIA), SEGUN TIPO Y SEXO, CANARIAS, 2013118

AMBOS SEXOS MUIJERES HOMBRES

m Periddicos deportivos, revistas del corazén
® Periddicos, revistas de informacion general

Libros, novelas

Los periddicos y revistas de informacion general, presentan un nivel de lectura o seguidores/ as
entre los hombres en general del 62,6% frente al 51,5% de las mujeres. La diferencia de consumo
por género se acentua en los extremos de edad, entre las personas de 16-30 afos y 66 y mas. Llama
la atencion el menor atractivo de la prensa entre las personas mds jovenes tanto en hombres como
en mujeres. La frecuencia de lectura de la prensa es practicamente diaria en mas del 20%, sobre
todo entre los hombres (leen un periddico a la semana como minimo un 30,8%).

Por otro lado, y desde un punto de vista evolutivo los indicadores de lectura se han mantenido
constantes en general cuando hablamos de hombres, salvo entre los de menos de 31 anos, y ha
aumentado entre las mujeres, salvo también entre las mas jévenes.

118 Fyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2013. Elaboracion propia.
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LECTORES DE PRENSA INFORMATIVA, SEGUN SEXO, EDAD Y ANOS, CANARIAS, 2004-201311°

68.767.9 M 6.8 66.1

DE16A30 DE31A45 DE46A65 DE66Y DE16A30 DE31A45 DE46A65 DE66Y
ANOS ANOS ANOS MAS ANOS ANOS ANOS ANOS MAS ANOS

HOMBRES MUJERES

= 2004 = 2013

Cuando hablamos de la lectura de libros o novelas, con un 52,4% de aficion entre mujeres y
hombres, el panorama es inverso, ahora los niveles de lectura alcanzan sus maximos entre las
mujeres, con un 61,4% de lectoras, es mads, hasta un 26,4% leen cotidianamente. Los elevados
niveles de lectura entre mujeres se reproduce en todos los segmentos de edad, salvo en las mujeres
mayores que reducen sus digitos (expresion de la existencia de mujeres de elevada edad con
carencias formativas y falta de habito de lectura, fruto de las dificultades de acceso a la educacién
de antafio).

Entre los hombres la lectura de libros o novelas se reduce al 43,2% de los mismos y alcanzan los
niveles mas altos entre los mas jovenes. Aparte, los hombres leen con menor frecuencia que las
mujeres, por ejemplo, solo un 15,4% de los hombres lo hace diariamente frente al 26,4% de las
mujeres.

119 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2004 y 2013. Elaboracién propia.
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LECTORES Y LECTORAS DE LIBROS/ NOVELAS, SEGUN SEXO, EDAD Y ANOS, CANARIAS, 2004-201312°

DE16 A DE31A DE 46 A DE66Y DE16A DE31A DE46 A DE66Y
30 ANOS 45 ANOS 65 ANOS ~ MAS ANOS | 30 ANOS 45 ANOS 65 ANOS ~ MAS ANOS

HOMBRES MUJERES

2004 = 2013

Los niveles de lectura de novelas ha aumentado considerablemente en los ultimos 10 afios, en mas
de 20 puntos porcentuales, particularmente entre las mujeres, y en especial entre las de mayor
edad, segmentos que van incorporando mujeres nacidas en periodos de universalizacién educativa.

Por ultimo, los niveles de lectura de prensa deportiva o prensa amarilla o del corazdén, son los Unicos
productos que han visto reducir la proporcién de consumo en todas las edades, salvo entre los
jubilados vy jubiladas. Presentan, como en los periddicos en general, un mayor seguimiento por
parte de los hombres (44,3% entre los hombres y 30,7% entre las mujeres), fundamentalmente
entre 31 y 50 afos. Las revistas del corazén también localizan sus seguidoras entre estas edades
intermedias.

120 Fyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2004 y 2013. Elaboracién propia.
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LECTORES Y LECTORAS DE PRENSA DEPORTIVA/ REVISTAS DEL CORAZON, SEGUN SEXO, EDAD Y ANOS,
CANARIAS, 2004- 201312

DE 16 A DE31A DE 46 A DE 66 Y DE16A DE31A DE 46 A DE 66 Y
30ANOS  45ANOS  65ANOS MASANOS | 30ANOS  45ANOS  65ANOS  MAS ANOS

HOMBRES MUIJERES

= 2004 = 2013

121 Fyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2004 y 2013. Elaboracién propia.
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7.5. ACTIVIDAD DEPORTIVA vs SEDENTARISMO

El practicar un deporte de forma regular es una actividad extendida entre mas del 50% de la
poblacién de 16 y mas afios de Canarias. Hasta un 45% practica algun deporte por lo menos 2 veces
a la semana, que unido al colectivo “deportistas de fin de semana”, alcanzan la mitad de la
poblacidn.

POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN FRECUENCIA DE PRACTICA DEPORTIVA POR SEXOS.
CANARIAS. 2013122

Ambos Mujeres | Hombres
sexos
Hacer deporte
Nunca 41,6 45,3 37,8
Esporadicamente 9,3 8,9 9,8
Fines de semana 51 3,5 6,7
2-3 veces en semana 19,1 19,8 18,4
Diariamente 24,9 22,4 27,4
100,0 100,0 100,0

En el lado contrario, hasta un 41,6% de la poblacién se podria considerar como “sedentaria”,
entendiendo como aquellas personas que no practican ningln deporte.

El grado de sedentarismo es mas elevado entre las mujeres, 45,3% frente al 37,8% de hombres,
situacion que se reproduce en todas las edades sin excepcidn, incluso entre segmentos en edad
escolar.

122 £yente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2013.

TECNICOS EN SOCIOANALISIS S.L. 186




Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

POBLACION SEDENTARIA, SEGUN SEXO Y EDAD, CANARIAS, 2013123

TOTAL DE16A29 DE30A44 DE45A64 DE65Y TOTAL DE16A29 DE30A44 DE45A64 DEG5Y
ANOS ANOS ANOS  MAS ANOS ANOS ANOS ANOS  MAS ANOS

MUJERES HOMBRES

Los hombres aparecen con una intensa actividad deportiva hasta los 29 anos, dindmica que va
disminuyendo a medida que aumenta la edad, abandonando paulatinamente la actividad. A partir
de los 45 aiios incluso superan en sedentarismo a las mujeres.

No obstante se registran datos evolutivos muy positivos, con disminucidén progresiva en los
indicadores de sedentarismo durante la Ultima década, extensible a todas las edades y sexos.

La practica deportiva sigue siendo una actividad de caracter predominantemente masculina, incluso
entre las nuevas generaciones. Las mujeres jévenes (y no tan jovenes) practican deporte en menor
medida que los hombres, lo cual no significa necesariamente que sean mads sedentarias sino que
responde a una diferenciacién de motivacidn, actitudes y de acceso. Algunos estudios al respecto!?*
sefialan las preferencias de los varones hacia la practica fisico-deportiva de actividades colectivas y
competitivas, tales como el futbol y el baloncesto, mientras que las mujeres muestran, tanto en la
etapa educativa como post-educacional, actitudes positivas hacia actividades de tipo individual y
estéticas tales como el aerdbic y la natacién, actividades no ofertadas, en la mayoria de los casos,
en las clases de Educacion Fisica. Este aspecto ha sido considerado por los expertos y expertas como

fomentador de desigualdad de oportunidades asi como de discriminacién del sexo femenino.

123 Fyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2013. Elaboracion propia.
124 Garcia Ferrando, 2006; Moreno Murcia, 2006.

TECNICOS EN SOCIOANALISIS S.L. 187



Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

POBLACION SEDENTARIA, SEGUN SEXO, EDAD Y ANOS, CANARIAS, 2004-20131%5

1599

TOTAL DE16A29 DE30A44 DE45A64 DEG65YMAS| TOTAL DE16A29 DE30A44 DE45A64 DE65YMAS
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS

MUJER HOMBRE

= 2004 m=m 2013

125 Fyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2004 y 2013. Elaboracién propia.
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8. Conciliacion vida laboral y familiar

Es evidente que la incorporacidon de la mujer al dmbito laboral es considerada como uno de los
cambios sociales mas profundos desde finales del siglo XX. Por todo ello, se hace imprescindible
promover un nuevo paradigma de las relaciones sociales de donde surja un nuevo modo de
cooperacion entre mujeres y hombres, que permita un reparto equilibrado de responsabilidades de
la vida profesional y privada. La necesidad de conciliacién del trabajo y la familia ha sido ya
planteada a nivel internacional como una condicién vinculada de forma inequivoca a la nueva
realidad social.

Es cierto que la evolucion de las relaciones hombre-mujer en el ambito doméstico ha experimentado
una ligera flexibilizacién o intercambio de los roles asignados a uno y otro sexo. Ahora bien también
hay que reconocer que persiste en gran medida una estructura tradicional de valores, normas,
creencias e identidades, que definen roles de género que reproducen la subordinacién de las
mujeres. Las mujeres siguen sobrellevando el peso de la mayor parte de las tareas en el hogar, en
un esquema familiar que perpetua la ancestral divisién de tareas en funcion del género.
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8.1. LA GESTION DEL HOGAR: ¢DIVISION DE ROLES?

Cuando hablamos de la “gestion del hogar” se hace referencia a las tareas logisticas del hogar, el
aprovisionamiento o compra de alimentos, el preparado de las comidas y recogida de los mismos,
el mantenimiento de la limpieza de la vivienda y de la ropa.

Antes de nada comentar que, segun los datos obtenidos por el ISTAC en 2013, entre el 14% vy el 24%
de la poblacién de 16 y mas afios de Canarias sefiala que nunca realizan tales tareas.

POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN PARTICIPACION EN TAREAS DEL HOGAR POR SEXOS Y GRUPOS
DE EDAD. CANARIAS. 2013126

Ambos sexos Hombres Mujeres
Compra de alimentos y productos para el hogar
Nunca 14,0 19,1 9,0
Algunas veces 28,9 34,4 23,6
La mayoria de las veces 17,8 15,4 20,2
Siempre 39,2 31,1 47,2
Preparacion de las comidas
Nunca 18,4 28,1 9,0
Algunas veces 32,1 40,7 23,6
La mayoria de las veces 14,5 11,3 17,7
Siempre 35,0 19,9 49,7
Fregado de la vajilla y recogido
Nunca 14,2 22,3 6,2
Algunas veces 32,9 40,0 26,0
La mayoria de las veces 15,7 13,2 18,1
Siempre 37,2 24,6 49,7
Lavar, planchar y recoger la ropa
Nunca 24,5 39,4 9,8
Algunas veces 25,2 31,6 19,0
La mayoria de las veces 13,8 10,6 17,0
Siempre 36,5 18,5 54,2
Limpieza de la casa
Nunca 19,9 31,6 8,5
Algunas veces 29,6 37,0 22,4
La mayoria de las veces 14,2 11,3 17,0
Siempre 36,3 20,2 52,1

126Fyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2013. Elaboracion propia.
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Si comparamos las respuestas de las Encuestas de Calidad de Vida de los afios 2004 y 2013, es decir,
un periodo de casi una década, se observan pequeiios cambios acaecidos. En primer lugar y segun
las respuestas expresadas por la ciudadania, parece que ha aumentado la proporcién de hombres
que realizan tareas del hogar de forma regular (una frecuencia de “la mayoria de las veces o
siempre”), por lo tanto, se podria decir que ha aumentado tenuemente en general la actitud
colaboradora de los hombres en la gestion del hogar, aunque queda mucho camino por recorrer
para alcanzarse una situacion de igualdad real.

Si en 2004 un promedio del 27% de los hombres de 16 afios o mas colaboraban en alguna de las
tareas del hogar de forma regular, una vez pasado un poco menos de una década, en 2014, esta
proporcién se eleva hasta el 35%. En cambio, entre las mujeres las variaciones son minimas pues
practicamente el 70% son las que ejercen de forma regular la gestidon del hogar, en todos los
periodos y en todas las tareas.

PORCENTAIJE DE PARTICIPACION EN TAREAS DEL HOGAR MUCHAS VECES + SIEMPRE, POR SEXOS Y
ANOS. CANARIAS. ANOS 2004 y 20137

HOMBRES MUJERES
m Compra de alimentos y productos para el hogar M Preparacion de las comidas
M Fregado de la vajilla y recogido M Lavar, planchar y recoger la ropa

® Limpieza de la casa

127 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2004, 2013. Elaboracién propia.
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Otro dato interesante a observar es el comportamiento segun la edad. Evidentemente a menor
edad menor dedicacidn a las tareas del hogar.

Segun la Encuesta de JOvenes!?® la inmensa mayoria de la juventud se emancipa del hogar de origen
a partir de los 28 afios, ligeramente antes las mujeres. Por tanto, la inmensa mayoria de la poblacién
de 16 a 29 aios viven con sus progenitores y progenitoras, en mas del 60% de los casos, entre los
cuales, las responsabilidades ante la gestidn del hogar son francamente minoritarias.

La tasa de emancipacion residencial (residentes en viviendas que no son de sus progenitores/ as o
de sus suegros/ as), era del 35,7% entre el colectivo de 18 a 30 afios.

En conjunto, las dos terceras partes de la poblacidn joven vive en la casa de sus padres/ madres,
tutores/ as u otros familiares, en una proporcidon que, como es légico, varia con la edad. Quiza lo
mas sorprendente sea que cuatro de cada diez jovenes entre 25 y 30 aios sigue viviendo en casa
de su familia, aunque un 33,4% ya tiene casa propia o lo hace en la de su pareja.

LUGAR DE RESIDENCIA (EMANCIPACION RESIDENCIAL) SEGUN SEXO?°
(Base: poblacion de 18 a 30 afios)

Hombre Mujer Total
En casa de mis padres o familiares 68,3 58,5 63,4
En casa de mis suegros 0,7 0,9 0,8
En mi casa (comprada, alquilada, cedida, etc) 28,3 34,8 31,6
En la casa de mi pareja 0,7 3,0 1,8
En piso compartido con amigos, compafieros/as 1,4 1,6 1,5
En una residencia de estudiantes, colegio, etc 0,0 0,4 0,2
En casa de otras personas 0,3 0,8 0,5
No contesta 0,2 0,0 0,1
Total 100,0 100,0 100,0
TASA EMANCIPACION RESIDENCIAL 30,8 40,7 35,7

128 Fuente: Gobierno de Canarias, TSA, Encueta de Juventud de Canarias, 2012.
129 Eyente: Tdem.
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“Por género, las mujeres de 18 a 30 afios presentan un nivel de emancipacion residencial superior
a los hombres: 40,7% de mujeres frente al 30,8% de hombres. Una de las causas de esta diferencia,
sobre todo en el dltimo intervalo de edad (a partir de los 24 afos), es que las mujeres acceden al
matrimonio o a la vida en pareja a edades mas tempranas que los hombres, siendo éste un
importante motivo argliido de emancipacién residencial”*3°,

En torno a un maximo del 22% de los hombres mas jévenes realizan frecuentemente alguna tarea
del hogar, fundamentalmente el «ir a Comprar». Entre las mujeres menores de 30 afios, las cuales
en una mayor proporcién se han emancipado ademds de que suelen ser mas colaboradoras en las
tareas del hogar, aumenta este promedio de realizacién de actividades de forma frecuente, hasta
mas del 40%, practicamente el doble que los hombres de la misma edad.

A partir de los 30 afios, las responsabilidades de las mujeres o ejecucion regular de las diferentes
tareas aumentan a mas del 75% en casi todas las acciones. Los hombres no superan el 50% de los
casos, y solo se acerca en el «ir de Compras», en el resto de acciones se reducen aun mas los
porcentajes.

A continuacidn se adjuntan una serie de graficos, para cada una de las tareas, con los porcentajes
de respuesta “la mayoria de las veces y siempre”, segln el afio, el sexo y la edad. A grandes rasgos
se mantiene una ténica evolutiva similar para cada una de las tareas o actividades del hogar.

130 Fyente: Gobierno de Canarias, TSA, Encueta de Juventud de Canarias, 2012.; pag. 144.
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COMPRA DE ALIMENTOS Y PRODUCTOS PARA EL HOGAR: % LA MAYORIA DE LAS VECES + SIEMPRE, POR
SEXOS Y ANOS. CANARIAS. ANOS 2004 y 2013131

DE16A30 DE31A45 DE46A65 MASDE65 | DE1I6A30 DE31A45 DE46A65 MASDE 65
ANOS ANOS AROS AROS AROS ANOS ARNOS ARNOS

HOMBRES MUIJERES

m Compra de alimentos y productos para el hogar 2004

m Compra de alimentos y productos para el hogar 2013

PREPARAR LA COMIDA: % LA MAYORIA DE LAS VECES + SIEMPRE, POR SEXOS Y ANOS.
CANARIAS. ANOS 2004 y 2013132

DE16A30 DE31A45 DE46A65 MASDE65 | DE16A30 DE31A45 DE46A65 MASDE 65

ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS
HOMBRES MUJERES
m Preparacion de las comidas 2004 B Preparacion de las comidas 2013

131 Fyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2004, 2013. Elaboracion propia.
132 Fyente: idem.

TECNICOS EN SOCIOANALISIS S.L. 194



Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

FREGAR Y RECOGER LA VAJILLA: % LA MAYORIA DE LAS VECES + SIEMPRE, POR SEXOS Y ANOS.
CANARIAS. ANOS 2004 y 2013133

DE16A30 DE31A45 DE46A65 MASDEG65|DE16A30 DE31A45 DE46A65 MASDE 65
ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS ANOS

HOMBRES MUJERES

® Fregado de la vajilla y recogido 2004 ® Fregado de la vajilla y recogido 2013

LAVAR Y PLANCHAR LA ROPA: % LA MAYORIA DE LAS VECES + SIEMPRE, POR SEXOS Y ANOS.
CANARIAS. ANOS 2004 y 201313

DE16A30 DE31A45 DE46A65 MASDE65|DE16A30 DE31A45 DE46A65 MASDE 65
ANOS ANOS ANOS ARNOS ANOS ANOS ANOS ANOS

HOMBRES MUIJERES

® Lavar, planchar y recoger la ropa 2004 ® Lavar, planchar y recoger la ropa 2013

133 Fyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2004, 2013. Elaboracion propia.
134 Fuente: idem.
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LIMPIEZA DE CASA: % LA MAYORIA DE LAS VECES + SIEMPRE, POR SEXOS Y ANOS.
CANARIAS. 2004 y 2013135

DE16A30 DE31A45 DE46A65 MASDEG6S|DE16A30 DE31A45 DE46A65 MASDE 65
ANOS ANOS ARNOS ANOS ANOS ARNOS ANOS ANOS

HOMBRES MUIJERES

m Limpieza de la casa 2004 B Limpieza de la casa 2013

135 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2004, 2013. Elaboracién propia.
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8.2. LA CRIANZA DE LOS Y LAS MENORES Y EL CUIDADO DE LAS PERSONAS MAYORES

La cuestidon de la crianza de los y las menores y el cuidado de las personas mayores es primordial
en las relaciones entre mujeres y hombres, la tradicional feminizacidon de estas actividades son la
causa fundamental de las dificultades de conciliacién laboral, por los efectos que tiene sobre el
acceso y promocion en el mercado laboral de las protagonistas.

POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN FRECUENCIA DE PARTICIPACION EN TAREAS DE CUIDADOS
PERSONALES Y SEXO. CANARIAS. 2013136

Ambos sexos Hombres Mujeres
Cuidado de nifios/ as
Nunca 18,1 23,6 13,2
Algunas veces 24,2 29,2 19,8
La mayoria de las veces 16,4 15,4 17,2
Siempre 40,1 30,4 48,7
NS/NC 1,2 1,4 1,0
Cuidado de ancianos/ as
Nunca 55,5 57,1 53,8
Algunas veces 16,0 19,7 12,1
La mayoria de las veces 5,7 5,2 6,1
Siempre 18,5 14,0 23,4
NS/NC 4,3 3,9 4,6

En el caso de los cuidados personales se describe de nuevo una relacidon desigual, con una mayor
dedicacién de las mujeres.

Cuando hablamos del cuidado de los nifios y nifas, las mujeres, las madres, son las mdaximas
responsables de la crianza en el 66% de las respuestas (la mayoria de las veces y siempre). De
eliminar la respuesta “nunca”, este porcentaje se elevaria al 76%.

Entre los padres, la dedicacién regular en el cuidado de los y las hijas disminuye a menos de la
mitad, 45,7%. Si nos limitamos a los que cuidan hijos o hijas, se elevaria al 59,9%, 6 cada 10 padres,
frente a 8 de cada 10 madres.

136 Fyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2013. Elaboracion propia.
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A partir del analisis longitudinal de las respuestas obtenidas en las Encuestas de Calidad de Vida, -
ver grafico siguiente-, se detecta un aumento de la dedicacién regular, sobre todo entre los
hombres, del 32,6% al 45,7%, lo que ilustra cierta mejora a la hora de compartir las
responsabilidades de la crianza de los hijos e hijas.

CUIDADO DE LOS HIJOS E HIJAS: % LA MAYORIA DE LAS VECES + SIEMPRE, POR SEXOS Y ANOS.
CANARIAS. ANOS 2004 y 2013137

HOMBRES MUJERES

m Cuidado de los nifios 2004 m Cuidado de los nifios 2013

Obviamente la dedicacién a la crianza de los hijos e hijas varia en funcién a la edad. Habrda que tener
en cuenta en un analisis comparativo 2004 -2013 que el inicio de la formacién de nuevas familias
se ha ido retrasando cada vez mas, aparte de que las tasas de natalidad van disminuyendo
paulatinamente.

Si nos centramos en las franjas de edad de mayor presencia de padres y madres, entre los 30 y 44
afios, la asimetria entre hombres y mujeres es patente, aunque insistimos, algo ha mejorado. En el
ano 2004 la proporcion de hombres que se dedicaban con regularidad al cuidado de menores
rondaba el 45% entre los padres de 30 a 44 afios, pasada una década se ha incrementado a poco

137 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2004, 2013. Elaboracién propia.
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mas del 57%. Entre las mujeres esta dedicacidn regular o exclusiva supera el 75% entre las madres
de 30-44 aiios.

CUIDADO DE LOS HIJOS E HIJAS: % LA MAYORIA DE LAS VECES + SIEMPRE, POR SEXO, EDAD Y ANOS.
CANARIAS. ANOS 2004 y 2013138

DE16 A29 DE30A44 DEASAG64 DE65Y DE16 A29 DE30A44 DEA4AS5AG64 DE65Y
ANOS ANOS ANOS MAS ANOS ANOS ANOS ANOS MAS ANOS

HOMBRES MUJERES

2004 =2013

En el caso del cuidado de ancianos o ancianas, el panorama es igual de asimétrico. Si en los hombres
y con datos de 2013, hasta un 19,2% afirmaba estar cuidando a una persona mayor de forma
regular, en paralelo, entre las mujeres este porcentaje se ampliaba al 29,5% (3 de cada 10 mujeres).

138 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2004, 2013. Elaboracién propia.
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CUIDADO DE LOS Y LAS MAYORES: % LA MAYORIA DE LAS VECES + SIEMPRE, POR SEXOS Y ANOS.
CANARIAS. 2004 y 201313°

HOMBRES MUJERES

» Cuidado de ancianos 2004 m Cuidado de ancianos 2013

Contodoy ala vista de los datos, en poco menos de 10 afios ha aumentado en general la demanda
de cuidados por parte de los familiares de mayor edad, en directa relacién al aumento de la
esperanza de vida de la poblacién de Canarias y a los recortes en politicas asistenciales por las
instituciones experimentados recientemente.

139 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida de Canarias, 2004, 2013. Elaboracion propia.
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8.3. LA EXCEDENCIAS LABORALES POR CUIDADO DE HIJOS E HIJAS Y FAMILIARES

En el capitulo 5 se subrayd que alrededor del 40% de la poblacién de 16 y mas afios se considera
inactiva, es decir, dedicada al estudio, al cuidado de alguien o en situacion de jubilacion, en
definitiva, no demandante de empleo en el mercado laboral. Asimismo se observaba mayor
inactividad laboral entre las mujeres en general, con mas de 10 puntos porcentuales de diferencia
respecto a los hombres.

Asimismo se observaba cémo los datos aportados por el INE** arrojaban un esquema muy diferente
sobre las causas de la inactividad. En general la razén principal de ser inactivo/ a es el estar jubilado
o jubilada, seguido de los estudios, las obligaciones familiares o el tener una enfermedad o
discapacidad. Ahora bien cuando se analizan los datos segun el sexo los resultados son muy
ilustrativos de las actuales diferencias (situaciones reales de desigualdad). Hasta 5 de cada 10
mujeres inactivas lo son por estar jubiladas y/ o por ser las responsables de las obligaciones
familiares (exclusiva de ellas a tenor de los datos), mientras que entre los hombres 5 de cada 10
son solo por la jubilacion.

Otra situacidon de clara discriminacién la encontramos cuando el motivo de la inactividad es el
cuidado de menores o personas enfermas o discapacitadas, situacion que afecta hasta el 7,0% de
las mujeres inactivas, frente a los hombres en los que solo incide en un insignificante 0,6%.

Otro datoilustrativo lo encontramos en la distribucion y evolucion de las excedencias laborales por
cuidado familiar.

140 Eyente: INE, EPA, 2014.
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NUMERO DE EXCEDENCIAS POR CUIDADO FAMILIAR SEGUN TIPO DE CUIDADO, CANARIAS, 2005-20144

661 678 676

639

525 528 531
504
485 468

403

s 89 93 35 79 o 88 108 108~

57 52 l . .

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

=@ Total Cuidado de hijos  ==@==Cuidado de familiares

En Canarias se registraron hasta un total de 639 excedencias laborales en el afio 2014, de las cuales,
la inmensa mayoria, mas del 83% fueron por el cuidado de menores, un total de 531, mas otros 108
por el cuidado de otros familiares (el 17%).

La evolucidon presenta dos tendencias opuestas. En el caso de las excedencias por el cuidado de
hijos e hijas registra un intenso descenso a partir del 2008 y hasta 2012, en directa relacion a la
disminucién de las tasas de natalidad, pero también a un descenso de solicitudes por temor a
perder el puesto de trabajo en un contexto de desempleo desbocado.

Las excedencias por el cuidado de otros familiares siempre minoritarias presentan una tendencia
creciente, llegando al final del periodo a duplicar los casos, de 57 en el aifio 2005 a 108 en el 2014.

Un dato interesante es la distribucion de estas excedencias segun el sexo, donde quedan ilustradas
estas situaciones de desigualdad. Como se observa en el grafico siguiente, la desproporcién
hombres/ mujeres es de 1 a 9 en el caso de los cuidados de hijos e hijas. En el afio 2014 del total de
excedencias tramitadas, el 87,4% lo hicieron mujeres, aunque en 2005 era aun mayor, el 92,6%. Los

141 Fyente: ISTAC, a partir de datos del Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Elaboracion propia.
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hombres registran un timido aumento, del 7,4% al principio del periodo hasta el 12,6% diez afios
mas tarde.

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA EXCEDENCIAS POR CUIDADO DE HIJOS/ AS SEGUN SEXO,
CANARIAS, 2005-201442

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

® Hombres ® Mujeres

Cuando nos referimos al cuidado de familiares, el reparto de responsabilidades es mas equitativo
aungue persiste la mayor solicitud de excedencias laborales entre las mujeres. En 2014 del total de
excedencias registradas hasta el 68,5% eran de mujeres, entre los hombres resulta un 31,5%;
aunque también es cierto que se deduce una mayor dedicacidn relativa que cuando hablamos de
la crianza de los y las hijas.

142 Fyente: ISTAC a partir de datos del Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Elaboracion propia.
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DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA EXCEDENCIAS POR CUIDADO DE FAMILIARES SEGUN SEXO,
CANARIAS, 2005-2014%3

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

® Hombres ™ Mujeres

143 Fyente: Instituto Canario de Estadistica (ISTAC) a partir de datos del Ministerio de Empleo y Seguridad Social.
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8.4. PERMISOS Y PRESTACIONES POR MATERNIDAD

Evidentemente los permisos por maternidad es una cuestién femenina en la inmensa mayoria de
los casos registrados, en mas del 98%.

En Canarias, y en Espaia, la evolucion de los permisos de maternidad describe una tendencia

decreciente, en paralelo a los nacimientos ocurridos. El punto de inflexidn se detecta precisamente
a partir del aino 2009, con la Crisis econdmica.

PERMISOS POR MATERNIDAD Y NACIMIENTOS, CANARIAS, 2006-201444

20,668 19,740 20,672
18,952
18,305
17,423 17,201
15,859 16,398
13,308 13,420
11,259
10,638 9.992
’ 9,339 9,370
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Nacimientos Permisos

A partir de la comparacién de los datos brutos anteriores, se podria decir que del total de
nacimientos ocurridos al afio, aproximadamente se traduce en permisos por maternidad en el 60%
aproximadamente, o lo que es lo mismo, el 40% de las madres no estan trabajado o son inactivas.

144 Fyente: INE. Elaboracion propia.
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8.5. LA OFERTA Y DEMANDA DE GUARDERIAS

Es evidente la importancia de las escuelas infantiles para las posibilidades de conciliacién, servicio
deficitario respecto a la demanda potencial, con mayor incidencia entre la poblacién de los barrios
mas populosos y de menores niveles de renta.

8.5.1. La demanda potencial de Guarderias

POBLACION DE 0 A 4 ANOS, DEMANDA POTENCIAL DE ESCUELAS INFANTILES, SEGUN DISTRITO,
LAS PALMAS DE GRAN CANARIA, ENERO 20164

DISTRITO 1
DISTRITO 2
DISTRITO 3
DISTRITO 4

DISTRITO 5

Pob 0 - 4 afios Demanda potencial

Segun los datos aportados por el Padréon de Habitantes, en Las Palmas de Gran Canarias existe un
total de 13.684 habitantes de 0 y 4 afios. Si a esta cantidad le restaramos los recién nacidos o
menores de 1 afio y a los de 4 afios, que acceden a la Educacién Primaria, se obtiene una magnitud
aproximada a la demanda potencial de Escuelas Infantiles. Dividiendo entre 2 el total de poblacion
de 0 a 4 aios, se obtiene un volumen de 6.842 demandantes potenciales, los cuales, se distribuyen
entre los diferentes Distritos tal como aparecen en el anterior grafico (presenta una distribucién
paralela a la distribucion de la poblacién total) con un minimo de 1.000 en cada Distrito. La mayor

145 Fyente: Oficina del Padrén Municipal, Las Palmas de Gran Canaria, enero 2016. Elaboracion propia.
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demanda se localiza en el Distrito 2 y, sobre todo en el 4, Distritos “Centro” y “Ciudad Alta”, entre
los cuales se concentraria mas del 54% de la demanda total.

Por barrios, dentro de cada distrito, la distribucién de la demanda potencial seria la siguiente.

DEMANDA POTENCIAL DE ESCUELAS INFANTILES, SEGUN BARRIO, DISTRITO 1: VEGUETA - CONO SUR -
TAFIRA, 2016%

VEGA DE SAN JOSE
SAN JUAN-SAN JOSE
PEDRO HIDALGO
TAFIRA ALTA
JINAMAR

LA DATA

ZARATE

EL BATAN

SALTO DEL NEGRO

EL LASSO
CASABLANCA |

LA CANTERA
VEGUETA

SAN ROQUE

LLANO DE LAS NIEVES
LOMO BLANCO
LLANOS DE LA BARRERA
LA CALZADA

TRES PALMAS
DISEMINADO DE LAS PALMAS
EL SECADERO
CUESTA RAMON
LOMO VERDEJO

SAN CRISTOBAL

154

146 Fyente: Oficina del Padrén Municipal, Las Palmas de Gran Canaria, enero 2016. Elaboracién propia.
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DEMANDA POTENCIAL DE ESCUELAS INFANTILES, SEGUN BARRIO, DISTRITO 2: CENTRO, 2016
r 1

ALCARAVANERAS

LUGO
TRIANA

CANALEJAS

LA PATERNA

CIUDAD JARDIN

MILLER

CIUDAD DEL MAR

SAN FRANCISCO-SAN NICOLAS
FINCAS UNIDAS

CASABLANCA III

LOMO APOLINARIO

LOS TARAHALES

DEMANDA POTENCIAL DE ESCUELAS INFANTILES, SEGUN BARRIO, DISTRITO 3: PUERTO - CANTERAS,
20168

i 1

GUANARTEME

SANTA CATALINA-CANTERAS

LA ISLETA

147 Fyente: Oficina del Padrén Municipal, Las Palmas de Gran Canaria, enero 2016. Elaboracién propia.
148 Fyente: idem.
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DEMANDA POTENCIAL DE ESCUELAS INFANTILES, SEGUN BARRIO, DISTRITO 4: CIUDAD ALTA, 2016*°
r 1
LAS TORRES 299

ESCALERITAS 293
SAN LAZARO 281

LA FERIA

LAS REHOYAS

SCHAMANN

LA MINILLA

CHUMBERAS

CUEVAS TORRES

SAN ANTONIO

LOS TARAHALES

ALTAVISTA

EL CARDON

DON ZOILO

149 Fyente: Oficina del Padrén Municipal, Las Palmas de Gran Canaria, enero 2016. Elaboracion propia.
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DEMANDA POTENCIAL DE ESCUELAS INFANTILES, SEGUN BARRIO, DISTRITO 5: TAMARACEITE - SAN
LORENZO, 2016>°

TAMARACEITE
CIUDAD DEL CAMPO

LOMO LOS FRAILES
ALMATRICHE ALTO

LAS MESAS

LOS GILES

CUEVAS BLANCAS

LAS MAJADILLAS

HOYA ANDREA

CRUZ DEL OVEJERO

LA SUERTE

TENOYA

PILETAS

LAS CUEVAS

DRAGONAL BAJO

CANADA HONDA

ISLA PERDIDA

EL TOSCON

DISEMINADO DE SAN LORENZO
LLANOS DE MARIA RIVERA

LA CRUZ

150 Fyente: Oficina del Padrén Municipal, Las Palmas de Gran Canaria, enero 2016. Elaboracién propia.
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8.5.2. La oferta de plazas de Escuelas Infantiles

En la actualidad, el Ayuntamiento cuenta con 11 Escuelas de Educacidn Infantil situadas en los

barrios mas populosos y con menos nivel de renta (en 2008 eran 6 es, es decir se ha duplicado

practicamente el nUmero de centros en solo 5 afios).

Las escuelas son las que se adjuntan en el siguiente cuadro:

DISTRITOSE Escuelal@nfantll 2008 2013 2016

1 VeguetaBLonoBurB afiral DumboEldasso)

1 VeguetaBZTonoBurZTafiral PrincesalTenesoyal@

T1 VeguetaBZTonoBurZTafiral

2 Centrol Bambil@

3 PuertoB@anteras? Carruchal@

4 CiudadmItaE Blancanieves@Shamann) mqﬂ]msmmm
4 Ciudad®ltaR Heidi§Shammann) (EFEFEFTRTERE) 2 1 (7| (FERevererereeey /(2
4 Ciudad®ltar PitufosEI@Polvorin) [ETTRRTRPRRRTY?D A T (FERRRRETEREeeey O] rerereeeeey 2 (2
4 CiudadmItaz PlutoLaferia) CTTETTeTTTL 2 1 7 (D Ot
a Ciudad®ItaR! PocahontasdSiete@®almas) (FFEFEFTETERR]. 2 OITFY| (FEFFTHTERtl 4 6[H
14 [Ciudad®ital 128 542 493

5 TamaraceiteE3anA.orenzof LaBirenita (FETRTTTTRTT) 2 A | (PR 2 73
5 TamaraceiteE3anAorenzol Pinochol@
T5
LASBPALMASEDERRANZANARIA (PRI 8 O[Fie| (FFPRTTETFl . 1O S[F| Tl . 1170

Si hablamos en términos de plazas, en la actualidad existen 1.117. La oferta ha crecido de forma
espectacular entre 2008 y 2013, en mas del 200%, mientras que en estos Ultimos 3 afios ha ido
decreciendo en un -6,8% entre 2013-2016.
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PLAZAS demandaR | cobertura@%)
potencial
DISTRIT 2008 2013 2016 2016 2016
1 VeguetaBXTonoBurET afirall il i (TPPRPREREREFEREL 5 3(FFP| (FFEFREFRFREL .0 7 O
2 Centrof? (TPTPPREREREPEREL O 1 (FEP) (FFFFRRFRFRFEL . 5 2 7 (FFR| (FRRFRRPRPRbeee
3 PuertoBXanteras? (TPRFFRERTREFEREL 4 S[TEP| (FFEFFRFRFRFEL . 1O S
4 Ciudad®ItaR (TPRFRERREFEREN O 3 (TP (FFEFRFFEFREEL .9 3 27
5 Tamaraceite@SanAorenzof i (TPTTTTTTRTRITER 2 2 (B¥F) (PPePRereeeeel . 2 O 8[
LASEBPALMASEDERGRANEANARIA (TPTRTRPTCRETITE 8 OTRP| (RERFFERRERee) . 1O S [Tte (FFTTRrreeeerl. . 1 1 7 (7] (PR . 84 2 [T

Si comparamos los datos de oferta de plazas de escuelas Infantiles municipales con la demanda
potencial se pueden establecer “indicadores de cobertura”. En este sentido, y como se observa en
el grafico siguiente se podria estimar una cobertura del 16,3% de la demanda potencial existente.
Los distritos mejor equipados serian Distrito 4 — Ciudad Alta y el 6 — Tamaraceite - San Lorenzo.

Los distritos mas deficitarios al respecto serian el 3 — Puerto- Canteras y, con mucha diferencia el
distrito 2 — Centro.

Asimismo y siendo conscientes de que la demanda siempre es superior a la oferta, puesto que el
numero de plazas es limitado, como complemento a la oferta de plazas existentes en las Escuelas
Municipales se ha establecido otra prestacién durante estos afios: la denominada ayuda a la
escolarizacion infantil, “cheque escolar”, dirigida a aquellos/as menores que, habiendo solicitado
plaza en una de las Escuelas Municipales, no la hayan obtenido, ya que en el supuesto de obtener
plaza no tendrian derecho a esta otra prestacion.
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Cheques escolares concedidos

2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015

Como se puede observar en el grafico anterior, los cheques escolares disminuyen drasticamente a

partir del curso 2011/2012, en paralelo a la inauguracion de nuevas escuelas infantiles o creacion
de nuevas plazas

Con todo, los datos describen una situacion de desequilibrio irrefutable entre oferta y demanda de
Escuelas Infantiles, lo cual exige la creacidén de nuevos centros o la adecuacién de los ya existentes.

tSa
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9.1. PERCEPCION DEL ESTADO DE SALUD

Segun los datos de la Encuesta de Salud de Canarias del aiio 2009, el estado de salud de la poblacién
se puede considerar en su conjunto como bueno en el 73% de los casos. Los problemas de salud,
de diversa consideracidn, afectan a aproximadamente una cuarta parte de la poblacidon, que tiene
un estado de salud regular, el 21,4%, y quienes tienen una salud mala o muy mala, graves
insuficiencias, que solo representa el 5,7%.

ESTADO DE SALUD, SEGUN SEXO Y EDAD, CANARIAS, 2009 (%)

Muy Buena Regular | Mala/Muy

buena mala

AMBOS SEXOS Total grupos de edad 21,9 51,0 21,4 5,7
De 0 a 15 afios 38,3 53,7 7,8 0,3

De 16 a 29 afios 30,0 56,2 12,8 1,1

De 30 a 44 afios 22,9 54,6 18,2 4,3

De 45 a 64 afios 12,8 48,5 30,3 8,4

De 65 y mas afios 6,3 37,9 39,3 16,5

Hombres Total grupos de edad 24,7 53,6 17,8 3,9
De 0 a 15 afios 39,1 51,9 8,8 0,3

De 16 a 29 afios 35,3 56,8 7,9 0,0
De 30 a 44 afios 26,0 57,0 14,5 2,5
De 45 a 64 afios 151 51,5 27,5 5,9

De 65 y mas afios 6,4 47,5 32,4 13,8

Mujeres Total grupos de edad 19,0 48,4 25,1 7,6
De 0 a 15 afios 37,4 55,6 6,7 0,3
De 16 a 29 afios 24,6 55,5 17,7 2,2
De 30 a 44 afios 19,7 52,0 22,1 6,2

De 45 a 64 afios 10,4 45,5 33,2 10,9

De 65 y mas afios 6,2 30,2 44,9 18,7

151 Fyente: ISTAC y Servicio Canario de la Salud (SCS), 2009.
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Evidentemente los problemas de salud se acrecientan con la edad. Si nos centramos en aquellas
situaciones de salud “regular” vemos cdmo entre la poblacion de 0 a 15 afios significan el 7,8%, en
el siguiente tramo, entre 16 y 29 afios, se incrementa al 12,8% v, en el siguiente, al 30,3% hasta
alcanzar el maximo del 39,3% entre los y las mayores de 65 afios. De forma idéntica ocurre con los
casos de estado de salud mala o muy mala, que afecta al 0,3% entre las personas de 15 afos hasta
alcanzar un maximo el 16,5% entre las de 65.

En términos globales las mujeres presentan unos porcentajes de salud regular o mala ligeramente
mas elevados que los hombres (ver grafico posterior), especialmente visible entre las mujeres de
65 y mas afios, las cuales, al tener una esperanza de vida mas elevada que los hombres (ver capitulo
1), tienen mayores probabilidades de padecer alguna dolencia. En el resto de tramos de edad las
distancias se acortan o se invierten.

ESTADO DE SALUD, SEGUN SEXO Y EDAD, CANARIAS, 2009 (%)152

18.7

13.8 10.9
5.9 7.6
6.2

3.9
2.5 2.2

N 03 o0 0.3

TOTAL DEOA DE16A DE30A DE45A DE65Y| TOTAL DEOA DE16 A DE30A DE45A DEG65Y
GRUPOS 15ANOS 29 ANOS 44 ANOS 64 ANOS MAS ANOY GRUPOS 15 ANOS 29 ANOS 44 ANOS 64 ANOS MAS ANO
DE EDAD DE EDAD

HOMBRES MUJERES

Regular Mala/Muy mala

152 Fyente: ISTAC y Servicio Canario de la Salud (SCS), 2009. Elaboracion propia.
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9.2. LIMITACION DE LA ACTIVIDAD DIARIA

9.2.1. Presencia de limitaciones de la actividad diaria entre la poblacion

POBLACION DE 6 Y MAS ANOS SEGUN LIMITACION DE LA ACTIVIDAD DIARIA, POR SEXOS.
CANARIAS. 201353,

91.7 90.7 92.7
8.2 0.2 9.1 0.2 7.2 0.1
TOTAL MUJERES HOMBRES
Si No = Ns/Nc

Otro indicador sobre el estado de salud de la poblacién canaria lo encontramos en el porcentaje de
poblacidon de 6 y mas afios segun limitacion de la actividad diaria. Como se observa en el gréfico
anterior los problemas de limitaciones estd afectando al 8,2% de la poblacién (afo 2013), con un
ligero mayor porcentaje entre las mujeres (9,1% frente al 7,2% de los hombres).

153 Fyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida, 2013. Elaboracion propia.
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POBLACION DE 6 Y MAS ANOS SEGUN LIMITACION DE LA ACTIVIDAD DIARIA, SEGUN EDAD.
CANARIAS. 2013154,

98.0 96.8
89.3
82.1

63.2

36.5

2.0 3.1 10.4 17.9

DE 6 A 25 ANOS DE 26 A 45 ANOS DE 46 A 65 ANOS DE 66 A 75 ANOS DE 76 Y MAS ANOS

Si No

Evidentemente la limitacion de la actividad aumenta de manera paralela al incremento de la edad
y es a partir de los 66 afos cuando comienza a ser significativa, el 17,9% entre las personas de 66 y
75 afios, y mas del 36%, mas de un tercio, de la poblacion de 75 ainos y mas.

154 Fyente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida, 2013. Elaboracion propia.
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9.2.2. Recepcion de Ayudas Publicas

POBLACION DE 6 Y MAS ANOS CON LIMITACION DE LA ACTIVIDAD DIARIA SEGUN RECEPCION DE
AYUDAS PUBLICAS, POR SEXOS. CANARIAS. 2013 (%)55.

AMBOS MUIJERES HOMBRES

B Si ®m No

La recepcidn del algun tipo de ayuda econdmica de cardcter publico alcanza a menos del 30% de la
poblacidén de 6 y mas afios con problemas de limitacion de la actividad cotidiana, concretamente el
29,5%.

Por otro lado, se observa una situacidn ligeramente asimétrica entre mujeres y hombres al
respecto, con una diferencia de 10 puntos de cobertura de las ayudas publicas, para un 24,9% de
las mujeres con limitacién y frente a un 35,4% en el caso de los hombres.

155 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida, 2013. Elaboracion propia
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POBLACION DE 6 Y MAS ANOS CON LIMITACION DE LA ACTIVIDAD DIARIA SEGUN RECEPCION DE
AYUDAS PUBLICAS, POR GRUPOS DE EDAD. CANARIAS. 201316,

86.2
81.4 80.4

59.9

"I TEE|

DE 6 A 25 ANOS DE 26 A45 ANOS  DE 46 A65ANOS DE 66 A 75 ANOS DE 76 Y MAS ANOS

m Si No

La recepcion de ayudas publicas por problemas de limitacion de la actividad se concentra
especialmente entre la poblacion de 26 a 65 anos, momento vital de maxima actividad laboral, lo
gue nos hace pensar que gran parte de estas ayudas proceden de Bajas Laborales. Entre este
colectivo la cobertura gira en torno al 50-40% de las personas afectadas.

Entre los colectivos con mayor presencia de limitaciones de actividad, a partir de los 66 afios, la
extensibilidad de las ayudas publicas se reducen drdsticamente, al 19,6% entre las mujeres y
hombres de entre 66 y 75 anos y al 13% entre quienes tienen 76 afos y mas.

Por ultimo, en el colectivo de personas de 6 a 25 anos, también se reducen de forma considerable
las ayudas, realidad para solo el 18,6% de los y las dependientes y demandantes de cuidados de
esta franja de edad.

156 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida, 2013. Elaboracién propia
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9.2.3. Acuden a un Centro de Atencion

POBLACION DE 6 Y MAS ANOS CON LIMITACION DE LA ACTIVIDAD DIARIA SEGUN ACUDEN A UN CENTRO
DE ATENCION, POR SEXOS. CANARIAS. 2013 (%)%,

AMBOS MUIJERES HOMBRES

B Si ®m No

Ahora cuando hablamos de atencién en Centros de Ayuda, la asistencia a este tipo de centro se
produce por solo el 13,5% de este colectivo dependiente. Asimismo, se observa un equilibrio
perfecto entre mujeres y hombres, ambos en torno al 13%, personas que acuden a algun centro de
ayuda.

157 Fuente: ISTAC, Encuesta de Condiciones de Vida, 2013. Elaboracién propia.

TECNICOS EN SOCIOANALISIS S.L. 220



Las diferencias enfre mujeres y hombres en datos -2016

9.3. ENFERMEDADES MAS COMUNES DE LA POBLACION DE 16 Y MAS ANOS

A partir de los datos de la Encuesta de Salud de Canarias de 2009 podemos establecer una
radiografia general sobre los problemas de salud mds comunes entre la poblaciéon de 16 y mas afios
en Canarias, de donde se extraera un analisis de género pormenorizado.

POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN PROBLEMAS DE SALUD PADECIDOS EN LOS ULTIMOS 12 MESES,
CANARIAS. 200958

DOLOR DE ESPALDA POR LUMBAGO, CIATICA O HERNIA... 34.5
DOLOR DE ESPALDA CERVICAL 31.4
DOLOR DE CABEZA, JAQUECAS, MIGRANAS 28.3
DOLORES REUMATICOS, ARTRITIS, ARTROSIS, ... 25.7
MALA CIRCULACION, VARICES EN LAS PIERNAS 20.3
PROBLEMAS DE NERVIOS 20.0
TENSION ALTA 19.5
PROBLEMAS DE ESTOMAGO 18.2
COLESTEROLALTO 16.9
ALERGIAS 15.0
HEMORROIDES 8.9
DIABETES O AZUCAR EN SANGRE 8.8
BRONQUITIS CRONICA, ASMA, ENFISEMA 6.3
PROBLEMAS CARDIOVASCULARES 6.2
ENFERMEDADES MENTALES 1.6

OTROS PROBLEMAS O ENFERMEDADES CRONICAS 34.9

Con unos niveles de padecimiento entorno al 30% de la poblacién se encontraria un primer grupo
de dolencias o problemas de salud: Los dolores de espalda por lumbago, cidtica o hernia discal y los
dolores de espalda en zonas cervicales (31,4%). Los dolores de cabeza, jaquecas o migrafias (28,3%)
y dolores reumaticos, artritis o artrosis (25,7%). En general, este grupo de dolencias se acenttan
especialmente entre las mujeres. Evidentemente las mujeres en general al tener una mayor

158 Fuente: Instituto Canario de Estadistica (ISTAC) y Servicio Canario de la Salud (SCS), 2009. Elaboracion propia.
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esperanza de vida padecen en mayor proporcién cualquier tipo de dolencia. No obstante, estos
mayores niveles de padecimientos en mujeres se reproducen en todas las franjas de edad,
sobresaliendo los casos de problemas cervicales, y los dolores de cabeza y jaquecas.

POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN PROBLEMAS DE SALUD PADECIDOS SEGUN SEXO (% SI),
CANARIAS. 2009. (Grupo de enfermedades 1) 1>°

DOLOR DE ESPALDA POR LUMBAGO, CIATICA
O HERNIA DISCAL

DOLOR DE ESPALDA CERVICAL

DOLOR DE CABEZA, JAQUECAS, MIGRANAS

DOLORES REUMATICOS, ARTRITIS, ARTROSIS,
OSTEOPOROSIS ‘ ‘

Hombres Mujeres

A continuacidn estaria un segundo grupo de enfermedades, con niveles de padecimiento en entorno al 15-
20% de la poblacion (ver grafico siguiente): En primer lugar se sitian los problemas relacionados con la mala
circulacidn, varices en las piernas (afecta al 20,3% de la poblacidn), los “problemas de nervios” (20,0%), la
tension alta (19,5%), problemas de estdmago (18,2%) el colesterol alto (16,9%) y finalmente las alergias

(15,0%).

159 Fyente: ISTAC y Servicio Canario de la Salud (SCS), 2009. Elaboracion propia.
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POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN PROBLEMAS DE SALUD PADECIDOS SEGUN SEXO (% Si),
CANARIAS. 2009. (Grupo de enfermedades 2) 160

MALA CIRCULACION, VARICES EN LAS
PIERNAS

PROBLEMAS DE NERVIOS
TENSION ALTA
PROBLEMAS DE ESTOMAGO
COLESTEROLALTO

ALERGIAS

Hombres Mujeres

En este grupo de enfermedades se “democratizan” a grandes rasgos las enfermedades, con niveles
de extensidn similares entre ambos sexos, salvo los casos especificos de patologias relacionadas
con las varices en piernas, “problemas de nervios”*! y alergias, mucho mas presentes entre las
mujeres (ver grafico anterior).

Cerrarian el listado un ultimo grupo de enfermedades mas comunes, con un grado de incidencia
menor al 9% de la poblacién. Por orden de incidencia estarian, en primer lugar las hemorroides
(afecta al 8,9% de la poblacion de 16 mads anos), la diabetes (8,8%), problemas del aparato
respiratorio (bronquitis crénica, asma) con el 6,3%, problemas cardiovasculares (6,2%) y, con una
incidencia de solo el 1,6%, las enfermedades mentales.

160 Fyente: ISTAC y Servicio Canario de la Salud (SCS), 2009. Elaboracion propia.
161 ) a Encuesta de Salud no especifica la patologia.
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POBLACION DE 16 Y MAS ANOS SEGUN PROBLEMAS DE SALUD PADECIDOS SEGUN SEXO (% SI),
CANARIAS. 2009. (Grupo de enfermedades 3) 162

HEMORROIDES

DIABETES O AZUCAR EN SANGRE

BRONQUITIS CRONICA, ASMA, ENFISEMA

PROBLEMAS CARDIOVASCULARES

ENFERMEDADES MENTALES

Hombres Mujeres

En este grupo de enfermedades no se detectan grandes diferencias entre mujeres y hombres, salvo
en los casos de hemorroides, mucho mas extendidas entre las mujeres, y curiosamente en los
problemas del aparato respiratorio, también mas presente con algo de mayor frecuencia entre las
mujeres aun siendo en general menos fumadoras que los hombres.

Como es evidente, la edad es fundamental a la hora de analizar los problemas de salud de la
poblacidn, asi vemos que las mujeres, mds numerosas en las franjas de edad mas elevadas, en
paralelo presentan niveles de padecimiento de enfermedades mas altos que los hombres en la
mayoria de patologias. No obstante, para llevar a cabo un andlisis preciso se adjuntan a
continuacién los datos estadisticos resultantes, enfermedad a enfermedad, cruzado por el sexo y
tramos de edad.

162 Fyente: ISTAC y Servicio Canario de la Salud (SCS), 2009. Elaboracion propia.
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Dolores reumaticos, artritis, artrosis, osteoporosis

TOTAL GRUPOS DE
EDAD

DE 16 A 29 ANOS

DE 30 A 44 ANOS

DE 45 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS ANOS

® Hombres ® Mujeres ™ Ambos sexos

Problemas cardiovasculares

TOTAL GRUPOS DE
EDAD

DE 16 A 29 ANOS

DE 30 A 44 ANOS

DE 45 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS ANOS

B Hombres = Mujeres ™ Ambos sexos

tSa
—
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' Problemas de estémago ‘

TOTAL GRUPOS DE
EDAD

DE 16 A 29 ANOS
DE 30 A 44 ANOS

DE 45 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS ANOS
k m Hombres = Mujeres ™ Ambos sexos ‘
' Dolor de espalda por lumbago, ciatica o hernia discal ‘
TOTAL GRUPOS DE
EDAD

DE 16 A 29 ANOS

DE 30 A 44 ANOS

DE 45 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS ANOS

k ® Hombres = Mujeres ™ Ambos sexos ‘

tSa
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' Tension alta ‘

TOTAL GRUPOS DE
EDAD

DE 16 A 29 ANOS
DE 30 A 44 ANOS

DE 45 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS ANOS

k ® Hombres = Mujeres ™ Ambos sexos ‘

' Problemas de estémago ‘

TOTAL GRUPOS DE
EDAD

DE 16 A 29 ANOS
DE 30 A 44 ANOS
DE 45 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS ANOS

k ® Hombres = Mujeres ™ Ambos sexos ‘
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—
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Problemas de nervios

TOTAL GRUPOS DE
EDAD

DE 16 A 29 ANOS

DE 30 A 44 ANOS

DE 45 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS ANOS

® Hombres m Mujeres ® Ambos sexos

Diabetes o azticar en sangre

TOTAL GRUPOS DE
EDAD

DE 16 A 29 ANOS

DE 30 A 44 ANOS

DE 45 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS ANOS

® Hombres = Mujeres ™ Ambos sexos

tSa
—
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Colesterol alto

TOTAL GRUPOS DE
EDAD

DE 16 A 29 ANOS

DE 30 A 44 ANOS

DE 45 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS ANOS

®m Hombres m Mujeres ™ Ambos sexos

Enfermedades mentales

TOTAL GRUPOS DE
EDAD

DE 16 A 29 ANOS

DE 30 A 44 ANOS

DE 45 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS ANOS

®m Hombres m Mujeres ™ Ambos sexos

tSa
—
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' Bronquitis cronica, asma, enfisema ‘

TOTAL GRUPOS DE
EDAD

DE 16 A 29 ANOS
DE 30 A 44 ANOS

DE 45 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS ANOS

k m Hombres = Mujeres ™ Ambos sexos ‘

4 1

TOTAL GRUPOS DE
EDAD

DE 16 A 29 ANOS
DE 30 A 44 ANOS
DE 45 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS ANOS

k ®m Hombres m Mujeres ™ Ambos sexos ‘
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—
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Dolor de cabeza, jaquecas, migrafas

TOTAL GRUPOS DE
EDAD

DE 16 A 29 ANOS

DE 30 A 44 ANOS

DE 45 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS ANOS

® Hombres ® Mujeres ™ Ambos sexos

Mala circulacion, varices en las piernas

TOTAL GRUPOS DE
EDAD

DE 16 A 29 ANOS

DE 30 A 44 ANOS

DE 45 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS ANOS

®m Hombres m Mujeres ™ Ambos sexos

tSa
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Hemorroides

TOTAL GRUPOS DE
EDAD

DE 16 A 29 ANOS

DE 30 A 44 ANOS

DE 45 A 64 ANOS

DE 65 Y MAS ANOS

®m Hombres m Mujeres ™ Ambos sexos

tSa
—
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9.4. LA EPIDEMIA DEL SIGLO XXI DE LAS SOCIEDADES OCCIDENTALES: LAS ALTERACIONES DEL
PESO CORPORAL

POBLACION DE 18 Y MAS ANOS SEGUN iNDICE DE MASA CORPORAL, SEXOS Y GRUPOS DE EDAD POR
ANOS. CANARIAS. ANOS 2004 Y 2009163

2004 2009
PesoBl | Normopes | Sobrepesolf Obsesidadd NS/NC Pesol | Normopes | Sobrepesolf Obsesidad

insuficient | od18.5- [(25.0-29.9)| (>=30) insuficient| o{18.5- |(25.0-29.9)| (>=30)

e[{<(A8.5) 24.9) e[{<A8.5) 24.9)
AMBOSBEXOS
ETOTALEGRUPOSEDEEEDAD 2,3 42,2 34,1 17,5 3,9 1,8 42,8 36,8 18,6
[FDe 8PN 0s 53 59,9 25,6 8,2 1,1 3,1 64,0 24,0 9,0
FDeBOBHAREN0S 1,4 44,9 34,5 17,6 1,6 2,3 47,8 34,1 15,8
D eRSEABARROS 1,4 32,8 38,6 22,7 4,5 0,7 32,5 44,4 22,4
MDeBSHENAsERN0S 1,1 24,8 38,6 23,1 12,4 1,2 26,9 43,5 28,4
Hombres
MTOTALEGRUPOSEDEEDAD 1,3 38,8 39,9 17,7 2,2 0,4 39,7 42,1 17,9
D el 8RR 9EA0Ss 2,7 59,2 28,8 8,5 0,8 0,3 65,8 25,1 8,9
MDeBOREARAOS 0,2 36,2 43,0 19,7 0,8 0,4 40,9 41,4 17,4
MDeR SRBARROS 1,9 31,0 42,9 21,4 2,8 0,1 27,5 50,8 21,6
EDe®B5HENas@EA0s 0,9 24,8 45,6 21,7 71 1,1 27,6 47,8 23,5
Mujeres
T OTALEGGRUPOSEEEDAD 3,2 45,6 28,3 17,3 5,6 3,1 46,0 31,7 19,2
D el 8RR 9ER0S 7,9 60,6 22,3 7,8 1,5 5,9 62,1 22,8 9,2
FDeBOBHAREN0S 2,7 54,1 25,5 15,3 2,4 4,3 55,1 26,5 14,2
D e SEABARROS 0,9 34,7 34,2 24,0 6,1 1,3 37,6 37,9 23,2
FDeB5FHENasER0s 1,3 24,9 33,1 24,2 16,5 1,2 26,4 40,0 32,4

Es vox populi que uno de los problemas mas acuciantes de salud, y de reciente aparicién en las
sociedades occidentales son los problemas de alteracién del peso corporal, por exceso (obesidad)
o por defecto (anorexia...).

163 Fyente: ISTAC y Servicio Canario de la Salud (SCS), 2004 y 2009. Elaboracion propia.
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POBLACION DE 18 Y MAS ANOS SEGUN iNDICE DE MASA CORPORAL, SEXOS POR ANOS. CANARIAS.
ANOS 2004 Y 2009 (% de sobrepeso y obesidad) 164,

2009: Sobrepeso segun IMC
(% sobre el total de la poblacién de su misma edad)

18.6( 17.9 —

Bl om

SOBREPESO (25.0-29.9) OBSESIDAD (>= 30)

SOBREPESO (25.0-29.9) OBSESIDAD (>= 30)

2004 2009

AMBOS SEXOS m Hombres Mujeres

En general, el sobrepeso y la obesidad (segun el criterio metodoldgico del indice de Masa Corporal-
IMC'%°) se presenta entre un poco mas de la mitad de la poblacion de 18 y méas afios residentes en
Canarias, el 55,4%. No obstante, si nos limitamos a las situaciones de obesidad, la extension se
reduce al 18,6% de la poblacién, practicamente 2 de cada 10 ciudadanos y ciudadanas.

Entre el afio 2004 y el 2009 se ha producido un ligero incremento del sobrepeso, del 34,1% al 36,8%,
generalizable tanto en hombres como en mujeres.

En términos relativos, el sobrepeso tiene mayor incidencia en los hombres, sobre todo hasta los 30
anos.

La obesidad no ha experimentado grandes cambios, o por lo menos entre las edades y periodos
analizados, se ha pasado del 17,5% en el afio 2004 al 18,6% en el 2009, con una presencia similar
en ambos sexos.

164 Fuente: ISTAC y Servicio Canario de la Salud (SCS), 2009. Elaboracién propia.
165 IMC: peso / (altura * altura); el peso medido en kilogramos y la altura en metros.
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POBLACION DE 18 Y MAS ANOS SEGUN iNDICE DE MASA CORPORAL, SEXOS Y GRUPOS DE EDAD,
CANARIAS. 2009 (% de sobrepeso y obesidad) 16

2009: Sobrepeso
(% sobre el total de la poblacion de su misma edad)

21.6 23.5
: 32.4
17.9 17.4 23.2

TOTAL DE18A DE30A DE45A DE65Y]| TOTAL DE18A DE30A DE45A DEG65Y
GRUPOS 29 ANOS 44 ANOS 64 ANOS MAS ANOS| GRUPOS 29 ANOS 44 ANOS 64 ANOS MAS ANO
DE EDAD DE EDAD

MUIJERES

HOMBRES

H Sobrepeso (25.0-29.9) Obsesidad (>= 30)

Los problemas del peso surgen sobre todo a partir de los 30 anos, fundamentalmente entre los
hombres. Las mujeres presentan menores niveles de sobrepeso hasta los 45 afios, a partir de esta
edad los indicadores se van acercando a los parametros masculinos. Asi, hasta llegar al intervalo de
65 y mas anos, en donde los problemas de peso, sobre todo los casos extremos de obesidad, se

acentlan ahora entre las mujeres.

Con todo, no deja de ser llamativo que incluso en la poblacién mas joven, entre 18 y 29 afios, una
cuarta parte aproximada tenga sobrepeso y que cerca del 10% presentan obesidad.

166 Fyente: ISTAC y Servicio Canario de la Salud (SCS), 2009. Elaboracion propia.
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POBLACION DE 18 Y MAS ANOS SEGUN iNDICE DE MASA CORPORAL, SEXOS Y ANOS, CANARIAS. ANOS
2004 Y 2009 (% PESO INSUFICIENTE) 167

2009: Peso insuficiente segun IMC
(% sobre el total de la poblacion de su misma edad)

PESO INSUFICIENTE (< 18.5) PESO INSUFICIENTE (< 18.5)
2004 2009

AMBOS SEXOS ® Hombres Mujeres

En el lado opuesto, los casos de peso insuficiente solo afectan a menos del 2,5% de la poblacion de
18 y mas anos, situacidon que se ha mantenido estable entre 2004 y 2009. Asimismo, hemos de
mencionar que los efectos de esta patologia incrementa su incidencia especialmente entre las
mujeres, sobre todo entre las mujeres jévenes de menos de 29 afios, tramo en el que alcanza su
maximo porcentaje, con el 5,9%.

167 Fyente: ISTAC y Servicio Canario de la Salud (SCS), 2009. Elaboracion propia.
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POBLACION DE 18 Y MAS ANOS SEGUN iNDICE DE MASA CORPORAL, SEXOS Y GRUPOS DE EDAD,
CANARIAS. ANO Y 2009 (% PESO INSUFICIENTE) 68

2009: Peso insuficiente
(% sobre el total de la poblacién de su misma edad)

5.9

TOTAL DE18A DE30A DE45A DE65Y| TOTAL DE18A DE30A DE45A DEG65Y
GRUPOS 29 ANOS 44 ANOS 64 ANOS  MAS | GRUPOS 29 ANOS 44 ANOS 64 ANOS  MAS
DE EDAD ANOS | DE EDAD ANOS

HOMBRES MUIJERES

B Peso insuficiente (< 18.5)

168 Fuente: ISTAC y Servicio Canario de la Salud (SCS), 2009. Elaboracion propia.
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10.1. LA EVOLUCION RECIENTE DE LOS DELITOS DE VIOLENCIA DE GENERO

DENUNCIAS POR VIOLENCIA DE GENERO SEGUN CCAA, 2007-20141%°

DENUNCIASPORAVIOLENCIADEIGENEROBEGUNOMUNIDADRUTONOMA®

2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008 2007
TOTAL 126.742  |124.894  [128.543  [134.002  |134.105 (135540  |142.125  [126.293
Andalucia 27.452 27.056 26.915 27.727 27.693 26.838 29.102 28.266
R 3.241 3.074 3.228 3392 2573 2.848 3336 2.853
Asturias 2.486 2.438 2431 2.656 2.147 2373 2.387 1.926
Baleares 4.687 4372 4.739 4.417 4.231 4.453 4.690 3.910
CWalenciana 16.635 17.070 17.830 18.540 19.369 19.350 19.003 15.614
Canarias 6.936 7.111 7.701 8.049 8.326 8.982 9.087 8.894
Cantabria 1.230 1.137 1.106 1.168 1.231 1172 1.214 1.122
CastillaB@edn 5.132 4.154 4.132 4.288 5.665 5370 5.459 3.885
Castilla-LaBMancha 4.283 4.359 4311 5.384 4.427 5.090 5.193 5.265
Catalufia 17.342 17.149 17.777 18.475 18.866 18.218 20.365 18.424
Extremadura 1.933 1.934 1.967 1.995 1.778 1.702 1.632 1536
Galicia 5.209 5.174 4.788 5.153 5.270 6.068 5.959 5.181
LamRioja 549 548 701 710 660 834 800 749
Madrid 19.270 19.506 20.935 20.708 21.195 20.863 22.480 18.975
Murcia 5.039 4.656 4.796 5.766 5.513 6.085 6.189 4.872
Navarra 1328 1.219 1.333 1.449 1.470 1.236 1.490 1377
Paisi/asco 3.990 3.937 3.853 4.125 3.691 4.058 3.739 3.444

Durante el 2014 se produjeron en Espafa un total de 126.742 denuncias por delitos relacionados
con la violencia de género. En Canarias en particular se produjeron 6.936 denuncias en 2014.

169 Fyente: Elaboracion del Instituto de la Mujer a partir de los datos publicados por el Observatorio contra la violencia
domeéstica y de género. Consejo General del Poder Judicial.
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En Canarias la evolucidn de las denuncias registradas describe una tendencia decreciente desde el
ano 2008, lo cual se reproduce en la practica totalidad del Estado espafiol; con una reduccién media
anual en torno al -4%.

DENUNCIAS POR VIOLENCIA DE GENERO, CANARIAS, 2007-201417°

8,894 9,087 8,982
8326 8049 ;.0
! 7,111 6,936

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Canarias

Si calculamos las denuncias en relacion a los y las habitantes, en Espafia resulta un promedio de
2,71 denuncias por cada 1.000 habitantes, resultados muy similares a lo largo del periodo de andlisis
(ver grafico siguiente).

En Canarias, por el contrario, resulta un indicador de denuncias por habitantes superiores al
conjunto espafiol, en concreto unas 3,30 denuncias por cada 1.000 habitantes de la Comunidad
Autonoma en 2014. Con tales datos se puede afirmar que en Canarias la incidencia de este tipo de
delitos es relativamente mayor al conjunto de Estado. Aparte, hemos de decir que esta mayor
circunstancia relativa en Canarias se reproduce en toda la serie histérica, siendo aun mayor la
distancia frente a Espafia al principio del periodo, 4,39 denuncias por 1.000 habitantes en el afio
2007 en Canarias frente a 2,79 de Espafia

170 Fyente: Elaboracion del Instituto de la Mujer a partir de los datos publicados por el Observatorio contra la violencia
domeéstica y de género. Consejo General del Poder Judicial. Elaboracidn propia.
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DENUNCIAS POR VIOLENCIA DE GENERO POR CADA 1.000 HABITANTES, 2007-201417

4.39 4.38 4.27

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

e=@u=Espafia e=@==Canarias

171 Fyente: Elaboracion del Instituto de la Mujer a partir de los datos publicados por el Observatorio contra la violencia
domeéstica y de género. Consejo General del Poder Judicial. Elaboracidn propia.
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10.2. TIPOS DE DELITOS DENUNCIADOS

Otra perspectiva de analisis de la evolucién reciente de la lacra de la violencia de género son los
datos de “delitos ingresados”, esto es, sentencias emitidas que significan ingreso en prisién, datos
procedentes del Consejo del Poder Judicial (datos que coinciden en el 95% con las denuncias
registradas, hay que tener en cuenta que desde la denuncia de un delito a la ejecucién de una
sentencia no se da una correlacion en el tiempo).

DELITOS INGRESADOS, CANARIAS Y PROVINCIAS, 2010-2014'72

7,893 7,707 7,765
6,476 6,392

4,325 4,221 4,067
(= - 0— -~ 3,407 3,394

3,568 3,486 3,698

N 3,069 2,998 -
2010 2011 2012 2013 2014
CANARIAS ==@== |3s Palmas Santa Cruz de Tenerife

Como se observa en el grafico anterior, en Canarias y en el afio 2014 se produjeron 6.392 delitos
ingresados, de los cuales, 3.394 fueron en la provincia de Las Palmas (55%) y 2.998 en la de Santa
Cruz de Tenerife (45%). Este ligero mayor volumen de delitos en la provincia de Las Palmas responde
mas bien a las diferencias poblacionales existentes entre provincias, mas poblada la Oriental (en
concreto el 52,4% de total de Canarias).

172 Fuente: ISTAC, a partir de datos del Consejo General del Poder Judicial (CGPJ). Elaboracion
propia.
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A pesar de lo elevado de las cifras, se observa una tendencia de ligera disminucién de los delitos, en
ambas provincias, con una reduccion media interanual de -5,7%.

Los tipos de delitos cometidos se distribuyen segun la siguiente tipologia:

DELITOS INGRESADOS SEGUN TIPO, CANARIAS, (PORCENTAIES), 2014173

LESIONES Y MALOS TRATOS 77.6
CONTRA LA LIBERTAD E INDEMNIDAD SEXUALES 10.5

CONTRA LA INTEGRIDAD MORAL | 4.6

CONTRA DERECHOS Y DEBERES FAMLIIARES,

QUEBRANAMIENTO DE PENAS Y MEDIDAS -4

OTROS 2.7
HOMICIDIO 0.1

LESIONES AL FETO 0.0

CANARIAS

La inmensa mayoria de los delitos son los relacionados con los malos tratos fisicos, asi ocurre en el
77,6% de los delitos ingresados en Canarias durante 2014. A continuacion estarian los delitos contra
la libertad sexual (violaciones, acoso...), en el 10,5% de los casos.

Con porcentajes alrededor del 5%, nos encontrariamos con los delitos contra la integridad moral y
contra los derechos y deberes familiares (quebrantamientos...).

173 Fuente: ISTAC a partir de datos del Consejo General del Poder Judicial (CGPJ). Elaboracion
propia.
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DELITOS INGRESADOS SEGUN TIPO Y PROVINCIAS CANARIAS, 2010-201474

LAS PALMAS SANTA CRUZ DE LAS PALMAS SANTA CRUZ DE LAS PALMAS SANTA CRUZ DE
TENERIFE TENERIFE TENERIFE

LESIONES Y MALOS TRATOS CONTRA LA LIBERTAD E INDEMNIDAD
SEXUALES

® 2010 ®=2011 =2012 = 2013 = 2014

En general, en ambas provincias, se registra una ligera disminucién en el nUmero de delitos en estos
ultimos cuatro anos. Con todo, se detectan pequeiias diferencias entre provincias; por un lado
vemos como en la de Santa Cruz de Tenerife se ubican un mayor numero de delitos de malos tratos,
mientras que en Las Palmas se incrementan comparativamente los delitos relacionados con la
libertad sexual.

174 Fuente: ISTAC a partir de datos del Consejo General del Poder Judicial (CGPJ). Elaboracién
propia.
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10.3. LOS ASESINATOS MACHISTAS

El caso extremo de los asesinatos machistas es un fendmeno que presenta una evolucidn erratica,
con subidas y bajadas durante los ultimos 12 afios. Con todo, la cifra no baja de los 52 casos en
Espafa al ano, un total de 766 victimas entre los afios 2003 y 2014. Muy lejos de la erradicacién de
esta lacra social se observa un promedio de 65 casos anuales durante la ultima década.

ViCTIMAS MORTALES POR VIOLENCIA DE GENERO ESPANA Y CANARIAS,
POR ANO. ANOS 2003-2014175

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

«=@==ESPANA  e=@==CANARIAS

En Canarias en particular, con 49 asesinatos en el periodo 2003-2014 presenta también una
evolucidon muy variable, aunque no existe afio en el que no se produjera al menos un crimen.

175 Fuente: Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. Delegacion del Gobierno para la
Violencia de Género. Elaboracion propia.
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ViCTIMAS MORTALES POR VIOLENCIA DE GENERO PROVINCIAS CANARIAS,
POR ANO. ANOS 2003-2014176

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

M Las Palmas m S.C.Tenerife

Segun la provincia y como ocurriera con los delitos de malos tratos, en Santa Cruz de Tenerife se
registran mas asesinatos que en Las Palmas durante el periodo completo, ahora bien, hay afios en
donde se invierte la relacion.

176 Fuente: Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. Delegacion del Gobierno para la
Violencia de Género. Elaboracion propia.
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10.4. EL SERVICIO DE ATENCION DEL 112

LLAMADAS ATENDIDAS POR EL SERVICIO DE ATENCION A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA EN EL 112
POR ISLAS, ANO 201577,

CANARIAS

LANZAROTE

FUERTEVENTURA

GRAN CANARIA

TENERIFE

LA GOMERA

LA PALMA

EL HIERRO

959
984
5,193
6,164
70
361
32

13,763

En el afio 2015, en Canarias se atendieron un total de 13.763 llamadas por parte del Servicio de

Atencién a Mujeres Victimas de Violencia del 112. Del total de llamadas atendidas hasta un 37,7%

se realizaron desde Gran Canaria, unas 5.193 atenciones.

177 Fuente: ISTAC, a partir de datos del Instituto Canario de Igualdad. Elaboracion propia.
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LLAMADAS ATENDIDAS POR EL SERVICIO DE ATENCION A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA EN EL 112,
CANARIAS Y GRAN CANARIA, POR ANOS, 2000-201578

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

e=@== CANARIAS e=@==Gran Canaria

La actividad del Servicio de Atencién a Mujeres Victimas de Violencia ha experimentado un
importante incremento desde el 2000. Se pueden distinguir dos fases en esta evolucién, desde el
afno 2000 al 2010, de crecimiento continuo, y desde 2009 al 2015 caracterizado por una tendencia
de cierta o estabilidad (situacion paralela a lo observado en la evolucion de los delitos o denuncias).

178 Fuente: ISTAC a partir de datos del Instituto Canario de Igualdad. Elaboracién propia.
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DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LAS LAMADAS ATENDIDAS POR EL SERVICIO DE ATENCION A MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA EN EL 112 SEGUN TIPO DE INTERVENCION, CANARIAS, PERIODO 2000-2015%7°

Emergencia
(casos de

peligro), 23.0
Informacion,
36.6

Urgencias
(casos
priorizables),
40.4

Tomando los datos en su conjunto, todo el periodo 2000-2015, vemos que un 36,6% de las llamadas
atendidas era para requerir informacién; otro 40,4% por urgencias (los denominados casos
priorizables) y un 23,0% restante por emergencias reales (casos de peligro).

Desde el principio del periodo analizado hasta el afio 2009, las llamadas por demandas de
informacién han sido siempre el principal motivo de las atenciones, a partir de ese aifio cobran mayor
protagonismo las llamadas de urgencias.

179 Fuente: ISTAC, a partir de datos del Instituto Canario de Igualdad. Elaboracion propia.
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LLAMADAS ATENDIDAS POR EL SERVICIO DE ATENCION A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA EN EL 112
SEGUN TIPO DE INTERVENCION, CANARIAS, PERIODO 2000-201518°
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A partir del afio 2009 se incrementan considerablemente las llamadas de urgencias aunque se han
mantenido estables durante los ultimos 5 anos.

Con las llamadas de emergencia se observa una tendencia similar, incrementos continuos desde el
2000 hasta llegar al afio 2011, a partir del cual la situacidn se ha estabilizado en comparacion a afios
anteriores (una media de 3.300 llamadas en toda Canarias para atencion durante los Ultimos 5 afios).

Si comparamos las intervenciones del Servicio 112 de las lamadas de emergencia y urgencia con las
denuncias registradas en los juzgados vemos que a partir de 2010 las llamadas se convierten en mas
numerosas que las denuncias.

180 Fuente: Instituto Canario de Estadistica (ISTAC) a partir de datos del Instituto Canario de
Igualdad. Elaboracion propia.
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intervencion y denuncias

10,078 10,167
9,353 L 9,448

9,796

@ R
g;ggg 9,087

7,111 6,936
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==@==Denuncias Llamadas emergencia / urgencias

Por ultimo es de destacar que las llamadas atendidas se distribuyen en tres tipos de violencia,

independientemente de la indole de la intervencién, sea por emergencia, urgencia o por

III ",
’

informacidn: “violencia fisica sin agresion sexual”, “violencia fisica con agresion sexual” y “violencia

no fisica”.
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DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LAS LAMADAS ATENDIDAS POR EL SERVICIO DE ATENCION A MUJERES
VICTIMAS DE VIOLENCIA EN EL 112 SEGUN TIPO DE VIOLENCIA, CANARIAS, PERIODO 2000-2015%8!

Violencia fisica
con agresion
sexual
1%

Violencia fisica
sin agresion

Violencia no
sssial fisica
47% P24

Del total de intervenciones durante todo el periodo, la mayoria de las atenciones han sido por casos
de violencia no fisica (52%), seguida de la violencia fisica sin agresion sexual (47%). Las situaciones
de agresion sexual se reducen al 1% de las intervenciones, con una media de 140 casos al afio
durante la ultima década.

181 Fuente: ISTAC a partir de datos del Instituto Canario de Igualdad. Elaboracién propia.
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10.5. ACTIVIDAD JUDICIAL: ORDENES DE PROTECCION

ORDENES DE PROTECCION, CANARIAS, ENERO DE 2007 A DICIEMBRE 2014182
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e=@==(Canarias e=@== |asPalmas Santa Cruz de Tenerife

En Canarias, durante el afio 2014, ademas de las sentencias de ingreso en prisidn, se dictaron un
total de 2.197 6rdenes de proteccién a mujeres victimas de violencia, alrededor de 1.100 érdenes
por cada provincia de la Comunidad Auténoma.

La linea evolutiva describe una tendencia similar a lo visto anteriormente en el ambito de los delitos
y denuncias, produciéndose un descenso a partir del afio 2010, fundamentalmente en la provincia
de Las Palmas. En la de Santa Cruz de Tenerife el nimero de drdenes de proteccidn se han
mantenido mas estable.

Los datos conjuntos de la evolucion de las llamadas atendidas por el 112, el nimero de denuncias
registradas y las drdenes de proteccidn emitidas aparecen en el siguiente grafico.

182 Fuente: Boletin Estadistico Anual de Violencia de Género, Ministerio de Sanidad y Servicios
Sociales e Igualdad. 2014. Elaboracion propia.
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CANARIAS: LLAMADAS, DENUNCIAS Y ORDENES DE PROTECCION, 2007-2014183

14,058 14,205 13,819
13,139

—0-

8,894 9,087

13,188 13,136 13,264

8,982
8326 gosg .o

7,111 6,936

3,080 3,057
2,780 2,719 2,478 2,360 2,218 2,197

2007 2008 2009 2010 2011 2012

2013 2014

«==9==(Ordenes de proteccién ~ ==@==Denuncias Llamadas atendidas

Como puede observarse, se verifica cierto paralelismo entre los tres indicadores, sobre todo entre
denuncias y érdenes de proteccion. Por otro lado hemos de mencionar que las drdenes de
proteccidn dictadas representan aproximadamente el 30% de las denuncias presentadas (mas los

ingresos en prisidn, que representan aproximadamente el 95% de las denuncias), proporcién que
se repite en toda la serie histérica analizada.

183 Fuente: Boletin Estadistico Anual de Violencia de Género, Ministerio de Sanidad y Servicios
Sociales e Igualdad. 2014. Elaboracion propia.
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