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PROCESO SELECTIVO PARA LA GENERACION DE LISTA DE RESERVA EN LA
CATEGORIA DE OPERARIO DE SERVICIOS

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

NOTA ACLARATORIA

Dado que la lista provisional de admitidos y excluidos se publicé en la pagina web del
Ayuntamiento el dia 12 de julio de 2016 y en el tabldn de anuncios de la Corporacién el dia 13 de
mismo mes, es por lo que el plazo de presentacion de subsanaciones serd de diez dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento, es decir desde el 14 y hasta el 25 de julio de 2016.

No obstante lo anterior, y al objeto de no causar un perjuicio a los aspirantes, todas las
reclamaciones y/o subsanaciones presentadas el dia 13 de julio seran admitidas.

Las Palmas de Gran Canaria,
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